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SECCION SEGUNDA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ARTESANAL

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTQ DE INVESTIGACION Y FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DEL ESTADO DE MEXICO, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL PARRAFO QUINTO DEL ARTICULO 10,14 DEL CODIGO ADMINISTRATIVO DEL
ESTADO DE MEXICO; Y

COMNSIDERANDO

Que unu de los propositos de la presente administracion es ejercer un gobierno demacratico, cercano a la comunidad ¥ con sentido
fiumane, que garantice el estado de derecho en un marco de legalidad y justicia, que al amparo de los mas altos valores élicos y el trabajo
correspensable, impulse decididamente la participacion social y ofrezca servicios de calidad para elevar las condiciones de vida de los
mexiguenses.

Que el perfeccionamiento del marco juridico y de la nomatividad en general, contribuird a que |a administracién publica cumpla, con
absoluto respeto a las instituciones y al estado de derecho, can la misian, la visign y los ejes rectores que sustentan el Plan de Desarrollo
del Eslado de México.

Que en termines del Codigo Administrativo del Estade de México, el Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de
Mexicc, es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto, entre otros, el
Tescate, preservacion, fortalecimiento y famenta de |a actividad artesanal y las artes populares en la entidad

Que el 18 de diciembre ge 2002 se publico en el periddico oficial Gaceta del Gobiema, ! Reglamento Interno del Instituto de Investigacién
y Fomento de las Artesanias del Estado de Méxica, el cual establece las atribuciones de sus unidades administrativas basicas da este
QOrganismo.

Que por Acuerdo del Ejecutivo del Estado, publicado el 20 de junio de 2005, se adscribio sectorialmente a la Secretaria de Turismo y
Besarolio Artesanal, el Instituto de Investigacion y Femento de las Artesanias del Estado de México,

Que |a dindmica del sector artesanal y las condiciones en las que se realza la comercializacion de sus productos, son elementos que el
Institufo de |nvestigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, ha considerado para la modernizacion de su organizacién y
funcionamiento. Para responder a esta nueva dindmica, se determiné factibie crear el Deparlamento de Ferias y Exposiciones, asi como
medficar el nivel jerdrguico de sus Subdirecciones, sin perjuicio del cumplimiento de los programas y funciones a su cargo, lo cual permitird
impulsar en mayor medida las funcianes priontarias del Organismo, asi como la vents de antesanias mexiquenses.

Que derivado de las modificaciones a fa estructura organica del Instituto de Investigacién y Fomento de las Aresanlas del Estado de
México es necesario expedir un nuevo reglamento internc de este Organismo, el cual sea cangruente con a estructura de organizacién que
l2 ha sido autorizada
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En razén de ko antenor; ha tenido a bian expedir el siguiente:
REGLAIIENTU‘INTERNO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION Y FOMENTO DE LAS ARTESANIAS DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- E presente Reglamento tiena por objeto regular I organizecidn y el funcionamiento def Instituto de Investigacion y Fomento de
las Artesanias del Estado de México.

“Articuto 2.- Para efectos del presente Reglamento, 36 entiende por:

I, Codigo, al Cédigo Administrativo del Estado de México.

i Institito u Organismo, al Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

il Consejo Directivo, a Consejo Divectivo del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias de! Estado da México.
v, Director General, &l Director General del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

Articulo 4.- El Instituto se sujetard a ko dispuesto por el Codigo, por 1a Ley para Ia Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del
Estado de Mexico y su reglamento, ¥ por lo que establezcan olros ordenamientos aplicables.

Articulo 5.- El Institulo conduciré sus actividades en forma programada, con base en los cbietivos, esirategias y poliicas que en materia
artesanal establezca el Plan de Desamolio del Estado de México, asi como los programas que de éste se deriven, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

Articulo 6.- La direccion y administracién del Instituto corresponde a:

I, Un Consejo Diractivo, y
I, Un Director General.
CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 7.- El Consejo Directivo o8 ef drganc de gobiemo del Instituo, sus determinaciones serdn obligatorias para el Director General y
las unidades administrativas del Organismo.

Articulo B.- Ei Consejo Directivo se integrara por.

! Un Prasidenie, quien serd ol Secretario de Turismo y Desarrollo Artesanal.

. Un Secretario, quien serd designado por el Consejo Directivo a propuesta de su Presidents.
1H. Un Comisario, quien sera ef representante de la Secretaria de la Contraloria,

v Tres vocales, quienes seran:

a) Un representante de la Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion.
b) Un representante de |a Secretaria del Trabajo y de la Previsidn Social.
c} Un representants de |a Secretaria de Educacién, Culture v Bienestar Sockal.

Son invitados pamanentes del Consejo Directivo. Un represantante de los artesanos por cada region de desamolio artesanal, quienes sardn
designados cada dos afios.

El Consejo Directivo operara da conformidad con jo que establezea la nomatividad aphicable,
Articulo 9.- Son atribuciones det Consejo Directivo;

| Fijar las normas, poilticas y lineamientos generales a los que deba sujetarse el Divector General para ef cumplimiento de los
objetvos dal Instituto.

Il Aprobar los programas a cargo del Instituto y vigilar su cumplimiento.

1. Vigilar que la operacion dei Instituto sea congruente con los planes y programas estateles, y con los programas sectoriales,
fegionales y especiales que de elos 3¢ derfven. )

. Aprobar los anteproyecics de presupuesto anuai de ingresos y de egresos del Organismo, asi como el programa da inversiones.

V. Autorizar al Director General realizar fas gestionea ante las instancias competentes para modificar la estruciura orgénica del
Instituto,

Vi, Conocer y, en su caso, aprobar los estados financiercs, balances anuales y dictémenes de auditoria extemna del rmumg. )

Vil Aprobar los reglamentes interiores y demds disposiciones de observancia general que regulen la organizacién y el funcionamiento
dal Institute. :

Vit Apmbarlaaoomnlosymrdoademmmommnwm“lmelobmﬁmm.

1x. Designar y remover, a propussta del Director Genaral, & (os tiulares de les unidades administrativas del Instituto.

X Aceplar las herencias, donaciones, legados y demés bienes que e otorguen a favor del Organiamo. .

X Saiicitar al Director Genersl los informes sobvre el cumplimienio ds los planas, programas y presupuestos del Organigmo.

Xl Conocer sobre loa asuntos inherentes al Organismo que presente el Director Ganeral.

Xl Las demés que le confieran ottos ordenamientos legales.
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CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 10.- Al frente de la Direccidn General habrd un Director General, quien serd nombrado y removido por el Gobernador del Estado, a
propuesta del Presidente del Consgjo Directivo.

Articulo 11.- Corresponde af Director General las atribuciones siguientas.

1. Planear, programar, dingir, controlar y evaluar el desempefio de las funciones encomendadas al instituto.

. Represantar legaimente al Organismo, con tedas las facultades que correspondan a los apoderades generales para pleites y
cobranzas, actos de administracidn y aclos de dominio; en este Uitimo caso, tratdndose de inmusebles, requerird la autorizacion
expresa del Consejo Directivo; asimismo, podra otorgar, sustituir o revocar poderes generiles o especiales, en téminos del

s Cédigo Civil del Estado de Mexico.
Il - Ejecutar los acuerdos y resoiuciones que emita al Consejo Directive, dictando las medidas necesarias para su cumplimiento.

V. Someter a la aprobacion del Consejo Directivo los planes, programas y proyecios del Organismo, y vigllar su cumplimiento.

v Celebrar acuerdos y convenios con los sectores publico, social y privado, previa aprobacion del Consejo Directivo. ——

Vi Someter a la aprobacién del Consejo Directivo el reglamento interno y demés disposicionss de observancia gensral que regulen
la organizacion y el funcionamiento del Insiituto.

Vi Autorizar ios manuales administrativos del instituto, en coordinacién con las instancias competenies, informando de ello al
Consejo Direclivo.

i, Nombrar y remover al personai del instituto, cuyo nombramiento o remocién no esté detarminado de otra manera.

IX. Proponer al Consejo Directive normas, politicas y lineamientos generales que contribuyan al funcionamiente del Instituto.

X Conceder icencias al personal del Instifuto, en téminos de las disposiciones aplicables.

bl Presentar al Consejo Directivo para su aprobacién, los anteproyectos de presupuesto anual de ingresos y de egresos del
Organisme, asi como los programas de inversion y la aplicacién de recursos altemos,

X Presentar al Consejo Directivo los estades financieros mensuales y anuales del Instituto, asi como los informes generales y
especiales.

Xl Informar al Consejo Directivo sobre las actividades del Instituto.

XV, Administrar &l patrimonio del Organismo conforme a los programas y presupuesto autorizado

XV, Suseribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuclones y aquelios que le sean sefialados por delegacitn o los que le
comrespongdan por supkencia,

AN Vigilar ei cumplimiento de los programas y prayecios del Organsmo.

VI impulsar en coordinacion con las autoridades competentes, la proteccion, rehabilitacion y racionalizacion de los recursos
naturales utiizados en la produccién artesanal.

Xvin Apoyar a los artesanos de la entidad en la adquisicion, abastecimiento y acopio de matenas primas sn condiciones que les sean

favorabiss.
XX, Proponer mecanismos para la organizacion de los artesanos, a fin de mejorar la produccién y comercializacion de sus productos.
XX Proponer ai Consejo Directivo la obtencién de financiamiento para apoyar la ejecucion de las atribuciones del Instituto,
XXI. Proponer que les unidades administrativas del Instituto oparen entre si de manera coordinada,
XX Resolver las dudas que se originen con motivo de la interpretacion o aplicacién del presents Reglamento, asi coma los casos no

previstos an el mismo.
XX Las demas que le confieren otras disposiciones legales y el Consejo Directivo.

Articulo 12.- Pars el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su compslencia, asl como para atender las funciones de control y
evaluacion que le corresponden, el Director Genaral 88 suxiiiara de las unidades administrativas basicas siguientes:

| Departamento de Organizacion y Capacitacien,
1] Departamento de Investigacion y Disafio.

il Departamento de Comerciaiizacion.

\"8 Departamento de Ferias y Exposiciones.
V. Unidad de Apoyo Administrativo

Vi Contraloria Interna.

El Instituto contard con las demés unilades administrativas que le sean autorizadas, cuyas funciones y lineas de autoridad e establecsran
en su manual general de organizacién; asimismo, se auxiliard de los servidores publicos necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones, de acuerdo con la estructura orgénica y presupuesto autorizades al Organismo.

CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS
DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTO

Articulo 13.- Al frents de cada Departamento habré un Jefe de Departamento, quien tendré fes atribuciones genérices siguientes:

| Planear, programar, otganizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefic de las funclones encomendadas al Departamento a su
cango.

I Elaborar y proponer al Direclor General los anteproyectos de programas anuales de actividades y de presupuesto que le
correspondan.

. Ejecutar el programa operativo anual del Departamanto a su cargo.

\"% Acordar con el Director General la atencién de log asuntos curyo tramite commespondan al Departamento a su cargo.

V. Formular los dictdmenas, opiniones & informes que e sean solickacdos por @ Director General. )

Vi Proponer al Direclor General las modificaciones juridicas y adminfatrativas que tiendan & mejorar el tuncionamiento del
Departamento a su cargo.

Vil Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuclones y agusbios que le sean sefialados por delegacion o los que le

correspondan por suplencia.
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X
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Coordinar sus actividades con los demas titulares de lss unidades administrativas del Organismo para el mejor dessmpefio de
sus funciones.

Praponer al Director General gl ingraso, licencia, promocion, remocién ¥ cese del personal del Departamento a sy cargo.
Coadyuvar en la elaboracién, actualizacion Y aplicacién de los reglamentos, manuales administrativos y cualquier otra disposicitn
de caracter general que regule la organizacién y el funcionamiento de! Organismo,

Proponer al Director General la suseripcién de acuerdos, convenios y contratos orientados al cumplimiento del objeto del Instituto.

sea requerido
Las demas que le confieren otras disposiciones iegales y aquellas que le encomiende &l Director General.

CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS DEPARTAMENTOS, UNIDAD DE APOYQ ADMINISTRATIVO Y CONTRALORIA

INTERNA

Articulo 14.- Corresponde al Departamento da Organizacion y Capacitacian:

|

11
il
IV,
V.
Vi

Vil
gt}

Promover la organizacién de los artesanos, 3 fin de elevar sus potencialidades, incrementar su productividad e impulsar su
desarrollo.

Promover ante los artesanos de la entidad |3 obtencion de marcas registradas ante las instancias correspondientes, a fin de
estimutar la camercializacién de sus productes como un elemento que los identifique. -

Asesorar y capacitar a los atesanos sabre las mejores précticas para elevar |a calidad y competitividad de sus productos.
Participar can las instancias correspondientes en el disefio. ejecucion y evaluacion de proyectos productivos en materia artesanal.
Proponer al Director General la celebracién de acuerdos o convenios con instituciones educativas, a fin de promaver programas
de capacitacion especializada a los artesanas y participar en su ejecucion.

Pramover ante las instancias competentes, el olorgamiento de estimulas sconémicos a las personas que participen en los
Procesos de capacitacion en materia artesanal,

Promover y. en su caso, capacitar a los artesanos para su incorporacién a la actividad empresarial,

Las demas que le confieren otros ordenamientos legales y las que le encomiende el Diractor General.

Articulo 15.- Corresponde al Departamento de Investigacion y Diserio:

|

Vil

Proponer o realizar investigaciones sobre liness de produccion y ramas artesanales en las comunidades dedicadas a esta
actividad.

Realizar investigaciones orientadas a3 mejorar el disefio de ia produccitn artesanal e incamorar nuevas tecnaloglas, a fin de
elevar los indices de calidad y competitividad de los praductos.

Integrar y mantener actualizadc el Registro Estatal de Aresanos.

Impulsar la celebracion de concursos ¥ cualquier otro evento que estimule la creatividad de los artesanos del Estado.

Proponer aquellcs artesanos del Estado Que por sus méritos puedan ser candidatos a recibir reconocimientos y distinciones, par
parte de las instituciones pablicas, sociales y privadas,

Difundir los resultados de las investigaciones realizadas o promoviaas por el fnstituto a través de las instancias de cultura del
Gobierno Estatal.

Las demas que le confieren otros ordenamientos legales y aquelias que ls encomisnde el Director General.

Articulo 16.- Corresponde al Departamento de Comereializacitn:

I
ill.

Fomentar la comercializacién de artesanias, apravechando las ventajas que ofrecen los tratados de libre comercio en los que
participe México.

Promaver la actividad artesanal tomando en cuenta la expresion cultural y las raices histéricas del Estado

Las demds que le confieren otros ordenamientos legales y aquellas que e encomiende el Direcior General.

Articulo 17.- Corresponde al Departamento da Ferias y Exposiciones:

|

I

.

1%
Articulo
B

FI

118
V.

V.

Establecer vinculos de coordinacian y colaboracién con cadenas o centros comerciales, a fin de favorecer la venta de artesanias
en el estado.

Promover la paricipacién directa de los artesanos en las actividades de ferias ¥ exposiciones gque promueva o participe el
Instituto.

Promover eventos en donde los artesanos comercialicen de manera directa sus praductos come ferias nacionales e
internacionales.

Las demas que le confieren otros ordenamientos legales y aguellas que le encomiende el Diractor General.

18.- Corresponde a la Unidad de Apoyo Administrativo:

Aplicar las politicas y lineamientos en materia de administracién de personal, adquisiciones, servicios, control presupuestal y
evaluacion programatica, de acuerdc con las disposiciones aplicables.

Programar, organizar y controlar el suministro de los recursos humanos, financieros, materiales y técnicos del Organismo. asi
como los servicios generales necesarios para el funcionamiento de sus unidades administrativas.

Vigilar, promover y coardinar la aplicacién de fas condicionas generales de trabajo.

Formular los anteproyecios de presupuesto anual de ingresos y de egresos del Organismo ¥ someterio a [a consideracion del
Director General,

Operar, sjercer y controlar el prasupuesto de las unidades administrativas del Organismo y vigiar su aplicacién.



15 de noviembre del 2005 "GACETADEL GOBIERNO" Pégina §

Wl Ejecutar los procedimientos y mecanismos sobre e ejercicio y control del presupuesto de gasto corriante y de inversién y verificar
su aplicacién,

VI Farmuiar los programas anuales de adquisiciones, arendamientos y servicios-del Organismo, de atuerdo ton las disposiciones
legaies establecidas, programas de trabajo y proyecios de presupuesto de egresos raspectivos.

I Coordinar y, en su caso, ejecutar los procadimientos de adgulsicién y arrendamiento de bienes, contratacién de servicios, obra
publica y servicios relacionados con la misma, que requiera el Organismo de acuerdo con la normatividad aplicable.

[X Suscribir los contratos derivados de los procesos adquisitivos de bienes, servicies y obra publica y servicios relacionados con la
misma. con base en la-normatividad aplicable, previo scuerdo del Consejo Directivo, -

A Actualizar permanentemente el inventario de bienes muebles e inmuebles patrimonio del Organismo, asi como dictaminar y vigilar
su afectacion, baja y destino.

Xl Establecer politicas y lineamientos para la administracién y funcionamiento del aimacén del QOrganisma, asi ¢omo para el contral
de inventarios

Xl Proponer y, en su caso, ejecutar las acciones de medernizacion y mejoramiento administrativo e integrar y mantener actualizados

- los manuales administrativos del Organisma, en.coordinacion con [as autoridades competentes. .
X Operar ol sistema de.contabilidad del Organismo y generar la informacion financiera y presupuestal.

KW, Las dasmas que le senalen otras dispoesiciones legales y agusllas que le encomiende el Direcior General.
Articulo 18.- Cotresponde a la Contraloria Interna:

I Vigilar el cumplimiento de los programas y subprogramas de las unidades administrativas del Institute y elaborar los reportes
carrespondigntes. : :

Il Realizar operativos, supervisiones, revisiones, evaluacionss, auditorias y demés acciones de control y evaluacién que le
coreesponden, alas unidades administrativas del Insiduto, terdientes a verificar el cumplimiento de los objetivos, metas, normas ¥
disposicionas relacionagas con los sistemas de registro y contablilidad, contratacion y page de persanal, abra publica, programas
de inversion, adquisiciones, arrendamiento, conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes y demas activos
asignados al Orgarismo y dar seguimiento a [a atencion de las observaciones derivadas de tales acciones y a la implementacion
de acciones de mejora ;

M. Verificar el adecuado ejercicio de! presupuesto del Instituto, atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina
presupusstaria, que establece la normatividad en la materia

IV Intervenir en concursos de adquisiciones cuando la nomatividad as! lo determine.

y, Recibir los recursos administrativos de incanformidad que se interpangan en contra de las resoluciones que emita este tdegano de
control interno y remitirlos a la Direccién General dé Responsabiidades.y Stuacién Patrimonial para su tramite v resolucion.

Wl Ordenar que se presenten las denuncias comespondientes o car vista al Ministerio Publico cuando en el trémite de un expediente

de gueta, denuncia o investigacion por responsabilidad administrativa o en el ejercicio de sus facultades de contral y evaluacion,
advierta que existen hechas o elementos que impliguen la probable responsabilidad penal de tos servidores publicos del instituto.

Vil Verificar la presentacion oportuna de las declaraciones de situacién patrimonial de los servidores publicos del Organismo sujetas
a esta obligacién.
VI Proponer al Diractor General del Instituto [a implementacion de normas complementarias en materia de control,
IX. Difundir entre el personal del Instituto toda disposicién en materia da control que incida en et desarrollo de sus labores.
X, Informar a la Secretaria da la Contralotia sobre el resultado de las acciones, comisiones ¢ funciones que le encomiende
X Las demas que le confieren ofras disposiciones legales y aquellas que le encomiende ef Secretario de la Contraloria.
CAPITULO VI

DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 20.- El Director General serd suplida en sus auseneias temporales hasta por 15 dias, por quien aquél designe. En las mayores de
15 dias, por el servidor pliblico que designe el Presidente del Consejo Directivo

Articulo 21.- Los Jefes de Departamemé seran suplidos en sus ausencias temporales hasta por 15 dias, por el servidor piblico de la
Jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores de 15 dias, por el servidor piblico que designe el Director General,

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el periddica oficial “Gaceta del Gobierno”,
SEGUNDO - Este Reglamento entrara en vigor ai dia siguiente de su publicacién en el periddica oficial *Gaceta del Gobiem”

TERCERO.- Se abroga el Reglamento Interno del instituto de |nvestigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, publicada
en el periddico oficial "Gaceta del Gobierno” el 18 de diciembre de 2002,

Aprobade por ef Consejo Directivo del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanfas del Estado de México, segun consta en acta
de la Sexagésima Primera Sesién Ordinaria, celebrada en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital de! Estada de México, a los veintisiete dias
del mes de septiembre de dos mil cinco

LIC. LAURA BARRERA FGRTOUL
SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO ARTESANAL
Y PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO
(RUBRIGA).

C. MARIA CRISTINA MONCADA ORTEGA
JEFA DE LA UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
PROGRAMACION Y ESTADISTICA Y SECRETARIA
DEL CONSEJO DIRECTIVO
{RUBRICA).



