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A SUS HABITANTES HACE SABER:

Que con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 115 Fracciones | y Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 122, 123,
y 138 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México;
Articulo 27, 28, 31 Fraccién | y XXXVI, 48 Fracciones I, 11I, 91 Fracciones Xlll de
la Ley Organica Municipal;

Se da a conocer la siguiente:

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DE CHALCO.

REGLAMENTO PARA EL USO, ASIGNACION, CONTROL Y MANTENIMIENTO
DE VEHICULOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHALCO.

REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS
Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE CHALCO.

REGLAMENTO QUE REGULA A LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DEL
DESARROLLO POLICIAL DEL MUNICIPIO DE CHALCO, ESTADO DE MEXICO.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION DE IN’NOVACIC')N GUBERNA-
MENTAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHALCO, MEXICO.

REGLAMENTO DEL USO DE EQUIPO DE COMPUTO EN EL H. AYUNTAMIEN-
TO DE CHALCO, MEXICO.
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REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE CHALCO
TITULO PRIMERO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de interés publico, de observancia obligatoria y tiene por
objeto regular la organizacién y funcionamiento de la Administracion Publica del H. Ayuntamiento
del Municipio de Chalco, de acuerdo con la Constitucién de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley Organica Municipal del Estado
de México, y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 2.- Los integrantes del H. Ayuntamiento de Chalco, los servidores publicos, los organismos
municipales descentralizados, y demds dreas y entidades de la Administracién Publica Municipal
estdn obligados a la estricta observancia del presente Reglamento.

Articulo 3.- El presente ordenamiento serad aplicado por el H. Ayuntamiento, el Presidente
Municipal y por cada una de las areas que integran la Administracion Publica Municipal, en el
ambito de sus atribuciones.

Articulo 4.-Para efectos del presente reglamento, se entiende por:
l. Constitucion Federal.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
1. Constitucion Local.- La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México;

Il Ley Organica.- La Ley Organica Municipal del Estado de México;

V. Cédigo Administrativo.- Codigo Administrativo del Estado de México;
V. Cédigo Financiero.- Codigo Financiero del Estado de México y Municipios;
VI. Cdédigo de Procedimientos Administrativos.- Codigo de Procedimientos Administrativos del

Estado de México;

VII. Bando Municipal.- Bando de Gobierno del Municipio de Chalco;
VIII. Municipio.- El Municipio Libre y Soberano de Chalco, Estado de México;
IX. Administracion Publica Municipal.-A la administracion publica del Municipio de Chalco,

integrada por la Administracién Publica Centralizada y Descentralizada; y



X. Cabildo.- El H. Ayuntamiento, constituido como asamblea deliberante, conformado por el
Presidente, Sindicos y Regidores.

CAPITULO SEGUNDO DEL ORGANO COLEGIADO DE GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 5.- El Municipio de Chalco, es gobernado por un H. Ayuntamiento de eleccién popular
directa, constituido como érgano deliberante, que debera resolver colegiadamente los asuntos de
su competencia.

El H. Ayuntamiento es el drgano supremo de decisidon para todos los asuntos relacionados con la
Administracion Publica Municipal, correspondiendo la ejecucién de éstos exclusivamente a la
competencia del Presidente Municipal.

En ningun caso el H. Ayuntamiento como cuerpo colegiado, podrd desempefiar las funciones del
Presidente Municipal, ni éste por si solo las del H. Ayuntamiento.

Articulo 6.- Los miembros del H. Ayuntamiento vigilaran que las areas, entidades y érganos
auxiliares de la Administracion Publica Municipal cumplan con sus respectivas atribuciones

TITULO SEGUNDO DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL H. AYUNTAMIENTO
CAPITULO PRIMERO DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 7.-La organizacion y funcionamiento del H. Ayuntamiento se rige por la Constitucion
Federal, la Constitucion Local, la Ley Organica, el Bando Municipal, el presente Titulo y demas
normas aplicables.

Articulo 8.-Conforme a las disposiciones legales, el H. Ayuntamiento se integra por:

Un Presidente, un Sindico y siete Regidores, electos por planilla segin el Principio de Mayoria
relativa y seis Regidores designados por el principio de Representacién Proporcional.

Articulo 9.-El H. Ayuntamiento residira en las instalaciones que ocupa el Palacio Municipal con
domicilio legal en Calle Reforma nimero cuatro, Colonia Centro, Chalco, Estado de México.

Articulo 10.- El H. Ayuntamiento podrd convenir, contratar o concesionar, en términos de ley, la
ejecuciéon de obras y la prestacion de servicios publicos, con el Estado, con otros municipios de la
Entidad o con particulares, recabando cuando proceda la autorizacion de la Legislatura del Estado.

CAPITULO SEGUNDO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 11.- El Presidente Municipal como titular de la Administracion Publica Municipal tendra
las atribuciones, funciones y obligaciones que le sefialen la Constitucién Federal, la Constitucion
Local, la Ley Organica, el Bando Municipal, el presente Reglamento y las demds disposiciones
juridicas aplicables.



Articulo 12.-El Presidente Municipal es el drgano ejecutivo del H. Ayuntamiento, por lo que deberd
ejecutar los acuerdos tomados por el Cabildo y vigilar el cumplimiento de los reglamentos y demas
disposiciones de cardcter general que emita dicho cuerpo colegiado.

Articulo 13.- Para el cumplimiento de sus funciones, el Presidente Municipal se auxiliard de los
demads integrantes del Ayuntamiento, asi como de los érganos administrativos y comisiones
establecidas en la ley organica.

Articulo 14.- El Presidente Municipal previo acuerdo del Ayuntamiento y para el cumplimiento de
los programas aprobados, podrd llevar a cabo la desconcentracidon administrativa que se requiera.

Articulo 15.- EL Presidente Municipal contara con un Secretario Particular que entre otras tendra
las siguientes actividades:

I Despachar todos los asuntos que le sean encomendados por el Presidente Municipal y
administrar los recursos necesarios para que funcione con eficacia;

1. Coordinar la audiencia, la consulta popular y la Agenda del Presidente Municipal;

M. Organizar y llevar el archivo, la correspondencia y la documentacion de la Presidencia

Municipal;

V. Atender a los visitantes oficiales;

V. Coordinar y supervisar las dependencias a su cargo; y

VI. Los demds asuntos que le sean encargados por el Presidente Municipal.

Articulo 16.- El Presidente Municipal, podra contar con las Unidades Administrativas necesarias
para atender programas prioritarios, asi como servicios de asesoria y de apoyo técnico, su
denominacién y naturaleza juridica la determinard dicho servidor publico; de igual forma
dispondrd de los asesores necesarios para el cumplimiento de su labor, conforme al presupuesto
de egresos del Municipio.

Articulo 17.- El Presidente Municipal tiene las siguientes Funciones:

I Asumir la Representacién Juridica del Municipio y del Ayuntamiento, asi como de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, en los litigios en que sea parte;

1. Conducir las politicas de Gobierno;

1. Conducir la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal, en coordinacion con las areas
involucradas, estableciendo los mecanismos para su adecuado seguimiento;



V. Establecer las politicas de comunicacion social de la administracidon publica, auxilidndose
de la dependencia correspondiente;

V. Proponer al Cabildo la creacién o supresion de las areas, Direcciones, Subdirecciones,
Coordinaciones Administrativas y Departamentos que requiera la administracién publica;

VL. Vigilar el adecuado funcionamiento de las areas, entidades y Organismos, disponiendo lo
necesario para su mejoramiento;

VII. Convenir o contratar con terceros, a nombre del H. Ayuntamiento, la prestacidon de
servicios publicos y la ejecucion de obras, en términos de ley;

VIII. Rendir al H. Ayuntamiento dentro de los primeros tres dias habiles del mes de diciembre
de cada afio, en sesion solemne de cabildo, un informe acerca del estado que guarda Ia
Administracién Publica Municipal y de las labores realizadas durante el ejercicio;

IX. Ordenar las acciones que sean necesarias para el cumplimiento de los fines de la
administracién, salvo aquellas que por disposicién juridica expresa tenga que desempeiiar
personalmente;

X. Expedir acuerdos, circulares y disposiciones administrativas necesarias para la
organizacion interna de la Administracién Publica Municipal;

XI. Identificar y proponer asuntos para la agenda politica y de gestion gubernamental sobre
temas relevantes y estratégicos del quehacer publico;

XIl. Solicitar datos e informacion a los integrantes de la Administracidn Publica Municipal, a fin
de conocer el avance de los programas de la misma;

X, Convocar a reunion a los titulares de la Administracién Publica Municipal para la atencién
y seguimiento de los acuerdos tomados;

XIV. Proponer y gestionar con el H. Ayuntamiento la celebracién de acuerdos y convenios, para
promover las politicas, acciones y programas tendientes al desarrollo integral de la sociedad de
Chalco, involucrando, en su caso, a los sectores social y privado;

XV. Formular, impulsar, promover vy difundir programas, propuestas, estudios e
investigaciones sobre la problematica municipal, tendientes a definir y establecer politicas y
estrategias para mejorar el nivel de vida de los Chalquenses;

XVI. Publicar en el Periddico Oficial “Gaceta Municipal”, a través de la Secretaria del
H. Ayuntamiento, el Bando Municipal, los reglamentos, manuales y demds disposiciones de
caracter general emanadas del H. Ayuntamiento; y

XVII.  Las demds inherentes al ambito de su competencia.



CAPITULO TERCERO DE LOS TITULARES DE LAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

Articulo 18.- Los titulares de las areas de la Administracion Publica Municipal vigilaran en el
ambito de su competencia el cumplimiento de las Leyes Federales, Estatales y Municipales, asi
como de los planes, programas y todas aquellas disposiciones y acuerdos que emanen del
Ayuntamiento.

Articulo 19.- El Secretario del H. Ayuntamiento, el Contralor, el Tesorero, los Directores, los
Coordinadores responsables de la Administracion Publica Municipal estardn subordinados al
Presidente Municipal.

Articulo 20.-Para ser titular de las dreas, Organismos y entidades que conforman Ia
Administracion Publica Municipal ademds de los requisitos previstos en la Ley Organica se
requiere:

I Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
Il. Ser preferentemente originario o vecino del Municipio;

M. Contar con la preparacién adecuada y de preferencia con experiencia para el desempefio
del cargo propuesto;

V. No haber sido condenado en proceso penal por delito intencional,;
V. No estar inhabilitado para ocupar algin empleo, cargo o comisién en el servicio publico; y
VL. Ademas, el Secretario del H. Ayuntamiento, el Tesorero y el Contralor Municipal, deberan

reunir los requisitos que establece la Ley Orgdnica.

Articulo 21.- Los servidores publicos municipales mencionados en el articulo anterior no podran
desempenar otro empleo, cargo o comisidn publica, salvo los relacionados con la docencia y
aquellos que por estar ligados con sus funciones les sean autorizados por el H. Ayuntamiento o
particular que la Ley prohiba.

Articulo 22.- Corresponderd a los titulares de las dareas, Organismos y entidades de la
Administracion Publica Municipal, cumplir con las siguientes responsabilidades, atribuciones y
funciones genéricas relativas al ejercicio de su encargo:

l. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades que tengan
encomendadas en el drea a su cargo, con base en las politicas y estrategias establecidas para el
logro de los objetivos y metas del Gobierno Municipal;

Il. Elaborar y aplicar en el area a su cargo, los reglamentos y manuales que previamente sean
autorizados por el Cabildo y publicados en la Gaceta Municipal para su obligacidn y vigencia;



Il. Acordar con el Presidente Municipal o con quien éste designe, los asuntos cuya resolucién
o tramite, asi lo requieran;

V. Representar legalmente a la dependencia a su cargo, en los juicios en que por razén de sus
funciones sea parte, cuando dicha representacién no recaiga en el Sindico Municipal;

V. Firmar los documentos de tramite derivados del ejercicio de sus atribuciones, asi como
suscribir junto con el Presidente Municipal, Sindico Municipal y el Secretario del H.
Ayuntamiento los contratos, convenios y demads actos juridicos de su competencia;

VI. Formular y entregar oportunamente los dictdmenes, opiniones e informes que les sean
solicitados por el Presidente Municipal o por el Cabildo;

VIII. Integrar, controlar y salvaguardar los archivos administrativos a su cargo;

IX. Abstenerse de proporcionar informaciéon que afecte los intereses del Municipio o de
terceros;

X. Auxiliar al H. Ayuntamiento en la elaboracién de los proyectos de reglamentos o acuerdos,

cuyas materias correspondan a sus atribuciones o funciones;

XI. Atender y supervisar que el personal a su cargo trate de manera respetuosa, cordial y
eficiente al publico en general;

XIl. Formular el anteproyecto de presupuesto de la dependencia a su cargo y remitirlo al
Presidente Municipal, para su andlisis y revision;

X1, Proponer al Presidente Municipal el ingreso, promocién, remocion, cese o licencias del
personal de su dependencia;

XIV. Llevar un control de ingresos, renuncias, licencias, incidencias, promociones y remociones
del personal a su cargo;

XV. Firmar los nombramientos de cada uno de los servidores publicos bajo su direccién,
recabando las demads firmas correspondientes;

XVI.  Conceder audiencias al publico sobre asuntos a su cargo, de los cuales los particulares
sean parte;

XVII.  Acordar con los servidores publicos adscritos a su area, los asuntos que sean de su
competencia;

XVIII.  Orientar a los particulares en las gestiones que promuevan ante la dependencia a su cargo,
siempre conforme a derecho y de forma objetiva;

XIX. Atender las peticiones de los particulares de manera pronta, expedita y eficaz, a fin de dar
solucidn al asunto de que se trate, actuando siempre conforme a la ley;



XX. Ejercer el presupuesto de egresos autorizado para la dependencia a su cargo, en apego a
los programas y metas establecidas, asi como la calendarizacién del gasto, siguiendo criterios de
austeridad, disciplina y transparencia;

XXI. Coordinar sus actividades con otras entidades y areas de la Administracién Publica
Municipal y proporcionarles cuando les sea solicitada la informacién necesaria que generen en el
ejercicio de sus funciones;

XXIl.  Elaborar y firmar al término de su gestién la entrega recepcién de la dependencia a su
cargo, para el conocimiento de la Contraloria Municipal;

XXIIl. Al tomar posesiéon de su cargo, rendir formalmente la protesta de ley consignada en la
Constitucion Local, extendiéndose al efecto el nombramiento correspondiente;

XXIV. Rendir trimestralmente al Presidente Municipal un informe de las actividades de sus areas;

XXV.  Disefar e implementar en coordinacidn con la Direccién de Innovacidon Gubernamental los
programas y acciones relacionadas al Sistema de Planeaciéon Municipal, al Modelo de Calidad
institucional, de Organizacién Administrativa, mediante su elaboracion y permanente
actualizacién; y demas instrumentos administrativos que se determinen por la organizacién;

XXVI. Disefiar e implementar en coordinacién con la Direccidn de Innovaciéon Gubernamental las
acciones necesarias para gestionar ante las instancias del Gobierno Estatal, Federal y Sector
Privado los programas de apoyo en el ambito de su competencia y de aplicacion en el Municipio;

XXVIl. Disefiar e implementar en coordinaciéon con la Direccién de Innovacion Gubernamental las
acciones necesarias para enriquecer las plataformas informaticas, permitiendo con ello el
fortalecimiento del concepto de Gobierno Electrénico en el ambito de su competencia;

XXVIIIl. Apegarse a la normatividad de uso de las plataformas informaticas y aplicaciones
electrénicas que la Direccion de Innovacion Gubernamental determine; y

XXIX. Las demds que se sefialen en este Reglamento, otros ordenamientos legales y las que les
encomiende el Presidente Municipal.

Corresponde al Presidente Municipal resolver los casos de duda sobre el ambito de competencia
que tengan los servidores de la Administracién Piblica Municipal.

Articulo 23.- Los titulares de las dreas a que se refiere este Titulo, podran delegar en sus
subalternos cualesquiera de sus facultades, salvo aquéllas que la Ley Orgdnica, el Bando Municipal
u otros ordenamientos dispongan que deban ser ejercitadas directamente por los propios
titulares.



Articulo 24.- Los titulares de las areas, Organismos y entidades de la Administracion Publica
Municipal, podran conformar y modificar la estructura organica administrativa que requieran para
el buen desempeno de sus funciones, previo acuerdo y autorizacién del Presidente Municipal,
conforme al presupuesto asignado.

Articulo 25.- Los acuerdos y las resoluciones de los servidores de la Administracién Publica
Municipal podrdn ser revisados, ratificados, modificados o revocados por el Presidente Municipal
o por acuerdo de Cabildo.

CAPITULO CUARTO DE LA INTEGRACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 26.- El H. Ayuntamiento para dar cabal cumplimiento a las funciones de legislacion y de
inspeccidon que le son propias, se auxiliard ademas por los Consejos de Participacion Ciudadana,
pudiendo ser éstos los siguientes:

I Consejo Consultivo Econédmico;
1. Consejo Coordinador de Seguridad Publica;

M. Consejo de Desarrollo Integral Artesanal del Municipio de Chalco;

V. Consejo de Desarrollo Municipal;

V. Consejo de Participacion Social en la Educacién;

VI. Consejo Directivo O. D. A. P. A. S Chalco

VIL. Consejo Ejecutivo de Coordinacidn Metropolitana del Valle de México;

VIIl.  Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable;

IX. Consejo Municipal de la Mujer;

X. Consejo Municipal de Proteccion de los Derechos de las Nifias, Niflos y Adolescentes;
XI. Consejo Municipal de Poblacién;

XIl. Consejo Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sustentable;

X, Consejo Municipal de Proteccion Civil;

XIV.  Consejo Municipal de Transporte Publico;

XV. Consejo Municipal para la Prevencion del Delito;



Articulo 27.- El Presidente Municipal se auxiliara, en el desempefio de sus funciones, con las areas,
Organismos y entidades de la Administracién Publica Municipal que considere necesarias, las
cuales estaran subordinadas a él, y seran las siguientes:

I. Centralizadas:

1.-Secretaria del H. Ayuntamiento.
2.-Tesoreria.

3.-Contraloria Municipal.

Coordinaciones:

4.- Comunicacién Social.

5.-Juridica y Consultiva.

6.- Oficialias Mediadoras- Conciliadoras y Calificadoras.
Direcciones:

7.- Administracién.

8.- Desarrollo Urbano.

9.- Obras Publicas.

10.-Gobernacion y Concertacion.
11.-Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.
12.-Educacién y Cultura.

13.-Innovacién Gubernamental.
14.-Seguridad Publica y Transito.

15.- Servicios Publicos.

16.- Desarrollo Metropolitano y Econdmico.
Subdirecciones:

17.- Medio Ambiente.

18.- Proteccién Civil y Bomberos.



Oficialias de:

18.- Registro Civil.

Il. Organismos Descentralizados:

19.- Desarrollo Integral de la Familia de Chalco.

20.- Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Chalco.
21.- Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte.

lll. Organismos Auténomos:

22. Defensoria Municipal de los Derechos Humanos

Articulo 28.- Las faltas de los servidores publicos titulares de las dependencias y entidades de la
administracién publica municipal, que no excedan de 15 dias naturales, se cubriran conforme se
establezca en el reglamento municipal respectivo, o en su caso, con la designacidon que realice el
servidor publico que se deba ausentar. En cualquier caso la designacidn serd con el caracter de
encargado del despacho y con la aprobacién del presidente municipal.

Las faltas temporales que excedan de 15 dias pero no de sesenta, seran aprobadas por el
ayuntamiento en sesién de cabildo a propuesta del Presidente Municipal.

Si la falta temporal se convierte en definitiva, se procederd conforme a lo dispone el articulo 31
fraccién XVII De la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México.

Ninguna dependencia o entidad municipal podra tener un encargado de despacho por un plazo
que exceda de sesenta dias naturales.

CAPITULO QUINTO DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

Articulo 29.- La Secretaria del Ayuntamiento estara a cargo de un Secretario quien tendra ademas
de las facultades y obligaciones que sefialan la Ley Organica Municipal del Estado de México y las
disposiciones juridicas aplicables, las siguientes:

I Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y levantar las actas correspondientes.
Il Emitir los citatorios para la celebracién de las sesiones de Cabildo, convocadas legalmente.

1. Llevar y conservar los libros de actas de Cabildo, obteniendo las firmas de los asistentes a
las sesiones.

V. Validar con su firma, los documentos oficiales emanados del Ayuntamiento o de
cualquiera de sus miembros.

V. Tener a su cargo el Archivo General del Ayuntamiento.



VL. Publicar los reglamentos, circulares y demas disposiciones municipales de observancia
general

VII. Compilar leyes, decretos, reglamentos, periddicos oficiales del estado, circulares y érdenes
relativas a los distintos sectores dela administracién publica municipal.

VIII. Expedir las constancias de vecindad que soliciten los habitantes del municipio, a la
brevedad, en un plazo no mayor de 24 horas, asi como las certificaciones y demds documentos
publicos que legalmente procedan, o los que acuerde el Ayuntamiento.

IX. Elaborar con la intervencién del Sindico el Inventario general de los bienes muebles e
inmuebles municipales, asi como la integracidon del sistema de informacidon inmobiliaria, que
contemple los bienes del dominio publico y privado, en un término que no exceda de un afio
contado a partir de la instalacion del Ayuntamiento y presentarlo al Cabildo para su conocimiento
y opinién. En el caso de que el Ayuntamiento adquiera por cualquier concepto bienes muebles o
inmuebles durante su ejercicio, debera realizar la actualizacidn del inventario general de los bienes
muebles e inmuebles y del sistema de informacién inmobiliaria en un plazo de ciento veinte dias
habiles a partir de su adquisicion y presentar un informe trimestral al Cabildo para su
conocimiento y opinion.

X. Ser responsable de la publicacién de la Gaceta Municipal.

XI. Auxiliar al Presidente Municipal en todo lo relativo a la administracidon interna del
Municipio.

XIl. Someter a la consideracidon del Presidente Municipal los programas y acciones de su

dependencia.

X, Auxiliar al Presidente Municipal en la atencién de los asuntos relacionados con la politica
interna del Municipio.

XIV. Registrar y certificar las firmas de los integrantes del Ayuntamiento, de los titulares de las
areas y entidades municipales, asi como de las autoridades auxiliares del Ayuntamiento.

XV. Auxiliar al Presidente Municipal en la vigilancia de la adecuada y oportuna publicacién del
Bando Municipal, los reglamentos municipales y demds disposiciones de caracter general.

XVI.  Crear, difundir y promover el acervo bibliohemerografico, con que cuenta el archivo
general municipal, para efectos de consulta, intercambio o donacién

XVII.  Auxiliar al Presidente Municipal, cuando éste se lo solicite, en la coordinacién, supervisién
y vigilancia de los programas y acciones de todas las dreas y entidades de la Administracion Publica
Municipal



XVII.  Fijar, establecer y modificar los requisitos que sean considerados necesarios para la
expedicién de constancias de vecindad, certificaciones y demas documentos publicos que
legalmente procedan.

XIX. Suscribir, junto con el Presidente Municipal, los nombramientos y licencias de los
servidores publicos, acordados por el Ayuntamiento, asi como de las autoridades auxiliares.

XX. Vigilar de manera aleatoria que las resoluciones que dicten las autoridades municipales, se
encuentren dictadas conforme a derecho y acorde con las politicas del Ayuntamiento.

XXI. Apoyar en la elaboracién del proyecto del Bando Municipal, los nuevos reglamentos y
demads disposiciones de cardcter general, asi como en los casos de reformas y adiciones a los
vigentes.

XXIl.  Vigilar que los jovenes en edad de hacerlo, realicen el tramite de pre-cartilla del servicio
militar nacional, cuidando que se les convoque con oportunidad en el territorio municipal;

XXIll.  Realizar ante la treinta y siete B de la Zona Militar, dependiente de la Secretaria de la
Defensa Nacional, los tramites necesarios para expedir las cartillas ya liberadas.

XXIV. Prevenir siniestros y desastres, asi como reducir sus efectos mediante la agilizacion del
flujo Vehicular.

XXV. Fomentar la cultura de prevencidn, asi como capacitar a la comunidad en materia de
proteccion civil;

XXVI. Ejecutar las actividades encaminadas a la prevencion, auxilio y restablecimiento de riesgos.
XXVII.  Vigilar e inspeccionar el estricto cumplimiento de la ley en materia de proteccidn civil.
XXVIII. Las demas funciones inherentes al dmbito de su competencia.

CAPITULO SEXTO DE LA TESORERIA

Articulo 30.- La Tesoreria es la dependencia encargada de recaudar, distribuir, administrar y
controlar las finanzas publicas municipales, contando con las facultades y obligaciones que le
imponen, la ley organica municipal del Estado de México, La Legislacion Fiscal Estatal y otras leyes
y disposiciones de caracter municipal.

Articulo 31.- Ademas de las previstas en la Ley Organica Municipal y en la legislacion fiscal para los
Municipios, son funciones de la Tesoreria Municipal las siguientes:

I Administrar la Hacienda Publica Municipal.

Il. Imponer las sanciones administrativas que procedan por infracciones a las disposiciones
fiscales.



Il. Llevar los registros contables, financieros y administrativos de los ingresos, egresos,
inventarios y patrimonio.

V. Presentar anualmente al ayuntamiento un informe de la situacién contable financiera de
la Tesoreria Municipal.

V. Disefiar y aprobar las formas oficiales de manifestaciones, avisos y declaraciones y demas
documentos requeridos para el buen funcionamiento de la Tesoreria.

VI. Participar en la formulacién de Convenios Fiscales y ejercer las atribuciones que le
correspondan en el ambito de su competencia.

VII. Proponer al ayuntamiento la cancelacidn de cuentas incobrables.

VIII. Custodiar y ejercer las garantias que se otorguen en favor de la hacienda municipal.

IX. Intervenir en la elaboracion del programa financiero municipal.

X. Solicitar a las instancias competentes, la practica de revisiones circunstanciadas, de

conformidad con las normas que rigen en materia de control y evaluacién gubernamental en el
ambito municipal.

XI. Contestar oportunamente los pliegos de observaciones y responsabilidad que haga el
Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México, asi como atender en tiempo y forma las
solicitudes de informacidon que éste requiera, informando al Ayuntamiento.

XIl. Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado, por acuerdo expreso del
Ayuntamiento y cuando se trate de documentacidén presentada ante el Organo Superior de
Fiscalizacién del Estado de México.

XIII. Recaudar y administrar los ingresos que se deriven de la suscripcién de convenios,
acuerdos o la emisién de declaratorias de coordinacidn; los relativos a las transferencias otorgadas
a favor del Municipio en el marco del Sistema Nacional o Estatal de Coordinacién Fiscal, o los que
reciba por cualquier otro concepto.

XIV. Dar cumplimiento a las leyes, convenios de coordinacién fiscal y demds que en materia
hacendaria celebre el Ayuntamiento con el Estado.

XV. Proponer la politica financiera y tributaria del Ayuntamiento.

XVI. Expedir previa verificacion, copias certificadas de los documentos que amparen el pago de
un crédito fiscal y en aquellos en los que conste el cumplimiento de obligaciones fiscales.

XVII.  Participar en los contratos y convenios para el pago de créditos fiscales o que impliquen
ingresos para el Ayuntamiento, en términos de la norma aplicable.



XVIl. Revisar y validar los anteproyectos de presupuesto por programas de las dreas,
Organismos y entidades municipales.

XIX. Establecer los montos a cobrar por concepto de los arrendamientos de bienes inmuebles
propiedad del Ayuntamiento, informando de ello al Cabildo.

XX. Proponer al Ayuntamiento por conducto del Presidente, las politicas, estrategias y
campafias para incrementar los ingresos de la Hacienda Publica Municipal.

XXI. Realizar estudios y andlisis de la legislacidn fiscal aplicable al ambito municipal, para
proponer reformas, adiciones o derogaciones de disposiciones legales y reglamentarias.

XXIl.  Mejorar constantemente los sistemas de recaudacién e informar de ello al Ayuntamiento
en términos de Ley.

XXIIl.  Consolidar los proyectos de presupuestos de ingresos y egresos de las diferentes areas del
Gobierno Municipal y someter los al Ayuntamiento para su aprobacion.

XXIV. Solicitar el apoyo de la fuerza publica para la aplicacion de los resolutivos de
procedimientos instaurados y de urgente resolucién.

XXV.  Aplicar las sanciones que correspondan por infracciones a las disposiciones fiscales y, en su
caso, aplicar el procedimiento administrativo de ejecuciéon en términos de las disposiciones
aplicables.

XXVI. Realizar el cobro coactivo de accesorios, derivados del Convenio de Colaboracion
Administrativa para el pago de multas impuestas por autoridades federales no fiscales.

XXVII. Realizar el cobro coactivo de créditos fiscales pendientes de pago a peticidn de las dreas
de la Administracién Publica Municipal.

XXVIII. Realizar en términos de los convenios administrativos que en su caso se suscriban, las
multas federales no fiscales, enterando el porcentaje correspondiente y presentando el informe
respectivo con base en el citado documento.

XXIX. Difundir entre el Ayuntamiento y las dreas y entidades de la Administracion Publica
Municipal, las disposiciones legales y administrativas relacionadas con los ingresos y egresos
municipales y sus correspondientes actualizaciones.

XXX.  Presentar al Ayuntamiento, las propuestas para la actualizacion o modificacién de tablas
de valores unitarios de suelo y construccidon de conformidad con la normatividad establecida para
tal efecto.

XXXI.  Proponer al Cabildo para su validacion ante el Instituto de Informacién e Investigacion
Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México, la actualizacion o modificacion de la
nomenclatura municipal.



XXXIl. Desarrollar las demds funciones inherentes al ambito de su competencia.
CAPITULO SEPTIMO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 32.- La Contraloria Interna Municipal como o6rgano de control y vigilancia de la
Administracion Publica Municipal, tiene a su cargo la vigilancia, fiscalizacidon y control de los
ingresos y egresos de la Administracidn Publica Municipal, asi como lo relativo a las obligaciones
de los Servidores Publicos que la integran.

De igual forma es la responsable de vigilar que los recursos federales y estatales asignados al
Municipio, se apliquen en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos y convenios
respectivos, asi como de operar el sistema de atencidon a quejas, denuncias y sugerencias del
H. Ayuntamiento; darle seguimiento a los procedimientos disciplinarios y resarcitorios en contra
de los servidores publicos.

Articulo 33.- Ademads de las previstas por la Ley Orgdnica Municipal, la Contraloria Municipal
tendra a su cargo las siguientes funciones:

I Establecer los objetivos, normas, politicas y lineamientos generales para la formulacion y
ejecucion de las acciones de auditoria;

1. Realizar por si, o a solicitud de parte, auditorias, inspecciones o evaluaciones, con el objeto
de verificar el desempefio institucional de las unidades administrativas y/o el cumplimiento,
apegado a las normas y disposiciones que regulan su actuacion;

Il Proponer y acordar las acciones de mejora derivada de la practica del control y evaluacion,
tendiente a fortalecer el control interno, asi como vigilar su implantacion por parte de las unidades
administrativas responsables.

V. Normar y vigilar las actividades de los titulares de las contralorias internas y de los
auditores externos de los organismos auxiliares.

V. Verificar que se cumpla con las normas y disposiciones en materia de sistema de registro y
contabilidad, contratacién y pago de personal, contratacién de servicios, obra publica,
adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacidn, enajenacién, baja de
bienes y demas activos y recursos materiales que le fueron asignados a las distintas Dependencias
del H. Ayuntamiento de Chalco;

VI. Verificar la congruencia de los resultados de la aplicacidn del gasto, en funcién de las
metas alcanzadas por las unidades administrativas, establecidas en programas sustantivos del
Ayuntamiento, a través de la ejecucién de auditorias e inspecciones.

VII. Testificar los actos de entrega y recepcién de las Dependencias del H. Ayuntamiento de
Chalco, verificando su apego a la normatividad.



VIII. Testificar los actos de entrega y recepcidon de obra publica, verificando el apego a la
normatividad.

IX. Participar en las sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios, Comité de
Arrendamiento, Adquisicidon de Inmuebles y Enajenaciones conforme a la normatividad que regula.

X. Testificar la realizacion de inventarios de existencia fisica de bienes de consumo en el
almacén.
XI. Participar en la elaboracién de actas circunstanciadas por siniestros ocurridos a bienes

muebles del H. Ayuntamiento.

XIl. Verificar que se observe la normatividad vigente y se ejerzan los recursos federales,
conforme a lo establecido en los acuerdos o convenios suscritos.

XIII. Iniciar, tramitar y resolver los procedimientos administrativos disciplinarios y resarcitorios
e imponer, en su caso, las sanciones que corresponden en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

XIV. Recibir, tramitar y dar seguimiento a las quejas, denuncias e inconformidades que
presenten los particulares o servidores publicos, con motivo del incumplimiento de acuerdos,
convenios, contratos o servicios que involucren las acciones de los servidores publicos del H.
Ayuntamiento de Chalco o cuando se infrinjan las disposiciones contenidas en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

XV. Conocer e investigar los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos del
Ayuntamiento, para constituir responsabilidades administrativas y, en su caso, ordenar que se
presenten las denuncias correspondientes ante la autoridad competente, proporcionando los
datos e informacidn que se requiera.

XVI.  Vigilar el cumplimiento de las normas internas del Ayuntamiento, para constituir las
responsabilidades administrativas del personal, aplicando, en su caso, las sanciones que
correspondan, asi como formular las denuncias, querellas, acusaciones o quejas de naturaleza
administrativa o penal que procedan.

XVII.  Verificar que los servidores publicos municipales cumplan con la obligaciéon de presentar
oportunamente la manifestacion de bienes en términos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios.

XVIIIl.  Garantizar la aplicacién del marco legal en materia de Transparencia, asi como atender en
tiempo y forma las solicitudes de informacidn publica de la ciudadania, verificando
oportunamente la publicaciéon de la informacién de oficio, a fin de transparentar el ejercicio del
servicio publico y la rendicién de cuentas en el Municipio.

XIX. Establecer los objetivos, normas, politicas y lineamientos generales para la formulacién y
ejecucién de las acciones de auditoria.



XX. Imponer, en su caso, las sanciones que correspondan en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

XXI. Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
CAPITULO OCTAVO DE LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 34.- A |la Coordinacidon de Comunicacidn Social, le corresponde informar oportunamente,
de las disposiciones, gestiones, acciones, planes y programas que el H. Ayuntamiento de Chalco,
sus areas, entidades y demas autoridades auxiliares realizan para la obtencién del bienestar
general, asimismo, difundir la transformacién de la vida municipal en un marco de respeto a la
pluralidad, promoviendo las relaciones publicas, tanto internas como externas, propiciando vy
fortaleciendo la armonia entre pueblo y gobierno. Ademas, es la encargada de disefiar,
implementar y ejecutar las politicas de comunicacidn social y difusion de acciones del gobierno
municipal, asegurando proyectar la comunicacion institucional interna y externa y a su vez fungir
como detector de quejas y demandas ciudadanas en los medios de comunicacién para
posteriormente canalizarlas a los drganos y entes administrativos competentes.

Igualmente se encarga de mantener informados a los miembros de la Administracién Publica de
los sucesos politicos y sociales mas relevantes a nivel nacional, estatal y municipal.

Articulo 35.- Las facultades de la Coordinacién de Comunicacidn Social son las siguientes:

I Cubrir y coordinar las giras y eventos del H. Ayuntamiento dentro y fuera del Municipio,
tanto con fotografias y video;

1. Elaboracién de Boletines Informativos;
M. Difundir las acciones y actos de gobierno;

V. Elaborar mapas de la penetracion de los medios de comunicacidn por regiones o sectores
de la poblacién para determinar una adecuada estrategia de difusion y jerarquizar su empleo;

V. Formar un conjunto publicitario de difusidn directa y personal;

VL. Instrumentar una politica de aprovechamiento integral de las relaciones publicas que
permita un trato armoénico y de respeto mutuo entre las administraciones de gobierno y los
representantes de los érganos de difusion;

VII. Priorizar la difusion de aquellos actos y gestiones de gobierno que tengan mayor
trascendencia para la vida social y politica de Chalco;

VIII. Organizar y sistematizar la informacion relativa a los actos, ceremonias y conferencias en
gue participen las autoridades municipales;

IX. Definir aquellos recursos de comunicacidn social que mejor influyan en la opinién publica,
en las campafias municipales de difusion;



X. Proporcionar a los medios de comunicacion informacién de las actividades realizadas por
las dreas, Organismos y entidades de la administracién municipal;

XI. Difundir a la opinién publica los proyectos, programas y actividades del jefe del ejecutivo
municipal;
XIl. Disefiar y producir campafias de difusién y programas de las acciones del gobierno

municipal, ya sea en lonas, carteles, volantes, gallardetes, espectaculares;

X1, Crear un clima de cordialidad y de respeto al derecho de informacidn, con las diferentes
empresas periodisticas;

XIV. Difusidn de las actividades del H. Ayuntamiento en los diferentes medios de comunicacion
escritos o audiovisuales;

XV. Coordinar y efectuar el trabajo editorial de la administracién municipal;

XVI. Disefiar, implementar y administrar el Portal del Gobierno en las areas, Organismos y
entidades de la Administracion Publica; y

XVII.  Las demds que le sefalen otros ordenamientos juridicos aplicables, o aquellas que por
acuerdo de Cabildo o el Presidente le confieran.

CAPITULO NOVENO DE LA COORDINACION JURIDICA Y CONSULTIVA

Articulo 36.- A la Coordinacidon Juridica y Consultiva le corresponde asesorar técnica vy
juridicamente con base en lo que disponen los ordenamientos legales al Presidente Municipal y al
que este disponga, en la defensa legal de sus intereses, y representarlo cuando sea procedente en
los litigios en los que sea parte y en la defensa legal de sus derechos e intereses, en todas y cada
una de sus etapas e instancias procesales.

Articulo 37.- Son funciones de la Coordinacion Juridica y Consultiva las siguientes:
I Acordar con el presidente municipal los asuntos de su competencia.

Il Apoyar, unificar y difundir los criterios de interpretacidon y de aplicacion de las leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones juridicas que regulen el funcionamiento de
la administracién publica municipal.

M. . Dar asesoria juridica solicitada por las dependencias y areas administrativas de la
administracién publica municipal.

V. Coadyuvar con las direcciones administrativas y coordinaciones de la administracién
publica municipal en la elaboracién de convenios y contratos, acuerdos, reglamentacion
municipal, y demas disposiciones administrativas de caracter municipal, asi como las propuestas
de modificacion a los mismos, el perfeccionamiento de los procedimientos administrativos,
revisando su sustento juridico.



V. Llevar a cabo las acciones que le indique el presidente municipal, la tramitaciéon y
seguimiento de las denuncias y querellas penales, la carpeta de investigacion y juicios penales que
se vean involucradas las autoridades municipales o en que se afecte el patrimonio municipal por la
comisién de un ilicito, teniendo el cardcter de coadyuvante del ministerio publico, se faculta para
otorgamiento de perddn en los asuntos donde sea parte el H. Ayuntamiento.

VI. Intervenir en los juicios promovidos en contra del presidente municipal, en términos de lo
establecido en la ley.

VII. Intervenir en los juicios civiles en caracter de abogado patrono, en los juicios en que sea
parte el presidente municipal o cuando puedan tener interés juridico, en términos de lo
establecido en la ley.

VIII.  VIIl. Asesorar y en su caso realizar los proyectos de contestacion de las observaciones,
actos de responsabilidad y quejas que se inicien por los ciudadanos, en los casos que el presidente
municipal encomiende.

IX. Presentar demandas, dar contestacién a estas y dar seguimiento a los procedimientos
correspondientes ante las diferentes instancias judiciales y administrativas en caso de verse
afectados los intereses del presidente municipal; asi como presentar pruebas, alegatos e
inconformarse legalmente contra los actos y resoluciones contrarias a los intereses del mismo.

X. Emitir el visto bueno por orden del presidente municipal en todos los actos, acciones,
programas y otros, que instrumente o pretenda ejecutar el gobierno municipal a través de sus
dependencias, entidades y areas administrativas municipales, para garantizar el principio de
legalidad.

XI. Desahogar toda diligencia que se realice dentro de un procedimiento administrativo de la
comision de honor y justicia, con el caracter de secretario de dicha comisién conforme a los
lineamientos y disposiciones legales que son aplicables.

XIl. Pertenecer por indicacidn del presidente municipal a los consejos, comités y comisiones
que este designe.

X1, Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y
aquellas que le asigne el presidente municipal.

CAPITULO DECIMO DE LAS OFICIALIAS MEDIADORAS — CONCILIADORAS Y CALIFICADORAS.

Articulo 38.- Brindar atencién eficaz a la ciudadania en los conflictos que no sean competencia de
otra Autoridad, a través de la asesoria juridica, la mediacién y la conciliacién; disminuyendo los
tiempos en los procedimientos de accidentes de transito vehicular concentrando las fases
procesales en tres momentos: conciliacion o arbitraje, dictamen pericial y laudo; calificando e
imponiendo sanciones administrativas que procedan de infracciones al Bando Municipal,
reglamentos y demas disposiciones.



Articulo 39.- Le corresponden a la Coordinacion de Oficialias Mediadoras — Conciliadoras y
Calificadoras las siguientes funciones:

I Levantar actas informativas de hechos asi como la expedicidon de copias certificadas de las
mismas.

Il Mediar y conciliar asuntos que no sean competencia de otras autoridades.
Il Atender asuntos de violencia intrafamiliar a través de la conciliacion.

V. Brindar asesoria juridica a los ciudadanos en las diversas ramas del derecho y en su caso
canalizar a las autoridades competentes.

V. Atender los accidentes ocasionados con motivo de transito vehicular cuando se trate de
danos a propiedad privada y lesiones que establezca la disposicién legal aplicable.

VI. Coadyuvar con la procuraduria general de justicia del Estado de México para la calificaciéon
del estado psicofisico de los involucrados en un accidente de transito asi como para la emisién de
los dictdmenes en valuacién de dafios automotrices y transito terrestre.

VII. Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas que procedan por infracciones al
bando municipal, reglamentos y demas disposiciones aplicables.

VIII. Las demas que establezcan las disposiciones legales en el ambito de su competencia.
CAPITULO DECIMO PRIMERO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 40.- La Direccién de Administracién es la encargada de dar soporte material, técnico,
humano, administrativo, organizacional e informatico, que permita a los servidores publicos de la
Administracion Publica Municipal, atender las demandas ciudadanas y cumplir con sus
atribuciones, asi como para optimizar las funciones de la misma.

Articulo 41.- La Direccién de Administracion tiene a su cargo las siguientes funciones:

I Promover la integracion y ejecuciéon del programa de capacitacién para |la
profesionalizacién de los servidores publicos.

Il Establecer y verificar que se apliquen los procedimientos en materia de personal para la
contratacidn, estimulos, sanciones, permisos, licencias, control de nédmina, etc.

M. Coordinar las acciones para la conformacién del programa anual de adquisiciones y el
programa de mantenimiento preventivo de los bienes muebles e inmuebles del Ayuntamiento, asi
como establecer los mecanismos que permitan llevar a cabo su seguimiento y control, en
coordinacion con las diferentes dreas administrativas.

V. Supervisar el cumplimiento de las normas y disposiciones legales en materia de
adquisiciones de bienes o contratacion de servicios.



V. Coordinar la actualizaciéon de los registros y controles de asistencia y puntualidad del
personal adscrito a las dependencias del Ayuntamiento.

VL. Coordinar la celebracién de concursos y contratos para la adquisicion de bienes o
contratacién de servicios necesarios para el desarrollo y cumplimiento de las funciones de las
dependencias del Ayuntamiento.

VII. Coordinar la integracion y verificar que se mantenga actualizado el inventario general del
Ayuntamiento, comprobando su existencia fisica.

VIII. Coordinar y supervisar los mecanismos administrativos y de control para optimizar el
otorgamiento de servicios y racionalizar el gasto correspondiente, con base en las disposiciones
establecidas.

IX. Supervisar el control del parque vehicular del Ayuntamiento en cuanto a su asignacion,
mantenimiento, suministro de combustible y lubricantes, aseguramiento vy tramites
administrativos.

X. Gestionar la adquisicién y control de enseres, materiales, papeleria, equipo, etc., asi como
de bienes muebles e inmuebles y servicios generales que requieran las dependencias del
Ayuntamiento.

XI. Supervisar la actualizaciéon de la plantilla del personal de las dependencias publicas
municipales del Ayuntamiento, con la finalidad de facilitar el registro interno de movimientos
realizados.

XIl. Verificar el dptimo aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y servicios
generales, realizado por las dependencias del Ayuntamiento.

XIII. Supervisar que las acciones en materia de servicios generales y de apoyo logistico, se
proporcionen de manera oportuna a las dependencias del Ayuntamiento.

XIV. Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.
CAPITULO DECIMO SEGUNDO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Articulo 42.- La Direccion de Desarrollo Urbano tiene como funciones las de formular y conducir
las politicas generales de asentamientos humanos, urbanismo y vivienda dentro de la jurisdiccion
territorial del municipio, asi como cumplir con lo referente a restricciones y preservacién del
derecho de via establecido en el Plan de Desarrollo Municipal y emitir licencias de publicidad
conforme a la normatividad vigente.



Articulo 43.- A la Direccion de Desarrollo Urbano le corresponde las siguientes funciones:

I Formular, evaluar, actualizar y gestionar el Plan Municipal de Desarrollo Urbano, los
programas de desarrollo urbano, los planes y programas parciales de desarrollo urbano.

Il Formular y proponer proyectos en materia de desarrollo urbano, mediante la elaboracion
de estudios, planes, programas, proyectos y normas técnicas necesarias respecto del uso de suelo
para definir los criterios de desarrollo.

Il. Formular, normar y gestionar las politicas especificas de uso del suelo.

V. Participar en forma concurrente y coordinada con el Gobierno Estatal y con la Direccién de
Desarrollo Metropolitano y Econdmico de Chalco en la elaboracién, aprobacidn y ejecucion de los
planes regionales metropolitanos y sus planes parciales, asi como su evaluacién y modificacién, en
su caso.

V. Emitir dictdmenes y autorizaciones de su competencia en el seno de los Organos Técnicos
Estatales de Coordinacion Interinstitucional, evaluacién y seguimiento en materia de
Ordenamiento Territorial de los Asentamientos Humanos, Desarrollo Urbano y Vivienda, en
relacidn con asuntos de su circunscripcion territorial; asi como los dictamenes y opiniones técnicas
solicitadas al Municipio por personas fisicas o morales;

VL. Realizar los estudios y gestiones necesarias que sean de su competencia para procurar la
protecciéon del medio ambiente en el proceso de urbanizacién y edificaciones de conjuntos
urbanos.

VII. Realizar los estudios, ensayos e investigaciones de los fendmenos fisicos, sociales,
econdmicos y urbanos del Municipio, asi como recopilar, procesar, analizar, evaluar y resguardar
la informacion correspondiente.

VIII. Elaborar, evaluar y aprobar los proyectos de infraestructura urbana, estructura vial,
transporte y equipamiento que requiera el Municipio, asi como promover y dar seguimiento a la
ejecucién de los mismos.

IX. Proporcionar al Municipio el sustento técnico para la implementacién de acciones en
materia de desarrollo urbano.

X. Autorizar en términos del Cédigo Administrativo del Estado de México y del Reglamento
respectivo, debiéndose recabar el dictamen correspondiente de la Secretaria de Desarrollo Urbano
del Gobierno del Estado de México en los casos de que se trate de licencias de uso de suelo de
impacto regional, mediante los siguientes tramites, los cuales se podran emitir de manera
simultdnea:

*Licencia de Construccion y/o Prérroga;

*Ampliaciones;



*Licencia de Construccién para Barda;

*Constancia de Regularizacion;

*Aviso de Terminacion de Obra;

*Suspension de Obra;

*Demolicién de Construcciones;

*Alineamiento y Numero Oficial;

*Licencias de Uso de Suelo;

*Cédula Informativa de Zonificacion;

*Cambio de usos del suelo, de densidad e intensidad y altura de edificaciones;

*Instalacion de anuncios publicitarios que requieran de elementos estructurales y cualquier tipo
de publicidad.

*Autorizar la colocacién de cualquier mobiliario urbano o teléfonos en la via publica o en los
Inmuebles Municipales;

*Autorizar la realizaciéon de obras de modificacion rotura o corte en calles guarniciones y
banquetas, para llevar a cabo obras o instalaciones subterraneas en el Territorio Municipal;

*Autorizar la instalacién y tendido asi como la permanencia anual de cables y/o tuberias
subterrdneas o aéreas en la via publica;

*Asi como todas aquellas acciones relativas a la autorizacién, control y vigilancia del uso de suelo
con base en los programas municipales de Desarrollo Urbano.

Xl Remitir para su visto bueno ante la Comisién de Planeacién para el Desarrollo Municipal,
los cambios de densidad, intensidad y alturas a solicitud de los particulares, asi como expedir los
vistos buenos para el uso especifico del suelo, con base en los usos del suelo que establece el Plan
de Desarrollo Urbano Municipal de Chalco, a aquellas negociaciones cuyo funcionamiento no
afecte a la paz, la tranquilidad, el orden y la moral publica.

XII. Emitir los dictdmenes para determinar la compatibilidad de los usos del suelo no
considerados en la tabla de usos del suelo del Plan Municipal de Desarrollo Urbano, que no se
encuentre enunciados en la misma, ademas de resolver y/o aclarar en los casos en que no exista
normatividad especifica por haber sido omitida en el plan, segun lo dispuesto por el articulo 126
del Reglamento del Libro Quinto del Cédigo Administrativo del Estado de México.



X, Informar y orientar a los particulares interesados, respecto a los tramites que deben
efectuar respecto a licencias, permisos o autorizaciones que le compete otorgar, a efecto de
facilitar su gestién.

XIV. Inspeccionar, notificar, infraccionar, suspender, clausurar y demoler las construcciones
gue no cumplan con los ordenamientos legales vigentes, observando en todo momento los
procedimientos que establecen las leyes correspondientes.

XV. Instaurar Procedimientos Administrativos, asi como ejecutar las sanciones que recaigan de
dichos procedimientos, sefialadas por los articulos, 5.63, 5.64 del Libro Quinto y del 18.72 al 18.76
del Libro Décimo Octavo, ambos del Cédigo Administrativo de Estado de México para lo cual podra
realizar los actos siguientes: clausura, suspensién provisional, definitiva parcial o total del uso y
aprovechamiento del suelo y de las instalaciones, demolicién parcial o total de construcciones,
gue se encuentren en zonas agricolas, de riesgo, de reserva y conservacion ecolégica, o zonas
boscosas protegidas, retiro de cualquier tipo de edificacién provisional o definitiva, retiro de
material que obstruya la via publica o invada bienes de dominio publico y en general de toda
construcciéon que no cuente con licencia de construccidon en cualquiera de sus modalidades,
violente el uso de suelo, contravenga las disposiciones por esta sefialadas por el Cédigo antes
mencionado, incluyendo la violacidn a las normas, leyes, cddigos y bando en materia de desarrollo
urbano, proteccion al medio ambiente y publicidad.

XVI. Establecer medidas y ejecutar acciones para evitar asentamientos humanos irregulares.

XVII.  Instrumentar las acciones preventivas y correctivas necesarias en caso de que exista
incumplimiento por parte de particulares a lo que establece el Plan de Desarrollo Urbano
Municipal y demds normatividad aplicable, auxilidndose de las instancias municipales y estatales
necesarias para el desarrollo de sus actividades.

XVIIl. Requerir, en su caso, al Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del Municipio, el Dictamen de Factibilidad de servicios, previo al otorgamiento de
permisos, licencias o autorizaciones que le competa otorgar.

XIX. La Direccién de Desarrollo Urbano anulard administrativamente las Licencias,
Autorizaciones, Permisos, Constancias y Cédulas relativas a la construccién y al uso del suelo
cuando lo ameriten las causas siguientes:

*Se haya emitido por error, dolo o violencia;

*Haya sido expedida por servidor publico que no cuente con la competencia para tal efecto;
*Se haya dictado en contravencion a las Leyes;

*Lo dicte el interés publico;

*Exista incumplimiento de las obligaciones; y



*Se demuestre fehacientemente que puedan ocasionar contaminacién en el aire, agua o suelo,
que afecte la flora y fauna, bienes materiales de los vecinos o afecte la salud publica.

XX. Instaurar Procedimientos Administrativos, asi como ejecutar las sanciones que recaigan de
dichos procedimientos, sefialadas en el Cédigo para la Biodiversidad, en los casos previstos como
atribucién de los Municipios o Ayuntamientos.

XXI. Auxiliar en la elaboracién del inventario de bienes inmuebles.

XXIl.  Acordar el visto bueno de la Nomenclatura Oficial de las Vias Publicas, Jardines y Plazas; la
cual se enviara al Catastro Municipal para realizar lo sefialado por los articulos 5,16 fraccién V; 50;
51 y 53 de Reglamento del Catastro; proponer aplicar y evaluar los Programas de Nomenclatura,
Numeros Oficiales y Sectorizacion.

Participar en la supervision de obras de urbanizacién, infraestructura y equipamiento de conjuntos
urbanos, subdivisiones y lotificaciones para condominios, asi como recibirlas mediante Actas de
Entrega-Recepcién en coordinacion con las autoridades municipales competentes.

XXIIl.  Emitir dictdmenes técnicos para la instalacion de dispositivos de control de transito,
balizamiento y reductores de velocidad, en vias de jurisdiccién municipal, asi como zonas de
ascenso y descenso, paraderos, lanzaderas y bases de transporte en general.

XXIV. Vigilar y aplicar la normatividad ambiental vigente para garantizar la proteccién,
conservacién, restauracion, regeneracién y preservacion de los recursos naturales y entorno
ambiental a través de la administracion del suelo y de los recursos naturales

XXV. Coordinar y apoyar las acciones vy estrategias de los programas de gestion ambiental,
recursos naturales, proyectos ecoldgicos y parques ecolégicos.

XXVI.  Vigilar y normar la utilizacién de cualquier medio publicitario en bienes publicos de usos
comun o en bienes privados en la via publica o que se puedan ver desde la calle como son:
anuncios publicitarios o propaganda adosados, pintados, murales, volados, marquesinas,
estructurales con o sin iluminacién interior o exterior, mobiliario urbano, auto soportado,
luminosos nedn, electrénicos de proyeccién dptica, computarizados, lonas, mantas, gallardetes,
pendones, reparto de volantes, folletos, muestras gratuitas de productos, degustaciones, carteles,
periddicos y revistas, asi como la utilizacién de sonorizacién, altavoces o perifoneo.

XXVII. Instaurar procedimientos Administrativos, asi como ejecutar las sanciones que recaigan de
dichos procedimientos, para los casos descritos en los articulos del 70 al 77 del Bando Municipal
vigente, en materia de Anuncios Publicitarios.

XXVIII. Las demds funciones inherentes al ambito de su competencia.



CAPITULO DECIMO TERCERO DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 44.- A la Direccidn de Obras Publicas le corresponde planear, programar, mantener y
ejecutar las obras publicas de infraestructura, equipamiento urbano y rural que satisfagan los
requerimientos de la sociedad, con la correspondiente participacidon ciudadana, acciones que
conllevan a un desarrollo integral del municipio para mejorar la calidad de vida de sus
beneficiarios y ciudadanos; con un aprovechamiento dptimo en el manejo de los recursos
asignados, cumpliendo con los principios de Eficiencia, Eficacia y Transparencia dentro del marco
legal existente.

Planear, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento general de la Direccidon de Obras Publicas, a
fin de garantizar el cumplimiento de su objeto, planes y programas autorizados.

Articulo 45.- La Direccidén de Obras Publicas cuenta con las siguientes atribuciones:

I Proponer a los drganos e instancias correspondientes las politicas generales de la
Direccién de Obras Publicas y, en su caso, proceder a su correcta aplicacion.

1. Representar legalmente a la Direccidon de Obras Publicas en eventos y asuntos publicos y
privados en los que tenga injerencia o en aquellos que le encomiende la presidencia municipal.

Il Presentar para la autorizacion del Cabildo, Consejo de Desarrollo Municipal (CODEMUN) vy,
en su caso, ejercer los presupuestos de la Direccidon de Obras Publicas, asi como los reglamentos,
acuerdos y demas disposiciones de servicios al publico y observancia general en el Estado de
México que regulen su funcionamiento.

V. Presentar a consideracion del Cabildo y del Consejo de Desarrollo Municipal (CODEMUN)
el presupuesto de egresos para la obra publica municipal.

V. Aprobar y evaluar los estudios y proyectos, asi como la construcciéon, conservacion,
mantenimiento, operacidn y administracion de la infraestructura que se realice en la Municipio.

VI. Formular y someter a la aprobaciéon del Cabildo los planes y programas de trabajo de la
Direcciéon de Obras Publicas, asi como las propuestas de mejoramiento y ampliaciéon de los
servicios que se ofrecen.

VII. Someter a consideracién del Cabildo la estructura de organizacion de la Direccién de Obras
Publicas y las propuestas de modificacién, asi como el Reglamento Interior y el Manual General de
Organizacion.

VIII. Validar los instrumentos juridico-administrativos y manuales necesarios que permitan
mejorar el funcionamiento de la Direccién de Obras Publicas en el Municipio.

IX. Establecer los mecanismos para delegar a los Subdirectores la facultad de validar los
instrumentos normativos de caracter interno de las unidades administrativas respectivas, que
permitan mejorar el funcionamiento e interaccion de la Direccidn de Obras Publicas.



X. Definir y coordinar las acciones, estrategias y politicas de planeacion y evaluacion

institucional.
XI. Establecer y ejecutar las estrategias del programa de obra publica municipal.
XIl. Ejecutar y verificar el cumplimiento de los acuerdos del Cabildo y del CODEMUN, e

informar sobre los avances y conclusiones que se deriven.

X, Determinar los lineamientos para la eficiente administracién de los recursos humanos,
materiales y financieros de la Direccién de Obras Publicas, con base en las disposiciones generales
en la materia.

XIV.  Aprobar e instrumentar los sistemas y métodos que conduzcan al desarrollo integral de las
funciones sustantivas y adjetivas de la Direccién de Obras Publicas.

XV. Acordar con el Cabildo, la ejecucidn de actos de dominio.

XVI. Proponer para su aprobacidon del presidente municipal a los Subdirectores y Jefes de
Departamento, y demds titulares de las unidades administrativas que formen parte de la
estructura de organizacion autorizada a la Direccién de Obras Publicas.

XVII.  Sugerir al Cabildo con el fin de celebrar convenios y acuerdos con los sectores publico,
privado y social, tendientes a mejorar el funcionamiento de la Direcciéon de Obras Publicas.

XVIIl. Gestionar ante las autoridades federales competentes, los recursos necesarios para la
ejecucioén de los programas autorizados.

XIX. Presentar al Cabildo los avances de los programas de inversidon de la Direccidon de Obras
Publicas.
XX. Mantener comunicacién permanente con las unidades administrativas de la Direccién de

Obras Publicas, para conocer con oportunidad los avances programaticos y presupuestales que le
permitan tomar mejores decisiones y emitir con precision las directrices necesarias para el
cumplimiento de su objeto social.

XXI. Llevar a cabo la administracion de las reparaciones, mantenimiento y bacheo del
municipio.
XXIl.  Informar al Cabildo, al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México y la

Secretaria de Finanzas sobre la situacidn que guarda la Direccién de Obras Publicas, en los
periodos que estén establecidos.

XXIIl.  Autorizar precios extraordinarios, volumenes extraordinarios y adicionales, asi como el
cambio de metas de las obras previamente contratadas, cuando la ejecucidn de la obra asi lo
requiera.



XXIV. Aprobar y autorizar la entrega-recepcién de las obras publicas que lleven a cabo los
contratistas.

XXV. Integrar el expediente Unico de obra publica de acuerdo a la normatividad vigente.

XXVI.  Formular el inventario de la maquinaria y equipo de construccién a su cuidado o de su
propiedad, manteniéndolo en éptimas condiciones de uso.

XXVII. Solicitar las modificaciones tanto presupuestales como de las metas de las obras publicas
autorizadas de acuerdo con la normatividad aplicable, asi como solicitar la reasignacion de saldos
o cancelaciones.

XXVIII. Programar adecuadamente el mantenimiento de monumentos, calles, caminos y todo tipo
de vialidades que contribuyan a optimizar la comunicacién de las poblaciones del Municipio.

XXIX. Mantener en buenas condiciones las calles, banquetas y guarniciones a cargo del
Ayuntamiento.

XXX.  Llevar a cabo de manera coordinada con el Organismo Descentralizado para la prestacién
de los servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio, las obras de
pavimentacion o cualquier obra que pueda afectar las lineas del sistema hidraulico y sanitario, asi
como las cajas de operacién de valvulas.

XXXI. Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales y las que le encomiende el
Presidente Municipal o por acuerdo de cabildo.

CAPITULO DECIMO CUARTO DE LA DIRECCION DE GOBERNACION Y CONCERTACION

Articulo 46.- La Direccién de Gobernacion y Concertacidon tiene como objetivo cumplir las
expectativas sociales, politicas y econdmicas de los habitantes del municipio, contribuyendo al
desarrollo con responsabilidad, brindando un servicio integral; buscando siempre satisfacer las
necesidades y compromisos para la sociedad, ademas de brindar opciones para su desarrollo
productivo, a través de la relacidn con las diferentes areas, organismos y entidades municipales y
con los diferentes actores politicos y sociales.

Articulo 47.-La Direccién de Gobernacidon y Concertacidn tiene las siguientes atribuciones:

I Coordinar y vigilar el adecuado cumplimiento de las leyes, Bando Municipal, el Reglamento
Organico de la Administracion Publica Municipal de Chalco, circulares, acuerdos y demds
disposiciones legales.

1. Atender a todo lo concerniente a las actividades comerciales de los mercados municipales,
tianguis, comercio ambulante, semifijo, temporal, de espectdculos, turisticas, artesanales vy
diversiones publicas, conforme a las normas juridicas respectivas.

Il. Colaborar en la atencidn de asuntos de politica interior en el territorio municipal.



V. Ordenar y acordar el control, verificacidn e inspeccién de las actividades comerciales y de
prestacion de servicios que se realicen en el territorio municipal.

V. Suscribir los documentos del area.
VI. Ejercer la representacion del area.
VII. Retirar y resguardar previo procedimiento administrativo, la estructura de los puestos

semifijos y temporales que incumplan la normatividad y sean utilizados para ejercer actos de
comercio y no sean retirados voluntariamente.

VIII. Inspeccionar y verificar que la realizacion de eventos masivos se lleve a cabo de forma
ordenada, segura y con apego a la normatividad vigente y, en su caso, suspender y sancionar su
inobservancia, coordinandose con la autoridad correspondiente para la comprobacion del pago de
los derechos.

IX. Conciliacidn y concertacidn respecto a la problematica politica-social.

X. Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia y las que sean
encomendadas por el presidente municipal.

CAPITULO DECIMO QUINTO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Articulo 48.- La Direccién de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana es la encargada de
atender de manera integral las necesidades de desarrollo y bienestar social de la poblacion del
Municipio, mediante la formulacidn, conduccién, mejoramiento y evaluacion de planes, programas
y acciones que fomenten politicas de desarrollo para las personas con capacidades diferentes,
mujeres, adultos mayores, jévenes, nifios y nifias, grupos indigenas de la regidn y diversas acciones
enfocadas al bienestar emocional, familiar, educativo, laboral, social y legal que permita a los
Chalguenses obtener una mejor calidad de vida, basada en el respeto, la dignidad, la libertad, la
justicia, la solidaridad y la igualdad, contribuyendo a la superacién plena de la poblacidn.

Articulo 49.- La Direccién de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana tiene a su cargo las
siguientes atribuciones:

I Promover y coordinar acciones con instituciones del sector salud, con la finalidad de
contribuir a preservar la salud de la poblacién del Municipio, especialmente de los grupos de
€SCasos recursos econémicos.

1. Coordinar y supervisar el desarrollo de los programas de salud en las comunidades,
desarrollando, organizando y difundiendo programas y actividades de educacién para la salud,
para promover el mejoramiento en la calidad de vida de los individuos y las familias;



1. Asistir a reuniones intra e interinstitucionales, relacionadas con los programas prioritarios
sobre salud y asistencia comunitaria para aplicar y vigilar el funcionamiento y la operacién de los
consultorios fijos y las unidades méviles médicas y dentales;

V. Promocidén del desarrollo nutricional y fortalecimiento de la salud publica, mediante el
otorgamiento de apoyos y realizacion de platicas, tendientes a fomentar una mejor calidad en la
alimentacién, para mejorar la nutricion de los grupos vulnerables, por ser un derecho inalienable
del ser humano, propiciando un proceso de crecimiento y desarrollo del individuo.

V. Gestionar los programas y apoyos estatales y federales destinados a las comunidades, y a
los ciudadanos que los necesiten para su desarrollo social;

VI. Consolidar en las Comunidades del Municipio, los programas emprendidos por el Gobierno
Federal, Estatal y Municipal, a fin de que los proyectos y acciones sean focalizados en beneficio de
la poblacidn que mds lo necesite.

VII. Fomentar la atencién médica y asistencial de la mujer, asi como la implementacion de
proyectos que tengan como objeto difundir y analizar el papel de la mujer en la sociedad,
promoviendo sus derechos e impulsando la equidad de género.

VIII. Promover la organizacion y la participacion social a través de los Comités Comunitarios,
Consejos Municipales, Autoridades Auxiliares, entre otras, para su incorporacion en el proceso de
diagndstico, planeacién, programacion, seguimiento y evaluacién de acciones vinculadas con el
desarrollo integral del Municipio.

IX. Atender la demanda ciudadana en materia de programas, obras y servicios, para su
estudio, revisién, analisis, priorizando aquellas que tienden a disminuir las brechas econdémicas,
sociales y de género y viabilidad procedente, procurando mantener estrecha vinculacién con las
instancias Municipales, Estatales y Federales asi como con las Organizaciones Sociales para su
atencion.

X. Focalizar las acciones y programas atendiendo a las caracteristicas de cada una de las
regiones del municipio a efecto de establecer su categorizacién y mantener actualizada la
estructura politico administrativa.

XI. Resguardar las instalaciones de las delegaciones municipales y centros sociales y vigilar la
correcta administracion de los mismos.

XIl. Supervisar el proceso democratico para la elecciéon de autoridades auxiliares y mesas
directivas de los centros sociales en estricto apego a la normatividad vigente.

X, Vigilar la aplicacion del Reglamento de Autoridades Auxiliares y Centros Sociales.

XIV. Promover la capacitacion activa y permanente al personal del H. Ayuntamiento y a los
Organismos Descentralizados sobre Equidad de Género y uso del lenguaje no discriminatorio.



XV. Enaltecer el papel de la juventud en la sociedad asi como generar foros de debate sobre
las inquietudes y demandas juveniles.

XVI.  Atender a grupos indigenas en situacién de rezago social, con obras y acciones que
permitan mejorar su calidad de vida, asi mismo fomentar las fuentes de empleo mediante las
cualidades que desarrollan como la cerdmica, las artesanias y platillos tipicos de su cultura o de su
nativa region, todo ello con la finalidad de mantener vivas las tradiciones, lenguas y costumbres
gue coexisten en el municipio.

XVIl.  Rescatar y preservar las tradiciones que constituyen el patrimonio cultural de los
Chalquenses;

XVIIl.  Promover y establecer vinculos de coordinacién y colaboracién con las organizaciones de
la sociedad civil, que realicen acciones en materia de desarrollo social a efecto de concertar y
potenciar los recursos humanos, materiales y financieros para la atencion de grupos vulnerables;

XIX. Instrumentar, supervisar y asesorar a las comunidades en condiciones de marginacién y
vulnerabilidad para el desarrollo de los programas sociales municipales, desarrollando las reglas de
operacion y las disposiciones logisticas para la eficiente y eficaz atencién de sus individuos,
facilitando el acceso a los recursos minimos necesarios a efecto de abatir la pobreza urbana y rural
procurando el bienestar integral para las familias;

XX. Involucrar a las familias beneficiarias de los programas sociales en el mejoramiento de su
estado general de bienestar, implementando objetivos conjuntos con los diferentes niveles de
gobierno, para ofrecerles mejores estilos de vida y habitos saludables;

XXI. Establecer una comunicacidon permanente con las asociaciones vecinales para coadyuvar
en el mejoramiento de las relaciones vecinales y promoviendo el Desarrollo Social armdnico en un
marco de cordialidad entre la autoridad municipal y las asociaciones;

XXIl.  Organizar y supervisar el proceso democratico para la eleccién de autoridades auxiliares y
mesas directivas de los centros sociales en estricto apego a la normatividad vigente;

XXIll.  Brindar capacitacidon a los delegados municipales sobre el marco legal que los rige y
asesoria permanente sobre el ejercicio de sus funciones;

XXIV. Resguardar las instalaciones de las delegaciones municipales y centros sociales y vigilar la
correcta administracion de los mismos;

XXV.  Aplicar y vigilar la aplicacion del Reglamento de Delegados y centros sociales;

XXVI. Las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.



CAPITULO DECIMO SEXTO DE LA DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA

Articulo 50.- La Direccion de Educacién y Cultura es la encargada de promover, difundir, apoyar y
generar programas de cultura y todo lo relacionado a la educacién de los habitantes del Municipio,
mediante convocatorias para becas a nivel basico, medio superior, superior y educacién para los
adultos, asi como atender peticiones de escuelas en todos sus niveles y realizacidon de eventos
civicos en coordinacién con autoridades sindicales, jefes de sector, supervisores y directores.

Articulo 51.- La Direccién de Educacion y Cultura tiene las siguientes atribuciones:

I Promover cauces de participacion y brindar los apoyos necesarios en el campo educativo,
fomentando la responsabilidad integral y su dptimo desarrollo.

Il. Promover, apoyar y difundir la ejecucién de los programas de alfabetizaciéon del Municipio.

M. Orientar a la poblacion en la tramitacién de becas escolares, que beneficien a los
estudiantes.

V. Fomentar acciones que tiendan al desarrollo integral de la juventud en el territorio
municipal.
V. Gestionar ante las instancias municipales, estatales y federales, las acciones prioritarias de

conservacién, mejoramiento y equipamiento de los inmuebles escolares pertenecientes al
Municipio, al gobierno estatal o federal.

VL. Elaborar y tener actualizado un padrdn de los planteles educativos del nivel basico, medio
superior, superior y técnico en el Municipio de indole federal, estatal o privado.

VII. Desarrollar trabajos de investigacion sobre la historia, tradiciones, perfil de Chalco y la
difusién de la misma.

VIl Resguardar y operar las instalaciones culturales del Municipio, en concordancia con los
planes y proyectos que en materia civica y cultural se implementen.

IX. Organizar y promover foros académicos, actividades artisticas y de cultura popular.

X. Promover y fomentar actividades educativas, de lectura y de difusién de obras literarias a
través de conferencias y recitales.

XI. Edicién de cuadernos y libros que rescaten y fomenten la identidad municipal y
mexiquense, a través de los autores del pasado y del presente que contribuyan a preservar los
valores histéricos del Municipio.

XII. Coordinar con instituciones publicas y privadas, coediciones de libros y cuadernos,
distintos a los libros de texto gratuito, asi como la coparticipacion en actividades educativas.



XIII. Formular anualmente el calendario civico del Municipio de Chalco, que deberd ser
publicado en la Gaceta Municipal.

XIV. Promover y exaltar en la comunidad los valores civicos y el amor a la patria.

XV. Promover e incentivar las actividades de intercambio cultural y artistico, entre
instituciones escolares del estado y federales.

XVI. Promover la realizaciéon de actos civicos y artisticos, en coordinacién con instituciones
educativas, organismos publicos y con otros Municipios o Estados de la Republica.

XVII.  Autorizar el uso de las instalaciones culturales del Municipio para cualquier evento; llevar
la agenda y arrendar las instalaciones culturales municipales susceptibles de renta.

XVIIl. Elaborar en coordinacion con las instancias Federales, Estatales y Municipales
competentes, asi como con organizaciones no gubernamentales, programas para el desempefio de
las funciones que competen en materia de cultura en el Municipio.

XIX. Fomentar la cultura de la preservacion del patrimonio tangible e intangible, en
coordinacién con las instancias correspondientes para su mantenimiento dentro del municipio de
Chalco.

XX. Promover la conservacion, restauracién y uso de nuestros recursos naturales en las areas
rurales y urbanas.

XXI. Formular, proponer y desarrollar estrategias que mejorar los procesos de ejecucion,
seguimiento y actualizacion de los programas de ordenamiento ambiental que competen al
Municipio.

XXIl.  Promover la participacion de los diversos sectores que integren la sociedad en la
conservacién y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales del Municipio.

XXIll.  Llevar a cabo programas de educacidn y capacitacién ambiental.

XXIV. Coordinar y apoyar las acciones y estrategias de los programas de gestién ambiental,
recursos naturales, proyectos ecoldgicos y parque ecoldgico.

XXV. Las demas funciones inherentes al dmbito de su competencia.
CAPITULO DECIMO SEPTIMO DE LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL

Articulo 52.- La Direccidn de Innovacion Gubernamental, es una unidad técnica que auxilia
directamente al Ejecutivo Municipal en el desarrollo y transformacion de las estructuras, sistemas,
normas, funciones y procesos basicos de la Administracién Publica, bajo un enfoque de calidad,
productividad y ahorro en el gasto publico, derivado de la operacién de los servicios.



Articulo 53.- La Direccion de Innovacién Gubernamental tiene a su cargo las siguientes
atribuciones:

I Planear y supervisar las funciones y actividades de las unidades administrativas que
integran la Direccion de Innovacién Gubernamental para el logro eficaz del objetivo general de
esta dependencia.

1. Coordinar las actividades de las dependencias que integran la Direccion de Innovacién
Gubernamental y verificar que éstas, se lleven a cabo de manera adecuada a fin de lograr el
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal.

M. Establecer, dirigir, supervisar y evaluar las politicas y programas de la Administracion
Pdblica Municipal.

V. Realizar en coordinacién con las areas y las entidades a su cargo, la elaboracion
permanente y la actualizacién del Plan de Desarrollo Municipal.

V. Llevar a cabo la planeacién con las areas y las entidades a su cargo, la elaboracién del
Sistema de Control y Evaluacién basado en Indicadores Estratégicos del Plan de Desarrollo
Municipal, planes, programas municipales para favorecer el oportuno cumplimiento de sus
objetivos y metas.

VL. Planear los programas y politicas de innovacién gubernamental.

VII. Disefiar y establecer las acciones para desarrollar el Sistema de Gestién de Calidad.

VIIL. Coordinar la realizacion de auditorias internas y externas al Sistema de Gestidn de Calidad.
IX. Promover con las dreas y entidades a su cargo la formulacién y ejecucion de los programas

de mejora regulatoria, calidad, mejora continua, rediseifio de procesos, simplificacion de tramites,
medicion y evaluacion de la gestidn publica y fortalecimiento de los valores civicos y éticos en el
servicio publico.

X. Dirigir la elaboraciéon y actualizacion permanente de los manuales de organizacion y de los
manuales de procedimientos de la administracién municipal.

XI. Asistir a las areas, Organismos y entidades de la Administracidn Pudblica Municipal, en la
instrumentacién de sus manuales y asegurar la vinculacién de éstos con los reglamentos interiores
y normatividad aplicable.

XIl. Impulsar la adopciéon de medidas informaticas que agilicen y regulen la comunicacion
interna y externa de la administracién municipal.

XIII. Planear, establecer y coordinar las normas que rigen los servicios de computo.

XIV. Promover el programa de automatizacion y digitalizacion gubernamental.



XV. Supervisar que la adquisicion de los equipos informaticos de la administracion municipal
se apeguen a los requerimientos técnicos establecidos en el programa de automatizacién vy
digitalizacion gubernamental.

XVI. Promover la celebracidon de convenios de colaboracién y coordinacidn para fortalecer los
mecanismos de intercambio cultural en materia de calidad entre las Instituciones y Universidades

XVII.  Gestionar los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Direccidn.

XVIII.  Llevar a cabo con las areas y las entidades a su cargo, el seguimiento a los programas y
acciones concertados entre los diferentes dmbitos de gobierno a través de COPLADEMUN.

XIX. Detectar, cuantificar y proponer prioridades de acciones en relacidon con las necesidades
de innovacidn administrativa.

XX. Realizar en coordinacién con las dreas y entidades a su cargo, estudios y propuestas para
el mejoramiento de la gestion gubernamental y la descentralizacién y desconcentracién de
funciones.

XXI. Revisar, controlar, supervisar, asesorar sobre las tecnologias de la informacion y de
tecnologias informaticas.

XXIl.  Actualizar y dar mantenimiento preventivo y correctivo a equipo informatico del
ayuntamiento.

XXIll.  Determinar la viabilidad operativa para la implantacion de los sistemas operativos,
manejadores de bases de datos, software de redes y programacion general en los equipos de
procesamiento de datos del sistema de cdmputo de las dreas, Organismos y entidades de la
Administracion Publica;

XXIV. Encargada de tener una imagen institucional dandole identidad al actual gobierno para
llegar a los ciudadanos.

XXV. Optimiza los sistemas de informacidn de todas las dreas administrativas para la reduccién
de costos y tiempos de respuesta, asi como de la pagina web a través de las nuevas tecnologias de
la informacion.

XXVI. Disefiar, implementar y administrar la Red Gubernamental en las areas, Organismos y
entidades de la Administracion Publica.

XXVII. Proponer la adopciéon de medidas informaticas que agilicen y regulen la comunicacién
interna y externa de la Administracién Publica.

XXVIII. Disefiar, implementar y administrar el Portal del Gobierno en las dreas, Organismos vy
entidades de la Administracion Publica; en lo relativo al concepto de Gobierno Electrénico.



XXIX. Supervisar la integracion de la imagen y cédigo HTML de los programas en ambiente WEB
para su publicacién en Internet.

XXX. Encargada de actualizar y dar mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de
telecomunicaciones de la administracion publica municipal.

XXXI.  Promover estrategias y politicas que impulsen la participacién de la sociedad en la
transparencia de la gestién publica y combate a la corrupcion;

XXXIl. Disefiar y actualizar cursos y talleres de capacitacion con tecnologias avanzadas en materia
de modernizacion administrativa;

XXXIll. Mantener relaciones de colaboracién en materia de sistemas informaticos con las areas,
Organismos y entidades de las Administraciones Publicas Federal, Estatal, asi como con los
Municipios.

XXXIV. Desarrollar las demas funciones inherentes al dmbito de su competencia y las designadas
por el Presidente Municipal.

CAPITULO DECIMO OCTAVO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO.

Articulo 54.- La Direccién de Seguridad Publica y Transito es la encargada de mantener la
tranquilidad, la paz publica, el orden, el estado de derecho y la prevencidon de la comision de
delitos en el territorio municipal, a efecto de asegurar el pleno goce de las garantias individuales.

Articulo 55.- La Direccién de Seguridad Publica, Transito, Proteccion Civil y Bomberos tiene las
siguientes atribuciones:

I Garantizar la movilidad urbana y el respeto al reglamento de transito estatal,
metropolitano y al bando Municipal de Chalco.

Il Auxiliar y recuperar al municipio en casos de desastre natural o generado por la actividad
humana asi como mitigar la posibilidad de ocurrencia de los mismos.

Il Vigilar el cumplimiento de las disposiciones normativas, operativas, administrativas y
disciplinarias que regulen la actuacion del cuerpo de seguridad publica municipal.

V. Vigilar y supervisar que las normas restrictivas en materia de transito vehicular en la via
publica, sirvan para coadyuvar a mejorar la circulacién, preservar el ambiente y salvaguardar la
integridad fisica de las personas y sus bienes.

V. Implementacion de los programas encaminados a vigilar y garantizar el transito en las
carreteras y caminos de jurisdiccién municipal.

VI. Establecer y mantener mecanismos de coordinacién con organismos federales, estatales y
municipales, tendentes a intercambiar ideas y programas para el desarrollo de las funciones de
seguridad publica y transito.



VII. Supervisar la instrumentacion del sistema municipal de formacion y capacitacién de los
agentes de seguridad publica y transito.

VIII. Coordinar el eficaz y eficiente funcionamiento del servicio telefénico de emergencia, a fin
de atender oportunamente las llamadas de auxilio.

IX. Poner a disposicion de las autoridades respectivas a las personas que infrinjan los
ordenamientos legales del fuero estatal y federal;

X. Poner a disposicion del oficial mediador-conciliador y calificador a quienes infrinjan
disposiciones de caracter administrativo, contempladas en el Bando Municipal, el presente
Reglamento y demds disposiciones, sujetos a calificacion.

XI. Auxiliar a autoridades federales, estatales y municipales en el desarrollo de los procesos
electorales.

XIl. Ejecutar, supervisar y controlar las actividades de transito, en la jurisdiccién municipal.

XIIl. Realizar acciones especificas en coordinacion con la Direccion de desarrollo urbano,

relativas a la prestacion y operacidon de los servicios publicos de vialidad, sefialamiento y
dispositivos del control de transito en el Municipio para mejorar la red vial.; y

XIV. Las demads que le confieran otros ordenamientos, o que por acuerdo del Cabildo o del
Presidente Municipal le sean conferidos.

CAPITULO DECIMO NOVENO DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 56.-La Direccion de Servicios Publicos es la dependencia encargada de dotar, coordinar,
controlar y supervisar la adecuada, oportuna y eficaz prestacion de servicios publicos municipales
tales como alumbrado, limpia, recoleccién, traslado y disposicidon final de residuos sdlidos,
mantenimiento de panteones, parques, jardines, dreas verdes recreativas, embellecimiento y
conservacién de los poblados y centros urbanos en el territorio municipal de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Orgdnica, el Bando Municipal, el presente Reglamento y demas disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 57.- La Direccién de Servicios Publicos tiene las siguientes atribuciones:
I Planear las acciones y trabajos a desarrollar en las areas que lo conforman.

1. Coordinar los servicios de limpia, recoleccién, transporte, transferencia y disposicion final
de residuos solidos urbanos y de manejo especial, alumbrado publico, parques, jardines,
panteones y mantenimiento urbano, asi como propiciar el mejoramiento y ampliacién de la
cobertura de los mismos;

M. Planear y administrar el presupuesto destinado a esta Direccidén, asi como organizar y
ordenar la aplicacidn de los recursos para mantener la operatividad de la dependencia.



V. Proporcionar mantenimiento a las instalaciones y equipo necesario para la prestacion de
los servicios publicos municipales que tiene a su cargo, desarrollando acciones de caracter
preventivo y correctivo;

V. Delegar asuntos a las dreas operativas, dar seguimiento, contestar y atender las demandas
solicitadas por la comunidad.

VL. Establecer e instrumentar programas en coordinacién con las autoridades estatales y
federales competentes, para mantener en buen estado la limpieza, aseo de calles, caminos,
vialidades prioritarias y dreas publicas del municipio.

VII. Proponer la planeacién estratégica del alumbrado publico del municipio.

VIII. Emitir los permisos de poda, corte, descopete, derribo, retiro 0 traspaso de arboles y
arbustos en espacios publicos y privados; de acuerdo a la normatividad vigente.

IX. Recabar la informacién del personal a cargo, revisar las listas de asistencia, informar
incidencias laborales, elaborar las actas informativas y entregar fichas técnicas al ejecutivo
Municipal.

X. Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.

CAPITULO VIGESIMO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO METROPOLITANO Y ECONOMICO

Articulo 58.- La Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econédmico, tiene por objeto supervisar,
planear, organizar, analizar, promover, gestionar, impulsar, validar y vigilar el crecimiento y
desarrollo econdmico de los sectores agropecuario, forestal, industrial, comercial y de servicios a
través del uso eficiente de los recursos humanos, financieros y materiales, que propicien un
desarrollo metropolitano sustentable en las zonas estratégicas del Municipio de Chalco.

Articulo 59.- La Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econdmico tendrd a cargo las
atribuciones siguientes:

I Proponer y establecer mecanismos de coordinacidn y enlace con autoridades federales,
estatales y municipales para asuntos metropolitanos.

Il. Tener a su cargo el Servicio Municipal de Empleo.

Il Proponer entre los municipios que integran la ZMVM la ejecucién de proyectos de
inversién metropolitana asi como acciones de beneficio intermunicipal.

V. Autorizar el funcionamiento de los establecimientos comerciales y prestacién de servicios,
mediante la expedicion de licencias de funcionamiento, asi como vigilar que las actividades que
éstos realizan, cumplan con las disposiciones juridicas aplicables.

V. Promover la elaboracidn de estudios, investigaciones, estrategias y politicas orientadas a
impulsar el desarrollo de la zona metropolitana.



VI. Proponer y promover la suscripcidon de convenios metropolitanos en materia de desarrollo
urbano, proteccion al ambiente, preservacién y restauracién del equilibrio ecolégico, transporte,
agua potable y drenaje, recoleccidn, tratamiento y disposicién de desechos sdlidos, ciencia y
tecnologia y seguridad publica.

VII. Coadyuvar en el cumplimiento y aplicacion de las disposiciones legales en materia de
asentamientos humanos, desarrollo urbano y vivienda.

VIII. Promover, incentivar, coordinar, evaluar y aplicar los programas de fomento, desarrollo,
creacion y promocion econdmica.

IX. Vinculacidn y gestidon ante instituciones gubernamentales entre los tres niveles de
gobierno e instituciones privadas, con el fin de beneficiar con diversos apoyos a agricultores,
ganaderos, apicultores y silvicultores del Municipio.

X. Organizar, capacitar y asesorar a grupos de agricultores para su conformacion como
Asociaciones, Cooperativas etc., que favorezcan e incrementen la produccién agropecuaria y
forestal.

XI. Difundir programas de apoyo al campo.

XIl. Apoyar a la produccion y comercializacidén artesanal y tabiquera.

XIII. Impulsar el desarrollo agricola, agropecuario y forestal para su modernizacion.

XIV. Fomentar la creacion de fuentes de empleo, impulsando el desarrollo comercial, turistico,
artesanal, de servicios e industria.

XV. Promover el turismo y las ferias industriales, comerciales, agropecuarias, forestales,
artesanales y culturales.

XVI.  Organizar y coordinar eventos culturales y recreativos, exposiciones, muestras
gastrondmicas, ferias y otros eventos similares para el desarrollo econémico y turistico del
Municipio.

XVIl.  Promover una cultura para conservar y dar mantenimiento a los sitios de atractivo
turistico que impulsan las actividades econémicas del municipio.

XVIIl.  Impulsar el funcionamiento del Consejo Consultivo Econdmico Municipal.

XIX. Fomentar la capacitacion de la poblacién econdmicamente activa, en areas especificas de
auge econdmico que proporcionen proyeccion al municipio.

XX. Fomentar las empresas de cardcter social.

XXI. Celebrar convenios con las diferentes instancias del Gobierno a fin de capacitar y certificar
a los artesanos.



XXIl.  Gestionar ante las autoridades competentes el rescate, la restauracién y preservacion del
patrimonio turistico, asi como el mantenimiento y ampliacion de la infraestructura que facilite la
instalacion de empresas turisticas.

XXIIl.  Difundir la cultura turistica entre los prestadores de servicios turisticos y las comunidades
receptoras en general, para brindar una mejor atencién al turista.

XXIV. Promover la celebracion de acuerdos o convenios de coordinacion y colaboracién con los
gobiernos federal y estatal, asi como con los sectores social y privado, orientados a desarrollar
programas turisticos en el Municipio y dar seguimiento a las acciones, obras y servicios que se
derivan con la firma de los referidos convenios.

XXV. Disefiar las acciones de promocidn y difusién a nivel nacional e internacional de los sitios
turisticos con que cuenta el Municipio.

XXVI. Actualizar el Directorio de Prestadores de Servicios Turisticos.

XXVII. Planear y programar una promocion orientada a la difusién de la riqueza natural cultural e
histérica del Municipio y sus lugares de interés turistico, destacando sus atractivos particulares.

XXVIII. Las demas inherentes al ambito de su competencia.
CAPITULO VIGESIMO PRIMERO DE LA SUBDIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

Articulo 60.- La Subdireccién de Medio Ambiente, dependiente de la Direccién de Educacién y
Cultura es un area dedicada a administrar bienes publicos relacionados con los recursos naturales
y el medio ambiente; es responsable de dar opiniones técnicas y normativas de estudios
ecoldgicos, proyectos, manifestaciones de impacto ambiental y gestiones ambientales. Asimismo,
emite autorizaciones y permisos, relacionados con el uso y aprovechamiento de los recursos
naturales dentro del marco del desarrollo sustentable. En el servicio publico se distingue la gestion
ambiental, coordinacion y promocién de proyectos y programas para el mejoramiento ambiental
del Municipio, con otras dependencias de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal. Asimismo,
participa de manera relevante en la planeacién y ejecucion de los programas de desarrollo del
Municipio.

Esta Subdireccion realizard las acciones en materia de Medio Ambiente y Proteccién Ambiental
gue otorgue la normatividad y reglamentacion aplicable, asi como disposiciones que lleguen a
dictar en materia Federal, Estatal o Municipal y que tiendan a proteger el Medio Ambiente en
general, todo ello dentro de la circunscripcion del Municipio de Chalco.

Articulo 61.- La Subdireccién de Medio Ambiente tiene las siguientes atribuciones:

I Promover la conservacion, restauracién y uso de nuestros recursos naturales en las areas
rurales y urbanas incorporando tecnologia de punta;



1. Emitir los permisos de poda, corte, des copete, derribo, retiro de arboles y arbustos en
espacios publicos;

Il Formular, proponer y desarrollar estrategias que eficienten los procesos de ejecucion,
seguimiento y actualizacién de los programas de ordenamiento ambiental que competen al
Municipio;

V. Promover la participacion de los diversos sectores que integren la sociedad en la
conservacién y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales en el Municipio;

V. Llevar a cabo programas de educacién y capacitacién ambiental;

VL. Vigilar y aplicar la normatividad ambiental vigente para garantizar la proteccion,
conservacién, restauracion, regeneracién y preservacion de los recursos naturales y entorno
ambiental a través de la administracion del suelo y los recursos naturales;

VII. Coordinar y apoyar las acciones y estrategias de los programas de gestion ambiental,
recursos naturales, proyectos ecoldgicos y parque ecolégico; y

VIII. Imponer las sanciones previstas en la normatividad y reglamentacion de este Municipio,
asi como para coordinarse con otras dependencias estatales o municipales para el fin que fue
creada, ademads para hacer denuncias oficiales ante las autoridades competentes por hechos que
afecten el Medio Ambiente.

IX. Las demas que le confieran otros ordenamientos legales aplicables, o las que por acuerdo
de Cabildo o el Presidente Municipal le seialen.

CAPITULO VIGESIMO SEGUNDO DE LA SUBDIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS.

Articulo 62.- La Subdireccién de Proteccidn Civil y Bomberos dependiente de la Secretaria del H.
Ayuntamiento es un drgano de consulta y participacion de las acciones de los sectores publico,
social y privado que tiene por objeto fijar las bases para prevenir los problemas que puedan ser
causados por riesgos, siniestros, accidentes o desastres; dictar los acuerdos para proteger y
auxiliar a la poblacién ante la eventualidad de que dichos fenédmenos ocurran; y dictar las medidas
necesarias para el restablecimiento, en su caso, de la normalidad de la vida comunitaria.

Articulo 63.- La Subdireccién de Proteccidn Civil y Bomberos tiene las siguientes atribuciones:
. PROTECCION CIVIL:

I Vigilar e inspeccionar que los comercios abiertos al publico en general, industrias y
prestadores de servicios, cumplan con la reglamentacion de proteccién civil;



Il Vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas en seguridad por parte de los
distribuidores y comercializadores de gas natural, gas LP y demads productos quimicos flamables o
de naturaleza peligrosa;

Il Capacitar, supervisar y evaluar permanentemente al personal que integra la Subdireccién
de Proteccidn Civil y Bomberos;

V. Desarrollar programas de formacidn, capacitacién, adiestramiento y actualizacién de
servidores publicos municipales;

V. Promover programas de capacitaciéon en materia de proteccion civil para los habitantes del
Municipio;
VL. Elaborar el Atlas de Riesgos del Municipio en colaboracidon con el Consejo Municipal de

Proteccién Civil;

VII. Emitir las disposiciones relativas a la regulacion de proteccion civil en el territorio
municipal;
VIII. Proponer el reordenamiento de los asentamientos humanos y del crecimiento urbano en

el territorio municipal, sefialando las zonas de alto riesgo;

IX. Vigilar e inspeccionar que los comercios en general o industrias, asi como prestadores de
servicios, cuenten al menos con el siguiente equipo de seguridad:

a. Un extintor de CO2, polvo quimico seco, o agua, con capacidad de 4.5 kilogramos por cada
30 metros cuadrados;

b. Un botiquin de primeros auxilios; y
C. Sefialamientos informativos, preventivos y restrictivos.
X. Otorgar el visto bueno, a los establecimientos con giro de guarderias y/o estancias

infantiles, asi como a los establecimientos comerciales de manufactura, prestacidén de servicios y
atencién al publico, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en los
ordenamientos correspondientes.

Para el caso de los establecimientos catalogados de bajo riesgo por el Reglamento de Proteccion
Civil de Chalco, podran llenar el formato de autoverficacidn, el cual serd proporcionado por esta
Subdireccién;

XI. Proponer al Ayuntamiento, los inmuebles que deban ser utilizados como albergues o
refugios en caso de siniestro o desastres;

XIl. Otorgar el visto bueno a empresas, industrias, escuelas, lugares de diversién, etcétera,
para su funcionamiento, previo cumplimiento de la normatividad estatal o federal;



XIII. Atencion del Centro Canino y Felino, organizando las campafas de vacunacion,
esterilizacidn, promociéon de la salud y cultura de la tenencia responsable de mascotas entre la
comunidad; y

XIV. Las demas que le confieran los ordenamientos legales aplicables.
. H. CUERPO DE BOMBEROS:
I Prevenir y extinguir los incendios ocasionados por cualquier causa;

1. Llevar a cabo el salvamento de personas, en accidentes de transito, en derrumbes,
desbarrancamientos, precipitaciones a pozos, rios, lagos, zanjas y lugares profundos, asi como de
aquellos que se encuentren en inminente peligro de perder la vida o sufrir lesiones cuando existan
o pudieran existir intoxicacion o asfixia;

Il Atender fugas de gas L.P. o gas natural, en los bienes muebles o inmuebles cuando asi se

requiera;
V. Intervenir en casos de explosidn en auxilio de la poblacién;
V. Auxiliar en cualquier desastre que ponga en peligro la integridad fisica y el patrimonio de

los vecinos del Municipio;

VL. Proceder cuando sea necesario y justificado a la ruptura de cerraduras, puertas o
ventanas, paredes o muros de cualquier bien inmueble y/o cuando se trate de vehiculos en los que
se registre algln riesgo, siniestro, accidente y/o desastre;

VII. Extraer y/o destruir los muebles de las edificaciones con el fin de facilitar y agilizar
cualquiera de las actividades a que se refiere este articulo;

VIII. Ejecutar conjuntamente con la Subdireccion de Proteccién Civil, las actividades
encaminadas a la prevencion, auxilio y restablecimiento de riesgo, siniestro, accidente y/o
desastre; y

IX. Las demas que seiialen el Reglamento del Cuerpo de Bomberos del Municipio de Chalco.
TiTULO TERCERO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DESCENTRALIZADA
CAPITULO UNICO DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE CARACTER MUNICIPAL.

Articulo 60.- La Administraciéon Publica Descentralizada estara formada por los organismos
descentralizados de caracter municipal o empresas con participacion estatal o intermunicipal que
cree el Ayuntamiento por acuerdo de Cabildo, con la aprobacidn del Congreso del Estado, para la
prestacion de algun servicio publico o para llevar a cabo los planes y programas municipales con
objetivos y fines especificos.



Articulo 61.- Los organismos descentralizados de cardcter municipal o empresas con participacién
estatal o intermunicipal, contardn con personalidad juridica y patrimonio propios, gozaran de
autonomia de gestion para el cabal cumplimiento de los objetivos y metas sefialados en sus
programas. Al efecto, contardn con una administracién agil y eficiente y se sujetaran a los sistemas
de control establecidos.

CAPITULO PRIMERO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
(DIF)

Articulo 62.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral para la Familia (DIF) es un érgano
creado para procurar la satisfaccién de las necesidades de la poblacién, con el fin de proteger,
mantener y preservar la unidn familiar, asi como la atencidon a menores, ancianos, discapacitados y
mujeres en condiciones de vulnerabilidad y en general a los sujetos de asistencia social.

Articulo 63.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral para la Familia (DIF), estara sujeto al
control y vigilancia del H. Ayuntamiento de acuerdo a los ordenamientos legales vigentes y debera
coordinarse con el D.I.F.E.M., por medio de los convenios correspondientes, para la concordancia
de programas y actividades.

Articulo 64.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral para la Familia (DIF), tiene como
objetivos de asistencia social y beneficio colectivo, los siguientes:

I Asegurar la atencién permanente a la poblacién marginada, brindando servicios integrales
de asistencia social, enmarcados dentro de los programas bdsicos del D.I.F.E.M., conforme a las
normas establecidas a nivel Federal y Estatal;

Il. Promover el bienestar social y desarrollo de las comunidades que conforman el Municipio;

II. Fomentar la prevencién de salud fisica y mental a nivel individuo y familiar mediante la
imparticion de platicas y talleres.

IV. Coordinar las actividades que en materia de asistencia social realicen otras instituciones
publicas o privadas en el Municipio;

V. Promover la creacion de instituciones de asistencia social, en beneficio de menores en
estado de abandono, de personas de avanzada edad y discapacitados sin recursos;

VL. Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacién social a los menores, adultos
mayores y personas con capacidades diferentes sin recursos, asi como la familia en la busqueda de
su integracion y bienestar; y

VII. Los demds que le encomienden las leyes y reglamentos respectivos.



CAPITULO SEGUNDO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
CHALCO

Articulo 65.- El Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
(ODAPAS), es un 6rgano que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia
en el manejo de sus recursos, estando dotado con el cardcter de autoridad fiscal para efectos de la
recaudacion y administracidn de las contribuciones derivadas de los servicios que presta.

Debe dar cumplimiento a los programas sustantivos del Organismo, ejecutando los programas de
obra autorizada mediante la construccion de infraestructura hidraulica de agua potable,
alcantarillado y saneamiento en el municipio.

Articulo 66.- El Organismo Publico Descentralizado para la Prestacién de Servicios de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento (O.D.A.P.A.S.), tendra las siguientes atribuciones a su cargo:

I Asumir las atribuciones que le confiere la Ley del Agua del Estado de México instaurando y
resolviendo los procedimientos administrativos comunes imponiendo sanciones contempladas en
la Ley y cddigos en el ambito de su competencia, asi como administrar y cuidar el patrimonio
municipal que le corresponda.

Il. Llevar a cabo las sesiones del Consejo Directivo, aplicando los acuerdos y disposiciones que
de ellas emanen, dictando las medidas necesarias para su cumplimiento y mantener informado a
los habitantes del mismo.

Il Certificar a través del Director general, la documentacién oficial emanada del Consejo
Directivo o de cualquiera de sus miembros y cuando se trate de documentacién presentada ante
el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México.

V. Presentar al Consejo Directivo para su aprobacion, a mas tardar en la primera quincena de
noviembre de cada afo, los presupuestos de ingresos y egresos, los programas de trabajo y
financiamiento para el siguiente afio. Asimismo, presentar dentro de los tres primeros meses del
afio, los estados financieros y el informe de actividades del ejercicio anterior.

V. Aplicar las cuotas y tarifas que debera cobrar el Organismo por los servicios a su cargo,
conforme a lo establecido en el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, y en caso de
conceptos no considerados en el mismo, deberdn aprobarse por el consejo directivo y ser
publicada dicha aprobacién en la Gaceta Municipal.

VI. Aprobar mediante el Consejo Directivo la contratacion de créditos necesarios para cumplir
con la prestacién de servicios y la realizacién de las obras, asi como supervisar su aplicacion.

VII. Ejercer los actos de autoridad fiscal, en su calidad de Organismo Municipal Fiscal
Auténomo, por si o mediante delegacidén expresa y por escrito, en los términos de la normatividad
que fije el Consejo Directivo.



VIII. Aprobar en Sesidén de Consejo los estados financieros, los balances anuales, los informes
generales y especiales, ordenando su publicacién en la Gaceta municipal.

IX. Llevar a cabo el manejo, administracién, registro, control, uso, mantenimiento y
conservacion de los recursos que conforman el patrimonio del Organismo.

X. Acordar y aprobar en Sesién de Consejo la resolucidn de asuntos que en materia de agua
potable, drenaje y tratamiento de aguas residuales, calidad del agua y otras actividades conexas.

XI. Acordar si asi lo considera oportuno el consejo directivo, la extensidon de los servicios a
otros municipios, previamente a los Acuerdos o Convenios respectivos en los términos de la Ley
del Agua del Estado de México y municipios y su Reglamento, para que el Organismo se convierta
en intermunicipal

XIl. Llevar a cabo todos aquellos actos de administracidon y de dominio, asi como para pleitos y
cobranzas, con todas las facultades generales o especiales que se requieran conforme a la Ley.

X1, Dirigir y supervisar la integracion del trabajo en equipo en el ejercicio de las funciones de
las areas del Organismo.

XIV. Dar cumplimiento de las acciones del Sistema de Gestién de Calidad.

XV. Las demas que le otorguen las entidades y reglamentos vigentes que rigen en esta materia
en el Estado de México, asi como la Ley de Aguas Nacionales y su Reglamento.

TiTULO CUARTO DE LOS ORGANOS AUTONOMOS
CAPITULO UNICO DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 67.- Los servidores publicos municipales respetaran los derechos humanos que otorga la
Constituciéon Federal, la Constitucidn Local y los tratados internacionales firmados por México, en
términos de la Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, la Ley Orgdnica
Municipal, el Cédigo Administrativo del Estado de México, el Reglamento Interno de la Comisidn
de Derechos Humanos del Estado de México, el presente capitulo y demds normas legales.

Articulo 68.- La Defensoria Municipal de los Derechos Humanos es un érgano creado por el
ayuntamiento con autonomia en sus decisiones y en el ejercicio presupuestal, que para el ejercicio
de sus funciones debe coordinarse con la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México.

El Defensor Municipal de los Derechos Humanos se constituye en el enlace de coordinacién entre
las organizaciones no gubernamentales y la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México,
sin perjuicio de las demds atribuciones que establece la Ley de la Comisidon de Derechos Humanos
del Estado de México.

Las percepciones del Defensor Municipal de Derechos Humanos no podran ser inferiores a las que
correspondan al nivel de director de area en cada H. Ayuntamiento.



Articulo 69.- Son atribuciones del Defensor Municipal de los Derechos Humanos:

I Recibir las quejas de la poblacién de la municipalidad y remitirlas a la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de México, por conducto de sus visitadurias, en términos de la
normatividad aplicable;

1. Informar a la Comision de Derechos Humanos del Estado acerca de presumibles
violaciones a los derechos humanos por actos u omisiones de naturaleza administrativa de
cualquier autoridad o servidor publico que residan en el Municipio;

M. Observar que la autoridad municipal rinda de manera oportuna y veraz los informes que
solicite la Comision de Derechos Humanos;

V. Verificar que las medidas precautorias o cautelares solicitadas por la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México sean cumplidas en sus términos, una vez aceptadas por
la autoridad dentro del Municipio;

V. Elaborar acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados violatorios de
derechos humanos que ocurran dentro del Municipio, teniendo fe publica sélo para ese efecto,
debiendo remitirla a la Visitaduria correspondiente dentro de las 24 horas siguientes;

VL. Practicar conjuntamente con el Visitador respectivo las conciliaciones y mediaciones que
se deriven de las quejas de las que tenga conocimiento, conforme lo establece la Ley de la
Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México y su Reglamento;

VIL. Coadyuvar con la Comision de Derechos Humanos del Estado de México en el seguimiento
de las recomendaciones que el organismo dicte en contra de autoridades o servidores publicos
que residan o ejerzan funciones dentro del Municipio;

VIII. Proponer medidas administrativas a los servidores publicos para que durante el
desempeiio de sus funciones, actien con pleno respeto a los derechos humanos;

IX. Desarrollar programas y acciones tendentes a promover los derechos humanos;

X. Fomentar y difundir la practica de los derechos humanos con la participacién de
organismos no gubernamentales del Municipio;

XI. Participar en las acciones y programas de los organismos no gubernamentales de derechos
humanos del Municipio, asi como supervisar las actividades y eventos que éstos realicen;

XIl. Asesorar y orientar a los habitantes del Municipio, en especial a los menores, mujeres,
adultos mayores, personas con capacidades diferentes, indigenas y detenidos o arrestados, a fin
de que les sean respetados sus derechos humanos;

XIIl. Participar, promover y fomentar los cursos de capacitacién que imparta la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México;



XIV. Coordinar acciones con autoridades de salud, de seguridad publica estatal y otras que
correspondan, para supervisar que en los centros de atencidn de adicciones del Municipio no se
vulneren los derechos humanos de las personas que se encuentran internadas en los mismos;

XV. Supervisar las comandancias, a fin de verificar que cuenten con las condiciones necesarias
para realizar sus funciones y no se vulneren los derechos humanos de las personas privadas de su
libertad;

XVI. Realizar investigaciones y diagndsticos en materia econdmica, social, cultural y ambiental,
relacionados con la observancia y vigencia de los derechos humanos, para el planteamiento de
politicas publicas y programas que se traduzcan en acciones que en la esfera de su competencia
aplique el Municipio, informando de ello a la Comisidon de Derechos Humanos del Estado de
México;

XVIl.  Proponer a la autoridad municipal y comprometer que privilegie la adopcién de medidas
para el ejercicio de los derechos siguientes: de proteccion y asistencia a la familia, a la
alimentacién, a la vivienda, a la salud, a la educacién, a la cultura y a un medio ambiente sano, a
partir de un minimo universal existente que registre avances y nunca retrocesos;

XVIl.  Promover los derechos de la nifiez, de los adolescentes, de la mujer, de los adultos
mayores, de las personas con capacidades diferentes, de los indigenas y en si, de todos los grupos
vulnerables; y

XIX. Las demds que les confiera la Ley Organica, este Reglamento, otras disposiciones y la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.

TRANSITORIOS
PRIMERO.-Publiquese el Presente Reglamento en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.-El presente Reglamento iniciard su vigencia al dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Municipal.

TERCERO.- Se abroga el Reglamento de Funcionamiento Interior del H. Ayuntamiento, de las
Comisiones y Organico de la Administracion Publica Municipal de Chalco, México.

CUARTO.-Para todo lo no previsto en el presente Reglamento, se estara a lo que al efecto

|II

disponga el Presidente Municipa
El Presidente Municipal hard que se publique y se cumpla.

Dado en el palacio municipal de Chalco, México en la Décimo Quinta Sesidn Ordinaria de Cabildo,
a los veinticinco dias del mes de abril del afio dos mil trece.



REGLAMENTO PARA EL USO, ASIGNACION, CONTROL, Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHALCO.

Titulo Primero
Del uso y control de los vehiculos oficiales en las dependencias

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico, interés social y observancia general y
tiene por objeto regular el manejo, uso, control, asignacién, guarda, circulacidn, servicio y
mantenimiento del parque vehicular del H. Ayuntamiento; asi como su regulacién en caso de
incidentes, accidentes o siniestros en los que esté involucrado.

Articulo 2.- Los vehiculos adquiridos por el H. Ayuntamiento, estaran siempre en posesion real y
material de este y por ello serdn objeto de la aplicacién del presente reglamento.

Articulo 3.- Para efectos del presente se entiende por:

I.- Municipio.- El Municipio de Chalco, Estado de México.

Il.- Ayuntamiento.- El integrado por el Presidente Municipal, Regidores y sindico; quienes fueron
electos mediante los principios de Mayoria Relativa y Representacién Proporcional, por Ia
ciudadania a través del Voto directo.

lll.- Dependencias.- Los d&rganos administrativos que integran la Administracién Publica
centralizada del Municipio, denominadas Secretaria, Direcciones, Coordinaciones, Unidades de
apoyo, o con cualquier otra denominacién en términos del Reglamento Organico del H.
Ayuntamiento Constitucional de Chalco, Estado de México.

IV.- Direccion.- La Direccién de Administracion.

V.- Contraloria.- La Contraloria Municipal.

VI.- Padrdn.- El registro pormenorizado de los vehiculos propiedad del H. Ayuntamiento o que
tenga bajo su resguardo o custodia y que estén destinados al servicio publico del mismo.

VIl.- Parque Vehicular.- La totalidad de los vehiculos automotores propiedad del H. Ayuntamiento,
0 que tenga bajo su resguardo o custodia, destinados al servicio publico del mismo.

VIIl.- Programa.- El programa de conservacién, mantenimiento y reparacién de los vehiculos,
magquinaria y equipo automotor propiedad del H. Ayuntamiento.

IX.- Reglamento.- El presente ordenamiento.



X.- Resguardo.- El documento en el que se consignan los datos del vehiculo, la dependencia a la
gue se asigna, su custodia y del usuario responsable de su manejo.

X bis.- Responsable del Control Vehicular.- El servidor publico a cargo del control de los vehiculos
asignados a cada dependencia, quien serd designado por el titular de la misma o en su caso el
propio titular de la Dependencia.

Xl.- Revista.- La revisidn fisica del estado que guarda cada uno de los vehiculos del parque
vehicular, que permite conocer las condiciones mecanicas de cada unidad para determinar su vida
atil.

Xll.- Control Vehicular.- Departamento de Control Vehicular, dependiente de la Direccién de
Administracion.

XIll.- Titular.- El servidor publico a cargo de alguna de las Dependencias o Unidades que integran la
Administracion Publica Municipal.

XIV.- Usuario.- El servidor publico encargado y responsable de la conduccién, resguardo o custodia
de un vehiculo propiedad del H. Ayuntamiento.

XV.- Vehiculo.- La unidad vehicular automotriz propiedad del H. Ayuntamiento, o bien que tenga
bajo su resguardo o custodia y que esté destinada al servicio publico del mismo.

Articulo 4.- Son sujetos del presente reglamento las dependencias o unidades administrativas del
H. Ayuntamiento, sus titulares, los usuarios, el parque vehicular y demds personas a que se refiere
este ordenamiento.

Articulo 5.- Para efecto del presente son autoridades competentes:

1.- El H. Ayuntamiento Constitucional de Chalco

2.- La Sindicatura Municipal

3.- La Direccidn de Administracion

4.- La Contraloria Municipal

5.- Las Dependencias de la Administracion Publica Municipal

Articulo 6.- La aplicacién del presente reglamento compete al Ejecutivo Municipal a través de la
Direccién de Administracion, misma que se auxiliara del Departamento de Control Vehicular.

Capitulo I
Atribuciones de las Autoridades

Articulo 7.- Son atribuciones de la Direccidn:

I. Adquirir los vehiculos que requiera el H. Ayuntamiento para el cumplimiento de sus cometidos,
atendiendo los criterios de racionalidad y disciplina presupuestal, asi como las disposiciones
aplicables en materia de adquisiciones, lo anterior previa autorizaciéon por escrito del Ejecutivo
Municipal.



Il. Cumplir y hacer cumplir en el dmbito de sus facultades y atribuciones, las disposiciones del
presente reglamento de manejo, uso, control, asignacion, guarda, circulacion, servicio vy
mantenimiento de los vehiculos del H. Ayuntamiento.

lll. Vigilar que se conformen los expedientes con la informacion que se genere del uso, asignacion,
control y mantenimiento de los vehiculos, asi como su archivo.

IV. Presentar semestralmente al Presidente Municipal, un informe del estado que guarda el
parque vehicular, que deberd contener como minimo las altas, bajas temporales o definitivas de
vehiculos, gastos de operacién, adquisicion, mantenimiento preventivo y correctivo, pago de
primas de seguros y su cobertura, y estadistica de incidencia de siniestros por dependencia,
sefialando las principales causas que los provocaron .

V. Adquirir y mantener vigentes, en términos de las disposiciones legales aplicables, los seguros de
cobertura amplia y limitada que resulten necesarios para salvaguardar los intereses y el
patrimonio del H. Ayuntamiento, en materia de parque vehicular.

VI. Realizar las acciones necesarias para que el H. Ayuntamiento cumpla puntualmente con las
obligaciones y pago de impuestos y derechos derivados de los vehiculos que son de su propiedad,
asi como de aquellos que tenga en resguardo o custodia destinados al servicio publico, tal como la
verificacion vehicular.

VII. El presente reglamento debera hacerse del conocimiento de todos los servidores publicos que
hagan uso de las unidades vehiculares propiedad del H. Ayuntamiento.

VIIl. Las demds que establezca el presente reglamento, los acuerdos que emanen del H.
Ayuntamiento y otras disposiciones legales que resulten aplicables.

Articulo 8.- Son obligaciones del Control Vehicular:

I. Elaborar el padrén del parque vehicular del H. Ayuntamiento, distinguiendo entre los vehiculos
gue son de su propiedad y aquéllos propiedad de terceros que tiene en resguardo o custodia si se
diera el caso.

Il. Realizar las acciones necesarias para salvaguardar el parque vehicular.

lll. Recibir de la Direccién la autorizacién de vigilar o autorizar los tramites y movimientos de
reparacion, mantenimiento preventivo, la reasignacion de los vehiculos propiedad del H.
Ayuntamiento de un drea a otra o de una dependencia a otra, en los términos de lo dispuesto por
las leyes y reglamentos aplicables en la materia.

IV. Integrar una base de datos con la estadistica, inventario y asignacién de los vehiculos que se
encuentren en servicio, asi como de los que estén fuera de él de manera temporal o definitiva.

V. Llevar un expediente por cada uno de los vehiculos, que contendrd como minimo copia de la
siguiente documentacion: de la factura y/o documento que ampare su legal propiedad y/o
posesidn; de la tarjeta de circulacidn y de la pdliza del seguro vigente; del comprobante de pago
del impuesto sobre tenencia o uso de vehiculos; de las verificaciones vehiculares ambientales; asi
como de su resguardo.



VI. Elaborar una bitacora de las reparaciones y servicios que se presten a cada uno de los vehiculos
asignados a las diferentes dependencias, sefialando la naturaleza y costo de aquellos.

VII. Elaborar los programas de capacitacion y educacidn vial a favor de los usuarios, a efecto de
garantizar el uso adecuado, eficiente y racional del parque vehicular del ayuntamiento en
coordinacion con la subdireccion de recursos humanos.

VIII. Recibir de la Direccidén la autorizacidn de supervisar la reparacion de los vehiculos del H.
Ayuntamiento, previa requisicion por escrito de los coordinadores administrativos de las
dependencias que los tengan asignados.

IX. Realizar la revista del parque vehicular por lo menos dos veces al afio a efecto de actualizar el
padrén, asi como para verificar el estado fisico-mecdanico y su buen uso.

X. Realizar el examen de manejo y conocimientos basicos de mecanica a los usuarios, conductores
y operadores previo a la asignacion de unidades vehiculares, propiedad del H. Ayuntamiento y de
aquellas propiedad de terceros que tenga bajo su custodia y resguardo.

XI. En el caso de que un vehiculo presente alguna falla en su normal funcionamiento éste debera
ser trasladado al taller municipal para su evaluacion y diagndstico, asi como para determinar su
reparacion.

Xll. Las demds que le otorguen el presente reglamento, los acuerdos de cabildo y demas
disposiciones legales aplicables.
Capitulo I

Del responsable del control vehicular de las dependencias y de la concentracién de vehiculos
Articulo 9.- En cada dependencia existira un responsable del control de los vehiculos que tenga
asignados, a quien, para efectos de este reglamento, se denominara responsable del control
vehicular.
Articulo 10.- El responsable del control vehicular, serd el que determine el servidor publico a cargo
de alguna de las dependencias o unidades que integran la administracion publica municipal de la
dependencia o unidad de que se trate o en su caso el propio titular de la Dependencia.
Articulo 11.- El responsable del Control Vehicular, integrara un expediente Unico por la totalidad
de vehiculos asignados a su dependencia o unidad administrativa, el que debera contener por
cada unidad vehicular como minimo la siguiente documentacion:
I. Nombre completo y domicilio vigente del o los usuarios del vehiculo asignado.

Il. Copia de la tarjeta de circulacion del vehiculo.

Ill. Copia del o los resguardos, debidamente suscritos por el o los usuarios.



IV. Copia vigente de la pdliza de seguro del vehiculo.

Articulo 12.- El titular de la dependencia o unidad segln sea el caso, informara sobre el mal uso o
de los dafios y perjuicios ocasionados a los vehiculos patrimonio del H. Ayuntamiento, por el uso
indebido de los mismos, la Contraloria Interna Municipal conjuntamente con la Direccién de
Administracién determinara la forma, términos y condiciones en que el responsable del control
vehicular, debera responder a las obligaciones que se deriven del presente Reglamento.

Articulo 13.- El Control Vehicular, para la concentracion de vehiculos, deberd contar con los
siguientes controles:

I. Un lugar con cajones de estacionamiento, mismos que serdn asignados a las dependencias para
concentrar los vehiculos;

Il. Una relaciéon de vehiculos sujetos a concentracidn por desperfecto o reparacion.

Capitulo IV
De la asignacion de vehiculos a las dependencias de la Administracién Publica Municipal y
transferencias

Articulo 14.- Los titulares de las dependencias designaran libremente a los usuarios de los
vehiculos que tengan asignados a su servicio, siempre y cuando cuenten con los conocimientos
minimos necesarios.

El Titular o los Responsables del Control Vehicular de cada dependencia y los usuarios deberan
firmar los resguardos respectivos, mismos que deberdn remitirse en copia al Control Vehicular
para su archivo y/o actualizacién, en el caso de la Direccidén de Seguridad Publica, los resguardos
deberdn ser suscritos por el Comandante de sector que corresponda, como responsable
subsidiario del uso adecuado, eficiente y racional de los vehiculos que tenga asignados, asi como
por los oficiales a cargo.

En todo caso, los usuarios deberan de contar con licencia para conducir vigente, expedida por
autoridad competente de acuerdo al tipo de vehiculo que se trate, en términos de Reglamento de
Transito del Estado de México.

Articulo 15.- El Presidente Municipal a través de la Direccion de Administracién asignar3,
libremente a las areas administrativas que la conformen, los vehiculos que considere necesarios,
atendiendo a la disponibilidad de los mismos y a las necesidades del servicio de cada area.

Los titulares de las dependencias administrativas asi como sus coordinadores administrativos,
deberan observar lo dispuesto en este Reglamento para la designacidon de los usuarios de los
vehiculos que les sean asignados.



Capitulo V
De las obligaciones de los usuarios

Articulo 16.- Son obligaciones de los usuarios, respecto del uso de los vehiculos que tengan
asignados, las siguientes:

I. Abstenerse de permitir el uso del o los vehiculos asignados a personas distintas a las autorizadas
y/o ajenas al servicio publico del H. Ayuntamiento;

Il. Usar el vehiculo asignado Unicamente para los fines oficiales de acuerdo a las atribuciones y
facultades que legalmente le sean conferidas;

lll. Concluidos los horarios de trabajo o cumplidas las comisiones designadas, deberan encerrar el
vehiculo en los lugares previamente establecidos para tal efecto por la Subdireccién de Control
Vehicular.

IV. Mantener el vehiculo en éptimas condiciones de limpieza y presentacién, en general todo lo
que conduzca a la adecuada conservacién del vehiculo.

V. Abstenerse de reparar el vehiculo por si mismo, o por interpdsita persona, salvo en casos de
excepcion, siempre y cuando medie autorizacidn por escrito de la Direccion.

VI. Abstenerse de quitar o sustituir cualquier parte integrante del vehiculo o modificar su
estructura original, salvo permiso expreso de la Direccion.

VIIl. Responder de los dafios que con motivo de su negligencia, inexperiencia, dolo o mala fe, cause
al vehiculo que tenga asignado; asi como de los dafos a terceros, en su persona o en sus bienes,
cuando no sean cubiertos por el seguro contratado por el H. Ayuntamiento.

VIII. Pagar el deducible del seguro, en los casos de que el siniestro o accidente en que se vea
involucrado el vehiculo, sea provocado por su negligencia, inexperiencia, dolo o mala fe, previo
dictamen de la compaiiia aseguradora o de la autoridad que tome conocimiento del asunto.

IX. Contar con licencia para conducir vigente, expedida por la autoridad competente,
correspondiente al tipo de vehiculo que tenga asignado.

X. Conservar en su poder el resguardo u oficio de asignacidn del vehiculo a su cargo, asi como una
copia dentro del mismo;

Xl. Abstenerse de celebrar convenio alguno respecto de los vehiculos propiedad del H.
Ayuntamiento o bajo su administracion, accidentados o siniestrados, que implique reconocimiento
de cualquier tipo de responsabilidad u obligacidn para el Ayuntamiento, asi como el otorgamiento
de perdones sino por el Area Juridica del H. Ayuntamiento.

XIl. Entregar el vehiculo en las mismas condiciones fisicas y mecdnicas en las que le fue asignado,
de conformidad con el padrén y bitdcora de servicios del vehiculo, con las excepciones del
desgaste por su uso normal, y



XIV. Las demds que establezca este reglamento, los acuerdos del H. Ayuntamiento y demas
disposiciones aplicables.

Capitulo VI
De los accidentes, siniestros y bajas de los vehiculos

Articulo 17.- En caso de accidente o siniestro, el usuario del vehiculo esta obligado a observar lo
siguiente:

I. En atencion a la gravedad del accidente o siniestro, el usuario dara aviso a la compafiia
aseguradora, asi como a las autoridades judiciales o administrativas que correspondan.

I. El titular informara a Control Vehicular, por medio de un oficio anexando una copia certificada
del acta que se levante con la compafiia aseguradora y/o ante el Ministerio Publico; cuando se
suscite un accidente o siniestro.

lll. En caso de ser necesario iniciar alguna accion legal con motivo del accidente o siniestro, el
responsable de control vehicular del area afectada, solicitard la intervencion inmediata de la
Sindicatura Municipal o del Presidente Municipal, a efecto de dejar a salvo los derechos y el
Patrimonio del H. Ayuntamiento.

IV. Cuando el accidente o siniestro se origine por causas imputables al o los particulares
involucrados, y éstos se nieguen a reparar los dafios causados, el responsable del control vehicular
del drea afectada notificard al Area Juridica del H. Ayuntamiento a efecto de que se inicien las
acciones legales tendientes al pago de los dafios y perjuicios ocasionados al erario municipal.

V. El responsable del control vehicular del area afectada expondrd por escrito los hechos a la
Direccién con copia para al Area Juridica y la Contraloria, explicando brevemente la naturaleza del
accidente o siniestro, asi como las circunstancias materiales de su actuacién y las medidas que
fueron tomadas para su atencion.

VI. Al informe a que se refiere el parrafo anterior, se deberd anexar el folio de la infraccidon que
levanten las autoridades de trdnsito, el reporte de atencién de la compafiia aseguradora o
cualquier otro documento que se haya originado con motivo del accidente o siniestro; asi como la
documentaciéon relativa al vehiculo y copia de la licencia para conducir del usuario, a fin de
determinar la existencia de alguna responsabilidad administrativa y/o penal, asi como para la
adopcidon de las medidas juridicas o administrativas que se consideren pertinentes, para
salvaguardar el patrimonio del H. Ayuntamiento.

VII. En caso de que no fuere posible hacer el reporte el mismo dia de los hechos, se hard a mas
tardar dentro de las veinticuatro horas habiles siguientes atendiendo la gravedad y naturaleza del
accidente o siniestro.

Articulo 18.- El usuario del vehiculo y el responsable de control vehicular del area afectada, hardn
el seguimiento correspondiente de los tramites ante la compafiia aseguradora y/o las autoridades
judiciales o administrativas competentes, en conjunto con el Area Juridica del H. Ayuntamiento,



hasta que el vehiculo se encuentre en condiciones materiales y legales para su funcionamiento,
baja por robo o pérdida total.

Articulo 19.- Para los efectos de pago por concepto de deducible, asi como de la reparacion de los
danos, el usuario o el responsable de control vehicular del drea afectada de manera subsidiaria,
podra celebrar con el H. Ayuntamiento, a través del Area Juridica del H. Ayuntamiento, o en su
defecto la contraloria Municipal, el convenio para establecer los términos de los pagos que
correspondan.

Articulo 20.- En caso de cese o renuncia de los servidores publicos involucrados, deberan
garantizar con alguno de los medios que sefiala el Cédigo Financiero de la entidad, la reparaciéon
del dafio a favor del H. Ayuntamiento.

Articulo 21.- Para dar de baja definitiva un vehiculo sera necesario:

I. Que la unidad por sus condiciones fisicas sea irreparable o que el costo de su reparacién rebase
el 40 % de su valor comercial vigente.

Il. Que medie solicitud por escrito emitida por el titular de la dependencia o unidad administrativa
mediante el cual se asigne la unidad a la direccién.

lll. Anexar el dictamen técnico por parte de Control Vehicular que motiva la baja, mismo que
debera contener una fotografia del estado fisico del vehiculo correspondiente.

IV. La Secretaria del H. Ayuntamiento solicitard en sesién de cabildo al H. Ayuntamiento, la
autorizacién de desincorporacion o baja del parque vehicular municipal del vehiculo de que se
trate, y su enajenacién, en apego a legislacion vigente en la materia.

Capitulo VII
Del mantenimiento de los vehiculos

Articulo 22.- La Direccion, a través de Control Vehicular, elaborara el programa de conservacion y
mantenimiento preventivo del parque vehicular del H. Ayuntamiento.

Articulo 23.- El servicio de conservacion y mantenimiento preventivo de los vehiculos del H.
Ayuntamiento, asi como el mantenimiento correctivo, y las reparaciones, de caracter
extraordinario o las ocasionadas con motivo de accidentes o siniestros, las realizara la Direccion, a
través de Control Vehicular, en el taller municipal o los talleres externos que ésta determine, en
los casos de siniestro o accidente la reparacion se efectuard en los términos y condiciones que
estipule el contrato de prestacidn de servicio por la compafiia aseguradora.

Articulo 24.- En la designacidn de los talleres, la Direccidon debera tomar en cuenta los criterios de
economia, eficacia, eficiencia, y honradez en la prestacion del servicio, con base en la
normatividad vigente.

Tratdndose de vehiculos nuevos, el mantenimiento y los servicios preventivos y correctivos,
deberdan realizarse en los talleres previamente establecidos por las agencias automotrices en las



gue se realizé la adquisicion, a fin de salvaguardar los derechos derivados de las garantias
respectivas.

Articulo 25.- Los responsables de control vehicular de las areas usuarias, se aseguraran de que los
vehiculos asignados a sus respectivas dependencias, sean presentados oportunamente por el
usuario en el taller municipal o bien en las agencias o talleres previamente designados por Control
Vehicular, para que reciban el mantenimiento preventivo o las reparaciones necesarias, en los
términos que establezcan los manuales de operacion y mantenimiento emitidos por los
fabricantes o bien cuando llegase a presentar alguna falla en su funcionamiento normal el
vehiculo.

Titulo Segundo
De la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal

Capitulo Unico

Articulo 26.- A la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal, le son aplicables todas y
cada una de las disposiciones contenidas en el presente Reglamento.

Articulo 27.- Los jefes de grupo o de sector deberan suscribir los resguardos de los vehiculos que
tengan asignados, siendo responsables subsidiarios del uso adecuado, eficiente y racional de los
mismos.

Articulo 27 bis.- A los comandantes de la Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal, les
son aplicables las disposiciones de este Reglamento, respecto del responsable del control
vehicular, en materia de responsabilidad subsidiaria.

Articulo 28.- La Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal, tomara en cuenta el presente
Reglamento para la elaboracién de los planes y programas que garanticen la eficiente y eficaz
aplicacion y aprovechamiento de los recursos que tenga destinados.

Articulo 29.- El titular de la Direccidn de Seguridad Publica y Transito Municipal, el responsable del
control vehicular, los comandantes y los oficiales a cargo de unidades, deberan tomar en cuenta,
ademads de las previsiones contenidas en el presente Reglamento, las que determine el
Reglamento Interior de la propia Direccidén y que resulten aplicables en materia de uso y control
de los vehiculos oficiales.

Articulo 30.- En razén de la naturaleza del servicio publico que presta la Direccidon de Seguridad
Pdblica y Transito Municipal, elaborard el Manual de Procedimientos en caso de incidente,
accidente o siniestro de los vehiculos que tenga asignados, tomando en consideracién las
previsiones generales contenidas en el presente Reglamento, el Manual al que se refiere este
articulo deberd contar con la autorizacién de la Direccién.

Articulo 31.- El juridico de la Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal, intervendra de
manera directa en la atencidn de los accidentes y siniestros en que se encuentren involucrados los
vehiculos que dicha Direccion tenga asignados, procurando la defensa de los intereses y el
patrimonio del H. Ayuntamiento, asimismo, coadyuvara para el fiel cumplimiento de las



obligaciones que este ordenamiento le sefiala, con el responsable del control vehicular notificando
por escrito de todo lo actuado al Area Juridico para su conocimiento.

Titulo Tercero
Del procedimiento y sanciones.

Capitulo Unico

Articulo 32.- Corresponde a la Contraloria, instaurar los procedimientos administrativos
correspondientes, a efecto de determinar la responsabilidad en que puedan incurrir los servidores
publicos sujetos al presente Reglamento.

Articulo 33.- La Contraloria instrumentara las acciones necesarias para determinar la presunta
responsabilidad de los servidores publicos atendiendo las formalidades contenidas en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios y en el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Articulo 34.- El procedimiento para determinar la responsabilidad de algin servidor publico y la
aplicacién de las sanciones que en su caso procedieren, serd el seialado por la ley de

responsabilidades de los servidores publicos del estado y municipios.

Independientemente de lo anterior, de desprenderse alguna responsabilidad civil o penal, la
Contraloria dara parte a las autoridades competentes.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en la
Gaceta Municipal.

TERCERO.- La Direccién cuenta con un plazo de cien dias para establecer y operar los programas
de capacitacién y educacién vial a que se refiere este reglamento.



REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS
Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE CHALCO

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la planeacién,
programacion, presupuestacidon, ejecucion y control de la adquisicion, enajenacién y
arrendamiento de bienes, y la contratacién de servicios de cualquier naturaleza, que realicen las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal. Las atribuciones conferidas a la
Direccién de Administracién y a la Secretaria del H. Ayuntamiento para la aplicacién del presente
Reglamento, las ejercerdn a través del Comité que presidan respectivamente;

El Honorable Ayuntamiento de Chalco Estado de México, con fundamento en los articulos 115
fracciones | y Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 122,
123 y 124 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 31 fracciones | de la
Ley Organica Municipal del Estado de México y articulos aplicables del Bando Municipal vigente.

ARTICULO 2. - Para efectos de este ordenamiento se entiende por:

VL.

VII.

VIIL.

Estado.- El Estado de México;

Municipio.- El Municipio de Chalco, Estado de México;

Ayuntamiento.- El Honorable Ayuntamiento de Chalco, Estado de México;
Cddigo.- El Cédigo Administrativo del Estado de México;

Libro Decimotercero.- El Libro Decimotercero del Cédigo Administrativo del Estado de
México;

Reglamento.- El presente Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del H. Ayuntamiento de Chalco, Estado
de México;

Dependencias.- Los érganos que conforman la administracién publica municipal;

Entidades.- Los organismos descentralizados, los organismos auxiliares, los
fideicomisos publicos y las empresas paramunicipales;

Bases.- Documento publico expedido por la autoridad convocante, donde se establece
la informacion sobre el objeto, alcance, requisitos, términos y demads condiciones del
procedimiento para la adquisicidn, enajenacién, el arrendamiento de bienes o la
contratacidn de servicios;



XI.

X1l

Xl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

Convocante.- El Municipio de Chalco Estado de México, a través de su H.
Ayuntamiento Constitucional, que instrumenta un procedimiento de adquisicidn,
enajenacion o arrendamiento de bienes o de contratacidon de servicios, en el cual
convoca o invita a personas con interés y capacidad para presentar propuestas;

Convocatoria publica.- Documento publico por el que la convocante llama a participar
en un Procedimiento de licitacién publica, a todas aquellas personas con interés y
capacidad para presentar propuestas;

Comité.- El érgano colegiado con facultades de opinidn, que tiene por objeto auxiliar a
las Dependencias o Entidades de la Administracion Publica Municipal, en Ia
preparacion y substanciacion de los procedimientos de adquisiciones de bienes
muebles y contratacién de servicios; o en su caso, de arrendamientos, adquisiciones
de inmuebles y enajenaciones;

Licitacion publica.- Modalidad adquisitiva de bienes, arrendamientos y la contratacion
de servicios, mediante convocatoria publica que realice el Ayuntamiento, por medio
de la cual se aseguran las mejores condiciones en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad y demds circunstancias pertinentes;

Invitacién restringida.- Excepcidon al procedimiento de licitacidon publica, mediante el
cual las Dependencias o Entidades, adquieren bienes muebles o contratan servicios, a
través de la invitacién a cuando menos tres personas, para obtener las mejores
condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demads
circunstancias pertinentes;

Adjudicacién directa.- Excepcion al procedimiento de licitacién publica, mediante el
cual las Dependencias o Entidades, adquieren, arriendan bienes o contratan servicios,
a través de la designacidon de un proveedor de bienes, arrendador o prestador de
servicios, con base en las mejores condiciones en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad y demas disposiciones juridicas aplicables;

Subasta publica.- Procedimiento mediante el cual el Municipio, previa convocatoria
publica, enajena bienes en el que se aseguran las mejores condiciones en cuanto a

precio y oportunidad;

Oferente.- La persona que presenta propuesta técnica y econdmica para participar en
un procedimiento adquisitivo, de enajenacion o de arrendamiento de bienes;

Contraloria.- La Contraloria Interna del Ayuntamiento;
Direccién de Administracion.- La Direcciéon de Administracion del Ayuntamiento;
Coordinacion Juridica.- La Coordinacidn Juridica y Consultiva del Ayuntamiento;

Tesoreria.- La Tesoreria Municipal;



XXIl.  Secretaria Técnica.- La Secretaria Técnica de Planeacién, Evaluacion e Informacién del
Ayuntamiento.

XXIIl.  Subdirecciéon de Recursos Materiales.- La unidad administrativa de la Direccidn de
Administracién, encargada de la adquisicidn y arrendamiento de bienes muebles y la
contratacidn de servicios en las Dependencias y Entidades;

XXIV. Prestador.- Persona que celebra contratos de prestacién de servicios con el Municipio
a través de su Ayuntamiento;

XXV.  Proveedor.- Persona que celebra contratos de adquisicién de bienes con el municipio a
través de su Ayuntamiento;

XXVI. Postor.- Persona que presenta propuesta econdmica para la compra de bienes dentro
de un procedimiento de subasta publica; y

XXVII.  Procedimiento adquisitivo.- Conjunto de etapas de la licitacidon publica o invitacion
restringida, a través de las cuales, el convocante adquiere bienes o contrata servicios,
para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 3.- Para los efectos del presente Reglamento, quedan comprendidas en las
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y servicios, las operaciones que sefiala el Libro
Decimotercero. Asi mismo, en todo lo que no esté expresamente contenido en el mismo, se
aplicara de manera supletoria en su caso, el Reglamento del Libro Decimotercero.

ARTICULO 4.- El gasto destinado a las adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y servicios se
sujetara al presupuesto de egresos del Municipio del ejercicio fiscal correspondiente, asi como a lo
dispuesto por el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios y demds disposiciones
normativas aplicables, segun el caso. Para tal efecto, la Secretaria Técnica y la Contraloria
expedirdn conjuntamente las recomendaciones a seguir por parte de las Dependencias y
Entidades, con el objeto de regular las requisiciones que se elaboren.

Toda adquisicion del Gobierno Municipal debera contar obligadamente con el oficio de liberacidon
y asignacién presupuestal expedido por la Tesoreria Municipal, el cual establecera si se cuenta con
previsiones presupuestales para la adquisicion de cualquier bien mueble, inmueble, material o
suministro, asi como la partida presupuestal a la que debera cargarse dentro del Presupuesto de
Egresos por Programa.

ARTICULO 5.- Cuando los actos a que se refiere este Reglamento se realicen con cargo a fondos
de la Federacion o del Estado, se estara a lo dispuesto por las disposiciones normativas aplicables
al caso concreto.

CAPITULO II
DE LA PLANEACION Y PROGRAMACION

ARTICULO 6.- Los programas de adquisiciones, arrendamientos y servicios de las Dependencias,
en su caso, deberdn contener en lo conducente, lo siguiente:



I. Justificacion;

Il. Previsidon presupuestal y determinacidn del ejercicio fiscal que abarque;

Ill. Origen de los recursos;

IV. Datos generales del inmueble y costo de la renta;

V. Especificaciones de la informacién contenida en los catalogos de bienes y servicios;

VI. Los bienes y servicios estrictamente necesarios para la realizacién de sus funciones, acciones y
ejecucién de sus programas;

VIl. La calendarizacién, a fin de que los bienes y servicios por adquirirse y contratarse sean
suministrados o prestados con oportunidad;

VIII. Los bienes o servicios a adquirir o contratar y que de acuerdo a su naturaleza requieran de
previo
Dictamen técnico, por parte de la unidades administrativas correspondientes, y

IX. Las demas que determine la Direccidon de Administracién. Las adquisiciones, arrendamientos y
servicios que requieran las Dependencias y Entidades para la realizacién de sus funciones, se
programardn anualmente y de manera racional, tomando en consideracion los objetivos,
estrategias y lineamientos establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como en aquellos
programas considerados como prioritarios.

ARTICULO 7.- Los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios seran
elaborados por cada Dependencia o Entidad observando lo siguiente:

I. Los bienes, arrendamientos y servicios que solucionen de manera adecuada sus necesidades de
operacion;

Il. Los recursos financieros, materiales y los servicios con los que cuente;
lll. Los plazos estimados en los que se requerirdn los bienes, arrendamientos y servicios;

IV. Las politicas y normas administrativas que establezca el Ayuntamiento para optimizar las
adquisiciones, arrendamientos y servicios; y

V. Las demas previsiones que sean necesarias para la adecuada planeacidn, operacion y ejecucion
de los programas y acciones correspondientes.

ARTICULO 8.- Sélo podrdn rebasar un ejercicio presupuestal, aquellos contratos que estan
indicados como gastos fijos de la Administracion Municipal y los demas que determine el

respectivo Comité a solicitud de las Dependencias y Entidades como son:

I. Suministro de gasolina, combustibles y lubricantes;



Il. Equipo y servicio de fotocopiado;

Ill. Refacciones y Servicios de Mantenimiento, Reparacidn a vehiculos patrimonio del
Ayuntamiento;

IV. Despensas y/o vales de despensa;

V. Maquinaria para el manejo de residuos sélidos;

VI. Suministro de disel bajo en Azufre;

VII. Suministro de gas L.P. en la modalidad de carburante;
VIIl. Mantenimiento de computo;

IX. Servicio del sistema de comunicacidn, y

X. Mantenimiento del sistema de comunicacion. Las Dependencias deberan solicitar al Comité
respectivo, con tres meses de anticipacion al ejercicio fiscal que se va a afectar, la autorizacion
para el inicio del procedimiento adquisitivo, en cualquiera de los casos.

ARTICULO 9.- En caso de que las Dependencias y Entidades requieran que los contratos de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, que por su naturaleza rebasen un ejercicio
presupuestal, deberdn de contar previamente en su caso, con el presupuesto estimado a aplicar
en el ejercicio fiscal inmediato siguiente y de los subsecuentes. Una vez que se cuente con dicha
informacidn, se sometera a consideracién del respectivo Comité para que sea aprobada la
celebracién del contrato correspondiente en dichos términos. La Secretaria Técnica y la Direccidn
de Administracidn, conjuntamente con la Tesoreria, en su caso, deberan tomar en cuenta las
previsiones necesarias que aseguren el cumplimiento de las obligaciones contraidas.

ARTICULO 10.- En los procedimientos adquisitivos que realicen las Dependencias, deberd exigirse
en su caso, que los bienes o los servicios cumplan, con las normas oficiales mexicanas, o bien las
normas técnicas aplicables, asi como con la normatividad legal que corresponda y, en su caso, las
especificaciones respectivas.

CAPITULO 1lI
DE LA SISTEMATIZACION

ARTICULO 11.- Corresponde a la Direccién de Administracién establecer y operar un sistema para
los procedimientos adquisitivos que integre la informacion relativa a los programas anuales de
adquisicion, de bienes, arrendamientos y servicios de las Dependencias. En el caso de las
Entidades lo hara el Comité respectivo que determine su consejo directivo o junta de gobierno.

ARTICULO 12.- El sistema para los procedimientos adquisitivos, enajenaciones y arrendamientos,
tendra por objeto lo siguiente:

I. Disminuir los gastos de operaciéon y participacidn en los procedimientos adquisitivos y
arrendamientos;



Il. Coadyuvar en la interaccion entre la Subdireccidn de Recursos Materiales y los oferentes, segln
sea el caso;

Ill. Participar en el control integral del gasto de las Dependencias y Entidades; y
IV. Transparentar los procedimientos adquisitivos y de arrendamientos.

ARTICULO 13.- El Comité, por conducto de la Direccién de Administracién, establecera mediante
acuerdos o circulares, las normas a observar para la sistematizacién de los procedimientos
adquisitivos y de arrendamientos. A fin de integrar y actualizar un registro estadistico, las
Dependencias remitirdn a la Direccién de Administracion, dentro de los primeros diez dias
naturales de cada mes, la informacion relacionada con la ejecucién de sus programas anuales de
adquisicion, con el objeto de proporcionar a la Tesoreria Municipal dicha informacién y llevar un
control exacto del gasto publico.

La informacién generada por el Sistema debera remitirse mensualmente al drea correspondiente,
para su evaluaciéon y descarga de los Presupuestos de Egresos por Programa.

CAPITULO IV
DE LAS OPERACIONES CONSOLIDADAS
ARTICULO 14.- Las operaciones consolidadas son aquellas que conjuntan los bienes y servicios de
uso generalizado por las Dependencias y Entidades, con el objeto de instrumentar un solo
procedimiento para la adquisicion, arrendamiento o contratacién de los mismos. El Comité
establecerd los instrumentos de funcionamiento y control de dichas operaciones.
ARTICULO 15.- La Direccién de Administracién determinara los bienes y servicios de uso
generalizado que se podran adquirir, arrendar o contratar en un solo procedimiento, con la
finalidad de obtener un mejor precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demds circunstancias

gue beneficien al Ayuntamiento.

ARTICULO 16.- Los bienes y servicios sujetos a operaciones consolidadas a que se refiere este
capitulo, serdn los siguientes:

I. Servicio de limpieza;

II. Servicio de fotocopiado;

IIl. Adquisicion de articulos de papeleria;

IV. Suministro de gasolina, combustibles y lubricantes;
V. Adquisicién de articulos de material de limpieza;
VI. Arrendamiento de carpas, lonas, sillas y letrinas;

VII. Servicio de aseguramiento de bienes muebles e inmuebles;



VIII. Adquisicidn de consumibles de computo;
IX. Servicio de seguro de vida colectivo de servidores publicos;
X. Servicio de seguro de separacion individualizada;
XI. Servicio de telefonia y radiocomunicacion;
XIl. Adquisicién de vehiculos y equipo de transporte terrestre;
XIll. Adquisicién de materiales para construccion;
XIV. Adquisicidn de equipo electrénico y de computo; y
XV. Las demdas que determine en su caso la Direccion de Administracién. La convocante podra
instaurar y substanciar procedimientos de operaciones consolidadas, atendiendo a los
requerimientos de las Dependencias o Entidades.
XVI. Las adquisiciones, Arrendamientos o Prestaciéon de Servicios que se realicen en caso de
contingencias ambientales (Inundaciones, incendios o sismos)

CAPITULO V

DEL CATALOGO DE BIENES Y SERVICIOS

ARTICULO 17.- La Direccién de Administracién a través de la Subdireccién de Recursos Materiales,
integrard, operara y mantendrd actualizado un catalogo de los bienes y servicios utilizados por las
distintas Dependencias, el cual se complementard con la informacidn que le proporcionen las

Entidades y en él se incluiran las normas de calidad, seguridad y disefio que deban cumplir.

ARTICULO 18.- El registro de algun bien o servicio inscrito en el catalogo sélo podra ser suprimido
cuando:

I. Su uso no sea requerido por un periodo de un afio;

Il. Sea obsoleto;

IIl. Sus componentes o refacciones se encuentren fuera de mercado; o

IV. Su registro se encuentre duplicado.

ARTICULO 19.- Los bienes y servicios requeridos o utilizados por las Dependencias o Entidades,

seran descritos dentro del catdlogo, anotando sus especificaciones, unidades de medida y precio
aproximado del mercado o de la Ultima adquisicidn.



ARTICULO 20.- El catdlogo de bienes y servicios se actualizard conforme al clasificador por objeto
de gasto autorizado para el ejercicio fiscal correspondiente, cuyas claves, deberdn ser incluidas en
la solicitud de adquisicion o contratacién de bienes y servicios.

ARTICULO 21.- La informacién que se incluya en los catdlogos serd confidencial y de uso
restringido y no podrd ser reproducida, difundida, comercializada o alterada por quien tenga
acceso a la misma.

ARTICULO 22.- La falta de registro de algun bien o servicio en el catdlogo, no sera impedimento
para adquirirlo o contratarlo a través del procedimiento adquisitivo correspondiente, debiéndose
de registrar una vez concluido dicho procedimiento.

CAPITULO VI
DEL CATALOGO DE PROVEEDORES

ARTICULO 23.- La Direccién de Administracién a través de la Subdireccién de Recursos Materiales
elaborara un catalogo de proveedores de bienes y prestadores de servicios por giro comercial, con
la finalidad de conocer la capacidad administrativa, financiera, legal, de calidad y técnica de las
fuentes de suministro y sus productos.

ARTICULO 24.- Las personas fisicas o juridicas colectivas que deseen formar parte de este
catdlogo, deberdn solicitarlo por escrito, o a través de los medios electrénicos autorizados por el
Ayuntamiento, a la Direccién de Administracidon anexando la siguiente informacién:

I. Nombre, razén o denominacién social y domicilio legal del proveedor;

Il. Documento que acredite que cuenta con la capacidad legal, econdmica y técnica para ofrecer
bienes o Servicios;

IIl. Relacién y tipo de los bienes que produce, distribuye o vende, o de los servicios que presta;

IV. Copia simple con original para cotejo, de la inscripcion en el Registro Federal de
Contribuyentes;

V. Copia simple de la ultima declaracién anual del ejercicio fiscal que corresponda con original para
cotejo, del Impuesto Sobre la Renta y del Impuesto al Valor Agregado, asi como el Ultimo pago
provisional posteriores de los mismos;

VI. Los estados financieros del ultimo ejercicio fiscal auditados; y

VII. Declaratoria de cumplimiento con la norma mexicana aplicable. La falta de inscripcién en este
catdlogo no limita la libre concurrencia a cualquiera de los procedimientos adquisitivos previstos
en el Libro Decimotercero y en este Reglamento, siempre y cuando por razones de oportunidad y
precio, el Comité respectivo asi lo determine. Sin perjuicio de lo anterior, el Comité respectivo, a
través de su Secretario Ejecutivo, podra contratar un despacho especializado para realizar visitas



de verificacién, para conocer la capacidad administrativa, financiera, legal, de calidad y técnica de
los proveedores de bienes y prestadores, asi como de sus productos.

ARTICULO 25.- El Comité respectivo, vigilara que las adquisiciones que se pretendan realizar aun
cuando se trate de pequefios contribuyentes, grupos de ejidatarios, comuneros y asociaciones de
grupos urbanos, se apeguen a lo sefialado en las disposiciones juridicas aplicables. Al respecto,
podran establecer los mecanismos necesarios, para que se observen puntualmente las
disposiciones fiscales respectivas.

ARTICULO 26.- EI Comité respectivo establecerd las bases, garantias y sanciones para la
administracién, liberacién y aplicacién, en su caso, porcentajes y formas a que deberan sujetarse
los Proveedores, Prestadores y Arrendadores en relacién con:

I. El cumplimiento a los términos y condiciones pactadas;
Il. Calidad en la operacidn de los bienes o servicios;

lll. Anticipos, en cuyo caso, deberd constituirse garantia por la totalidad del monto anticipado, el
Impuesto al Valor Agregado e intereses que pudieren generar;

IV. La amortizacion de los financiamientos otorgados; en este caso, el Comité, en la esfera de su
competencia, podra revisar, analizar y opinar sobre las solicitudes de financiamiento a que se
refieren las

Licitaciones; y

V. El monto a partir del cual, se solicitara fianza de cumplimiento del contrato de arrendamiento
de bienes,
Adquisiciones o servicio correspondiente.

ARTICULO 27. - El Comité respectivo vigilara que los bienes y/o servicios, cuando asi lo requieran,
cumplan con las normas oficiales mexicanas, normas técnicas y a falta de éstas, las normas
internacionales, o bien, las especificaciones respectivas de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Federal sobre Metrologia y Normalizacidn. En el caso en que el Proveedor, Prestador o Arrendador
declare el cumplimiento de la norma mexicana aplicable, el Comité respectivo lo verificara.

CAPIiTULO VII
DE LA CEDULA DE PROVEEDOR DE BIENES Y DE LA CONSTANCIA DE PRESTADOR DE SERVICIOS

ARTICULO 28.- La Direccién de Administracién, por conducto de la Subdireccién de Recursos
Materiales, expedird cédula, a los proveedores de bienes, y constancia, a los prestadores de
servicios que reunan los requisitos para ello.

ARTICULO 29.- La cédula de proveedor de bienes y la constancia de proveedor de servicios
tendran vigencia de un afio a partir de su expedicién.

ARTICULO 30.- Para obtener cédula de proveedor de bienes o constancia de prestador de
servicios, los interesados deberdn de exhibir en lo conducente, para cotejo, original o copia
certificada de los documentos siguientes:



I. Acta constitutiva y su ultima modificacion, tratandose de personas juridico colectivas, asi como
el poder

Notarial de su representante legal;

1. Alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, tratdandose de personas fisicas;

Ill. Cédula de Registro Federal de Contribuyentes;

IV. Identificacion oficial del interesado o del representante legal;

V. Declaracion fiscal del ejercicio inmediato anterior o estado financiero del ultimo ejercicio fiscal,
dictaminados por contador publico registrado en términos del Cédigo Fiscal de la Federacion;

VI. Dos fotografias tamafio infantil del interesado o representante legal;

VII. Carta compromiso de verificacién y actualizacién de documentos; y

VIII. Certificado de empresa mexiquense, en su caso.

ARTICULO 31.- La Direccién de Administracién determinard y aprobard los instrumentos y
formatos

Correspondientes para la expedicién de las cédulas y constancias, inclusive por medios

electrénicos.

ARTICULO 32.- La cédula de proveedor y la constancia de prestador de servicios contendran como
minimo, los siguientes requisitos:

I. Nombre de la persona fisica, razén o denominacidn social de la persona moral;
Il. Giro comercial u objeto social;

I1l. Nimero de folio;

IV. Fotografia y firma del titular;

V. Claves de identificacion interna;

VI. Nombre y firma del titular de la Subdireccién de Recursos Materiales;

VII. Lugar y fecha de expedicién;

VIII. Vigencia; y

IX. Sello de la Subdireccion de Recursos Materiales.

ARTICULO 33.- La cédula y la constancia podrdn expedirse por alta, renovacién, reposicién y
duplicado.



ARTICULO 34.- Procede la expedicién por alta cuando la persona ingresa al catdlogo de
proveedores y prestadores de servicios; la renovacion, cuando se actualiza su vigencia; la
reposicion, por extravio o deterioro y, su duplicado, cuando lo requiera el acreditado.

ARTICULO 35.- En los casos de renovacién de la cédula o de la constancia, los ejemplares que se
sustituyen se entregaran a la Subdireccién de Recursos Materiales, dependiente de la Direccién de
Administracidn, mismas que se agregardn al expediente del proveedor de bienes o prestador de
servicios.

ARTICULO 36.- En caso de reposicién de cédula o constancia, por extravio, se requerira copia del
documento legal que dé constancia de su pérdida, el cual se integrara a su expediente.

ARTICULO 37.- Los duplicados sélo se expediran a los interesados que aparezcan en el acta
constitutiva de la empresa o su ultima modificacién. En el caso de los representantes legales, los
duplicados se expedirdn sélo a quien se haya otorgado poder suficiente a través de documento
notarial, el que se anexara al expediente respectivo.

ARTICULO 38.- Una vez entregada la informacién y cumplidos los requisitos, la Direccién de
Administracién, a través de la Subdireccién de Recursos Materiales, expedird la cédula o la

constancia dentro de un plazo de cinco dias habiles.

ARTICULO 39.- La cédula o la constancia, acredita a su titular como proveedor o prestador, ante el
Ayuntamiento para participar en los actos adquisitivos que realice.

TiTULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES

CAPITULO |
DEL COMITE DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 40.- El Comité de Adquisiciones y Servicios se integrara conforme a la normatividad
aplicable y sus miembros duraran en su cargo mientras desempefien su funcién como titulares de
las areas que representan. Los integrantes del Comité tendran caracter honorifico, por lo que no
percibiran retribucién alguna por el desempefio de sus cargos en el mismo.

ARTICULO 41.- El Comité se integrard por:

I. El Titular de la Direccién de Administracion, quien fungira como Presidente;

II. El Titular de la Subdireccion de Recursos Materiales, quien fungird como Secretario Ejecutivo;

II. El Titular de la Tesoreria, quien sera el representante del area financiera del Ayuntamiento, con
Funciones de vocal;



IV. El Titular de la Coordinacién Juridica como representante del Area Juridica, con funcién de
vocal;

V. El Titular de la Contraloria Interna, con funciones de vocal;

VI. El Titular de la Dependencia o Entidad usuaria interesada en la adquisicidon de los bienes o
contratacién de los servicios, con funciones de vocal;

VII. El Secretario del H. Ayuntamiento, como invitado permanente. Los integrantes del Comité
tendran derecho a voz y voto, a excepcién de los indicados en las fracciones Il, IV, V y VII quienes
sélo participardn con voz. El invitado permanente tendra derecho a voz Unica y exclusivamente en
lo que respecta a la elaboracidn y contenido de los convenios o contratos que se deriven de los
fallos del Comité. A las sesiones del Comité podran invitarse a los servidores publicos cuya
intervencién se considere necesaria por el Secretario Ejecutivo, quienes sélo participaran para
aclarar aspectos técnicos o administrativos relacionados con los asuntos sometidos a
consideracion del referido Comité. Los integrantes del Comité podran designar por escrito a sus
respectivos suplentes o representantes, y sélo podran participar en ausencia del titular. Los
suplentes antes mencionados, deberan tener el nivel jerarquico inmediato inferior, y en el caso de
las Dependencias y Entidades usuarias, deberd ser el coordinador administrativo o su equivalente.

ARTICULO 42.- El Comité tiene las atribuciones que se sefialan en el Libro Decimotercero y sélo
sesionara cuando se encuentren presentes por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes con
derecho a voto, entre ellos su Presidente. En caso de ausencia de este Ultimo debera de presidir el
suplente, y en el caso de que éste también se encontrara ausente, no se podra llevar a cabo la
sesion.

ARTICULO 43.- El Comité sesionard ordinariamente, de acuerdo al programa anual de reuniones
ordinarias, que se presentara y aprobara en la primera sesidn, el cual se dard a conocer a las areas
de la Administracion Publica Municipal y posteriormente al inicio de cada ejercicio fiscal, debiendo
sesionar cuando menos una vez cada quince dias, salvo en los casos que no haya asuntos que
tratar.

ARTICULO 44.- El Comité sesionara extraordinariamente, cuando su Presidente o la mayoria de
sus miembros lo consideren necesario. Para ello, su Presidente debera convocar a los miembros
con al menos veinticuatro horas de anticipacién y en ella se trataran unicamente los asuntos que
la hayan originado.

ARTICULO 45.- Para poder preparar debidamente las sesiones, el Presidente a través del
Secretario Ejecutivo, avisard por escrito la fecha de la realizacién de la sesidn a los miembros del
Comité, asi como a los titulares de las Dependencias, con cuatro dias habiles de anticipacién a la
fecha de la sesidn, con la finalidad de que estas ultimas puedan incluir sus puntos en el orden del
dia.

ARTICULO 46.- Las Dependencias deberan hacer llegar al Secretario Ejecutivo, su solicitud de
inclusidon de puntos en el orden del dia, con la respectiva documentacion de soporte, tres dias
habiles antes de la celebracién de la sesién. Las solicitudes por parte de las Dependencias,



entregadas con posterioridad al término mencionado en el parrafo anterior, no ingresaran a la
sesidon inmediata siguiente, sino hasta la préxima.

ARTICULO 47.- Las sesiones seran convocadas por el Presidente a través del Secretario Ejecutivo
del Comité, de acuerdo al calendario de sesiones, o a propuesta de la Dependencia solicitante de
algun bien o servicio cuando asi se estime conveniente.

ARTICULO 48.- Las convocatorias para las sesiones contendran el respectivo orden del dia y
deberan enviarse por el Presidente a través del Secretario Ejecutivo a todos los miembros,
anexando copia simple de la informacién y documentacion que resulten necesarios para el analisis
y discusién de cada uno de los asuntos listados en el orden del dia.

ARTICULO 49.- Los integrantes del Comité o, en su caso, suplentes o representantes, deberan
asistir a las sesiones en la fecha y hora que sefiale la convocatoria de la sesién, con una tolerancia
de hasta veinte minutos. Después de este plazo, el Presidente deberd hacer la declaracidon de
quérum respectiva.

ARTICULO 50.- Las resoluciones del Comité seran validas cuando se apruebe por mayoria de los
integrantes con voto y, en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 51.- Los miembros del Comité e invitados a las sesiones, deberan firmar las actas de las
sesiones en las que asistan.

ARTICULO 52.- Las actas de las sesiones del Comité se asentaran en el libro que para el efecto lleve
el Secretario Ejecutivo.

ARTICULO 53.- El Presidente del Comité podra suspender la sesidn en cualquier tiempo, por fuerza
mayor, debiendo sefalar el dia, hora y lugar para continuarla. En estos casos, la causa de la
suspensidn deberd quedar asentada en el acta de la sesidn respectiva.

ARTICULO 54.- El Comité establecera un programa de capacitacién y adiestramiento, dirigido al
personal operativo involucrado en el proceso de abastecimiento del Ayuntamiento, observando
para tal efecto las disposiciones laborales respectivas.
ARTICULO 55.- En cuanto a la actualizacién normativa, el Comité establecerd los mecanismos
necesarios de difusién, con la finalidad de que la informacién llegue a las Dependencias usuarias.
SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

ARTICULO 56.- Ademas de las sefialadas en el Libro Decimotercero, los miembros del Comité de
Adquisiciones y Servicios, tendran a su cargo las siguientes atribuciones:

I. Expedir sumanual de integracidn y funcionamiento o de operacidn, si se considera necesario.

Il. Revisar los programas y presupuestos de adquisiciones y servicios, asi como formular las
observaciones y recomendaciones que estimen convenientes;



Ill. Analizar el expediente y documentacion relativa a los actos de adquisiciones y contratacién de
servicios, y emitir la opinién correspondiente;

IV. Analizar y evaluar las propuestas técnicas y econdmicas presentadas en el procedimiento
adquisitivo o de contratacién de servicios;

V. Emitir el dictamen de adjudicacion;

VI. Implementar acciones que considere necesarias para el mejoramiento del procedimiento
adquisitivo y la contratacidn de servicios;

VII. Ejecutar todas las acciones que determine el Comité;

VIII. Coordinarse entre si en las tareas que les asigne el Comité;

IX. Crear y participar en los Subcomités o grupos de trabajo de orden administrativo y técnico que
considere necesarios para eficientar los procedimientos adquisitivos o de contratacién de
servicios;

X. Auxiliar al presidente en sus funciones;

XI. Tramitar los procedimientos de licitacion, invitacidn restringida y adjudicacién directa, hasta
dejarlos en estado de dictar el fallo correspondiente;

XIl. Establecer el monto minimo o de excepcién de garantia;

XlIl. Sugerir y/o determinar las sanciones que, con apego a las disposiciones juridicas aplicables,
deban imponerse a los proveedores o prestadores de servicios; y

XIV. Las demas que les asigne el Ayuntamiento o que les confieran los acuerdos del Comité.

SECCION TERCERA
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

ARTICULO 57.- Sin perijuicio de lo dispuesto por el articulo anterior, el Titular de la Direccién de
Administracion, en su calidad de Presidente, tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I. Presidir las sesiones del Comité;
II. Verificar la existencia del quérum legal para llevar a cabo las sesiones;
Ill. Declarar abiertas las sesiones en términos de la normatividad correspondiente;

IV. Dar lectura al orden del dia, asi como a los acuerdos que se hayan tomado en la sesién anterior
y en su caso, a los avances en su cumplimiento;

V. Dirigir los debates en las sesiones;



VI. Participar con voz y voto en las sesiones y emitir su voto de calidad en caso de empate;
VII. Fungir como escrutador al momento de las votaciones;

VIII. Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité;

IX. Vigilar el manejo adecuado de los aspectos administrativos del Comité;

X. Someter a la aprobacién del Comité los acuerdos que emanen de las sesiones;

XI. Someter a la aprobacién del Comité la convocatoria publica y/o, en su caso, las bases sobre las
cuales debera llevarse a cabo la adquisicién de bienes municipales;

XIl. Establecer las politicas y lineamientos para la realizacion de las sesiones;
XIll. Proveer lo necesario para el debido cumplimiento de los programas del Comité;

XIV. Vigilar que las sesiones del Comité se efectien con apego al orden del dia y respeto entre los
asistentes;

XV. Presentar al Ayuntamiento por conducto de la Presidencia Municipal un informe anual de las
actividades del Comité;

XVI. Solicitar, por acuerdo del Comité, la presencia del titular de alguna Dependencia, para que
asista a las sesiones del Comité;

XVII. Verificar en cualquier momento, dentro del ambito de su competencia, que las adquisiciones
y contrataciones de servicios, se lleven a cabo conforme a lo dispuesto por el Libro Decimotercero
y otras disposiciones normativas aplicables, asi como a los programas y presupuestos autorizados;

XVIII. Revisar y verificar que el dictamen que emita el Comité se realice en términos de la
normatividad respectiva;

XIX. Emitir opinidn especializada con relacidon a las posturas econdmicas de los oferentes; y

XX. Proponer a la Presidencia Municipal, conjuntamente con el titular o representante de la
Contraloria, la emision de circulares que considere necesarias para mejorar los procedimientos a
que se refiere el Libro Decimotercero. Es responsabilidad del Presidente del Comité, autorizar con
su firma la convocatoria, las bases y suscribir los contratos derivados de los procedimientos
adquisitivos y de contratacidn de servicios.

ARTICULO 58.- El Subdirector de Recursos Materiales, en su calidad de Secretario Ejecutivo, tendra
a su cargo las siguientes atribuciones:

I. Vigilar la elaboracion y expedicion de la convocatoria a sesidn, orden del dia y de los listados de
los Asuntos que se tratardn, integrando los soportes documentales necesarios, asi como remitirlos
a cada uno de los integrantes del Comité;



Il. Remitir a los miembros del Comité las convocatorias para las sesiones, adjuntando el orden dia;

lll. Levantar las actas en el libro correspondiente, anexando los documentos presentados vy
analizados en las sesiones del Comité;

IV. Coadyuvar en el seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité;
V. Tramitar la documentacién y correspondencia del Comité;
VI. Informar oportunamente al Comité sobre las peticiones que se reciban;

VII. Sera el responsable de auxiliar al Comité en el desarrollo del acto de presentacion, apertura y
evaluacion de propuestas, dictamen y fallo. Estara facultado para tomar las medidas necesarias
para el cumplimiento de los acuerdos del Comité, asegurandose que el archivo de los documentos
se integre y se mantenga actualizado;

VIII. Realizar las solicitudes de cotizaciones correspondientes para las adquisiciones de bienes y
contrataciones de servicios, que las Dependencias soliciten;

IX. Proporcionar a las Dependencias el formato para que presenten sus asuntos a consideraciéon
del Comité, el cual invariablemente debera contener lo siguiente:

a) Resumen de la informacion del asunto que se somete a sesion;

b) Justificacidon y fundamentacién legal para llevar a cabo el procedimiento adquisitivo, indicando
si los contratos serdn abiertos o con abastecimiento simultdneo, asi como las condiciones de
entrega y pago;

c) Relacion de la documentacién soporte, dentro de la cual debera remitirse el oficio que acredite
la existencia de suficiencia presupuestal que sera emitido por la Tesoreria; y

d) Firma del formato por parte del Secretario Ejecutivo y del titular de la Dependencia, quienes
seran responsables de la informacidn contenida en el mismo. Una vez que el asunto sea analizado
y dictaminado por el Comité, el formato a que se refiere la fraccidén anterior, deberd ser firmado
por cada uno de los integrantes asistentes de dicho drgano colegiado;

X. Turnar con base al dictamen emitido por el Comité, la documentacidon necesaria para la
elaboracion del contrato, a la Subdireccidon de Normatividad y Convenios, en su caso;

XI. Elaborar y remitir a la Subdireccion de Normatividad y Convenios, el contrato-pedido
correspondiente, para su revision, visto bueno y firma de las partes, una vez que se cuente con el
dictamen de adjudicacién del Comité;

XIl. Remitir a la Subdireccion de Normatividad y Convenios el contrato elaborado, para su revisién,
visto bueno y firma de las partes;



XIll. Remitir a la Subdireccion de Normatividad y Convenios el acuerdo de adjudicacién, emitido
por el Comité de Adquisiciones y Servicios, para la elaboracién de los contratos de prestacion de
servicios;

XIV. Suscribir los convenios y contratos que se adjudiquen por los procedimientos de excepcidn a
la licitacion publica;

XV. Turnar un original del contrato a la Subdireccion de Normatividad y Convenios para su
resguardo Correspondiente, asi como las copias respectivas a las dreas indicadas en el mismo;

XVI. Obtener el sello de presupuesto en el contrato, entregarlo al proveedor o prestador de
servicios y atender a lo necesario para la entrega del bien o servicio; y

XVII. Las demas sefialadas en el presente Reglamento, en los acuerdos del Comité y otras
disposiciones aplicables.

ARTICULO 59. - El Titular de la Tesoreria en su calidad de vocal contard con las siguientes
atribuciones:

I. Participar con voz y voto en las sesiones;
Il. Poner a disposicion del Comité en cualquier momento, la informacion sobre personas fisicas o
juridico Colectivas que no se encuentren al corriente de sus obligaciones fiscales, a efecto de que
el Comité lo considere en sus actuaciones;

I1l. Emitir su opinidn respecto a las ofertas econdmicas de los oferentes; y

IV. Las demas sefialadas en el presente Reglamento, en los acuerdos del Comité y otras
disposiciones aplicables.

ARTICULO 60. - El Titular de la Contraloria en su calidad de vocal contard con las siguientes
atribuciones:

I. Participar con voz en las sesiones;

Il. Poner a disposicion del Comité en cualquier momento, la informacién sobre personas fisicas y
colectivas que hayan celebrado contratos en contravenciéon con el Cédigo Administrativo o
cualquier otra disposicion normativa, a efecto que el Comité lo considere en sus actuaciones;

lll. Proponer al Comité la suspensidn o cancelacién del procedimiento de adquisiciones,
arrendamientos o servicios, cuado se detecte que no se ajusta a la normatividad aplicable;

IV. Proponer a la Presidencia Municipal conjuntamente con el titular o representante de la
Direccién de Administracion, la emisidn de las circulares que considere necesarias para mejorar los
procedimientos a que se refiere el Libro Decimotercero;

V. Llevar el registro y presentar un informe mensual al Presidente del Comité, de las empresas
boletinadas que se encuentran impedidas para celebrar contratos con el Ayuntamiento; y



VI. Las demas sefialadas en el presente Reglamento, en los acuerdos del Comité y otras
disposiciones aplicables.

ARTICULO 61. - El Titular o representante de la Dependencia usuaria de algtn bien o servicio en su
calidad de vocal contara con las atribuciones siguientes:

I. Participar con voz y voto en las sesiones;

Il. Formular su requisicién en el formato establecido por el Comité;

Il. Firmar el cuadro comparativo elaborado por la Subdireccion de Recursos Materiales;
IV. Obtener la suficiencia presupuestal a ejercer, en la requisicién correspondiente;

V. Enviar al Comité la documentacion correspondiente en un plazo maximo tres dias habiles antes
de la Proxima sesidn, para su desahogo en la misma;

VI. Presentar e informar al Comité los comprobantes por concepto de adquisiciones directas en
situaciones emergentes para su regularizacion en un plazo no mayor de cinco dias naturales
contados a partir de la fecha de su expedicién;

VII. En el formato de justificacidn, solicitar autorizacidon al Comité, sefialando las causas y razones
fundadas para realizar la adquisicidon por el procedimiento de adjudicacion directa y proponer a
través de la Subdireccidon de Recursos Materiales su evaluaciéon al Comité, para que emita el
dictamen de Adjudicacion correspondiente; y

VIIl. Las demads sefialadas en el presente reglamento, en los acuerdos del Comité y otras
disposiciones Aplicables. Es responsabilidad del Titular de la Dependencia, autorizar con su firma la
convocatoria, las bases y suscribir los contratos derivados de los procedimientos adquisitivos y de
contratacion de servicios.

ARTICULO 62.- El Titular o representante de la Coordinacién Juridica en su calidad de vocal
contarad con las siguientes atribuciones:

I. Participar con voz en las sesiones;

Il. Revisar que la documentacién del oferente acredite su personalidad y cumpla con las demas
disposiciones legales aplicables;

IIl. Emitir su opinién respecto a las ofertas técnicas que no cumplan con lo dispuesto en las bases y
otras disposiciones normativas aplicable; y

IV. Las demas sefialadas en el presente Reglamento, en los acuerdos del Comité y otras
disposiciones aplicables.



CAPITULO II
DEL COMITE DE ARRENDAMIENTOS, ADQUISICIONES DE INMUEBLES Y ENAJENACIONES

ARTICULO 63.- EI Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones, se
integrara por:

I. El Secretario del Ayuntamiento, quien fungira como Presidente;
Il. Un Secretario Ejecutivo, que sera el Subdirector de Patrimonio Municipal;

lll. El Titular de la Consejeria Juridica como representante del Area Juridica, con funciones de
vocal;

IV. El Titular de la Tesoreria, quien sera el representante del area financiera del Ayuntamiento, con
funciones de vocal;

V. El Titular de la Dependencia interesada en el arrendamiento, adquisicién de inmuebles o
enajenacion de bienes, con funciones de vocal;

VI. El Titular de la Contraloria, con funciones de vocal; y

Los integrantes del Comité tendran derecho a voz y voto a excepcidon de los indicados en las
fracciones I, lll y VI quienes sélo participaran con voz. En caso de empate, el Presidente tendra
voto de calidad. El invitado permanente tendra derecho a voz Unica y exclusivamente en lo que
respecta a la elaboracién y contenido de los convenios o contratos que se deriven de los fallos del
Comité.

Los integrantes del Comité tendrdn cardcter honorifico, por lo que no percibirdn retribucidn
alguna por el desempefio de sus cargos en el mismo. A las sesiones del Comité podra invitarse a
los servidores publicos cuya intervencion se considere necesaria por el Secretario Ejecutivo,
quienes sélo participaran para aclarar aspectos técnicos o administrativos relacionados con los
asuntos sometidos a consideracién del Comité. Los integrantes del Comité podran designar por
escrito a sus respectivos suplentes o representantes, quienes conoceran de los asuntos a tratar y
solo podrdn participar en ausencia del titular.

Los suplentes antes mencionados, deberan tener el nivel jerarquico inmediato inferior y en el caso
de las Dependencias usuarias, debera ser el coordinador administrativo o su equivalente.

ARTICULO 64.- Ademas de las sefialadas en el Libro Decimotercero, los miembros del Comité de
Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones, tendrdan las siguientes atribuciones:

|. Expedir sumanual de integracidn y funcionamiento o de operacion, si lo consideran necesario;

Il. Revisar el programa anual de arrendamientos, adquisicidn de inmuebles y enajenaciones, asi
como Formular las observaciones y recomendaciones que estimen convenientes;

Ill. Analizar el expediente y documentacién relativa con arrendamientos, adquisiciones de
inmuebles y Enajenaciones de muebles e inmuebles, y emitir la opinidn correspondiente;



IV. Dictaminar sobre las solicitudes para adquirir inmuebles y arrendamientos;
V. Dictaminar sobre las propuestas de enajenacién de bienes muebles e inmuebles;

VI. Implementar acciones que considere necesarias para el mejoramiento del procedimiento para
Arrendamientos, adquisiciones de inmuebles y enajenaciones de muebles e inmuebles;

VII. Evaluar las propuestas o posturas que se presenten en los procedimientos de licitacién publica,
subasta publica, invitacidn restringida o adjudicacion directa;

VIII. Emitir los dictamenes de adjudicacién, que servirdn para la emisiéon del fallo en los
arrendamientos, adquisiciones de inmuebles y enajenaciones;

IX. Ejecutar todas las acciones que determine el Comité;
X. Coordinarse entre si en las tareas que les asigne el Comité;

Xl. Crear Subcomités y grupos de trabajo de orden administrativo y técnico que considere
necesarios para el desarrollo de sus funciones;

XIl. Participar en los grupos de trabajo de orden administrativo y técnico que haya creado el
Comité;

XII. Auxiliar al presidente en sus funciones; y
XIV. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 65.- Los miembros del Comité tendran las mismas atribuciones que las de los miembros
del Comité de Adquisiciones y Servicios, aplicadas a la materia de arrendamientos, adquisiciones
de inmuebles y enajenaciones.

ARTICULO 66.- Las sesiones de Comité se desarrollaran de la misma forma que las del Comité de
Adquisiciones y Servicios.

ARTICULO 67.- Es responsabilidad del Secretario del Ayuntamiento, autorizar con su firma la
convocatoria, las bases y emitir el fallo de adjudicacion.

CAPITULO 1lI
DE LOS SUBCOMITES

ARTICULO 68.- A efecto de que los asuntos de los Comités detallados en los capitulos primero y
segundo del presente titulo, sean analizados previamente por especialistas, éstos podran ser
auxiliados por grupos de trabajo denominados Subcomités. Estos serdn creados por acuerdo del
Comité respectivo y estaran conformados por los servidores publicos de la administracion que se
sefialen en el mismo acuerdo.



Articulo 69.- Enunciativa y no limitativamente se sefialan los Subcomités con los que podran
funcionar los Comités;

I. Subcomité de Bases, Convocatorias y Contratos; y
Il. Subcomité de Desarrollo de Informatica y Telecomunicaciones.

ARTICULO 70.- El Subcomité de Bases, Convocatorias y Contratos, serd el encargado de apoyar en
la elaboracion de las bases de licitaciones publicas, licitacion restringida, asi como sugerir las
politicas y lineamientos en materia de convenios y contratos de todas las adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

ARTICULO 71.- El Subcomité de Desarrollo de Informética y Telecomunicaciones, estara encargado
de apoyar en el estudio comparativo de las diferentes alternativas en materia de informatica,
telefonia y comunicaciones de voz y datos para la aprobacién del Comité correspondiente.

ARTICULO 72.- Los Comités promoverdn el establecimiento de un sistema integral de informatica,
telefonia y comunicaciones para enlazar a las Dependencias y Entidades de la Administracion
Pdblica Municipal.

TiTULO TERCERO
DE LOS PROCEDIMIENTOS ADQUISITIVOS

CAPITULO |
DE LA LICITACION PUBLICA

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 73.- Las Dependencias podran realizar licitaciones publicas, para la adquisicién,
arrendamiento de bienes y la contratacidon de servicios de cualquier naturaleza, conforme a la
normatividad aplicable.

ARTICULO 74.- Las personas que participen en los procedimientos de licitacién que convoque el
Municipio a través de su Ayuntamiento, tendran igual acceso a la informacion relacionada con los
mismos, cumplirdn los mismos requisitos y participaran bajo las mismas condiciones.

ARTICULO 75.- Las licitaciones podran ser nacionales o internacionales. Para determinar el
cardcter internacional de una licitacion publica, debera acreditarse lo siguiente:

I. La inexistencia de proveedores nacionales respecto de bienes en la cantidad o calidad
requeridas, mediante la verificacion de:

a) La informacidon de la que se desprenda que habiéndose celebrado por lo menos un
procedimiento de licitacidn publica nacional en un lapso no mayor a doce meses anteriores a la
fecha de investigacidn, sélo se hayan presentado propuestas que no cubrieron los requisitos
técnicos solicitados;



b) La informacidon de la que se desprenda que los productos nacionales no cumplen con las
caracteristicas necesarias para satisfacer las necesidades de su requerimiento, debiéndose
establecer las deficiencias de calidad; o

c) De los resultados obtenidos en la investigacion de mercado.

Il. Si de la investigacion de mercado se determina la existencia de proveedores nacionales, la
convocante deberd analizar si el precio que ofrecen es conveniente, de acuerdo con cualquiera de
las comparaciones siguientes:

a) De los precios en el mercado nacional prevalecientes al menos con un afio de anterioridad a la
fecha de realizacién del estudio, con los precios de los mismos bienes producidos y ofrecidos en el
extranjero durante el mismo periodo. Dicha comparacidn debera hacerse al menos recabando los
precios de dos proveedores extranjeros, preferentemente fabricantes y bajo condiciones de
entrega con destino final en territorio mexicano y pago de impuestos. Si los precios no
corresponden a fabricantes, debera sefalarse la razén de ello;

b) Del precio del bien en los Estados Unidos Mexicanos, en el afio inmediato anterior a la fecha de
realizacion del estudio, respecto de otro adquirido en el mismo periodo por la contratante u otras
Dependencias, Entidades de caracter estatal, municipal o tribunales administrativos en el
extranjero; o

c) Del precio nacional con el que resulte de sus actualizaciones conforme a las publicaciones de
indices o referencias de precios internacionales. Las metodologias descritas podran aplicarse a la
contratacidon de servicios. En todos los casos, las comparaciones se efectuaran entre bienes o
servicios idénticos y conforme a las mismas condiciones de anticipo, precio fijo, plazos y lugares de
entrega, moneda y pago.

ARTICULO 76.- Las convocantes podrdn negar la participacion de extranjeros en la licitacién
internacional, cuando su pais de origen no tenga celebrado tratado internacional con el Estado
Mexicano o convenio celebrado con el Gobierno del Estado o no conceda un trato reciproco a los
licitantes, proveedores, bienes o servicios mexicanos.

ARTICULO 77.- Las convocatorias podran referirse a la celebracién de una o mas licitaciones
publicas, se publicaran por una sola vez, cuando menos en uno de los diarios de mayor circulacién,
asi como a través de los medios electrénicos autorizados por el Ayuntamiento, y contendran como
minimo la informaciéon sefalada en el Libro Decimotercero. Las convocatorias de las licitaciones
internacionales y, en su caso, sus modificaciones, deberdn publicarse en el Diario Oficial de la
Federacidén, en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, en la Gaceta Municipal y en los medios
electrénicos autorizados por el Ayuntamiento.

ARTICULO 78.- El procedimiento de licitacién publica comprende las siguientes fases:
I. Publicacién de la convocatoria;
Il. Venta de las bases de licitacion;

Ill. Visita, en su caso, al sitio donde se vayan a suministrar los bienes o a prestar los servicios;



IV. Junta de aclaraciones, en su caso;
V. Acto de presentacién, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y fallo de adjudicacién;
VI. Suscripcién del contrato; y

VIl. Suministro de los bienes o inicio de la prestacidon del servicio. El Comité respectivo, podra
declarar en suspensién el acto de presentacidn, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y
fallo de adjudicacidn, a fin de hacer una revisién mds detallada de cualquiera de las etapas.

SECCION SEGUNDA
BASES DE LICITACION

ARTICULO 79.- Las bases de la licitacién publica, deberdn contener como minimo, los requisitos
siguientes:

I. Los datos generales de la convocante;

Il. La descripcién completa y genérica de los bienes o servicios objeto de la licitacion, incluyendo
presentacién, unidad de medida, cantidad y, en su caso, informacidon especifica sobre el
mantenimiento, asistencia técnica y capacitacion; relacién de refacciones que deberadn de
ofertarse; normas aplicables; pruebas o muestreos que se realizaran; periodos de garantia; y otras
opciones adicionales de oferta;

Il. Lugar, plazo, calidad y demas condiciones de entrega de los bienes o prestacion de servicios;
IV. La indicacidn de si la licitacion es nacional o internacional;
V. El costo de las bases;

VI. Las condiciones de pago y la indicacidn de si se otorgard o no anticipo, en cuyo caso, debera
sefialarse el porcentaje respectivo, el cual no podra exceder del cincuenta por ciento del importe
total del contrato.

VIl. Las ofertas deberan de formularse en moneda nacional. Las convocantes en casos
debidamente justificados, podran determinar que las propuestas econdmicas se presenten en
moneda extranjera, no obstante, el pago debera efectuarse en moneda nacional en los términos
que establezca la Ley Monetaria de los Estados Unidos Mexicanos.

VIII. Los requisitos que deberan cumplir y los poderes con que deban acreditarse quienes tengan
interés en participar en el procedimiento licitatorio, asi como los documentos que habran de
presentar;

IX. La indicacidn de que si el interesado resulta adjudicado en un procedimiento adquisitivo debera
sefialar al momento de la firma del contrato, domicilio en el territorio del Estado de México, de
preferencia en el del Municipio de Chalco Estado de México, recibir notificaciones o cualquier
documento;



X. El sefialamiento de que las convocantes preferiran, en igualdad de circunstancias a las personas
fisicas o juridicas colectivas que cuenten con el certificado de empresa mexiquense, en términos
del Cdédigo. Las bases podran establecer porcentajes diferenciales de precio a favor de las mismas,
el cual nunca podra ser superior al cinco por ciento;

XI. La fecha, hora y lugar de la junta de aclaraciones, en su caso. La asistencia de los oferentes a la
junta de aclaraciones sera optativa;

XIl. Las instrucciones para la elaboracién y presentacion de la oferta técnica y econdmica, asi como
la informacion relativa a las garantias que deberan otorgar los proveedores que celebren
contratos de adquisiciones y servicios a que se refiere el presente Reglamento;

XIll. La indicacién de que las ofertas deberan presentarse en idioma espanol;

XIV. La fecha, hora y lugar de celebracion del acto de presentacién, apertura y evaluacion de
propuestas, dictamen y fallo;

XV. En el caso de contratos abiertos, las cantidades y plazos minimos y maximos;

XVI. Las indicaciones para la presentacion de muestras o catalogos y para la realizacién de
pruebas, cuando éstas resulten necesarias para la determinacidn de ciertas caracteristicas de los
bienes o prestacion de servicios requeridos, asi como el nombre de los laboratorios acreditados
gue examinardan dichas muestras, cuyo precio y envio correra a cargo del oferente;

XVII. La convocante podrd, tomando en cuenta los plazos establecidos dentro del procedimiento,
comprobar los resultados de las muestras o las caracteristicas consignadas en los catalogos, por
conducto de las instituciones publicas que por la naturaleza de sus funciones e infraestructura le
permitan realizarla;

XVIII. Las indicaciones y alcances de las inspecciones o visitas que en su caso realice la convocante
o la Dependencia, mediante servidores publicos o terceras personas, a las instalaciones del
proveedor;

XIX. La indicacién de que ninguna de las condiciones contenidas en las bases de la licitacion y en
las propuestas presentadas por los participantes, podran ser negociadas o modificadas una vez
iniciado el acto de presentacién, apertura y evaluacion de propuestas, dictamen y fallo;

XX. El sefialamiento del procedimiento para la realizacion del acto de presentacion, apertura y
evaluacidn de propuestas, dictamen vy fallo;

XXI. Las causas de desechamiento de las propuestas presentadas, en las que se incluird el
incumplimiento de alguno de los requisitos o condiciones establecidas en las bases de la licitacion
y la comprobacidn del acuerdo entre los oferentes para elevar el precio de los bienes o servicios;

XXII. Los criterios para la evaluacion y seleccién de las propuestas para la adjudicacion del contrato
y la forma de comunicacion del fallo;



XXIII. La indicacién de si la totalidad de los bienes o servicios objeto de la licitacion o, en su caso,
de cada partida de la misma, seran adjudicados a un solo licitante, o bien, si la adjudicacién se
hard mediante el procedimiento de abastecimiento simultdneo, en cuyo caso deberdn precisarse
el numero de fuentes de suministro requeridas, el porcentaje que se asignard a cada una vy el
porcentaje diferencial en precio que se considerar3;

XXIV. Las formalidades para la suscripcidon del contrato y para la tramitacion de las facturas, asi
como el sefialamiento de que la licitante que no firme el contrato adjudicado por causas
imputables al mismo, sera sancionado en los términos de los articulos 13.67 fraccion Il y 13.78 del
Libro Decimotercero;

XXV. Las penas convencionales por atraso en la entrega de los bienes o en la prestacion de
servicios, asi como otras sanciones aplicables; y lo referente a controversias y recursos;

XXVI. Los supuestos en los que podra declararse suspendida, cancelada o desierta la licitacion;

XXVII. La indicacién de que en caso de violacion a las patentes y derecho de autor, la
responsabilidad serd del oferente invitado en el procedimiento adquisitivo, segun sea el caso.
Asimismo, que las patentes y derecho de autor para el caso de contratacidon de servicios de
consultorias, asesorias, estudios e investigaciones, pasaran a favor de la convocante; y

XXVIII. El lugar y fecha de la expedicion de las bases de licitacidn y su autorizacion.

ARTICULO 80.- Las bases de la licitacién publica y de la invitacién restringida tendran un costo de
recuperacion y  podran ser adquiridas por los medios electrénicos autorizados por el
Ayuntamiento y seran publicadas en la pagina de Internet del mismo.

ARTICULO 81.- En el procedimiento de licitacién publica se observara lo siguiente:

I. La convocante con base en las necesidades de las Dependencias solicitantes de la adquisicién de
bienes o la contratacion de servicios y atendiendo a las caracteristicas de los mismos, programara
las fechas en que tendrdn verificativo la junta de aclaraciones, en su caso, y el acto de
presentacién, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y fallo, dentro del plazo de quince
dias habiles siguientes a la Publicacion de la convocatoria;

Il. La venta de bases se iniciara a partir del dia de publicacién de la convocatoria y concluira el dia
habil anterior al dia de la celebracién de la junta de aclaraciones; cuando no se celebre junta de
aclaraciones, la venta de bases concluird el dia habil anterior a la celebracion del acto de
presentaciéon, apertura y evaluacidon de propuestas, dictamen y fallo. En todo caso, el plazo de
venta de bases no serd menor a tres dias habiles contados a partir del dia de la publicacién de la
convocatoria;

Ill. La convocante podra modificar la convocatoria o las bases hasta cinco dias habiles anteriores a
la fecha de la celebracidon del acto de presentacidn, apertura y evaluacion de propuestas, dictamen
y fallo.

IV. En caso de que se hagan modificaciones se ajustard el plazo programado para la celebracién del
acto de presentacion, apertura y evaluacidon de propuestas, dictamen y fallo, sin que esto



modifique la fecha limite para la venta de bases, ni la sefialada para la celebracidén de la junta de
aclaraciones. Tales modificaciones se haran del conocimiento de los interesados dentro de los tres
dias habiles anteriores a la primera fecha sefalada para la celebracidn del acto de presentacidn,
apertura y evaluacion de propuestas, dictamen vy fallo; y

V. La junta de aclaraciones, deberd realizarse tres dias hdbiles antes de la celebracién del acto de
presentacion, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen vy fallo. Las modificaciones que se
deriven de la junta de aclaraciones formaran parte integral de las bases y se entregara copia
simple del acta correspondiente a las personas que acrediten haber adquirido bases.

SECCION TERCERA
DE LA JUNTA DE ACLARACIONES

ARTICULO 82.- La junta tiene por objeto aclarar a los interesados, los aspectos y lineamientos
establecidos en la convocatoria y bases.

ARTICULO 83.- Las personas que hayan adquirido las bases se podran registrar dentro de los
treinta minutos anteriores a la hora programada para la celebracidn de la junta de aclaraciones.
Asimismo, se podran hacer llegar las preguntas a través de los medios electrénicos que autorice el
Ayuntamiento.

ARTICULO 84.- La junta de aclaraciones se sujetara al orden siguiente:

I. Lectura del registro de asistencia;

Il. Objeto de la junta;

Ill. Solicitud de aclaraciones por escrito de los interesados sobre aspectos técnicos y
administrativos; exclusivamente en el formato que se proporcionara en las bases de licitacidn, que
podra enviarse a la convocante desde el periodo de adquisicion de bases y hasta la junta de
aclaracion;

IV. Aclaraciones de orden técnico;

V. Aclaraciones de orden administrativo;

VI. En su caso, modificaciones a los plazos y términos de la convocatoria o las bases;

VIl. Declaracidn de que se dio respuesta a los cuestionamientos formulados;

VIII. Declaracion de la terminacidon de la junta de aclaraciones y cierre del acta; y

IX. Firma de los servidores publicos y de los interesados, que hayan participado en el acto.

ARTICULO 85.- El acta de la junta de aclaraciones deberd referir como minimo, lo siguiente:

I. Nombre de los servidores publicos que intervienen en el acto;



Il. Nombre de los interesados que participen y la presentacién del recibo de pago de bases;
Ill. Las preguntas y las aclaraciones respectivas;

IV. En su caso, las modificaciones a la convocatoria o bases; y

V. Las demas consideraciones que se estimen necesarias.

ARTICULO 86.- El Secretario Ejecutivo del Comité respectivo, sera responsable del desarrollo de la
junta de aclaraciones, a la que sélo podran asistir las personas que hayan adquirido bases.

ARTICULO 87.- El acta de la junta de aclaraciones sera firmada por todos los asistentes, a quienes
se les entregara copia de la misma. La falta de firma de alguno de ellos, no invalidara su contenido
y efectos. Los participantes que no hayan asistido a la junta de aclaraciones podran acudir a las
oficinas de la convocante hasta el dia antes de la fecha de celebracién del acto de presentacién,
apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y fallo a solicitar una copia del acta respectiva,
previa presentacion del recibo de pago de bases.

SECCION CUARTA
DEL ACTO DE PRESENTACION, APERTURA Y EVALUACION DE PROPUESTAS, DICTAMEN Y FALLO

ARTICULO 88.- El acto de presentacidn, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y fallo
tendra el siguiente orden:

I. Declaracion de inicio del acto;

Il. Lectura al registro de asistencia del acto;

I1l. Declaratoria de asistencia del nimero de licitantes;

IV. Presentacién de propuestas técnicas y econémicas;

V. Apertura de propuestas técnicas;

VI. Analisis y evaluacion de propuestas técnicas;

VII. Declaratoria de aceptacién o desechamiento de las propuestas técnicas;
VIII. Apertura de propuestas econdmicas;

IX. Analisis y evaluacién de las propuestas econdmicas;

X. Elaboracién y emisién del dictamen; y

Xl. Emisién y comunicacién del fallo. Los actos referidos en los incisos anteriores deberan
documentarse en el acta correspondiente.



ARTICULO 89.- Las personas que hayan adquirido bases, se deberan registrar dentro de los treinta
minutos anteriores a la hora sefialada para la celebracién del acto de presentacién, apertura y
evaluacion de propuestas, dictamen y fallo. Para tal efecto, los interesados deberdn presentar el
original o copia certificada del acuse de recibo de pago de bases.

A partir de la hora de cierre de registro sefialada para la celebracién del acto de presentacién,
apertura y Evaluacion de propuestas, dictamen y fallo, no podrd aceptarse la participacién de
otras personas que hayan adquirido bases, aun cuando éste no haya iniciado.

ARTICULO 90.- El acto de presentacién, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y fallo,
dard inicio en la fecha y hora sefialada y sera dirigido por el Secretario Ejecutivo del Comité
respectivo, o por quien éste designe

Previamente por escrito, quien estard facultado para tomar las medidas necesarias para el
desarrollo del mismo, incluida la suspensién del acto, a efecto de reanudar en hora o fecha
posterior.

ARTICULO 91.- Al acto de presentacidn, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y fallo,
sélo podran asistir las personas que hayan adquirido bases y se encuentren en él. Asimismo, se
aceptard la presentacion de propuestas por los medios electrénicos que autorice el Ayuntamiento.

A fin de conservar el orden durante el desarrollo de dicho acto el Secretario Ejecutivo, podra
imponer los medios de apremio y medidas disciplinarias en términos del Cddigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México.

ARTICULO 92.- Ademas de las formalidades previstas por el Libro Decimotercero, el acto de
presentacion, apertura y evaluacién de propuestas, dictamen y fallo se desarrollard de acuerdo a
lo siguiente:

I. El Secretario Ejecutivo, en el dia, hora y lugar establecidos en las bases para la celebracién del
acto hard la declaratoria de inicio correspondiente; y

Il. Se dara lectura en voz alta al registro de asistencia al acto y del nimero de oferentes. Si en el
momento en que se dé lectura al registro de asistencia, no se encuentra presente algun oferente,
el Secretario Ejecutivo certificard tal circunstancia y no se le permitira participar en el acto, no
obstante haber registrado su participacion;

lll. El Secretario Ejecutivo pronunciard en voz alta el nombre o razén social de cada oferente
presente, solicitandoles la presentacion y entrega de los sobres cerrados que contengan las
propuestas técnica y econdmica, quedando éstos bajo su custodia, a partir de este momento los
licitantes no podrdn adicionar documento alguno a las propuestas;

IV. El Secretario Ejecutivo, en voz alta, pronunciara uno a uno el nombre o razén social del licitante
cuya propuesta técnica se abrir3;

V. El Secretario Ejecutivo procederd ante la presencia de los licitantes a realizar el analisis de
propuestas técnicas, verificando que las mismas cuenten con la informacidn, documentacién y
demas requisitos solicitados en las bases;



VI. El Secretario Ejecutivo procederd, ante la presencia de los licitantes, a verificar las propuestas
técnicas que cuenten con la informacién, documentacidon y demas requisitos solicitados en las
bases y en cada caso procederd a entregar la documentacién correspondiente a los titulares o
suplentes de las areas de la administracién publica involucradas en procedimiento adquisitivo,
como sigue:

a) El titular o representante de la Dependencia, elaborard y emitird el dictamen técnico
administrativo, en base a los documentos que para el efecto le fueron solicitados a los licitantes en
las bases;

b) Los titulares o representantes de la Coordinacion Juridica y de la Subdirecciéon de Recursos
Materiales, revisardn y analizaran la documentacion legal que para tal efecto se solicitdé en las
bases, formulando las observaciones y emitiendo la opinién correspondiente; y

c) El titular o representante de la Contraloria, revisard y analizara la documentacién financiera que
para tal efecto se solicitd en las bases, formulando las observaciones y emitiendo la opinidn
correspondiente.

VII. El Secretario Ejecutivo, en voz alta, pronunciard el nombre o razén social del o los licitantes
gue incumplieron con la informacién, documentacidon y demas requisitos solicitados en las bases,
dando a conocer las razones y fundamentos que justifiquen tal circunstancia y comunicara el
desechamiento de dichas propuestas técnicas. Asimismo, pronunciara el nombre o razén social del
o los licitantes que cumplieron con la informacién, documentacidn o demas requisitos solicitados
en las bases y declarard la aceptacién de dichas propuestas técnicas por parte del Comité;

VIII. El Secretario Ejecutivo, en voz alta, pronunciard uno a uno el nombre o razén social del
licitante cuya propuesta econdmica se abrira por parte del Comité;

IX. El Secretario Ejecutivo procederd ante la presencia de los licitantes a realizar el andlisis de
propuestas econdémicas, verificando que las mismas cuenten con los requisitos solicitados en las
bases y comunicard a los licitantes el monto de cada una de las propuestas econémicas por
partida;

X. En caso de que las propuestas econémicas no sean convenientes para los intereses de la
convocante, el Comité, por conducto del Secretario Ejecutivo, lo hard del conocimiento de los
licitantes a fin de que por escrito y por separado, reduzcan los precios de sus propuestas. Para tal
efecto, se les comunicara el precio de mercado y se les concederd el tiempo razonable a juicio del
Comité, para que presenten una nueva propuesta econdémica;

Xl. Una vez conocidas estas propuestas econdmicas y si los precios ofrecidos resultan
inconvenientes para la convocante, el Comité concederd otro tiempo razonable para que por
segunda y Ultima vez presenten nueva propuesta econdmica;

Xll. Las nuevas propuestas econdmicas solamente serdn consideradas si se formulan por el
licitante o su representante legal y deberan formularse por escrito y por partida, considerando
precio unitario y total, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado, las que deberan entregarse al



Secretario Ejecutivo, quien debera llevar un registro de dichas propuestas, el cual se hard constar
en el acta respectiva;

XIll. En caso de no presentarse alguna propuesta que esté dentro del precio del mercado, el
Comité procederd a declarar desierto el procedimiento adquisitivo;

XIV. De lo sefialado en las fracciones anteriores, se levantara un acta circunstanciada que serd
firmada por los servidores publicos que intervienen en el acto asi como por los licitantes. La falta
de firma de alguno de los asistentes, no invalidara el acto;

XV. El Comité evaluara las propuestas y formulara el dictamen que servird de base para el fallo de
adjudicacion en el que se hard constar la resefia cronolégica de los actos del procedimiento vy el
analisis de las propuestas, invocando las razones y el fundamento de su desechamiento; la
adjudicacion se efectuard a favor del licitante que de entre los participantes redna los requisitos
solicitados en las bases y haya ofrecido las mejores condiciones para la convocante; y

XVI. El Secretario Ejecutivo, publicard el fallo emitido por el Comité en la Gaceta Municipal y en la
pagina de Internet, el cual debera contener como minimo lo siguiente:

a) Nombre del licitante o invitado a quien se adjudique el contrato e identificacion de cada una de
las partidas o conceptos y montos asignados;

b) Informacién para la suscripcion del contrato, presentacidn de garantias y en su caso, entrega de
anticipos, conforme a las bases de licitacién o invitacidn; y

c) Numero de la licitacidon, fecha de emision del fallo por parte del Comité respectivo y
caracteristicas de la licitacién.

SECCION QUINTA
DEL FALLO DE ADJUDICACION

ARTICULO 93.- La convocante, con base en el dictamen de adjudicacién, por conducto del
Presidente del Comité respectivo, emitird por escrito el fallo de adjudicacion, el cual debera

contener como minimo lo siguiente:

I. Nombre de los licitantes o invitados cuyas propuestas técnicas y econdmicas fueron desechadas,
las razones y fundamento invocados para ello;

Il. Nombre de los licitantes o invitados cuyas propuestas técnicas y econémicas fueron aprobadas;

IIl. Nombre del licitante o invitado a quien se adjudique el contrato e identificacién de cada una de
las partidas o conceptos y montos asignados;

IV. Informacién para la suscripcidon del contrato, presentacidon de garantias y en su caso, entrega
de anticipos, conforme a las bases de licitacion o invitacidn; y

V. Comunicacién del fallo.



ARTICULO 94.- Las Dependencias y Entidades podran declarar desierta una licitacidn o invitacién
restringida cuando vencido el plazo de venta de bases, ningln interesado las adquiera.

ARTICULO 95.- En los procedimientos de licitacion publica, la convocante, para asegurar la
concurrencia del mayor nimero de oferentes podrd convocar a las personas registradas en el
catdlogo de proveedores y prestadores de servicios.

CAPITULO II
DE LAS EXCEPCIONES A LA LICITACION PUBLICA

SECCION PRIMERA
DE LA INVITACION RESTRINGIDA

ARTICULO 96.- Las Dependencias podran adquirir o arrendar bienes y contratar servicios,
mediante el procedimiento de invitacién restringida en los términos y casos establecidos por el
Libro Decimotercero. En el procedimiento de invitacién restringida se deberd observar lo
siguiente:

I. Se invitara a un minimo de tres personas seleccionadas de entre las que se encuentren inscritas
en el catdlogo de proveedores y de prestadores de servicios;

Il. Se podrd invitar a personas que no se encuentren inscritas, cuando en el giro correspondiente
del catdlogo de proveedores y prestadores de servicios no exista el registro minimo de personas
requeridas para tal modalidad;

lll. Las bases de la invitacion restringida indicardn los aspectos de la adquisicién o contratacidn; y

IV. Seran aplicables, en lo conducente, las disposiciones de la licitacion publica.

SECCION SEGUNDA
DE LA ADJUDICACION DIRECTA

ARTICULO 97.- Las Dependencias y, en su caso las Entidades, podran adquirir, arrendar o enajenar
bienes y contratar servicios, mediante adjudicacidon directa cuando:

I. La adquisicién o el servicio sélo puedan realizarse con una determinada persona, por tratarse de
obras de arte, titularidad de patentes, registros, marcas especificas, derechos de autor u otros
derechos exclusivos;

Il. La adquisicion o el arrendamiento de algin inmueble sélo puedan realizarse con determinada
persona, por ser el Unico bien disponible en el mercado inmobiliario, que reune las caracteristicas
de dimensién, ubicacion, servicios y otras que requieran las Dependencias para su buen
funcionamiento o la adecuada prestacidn de los servicios publicos a su cargo;

lll. Se trata de servicios que requieran de experiencia, técnicas o equipos especiales, o se trate de
la adquisicion de bienes usados o de caracteristicas especiales, que solamente puedan ser
prestados o suministrados por una sola persona;



IV. Sea urgente la adquisicidon de bienes, arrendamientos o servicios por estar en riesgo el orden
social, la salubridad, la seguridad publica o el ambiente de alguna zona del Municipio; se paralicen
los servicios publicos, se trate de programas o acciones de apoyo a la poblacién para atender
necesidades apremiantes, o bien concurra alguna causa similar de interés publico;

V. Existan circunstancias que puedan provocar pérdidas o costos adicionales importantes a la
hacienda municipal;

VI. Pueda comprometerse informacién de naturaleza confidencial para el Municipio por razones
de seguridad publica;

VII. Existan circunstancias extraordinarias o imprevisibles derivadas de riesgo o desastre. En este
supuesto, la adquisicién, arrendamiento y servicio debera limitarse a lo estrictamente necesario
para enfrentar tal eventualidad;

VIII. Se hubiere rescindido un contrato por causas imputables al proveedor o la persona que
habiendo resultado ganadora en una licitacién no concurra a la suscripcion del contrato dentro del
plazo establecido en este Reglamento; en este supuesto se podra adjudicar el contrato al licitante
gue haya presentado la propuesta solvente mas cercana a la ganadora y asi sucesivamente. En
todo caso, la diferencia de precio no deberd ser superior al diez por ciento respecto de la
propuesta ganadora, en caso contrario se procedera adjudicar directamente el contrato a otra
persona;

IX. Se hubiere declarado desierto un procedimiento de invitacion restringida;

X. Cuando se aseguren condiciones financieras que permitan al Municipio cumplir con la
obligacion de pago de manera diferida, sin que ello implique un costo financiero adicional o que
habiéndolo, sea inferior al del mercado; o

Xl. El importe de la operacidn no rebase los montos establecidos en la normatividad
correspondiente.

Tratdandose de arrendamientos de inmuebles se entendera por importe de la operacién el monto
mensual de la renta. Las Dependencias y, en su caso las Entidades se abstendran de fraccionar el
importe de las operaciones, con el propésito de quedar comprendidos en este supuesto de
excepcion. La Contraloria, en el dmbito de su competencia, vigilard el cumplimiento de esta
disposicion.

Las Dependencias y, en su caso las Entidades, con el auxilio del Comité respectivo, deberan
comprobar que las adjudicaciones directas que realicen, se encuentren en alguno de los supuestos
normativos previstos en este articulo.

ARTICULO 98.- En el procedimiento de adjudicacién directa de bienes, arrendamientos y
contratacidn de servicios, se observara lo siguiente:

I. Las adquisiciones de bienes, arrendamientos y la contratacion de servicios, se efectuaran previo
dictamen del Comité respectivo, a excepcién de los casos en que el importe de la adquisicidn de



bienes, prestacion de servicios o arrendamiento, sea desde cien salarios minimos vigentes en la
zona econdmica de Chalco hasta dos mil salarios minimos vigentes en la zona econdmica de
Chalco, antes del Impuesto al Valor Agregado en cuyo caso el Secretario Ejecutivo solicitard
cotizaciones sin previa autorizacion del Comité correspondiente;

Il. En los casos en que el importe de la adquisicién de bienes, prestacion de servicios o
arrendamiento rebase el monto maximo sefialado en la fraccidn anterior, antes del Impuesto al
Valor Agregado, hasta el importe maximo autorizado para esta modalidad en el Presupuesto de
Egresos del Estado de México del ejercicio fiscal correspondiente, el Secretario Ejecutivo realizara
las cotizaciones correspondientes, remitiéndolas al area usuaria, a efecto que ésta las someta al
Comité respectivo para su autorizacién;

lll. La solicitud al Comité debera acompanarse del cuadro comparativo con las cotizaciones de al
menos tres oferentes, sefialando la descripcién especifica y cantidad de los bienes o servicios
requeridos, lugar y plazo de entrega y forma de pago, asi como:

a) Vigencia;

b) Garantia;

c) Registro Federal de Contribuyentes:

d) Precios unitarios y totales, desglosando el Impuesto al Valor Agregado;
e) Todos los precios deberan de estar expresados en moneda nacional;

f) Las personas juridicas colectivas, cotizardn en papel membretado, indicando claramente su
razon social;

g) Normas de los bienes o servicios, en caso de haberse solicitado.

En caso de existir error en los totales de las cotizaciones presentadas, se tomara como correcto, el
precio unitario indicado en la misma, realizdndose las operaciones aritméticas correspondientes
para corregir el total.

Las cotizaciones seran solicitadas dentro de un periodo de cinco dias habiles, a partir de la
recepcion de la solicitud emitida por la Dependencia interesada, en caso de que no se cuente con
las tres cotizaciones terminado el plazo mencionado, se procedera con las que se hayan obtenido.

IV. EI Comité respectivo llevara a cabo la evaluacién de propuestas, y emitira el dictamen del fallo
de adjudicacién, correspondiendo al Secretario Ejecutivo hacerlo del conocimiento de los
participantes; y

V. El Secretario Ejecutivo del Comité respectivo hard llegar el resultado y la informacion de la
adjudicacion directa a la Subdireccion de Normatividad y Convenios para la elaboracién, o en su
caso validacidn, del contrato respectivo. En los casos en que no sea necesario el dictamen previo
del Comité, el Secretario Ejecutivo hara llegar la solicitud de elaboracién del contrato
directamente a la Subdireccién de Normatividad y Convenios para los efectos sefialados.



ARTICULO 99.- Las Dependencias solicitardn al Comité respectivo, el dictamen de procedencia del
procedimiento de adjudicacion directa, acreditando previamente:

I. La descripcidon general de los bienes a adquirir, arrendar o enajenar, o el servicio a contratar;
IIl. La justificacidon o conveniencia de llevar a cabo la adjudicacién directa;

Ill. Presupuesto a ejercer en la adquisicion, arrendamiento o contratacion; y

IV. Certificacion de suficiencia presupuestaria, en su caso.

El oficio de justificacion a que se refiere la fraccién Il, debera formularse por el Titular de la
Dependencia interesada en la adquisicion de los bienes, arrendamientos o la contratacidon de
servicios. Tratdndose de operaciones consolidadas, dicho oficio deberd expedirse por el
Coordinador Administrativo o equivalente de la Dependencia que requiera la adquisiciéon de los
bienes o la contratacidn de servicios o arrendamiento de bienes muebles.

En los casos de enajenacidon de bienes, el oficio de justificacion, deberd expedirse por la
Subdireccién de Patrimonio Municipal.

ARTICULO 100.- En el procedimiento de adjudicacién directa de enajenaciones se observara lo
siguiente:

I. Las enajenaciones se efectuaran previo dictamen del Comité correspondiente, a excepcion de los
casos previstos en la fraccién Xll del articulo 13.49 del Libro Decimotercero;

Il. La solicitud deberd acompafiarse por el cuadro comparativo con la cotizacién de al menos tres
oferentes sefalando la descripcidn y cantidad de los bienes o servicios requeridos, lugar y plazo de
entrega y forma de pago;

lll. EI Comité respectivo sera el responsable de llevar a cabo la presentacién y evaluacién de
propuestas, asi como de emitir el dictamen del fallo de adjudicacién, correspondiendo al
Secretario Ejecutivo hacerlo del conocimiento de los licitantes; y

CAPITULO 1lI
DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ARTICULO 101.- Las disposiciones contenidas en el presente capitulo, seran aplicables, en lo
conducente, a la contratacién de servicios profesionales o técnicos, asesorias, consultorias,
capacitacidn, estudios e investigaciones, de cualquier naturaleza.

ARTICULO 102.- Las Dependencias podrdn contratar la prestacién de servicios profesionales o
técnicos, cuyo objeto serd brindarles asesorias, consultorias, capacitacién, estudios e
investigaciones, de cualquier naturaleza, conforme a las previsiones vy disposiciones
presupuestarias relacionadas con tal fin.



ARTICULO 103.- La contratacidn de estos servicios debera considerar, antes de su sometimiento al
Comité correspondiente, que los prestadores no desempenen condiciones iguales o equivalentes a
las del personal con plaza presupuestaria, verificando también si en sus archivos existen esos
trabajos, estudios o investigaciones.

Asi mismo, la contratante deberd cerciorarse si al interior de la administracidn publica se cuenta
con personal capacitado para llevar a cabo estos servicios, de ser asi, no procederd la contratacion.

ARTICULO 104.- La aprobacién de los recursos para la contratacion de estos servicios requerird de
la autorizacién escrita del Titular de la Dependencia, o en su caso del dictamen del Comité
respectivo de la entidad, de que no se cuenta con personal capacitado o disponible para su
realizacion.

ARTICULO 105.- Los Titulares de las Dependencias, designaran al servidor publico responsable de
integrar y actualizar la informacion relativa a la contratacion de estos servicios.

Las unidades administrativas bajo la adscripcién y coordinacién de las Dependencias o Entidades
gue sean requeridas para verificar la existencia de este tipo de contratos, daran respuesta dentro
del plazo de diez dias habiles siguientes al de la fecha de recepcién de la solicitud.

ARTICULO 106.- La Direccién de Administracién autorizara la contratacion de personas fisicas para
la prestacién de servicios personales bajo el régimen de honorarios, en los casos en que sean
asimilables al salario.

ARTICULO 107.- Los contratos de servicios personales bajo el régimen de honorarios tendran por
objeto la realizacion de trabajos determinados que correspondan a una especialidad y se sujetaran
a las disposiciones de derecho civil.

TiTULO CUARTO
DE LA SUBASTA PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 108.- Las Dependencias podran llevar a cabo la enajenacién de bienes muebles e
inmuebles, a través del procedimiento de subasta publica.

Toda solicitud de enajenacion de bienes municipales debera ser hecha al Comité de
Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones por conducto del Subdirector de
Patrimonio Municipal en su caracter de Secretario Ejecutivo del mismo, en los formatos
establecidos para ello y anexando la documentacion que en los mismos se establezca, a efecto de
que el Comité elabore el informe justifica torio y someta el asunto a la consideracidn del
Ayuntamiento, asi como de la Legislatura del Estado en los casos de bienes inmuebles municipales,
para estar asi en posibilidades de llevar a cabo el procedimiento de enajenacidn una vez que se
cumplan los requisitos legales previos.

Una vez cumplido lo anterior, el Ayuntamiento instruird al Comité a efecto de que lleve acabo el
procedimiento de enajenacion en términos del Libro Decimotercero y este Reglamento.



ARTICULO 109.- Las personas que participen en el procedimiento de subasta publica, tendran igual
acceso a la informacién, cumplirdn los mismos requisitos y participaran bajo las mismas
condiciones.

ARTICULO 110.- Para determinar el valor de los inmuebles que servira de base para la subasta, se
tomara en cuenta el avalio que emita el Instituto de Informacién e Investigacidn Geogréfica,
Estadistica y Catastral del Estado de México.

ARTICULO 111.- Para determinar el valor de los bienes muebles que servird de base para la
subasta, se tomara en cuenta el avalio emitido por perito oficial que pertenezca a cualquier
institucion publica que, por naturaleza de sus funciones se le permita realizarlo, si no es posible
contar con los servicios de un servidor publico para realizar el avalué correspondiente debido a la
carga de trabajo, serd necesario contratar los servicios de un perito particular.

La Secretaria del Ayuntamiento podrd habilitar con acuerdo de la Presidencia Municipal a
servidores publicos con funciones de perito, para que emitan avallos de bienes muebles.

ARTICULO 112- El procedimiento de subasta publica comprende las siguientes etapas:
I. Publicacién de la convocatoria;

Il. Venta de las bases de subasta publica;

I1l. Visita al sitio donde se encuentren los bienes a enajenar;

IV. Junta de aclaraciones;

V. Presentacion, apertura y evaluacidn de posturas, dictamen y adjudicacidn;

VI. Suscripcidn del contrato; y

VII. Entrega de los bienes enajenados.

CAPITULO II
DE LAS BASES DE SUBASTA PUBLICA

ARTICULO 113.- Las bases de la subasta publica contendran, como minimo, los requisitos
siguientes:

I. Los datos generales de la convocante;
Il. La descripcidn especifica de los bienes a subastar;

Ill. El valor de los bienes que servira de base para la subasta sobre el cual se deberan presentar
posturas;

IV. Fecha y hora en que se llevard a cabo la visita fisica al lugar donde se encuentren los bienes;



V. Fecha, hora y lugar de celebracion de la junta de aclaraciones;
VI. Fecha, hora y lugar del registro de participantes;

VIl. Documentos que deberan exhibir los participantes y los instrumentos con que acreditaran su
capacidad legal;

VIIIl. Fecha, hora y lugar en que se llevara a cabo la subasta publica;

IX. Las instrucciones para la elaboracion y presentacion de las posturas;
X. La informacidn relativa a las garantias que deberan exhibirse;

XI. La informacién para la exhibicidn de anticipos;

XIl. La fecha, hora y lugar para la presentacion, apertura y evaluacidon de posturas, emision del
dictamen y fallo de adjudicacion;

XIll. Criterios para la adjudicacidon de los bienes;
XIV. La forma de comunicacién de fallo;

XV. En su caso, la documentacién que se entregara al adjudicado previamente a la suscripcién del
contrato, o escritura correspondiente;

XVI. Los supuestos en los que se podra declarar suspendida, cancelada o desierta la subasta;

XVII. Las formalidades para la suscripcidn del contrato o el otorgamiento de la escritura
correspondiente;

XVIII. La indicacidn de las sanciones a las que se hard acreedor el postor que retire su oferta en
cualquier etapa de la subasta o el adjudicado que no firme el contrato por causas imputables al
mismo;

XIX. Las penas convencionales por dilacién o incumplimiento en el pago;

XX. Las razones y fundamento por las que podran desecharse las posturas;

XXI. La indicacidon de que ninguna de las condiciones en las bases de la subasta podran ser
negociadas;

XXIl. La indicacién de que las condiciones contenidas en las bases de la subasta, no podran ser
modificadas una vez iniciada la subasta publica;

XXIII. La indicacidn de si la totalidad de los bienes objeto de la subasta, serdn adjudicados a un solo
postor;



XXIV. El lugar y fecha de la elaboracion de las bases de la subasta;
XXV. El sefialamiento del domicilio de los postores dentro del territorio del Estado; y
XXVI. Las demas previsiones que la convocante estime pertinentes.

ARTICULO 113 Bis.- Las bases de la subasta publica tendrdn un costo de recuperacién, el cual se
autorizara por la Tesoreria Municipal; podran ser adquiridas por los medios electrénicos
autorizados por el Ayuntamiento y seran publicadas en la pagina de Internet del mismo.

ARTICULO 114.- Las Dependencias podran incluir en las bases de la subasta publica los requisitos
necesarios para la presentacién conjunta de propuestas. Al efecto, los postores podran agruparse
para presentar una proposicion, cumpliendo los aspectos siguientes:

I. Tendran derecho a participar adquiriendo, alguno de los integrantes del grupo, solamente un
ejemplar de bases;

Il. Deberan celebrar entre las personas que integran la agrupacidn, un convenio en los términos de
la legislacion aplicable, en el que estableceran con precisién los aspectos siguientes:

a) Nombre y domicilio de las personas integrantes, identificando, en su caso, los datos de los
instrumentos publicos con los que se acredita la existencia legal de las personas juridicas
colectivas;

b) Nombre de los representantes de cada una de las personas agrupadas, identificando, en su
caso, los datos de los instrumentos por los que se acrediten las facultades de representacion;

c) Los datos del instrumento notarial por el que designa un representante comun, con poder
amplio y suficiente para atender lo relacionado con la propuesta en el procedimiento de subasta
publica;

d) La descripcion del objeto del contrato y las obligaciones que deberan cumplir cada uno de los
integrantes, asi como la manera en que se exigira el cumplimiento de las obligaciones;

e) Previsidon expresa de que cada uno de los firmantes quedara obligado en forma conjunta y
solidaria con los demas integrantes, para comprometerse por cualquier responsabilidad derivada
del contrato que se firme; y

f) El sefialamiento de domicilio en territorio del Estado, preferentemente en el Municipio de
Chalco Estado de México para los efectos que se deriven del contrato;

lll. Las demas que la convocante estime necesarios de acuerdo a las caracteristicas de los bienes
objeto de la subasta publica.



CAPITULO Il
DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 115.- Las convocatorias para la subasta publica deberdn contener, ademas de los
requisitos sefalados por el Libro Decimotercero, lo siguiente:

I. Numero de convocatoria;

Il. Fundamentacién legal;

I1l. Nimero de subasta;

IV. Fecha limite para adquirir bases;

V. Fecha, lugar y hora para el registro de los participantes; y

VI. El sefialamiento de que las posturas deberan formularse en moneda nacional. Las convocantes
en casos debidamente justificados, podran determinar que las propuestas econdmicas se
presenten en moneda extranjera, no obstante el pago deberd efectuarse en moneda nacional en
los términos que establezca la Ley Monetaria de los Estados Unidos mexicanos.

ARTICULO 115 Bis.- Las convocatorias podran referirse a la celebracién de una o mas subastas
publicas, se publicardn por una sola vez, cuando menos en uno de los diarios de mayor circulacion
del Estado y/o en uno de los diarios de mayor circulacidn nacional, asi como a través de los medios
electrénicos autorizados por el Ayuntamiento.

CAPITULO IV
DE LA VISITA DE INSPECCION

ARTICULO 116.- La visita al sitio donde se encuentren los bienes a subastar, sera optativa para los
interesados que adquieran las bases respectivas y tendra por objeto dar a conocer aquellos
aspectos que puedan ser relevantes para la formulacidn de sus posturas. Estas se llevaradn a cabo
antes de la celebracién de la junta de aclaraciones. El Comité respectivo, organizard, guiard y
facilitara el acceso durante la visita, a la que podran acudir los interesados que hayan adquirido las
bases de la subasta. Del evento se levantara acta circunstanciada, que contendra:

I. Nombre de los servidores publicos que intervienen en el acto;

Il. Nombre de los interesados;

Ill. Las preguntas y las aclaraciones que se formulen; y

IV. Las demas consideraciones que se estimen necesarias.

ARTICULO 117.- Seran aplicables en lo conducente para la junta de aclaraciones, acto de
presentacion apertura y evaluacion de propuestas, dictamen y fallo de adjudicacidén, para el

procedimiento de subasta publica las disposiciones previstas en las secciones correspondientes del
Titulo Tercero del presente Reglamento.



CAPITULO V
DE LA ENAJENACION POR CONDUCTO DE TERCEROS

ARTICULO 118.- El Comité respectivo, podra llevar a cabo la enajenacién a titulo oneroso de
bienes muebles e inmuebles por conducto de terceros, observando lo siguiente:

I. La enajenacién a través de terceros resulte conveniente en cuanto a tiempo, precio, condiciones
y demas circunstancias pertinentes;

II. El tercero presente previamente a la Secretaria a un interesado en adquirir los bienes;

lll. El valor de la enajenacidn sea el establecido por la Secretaria, el cual no debera ser inferior al
contenido en el avallio comercial correspondiente;

IV. El margen de ganancia del tercero, sea establecido por la Secretaria, con base en el precio del
avaluo respectivo;

V. Vencido el plazo fijado para la venta de los bienes sin que ésta se haya realizado, el tercero
perdera su facultad de enajenante, sin ninguna responsabilidad para el Estado;

VI. El tercero no podra ceder o transmitir a su vez los derechos y obligaciones asumidos frente al
Estado;

VII. La celebracién del contrato de enajenacién deberd suscribirse por el Estado en su calidad de
enajenante, por lo que correspondera a éste recibir el pago respectivo;

VIII. Tratdndose de la venta de bienes inmuebles, el contrato de enajenacidn por conducto de
tercero deberd consignarse en instrumento notarial; y

IX. Las demas previsiones que conforme a otras disposiciones juridicas deban revestir los contratos
respectivos.

TiTULO QUINTO
DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS

CAPITULO |
DE LA ELABORACION DE CONVENIOS Y CONTRATOS

ARTICULO 119.- Sin perjuicio de las disposiciones juridicas aplicables, en los convenios y contratos,
se debera observar lo siguiente:

I.- El Presidente Municipal, el Secretario del H. Ayuntamiento, el Titular de la Direccidon de
Administracion, y el Titular de la Tesoreria Municipal suscribiran, en nombre y representacién del
Ayuntamiento, los contratos regulados por el presente Reglamento.

Il.- La Subdireccién de Recursos Materiales elaborard y tramitard el contrato-pedido ante las
Dependencias correspondientes;



lll.- El Secretario Ejecutivo del Comité correspondiente, una vez que tengan conocimiento del
dictamen de adjudicacién emitido por el Comité, relativo a sus requisiciones, deberdn
proporcionar a la Subdireccién de Recursos Materiales, dentro de las cuarenta y ocho horas
siguientes a la que tengan conocimiento del fallo respectivo, la informacién y documentacion
necesaria para la elaboracién de los contratos, misma que se hace consistir en:

a) Tratandose de personas juridica colectivas, acta constitutiva completa y en su caso Ultima
modificacion, con el sello de inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de la
entidad de que se trate;

b) Documento legal a través del cual se acrediten las facultades del representante legal para la
celebracion del contrato, con el sello de inscripcién en el Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio de la entidad de que se trate;

c) Copia de la identificacidon oficial del representante legal tratdndose de personas juridicas
colectivas o de las personas fisicas con actividad empresarial;

d) Documento con el que se acredite el domicilio fiscal del contribuyente;

e) Aviso de alta ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la clave Unica de registro de
poblacién del proveedor, arrendador, comprador o prestador de servicios, verificando que ambos
documentos contengan los datos fiscales en igualdad de circunstancias, fundamentalmente por lo
gue hace a la actividad preponderante del contribuyente;

f) Sefalar en qué consistiran las garantias y por cuanto sera la pena convencional, aplicable al
caso. En este Ultimo caso, debera sefalarse que en caso de incumplimiento o retraso por mds de
quince dias, por causas imputables al proveedor o arrendador en su caso, se le aplicard como pena
convencional, el cero punto veinticinco por ciento, por cada dia habil de retraso, con un tope de
hasta un diez por ciento del importe total del contrato sin incluir el Impuesto al Valor Agregado; y

g) Incluir en su caso, los proyectos de contrato correspondientes.

IV. La Subdireccién de Recursos Materiales elaborara los contratos de arrendamiento y prestacion
de servicios, a peticién del Secretario Ejecutivo del Comité correspondiente;

V. En caso de compras consolidadas, una copia del contrato sera entregada adjunta a las facturas
que se entreguen a la Tesoreria;

VI. La Subdireccién de Recursos Materiales revisara la informacién y documentacién que le haya
sido proporcionada. En caso de requerir informacién adicional, la solicitara al Secretario Ejecutivo
del Comité que corresponda, el cual debera proporcionarla con la mayor brevedad;

VII. Los convenios y contratos y/o contrato-pedido, seran entregados al Secretario Ejecutivo del
Comité respectivo con el visto bueno de la Subdireccidon de Recursos Materiales;

VIII. La Subdireccion de Recursos Materiales llevara un control y registro consecutivo de los
convenios y contratos que elabore;



IX. Es responsabilidad del Secretario Ejecutivo de cada Comité, la integracién de los expedientes y
anexos de los convenios, contratos y/o contrato-pedido, recabar las firmas, asi como satisfacer a
los demads requisitos que fijen las normas aplicables;

X. Es responsabilidad de la Dependencia interesada, verificar la existencia de suficiencia
presupuestaria en los casos que corresponda;

XI. Los titulares de las Dependencias se abstendran de realizar cualquier acto considerado dentro
del convenio o contrato, hasta que el mismo cumpla los requisitos que establece la normatividad
aplicable y el presente Reglamento; y

XIl. La Tesoreria solamente efectuard pagos respecto de convenios o contratos que cuenten con el
visto bueno del Secretario del Ayuntamiento, estén firmados por todas las partes que en ellos
intervienen y vayan acompafiados de la documentacién de caracter contable que en cada caso
corresponda.

ARTICULO 120.- Cuando el contrato sea adjudicado a varios participantes, deberd ser firmado de
manera conjunta, especificando las obligaciones que a cada uno correspondan y seran
responsables de forma mancomunada.

ARTICULO 121.- Cuando dentro del término establecido para ello, el contrato no sea firmado por
la persona que resulte adjudicada, la convocante podrd adjudicarlo al licitante que haya
presentado la propuesta econémica solvente mas cercana a la ganadora y asi sucesivamente. En
todo caso, la diferencia de precio no debera ser superior al diez por ciento, incluyendo al Impuesto
al Valor Agregado, respecto de la propuesta ganadora.

ARTICULO 122.- La convocante en caso de ser necesario y se aseguren las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias
pertinentes, podra acordar conforme a las previsiones y disposiciones presupuestarias respectivas,
incrementos en cantidad de bienes adquiridos mediante modificaciones a sus contratos vigentes,
dentro de los doce meses posteriores a su suscripcion, siempre que el monto total de la
modificacién no rebase, en su conjunto, el treinta por ciento del importe original y el precio de los
bienes sea igual al pactado inicialmente. Igual porcentaje se aplicard a las modificaciones o
prorrogas que se hagan respecto a la vigencia de los contratos de servicios.

CAPITULO II
DE LA ENTREGA DE LOS BIENES

ARTICULO 123. - Todos los bienes deberan ser entregados en el almacén oficial del Ayuntamiento
dependiente de la Subdireccion de Recursos Materiales y solamente en casos debidamente
justificados por no ser posible su ingreso a los almacenes del Ayuntamiento, se sellard la factura
con la leyenda “recepcién directa”, con la firma del Director General de Administracidn, o a quien
designe, turnando copia al almacén para su control y cierre del expediente.

ARTICULO 124. - En todos los casos la Subdireccién de Recursos Materiales, tramitara la factura
para su pago, en un plazo no mayor de cinco dias habiles posteriores a la fecha convenida de
recepcion, siempre que hayan sido recibidos a entera satisfaccidon del Ayuntamiento, solicitando a



la Dependencia interesada copia de la remisién o factura que ampare el suministro de los bienes o
servicios o, en su caso, el aviso sobre el incumplimiento en que incurra el proveedor.

ARTICULO 125. - Las dependencias y entidades deberan pactar penas convencionales a cargo del
proveedor por atraso en el cumplimiento de las fechas pactadas de entrega o de la prestacion del
servicio, las que no excederdn del monto de la garantia de cumplimiento del contrato, y serdn
determinadas en funcién de los bienes o servicios no entregados o prestados oportunamente. En
las operaciones en que se pactare ajuste de precios, la penalizacidn se calculard sobre el precio
ajustado.

Cuando los bienes o servicios adjudicados hayan sido inspeccionados y no se ajusten a las
especificaciones consignadas, el Ayuntamiento podra rechazarlos y en su caso el proveedor
debera sin cargo para el primero, realizar las modificaciones necesarias o cambio de los bienes,
con el fin de cumplir dichas especificaciones.

TiTULO SEXTO
DE LAS GARANTIAS

CAPITULO |
DE LOS TIPOS DE GARANTIAS

ARTICULO 126.- Las garantias a que se refiere el Libro Decimotercero seran exhibidas de la
siguiente manera:

I. La de anticipo y por los bienes o materiales que reciban los proveedores, dentro del plazo de
diez dias posteriores a la suscripcion del contrato;

Il. La de cumplimiento, dentro del plazo de diez dias posteriores a la suscripcidon del contrato
respectivo, salvo que el objeto del contrato se cumpla dentro de dicho plazo;

lll. La de defectos o vicios ocultos de los bienes o servicios, dentro del plazo de cinco dias naturales
siguientes a su recepcion;

IV. La derivada de la instancia de inconformidad, serd exhibida al momento de solicitar la
suspension del acto motivo de la inconformidad; y

V. La de seriedad de la postura, en el acto de presentacidn, apertura y evaluacidon de posturas,
dictamen y fallo de adjudicacion.

CAPITULO II
DE LA CONSTITUCION DE GARANTIAS

ARTICULO 127.- Las garantias se constituirdn, en su caso, a favor del Municipio. Las garantias a
que se refiere el Libro Decimotercero, Unicamente se hardn efectivas por el concepto garantizado.



ARTICULO128.- Las garantias deberdn exhibirse a través de fianza, cheque certificado, de caja o
depdsito en efectivo, en su caso, otorgadas por institucion debidamente autorizada y estardn
vigentes:

I. La de anticipo, hasta la total amortizacidn del mismo;

Il. La de bienes o materiales que reciban los proveedores o prestadores de servicios, hasta la
entrega a satisfaccidn del bien, producto o servicio;

lll. La de cumplimiento hasta la total extincidn de las obligaciones pactadas a cargo del contratista;

IV. La garantia por defecto o vicios ocultos de los bienes o servicios, por lo menos un afio contados
a partir de la recepcién de los mismos, atendiendo a su propia naturaleza; y

V. La derivada de la instancia de inconformidad, hasta que ésta se resuelva en definitiva.

ARTICULO 129.- La garantia de seriedad de la postura, tratdndose de subasta publica de bienes
inmuebles, sera del cinco por ciento del precio fijado en la convocatoria y las bases, misma que
debera ser exhibida ante la convocante, mediante cheque certificado, cheque de caja o depdsito
en efectivo. Una vez adjudicados los bienes, dicha garantia se constituira en garantia de
cumplimiento de las obligaciones de pago derivadas de la subasta. Cumplidas las obligaciones de
pago establecidas en las bases, dicha garantia serd aplicada como pago parcial del precio de
adjudicacion.

ARTICULO 130.- La contratante debera controlar y evaluar todas las fases del procedimiento de
adquisicion de bienes o de contratacion de servicios, a efecto de hacer efectivas, en su caso, las
garantias.

ARTICULO 131.- Las bases de licitacion deberan precisar los supuestos en que proceda exceptuar a
los licitantes o contratistas de la exhibicion de garantias por anticipo o cumplimiento.

CAPITULO 1lI
DE LOS AJUSTES Y DEVOLUCION DE LAS GARANTIAS

ARTICULO 132.- En caso de acordarse ajustes o modificaciones a los plazos de entrega, al monto
del contrato o a las clausulas del mismo, la convocante debe exigir al contratista que a la firma de
la modificacién respectiva, presente el o los endosos modificatorios a la pdliza de fianza que
correspondan.

ARTICULO 133.- Cumplidas las obligaciones garantizadas por las fianzas, la convocante debera dar
aviso en un plazo de diez dias habiles y por escrito a la institucion afianzadora para su cancelacion.
De no cumplirse las obligaciones garantizadas por las fianzas, la convocante deberd notificar por
escrito a la institucién afianzadora dentro de los treinta hdbiles siguientes, para iniciar el
procedimiento del requerimiento de pago.

ARTICULO 134.- La Tesoreria conservara en custodia las garantias de sostenimiento de ofertas
hasta que se dicte el fallo de adjudicacién, momento en que serdn devueltas a los postores a
excepcion de la del que resulte adjudicado.



TiTULO SEPTIMO
DE LOS CONTRATOS ABIERTOS Y LA RESCISION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 135.- En los contratos abiertos debera considerarse como minimo lo siguiente:

I. La cantidad minima y mdxima de bienes o servicios por adquirir o arrendar, o bien, el
presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse en la adquisicidon o arrendamiento;

Il. Para la contratacion de servicios se establecera el plazo minimo y maximo para la prestacion, o
bien, el presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse;

lll. La convocante, podran celebrar contratos abiertos cuando tengan la suficiencia presupuestaria
para cubrir el monto maximo del mismo.

IV. Las previsiones presupuestales para aquellos contratos que rebasen un ejercicio fiscal; y

V. La garantia de cumplimiento deberd constituirse por el porcentaje que se establezca del monto
maximo total del contrato.

ARTICULO 136.- Cuando se pacte el aumento o decremento en los precios de los bienes o servicios
contratados, la convocante, determinara en las bases respectivas los lineamientos de ajuste,
considerando lo siguiente:

I. El ajuste no debera ser mayor al incremento del precio oficial de los bienes o servicios;

Il. Los plazos para revisar el contrato en cuanto a los precios pactados. En los casos de
desfasamiento en el calendario de entrega del bien o la prestaciéon del servicio por causas
imputables al proveedor, el ajuste no aplicard después de la fecha pactada para la entrega del bien
o la prestacién del servicio; y

lll. En el caso de decremento, el ajuste deberd ser conforme a la reduccidn al precio de los bienes
0 servicios.

ARTICULO 137.- La terminacién anticipada de los contratos deberad sustentarse en las causas
previstas en el mismo.

ARTICULO 137 Bis.- El Ayuntamiento podrd rescindir administrativamente los convenios y
contratos que celebre con particulares en los términos del Libro Decimotercero y el presente
Reglamento, de acuerdo al siguiente procedimiento:

I. Se notificara al contratista, por conducto del Secretario Ejecutivo del Comité respectivo, la o las
obligaciones que haya incumplido en términos del convenio o contrato celebrado, a efecto de que
dentro de los diez dias habiles siguientes, dé cumplimiento a la o las mismas, a entera satisfaccion
del Ayuntamiento;

Il. En caso de no cumplirse la o las obligaciones en términos de la fraccién anterior, se le notificara
al contratista, por conducto de la Contraloria Interna, el inicio del procedimiento de rescisidn



administrativa y se le citard a la garantia de audiencia correspondiente, en términos del Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, a efecto de que alegue y presente pruebas
en su favor; y

lll. La Contraloria Interna emitira la resolucidn que corresponda y notificard a las partes, en
términos del Cédigo de Procedimientos Administrativos de la entidad.

ARTICULO 137 Tercius.- En los casos de rescisién del contrato, el saldo por amortizar del anticipo
otorgado, asi como las cantidades que se hayan erogado por el Ayuntamiento, se le reintegrardn
en un plazo no mayor de treinta dias habiles, contados a partir de la fecha en que le sea notificada
la rescision al contratista. De igual forma, en los casos en que asi proceda, el Ayuntamiento
devolvera los bienes o materiales que no sean de su propiedad y que haya recibido en términos
del convenio o contrato rescindido. Si el proveedor no reintegra el saldo por amortizar en el plazo
sefialado en el parrafo anterior, en términos de lo establecido por el Libro Decimotercero, debera
pagar gastos financieros conforme a una tasa que serd igual a la establecida anualmente en la Ley
de Ingresos del Estado de México o la Ley de Ingresos de los Municipios del Estado de México,
para los casos de prérroga en el pago de créditos fiscales.”

TiTULO OCTAVO
DE LA INFORMACION Y VERIFICACION

ARTICULO 138.- La Direccion de Administracion, a través de la Subdireccién de Recursos
Materiales y/o por conducto de despacho contratado, podra llevar a cabo verificaciones fisicas a
los establecimientos de los proveedores de bienes y servicios, con el objeto de cerciorarse de la
capacidad financiera, administrativa, técnica y legal de éstas, y en su caso, la calidad de los
productos ofrecidos y las existencias fisicas disponibles.

ARTICULO 139.- En las verificaciones fisicas, se debera determinar claramente la infraestructura
inmobiliaria, bodegas, talleres, laboratorios, parque vehicular, oficinas administrativas, plantilla de
personal en su caso, estados financieros y en general todos aquellos aspectos de lugar de visita,
gue sean necesarios para constatar que el proveedor o prestador del servicio cuenta con la
capacidad para suministrar los bienes o prestar el servicio.

ARTICULO 140.- La seleccién de personas a verificar, se llevara a cabo de manera aleatoria y por la
naturaleza de los bienes a licitar.

ARTICULO 141.- Las verificaciones fisicas, en lo no previsto por el Libro Decimotercero y este
Reglamento, se substanciaran en los términos del procedimiento administrativo comun, previsto
en el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México. EI Comité respectivo, se
reservard el derecho a realizar, por conducto del Secretario Ejecutivo, las pruebas de laboratorio
de los bienes muebles a adquirir con cargo al proveedor adjudicado.

TiTULO NOVENO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 142.- Llos particulares que infrinjan las disposiciones contenidas en el Libro
Decimotercero y el presente Reglamento serdn sancionadas por el H. Ayuntamiento con multa



equivalente a la cantidad de treinta a tres mil veces el salario minimo general vigente en la zona
econdmica de Chalco Estado de México. Asimismo, los servidores publicos que infrinjan las
disposiciones del Libro Decimotercero o de este Reglamento, serdn sancionados de conformidad
con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, y
los procedimientos se sujetaran a las disposiciones del Cédigo de Procedimientos Administrativos
del Estado de México.

TiTULO DECIMO
DE LA INSTANCIA DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 143.- La instancia de inconformidad a la que se refiere el Libro Decimotercero serd
tramitada por la Contraloria, y se sustanciara de conformidad con aquél, asi como el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, de manera supletoria. EIl Ayuntamiento
establecerd y autorizard los medios para su presentacién por via electrénica.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente reglamento en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” y en
la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.



REGLAMENTO QUE REGULA LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DEL DESARROLLO POLICIAL DEL
MUNICIPIO DE CHALCO, ESTADO DE MEXICO.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAP{TULO PRIMERO
CONCEPTOS BASICOS

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico y de interés general, y tiene por objeto
regular la creacion, estructura, organizacidon, control, funcionamiento y atribuciones de la
Comisidon de Honor y Justicia del Desarrollo Policial de los Servidores Publicos adscritos a la
Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco, Estado de México, en materia
disciplinaria y de ascenso de todos los elementos del mencionado Cuerpo Policiaco contemplada
por el articulo 160 de la Ley Seguridad del Estado de México, asi como el articulo 105 de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 2.- Para los efectos del presente reglamento se entendera por:

I COMISION: a la Comisién de Honor y Justicia del Desarrollo Policial de los Servidores
Publicos adscritos a la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco, Estado de
Meéxico, la cual, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 160 de la Ley se Seguridad del Estado de
México, es un érgano colegiado integrado por Un Presidente, un Secretario y un Representante de
la unidad operativa de la Corporacién Policiaca.

1. ORGANO PROSECUTOR: al médulo de captacidn de quejas dependiente de la Comisién de
Honor y Justicia, encargado de receptuar las quejas por hechos que puedan constituir faltas a la
disciplina en que incurran los elementos de la Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Chalco, Estado de México, consignando la queja recabada al titular de la Direccién de Seguridad
Publica Municipal de Chalco, Estado de México, a fin de que forme expediente, que contengan los
hechos posiblemente comisorios de de conductas que sean plausibles de sanciéon, para que a su
vez la Direccidn de Seguridad Publica remita a la Comisién de Honor y Justicia el expediente.

1. EXPEDIENTE DE PERIODO DE INFORMACION PREVIA: a la Serie de documentos que
integran una foja y que deberan contener todos los elementos que permitan a la Comision de
Honor y Justicia determinar o no la Conveniencia de inicio de Procedimiento Administrativo si es
gue existe la comision de una falta disciplinaria.

V. AGRAVIADO: a la Persona que reciente en si mismo el dafio por la indisciplina o falta del
elemento hacia su persona, derechos, posesiones, documentos, etc.

V. TERCERO AFECTADO: a quien reciente daino de forma indirecta por el servidor publico,
adscrito a la Direccidn de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco, Estado de México, de
la falta, viéndose afectado por la accién de éste en su persona, derechos, posesiones,
documentos, etc.

VI. ELEMENTO IMPUTADO: al agente comisor, es el elemento de la Direccion de Seguridad
Pablica y Transito Municipal de Chalco, Estado de México, sobre el cual recae una imputacion de



conducta que transgrede el orden a través de una accién u omision que sea considerada como
una falta a la disciplina y a las obligaciones que le son reprochables en base a su cargo.

VII. DEFENSOR: a la Persona nombrada por el elemento imputado que tiene como funcién
apersonarse en la diligencia de Garantia de Audiencia a fin de ofrecer y proporcionar datos
relativos al hecho, o bien datos de prueba que robustezcan la no culpabilidad del elemento
imputado, alegando en su favor, que obren en contra del elemento imputado.

VIII. LEY DE SEGURIDAD: a la Ley de Seguridad del Estado de México.

IX. DIRECCION: a la Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco, Estado de
México.

X. DIRECTOR: al titular de la Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco,
Estado de México.

XI. PRESIDENTE: al Presidente de la Comisién de Honor y Justicia.
XIl. SECRETARIO: al Secretario de la Comisidn de Honor y Justicia.
XIII. BASE DE DATOS: a la Base de consulta electrénica en el que se encuentran los registros de

los Procedimientos Instaurados por la Comisién de Honor y Justicia del Desarrollo Policial de
Chalco, Estado de México.

Articulo 3.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento, la legislacién supletoria sera en
primer lugar la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y en segundo lugar la LEY
DE SEGURIDAD, después el Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México, para
luego considerar la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y
Municipios.

CAPITULO SEGUNDO.
OBJETO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DEL DESARROLLO POLICIAL

Articulo 4.- La Comisién de Honor y Justicia, depende orgdnicamente de la Presidencia Municipal.
La Comisién de Honor y Justicia es el drgano colegiado, competente, permanente y honorario, el
cual tiene como funcién primordial velar por la honorabilidad y la buena reputacion vy
comportamiento de los elementos que integran la DIRECCION, evaluando los meritos y calificando
las conductas violatorias de las leyes aplicables en la materia, de todos y cada uno de los
elementos que integran las corporaciones de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco y
combatir las conductas lesivas para la comunidad o la corporacién, implementando las medidas
correctivas disciplinarias que han de aplicarse a los elementos de la referida corporacién, en los
casos de desacato grave a los principios de actuacion y las obligaciones contenidas en la LEY DE
SEGURIDAD y demds disposiciones legales.

Todas las Diligencias realizadas por miembros de la COMISION o bien del ORGANO PROCURSOR,
se realizara con la asistencia de DOS TESTIGOS para Constancia quienes presencien el acto.



CAPITULO TERCERO
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION

Articulo 5.- La Comision de Honor y Justicia del Desarrollo Policial del Chalco, Estado de México,
con observancia de lo dispuesto del articulo 160 de la LEY DE SEGURIDAD y 105 de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, se conformara de la siguiente manera:

I. Un Presidente, que tendra voto de calidad siendo designado por el Presidente Municipal, cuyo
nombramiento deberd recaer en una persona de reconocida honorabilidad y probidad, ejerciendo
la facultad conferida por el articulo 48 fraccién Xll y 142 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado
de México.

Il. Un Secretario que sera el titular Juridico de la Institucién, contando con voz y voto,

lll. Un Representante de la Unidad Operativa de la Corporacién quien también en mismos
términos que el Presidente de la Comision sera nombrado por el Presidente Municipal,

Quienes serdn los encargados de revisar el caso especifico y emitirdn una sancién o resolucién,
segln corresponda.

Los integrantes de la COMISION duraran en su cargo el periodo Constitucional de la
Administracion Municipal correspondiente.

Articulo 6.- Con la intencidn de que la COMISION cuente con la informacién indispensable para
emitir una resolucion justa y equitativa gozard de las mds amplias facultades para examinar los
EXPEDIENTES DE INFORMACION PREVIA vy practicar las diligencias que permitan allegarse de los
elementos necesarios.

Articulo 7.- Ademas, de las mencionadas facultades la COMISION conforme a lo dispuesto en el
articulo 160 de la LEY DE SEGURIDAD, tiene como atribucién llevar a cabo, en el dmbito de su
competencia, los procedimientos en los que se resuelva la Suspensién temporal, separacion,
remocidn, baja, cese o cualquier otra forma de terminacién del Servicio de los elementos policial,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, fraccion Xlll de la Constitucion
Federal.

Articulo 8.- Las sanciones solamente serdn impuestas a los elementos de Seguridad Publica y
Transito Municipal, mediante resolucion formal de la Comisiéon de Honor y Justicia, por violaciones
o faltas a los deberes establecidos en las leyes, el presente procedimiento y demas disposiciones
aplicables.

Articulos 9.- En relacién a su funcionamiento la COMISION, ademds tiene las siguientes facultades:

I Conocer, analizar y, en su caso, sancionar las faltas en que incurran los elementos de la
DIRECCION, en los términos de la LEY DE SEGURIDAD y demas disposiciones legales vigentes asi,
como en otras disposiciones aplicables.

Il. Practicar las diligencias necesarias que conlleven a resolver asuntos o cuestiones respecto
a la conducta de los elementos de la DIRECCION y que afecten la honorabilidad e imagen de la
corporacion.

Il Determinar cuando una conducta es de caracter disciplinario y aplicar el correctivo que
estime pertinente, el cual se asentard y se resolverd mediante la Determinacién correspondiente.
V. Aprobar el otorgamiento de reconocimientos y condecoraciones, a los elementos que se
hagan acreedores a tal distincion.



V. Recibir, estudiar y, en su caso, aprobar los manuales técnicos, sobre reconocimientos,
promociones y ascensos, asi como establecer el formato de diplomas, placas, distintivos, divisas o
fistoles.

VI. Emitir opinidn para el otorgamiento de reconocimientos o condecoraciones publicos o privados
a los elementos, por la destacada labor y vocacion de servicio que demuestren en el desempefio
de su funcion.

VII. Proponer acciones, medidas o proyectos para mejorar el funcionamiento de Ia
corporacion.
VIII. Efectuar trabajos de vinculacidon al recibir y canalizar a la instancia correspondiente, todo

tipo de sugerencias, quejas, opiniones, propuestas o peticiones que se formulen, relativas a la
corporacion o al servicio, mismas que deberan hacerse de conformidad con el articulo en ejercicio
de la Garantia establecida en el articulo 35 fraccién V de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en términos del articulo 8 de la Carta Magna.

IX. Tramitar con apego a la Ley, los procedimientos de responsabilidad Administrativa, derivados
de las quejas y denuncias que presenten los ciudadanos en contra de los elementos.

X. Llevar un registro de los elementos sancionados con motivo de la determinacion de
responsabilidad administrativa, en los términos previstos en la Ley.

Xl. Informar al Presidente Municipal, en cualquier momento sobre las actividades y resultados
obtenidos por los trabajos de la Comision.

XILI. Las demas que se le asignen por disposicidén de la Ley o de este reglamento.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION

Articulo 10.- Son atribuciones del PRESIDENTE:

l.- Presidir las sesiones de la COMISION;

.- Dirigir la redaccion de los Acuerdos, Determinaciones o algunas otras actuaciones de la
COMISION.

V.- Llamar a sesiones extraordinarias o bien a sesiones ordinarias para resolver
determinaciones relativas a la COMISION.

V.- Representar oficialmente a la COMISION;

VI.- Dirigir las deliberaciones y las reuniones de la COMISION;

VIl.-  Proponer los mecanismos que permitan el mejor funcionamiento de la COMISION;

VIIl.-  Rendir ante el Cabildo Municipal todo tipo de informes respecto a las actividades de la
COMISION

IX. Analizar sanciones, estimulos, reconocimientos, condecoraciones y ascensos.
X. Dirigir las deliberaciones y las reuniones de la COMISION; y
XI.- Las demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones legales vigentes.

Articulo 11.- Son Atribuciones del SECRETARIO:

l.- Recibir las quejas de los gobernados o de las Autoridades por la actuacion desviada u
omisa de los elementos de los cuerpos de seguridad publica y transito del Municipio de Chalco, e
investigar de oficio los hechos relativos a las mismas.

.- Instruir la redaccion de un Acuerdo de Radicacién, como EXPEDIENTE DE PERIODO DE
INFORMACION PREVIA, siendo registrado en el libro de gobierno que se tiene para esos
menesteres, cuando la COMISION reciba la remisién del expediente proveniente del Superior
Jerarquico del elemento a quien se le atribuya la conducta establecida como legalmente
reprochable.



II.- Desahogar en términos del articulo 170 de la LEY DE SEGURIDAD la diligencia de Garantia
de Audiencia.

IV.- Suscribir y solicitar la notificacion del Citatorio para desahogar Garantia de Audiencia.
V. Desechar de plano las quejas, denuncias y promociones notoriamente maliciosas o
improcedentes.

VL. Instruir el procedimiento Administrativo para la aplicacién de las medidas disciplinarias,
contenido en este Reglamento, poniendo el expediente en estado de resolucion ante la
COMIISION, para su deliberacién y resolucién correspondiente.

VII. Dar seguimiento a los Acuerdos de la COMISION en el ambito de su competencia.

VIII. Elaborar el orden del dia para las sesiones de la COMISION, conforme a las indicaciones del
Presidente.

IX. Llevar el Archivo de la Comisién.

X. Vigilar el cumplimiento de los Acuerdos de la COMISION, en el dmbito de su competencia.

XI. Requerir o solicitar informacidon a cualquier area de la Direccién, asi como de cualquier
dependencia o entidad para el cumplimiento de sus funciones en cualquier etapa del desarrollo de
los procedimientos Administrativos respectivos.

XIl. Instruir el Procedimiento para la Remocién de los Elementos de la DIRECCION que no obtengan
una calificacién satisfactoria en cualquier tipo de evaluacién que en su momento se les aplique,
para la permanencia o del desempefio o por negarse a someterse a las mismas, poniendo el
Expediente en estado de Resolucién ante la COMISION para su deliberacién y resolucion
correspondiente.

XIll.-  Solicitar y suscribir las notificaciones provenientes del procedimiento o bien periodo de
Informacidn previa, ademas de las Resoluciones, y solicitudes de Informacién, previo Acuerdo que
lo ordene.

XIV.-  Las demas que le atribuyan las disposiciones relativas.

Articulo 12.- Son Atribuciones del Representante de la Unidad Operativa:

l.- Asistir y participar en las sesiones y reuniones cuando se determinen las diligencias a
realizar por parte de la COMISION.

Il.- Emitir su sugerencia respecto del asunto que se encuentre en libelo.

II.- Las demas que la ley le confiera.

Articulo 13.- Las sesiones de la COMISION se celebrardn a convocatoria del PRESIDENTE, a fin de
emitir Determinaciones, Acuerdos o demas diligencias, realizdndose las mencionadas sesiones, en
el sitio que sea determinado por la misma COMISION, y sesionara cada vez que tengan
resoluciones para deliberar; en las que podrd estar el Presidente Municipal como invitado de
honor.

Articulo 14.- Para que la COMISION pueda sesionar validamente deberdn estar presentes por lo
menos el PRESIDENTE y SECRETARIO. En caso de que no se encuentre reunido el qudérum
sefialado, se hard una segunda convocatoria, a mas tardar dentro de las 72 horas siguientes y se
sesionara con los que estén presentes.

Articulo 15.- Los acuerdos de la COMISION, se tomaran por mayoria de votos de los presentes,
teniendo el PRESIDENTE el voto de calidad de solucién, en caso de empate.



TITULO SEGUNDO
DEL PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISION

CAPITULO PRIMERO
DEL PERIODO DE INFORMACION PREVIA

Articulo 16.- Para recabar las formas de procedibilidad para el inicio de Periodo de Informacion
Previa el Presidente Municipal en observancia a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de
Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, nombrara a los
integrantes del ORGANO PROSECUTOR, para atender y receptar las denuncias y/o quejas en
contra de elementos de la DIRECCION, recabadas estas de forma oral, recaidas de forma escrita,
se remita esta denuncia y/o queja a la DIRECCION, con el propdsito que el superior jerarquico a
quien se le atribuye la conducta antijuridica, arme expediente y sea remitido a la COMISION, con
el afan de que el SECRETARIO, integre expediente de PERIODO DE INFORMACION PREVIA.

Articulo 17.- Integrado el expediente de PERIODO DE INFORMACION PREVIA, se radicara en el
libro que se lleva para esos menesteres, siendo el SECRETARIO, quien realizara todas y cada una
de las diligencias a fin de hacerse de toda la informacién para saber la verdad histdrica de los
hechos, requiriendo incluso que el elemento relacionado con los hechos, emita un informe relativo
a los hechos.

Articulo 18.- Recabados todos los datos de prueba relativos, al hecho, incorporados al expediente
de PERIODO DE INFORMACION PREVIA, el SECRETARIO, como Organo técnico, determinara la
CONVENIENCIA o NO CONVENIENCIA de Inicio de Procedimiento Administrativo, a la luz de los
datos recabados, que obre en el expediente de Periodo de Informacién Previa.

Articulo 19.- Si fuera conveniente el Inicio de Procedimiento Administrativo, el SECRETARIO
mediante la Determinacion por escrito, redactara la motivaciéon de tal resultado, elevando el
expediente de PERIODO DE INFORMACION PREVIA a expediente de PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO, otorgando un numero subsecuente con nomenclatura distinta.

De no ser Conveniente el inicio de Procedimiento Administrativo, el SECRETARIO, determinara
dicha no conveniencia, manifestando los motivos de la CONVENIENCIA, dejando el expediente en
Archivo, sin realizar otra diligencia.

CAPITULO SEGUNDO
DEL INICIO DEL PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 20.- El procedimiento ante la Comisidon de Honor y Justicia se iniciara:

I Con la presentacién de la queja ya sea por escrito o de forma oral ante el dérgano
Prosecutor, por parte del ofendido, luego de que la misma queja sea remitida a la DIRECCION para
después enviarla por parte del Superior Jerarquico del elemento al SECRETARIO de la COMISION,
que presuntamente haya sido tratado indebidamente por sus superiores;

Il Con la presentacidn de la queja por escrito, por parte del ciudadano que se considere
ofendido por una incorrecta aplicacién de la LEY DE SEGURIDAD, el Reglamento de Transito
Metropolitano, o de cualquier otro ordenamiento legal;



Il. Mediante solicitud por escrito presentada, emitida por el superior jerarquico del
elemento.

Recibida la queja o denuncia, se apercibira al promovente para que la ratifique y presente
elementos de prueba en el término de 5 dias habiles, que hagan presumir la existencia de los
hechos denunciados.

IV. La queja o solicitud de intervencidn deberd presentarse en forma verbal o por escrito y debera
contener por lo menos los siguientes requisitos:

Nombre y domicilio particular del quejoso o de quien promueve en su representacién cuando se
trate de un menor de edad;

Fecha, hora y lugar en que sucedieron los hechos;

Narracion breve y detallada de los hechos que se considere constituyen una conducta contraria a
la Ley, y;

El ofrecimiento de las pruebas relacionandolas con los hechos; si se tuvieren al momento de
presentar la queja.

CAPITULO TERCERO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO.

Articulo 21.- Los correctivos disciplinarios son las sanciones a que se hacen acreedores los
elementos de la DIRECCION, que cometan alguna falta a los principios de actuacidn previstos en
los articulos contemplados en el TITULO QUINTO, CAPITULO PRIMERO asi como lo dispuesto en el
CAPITULO TERCERO de la LEY DE SEGURIDAD, o a las normas disciplinarias que establezca el H.
Ayuntamiento de Chalco, Estado de México, ademas de lo dispuesto en el Articulo 21 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y el articulo 6 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 22.- Los correctivos disciplinarios consistiran en:
I Amonestacién publica;

1. Amonestacion Privada;

Il Arresto, hasta por treinta y seis horas; y

V. Suspension temporal, hasta por quince dias.

Articulo 23.- Las sanciones a que se refieren las fracciones |, Il y Il del articulo anterior seran
impuestas por el jefe inmediato del servidor publico infractor, mediante resolucidon emitida por la
COMISION.

Por lo que respecta a la sancidn establecida en la fraccidn IV del anterior articulo, serd impuesta
por la COMISION, previa tramitacion del procedimiento administrativo correspondiente, dando
conocimiento a la Direccidon de Administracidn, Subdireccion de Recursos Humanos y Direccién de
Seguridad Publica Municipal.

Articulo 24.- La amonestacion es el acto por el cual el jefe inmediato advierte al elemento policial,
de manera publica o privada, la omisién o falta de cumplimiento de sus deberes, invitdndolo a
corregirse. La amonestacion sera de palabra y constard por escrito en un acta minima que debera
ser redactada por el SECRETARIO, para su registro en la base de datos correspondiente y a la
unidad administrativa para que se anexe al expediente personal del servidor publico.



Articulo 25.- El arresto es el impedimento del elemento policial para abandonar su centro de
trabajo, por haber incurrido en faltas considerables o por haber acumulado cinco amonestaciones
en un afio calendario; en todo caso la orden de arresto debera hacerse por escrito, especificando
el motivo y la duracidén de la misma.

Articulo 26.- La suspension temporal sera sin goce de sueldo, dando conocimiento a la Direccion
de Administracién, Subdireccién de Recursos Humanos y Direccién de Seguridad Publica
Municipal, teniendo por objeto evitar afectar el proceso de investigacidn y permitir preservar los
medios, cosas, objetos y personas, hasta la culminacién y determinacion de la responsabilidad que
en su caso resulte.

Articulo 27.- La imposicidon de las sanciones que determinen, en su caso, las Comisiones de
Justicia, se hara con independencia de las que correspondan por responsabilidad civil, penal o
administrativa, de conformidad con las leyes de la materia.

Articulo 28.- La suspension temporal de funciones podra ser de cardcter preventivo o correctivo,
atendiendo a las causas que la motiven o bien la etapa procesal que se esté conllevando.

La suspensidon temporal de caracter preventivo procederd contra el elemento que se encuentre
sujeto a PERIODO DE INFORMACION PREVIA, o bien instaurado el PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO. La suspension subsistird hasta que el asunto de que se trate quede total y
definitivamente resuelto en la instancia final del procedimiento correspondiente.

La suspensidon temporal de cardcter correctivo procederd contra el elemento que en forma
reiterada o particularmente indisciplinada incurra en faltas cuya naturaleza no amerita
destitucion.

Articulo 29.- Los elementos de de la Direccién de Seguridad Publica y transito Municipal del
Municipio de Chalco, Estado de México, podran ser destituidos por las siguientes causas:

l.- Faltar a sus labores por mas de tres ocasiones en un periodo de treinta dias naturales sin
permiso o sin causa justificada;

Il.- Por la sentencia condenatoria por delito intencional que haya causado ejecutoria;

II.- Por falta grave a los principios de actuacién previstos en el articulo previstos en los
articulos contemplados en el TITULO QUINTO, CAPITULO PRIMERO asi como lo dispuesto en el
CAPITULO TERCERO de la LEY DE SEGURIDAD, o a las normas disciplinarias que establezca el H.
Ayuntamiento de Chalco, Estado de México, ademas de lo dispuesto en el Articulo 21 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y el articulo 6 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica;

V.- Por incurrir en faltas de probidad y honradez durante el servicio;

V.- Por asistir a sus labores en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancias psicotrépicas
o estupefacientes o por consumirlas durante el servicio o en su centro de trabajo;

VI.- Por dar positivo en los exdmenes de antidopaje que regularmente se practiquen a los

miembros de las corporaciones salvo los casos de prescripcién médica para tratamientos de una
enfermedad;
VIl.-  Por desacato injustificado a las érdenes de sus superiores;

Las demds inobservancias establecidas en los articulos contemplados en el TITULO QUINTO,
CAPITULO PRIMERO asi como lo dispuesto en el CAPITULO TERCERO de la LEY DE SEGURIDAD, o a



las normas disciplinarias que establezca el H. Ayuntamiento de Chalco, Estado de México, ademas
de lo dispuesto en el Articulo 21 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, v el
articulo 6 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 30.- Para la aplicacidn de las sanciones, la autoridad correspondiente tomara en cuenta:

I La gravedad de la infraccidn en que se incurra;

1. Los antecedentes del infractor;

Il. Las condiciones socio-econdmicas del infractor; y

V. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, en su caso.

V. La conveniencia de suprimir conductas que afecten a la ciudadania o lesionen la imagen de
la corporacién;

CAPITULO CUARTO
DE LA QUEJA O SOLICITUD DE INICIO DE PROCEDIMIENTO

Articulo 31.- Para el inicio del Procedimiento, forzosamente se abrira Periodo de Informacidn
Previa, en el que se indagara todo lo relacionado con los hechos, a fin de indagar la verdad
histérica de los hechos, tras lo anterior se dara inicio al Procedimiento Administrativo, con una
Determinacion, en la misma se fijara fecha para desahogo de Garantia de Audiencia, este inicio se
realizara por medio de oficio emanado por la DIRECCION, en donde el superior jerdrquico solicite
inicio de PERIODO DE INFORMACION PREVIA, o donde se tenga registrada la denuncia y/o queja
presentada ante el Organo Prosecusor y remitida a la DIRECCION.

Articulo 32.- Cuando el Organo Prosecutor remita a la DIRECCION la queja receptuada a fin de que
se forme expediente, la DIRECCION tendra tres dias habiles después de recibido a fin de que forme
expediente del hecho, y lo remita a la COMISION.

CAPITULO QUINTO
DE LA DILIGENCIA DE LA GARANTIA DE AUDIENCIA

Articulo 33.- La COMISION por medio del SECRETARIO otorgard el ELEMENTO IMPUTADO
garantia de audiencia, previamente notificdndole el acuerdo correspondiente, en el cual se
sefialara dia y hora para la celebracidon de una audiencia a efecto de conozca la irregularidad que
se le atribuye, con el propdsito de ofrecer pruebas y alegar en su favor, a esta diligencia se podra
apersonar el ELEMENTO IMPUTADO o bien algun familiar quien acredite su parentesco cercano,
ademas de algun apoderado legal para los efectos, y si asi lo determina también se podra realizar
por medio de defensor.

Articulo 34.- La fecha de diligencia de Garantia de Audiencia sera fijada desde la determinacién de
CONVENIENCIA DE INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, y se llevara a cabo en la fecha 'y
hora sefialada, sin que proceda alglin cambio, salvo por causas de fuerza mayor.

Articulo 35.- Se le hara del conocimiento al ELEMENTO IMPUTADO de la fecha de Garantia de
Audiencia, mediante citatorio, en el que se expresara.

I El nombre de la persona a la que se dirige;

Il El lugar, fecha y hora en la que tendra verificativo la audiencia;

M. El objeto o alcance de la diligencia;

V. Las disposiciones legales en que se sustente;



V. El derecho del interesado a aportar pruebas y alegar en la audiencia por si o por medio de
defensor;

VL. Que podrd comparecer por si o apoderado legal; y

VII. El nombre, cargo y firma autdgrafa de las autoridades que lo emiten.

El mismo debera ser entregado cuando menos cuarenta y ocho horas antes de la celebracion de la
diligencia.

Articulo 36.- El SECRETARIO desahogara la diligencia de Garantia de Audiencia en los siguientes
términos:

I Dard a conocer al servidor publico las constancias y pruebas que obran en el expediente
del asunto, e n su caso;

Il Se admitirdan y desahogaran las pruebas que se ofrezcan y que sean procedentes;

M. El compareciente formulara los alegatos que considere pertinentes; y

V. Se levantara acta administrativa en la que consten las circunstancias anteriores.

De ser necesario, de la misma diligencia, se ampliaran los efectos de la diligencia de Garantia de
Audiencia, a fin de que se lleve a cabo la Clausura de la Diligencia, este lapso no podra exceder los
diez dias habiles a partir de apertura la Diligencia, siempre y cuando se determine en el inicio de la
Garantia.

Articulo 37.- De no comparecer el ELEMENTO IMPUTADO, el dia, la hora y en el lugar sefialado, se
hard constar la inasistencia y se tendra por satisfecha la Garantia de Audiencia y perdido su
Derecho a ofrecer y alegar en su favor.

Articulo 38.- Son medios de prueba que se pueden aportar en la Garantia de Audiencia los
siguientes:

I La confesional;

Il Documentos publicos y privados;

1. Testimonial;

V. Inspeccidn;

V. Pericial;

VL. Presuncional;

VII. Instrumental; y

VIII. Fotografias y demas elementos aportados por la ciencia.

Los medios probatorios enlistados en este articulo se ofreceran, admitiran o desecharan,
desahogaran y valoraran conforme a las reglas que para tal efecto se establecen en el Cédigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México, durante la Garantia de Audiencia.

La audiencia podra celebrarse aun sin asistencia de las partes.

Articulo 39.- Si en el procedimiento es necesario el desahogo de las pruebas ofrecidas, el
secretario fijara el dia y hora para tal efecto, dentro de un plazo no mayor de 10 dias
siguientes a la presentacién de la promocidn inicial.



CAPITULO SEXTO
DE LAS NOTIFICACIONES Y TERMINOS

Articulo 40.- La Notificacién al ELEMENTO IMPUTADO de las diligencias necesarias se realizara en
el domicilio otorgado para efectos en los generales otorgados, o bien, a falta de este se realizard
en el domicilio que obre en el expediente personal del Servidor Publico.

Articulo 41.- Para las notificaciones relacionadas con testigos o que tengan conocimiento del acto,
se realizara en el domicilio otorgado en los generales.

Articulo 42.- Las notificaciones comenzaran a correr a partir del dia siguiente al que causen
efectos, y se observaran las reglas establecidas en los articulos 25, 26 y 28 del Cddigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de Meéxico, dichas notificaciones tendran que ser
entregadas al menos cuarenta y ocho horas antes de la diligencia que se va a realizar.

Articulo 43.- Se cuentan con tres dias habiles contados a partir del siguiente al que sea recibido el
oficio para dar contestacidn, a las solicitudes de informacién que requiera la COMISION.

Articulo 44.- Se tienen para realizar los tramites de la COMISION solamente los contemplados
como dias habiles, en los horarios de labores de la misma, siendo de las nueve a las dieciséis
horas.

Articulo 45.- E|l ORGANO PROSECUTOR podra, de acuerdo a la organizacién prevista para ello,
recabar quejas, y receptuarlas en horarios y dias distintos.

Articulo 46.- Para los términos no contemplados se tiene como plazo lo estipulado en el articulo
24, 25 fracciones |, II, Ill, IV y V; 26, 27, 28, 29 y demas relativos del Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

TITULO TERCERO
DE LAS RESOLUCIONES DE LA COMISION

CAPITULO PRIMERO
DE LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Articulo 47.- La resolucidon se dictara por el Pleno de la Comisidon de Honor y Justicia. Una vez
cerrada la instruccion; esta resolucién se notificara a las partes en un término de 5 dias habiles, a
partir del dia siguiente a la emisién de la misma.

Articulo 48.- La resolucion administrativa a que se refiere el articulo anterior, debera contener los
siguientes datos:

l.- Expresaran las dependencias que las dicten;

.- El lugar, la fecha donde se dicte;

.- Sus fundamentos legales,

V.- Se firmaran por los integrantes de la Comisidn, siendo autorizadas, ademas de dos testigos
que constaten el acto.



V.- En atencién a la fundamentacidon y motivacidn que la descripcion de cada uno de los
elementos de la previsidon violentada.

VI.- Las resoluciones contendran ademas de los requisitos comunes a toda resolucién judicial,
una relacién sucinta de las cuestiones planteadas y de las pruebas rendidas;

VIl.-  Las consideraciones juridicas aplicables, tanto legales como doctrinarias;

VIll.-  Terminaran resolviendo, con toda precisién, los puntos sujetos a la consideracién de la
COMISION,

IX.- Fijando, en su caso, el plazo dentro del cual deben cumplirse.

Articulo 49.- Todo procedimiento iniciado ante la Comisién de Honor y Justicia, sera notificado de
inmediato al Director de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco, Estado de México. De
igual forma, se notificaran las resoluciones y sanciones impuestas para que se proceda a su
ejecucion.

Articulo 50.- Una vez iniciado el procedimiento ante la Comisidon de Honor y Justicia, y aportadas
las pruebas, serd oficiosa la resolucion, por ser de orden publico.

En todo lo no previsto en el presente Reglamento respecto al procedimiento administrativo de
responsabilidad, se atenderd a lo establecido en la Ley de Seguridad.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PRESCRIPCION

Articulo 51.- La prescripcidn extingue la potestad de ejecutar las sanciones previstas en la LEY DE
SEGURIDAD, o de cualquier otro ordenamiento legal. Es personal y para ello bastara el transcurso
del tiempo sefialado por el articulo 71 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de México y Municipios.

Articulo 52.- La prescripcidn serd declarada de oficio o a peticidn de las partes.

Articulo 53.- No correran los plazos para la prescripcién cuando exista algun impedimento legal
para ejecutar las sanciones impuestas.

Articulo 54.- La prescripcidon se interrumpira con las actuaciones que se practiquen para la
averiguacion de la falta administrativa, aunque, por ignorarse quién o quiénes sean los inculpados,
no se practiquen las diligencias contra persona o personas determinadas.

Articulo 55.- La prescripcién no operara cuando se hayan decretado la reserva del caso, en virtud
de encontrarse el acusado sujeto a una averiguacion previa.

CAPITULO TERCERO
DE LA PROCEDENCIA DE LOS ASUNTOS

Articulo 56.- Inmediatamente después de que se reciba la queja o solicitud de intervencidn de la
COMISION o del GRGANO PROSECUTOR, se emitira un auto en que se admita el asunto para su

inicio formal o se deseche de plano.

Articulo 57.- Se decretara la improcedencia de un asunto en los casos siguientes:



I Cuando la falta de que se acuse al elemento de la corporacidn correspondiente no esté
contemplada o prevista en la LEY DE SEGURIDAD, o de cualquier otro ordenamiento legal
aplicable al caso; y

1. Cuando haya prescrito la potestad para sancionar la falta.

CAPITULO CUARTO
DEL SOBRESEIMIENTO

Articulo 58.- El sobreseimiento no prejuzga sobre la responsabilidad en que haya incurrido la parte
acusada y procede en un Procedimiento Administrativo en los casos siguientes:

I El quejoso se desista expresamente de la accion intentada, siempre y cuando no se haya
instaurado el procedimiento, o bien no se hallen datos para imputar la conducta algun o algunos
elementos;

Il. No se haya efectuado ningln acto procesal durante el término de 90 dias.

Il Se hay culminado una Mediacién Policial, cumplimentandose ésta.

IV.  Sobrevenga o se advierta durante el Procedimiento o al dictar resolucidn definitiva, alguno
de los casos de improcedencia a que se refiere el apartado correspondiente;

CAPITULO QUINTO
DE LOS PROCEDIMIENTOS, EXCUSAS Y RECUSACIONES

Articulo 59.- Los integrantes de la COMISION o el ORGANO PROSECUTOR estaran impedidos para
conocer en los siguientes casos:

I Si tienen interés personal en el asunto;

1. Si son parientes consanguineos, afines o civiles de alguna de las partes o de sus
representantes: en linea recta sin limitacion de grado; dentro del cuarto grado en linea colateral
por consanguinidad, o dentro del segundo por afinidad;

M. Si han sido representantes o apoderados de alguna de las partes, en el mismo asunto;

V. Si han actuado como asesores o intervenido con cualquier caracter en la emisién o
ejecucién del acto impugnado;

V. Si figuran como parte en juicio similar, pendiente de resolucién por la COMISION; v,

VI. Si tuviesen amistad estrecha o enemistad manifiesta con alguna de las partes o sus
representantes.

Articulo 60.- Los integrantes tienen el deber de excusarse del conocimiento de los asuntos en que
ocurra alguna de las causas de impedimento sefaladas en el articulo anterior, expresando
concretamente la causal. Manifestada la causa de impedimento, pasard el expediente al
conocimiento del integrante que corresponda.

Articulo 61.- El integrante que estando impedido, no se excuse para conocer de un procedimiento,
en los términos del articulo anterior, podra ser recusado por las partes.

CAPITULO SEXTO
DE LO RECURSOS CONTRA RESOLUCION

Articulo 62.- La resolucién administrativa que dicte la COMISION sera inapelable en el dmbito
administrativo municipal, y sélo podrad presentarse Recurso de Inconformidad, ante el Jefe y
Titular Inmediato de la Direccidon de Seguridad Publica y Transito Municipal de Chalco, Estado de



México, o bien, ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de México, dicho
recurso debera interponerse dentro de los quince dias posteriores a que surtan efectos la
notificacién de la resolucion.

TITULO CUARTO
PREVISIONES FINALES

CAPITULO UNICO
DE LAS REFORMAS AL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 63.- El presente Reglamento podra ser modificado, reformado o adicionado por el H.
Ayuntamiento, con el fin de preservar su Autoridad Institucional y propiciar el desarrollo armdnico
de la sociedad Chalquense, para tal efecto debera realizarse una consulta publica ya sea a través
de Internet o de un diario de mayor circulacién en el Municipio.

}
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento empezard a regir al dia siguiente de su publicacién
en el Gaceta Oficial Municipal de Chalco, Estado de México.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan los preceptos de cualquier otro reglamento que contradiga lo
sefialado en este Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- El presidente municipal garantizard los recursos materiales y humanos
necesarios para el funcionamiento de la Comisiéon de Honor y Justicia.

ARTICULO CUARTO.- Los casos no previstos en el presente Reglamento seran tratados en su
oportunidad por la Comisidn de Honor y Justicia.



REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHALCO, MEXICO.

TITULO PRIMERO

CAPITULO |
Disposiciones Generales.

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la estructura y funcionamiento
de la Direccién de Innovacion Gubernamental de la Administracién Publica del Municipio de
Chalco, Estado de México, de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articulo 2. Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

I.  H. Ayuntamiento.- H. Ayuntamiento de Chalco;

II. Presidente Municipal.- Presidente Municipal Constitucional del Municipio de Chalco y
Presidente de la Asamblea General del COPLADEMUN;

lll. Direccidn.- Direccion de Innovacién Gubernamental;

IV. Director(a). Director(a) de Innovacién Gubernamental;

V. Bando.- Bando Municipal Vigente;

VI. Plan Municipal de Desarrollo. Lineamientos rectores para los cuales se fijan los grandes
objetivos y las prioridades que permiten enfrentar y superar los problemas y demandas
sociales, politicas y econdmicas. Ademas es el instrumento flexible para hacer coherentes
las acciones del sector publico, crear el marco que induzca y concerte la accién social o
privada y coordine la accién intergubernamental;

VII.  Manual. Manual de Organizacidn de la Direccién de Innovaciéon Gubernamental;

VIIl. COPLADEM.-Comité de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de México;

IX. COPLADEMUN o Comité.- Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal;

X. Area Geoestadistica para la Planeacién.- Es la zona perteneciente a la demarcacién
municipal que se caracteriza por tener uniformidad socio econdmica y urbana, usada como
referencia para precisar y referir la planeacion para el desarrollo municipal;

Xl. SGC. Sistema Integrado de Calidad Publica;

XIl. Desarrollo.-Es el proceso de cambio social que persigue como finalidad dltima la igualacién
de las oportunidades sociales, politicas y econdmicas de los habitantes de una delimitaciéon
territorial;

XIll. Diagndstico.- Descripcion, evaluacidon y andlisis de la situacién actual y la trayectoria
histérica de la realidad econdmica, politica y social de algin fendmeno o variable que se
deseé estudiar;

XIV. Dictamen de reconduccién y actualizacién.- Al documento que contiene los elementos de
justificacion detallada, sobre las modificaciones que deben sufrir las estrategias de
desarrollo en términos de la ley;

XV. Subdireccién de Planeacion.- Entidad Administrativa del Gobierno Municipal responsable de
coordinar los trabajos de informacién, planeacién, programacion y evaluaciéon, en todas las
dependencias del gobierno municipal;

XVI. Ejecucidn.- Realizar, o hacer llevar a la practica, lo que se ha establecido en la fase de
programaciones;



XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Evaluacion.- Proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia y eficiencia
con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos a los que se
desea llegar;

Grupo de Trabajo.- Conjunto de ciudadanos que se rednen para analizar la problematica y
oportunidades de un Area Geoestadistica para la Planeacién del municipio, asi como para
proponer programas y proyectos que promuevan su desarrollo;

Largo plazo.- Periodo de mas de tres afios para el Gobierno Municipal y de mds de seis afnos
para el Gobierno Estatal, utilizado en la estrategia de planeacién del desarrollo;

Mediano plazo.- Periodo de mas de un afio y hasta tres afios para el Gobierno Municipal, en
el cual se define un conjunto de objetivos y metas a alcanzar y de politicas de desarrollo a
seguir, vinculadas con los objetivos de la estrategia de largo plazo;

Municipio.- El Municipio de Chalco, México;

Ley Estatal.- A la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios;

Reglamento de la ley.- El Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y
municipios;

Objetivo.- Expresidn cualitativa de un propdsito que se pretende alcanzar en un tiempo y
espacio especificos a través de determinadas acciones;

Programa.- Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronolégica, espacial,
cuantitativa y técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios para
alcanzar una meta, que contribuird a lograr los objetivos de los planes de desarrollo;
Proyecto.- Al conjunto de actividades afines y complementarias que se derivan de un
programa y que tiene como caracteristicas, un responsable, un periodo de ejecucidn, costos
estimados y resultados esperados. Resuelve un problema o aprovecha una oportunidad;
Secretaria.- La Secretaria de Finanzas, Planeacién y Administracién del Estado de México.

Articulo 3. La Direccién, por conducto de sus Subdirecciones y Departamentos, planeard vy
conducird sus actividades en forma programada, con base en las politicas, prioridades vy
restricciones que, para el logro de los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo, de los
Programas Operativos, Programas basados en resultados, asi como de los programas a su cargo, y
los que establezcan el H. Ayuntamiento y el Presidente Municipal.

CAPITULO I
De la Estructura de la Direccion.

Articulo 4. Para el estudio, planeacién y resolucion de los asuntos de su competencia, la Direccion
contarad con las siguientes areas administrativas:

1. Unidad de Programas y Proyectos.

2. Departamento de Innovacion.

3. Subdireccién de Organizacion.

4. Subdireccion de Tecnologias de la Informacion.
5. Subdireccién de Planeacidn y Evaluacién.

Articulo 5. Al frente de cada unidad administrativa habra un titular, quien asumird Ia
responsabilidad de su funcionamiento ante las autoridades superiores, y sera auxiliado por el
personal que apruebe la Direccién de Administracidn, conforme al Presupuesto de Egresos del
Gobierno Municipal.



Articulo 6. Las unidades administrativas ejercerdn sus atribuciones de conformidad con las
disposiciones legales aplicables, ajustandose a los lineamientos, normas y politicas que fije el
Director(a) y a las que, en su caso, establezcan en el &mbito de su respectiva competencia, otras
direcciones, dependencias y entidades de la administracion publica municipal y estatal.

TITULO SEGUNDO
De las Atribuciones de la Direccion y de sus Areas Administrativas

CAPITULO |
Del Director(a)

Articulo 7. Originalmente corresponde al Director(a) la representacion, tramite y resolucion de los
asuntos competencia de la misma. Para la mejor organizacién, distribucion y desarrollo del
trabajo, el Director(a) podra delegar las atribuciones que tiene conferidas en servidores publicos
subalternos, salvo aquéllas que en los términos de los ordenamientos legales, deban ser ejercidos
directamente por él(ella).

Articulo 8. Al Director(a) le correspondera, ademas de las atribuciones que expresamente le
confieren la Ley Organica Municipal del Estado de México, el Bando Municipal, el Reglamento
Orgénico de la Administracién publica Municipal de Chalco y demds ordenamientos aplicables, el
despacho de los siguientes asuntos:

VI.

VII.

Establecer, dirigir, supervisar y evaluar las politicas y programas de la Administracion
Pdblica Municipal;

Realizar en coordinaciéon con las areas y las entidades a su cargo, la elaboracién vy
permanente actualizacidon del Plan de Desarrollo Municipal, a efecto de cumplir con los
objetivos y metas de la Administracion Publica Municipal;

Realizar en coordinacion con las areas y las entidades a su cargo, la elaboracion de
Sistemas de control y evaluacién basado en Indicadores Estratégicos del Plan de Desarrollo
Municipal, planes y programas municipales para favorecer el oportuno cumplimiento de
sus objetivos y metas;

Realizar en coordinacion con las areas y las entidades a su cargo, el seguimiento a los
programas y acciones concertados entre los diferentes ambitos de gobierno a través del
Comité de Planeacidn para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN);

Realizar en coordinacion con las areas, Organismos y entidades un proceso integral de
simplificacion administrativa, orientado a facilitar las relaciones del ciudadano con la
Administracidon Municipal;

Detectar, cuantificar y proponer prioridades de accion en relaciéon con las necesidades de
innovacion administrativa del Municipio;

Disefar, establecer, coordinar, supervisar y evaluar los programas y politicas de innovacién
gubernamental en las areas, Organismos y entidades de la Administracién Publica
Municipal, promoviendo la racionalidad y modernizacién de las politicas, normas,
manuales, sistemas, estructuras, funciones, recursos, servicios, sectores, niveles y regiones
que integran, regulan o determinan la organizacidn y funcionamiento de las mismas;



VIII.

Xl

XIl.

Xl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Promover estrategias y politicas que impulsen la participacién de la sociedad en la
transparencia de la gestion publica y combate a la corrupcion;

Disefiar, establecer, coordinar, supervisar y evaluar las acciones para desarrollar el Sistema
de Calidad Publica, por medio de procesos certificados bajo la Norma Internacional ISO
9001: vigente;

Participar con las dreas y entidades a su cargo, en la formulacidon y ejecucién de los
programas de mejora regulatoria, calidad y mejora continua, redisefio de procesos,
simplificacion de trdmites, medicion y evaluacién de la gestion publica y fortalecimiento de
los valores civicos y éticos en el servicio publico;

Realizar en coordinacién con las dreas y entidades a su cargo, estudios y propuestas para
el mejoramiento de la gestién gubernamental y la descentralizacidon y desconcentracidn de
funciones;

Coordinar la elaboracion y actualizacidn permanente de los manuales de organizacidn y de
los manuales de procedimientos de la administracién municipal;

Asistir a las areas, Organismos y entidades de la Administracidon Publica Municipal, en la
instrumentacién de sus manuales y asegurar la vinculacién de éstos con los reglamentos
interiores y normatividad aplicable;

Proponer la adopcién de medidas informaticas que agilicen y regulen la comunicacion
interna y externa de la Administracién Publica;

Planear, establecer y controlar las normas que rigen los servicios de cémputo, asi como los
procedimientos para el desarrollo e implantacién de sistemas;

Promover, coordinar y organizar con las areas, Organismos y entidades de Ia
Administracion Publica, el programa de automatizacion y digitalizacién gubernamental;
Supervisar que la adquisicion de los equipos informaticos de las areas, Organismos vy
entidades de la Administracion Publica se apeguen a los requerimientos técnicos
establecidos en el programa de automatizacién y digitalizacién gubernamental;

Disefiar, implementar y administrar la Red Gubernamental en las areas, Organismos y
entidades de la Administracion Publica;

Disefar, implementar y administrar el Portal del Gobierno en las areas, Organismos vy
entidades de la Administracion Publica; en lo relativo al concepto de Gobierno Electrénico;
Supervisar la integracion de la imagen y cédigo HTML de los programas en ambiente WEB
para su publicacion en Internet;

Analizar, disefiar e implementar los sistemas informaticos necesarios para el desarrollo de
las funciones de la Administracion Puablica Municipal;

Establecer estandares tecnoldgicos para la adquisicion de hardware, software en las areas,
Organismos y entidades de la Administracién Publica Municipal;

Supervisar y controlar el desarrollo de aplicaciones, uso de correo y acceso a Internet en
las areas, Organismos y entidades de la Administracion Publica;

Supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de cémputo, software,
telecomunicaciones, periféricos, conmutadores, sistemas de aplicacién y bases de datos en
las areas, Organismos y entidades de la Administracidn Publica Municipal;

Mantener relaciones de colaboracion en materia de sistemas informaticos con las areas,
Organismos y entidades de las Administraciones Publicas Federal, Estatal, asi como con los
Municipios;

Determinar la viabilidad operativa para la implantacion de los sistemas operativos,
manejadores de bases de datos, software de redes y programacion general en los equipos
de procesamiento de datos del sistema de cémputo de las areas, Organismos y entidades
de la Administracion Publica;



XXVII. Supervisar y controlar el aprovechamiento éptimo de los recursos informaticos y brindar los
resultados de su operacién con oportunidad y eficiencia;

XXVIIIl. Coordinar actividades con otras areas, Organismos y entidades de las Administraciones
Publicas, Federal, Estatal y Municipales, que proporcionen servicios y procesamientos de
datos;

XXIX. Disefiar y actualizar los cursos y talleres de capacitacién con tecnologias avanzadas en
materia de modernizacidn administrativa;

XXX.  Promover la celebracién de convenios de colaboracién y coordinacién para fortalecer los
mecanismos de intercambio cultural en materia de calidad entre las Instituciones vy
Universidades;

XXXI. Disefiar la imagen gubernamental que se ocupe en eventos de gobierno actos civicos,
invitaciones, publicaciones, etc.

XXXIl. Disenar la imagen Institucional del Gobierno, que se ocupa en eventos, invitaciones, y
publicaciones oficiales.

XXXIl. Administrar el portal de Gobierno en las dreas, organismos y entidades de la administracién
publica municipal.

XXXIV. Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran, asi como las que le
determine el Cabildo o el Presidente Municipal.

Articulo 9. La Secretaria Particular es la unidad encargada de planear, coordinar y proveer las
herramientas necesarias para el correcto funcionamiento del Despacho del Director(a),
correspondiéndole el ejercicio de las siguientes atribuciones:

l. Manejar, coordinar y llevar la agenda del Director(a);

Il. Coordinar y supervisar las actividades de las dreas a su cargo;

Il. Administrar, controlar y dar seguimiento al sistema de manejo de la correspondencia
destinada al Director(a), asi como su distribucién con las demas areas administrativas de la
Direccién;

V. Prestar al Director(a) el auxilio personal que requiera para el desempefio de sus funciones;

V. Coordinar y supervisar el control de documentos turnados para firma del Director;

VI. Llevar el control, la guarda y custodia de la documentacion que requiera el Director(a)
para el ejercicio de sus funciones;
VII. Coordinar y controlar la logistica de las reuniones de trabajo del Director(a);
VIII. Llevar el control de gastos del Despacho del Director(a), y elaborar la relacién de

requisiciones, notas y facturas, que se entregan a la Direccidon de Administracién;

IX. Mantener y coordinar la comunicacién y enlace entre el Director(a) y las unidades
administrativas de la Direccidn, asi como con el Titular del Ejecutivo, otras dependencias,
entidades, organismos e instituciones;

X. Apovyar y asesorar a las diversas unidades administrativas en el manejo de la comunicacion
institucional, estrategias de medios de comunicacion, tecnologias de la informacidén vy
areas relacionadas;

Xl.  Administrar, organizar y canalizar la informaciéon que se recibe en el Despacho del
Director(a);
Xll.  Atender, gestionar y dar seguimiento a las solicitudes y peticiones dirigidas al Director(a);
Xlll.  Atender a las personas que acudan al Despacho del Director(a) o a eventos coordinados

por la Direcciodn;
XIV. Coordinar la relacion con los medios de comunicacion;
XV. Brindar apoyo en la coordinacidon de los programas de capacitacion especializada de la



XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Direccién;

Promover la utilizacién de herramientas tecnoldgicas para el apoyo de los procesos de
comunicacion, promocién, capacitacidn e imagen de las areas administrativas, asi como de
las actividades de la Direccién;

Atender las necesidades en cuanto a la organizacion y desarrollo de actividades, eventos y
cualquier otro tipo de encuentros organizados por la Direccion;

Organizar la celebracién y buen desarrollo de cualquier acto que se realice dentro de la
Direccién;

Las demds que le confiera el Director(a).

CAPITULO II
De las Atribuciones de las Unidades Administrativas

Articulo 10. Al frente de cada area administrativa habra un titular, quien sera auxiliado por los
servidores publicos que las necesidades del servicio requieran y se autoricen en el Presupuesto de
Egresos.

Articulo 11. Los titulares de las unidades administrativas tendran las siguientes facultades y
obligaciones genéricas:

VI.

VII.

VIIL.

Xl

Acordar con el Director(a) la atencidn de los programas y el despacho de los asuntos de las
areas administrativas que tengan adscritas;

Planear, programar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas al area administrativa de la cual sean titulares,
estableciendo los mecanismos para la eficiencia operativa de la misma, conforme a las
disposiciones que emita el H. Ayuntamiento, el Presidente Municipal y el Director(a);
Prestar el apoyo técnico que se requiera para la definicidn de las politicas, lineamientos y
criterios necesarios para la formulacidn, revisidn, actualizacion, seguimiento y evaluacidn
de los procesos y procedimientos de planeacidon que competan a la Direccion;

Formular los dictdmenes, informes y opiniones que les sean solicitados por el Director(a);
Participar en la definicién de los criterios e indicadores de desempefio para la evaluacion
de la eficacia en el cumplimiento de los objetivos y metas de la Direccidn;

Brindar asesoria y asistencia técnica en asuntos de su especialidad a las 4areas
administrativas de la Direccién, asi como proporcionar la informacién, los datos y la
cooperacion técnica que soliciten las demas unidades u otras dependencias y entidades,
de acuerdo con las politicas establecidas al respecto;

Ejercer las facultades que el Director(a) les delegue y las que les correspondan por
suplencia, desempefiar las comisiones que se les encomiende, asi como representar a la
Direccién en los actos que el Director(a) determine;

Proponer al Director(a) la organizacion interna de la unidad administrativa a su cargo, asi
como la fusidon o desaparicion de las areas que integran la misma, de acuerdo con las
politicas vigentes;

Intervenir en la seleccidn, evaluacién, promocién y capacitacion del personal del area
administrativa a su cargo, de acuerdo con la normatividad y las politicas vigentes;
Proponer al Director(a) la delegaciéon de facultades en servidores publicos subalternos;
Encomendar al personal del drea administrativa a su cargo, el desempefio de las
comisiones que sean necesarias dentro o fuera de su lugar de adscripcidn, para el mejor
desempeno de sus funciones o que el servicio asi lo requiera, siguiendo los lineamientos



establecidos por la Direccidn;

XIl. Participar en la elaboracién o actualizacién del Reglamento Interior, de los manuales de
organizacion, de procedimientos y demas ordenamientos internos de la Direccidn;
XIII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquéllos que les sean

sefalados por delegacién o les correspondan por suplencia;

XIV. Proporcionar con visto bueno del Director(a), la informacion que le sea solicitada por la
Contraloria Municipal en el tema de Transparencia e Informacién en los plazos
estipulados, y de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Transparencia y acceso a la
informacidn publica del Estado de México y Municipios;

XV.  Vigilar que se haga buen uso del mobiliario, equipo y vehiculos que se asignen a su drea
administrativa; y

XVI. Las demas que determine el Director, las disposiciones juridicas aplicables y las que
competan al drea administrativa de su adscripcién.

CAPITULO IlI
Unidad de Programas y Proyectos

Articulo 12. La Unidad de Programas y Proyectos es la encargada de participar en la recepcion,
formulacion, gestion, supervision, monitoreo y evaluacion de los programas y proyectos de
calidad, competitividad, mejora regulatoria, simplificacién y modernidad de la administracion
municipal, correspondiéndole el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I Recibir y valorar los Programas y Proyectos que se deseen implementar en la
administracién publica municipal.
Il. Realizar contacto con las Instituciones, Asociaciones, y Organismos que deseen llevar a
cabo Programas y vincularlos con la administracién municipal.
M. Elaborar Proyectos sobre distintos temas de mejora, calidad, competitividad,
simplificacion y modernidad y evaluar la posibilidad de implementarlos dentro de la
administracién municipal.

CAPITULO IV
Departamento de Innovacién

Articulo 13. El Departamento de Innovacion sera el area encargada de elaborar e implementar
programas de mejoramiento continuo en coordinacidn con las dependencias de la Administracion
Publica Municipal, mediante la actualizacion de los sistemas, métodos y procedimientos de trabajo
para lograr una modernizacion que responda a criterios de calidad, basado en el Sistema Integrado
de Calidad Publica, correspondiéndole el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I Coordinar la actualizacién de la documentacion del SGC, para la adecuada implementacion

de estrategias que permitan mejorar continuamente.

Il. Orientar al personal involucrado en el Sistema Integrado de Calidad Publica, para la
adecuada elaboracién de la documentacion requerida por dicho sistema.

Il Programar reuniones de trabajo para sensibilizar a todo el personal involucrado un sentido
de responsabilidad sobre la importancia en el Sistema Integrado de Calidad Publica.

V. Coordinar las actividades que aseguren el cumplimiento de los requisitos del Sistema de
Gestion de la Calidad y el Modelo de equidad de género

V. Realizar el programa de capacitacion del Sistema Integrado de Calidad Publica.



VI.

VII.
VIII.

Programar, coordinar y dar seguimiento a las auditorias al Sistema Integrado de Calidad
Publica.

Generar e implementar planes de accion derivados de las auditorias externas.

Coordinar las actividades necesarias para la planeacién, desarrollo e implementacién de
nuevos procesos al Sistema de Gestion de la Calidad.

Generar y presentar a la alta direccién un informe de las actividades desarrolladas.
Desarrollar las demas funciones inherentes al dmbito de su competencia.

CAPITULO V
SUBDIRECCION DE ORGANIZACION

Articulo 14. La Subdireccidon de Organizacién es la responsable de coordinar las acciones de
desarrollo institucional, a través de la elaboracién y actualizacion de los principales instrumentos
administrativos, asi como dictaminar, elaborar y proponer modificaciones a las estructuras de
organizacion de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, y tiene las siguientes
atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Coordinar la elaboracién, actualizacion y validacién de las estructuras organicas e
instrumentos administrativos de las dependencias de la Administracidon Publica Municipal.
Establecer mecanismos de coordinacién con las dependencias involucradas en la
elaboracion, actualizacidn, aprobacién y publicacidon de los manuales de organizacién y
procedimientos.

Verificar que se proporcione adecuadamente el apoyo técnico que en materia de
organizacién, sistemas, métodos y procedimientos administrativos, solicitan las
dependencias de la Administracion Publica Municipal.

Brindar asesoria técnica y capacitacidon en materia de desarrollo institucional a las
dependencias que lo soliciten.

Verificar que los manuales de organizacion de la Administracion Publica Municipal
cumplan con los lineamientos técnicos establecidos en la materia, previo a su
autorizacion.

Revisar, dictaminar, formular y actualizar los manuales de organizacién de las
dependencias Municipales.

Elaborar instrumentos administrativos e impartir cursos de capacitacién encaminados a
mejorar la organizaciéon y funcionamiento de la Administracion Publica Municipal, para
mejorar la atencién al publico.

Proponer la metodologia para elaborar el diagndstico y redisefio de los procesos de las
dependencias.

Opinar respecto a la creacién, supresion o fusién de dependencias de la Administracion
Pablica Municipal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.

CAPITULO VI
SUBDIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Articulo 15. La Subdireccién de Tecnologias de la Informacidn serd la encargada de planear, dirigir,



controlar y evaluar el disefio, construccion, implantacién, operaciéon y mantenimiento de los
sistemas de cOdmputo, las redes de datos, asi como las acciones inherentes a la seguridad,
actualizacién, mantenimiento e instalacidn del equipo de cémputo, y radiocomunicacion
requerido por las diferentes areas del Municipio, correspondiéndole el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I Planear y controlar el disefio, desarrollo y adquisicién, asi como gestionar la adjudicaciény
distribucidn de recursos financieros para la operacidn, actualizacién y mantenimiento del
software, hardware e infraestructura de comunicaciones asi como el acceso a internet del
Municipio.

II.  Asesorar al Municipio de los recursos que en materia de tecnologias de informacion sean
requeridos, alineados al Plan de Desarrollo Municipal.

M. Coordinar la elaboracién, implantacion y evaluacién de planes de seguridad y
contingencia, que permitan mantener la disponibilidad de las soluciones tecnoldgicas.

V. Promover la gobernabilidad de las tecnologias de la informacién del Municipio para
mantener la disponibilidad y accesibilidad de las soluciones tecnoldgicas.

V. Analizar, disefar y coordinar en colaboracién con las diferentes areas del Municipio, el
desarrollo y mantenimiento de soluciones tecnoldgicas solicitadas por las diferentes areas
del municipio.

VL. Coadyuvar en la planeacion y desarrollo de infraestructura de energia, plantas de
emergencia, baterias de respaldo, reguladores y acondicionadores de linea, asi como de
infraestructura de climatizacién directamente vinculada con el funcionamiento vy
proteccion de los bienes informaticos del Municipio.

VII. Integrar, actualizar y entregar la informacidn requerida para su publicacion por Internet en
el portal y pagina de transparencia del Municipio.
VIII. Organizar y controlar la automatizacién de los procesos requeridos por las diferentes

areas del Municipio, a partir del Plan de Desarrollo Municipal.

IX. Coordinar la ejecucién de planes de seguridad y contingencia, que permitan optimizar la
operacion de los sistemas desarrollados.

X. Establecer los estandares de programacion para el adecuado desarrollo de las aplicaciones
y vigilar su cumplimiento.

XI. Definir, con base en la infraestructura informatica la plataforma tecnoldgica.
XILI. Realizar, en el ambito de su competencia, la evaluacion técnica de las propuestas de
proveedores que participen en los procesos adquisitivos de soluciones tecnolégicas.
X1, Coordinar las actividades de prueba, depuracién, puesta a punto e implantacion de los

sistemas, asi como la capacitacion a usuarios para la operacién de los mismos.

XIV.  Verificar el mantenimiento a las aplicaciones en operacién, asi como realizar los
programas y manuales del usuario o modificaciones de los existentes, que permitan
atender los requerimientos de informacién de quien opera los sistemas.

XV. Coordinar el Programa de Gobierno Electrdnico.

XVI. Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

Articulo 16. La Subdireccion de Tecnologias de la Informacidn, para el mejor desempefio de sus
labores, se apoyara en las siguientes areas:

I Unidad de Programacion.
Il. Departamento de Desarrollo de Sistemas.



Departamento de Soporte

Seccién Primera
De la Unidad de Programacion

Articulo 17. La Unidad de Programacion es la responsable de asesorar, capacitar y realizar
programas de desarrollo de sistemas y programacion, y aplicarlos en coordinacién con el
departamento de desarrollo de Sistemas; tendra las siguientes atribuciones:

VI.

Implementar nuevos lenguajes de programacion para los sistemas desarrollados que se
requieran en el Municipio.

Capacitacién al usuario en los sistemas desarrollados que se implementen en cada area
segln la necesidad que se requiera.

Capacidad para desarrollar y ejecutar aplicaciones web de tipo: gubernamental, distintos
portales para el Municipio.

Mantener nuevas tendencias de programacion para estar innovando dia a dia.

Realizar los respaldos de todos los sistemas implantados, asi como de la Pagina Web del
Municipio y de sus organismos descentralizados.

Actualizacidon de la pagina en cuestidon de programacion, cubriendo necesidades de los
ciudadanos.

Seccion Segunda
Del Departamento de Desarrollo de Sistemas

Articulo 18. El Departamento de Desarrollo de Sistemas, serd el responsable de Disefiar,
implementar y mantener actualizados los sistemas desarrollados en el Municipio, con aplicaciones
que faciliten la operacion de los mismos, a partir de las necesidades y solicitudes de las diferentes
areas del Municipio; tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VIL.

Establecer el monitoreo tecnolégico en materia de sistemas informaticos para brindar
ventajas competitivas al Municipio.

Establecer y llevar a cabo sistematicamente las actividades de coordinacion que permitan
cumplir con los objetivos de los proyectos de desarrollo, con el mayor apego posible a los
tiempos establecidos y a la cantidad de recursos planificados.

Programar y supervisar la ejecucion de ventanas de mantenimiento a los servidores de
produccién y desarrollo para mantener el 6ptimo funcionamiento y la disponibilidad de las
aplicaciones.

Disefiar e implementar el soporte de datos de los componentes de los sistemas
desarrollados, minimizando la duplicidad de esfuerzos de mantenimiento y maximizando
la integridad y el valor de la informacion.

Implantar en coordinacién con las diferentes areas del Municipio los sistemas
desarrollados, asi como verificar su correcto funcionamiento.

Realizar actividades de concepcion, elaboracion, construccién y transicion de los
componentes de sistemas desarrollados o modificados, cumpliendo con los
requerimientos, normatividad y metodologias de desarrollo.

Generar la documentacion de desarrollo de los sistemas requerida por la normatividad en
la materia, asi como las metodologias adoptadas por el Municipio.



VIII. Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
IX. Administrar el hospedaje de todos los sistemas implantados en el municipio. Incluyendo
las Paginas que sean desarrolladas por la unidad de Programacién.

Seccidén Tercera
Del Departamento de Soporte

Articulo 19. El Departamento de Soporte es responsable de Asesorar, integrar, monitorear a todos
los usuarios de la administracién para el buen funcionamiento del equipo de cdmputo para poder
dar un mejor servicio al ciudadano, brindar soporte a usuarios al software mas actualizado,
mantenimiento de hardware e impresoras, las redes de datos y voz de las distintas areas del
municipio; y tendra las siguientes atribuciones:

I Realizar un diagndstico de cada equipo de cémputo que se tiene en el municipio para
saber su rendimiento y realizar la atencién requerida dependiendo su necesidad de cada
area.

. Ejecutar actualizaciones, instalacion de Sistemas Informaticos con el software mas actual
para tener un mejor rendimiento del equipo de cémputo.

Il. Implementar un sistema de seguridad en la red, para salvaguardar la informacién del
equipo de cdmputo; de cada area correspondiente.

V. Programar mantenimientos preventivos y correctivos de hardware, aplicaciones con la
finalidad de tener un equipo funcional.

V. Disefio, Implementacion y Administraciéon de Redes de Comunicaciones del municipio con
el mejor funcionamiento, para un mejor desempeino de servicios de internet.

VI. Elaboracién de dictamenes técnicos para los equipos se encuentran en mal estado que ya
no es funcional para el usuario.
VII.  Hacer revisiones programadas con la finalidad de saber en qué estado se encuentra el
equipo de computo.
VIII. Configuracion y monitoreo de las lineas telefénicas para tener un buen servicio.
IX. Mantenimiento preventivo al equipo de telefénico tales como: conmutador, teléfonos y
fax.

X. Programacion de lineas telefénicas dependiendo su necesidad de cada area del Municipio.

CAPITULO VII
De la Subdireccion de Planeacion

Articulo 20. La Subdireccidn de Planeacién sera la facultada de mejorar y controlar el Sistema de
Planeacién Municipal a través de la organizacidn, planificacién y evaluacidon de las actividades
estratégicas del municipio, con la finalidad de mejorar los servicios publicos municipales y acceder
a un gobierno de calidad publica, asi como contribuir al logro de objetivos y metas de la direccidn,
correspondiéndole el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I Coordinar las acciones necesarias para la implementacién y adecuado funcionamiento del
Sistema de Planeacién Municipal.

Il. Establecer, dirigir, supervisar y evaluar las politicas gubernamentales y los instrumentos de
control requeridos para el funcionamiento del Sistema de Planeacién Municipal.



VI.

VIL.

VIIL.

XI.
XIl.
XI.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Elaborar y ejecutar el Plan de Desarrollo Municipal y sus programas; ademas de coordinar
el proceso de actualizacidén o reconduccion cuando asi se justifique.

Promover la participacion de la ciudadania en materia de planeacién del desarrollo a
través de la integracidn y organizacién de sesiones de trabajo del Comité de Planeacién
para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).

Coadyuvar vy vigilar la correcta vinculacion de los programas y presupuestos de las
dependencias del Gobierno Municipal con los objetivos y metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Municipal.

Verificar periédicamente mediante los instrumentos de control establecidos, la
congruencia entre las acciones realizadas para alcanzar los objetivos y metas del Plan de
Desarrollo Municipal y sus programas.

Formular recomendaciones para mejorar la administracién municipal, basadas en los
resultados de las revisiones hechas a la actividad cotidiana de las dependencias del
Gobierno Municipal.

Promover la integracion y ejecucion de los programas de alto impacto identificados para el
municipio.

Participar de manera activa con las Instituciones de gobierno federal, estatal o municipal
en materia de planeacién del desarrollo.

Implementar el Programa Operativo Anual de cada una de las dreas de la administracién
municipal.

Vigilar la congruencia del presupuesto de la Direccién y las metas establecidas en el Plan
de Desarrollo Municipal, asi como el Programa Operativo Anual.

Recopilar la informacién requerida para la integracion de los Presupuestos por Programa.
Revisar y validar el avance de las metas de los proyectos de cada dependencia del
Gobierno Municipal de acuerdo a su Programa Operativo Anual.

Realizar la medicién y seguimiento de los indicadores estratégicos para el posicionamiento
del municipio y los que el Gobierno del Estado de México determine.

Integrar y disefiar el programa anual de sesiones de trabajo del COPLADEMUN.

Dar seguimiento a los acuerdos emitidos en las sesiones de trabajo del COPLADEMUN
Elaborar un plan de revisidn a las metas del Programa Operativo Anual.

Emitir y dar seguimiento a los informes y pliego de observaciones por dependencia,
basado en las revisiones del Programa Operativo Anual.

Emitir un reporte del desempefio de las dependencias del Gobierno Municipal.

Coadyuvar en la documentacién de los programas de alto impacto identificados para el
municipio.

Asistir reuniones convocadas por Instituciones de gobierno federal, estatal o municipal en
materia de planeacion del desarrollo.

Promover la elaboracién de un Sistema de Informacidn Estadistica del municipio, que sea
de utilidad para la planeacion del desarrollo municipal, con base en las fuentes oficiales y
propias.

Desarrollar las demas funciones inherentes al ambito de su competencia.

TITULO TERCERO
Del Sistema Municipal de Planeacién Democratica

CAPITULO |



NATURALEZA JURIDICA DEL COPLADEMUN

Articulo 21. La existencia y operacidn del Comité, se inscribe en el marco de las atribuciones
conferidas al Ayuntamiento de Chalco, a la poblacién del municipio y a sus organizaciones sociales
o privadas, por la Ley Estatal y su reglamento respectivo.

Articulo 22. El Comité es un drgano de expresidn, consulta y opinién ciudadana para el
Ayuntamiento, que funciona a través de la concertacién y participacién con los ciudadanos, grupos
y organizaciones sociales y privadas, asi como con los gobiernos estatal, federal y con otros
gobiernos municipales, en materia de Planeacion, buscando el crecimiento armodnico y el
desarrollo ordenado del Municipio.

Articulo 23. Son objetivos del Comité los siguientes:

I Promover y fomentar la participacién de los sectores publico, social y privado en la
planeacién del crecimiento y desarrollo municipal;

Il. Recabar la opinién y las sugerencias de la poblacion del municipio, mediante:
a. Foros tematicos abiertos;

Foros regionales abiertos;

Encuestas y sondeos de opinidn;

Buzones de opinion ciudadana;

Estudios e investigaciones académicas y sociales; y

Registro de demandas de campafia.
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Il. Sugerir o recomendar al Ayuntamiento, los medios de coordinacion entre el municipio y
los gobiernos federal y estatal y con otros municipios colindantes, tendientes a establecer
estrategias de desarrollo o solucionar problemas comunes.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL COPLADEMUN

Articulo 24. El Comité tendra las siguientes atribuciones:

I Proponer al Ayuntamiento procedimientos, medios o acciones para la elaboracion,
difusién, seguimiento, control y evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal;

Il. Colaborar con el Ayuntamiento en la elaboracion, andlisis y seguimiento del Plan de
Desarrollo Municipal, mediante la formulacién de sugerencias y propuestas;

1. Proponer al Ayuntamiento programas y proyectos, asi como recomendaciones tendientes
a lograr un mejoramiento de los servicios publicos y de la gestion gubernamental y
administrativa;

V. Formar subcomités y grupos de trabajo para la investigacidon, estudio, analisis vy
elaboracion de propuestas o emision de opiniones en los asuntos de su competencia;

V. Proponer al Cabildo las modificaciones al reglamento interior vigente, del Comité;

VL. Las demas que le sefialen otras disposiciones juridicas de caracter federal, estatal o
municipal, o las necesarias para su adecuado funcionamiento.



Articulo 25. El Comité tendra las siguientes obligaciones:

I Establecer, consolidar y mantener un sistema permanente de participacién responsable y
democratica de los sectores publico, social y privado en la planeacién a corto, mediano y
largo plazos;

Il. Promover la participacién ciudadana en la elaboracion, ejecucidn y vigilancia de los Planes
de Desarrollo Municipales, en los términos que establecen las disposiciones juridicas
aplicables;

Il. Presentar al Ayuntamiento y a la ciudadania, un informe anual que dé cuenta de sus
actividades, acuerdos y recomendaciones; y

V. Las demas que le sefialen otras disposiciones de caracter federal, estatal o municipal.

CAPITULO Il
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 26. El Comité recomendard que el Plan de Desarrollo Municipal establezca en forma clara
y especifica los objetivos a lograr durante cada uno de los tres afios que abarca el periodo de
gobierno, debiendo incluir un apartado especifico en donde se incluyan prioridades, objetivos,
estrategias y lineas generales de accidn, que rebasen el periodo constitucional de la gestion
gubernamental, los cuales, invariablemente, al inicio de cada nueva administracidon, seran
revisados, analizados y reformulados, de ser procedente.

Articulo 27. El Plan de Desarrollo Municipal, deberd ser el instrumento rector de la Planeacién
Municipal, en el que deberan quedar expresadas claramente las prioridades, objetivos, estrategias
y lineas generales de accién en materia econdmica, politica y social para promover y fomentar el
desarrollo integral y el mejoramiento en la calidad de vida de la poblacién y orientar la accién de
este orden de gobierno y de los grupos sociales del municipio hacia ese fin. En su elaboracién e
integracidn quedaran incluidas las propuestas planteadas por los distintos sectores de la sociedad,
a través de los mecanismos de participacion y consulta popular instituidos por el Comité.

Articulo 28. El Plan de Desarrollo Municipal se integrara con la siguiente estructura:

I.  Tesisy proyecto politico a desarrollar durante el periodo del gobierno municipal;
Il. Diagnéstico del contexto econdmico, politico y social del municipio y su relaciéon con el
contexto nacional y estatal;
1. Vision del desarrollo municipal;
V. Prioridades generales del plan;
V. Objetivos, estrategias y lineas de accion por cada programa y proyecto incluido;

VI. Metas terminales a alcanzar al término de la gestion municipal;
VII. Mecanismos e instrumentos generales para la evaluacion del plan; y
VIII. Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno municipal para cumplir los

objetivos del plan.
Articulo 29. El Plan de Desarrollo Municipal serd evaluado dos veces al afio, la primera, al rendir su
informe de gobierno el Presidente Municipal y la segunda al cierre del ejercicio presupuestal,

constituyéndose dicha evaluacidn como parte integrante de la Cuenta Publica Municipal.

Las revisiones tendran como propdsito determinar los avances y logros de los objetivos,



estrategias, lineas de accién y metas intermedias. Los resultados de la evaluacién serviran para
reorientar los programas y acciones de esta esfera de gobierno.

Articulo 30. Las evaluaciones del Plan de Desarrollo Municipal se realizaran en sesidon de Cabildo y,
en todos los casos, debera tomarse en cuenta a los miembros integrantes del Comité.

Articulo 31. El Comité impulsara la creacién o renovacién, en su caso, de los integrantes del
COPLADEMUN al inicio del periodo constitucional del gobierno municipal, asegurando la
participacién de los grupos y organizaciones sociales y privadas del municipio.

Articulo 32. La participaciéon del Comité en la coordinacién para la realizacion de acciones
derivadas de las estrategias estatal y municipal de desarrollo, se orientarda a promover la
participacién de los distintos sectores de la sociedad en la formulacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal asegurando la congruencia de éste con los planes
Nacional y Estatal de Desarrollo, asi como a fortalecer los vinculos de coordinaciéon con los
gobiernos federal y estatal.

Articulo 33. En la elaboracién de los programas sectoriales, regionales, especiales y comunitarios
que se deriven de los planes estatal o municipal de desarrollo, el Comité sera el érgano encargado
de promover y coordinar la participacién de los diferentes sectores de la sociedad en la definicidn,
instrumentacion y ejecucion de obras y acciones.

Articulo 34. Cuando los programas deban modificarse como consecuencia de la publicacién,
modificacion o actualizacién del Plan Nacional de Desarrollo o en su caso, del Plan de Desarrollo
del Estado de México, la Direccién de Innovacién Gubernamental, remitird al H. Ayuntamiento,
para su aprobacién, el dictamen de reconduccién y actualizacidn respectivo, a efecto de enviarlo a
las instancias estatales para su trdmite correspondiente.

Articulo 35.Los dictdmenes de reconduccidn y actualizacidn, deberan ser elaborados por la
Direccion de Innovacion Gubernamental, a través de la Subdireccion de Planeacidon, en
coordinaciéon con el Comité, debiendo sustentar la justificacion en términos de los planteamientos
del Plan de Desarrollo Municipal y sus programas vigentes, el Plan Estatal de Desarrollo y/o el Plan
Nacional de Desarrollo, asi como la situacidon que justifique los cambios en la fecha en que se
presente el dictamen.

Articulo 36. La Direccion de Innovacion Gubernamental, a través de la Subdireccidn de Planeacion
promovera un ejercicio de reconducciéon y actualizacion de la estrategia de desarrollo
comprometida en el Plan de Desarrollo Municipal en el mes de septiembre de cada afio, a fin de
que puedan considerarse sus impactos financieros en el proyecto de presupuesto de egresos del
afio siguiente, esto derivado del sistema de evaluacion, y emitiendo en consecuencia el dictamen
de reconduccién y actualizacidn, mismo que se hard del conocimiento del Comité para su opinion,
y del Ayuntamiento para su aprobacion, después de lo cual habra de turnarse a la Legislatura
Local, en los términos establecidos por la Ley de Planeacion.

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS DEL COPLADEMUN

Articulo 37. El Presidente Municipal, al inicio de su gestion, promovera la formacion del Comité de



Planeacién para el Desarrollo Municipal, en los términos establecidos por las disposiciones
aplicables en la materia y el presente reglamento.

Articulo 38. Iniciado el periodo de gestion, el Presidente propondra al H. Ayuntamiento los
candidatos para integrar el Comité.

Articulo 39. El Ayuntamiento otorgara nombramiento a los representantes que integren el Comité
de Planeacién para el Desarrollo Municipal quienes durardn en su encargo el periodo municipal
correspondiente.

Articulo 40. El Comité, constituido en Asamblea General, estara integrado por:
I Un Presidente, quien sera el Presidente Municipal;

Il. Un Vocal Ejecutivo, quien serd el titular de la Direccidn de Innovacién Gubernamental del
H. Ayuntamiento;

1. Vocales Numerarios:

a. Representantes del sector publico, que seran los coordinadores de cada uno de los
subcomités del COPLADEMUN;
b. Representantes del sector social;

c. Representantes del sector privado;

d. Representantes de organizaciones o agrupaciones de caracter privado, que incidan
en la dinamica del municipio.

V. Un Secretario Técnico, quién serd un Servidor publico con conocimiento del tema, de
preferencia de la Subdireccion de Planeacion.

Articulo 41. Podrén ser invitados a participar en forma eventual y cuando el caso lo requiera a la
Asamblea General, integrantes del Poder Legislativo, Ejecutivo y Judicial del Gobierno Federal,
integrantes del poder Legislativo, Ejecutivo y Judicial del Gobierno Estatal, asi como especialistas
en los temas de Planeacidn para el Desarrollo del Municipio, mismos que no seran considerados "
como integrantes permanentes, teniendo Unicamente derecho a voz.

Articulo 42. Para ser miembro del Comité se requiere:
I.  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
II.  Ser preferentemente de Chalco, en términos del Bando Municipal; y

Ill.  Ser de reconocida probidad.

El Ayuntamiento por acuerdo de Cabildo y previa propuesta del Comité designard a los miembros
representantes de los sectores social y privado que lo integren.

Articulo 43. El Ayuntamiento a propuesta del Comité y por causa debidamente justificada podra
remover o sustituir a los miembros de éste.



Articulo 44. El Comité podrd proponer al Ayuntamiento la incorporacidn de nuevos miembros,
qguienes deberdn reunir los requisitos establecidos en el presente reglamento, a efecto de sustituir
a los que hayan causado baja.

Articulo 45. Los cargos que desempefien los integrantes del Comité son honorificos.
Articulo 46. El caracter de miembro del Comité se pierde:

I Por renuncia expresa del miembro;
Il. Por ejecutar actos contrarios a la Ley o a la moral;
M. Por desinterés o desatencion de los asuntos a su cargo; y
V. Por faltar, sin causa justificada, a dos sesiones en forma consecutiva, o a tres, en forma
discontinua, en el término de un afio, contado desde la primera falta. La justificacion, en
su caso, sera presentada por escrito y calificada por el Comité.

Articulo 47. De manera excepcional, los miembros del Comité podran proponer suplentes,
debiendo someterse el caso a votacion para ser aprobados en Asamblea General.

Articulo 48. Los vocales suplentes que hayan sido aprobados, con éste caracter, por el Comité, sélo
sesionaran en ausencia de los vocales propietarios,

Articulo 49. En los casos en que el vocal propietario renuncie o sea sustituido, el suplente asumira
de manera formal el nombramiento, con todas las atribuciones y obligaciones que ello implica,
previa propuesta de este nombramiento por el Comité al Cabildo, para la aprobacidn de éste, en
los términos establecidos por este Reglamento.

Articulo 50. El Comité sesionard con la siguiente periodicidad:

I En los primeros cuatro meses de la Gestién Municipal, las veces necesarias con el objeto
de preparar el Plan de Desarrollo Municipal.

Il. El resto del periodo que cubre la Administracion Municipal, el Comité sesionara cada dos
meses con la finalidad de evaluar el desempefio del Ejecutivo Municipal, enfocando
especificamente los Programas, Proyectos y Acciones contenidos en el Plan de Desarrollo
Municipal.

Il En el periodo de reconduccion anual del Plan de Desarrollo Municipal, se adicionaran las
sesiones necesarias, con la finalidad de que el COPLADEMUN opine sobre su contenido.

CAPITULO V
DE LOS SUBCOMITES DEL COPLADEMUN

Articulo 51. Para la atencion de los trabajos del Comité, se integrard un subcomité por cada uno de
los Perfiles de Desarrollo, establecidos en los lineamientos metodoldgicos para la formulaciéon de

Planes de Desarrollo Municipal, emitidos por el Gobierno del Estado de México, que son:

I Gobierno Municipal Solidario: Desarrollo Social, Salud, Educacién, Cultura y Deporte,



Desarrollo Integral de la Familia y Equidad entre Géneros.

Municipio Progresista: Servicios Publicos, Infraestructura urbana municipal y emision de
licencias, asi como, agua potable, alcantarillado y saneamiento, y Vialidades. Empleo,
Desarrollo Agricola, Pecuario y Forestal, Promocidn Artesanal, Comercio, Gestidn de
licencias para la apertura de empresas y Fomento Turistico.

Sociedad Protegida: Seguridad publica, procuracidon de justicia, Derechos Humanos y
Proteccién Civil.

Gestion Gubernamental Distintiva. Organizacién, Simplificacién, modernizacion,
transparencia de los servicios, finanzas sanas, equidad de género y del funcionamiento
administrativo del Gobierno Municipal.

Articulo 52. Cada Subcomité estara integrado por los Directores expertos y profesionales del perfil
correspondiente, cuyas dependencias o comisiones, correspondan a dicho perfil, y por un nimero
proporcional de los representantes de los sectores social y privado.

Articulo 53. La periodicidad de las sesiones del subcomité, sera la que determinen sus miembros,
en funcién de las responsabilidades que se deriven del Pleno del COPLADEMUN.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COPLADEMUN

SECCION PRIMERA
DE LOS MIEMBROS EN GENERAL

Articulo 54. Son atribuciones de los miembros del Comité:

VI.

VIL.

Asistir puntualmente a las sesiones del Comité, y participar con voz y/o voto en dichas
sesiones segun les corresponda;

Promover la participacion de los habitantes a través de la integracion de grupos de trabajo
en cada Area Geoestadistica para la Planeacién, asi como de los grupos y organizaciones
sociales y privadas, a través de la incorporacidon de sus demandas en relacién con el
desarrollo del municipio para, en su caso, incorporarlas a la estrategia del desarrollo;
Conocer los avances en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal, con una
periodicidad trimestral;

Tener acceso a planes, programas, proyectos y acciones referentes a la Planeacién del
Desarrollo Municipal, del Subcomité del que forme parte; y del resto de los subcomités
siempre y cuando la solicite por escrito a través de la Direccién de Innovacion
Gubernamental;

Conocer los dictamenes de reconduccién y actualizacién que emita la Direccion de
Innovacion Gubernamental a través de la Subdireccion de Planeacién, en los términos
establecidos en la Ley de Planeacion;

Presentar propuestas de programas o proyectos, que promuevan y fomenten el desarrollo
integral de la poblacién y eleven su calidad de vida;

Participar en la elaboracién del Plan de Trabajo anual del Comité, que se desarrollara



VIII.

XI.

X1l

durante el mes de febrero de cada afio, en coordinacién con la Direccidn de Innovacién
Gubernamental;

Participar en las tareas de diagndstico del Municipio y temas de Desarrollo Municipal;
Participar, en coordinacién con la Direccion de Innovacién Gubernamental, en la
elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal correspondiente;

Evaluar y dar seguimiento a los programas y proyectos derivados del Plan de Desarrollo
Municipal;

Conservar el orden y dirigirse con respeto a los demas integrantes en las sesiones del
Comité; y

Cumplir con las responsabilidades que les sean encomendadas por acuerdo del Comité.

SECCION SEGUNDA
DEL PRESIDENTE

Articulo 55. Corresponde al Presidente, el desempefio de las siguientes atribuciones:

VI.
VII.

VIII.

XI.

Presidir las sesiones del Comité, los foros de consulta ciudadana y cualquiera otra reunién
oficial del mismo;

Participar con voz en las sesiones del Comité y emitir voto de calidad Unicamente en el
caso de empate;

Instruir la integracién, modificacion o supresion de los subcomités de cada perfil de
desarrollo;

Someter a consideracidn de la asamblea general las propuestas de modificacion al
reglamento interior vigente del COPLADEMUN, para ser presentadas al Cabildo, siguiendo
el trdmite correspondiente, para su eventual aprobacién;

Autorizar, junto con el pleno de la asamblea, el programa de trabajo anual propuesto;
Firmar, junto con el Coordinador(a), los documentos que expida el Comité;

Invitar a participar al COPLADEMUN, a los integrantes de organizaciones civiles,
representativas del sector social o privado, y ciudadanos en general, involucrados en
asuntos turnados al Comité o que sean del interés general de la poblacion del Municipio;
Representar al COPLADEMUN ante las instancias federales, estatales y municipales, asi
como frente a otras instancias sociales o privadas;

Presentar un informe al afio del resultado de las actividades y gestién del Comité;

Delegar, en el Vocal Ejecutivo las atribuciones que considere pertinentes; y

Las demas que el Ayuntamiento o el Comité le encomienden.

SECCION TERCERA
DEL VOCAL EJECUTIVO

Articulo 56. El Vocal Ejecutivo tendra las atribuciones siguientes:

Suplir al Presidente en sus atribuciones, en ausencia de éste;

Participar con voz en las sesiones del Comité;

Firmar junto con el Presidente, los documentos que expida el Comité;

Proporcionar a los miembros del Comité, copia de la documentacidn que obre en sus
archivos, para el mejor desempeiio de sus atribuciones;

Proponer la integracion, modificacion o supresion de los subcomités de cada perfil de
desarrollo;



VI.
VII.
VIII.

XI.

X1l
XI.

XIV.
XV.
XVL.
XVIL.

XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

XXII.

Nombrar al coordinador de cada grupo de trabajo;

Ser enlace del Comité con los entes de los sectores publico, privado y social;

Convocar a las sesiones, por instrucciones del Presidente, a los miembros del Comité;
Elaborar el orden del dia, con base en los asuntos que le sean turnados por la autoridad
competente o las solicitudes de los miembros del Comité;

Realizar las notificaciones de los acuerdos y demds documentacion pertinente, que deba
remitirse a los titulares de las dependencias municipales y a las diferentes partes
involucradas para cada asunto;

Elaborar los proyectos de punto de acuerdo de los asuntos que se sometan a
consideracion del Comité;

Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las sesiones;

En los casos que sea procedente, elevar a la consideracion del Ayuntamiento, a través del
Presidente, los acuerdos y las resoluciones del Comité;

Comparecer ante el Cabildo, para aclarar, ampliar o sustentar los acuerdos del Comité;
Llevar el registro de los integrantes del Comité y de quienes participen en sus trabajos;
Turnar oportunamente a los subcomités, los asuntos o documentos de su competencia;
Proporcionar a los subcomités, la informacidon necesaria para la realizacion de sus
actividades, asi como solicitar la informacidn necesaria a las dependencias del
Ayuntamiento y en general instrumentar lo necesario para el adecuado funcionamiento de
éstos;

Asesorar a los miembros del Comité en las tareas de planeacion que estos llevan a cabo;
Coordinar la accién y funcionamiento de los subcomités y grupos de trabajo vy vigilar el
cumplimiento de su encargo;

Coordinar la elaboracion de la propuesta del Plan de Trabajo anual del Comité;

Coordinar la elaboracién del informe anual, acerca de los resultados obtenidos como
consecuencia de las actividades y de la gestion del Comité; y

Las demas que el Ayuntamiento o el Comité le encomienden.

SECCION CUARTA
DE LOS VOCALES NUMERARIOS

Articulo 57. Los Vocales del Comité seran designados mediante un nimero consecutivo, conforme
a la lista aprobada por el Ayuntamiento en turno, y tendrdn las siguientes atribuciones:

VILI.

Participar con voz y voto en las sesiones del Comité;

Informar a su suplente para el caso de que no pueda asistir a las sesiones a que haya sido
convocado;

Formar parte de los subcomités;

Asistir a las sesiones ordinarias y a los actos oficiales del Comité;

Cumplir diligentemente con los encargos que le sean asignados;

Acompanfar al Vocal Ejecutivo, cuando el Comité asi lo determine en las comparecencias
ante el Cabildo, para aclarar, ampliar o sustentar los acuerdos del Comité; y

Las demas que el Comité le encomienden.

SECCION QUINTA



DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 58. El Secretario Técnico del Comité tendra las atribuciones siguientes:
I Elaborar por instrucciones del Vocal Ejecutivo, las convocatorias a las sesiones del Comité;
Il. Dar lectura a los puntos del orden del dia conforme se vayan agotando;
Il. Recabar la votacion en las sesiones del Comité;
V. Participar con voz en las sesiones;
V. Elaborar las actas de las sesiones del Comité;
VL. Auxiliar, al Vocal Ejecutivo, en los asuntos necesarios;
VII. Las demas que el Ayuntamiento, el Vocal Ejecutivo o el Comité le determinen.

SECCION SEXTA
DE LOS SUBCOMITES

Articulo 59. Los subcomités tendrdn las siguientes atribuciones:

I Reunirse peridodicamente para cumplir con lo establecido en el presente reglamento y con

las tareas que le sean encomendadas por la Asamblea General del Comité;

II.  Solicitar la opinidon de expertos y profesionales en la materia para enriquecer la estrategia
de desarrollo, en el perfil correspondiente;

M. Vincularse con los grupos de trabajo para fundamentar las propuestas de desarrollo que
tengan a bien emitir;

V. Emitir propuestas de programas o proyectos, con alcance en el corto, mediano y largo
plazo, que se justifiquen como necesarios e importantes;

V. Solicitar, a través de la Direccién de Innovacién Gubernamental, la informacion derivada
de la evaluacién al Plan de Desarrollo Municipal, para dar seguimiento a su cumplimiento,
en el perfil de desarrollo que sea de su competencia;

VI. Emitir su opinidn documentada y fundamentada, sobre las propuestas de reconduccion y
actualizacién del Plan de Desarrollo Municipal;

VII. Establecer y dar cumplimiento a la agenda de trabajo del subcomité de que se trate,
derivada del Plan de Trabajo anual del Comité.

VIII. Diagnosticar y analizar la problematica y las oportunidades de desarrollo del municipio, a

fin de proponer la estrategia de desarrollo, los programas, proyectos o acciones que
tiendan a mejorar la calidad de vida de los habitantes, de acuerdo al perfil de desarrollo
que se trate y de acuerdo a la realidad de cada Area Geoestadistica para la Planeacién;

IX. Coordinarse, con los grupos de trabajo, para conocer de origen, las necesidades vy
aspiraciones de la comunidad y documentarlas.

CAPIiTULO VII
DE LAS SESIONES DEL COPLADEMUN

Articulo 60. Las sesiones del Comité seran publicas, salvo acuerdo en contrario y las conducira el
Presidente o el Vocal Ejecutivo, en ausencia de aquel.

Articulo 61. EI Comité sesionara ordinariamente, segln la periodicidad prevista en el Articulo 50 de
este ordenamiento, en el dia, hora y lugar que se designe en la convocatoria correspondiente. El
Vocal Ejecutivo, debera emitir una convocatoria a los miembros del Comité para la celebracién de
las sesiones ordinarias al menos con cuarenta y ocho horas de anticipacidn, anexando la propuesta



de orden del dia.

Articulo 62. Cuando fuere necesario, el Comité realizara sesiones extraordinarias, para lo cual se
convocard a sus miembros, con un minimo de veinticuatro horas de antelacion, anexando la
propuesta de orden del dia.

Articulo 63. Al inicio de la sesidn podra solicitarse la inscripcién de asuntos en el orden del dia, y
sera el Pleno, quien decida otorgar o no, dicha inscripcién.

Articulo 64. Existirda quérum legal cuando se encuentren presentes la mitad mas uno de los
miembros que integran el Comité. Se dara una tolerancia de quince minutos para la integracion
del quérum, en caso de que no se integre, se emitird una segunda convocatoria a los presentes,
para celebrar la sesién en un término no mayor a quince minutos.

Articulo 65. Las sesiones del Comité tendran una duracion maxima de dos horas contadas a partir
de su instalacién y solamente se trataran los asuntos contenidos en la propuesta de orden del dia
aprobada al inicio de la sesion.

Articulo 66. Al iniciar la sesion, el Secretario Técnico procedera a pasar lista de asistentes, lo
anterior a efecto de que se declare formalmente instalada la sesién. Hecho lo anterior, se
procedera a la lectura de la propuesta de orden del dia, para someterla a la consideracién del
Comité.

Articulo 67. En el seno del Comité, las decisiones se tomaran por unanimidad o por mayoria; en
caso de empate, tendra voto de calidad quien presida la sesién. Las votaciones se realizardn de
manera econémica, contando el nimero de votos a favor, en contra y en su caso las abstenciones.

Articulo 68. Una vez concluidos los asuntos sometidos a deliberacién, se procedera a desahogar
los asuntos generales, los que Unicamente serdn de caracter informativo, por lo que no habra
pronunciamiento al respecto y Unicamente en su exposicion podran ocuparse hasta tres minutos.

Articulo 69. Las actas de las sesiones del Comité seran firmadas por los Integrantes del mismo y
deberan anexarse, los documentos y demas elementos relativos a los asuntos tratados en dicha
sesion.

CAPITULO VI
DEL MANEJO DE LA INFORMACION
Articulo 70. El manejo de la informacidn generada por el Comité se sujetard a las disposiciones

contenidas en el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Gobierno
Municipal de Chalco, México y demads ordenamientos de aplicacion en la materia.

TiTULO CUARTO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO |



COMUNICACIONES OFICIALES

Articulo 71. Las comunicaciones dirigidas al Titular del Poder Ejecutivo y a cualquier titular de
dependencias de los gobiernos Federal, Estatal o Municipal deberdn ser suscritas exclusivamente
por el Director, a excepcién de aquellos comunicados cuyo asunto se derive de las facultades que
expresamente tienen encomendadas los titulares de las unidades administrativas de la Direccién, y
siempre que no se trate de facultades reservadas al Director(a).

En estos casos, el emisor del comunicado de que se trate, deberd remitir copia del mismo al
Director(a) para su conocimiento, para lo cual podra hacer uso de medios electrénicos conforme a
las politicas de uso vigentes.

Articulo 72. Las comunicaciones oficiales expedidas reciprocamente entre las areas administrativas
de la Direccidn, seran suscritas por sus titulares, mediante correo electrénico.

Articulo 73. Se consigna como facultad exclusiva del Director(a) emitir y dar a conocer los acuerdos
o circulares de observancia obligatoria al interior de la Direccidn, con excepcidon de los
comunicados de observancia general y obligatoria que emita la Direccidn de Administracién.

Articulo 74. Los titulares de las dreas administrativas podrdn girar circulares a las dreas, con el
propédsito de informar a sus homodlogos o subordinados sobre aspectos relacionados con el
desarrollo de sus actividades.

CAPITULO II
DE LA SUPLENCIA Y DELEGACION DE FACULTADES DEL DIRECTOR(A)

Articulo 75. Durante las ausencias temporales del Director(a), el despacho y resolucién de los
asuntos correspondientes al mismo, quedardn a cargo del Subdirector que este designe.

Articulo 76. El Director(a) podra delegar en los titulares de las dreas administrativas, previo
acuerdo escrito, cualquiera de sus facultades, salvo aquéllas que las leyes y el presente
Reglamento dispongan que deban ser ejercidas directamente por él.

Articulo 77. Las ausencias temporales de los titulares de las areas administrativas, y los demas
servidores publicos, seran suplidas por el inferior jerarquico inmediato adscrito al area de que se
trate, conforme al orden que se establezca en el manual de organizacidn de la Direccién.

Articulo 78. Los titulares de las areas administrativas podran delegar en sus subalternos, mediante
acuerdo expreso, cualquiera de sus facultades, salvo aquéllas que las leyes y el presente
Reglamento dispongan que deban ser directamente ejercidas por ellos.

Articulo 79. El Director(a) determinara el criterio que deba regir en caso de duda, sobre la

interpretacion de las disposiciones de este Reglamento en el orden interno y expedira, ademas, las
circulares que considere convenientes para la mejor aplicacién del mismo.

TRANSITORIOS



PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta
Municipal dado en el Salén de Cabildos del Palacio Municipal de Chalco, Estado de México, a los 25
dias del mes de abril de 2013.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que se opongan al presente
ordenamiento.



REGLAMENTO DEL USO DE EQUIPO DE COMPUTO EN EL H. AYUNTAMIENTO DE CHALCO,
MEXICO.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de observancia obligatoria para toda persona que se
desempene como: servidor publico, prestador de servicio, practicantes, personal de confianza del
H. Ayuntamiento de Chalco dentro de las instalaciones que lo conforman, y que cuenten con
equipo de computo como herramienta de trabajo.

Articulo 2.- Compete a la Direccién de Innovacién Gubernamental a través de la Subdireccién de
Tecnologias de la Informacidn, la aplicacién del presente Reglamento asi como de la Direcciéon de
Administracion para la aplicacién de sanciones econémicas.

Articulo 3. Para la observancia y aplicacién del presenta reglamento, se entiende por:

I. Equipo de cdmputo.- El conjunto de CPU con todos sus componentes de software y hardware,
asi como internos, tarjetas de expansion o componentes externos como bocinas o médems sin ser
estos los Unicos existentes, monitor, teclado y raton.

Il. Equipo de impresién. A todas las impresoras de cualquier modelo, tipo o marca que sirva como
interfaz de salida fisica en papel u otro medio de las computadoras.

lll. Subdireccién. Subdireccién de Tecnologias de la Informacién de la Direccion de Innovacion
Gubernamental.

Seccion Primera
Atribuciones de la Direccion de Innovacion Gubernamental

Articulo 3.- Dentro de las atribuciones de la Direccion de Innovacién Gubernamental a través de la
Subdireccién de Tecnologias de la Informacién son las siguientes:
l. Supervisar el correcto uso de los sistemas utilizados en el Ayuntamiento.
Il. Capacitar al personal para el uso y manejo adecuado de los equipos de computo del
Ayuntamiento.
1. Autorizar el acceso a internet a ciertos equipos de cOmputo segun sea necesario.

V. Brindar apoyo técnico e informativo de equipos de cdmputo que sean propiedad del
Ayuntamiento.

V. Vigilar el uso del recurso de comunicacion telefénica movil o fija con la que cuenta el
Ayuntamiento.

VL. Aplicar el Reglamento del uso de computadoras en el H. Ayuntamiento de Chalco.

VII. Implementar innovaciones de sistemas y equipos.

VIII. Administrar la pagina web del Ayuntamiento: www.municipiodechalco.com

IX. La Subdireccidon de Tecnologias de la Informacién queda como el encargado de la

administracién de los equipos de computo, sistemas y comunicaciones.


http://www.municipiodechalco.com/

XI.

XIl.

XI.

XIV.

Avisar por escrito al servidor publico, prestador de servicio, practicantes, personal
administrativo y de confianza del H. Ayuntamiento de Chalco, que sean acreedores a
una sancién que establezca el presente reglamento.

Ser responsable de la elaboracién, divulgacién y actualizacidn de las politicas y normas
para el desarrollo de la informatica.

Establecer los procedimientos para salvaguardar la informacién en medios magnéticos
y Opticos, propiedad del patrimonio municipal. Por lo cual estara facultado para
realizar los requerimientos respectivos a las dreas para la verificacién del
cumplimiento del presente reglamento.

Darle a conocer por escrito a la Direccion de Administracién para la aplicaciéon de
multas econdmicas que se susciten por faltas al presente reglamento.

Las demas que les otorgue las diferentes disposiciones legales.

Seccién Segunda
Obligaciones del responsable del equipo

Articulo 4.- Las obligaciones del responsable del equipo seran:

VI.
VII.

VIII.

Respaldar la informacidn (carpetas, documentos, archivos, etc.) ya que soporte técnico no
sera responsable por perdida de informacion al actualizar el equipo cuando se requiera.
Notificar a la Subdireccién de Tecnologias de la Informacién para realizar la instalacién de
los equipos de computo.

Escanear el USB antes de abrirlos archivos de las mismas.

Desconectar el equipo de la corriente eléctrica al término de sus labores para evitar dafios
al equipo por descargas eléctricas.

Usar el equipo exclusivamente para uso laboral.

En caso de duda o falla de algin equipo dar aviso a la subdireccion.

No ingerir bebidas o dejar vasos con liquidos cuando esté usando el equipo o se encuentre
cerca del mismo.

Visitar las paginas permitidas, que son aquellas relacionadas con las facultades del area
administrativa en la cual se encuentra asignado.

CAPITULO II
DE LA PROPIEDAD DEL EQUIPO Y DE LA INFORMACION.

Articulo 5.- El equipo de computo e impresidn que esté dentro del inventario del H. Ayuntamiento
es propiedad del Municipio, por lo que no se podrd considerar como personal.

Articulo 6.- El equipo de cdmputo e impresidn es para uso exclusivo del personal del H.
Ayuntamiento, asi como a prestadores de servicio o practicantes que oficialmente sean aceptados.

Articulo 7.- Las partes y dispositivos que conforman a la computadora, tal es el caso de unidades
lectoras, memoria RAM, Discos duros, monitores, forman parte del equipo que es propiedad del
Municipio y este no podra ser extraido o removido sin previa autorizacion de la Subdireccién de
Tecnologias de la Informacién.



Articulo 8.- Toda la informacidn generada en las instalaciones o en cualquier PC propia o ajena al
Ayuntamiento producto de las labores diarias sera propiedad del Municipio, por lo que no podra
ser considerada de cardacter personal y en los equipos propiedad del municipio no se podra tener o
procesar informacidn de caracter personal o ajena a los intereses del ayuntamiento.

CAPITULO 1lI
DEL SOFTWARE AUTORIZADO

Articulo 9.- El software de trabajo debera ser actualizado, instalado, revisado y aprobado por el
personal de la Subdireccion de Tecnologias de la Informacidon en coordinacidn con el Area
Interesada.

Articulo 10.- Solo se instalaran lo medios de software necesarios y Utiles para desarrollar las
actividades diarias del municipio. Por lo que cualquier programa que no sea herramienta de
trabajo que sea instalado por el usuario sin la correspondiente autorizacién, sera acreedor a una
sancion de acuerdo al presente reglamento.

CAPITULO IV
DEL USO DE LOS RECURSOS DE COMUNICACION E IMPRESION

Articulo 11.- Serdn medios de comunicaciones permitidos en las areas los siguientes:

I La pagina oficial del municipio www.municipiodechalco.com
Il. El software de servicio de mensajeria interna www.atencionciudadana.mx, el cual sera
utilizado por la Presidencia municipal con apoyo técnico de la Subdireccién de Tecnologias
de la Informacién para su fin correspondiente.
M. La telefonia interna.
V. Los correos electrénicos que se usan por cada drea administrativa para el desarrollo de sus
actividades oficiales.

Articulo 12.- Los recursos de impresion deben ser utilizados con fines de apoyo en las labores
diarias y propias de los departamentos del H. Ayuntamiento, por lo que no es permitida la
impresién de trabajos personales.

Articulo 13.- El usuario de cada maquina es responsable de la informacion que esta contenga y de
realizar resguardos de la informacién de manera periddicamente, por lo que el encargado del
departamento de Sistemas y COmputo no serd responsable por la falta de los mismos.

Articulo 14.- Los equipos de telecomunicaciones deberan ser utilizados exclusivamente para tratar
asuntos relacionados a las funciones de cada departamento; por lo que si son utilizados para fines
personales el responsable se hard acreedor a sanciones correspondientes.

CAPITULO V
DE LAS PROHIBICIONES Y SANCIONES


http://www.municipiodechalco.com/
http://www.atencionciudadana.mx/

Articulo 15.- Con la Unica finalidad de brindar un mejor servicio y de calidad como servidores
publicos, es indispensable que se tenga responsabilidad de uso del equipo de computo, y por
consiguiente seran aplicables las sanciones al servidor publico, prestador de servicio, practicantes,
personal administrativo y de confianza del H. Ayuntamiento de Chalco que incumplan las
disposiciones del presente reglamento:

Se sancionaran las siguientes acciones:

VL.

VII.

Por el alto volumen del audio en equipo de computo que afecte el desempeiio laboral del
area; comprendera desde amonestacion por escrito, hasta el retiro del dispositivo de
salida de audio del area por un periodo de tres dias habiles.

Por dafos intencionales del equipo de computo, se le impondra una multa de uno a tres
salarios minimos vigentes en la zona, y en su caso la reparacién o reposicién del
componente o equipo de computo segun sea el caso.

Uso de software no autorizado. Al responsable de esta sancién se le desinstalara este
mismo y sera apercibido en primera instancia, para el caso de reincidencia serd
sancionado por un dia de salario minimo vigente en la zona.

Abrir paginas de Internet no permitidas a las areas donde estd adscrito (solo son
permitidas las que correspondan a las atribuciones del area a la que esta asignado), se le
suspendera el uso del equipo por tres dias habiles y en su caso una multa de uno a dos
salarios minimos.

Si son sorprendidos ingiriendo alimentos o bebidas cerca del equipo de computo en
primera instancia se les comunicara que no lo deben de hacer, en el caso de que esto
afecte al equipo por descuido, serda multado por dos dias de salario minimo mas la
reparacion del equipo y en su caso la reposicién del equipo dafiado.

Sustraer informacién confidencial y restringida, mediante cualquier dispositivo de
almacenamiento, temporal, fisico o magnético, electrénico o de cualquier otra naturaleza,
de cualquier departamento sin la autorizacién correspondiente y por escrito. El
responsable serd suspendido, y en su caso se le iniciara el Procedimiento Administrativo
correspondiente.

Queda prohibido al personal que tenga a su cargo un equipo de computo, prestarlo a
personas ajenas a la institucién, pues éste sera directamente responsable del mal uso que
se otorgué a dicho equipo o de la informacidn que sea sustraida del mismo.

VIII.A quien realice llamadas que no sean relacionadas con los asuntos relacionados a temas

de trabajo, se le sancionara con el pago total por el uso del recurso utilizado, acta
administrativa, asi como la suspension del servicio por el departamento de sistemas y
computo.



TRANSITORIOS.
PRIMERO.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn.
SEGUNDO.- Cualquier evento no previsto en este reglamento serd resuelto por la Direccién de

Innovacion Gubernamental a través de la Subdireccion de Tecnologias de la Informacion,
conjuntamente con la Direccion de Administracidn.



VI.

VII.

VIII.

REGLAMENTO PARA LA MEJORA REGULATORIA
DEL MUNICIPIO DE CHALCO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico y de observancia obligatoria para las
dependencias del Municipio, y tiene por objeto:

V.

Reglamentar la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios en el
ambito de la administracidn publica municipal;

Establecer los procedimientos para la integracion y funcionamiento de la Comisién
Municipal y su relacién con el Consejo y la Comisidn Estatal;

Regular los procedimientos para impulsar y consolidar la mejora continua de la regulacién
municipal;

Definir los mecanismos para que los tramites, servicios, actos y procesos administrativos,
comunicaciones y procedimientos derivados de la regulacién municipal sometida al
proceso de mejora regulatoria, puedan ser gestionados con el uso de medios electrdnicos,
en los términos de la ley de la materia; y

Establecer las bases y procedimientos para la integracién y administracién del Registro.

Articulo 2.- El presente Reglamento aplicard a los actos, procedimientos y resoluciones de la
Comisidn Municipal y las dependencias, en los términos de la legislaciéon aplicable, y a éstos
corresponde su observancia y cumplimiento.

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

Cabildo: Cabildo del Municipio de ;

Comité: Comité Municipal de Mejora Regulatoria, integrado con los Responsables de cada
Dependencia Municipal;

CUTS: Clave Unica de Tramites y Servicios, en los términos de la Ley para el Uso de Medios
Electrénicos del Estado de México;

Dictamen: Opinidon que emite la Comisién sobre los programas, los proyectos de
regulacion, o sobre los estudios;

Direccion General del SEl: Direcciéon General del Sistema Estatal de Informatica,
dependiente de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado;

Disposiciones de caracter general: Bando Municipal, planes, programas, reglas, normas
técnicas, manuales, acuerdos, instructivos, criterios, lineamientos, circulares y demas
disposiciones administrativas que afecten la esfera juridica de los particulares.

Estudio: Estudio de Impacto Regulatorio, documento mediante el cual las dependencias
justifican ante la Comisién Municipal, la creacién de nuevas disposiciones de caracter
general o la modificacidn de las existentes;

Evaluacion de resultados: Procedimiento que realiza la Comisién Municipal respecto de
los avances en los programas presentados por las dependencias, al amparo de los
mecanismos de medicién de avances de mejora regulatoria aprobados por el Consejo;
Gobierno del Estado: Gobierno del Estado de México;

Gobierno municipal: Administracion publica del Municipio;



XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Impacto regulatorio: Efecto que la regulacién puede generar en distintos dmbitos del
guehacer publico, social o econémico;

Informe de avance: Informe de avance programatico de mejora regulatoria que elabora la
Comisidon Municipal con base en los Programas y de acuerdo con la evaluacién de
resultados sobre los Reportes de avance de las dependencias;

Municipio: El Municipio de Chalco de Diaz Covarrubias;

Normateca Municipal: Conjunto de disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
vigentes en el Municipio;

Opinién Técnica: La opinién de viabilidad tecnoldgica y presupuestal que emite la
Direccién General del SEl respecto de un proyecto de regulacién, para su digitalizacién e
incorporacioén al SEITS;

Presidente: Presidente de la Comisién Municipal;

Proceso de calidad regulatoria: Conjunto de actividades de anlisis, consulta, disefio y
evaluacion que de manera sistemdtica realizan las dependencias sobre su regulacién
interna, y que tienen por objeto que ésta sea suficiente, integral y congruente;

Programa Municipal: Programa Anual de Mejora Regulatoria del Municipio;

Programa Sectorial: Programa Anual de Mejora Regulatoria de la dependencia de que se
trate;

Proyectos de Regulacion: Propuestas para la creacién, reforma o eliminacién de
disposiciones de caracter general que para ser dictaminadas presentan las dependencias a
la Comisiéon Municipal;

Reglamento de la Ley: Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de
México y Municipios;

Reporte de Avance: Reporte de avance sobre el cumplimiento del Programa Municipal
gue las dependencias integran y envian a la Comisidon Municipal para los efectos de la Ley
y el Reglamento;

Sistema de Mejora Regulatoria: Conjunto de medidas que deben implementarse para
integrar, en una misma ldégica normativa, las cargas o tramites administrativos que
involucran a dos o mas dependencias, con el fin de contribuir a la mejora regulatoria
interna de cada una;

SEITS: Sistema Electrénico de Informacion, Tramites y Servicios, en los términos de la Ley
para el Uso de Medios Electrénicos del Estado de México; y

Enlace de Mejora Regulatoria: Designado por el Presidente Municipal.

Articulo 4.- Estaran sujetas a lo previsto por este Reglamento todas las disposiciones de caracter
general, asi como los actos y procedimientos de las dependencias; los servicios que corresponda
prestar al gobierno municipal; y los contratos que éste celebre con los particulares, en los
términos de lo previsto por el articulo 3 de la Ley.

Articulo 5.- La creacién, reforma o eliminacién de disposiciones de caracter general que
propongan llevar a cabo las dependencias, debera estar justificada en una causa de interés publico
o social y orientarse a la simplificacidn, la desregulacion y la reduccién de la discrecionalidad de
sus actos y procedimientos, ademas de proveer a la solucidon de la problematica que pudiere
inhibir la consecucién de los objetivos de la Ley.



VI.
VII.
VIII.

Articulo 6.- Los Ayuntamientos podran suscribir convenios de coordinacion y participacion entre si
y con otros dambitos de gobierno, para la mejor observancia y ejercicio de facultades concurrentes
o coincidentes. En ellos deberan observarse las disposiciones de la Ley y el Reglamento, y proveer
a la creacién y consolidaciéon de un sistema de mejora regulatoria, de desregulacion y de
simplificacion de los procesos de gestion de tramites y servicios administrativos, que abonen a la
eficacia y la eficiencia en la prestacién del servicio publico.

Articulo 7.- La Comisidon Municipal podra celebrar convenios de coordinacidn y participacidn con la
Comisidn Estatal, y con otras organizaciones y organismos publicos o privados, a efecto de proveer
de mejor manera al cumplimiento del objeto de la Ley y el Reglamento, para la implementacion y
consolidacion de un proceso continuo de mejora regulatoria y el establecimiento de procesos de
calidad regulatoria al interior de las dependencias.

La Comisidon Municipal sometera dichos convenios a consideracion del Cabildo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMISION MUNICIPAL

Articulo 8.- La Comisidn Municipal es el érgano colegiado de coordinacién, consulta, apoyo técnico
y construccion de consensos para implementar y conducir un proceso continuo y permanente de
mejora regulatoria en el Municipio, y garantizar la transparencia en la elaboracion y aplicacion del
marco reglamentario y regulatorio, y que éste genere beneficios mayores a la sociedad que sus
costos.

Articulo 9.- Las Comisiones de Mejora Regulatoria Municipales, se conformaran, en su caso, por:

El Presidente Municipal, quien la presidira;

Los Regidores desde el primer hasta el décimo tercero;

El titular del area juridica;

Directores de area ;

El Contralor Municipal;

El Enlace de Mejora Regulatoria;

Un Secretario Técnico;

Representantes empresariales e invitados de organizaciones legalmente constituidas, que
determine el Presidente Municipal con acuerdo de Cabildo; y

Representante de las Instituciones Académicas.

Los cargos en la Comisidn Municipal seran honorificos. Tendran derecho a voz y voto los sefialados
en las fracciones | a IV del presente articulo, y derecho a voz los sefialados en las fracciones V y VI,
asi como los invitados.

Articulo 10.- Son miembros permanentes de la Comisidn Municipal los sefialados en las fracciones
| a V del articulo anterior. El Secretario Técnico sera designado por el Presidente de la Comisidn
Municipal. En las sesiones de la Comisién Municipal, el Presidente podrd ser suplido por el
Secretario del Ayuntamiento, con todas las atribuciones y derechos del primero. El resto de los



miembros permanentes podran designar a un representante, quienes tendran solamente derecho
a voz. El Secretario Técnico deberd asistir a todas las sesiones.

Articulo 11.- El Presidente de la Comisidn Municipal hard llegar invitacion a los organismos
patronales y empresariales formalmente constituidos, con representacion en el Municipio,
agrupados en las principales ramas de actividad econdmica, para que acrediten a sus
representantes, propietario y suplente, a mas tardar durante la Ultima semana del mes de
noviembre del afio anterior a aquél en que tenga lugar la primera sesién anual del Consejo.

Transcurrido este plazo, si dichos organismos no han acreditado a sus representantes, se tendrd
por declinado su derecho durante el afio calendario de que se trate.

Articulo 12.- A consideracion del Presidente Municipal, serd invitado a las sesiones de la Comision
Municipal un representante de la Direccidn General del SEl. El Presidente podrd invitar a las
sesiones a los titulares de las dependencias, a representantes de las dependencias de la
Administracion Publica Estatal, a especialistas, y a representantes de organismos publicos y
privados que considere conveniente.

Articulo 13.- Las sesiones de la Comisidn Municipal seran ordinarias y extraordinarias. Las
primeras tendran lugar cada tres meses, a mads tardar dentro de las dos primeras semanas del mes
anterior a aquél en que el Consejo celebre sus sesiones ordinarias, de acuerdo con la Ley y el
Reglamento de la Ley. Las extraordinarias seran las que se celebren fuera de estas fechas.

Articulo 14.- Para celebrar sesion ordinaria, el Presidente de la Comisién Municipal enviara la
convocatoria respectiva, con al menos diez dias hdbiles de anticipacién.

Articulo 15.- El Presidente de la Comisidén Municipal hara llegar la convocatoria a los especialistas
o representantes de organizaciones cuya participacién y opiniones considere pertinentes y
oportunas, de acuerdo con los temas a analizar, con al menos quince dias antes de aquél en que
vaya a celebrarse la sesidon respectiva.

Articulo 16.- Para celebrar sesidn extraordinaria se requerird que sea solicitada por escrito al
Presidente de la Comisidn Municipal, por al menos un tercio de los miembros permanentes o por
la totalidad de los representantes del sector privado, debiendo justificar las razones. Recibida la
solicitud y comprobado que cumple con los requisitos legales, el Presidente de la Comisidn
Municipal emitira la convocatoria respectiva para que la reunidn extraordinaria tenga lugar dentro
de los diez dias siguientes.

El Presidente de la Comision Municipal podrd convocar a sesiones extraordinarias cuando lo
considere necesario, debiendo justificar las razones en la convocatoria respectiva, la cual debera
emitir al menos cuarenta y ocho horas antes de su realizacion.

Articulo 17.- La convocatoria para celebrar sesiones de la Comisidn Municipal deberda seiialar el
tipo de sesion que se convoca, la fecha, hora y lugar de reunidn, e incluir el orden del dia, con el
sefialamiento de los asuntos que ésta conocera, debiendo acompafiarse de los documentos que
seran motivo de analisis, opinidn y/o resolucion.



La convocatoria enviada en los términos del pdarrafo anterior, tendra efectos de segunda
convocatoria cuando sea el caso de que no exista el quérum legal para que la sesidn sea valida, y
tendra lugar cuarenta minutos después con los integrantes que se encuentren presentes.

Articulo 18.- La convocatoria a celebrar sesiones de la Comision Municipal debera estar firmada
por el Presidente y/o por el Secretario Técnico, y debera enviarse por cualquier otro medio idéneo
e indubitable.

En el caso de los miembros permanentes, la convocatoria se enviard al domicilio o correo
electrénico oficial; en el caso de los representantes del sector privado e invitados, se enviara al
domicilio o correo electrénico que éstos hubieren sefialado para tal efecto.

Articulo 19.- La convocatoria sera valida cuando se haga en sesién en la que se encuentren
reunidos la mayoria de los integrantes de la Comisién Municipal.

Articulo 20.- Durante el desarrollo de la sesién, en caso de que la Comisién Municipal haya de
votar algln asunto, el Presidente designara dos escrutadores de entre los asistentes miembros de
la misma.

Articulo 21.- Las actas de sesién de la Comisién Municipal contendran la fecha, hora y lugar de la
reunion; el nombre de los asistentes; la orden del dia; el desarrollo de la misma; y la relacion de
asuntos que fueron resueltos, y deberdn estar firmadas por el Presidente y el Secretario Técnico, y
por integrantes de la misma que quisieran hacerlo.

Articulo 22.- La Comisién Municipal tendra, ademads de las que le prescribe la Ley, las siguientes
atribuciones y obligaciones:

l. Promover la mejora regulatoria y la competitividad del Municipio, en coordinacién con el
Gobierno del Estado, las instancias de mejora regulatoria previstas en la Ley, y los sectores
privado, social y académico;

Il Revisar el marco regulatorio municipal y prestar la asesoria técnica que requieran las
dependencias en la elaboracién y actualizacidn de los proyectos de regulacién;

I". Recibir y dictaminar los Proyectos de regulacién, asi como los Estudios que le envien las
dependencias, e integrar los expedientes respectivos;

V. Impulsar la realizacion de diagndsticos de procesos para mejorar la regulacién de
actividades econdmicas especificas;
V. Evaluar y aprobar el Programa Municipal con los comentarios efectuados por parte del

Consejo Estatal, asi como los proyectos de regulacion y los Estudios que le presente el
Secretario Técnico, para su envio a la Comision Estatal de Mejora Regulatoria;

VI. Recibir, analizar y observar los Reportes de avance y el informe anual de avance que le
remitan las dependencias para su presentacion al Cabildo;

VII.  Aprobar la suscripcién de los convenios a que se refiere el articulo 7 del presente
Reglamento;

VIIl. Integrar, actualizar y administrar el Registro; Municipal de Trdmites y Servicios.

IX. Emitir los lineamientos, manuales e instructivos necesarios para conformar y operar los

Comités Internos de cada dependencia, elaborar el Programa Anual Municipal y los
Estudios de Impacto Regulatorio; y



XI.

XII.

XIIl.

Presentar al Consejo Estatal de Mejora Regulatoria los comentarios y opiniones de los
particulares, respecto de las propuestas de creacidon, reforma o eliminacion de
disposiciones de cardcter general, atento a los principios de madaxima publicidad vy
transparencia en el ejercicio de sus funciones;

Enviar a la Comisidn Estatal los Reportes de avance y los informes de avance, para los fines
legales y reglamentarios;

Conocer y resolver las querellas que se presenten en los términos del articulo 49, 50 y 51
del presente Reglamento;

Las demas que le confiera esta Ley y demads normatividad aplicable.

Articulo 23.- El Presidente de la Comisién Municipal tendrd las siguientes atribuciones vy
obligaciones:

VI.

VII.

XI.
XIl.
XIII.

XIV.

Aprobar las convocatorias a sesiones de la Comisién Municipal que le presente el
Secretario Técnico;

Presidir las sesiones de la Comisién Municipal;

Iniciar y levantar las sesiones de la Comisidon Municipal, y decretar recesos;

Presentar a la Comisién Municipal el orden del dia para su aprobacion;

Convocar a sesiones extraordinarias cuando lo soliciten quienes tengan derecho a ello, en
los términos del Reglamento;

Invitar a las sesiones de la Comision Municipal a especialistas o representantes de
organizaciones, cuya participacion y opiniones considere pertinentes y oportunas sobre un
tema determinado;

Presentar a la Comisién Municipal para su revisidon y, en su caso, aprobacion:

El Programa Anual Municipal;

Los dictdmenes relacionados a los Proyectos de regulacién y a los Estudios presentados
por las dependencias;

Las propuestas de convenios de colaboracion y coordinacion de la Comisién Municipal;

Los reportes de avance programatico y los informes de avance;

Otros instrumentos que establezcan la Ley, el Reglamento y otras disposiciones aplicables.
Presentar al Cabildo, para su aprobacién, el Programa Municipal, los Proyectos de
regulaciéon y los Estudios que hubieren sido revisados y aprobados por el Consejo Estatal;
Enviar a la Comisién Estatal para los efectos legales correspondientes, el Programa Anual
Municipal, los Proyectos de Regulacidn y los Estudios, asi como los informes de avance;
Enviar a la Direccién General del SEI, copia de los Proyectos de regulacidon que hayan sido
aprobados por la Comisién Municipal, para los efectos correspondientes;

Proponer a la Comisién Municipal, a iniciativa propia o de alguno de sus miembros, la
integracién de grupos de trabajo para el andlisis de temas especificos;

Someter a consideracidon de la Comisién Municipal las sugerencias y propuestas de los
integrantes e invitados del mismo;

Firmar los acuerdos, opiniones, informes y todas las resoluciones que emita la Comisién
Municipal;

Las demas que le confieran la Ley y el Reglamento.

Articulo 24.- Los Enlaces Municipales tendran, en su ambito de competencia, las funciones

siguientes:



VI.

VII.

VIIL.

Ser el vinculo de su Municipio con la Comisidn Estatal,

Coordinar la instalacién formal de la Comisién Municipal, asi como la elaboracién de los
lineamientos internos para su operacion.

Coordinar e integrar el Programa Anual de Mejora Regulatoria y enviarlos a la Comision
Estatal para los efectos legales correspondientes;

Coordinar la elaboracién de los Estudios de Impacto Regulatorio del aino respectivo;
Elaborar y tener actualizado el catdlogo de tramites y servicios, asi como los requisitos,
plazos y cargas tributarias que correspondan;

Enviar a la Comisién Estatal para su opinién, el Programa Municipal, los Proyectos de
regulaciéon y los Estudios;

Elaborar el informe anual de avance programatico de Mejora Regulatoria que se hubiere
implementado, que debera incluir una evaluacion de los resultados obtenidos, conforme a
los mecanismos a que se refiere la fraccién V del articulo 15 de la ley y enviarlo a la
Comisidn Estatal para los efectos legales correspondientes; y

Las demas que establezca la Ley y la normatividad aplicable.

Articulo 25.- Ademas de las previstas en la Ley, el Secretario Técnico tendra las atribuciones y
obligaciones siguientes:

VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

XI.

Redactar el orden del dia para su aprobacidn, en los términos del Reglamento; preparar las
listas de asistencia y la documentacion relativa a las sesiones de la Comisién Municipal;
Coordinar el envio de la convocatoria y la documentacidn respectiva, a los miembros de la
Comisién Municipal y a los invitados;

Brindar los apoyos logisticos que requiera la Comisién Municipal para celebrar sus sesiones
y cumplir con las facultades que le otorga la Ley;

Redactar y firmar las actas de las sesiones de la Comisién Municipal y mantener
actualizado el libro respectivo;

Dar seguimiento a los acuerdos de la Comisidn Municipal;

Solicitar la asesoria técnica de la Comision Estatal para el dictamen;

Integrar el concentrado de los Reportes de avance programadtico y elaborar los informes;
Llevar el archivo de la Comisiédn Municipal;

Dar difusidn a las actividades de la Comisién Municipal;

Integrar la Normateca Municipal y realizar las acciones necesarias para garantizar que se
mantenga actualizada y que esté disponible para su consulta;

Las demas que le confieran la Ley, el Reglamento y otras disposiciones aplicables.

Articulo 26.- Los integrantes de la Comisién Municipal tendrdn las siguientes obligaciones:

Asistir a las sesiones;

Opinar sobre los programas y estudios que presente la Comisién Municipal; los reportes e
informes de avance y los Proyectos de regulacion;

Participar en los grupos de trabajo que se acuerde;

Realizar comentarios y solicitar rectificaciones a las actas de las sesiones;

Presentar propuestas sobre disposiciones generales; y

Las demas que establezca el Reglamento y otras disposiciones aplicables.



CAPITULO Il
DE LOS COMITES INTERNOS

Articulo 27.- Los Comités Internos son drganos de analisis colegiados constituidos al interior de las
dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o Secretario
Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al establecimiento de un
proceso permanente de calidad y a la implementacion de sistemas, para contribuir a la
desregulacién, la simplificacion y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en Ia
Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- El Comité Interno estara integrado por:

l. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinar3;

. Los directores de area de la dependencia Municipal, que podran ser suplidos por el
funcionario publico con nivel jerarquico inmediato inferior en el organigrama, que
designen para tal fin;

. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

V. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas
en el marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- El Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al menos cuarenta
dias naturales de anticipacién a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias del Consejo, y
podrd reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario para el
cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las sesiones del
Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables al
Secretario Técnico de dicho drgano colegiado.

Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendra, al interior de la
dependenciay de su adscripcidn, las funciones siguientes:

. La elaboraciéon coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacién y los Estudios de las dependencias participantes;

Il La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;

. La elaboracion y preparacidn de los reportes de avance programatico de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisidén Municipal; y

V. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las
dependencias, para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del
Municipio.

V. Participar en la elaboracion del Programa del afio respectivo, para su envio a la Comision;

VI. Participar en la elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comisidn,

con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para determinar el impacto



VII.

VIII.

XI.
XIl.

XIII.
XIV.

XV.

y efectividad de las disposiciones de cardcter general cuya creacidn, reforma o eliminacién
se propone;

Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
caracter general vinculadas con la dependencia en cuestidn, que a juicio del Comité
Interno sean necesarias para abonar a la desregulacion, la simplificacién e integralidad del
marco juridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia;

Participar en la elaboracién de proyectos de regulacidon relativas a la normatividad
institucional;

Participar en la revisién y evaluacién permanente de la regulacién interna, a efecto de
contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacién y la simplificacion
administrativa, que dé lugar a la prestacion mas eficiente y eficaz del servicio publico;
Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

Elaborar los reportes de avance e informes de avance;

Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catalogo de tramites y servicios a
cargo de la dependencia, y que se informe oportunamente de ello a la Comisién;

Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna;

En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria,
la implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacion
administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la Ley, el
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y

Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de
la dependencia de su adscripcion.

CAPITULO IV
DE LA IMPLEMENTACION DE LA MEJORA REGULATORIA

Articulo 31.- Para proveer al cumplimiento a las disposiciones aplicables de la Ley y el Reglamento,
los titulares de las dependencias designardn un Responsable de Mejora Regulatoria, quien sera el
servidor publico de nivel jerarquico inmediato inferior, quienes formardn el Comité que se
encargara de implementar las acciones necesarias para asegurar que en el Municipio tenga lugar
el proceso de mejora regulatoria en el afio calendario de que se trate, con base en las
disposiciones de la Ley y el Reglamento.

Articulo 32.- El Responsable de Mejora Regulatoria tendra las siguientes funciones:

Preparar los proyectos de Programa sectorial, de regulacién y de Estudios que analizara y
evaluara el Comité en la reunidén respectiva y presentarlos al titular de la dependencia de
su adscripcién para su consideracion;

Participar en las reuniones del Comité y coadyuvar al cumplimiento de las funciones que
tiene encomendadas;

Coordinar los trabajos de analisis de los Proyectos de Regulacion, Estudios, Reportes de
avance programatico, informes y otros instrumentos que se presentaran a la Comisién
Municipal en la reunién del Comité que corresponda;

Enviar a la Comisidon Municipal los proyectos de Programa sectorial;



V. Mantener actualizado el catdlogo de tramites y servicios de la dependencia de su
adscripcidn y enviar oportunamente la informacién respectiva al Secretario Técnico de la
Comisién Municipal para los efectos legales y reglamentarios; y

VI. Las demas que le correspondan de acuerdo con la normatividad aplicable.

Articulo 33.- El Comité Interno sesionara cuatro veces al afio, con al menos cuarenta dias naturales
de anticipacion a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias del Consejo y podra reunirse
cuantas veces lo soliciten sus integrantes.

Articulo 34.- Los Responsables de Mejora Regulatoria designaran, entre sus pares, al que deberd
coordinar los trabajos del Comité durante el afio calendario de que se trate, quien tendra a su
cargo las funciones de Secretaria Técnica.

CAPITULO V
DEL PROGRAMA MUNICIPAL

Articulo 35.- El Programa Municipal se integra con la suma de los Programas y Estudios de las
dependencias que, enviados a la Comisidn Municipal, han sido aprobados por ésta, evaluados por
el Consejo durante su primera sesidn anual y, asimismo, aprobados por el Cabildo.

El Programa Municipal tendra por objeto dar a conocer oportunamente a los ciudadanos la agenda
regulatoria del Gobierno Municipal para el afio calendario de que se trate.

Articulo 36.- Los Comités Internos Municipales realizaran su Programa Sectorial conforme a los
lineamientos y manuales emitidos por la Comision Municipal que especificaran los términos de
referencia para su elaboracién.

Articulo 37.- Los Responsables de Mejora Regulatoria de cada dependencia proporcionaran a la
Comisidn Municipal la informacién complementaria o aclaratoria que ésta les solicite en un
término de 10 dias habiles.

CAPITULO VI
DEL ESTUDIO DE IMPACTO REGULATORIO

Articulo 38.- Los Estudios son un instrumento para la implementacion de la mejora regulatoria,
que tienen por objeto garantizar que las disposiciones de cardcter general, cuya creacién, reforma
o eliminacion se propone, respondan a un objetivo claro y estén justificadas en cuanto a su
finalidad y la materia a regular, ademas, de evitar la duplicidad y la discrecionalidad en el
establecimiento de tramites y requisitos, disminuir plazos y costos, asi como fomentar la
transparencia y la competitividad.

Articulo 39.- Para su envio a la Comision Municipal, los proyectos de regulacién deberan
acompafiarse del Estudio correspondiente, el cual debera especificar:

l. El impacto que genera en el marco juridico y reglamentario del Municipio;

1. El impacto, bajo, mediano o alto, que genera con la creacién, reforma o eliminacién de
cargas administrativas y tributarias;

I"l. La posibilidad de ser digitalizado e incorporado al SEITS; v




V. Otras valoraciones y datos, de acuerdo con los lineamientos e instructivos aplicables.

Los municipios elaborardn los Estudios atendiendo a los criterios establecidos en los lineamientos
y manuales a que se refiere la Ley que al efecto expidan el Consejo y la Comisién Estatal. Los
Enlaces de Mejora Regulatoria de las dependencias deberdn proporcionar a la Comisién Municipal
la informacidon complementaria o aclaratoria que ésta les solicite.

Articulo 40.- Cuando se trate de disposiciones de caracter general cuya naturaleza demande su
reforma periddica y ésta no genere costos ni cargas administrativas adicionales, los Estudios
respectivos sélo tendran que actualizarse, de acuerdo con los lineamientos respectivos.

Si las disposiciones de caracter general cuya creacion, reforma o eliminacidon se propone, no
generan cargas administrativas ni costos adicionales, ni tienen un impacto negativo en el sector
econdmico del Municipio, los Ayuntamientos podran omitir la presentacién del Estudio, debiendo
manifestarlo en el Proyecto de regulacidn respectivo. La Comisidn Municipal asentard esta razén
en el dictamen, después de constatar el hecho.

Articulo 41.- Cuando se trate de proyectos de regulacion que no hubiesen sido incluidos en el
Programa sectorial de la dependencia respectiva, porque responden a una causa o problematica
superveniente, se observara lo previsto por la Ley.

Articulo 42.- Cuando los proyectos de regulacién no cumplan con lo previsto en la Ley vy el
Reglamento, la Comisidn Municipal dentro de los diez dias hdbiles siguientes a su recepcion,
prevendra a los Ayuntamientos involucrados para que subsanen las deficiencias.

Los proyectos de regulacién y los Estudios que cumplan con los requisitos exigibles, serdn
dictaminados dentro de los treinta dias siguientes contados a partir del dia siguiente a su
recepcion.

CAPITULO VII
DEL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 43.- A fin de someter a un proceso de consulta publica los Programas, Estudios y
Proyectos de regulacidon de los Ayuntamientos, la Comisidn Municipal los hard publicos en su
portal de internet y/o por otros medios de acceso publico, durante los veinte dias previos a aquel
en que habrd de tener lugar la sesién del Consejo en la que estos se conoceran y discutiran.

Con el mismo propdsito y durante el mismo lapso, los Ayuntamientos publicardn en sus portales
de internet y por otros medios idéneos, su Programa Anual, sus Proyectos de Regulacién y los
estudios respectivos.

Articulo 44.- La Comisidon Municipal y los Ayuntamientos incorporaran en sus portales de internet
los aplicativos informaticos necesarios para hacer efectivo el derecho de los particulares a emitir
comentarios, sugerencias u observaciones, mismos que la Comision tomara en cuenta en la
elaboracion de sus dictamenes y formaran parte de la informacidn que ésta presente al Consejo en
la sesion respectiva.



Articulo 45.- Ademas de los instrumentos sefialados en los articulos anteriores, la Comision,
también hara publicos en su portal de internet y por otros medios iddneos, lo siguiente:

l. El Programa Municipal de Mejora Regulatoria;

1. Los dictdmenes que formule, asi como las opiniones y evaluaciones que emita el Consejo
al respecto;

Il. La regulacidon que han observado los procedimientos establecidos en el presente capitulo
Yy, €n su caso, si ya ha sido publicada.

V. Los reportes de avance programatico de los Municipios;

V. Los manuales, los lineamientos o instructivos que emitan El Consejo o la Comisién;

VI. Las protestas que reciba en los términos del presente Reglamento, y el curso de las
mismas;

VII.  Lasresoluciones del Consejo relativas al Municipio; y

VIIl. Toda aquella informacidn relativa a las actividades que realiza la Comisién Municipal.

La Comision publicara en su portal de internet la informacién relativa a las actividades que
desarrollan las Comisiones Municipales, cuando estas se lo soliciten.

La informacion que publique la Comisién tendra como Unica limitante lo dispuesto por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.

Articulo 46.- Cualquier persona, siempre y cuando tenga interés legitimo para ello, podra
querellarse mediante escrito de Protesta ante la Comisidén, cuando los Ayuntamientos le exijan
trdmites o cargas administrativas que no correspondan a los sefialados en el Registro, o si le es
negado sin causa justificada, el servicio que solicita. Lo anterior, sin demérito de lo previsto por la
Ley.

Articulo 47.- En el supuesto previsto en el articulo anterior, los interesados deberan dirigir Escrito
de Protesta a la Comisidn Municipal, en el cual deberdn expresar los datos siguientes:

. Nombre del querellante, si es persona fisica, y documento oficial que lo identifique;

Il Nombre del representante, si es persona juridica colectiva, y documento oficial que lo
identifique. En este caso se acompafiara copia simple de la escritura constitutiva de la
persona juridica colectiva y copia simple del documento con el que acredite la
personalidad con la que se ostenta, asi como los datos de inscripcion de ambos
documentos en el Registro Publico respectivo;

I". Domicilio, como el sitio designado para recibir notificaciones, si no se expresa uno distinto

para tal fin;
V. En su caso, documentacidn probatoria; y
V. Exposicion de los hechos que sustentan su Protesta.

Si el querellante esta inscrito en el Registro Unico de Personas Acreditadas del Estado de México,
en los términos de la Ley para el Uso de Medios Electrénicos, sélo debera hacer mencién de su
CUTS Yy, en su caso, iniciar y/o proseguir su tramite por via electrdnica.



Articulo 48.- Recibido el Escrito de Protesta, el Director General de la Comisidn solicitarda, dentro
de los tres dias habiles siguientes, la intervencion del titular del Ayuntamiento involucrado o
unidad administrativa, en su caso, a efecto de que instruya al servidor publico del area respectiva,
para que resuelva lo procedente en un término de tres dias hdbiles. De lo que resuelva el
Ayuntamiento o unidad administrativa se informara al querellante, al drgano de control interno
del propio municipio y al Director General de la Comision.

Contra la resoluciéon recaida al Escrito de Protesta, el interesado podrd promover el Recurso de
Inconformidad previsto por el Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Las Protestas que reciba la Comisién Municipal formaran parte de los informes que ésta presente
al Consejo.

CAPITULO VIII
DEL REGISTRO MUNICIPAL DE TRAMITES Y SERVICIOS

Articulo 49.- El Registro es una plataforma de acceso publico que contiene el catdlogo de tramites,
servicios, requisitos, plazos y cargas tributarias de los Ayuntamientos, de acuerdo con lo previsto
por el Titulo Cuarto de la Ley.

Articulo 50.- La operacidén y administracidn del Registro estara a cargo de la Comisién Municipal y
debera estar disponible para su consulta en su portal de internet y por otros medios de acceso
publico.

Los Municipios que no cuenten con un portal de internet podran celebrar un convenio de
coordinacion con la Comision a efecto de que en el portal de internet esta Ultima pueda hospedar
el catdlogo de tramites y servicios municipales respectivo.

Articulo 51.- Para la inscripcidn en el Registro de tramites y servicios, los Ayuntamientos deberdn
proporcionar los datos relativos a cada tramite y servicio en los términos de lo previsto por el
Titulo Cuarto de la Ley, especificamente en las Cédulas de Registro que al efecto determine la
Comisidn Municipal, las cuales publicara en su portal de internet.

Articulo 52.- Los Ayuntamientos enviaran a la Comision Municipal la informacién de todos sus
tramites y servicios, por escrito y medio magnético, en las Cédulas de Registro a que se refiere el
articulo anterior. Las Cédulas de Registro en medio impreso deberan estar validadas con la ribrica
del titular del Municipio y de su Enlace de Mejora Regulatoria.

Articulo 53.- Si las reformas al marco regulatorio de una dependencia implican modificaciones a la
informacidn de los tramites y servicios inscritos en el Registro, ésta deberd informarlo a la
Comisidn Municipal, siguiendo el procedimiento descrito en el articulo anterior, al dia siguiente de
la publicacion del decreto o acuerdo respectivo en el Periddico Oficial ”“Gaceta del Gobierno”.

La Comisidn Municipal debera actualizar la informacidn en el Registro dentro de los cinco dias
habiles siguientes. Si durante este lapso tiene lugar alguna querella ciudadana por la via de la
Protesta, la primera resolvera lo conducente e informara de ello al querellante.




Los cambios en la titularidad de los Ayuntamientos o de las areas responsables de atender las
gestiones de los particulares, de su domicilio, teléfonos, correos electrénicos o cualquier otra
informacidn contenida en el Registro, deberd hacerse del conocimiento de la Comisién Municipal
observando el mismo procedimiento.

Articulo 54.- La informacidn relativa a trdmites y servicios que se inscriba en el Registro debera
estar sustentada en el marco juridico vigente del Estado, incluyendo leyes, reglamentos y otra
normatividad que de estos derive.

Serd de la estricta responsabilidad de los Ayuntamientos correspondientes y serdn responsables
por los efectos que la falta de actualizacién de dicha informacién genere en los particulares, en los
términos de la Ley y el Reglamento.

Articulo 55.- Los Municipios se abstendran de exigir a los particulares el cumplimiento de tramites
o de requisitos que no estén inscritos en el Registro.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese en el Bando Municipal “Gaceta Municipal” del Municipio de CHALCO DE
DIAZ COVARRUBIAS.

SEGUNDO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Bando
Municipal “Gaceta Municipal”.

TERCERO.- La Comision emitird los lineamientos tipo para la integracién de los comités internos
dentro de los treinta dias habiles siguientes a su constitucion formal.

CUARTO.- Los comités internos deberan estar constituidos, a mas tardar dentro de los treinta dias
naturales siguientes a aquel en que se publiquen los Lineamientos tipo para su integracion.

QUINTO.-Los Comités Internos municipales elaboraran y enviaran sus lineamientos, asi como los
datos de sus integrantes a la Comisién Municipal dentro de los diez dias habiles siguientes a su
constitucion.

SEXTO.- Los Titulares de los Municipios emitiran los lineamientos para la operacién de los Comités
Internos dentro de los treinta dias naturales siguientes a su publicacion.

SEPTIMO.- E| Comité Interno realizarad su primera reunién de trabajo, dentro de los diez dias
siguientes a la publicacion de los Lineamientos a que se refiere el articulo anterior.

OCTAVO.- La Comisidon Municipal emitira los Lineamientos para la integracién y actualizacion de la
informacidn que debe ser inscrita en el Registro Municipal de Tramites y Servicios y el Instructivo
para la Integracidon de las Cédulas de Registro dentro de los treinta dias naturales siguientes a su
constitucién formal.

NOVENO.- Una vez publicados los instrumentos a que se refiere el articulo anterior, las
dependencias deberan, dentro de los sesenta naturales dias siguientes, integrar su informacion en




las Cédulas de Registro y enviarlas a la Comisién Municipal para los efectos legales vy
reglamentarios correspondientes.

DECIMO.- El Presidente de la Comisién tomara las medidas necesarias para que el Registro
Municipal entre en operacién en un plazo no mayor de ciento veinte dias después de la entrada en
vigor del presente Reglamento, y publicard el Acuerdo respectivo en el Periédico Oficial Del
Municipio de CHALCO DE DIAZ COVARRUBIAS.

DECIMO PRIMERO.- Las disposiciones relativas al Registro Municipal entrardn en vigor hasta en

tanto la Comisidn Municipal publique en el Periddico Oficial, el acuerdo de que el Registro se
encuentra operando.

Dado en Chalco Estado de México, a los 25 dias del mes de abril de 2013.



REGLAMENTO DE FOMENTO TURISTICO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de interés publico y observancia general en el Municipio

de Chalco, correspondiendo su aplicacidon e interpretacion al Ayuntamiento a través de la

Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econédmico con apoyo de su Departamento de Asuntos

Internacionales, Turismo y Artesanias.

ARTICULO 2.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco regulatorio que

permita:

VI.

VIL.

VIIL.

Generar proyectos y programas para la conservaciéon, mejoramiento, proteccion,
promocién y aprovechamiento de los recursos y atractivos turisticos del Municipio de
Chalco preservando el equilibrio ecoldgico y social de los lugares de que se trate;
Fomentar de manera prioritaria las acciones de planeacion, programacién, capacitacion,
concertacion, verificacién y vigilancia del desarrollo turistico de Chalco;

Orientar con informacion actualizada a los turistas, cualquiera que sea su procedencia,
mediante el médulo de informacidn turistica, con apoyo de la Secretaria de Turismo del
Estado de México;

Proporcionar los mecanismos para la participacién del sector privado y social en el
cumplimiento de los objetivos de este Reglamento, a través de la Direccién de Desarrollo
Metropolitano y Econdmico con el apoyo del Departamento de Asuntos Internacionales,
Turismo y Artesanias del Municipio de Chalco para proponer al Ayuntamiento la
celebracion de convenios y dar continuidad a los proyectos , acciones, programas vy
acuerdos de colaboracién;

Fomentar la inversidon de capitales nacionales, a través del manejo de una cartera de
proyectos viables que contemplen el crecimiento de la oferta turistica existente;

Propiciar los mecanismos para la participaciéon del sector privado y social en el
cumplimiento de los objetivos de este Reglamento, a través de la Direccién de Desarrollo
Metropolitano y Econédmico con apoyo del Departamento de Asuntos Internacionales,
Turismo y Artesanias del Municipio para proponer al Ayuntamiento la celebracién de
convenios y dar continuidad a los proyectos, acciones, programas, y acuerdos de
colaboracién;

Promover el turismo, coadyuvando a fortalecer el patrimonio histérico y cultural del
Municipio, utilizando los medios de comunicacidn propuestos por el Departamento de
Turismo del Municipio de Chalco;

Ordenar la actividad turistica, a través de la creacién del registro de los prestadores de
servicios turisticos, asi como las declaratorias de Zonas de Desarrollo Turistico del
Municipio de Chalco;

Coadyuvar a fortalecer el desarrollo turistico del Municipio de Chalco, con el propdsito de
elevar el nivel de vida econdmico, social y cultural de los habitantes;



X.

Establecer la coordinacidn con las dependencias del Municipio de Chalco para la aplicacién
y cumplimiento de los objetivos de este Reglamento, asi como con autoridades estatales y
federales.

ARTICULO 3.- Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

VI.

VII.

VIII.

Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Chalco;

Departamento: El Departamento de Asuntos Internacionales, Turismo y Artesanias
Municipal, dependiente de la Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econdmico del
Municipio de Chalco;

Prestador de Servicios Turisticos: la persona fisica o moral que habitualmente
proporcione, intermedie o contrate con el turista la prestacion remunerada de los
servicios a que se refiere este Reglamento;

Turista: la persona que viaja desplazdndose temporalmente fuera de su lugar de
residencia habitual y que utilice alguno de los servicios turisticos a los que se refiere este
reglamento;

Turismo: Conjunto de acciones que realizan las personas durante sus viajes y estancias
fuera de su lugar habitual de residencia;

Sector Turistico: Conjunto de organizaciones publicas, privadas y sociales, cuya actividad
principal este enfocada al turismo o al turista. Incluye la Direccion, las empresas u érganos
de caracter intermedio de los prestadores de servicios turisticos, los prestadores de
servicios turisticos y en general, en cualquier institucion organizada de la sociedad civil;
Oferta Turistica: Conjunto de atractivos culturales, naturales, histéricos y monumentales;
productos y servicios turisticos; zonas, destinos y sitios turisticos; asi como los accesos al
Municipio de Chalco que se ponen a disposicién del turista;

Zona de Desarrollo Turistico: area, lugar o regién del Municipio que se considera
prioritaria para el desarrollo de servicios turisticos, delimitada en una zona geografica;
Catalogo de la Oferta Turistica Municipal: documento que integra la informacion basica
que identifica a los prestadores de servicios turisticos y la oferta turistica existente en el
Municipio de Chalco.

ARTICULO 4.- Se consideran servicios turisticos, los ofrecidos a través de:

Hoteles, moteles, casas de huéspedes, albergues, casas de renta temporales, tiempos
compartidos, campamentos, paradores de casas, rodantes y demas establecimientos de
hospedaje que presten servicios a turistas;

Agencias, operadoras de viajes y turismo;

Guias de turistas, de acuerdo con la clasificacion establecida en el capitulo IX de las guias
de turistas, articulo 44 fraccidn Ill del Reglamento de la Ley Federal de Turismo;
Restaurantes, cafeterias, centros de recreacidon y esparcimiento, parques acudticos y
balnearios, discotecas con pistas de baile, bares, centros nocturnos y similares, y los que
se encuentren ubicados en hoteles, moteles, albergues, campamentos, paraderos de casa,



rodantes, en terminales de autobuses, estaciones de ferrocarril, aeropuertos, museos,
zonas arqueoldgicas y lugares histéricos, que presten servicios a turistas;
V. Centros de ensenanza de idiomas y lenguas, cultura, y ciencia y tecnologia cuyos servicios
estén orientados a turistas;
VL. Negocios de turismo alternativo, de aventura y ecoturismo;
VII. Organizadores de congresos, convenciones, ferias, exposiciones y reuniones de grupos de
trabajo o capacitacién, que generen flujos de turismo;
VIII. Arrendadores de bicicletas, motocicletas, automoviles, autobuses y vehiculos diversos
destinados a la realizacidon de actividades turisticas;
IX. Operadores de centros de convenciones y exposiciones y de recintos feriales;
X.  Spasy Temascales otros tipos de establecimientos dedicados al turismo de salud;

XI. Grupos organizados dedicados a la elaboracidn de arte popular y artesania;
Xill. Empresas de transporte terrestre que presten servicios a turista;
X, Organizadores de eventos de cardacter artistico, cultural, deportivo o social de cualquier

tipo, que generen flujos de turismo, asi como los espacios dedicados a estas
manifestaciones;
XIV.  Todos los demas involucrados en los servicios turisticos.

ARTICULO 5.- Las dependencias del Ayuntamiento, en el ambito de sus respectivas competencias,
coadyuvardn con el Departamento en el ejercicio de sus atribuciones.

ARTICULO 6.- De conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la prestacion de los servicios turisticos no habra discriminacién de ningun tipo.

CAPITULO I
DE LA COMPETENCIA

ARTICULO 7.-La Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econdémico es una dependencia del
Ayuntamiento que tiene por objeto, controlar y regular toda clase de actividades que tiendan a
proteger, acrecentar, difundir, y promover el turismo en el Municipio de Chalco, conforme a las
disposiciones del presente Reglamento, los acuerdos que el mismo Ayuntamiento tome y las
demas disposiciones legales y administrativas que sean aplicables.

ARTICULO 8.- Las obligaciones y facultades de la Direccién de Desarrollo Metropolitano y
Econémico con apoyo del Departamento de Asuntos Internacionales, Turismo y Artesanias,
Secretaria del Ayuntamiento, la Direccion de Comunicacién Social, la Direccién de Educacion y
Cultura, son las siguientes:

I Proponer al Ayuntamiento las politicas aplicables en materia de turismo.
Il. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Ley Federal, Estatal y este Reglamento de
Turismo.



VI.
VIL.

VIIL.

Xl

XIl.

XI.

XIV.

XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Participar, en coordinacién con las dependencias que corresponda, en la elaboracion del
Plan Municipal de turismo y en la formulacién de los programas de la actividad turistica
local, dentro del marco del Plan Municipal de Turismo.

Coordinar, planear y evaluar el desarrollo turistico del Municipio de Chalco;

Levantar y mantener actualizado el inventario del patrimonio turistico del Municipio de
Chalco, mismo que debera contener los lugares, bienes o acontecimientos que ofrezcan
interés turistico, asi como los servicios, facilidades y cualquier otro elemento que
constituya o pueda constituir un factor para la atencién y desarrollo del turismo;

Integrar y difundir informacidn estadistica en materia de Turismo.

Gestionar asesoria técnica a los prestadores de servicios turisticos del Municipio de
Chalco.

Organizar, promover, dirigir, realizar o coordinar espectaculos, congresos, convenciones,
excursiones, actividades deportivas o culturales y otros eventos tradicionales folkldricos.
Promover, dirigir, coordinar o realizar la elaboracién y distribucién de informacién,
propaganda y publicidad en materia de turismo.

Apoyar la formacién de asociaciones, consejos, comités, patronatos, comisiones, uniones
de crédito, cooperativas, fideicomisos y cualquier otro tipo de agrupaciones de naturaleza
turistica;

Encauzar, promover y propiciar toda clase de actividades relacionadas con los diversos
tipos de turismo, haciendo en su caso las gestiones que se estimen pertinentes ante las
autoridades Municipales, Estatales y Federales;

Disefiar estrategias para el desarrollo de una cultura de servicios turisticos de alta calidad,
higiene y seguridad;

Promover y propiciar la formacién, participacion y desarrollo de los recursos humanos del
sector;

Propiciar el cumplimiento por los prestadores de servicios turisticos, de lo dispuesto por la
Ley Federal de Turismo, la Ley de Desarrollo y Promocién al Turismo del Estado de México
y el presente Reglamento, mediante reuniones periddicas, con los diversos prestadores de
servicios turisticos, para conocer sus problemas y atender en lo posible las sugerencias
qgue hagan para el mejor desarrollo del sector;

Coordinar la integracién del Catdlogo de la Oferta Turistica y Artesanal Municipal

Vigilar el desarrollo de programas especiales de atencidon y proteccion al turista;

Coordinar cursos de capacitacion, conferencias y congresos en materia turistica;
Establecer mddulos de informacién en puntos estratégicos del Municipio de Chalco;
Estimular la inversidn publica y privada, para el desarrollo de aquellas zonas del Municipio
de Chalco que hayan sido declaradas como prioritarias por los Planes de Desarrollo
Turistico Municipal;

Propiciar los mecanismos para la participacién del sector privado y social en el
cumplimiento del objeto de este Reglamento;

Emitir opinidn ante las autoridades competentes, en aquellos casos en que este prevista la
concurrencia de inversion extranjera para la realizacién de proyectos de desarrollo
turistico o el establecimiento de servicios turisticos;

Establecer coordinaciéon con las autoridades federales y estatales del ramo, para la
realizacion de actividades que tiendan a fomentar, regular, controlar y proteger el
turismo;

Proponer la celebracidon de convenios en materia turistica e intervenir en la formulacién
de aquellos que el Ayuntamiento, se proponga suscribir con las autoridades de otros
municipio, asi como con entidades publicas o privadas;



XXIV. Promover, fomentar y coordinar la realizacion de programas de capacitacidon para los
prestadores de servicios turisticos del Municipio de Chalco;

XXV. Coadyuvar en la participacién de todas las ferias y exposiciones del Municipio de Chalco.

XXVI. Ejercer los demas facultades y obligaciones que le asignen otros ordenamientos juridicos
aplicables y las que le sean atribuidas por el Ayuntamiento.

ARTICULO 9.- Los mecanismo de coordinacién con las dependencias Municipales, Estatales y
Federales involucradas, se llevara a cabo celebrando acuerdos y convenios de colaboracion.

ARTICULO 10.- Para la conservacién, mantenimiento, fortalecimiento y crecimiento de las Zonas
de Desarrollo Turistico, El Departamento apoyara con programas.

CAPITULO 1l
DEL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA OFERTA

ARTICULO 11.- Para los efectos de este reglamento, se entiende como oferta turistica el conjunto
de bienes y servicios turisticos, asi como los atractivos culturales, histdricos, naturales, recreativos
y urbanos que se ofrecen al turista.

ARTICULO 12.- La Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econémico apoyara y gestionara ante el
Ayuntamiento, los sistemas de financiamiento e inversiones para la creacién de la infraestructura
necesaria en las zonas prioritarias de desarrollo turistico.

ARTICULO 13.- Para el mejoramiento de la oferta turistica municipal, la Direccién de Desarrollo
Metropolitano y Econémico a través del Departamento de Asuntos Internacionales, Turismo y
Artesanias, promovera ante las autoridades competentes, las medidas de proteccion,
conservacién y mejoramiento de los atractivos naturales y culturales, asi como de los servicios y
facilidades que constituyan o puedan constituir un atractivo para el turismo, procurando la
conservacién del medio ambiente, la preservacién ecoldgica de las zonas y el respeto a las
costumbres y tradiciones nacionales y regionales.

CAPITULO 11l
ZONAS DE DESARROLLO TURISTICO
ARTICULO 14.- Las propuestas de Zona de Desarrollo Turistico deberdn contener:

l. Los antecedentes y caracteristicas naturales, arqueoldgicas, histdricas, artisticas,

culturales o sociales, que permitan definir la vocacidn turistica de la zona.

1. La delimitacidn de la zona, atreves de un croquis de localizacion;

M. Precisar y documentar los objetivos de la declaratoria,

V. Los lineamientos para la formulacion de los programas de Desarrollo Turistico aplicables
en la zona, como son:
a) Manifiesto de impacto Ambiental; b) Manifiesto cultural INAH; c) Estudio de

factibilidad de infraestructura; d) Costos y Beneficios;



CAPITULO IV
DIVERSOS TIPOS DE TURISMO

ARTICULO 15.- Con el objeto de fortalecer la Oferta Turistica del Municipio de Chalco y detectar
oportunidades de crecimiento del sector turistico, esta actividad se clasifica de la siguiente
manera:

l. El turismo Social comprende todos aquellos instrumentos y medios, a través de los cuales
se otorgan facilidades para que las personas de recursos limitados viajen con fines
creativos, en condiciones adecuadas de economia, seguridad y comodidad.

Il. El Ecoturismo, el Turismo de Aventura y el Turismo Alternativo comprende todas aquellas
actividades realizadas en espacios naturales.

Il El Turismo Cultural comprende las actividades turisticas de tipo histérico, religioso y
educativo tales como paseos y recorridos por zonas arqueoldgicas, monumentos,
participacién en fiestas patronales, visitas a exposiciones y asistencia a espectaculos de
tipo artistico;

V. El turismo Recreativo comprende las actividades de esparcimiento y diversion
desarrolladas en lugares creados para ello tales como Discotecas, Bares, Teatros, Cines,
Restaurantes, Cafeterias, Parqués;

V. El Turismo de Salud comprende las actividades realizadas en instalaciones especificas que
cuenten con servicios para tratamiento corporales, temascales, saunas, tratamientos por
agua y demas elementos que proporcionen beneficios a la salud;

VL. El Turismo de la Tercera Edad, comprende las facilidades apropiadas para que las
personas mayores puedan disfrutar de actividades adecuadas de esparcimiento e
integracion;

VII. El turismo Educativo, comprende las actividades desarrolladas por ciudadanos nacionales
y extranjeros que visitan Chalco.

ARTICULO 16.- El Departamento promovera la difusién de los sitios de interés y actividades
turisticas del Municipio de Chalco a través de los medios de comunicacién como son: radio,
medios impresos, medios electronicos nacionales, atendiendo a lo dispuesto por el articulo Il
Fraccion VIl de este reglamento.

Ademas, elaborara material promocional que permita determinar la ubicacidn y caracteristicas de
los lugares turisticos.

ARTICULO 17.- El Departamento promovera la firma de convenios, acuerdos y buscara apoyos
gue tengan por objeto la instrumentacidon de programas con prestadores de servicios turisticos,
empresas, instituciones publicas o privadas.

ARTICULO 18.- El Departamento formulara los programas de apoyo para fomentar el turismo a
través de excursiones y recorridos guiados;



ARTICULO 19.- El departamento realizara el calendario de las fiestas, celebraciones y
conmemoraciones municipales, para efecto de darlo a conocer por los medios informativos
idéneos.

CAPITULO VI
CALIDAD Y COMPETITIVIDAD TURISTICA

ARTICULO 20.- El Departamento, en coordinacién con instituciones educativas apoyara en
servicios de tipo social en el Municipio de Chalco tendientes a mejorar los servicios turisticos.

ARTICULO 21.- A los prestadores de Servicio Social y Practicas Profesionales se les podran asignar
areas en los médulos y en oficinas en donde podran cumplir las horas correspondientes de servicio
social o practicas profesionales y asi obtener su respectiva liberacidn.

ARTICULO 22.- La Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado de México en coordinacién con
la Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econdmico, a través del Departamento de Asuntos
Internacionales, Turismo y Artesanias llevara a cabo cursos de capacitacion utilizando la
infraestructura, material y equipo del Ayuntamiento.

ARTICULO 23.- El Departamento podrd apoyarse en las escuelas y centros de educacién y
capacitacion turistica, asi como en organismos de la administracion publica de los tres niveles de
Gobierno, con el fin de realizar cursos que se impartan a los prestadores de Servicios Turisticos.

ARTICULO 24.- El Departamento promoverd, a través de visitas guiadas, pldticas, proyeccién de
videos, talleres, concursos e informacion de los lugares vy sitios turisticos de interés entre los nifios
de primaria y secundaria, con el objetivo de desarrollar acciones para fomentar y afianzar la
cultura y conciencia turistica en la sociedad.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento en vigor al dia de su publicacion en el Periddico Oficial Gaceta
Municipal, en términos de lo dispuesto por el articulo 165 de la Ley Organica Municipal vigente en
el Estado de México.

SEGUNDA.- En todo lo no previsto por el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto por el
Bando Municipal vigente y demas disposiciones municipales, estatales y federales aplicables.

TERCERO.- Se faculta al Presidente Municipal Constitucional de Chalco, Estado de México, a dictar
las medidas administrativas conducentes a la aplicacién del presente Reglamento.

CUARTO.- El presente Reglamento serd modificado o adicionado en su contenido, conforme a las
necesidades del Municipio de Chalco, Estado de México.



REGLAMENTO EXPO — VENTA ARTESANAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Se declara de orden publico la regulacién dela Expo- Venta Artesanal en el municipio
de Chalco, Estado de México.

ARTICULO 2. El presente ordenamiento regula la instalacién, organizacién, funcionamiento y
periodo de labores de la Expo — Venta Artesanal que se establecera en el territorio del municipio
de Chalco, Estado de México.

ARTICULO 3. Para los efectos de este Reglamento se entiende por Expo — Venta Artesanal al lugar
donde periddicamente se rednen comerciantes y consumidores el fin de semana (sdbado y
domingo), en el cual se ofertan y/o adquieren productos artesanales del municipio.

ARTICULO 4.- Para los fines del presente reglamento se entiende por:

I I.- Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Chalco;

Il. Departamento: El Departamento de Asuntos Internacionales, Turismo y Artesanias
Municipal, dependiente de la Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econémico del
Municipio de Chalco.

M. Instituto: Instituto de Investigacion y Fomento a las Artesanias del Estado de México por
sus siglas IFAEM.

V. Artesano: Aquella persona que por su cuenta realiza y crea objetos imprimiéndoles su
sello personal.

V. Artesania: Actividad econdmica y cultural destinada a la elaboracién y produccién de
bienes, ya sea totalmente a mano o con la ayuda de herramientas manuales, e incluso
medios mecanicos, siempre y cuando el valor agregado principal sea compuesto por la
mano de obra directa y ésta continde siendo el componente mds importante del producto
acabado, pudiendo la naturaleza de los productos estar basada en sus caracteristicas
distintivas, intrinsecas al bien final ya sea en términos del valor histdrico, cultural, utilitario
estético, que cumplen una funcidon social reconocida, empleando materias primas
originarias de las zonas.

ARTICULO 5. La Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econdmico a través de su Departamento
de Asuntos Internacionales, Turismo y Artesanias expedird la autorizacion para ejercer el comercio
en las areas de la Expo — Venta Artesanal a quienes porten la credencial de artesanos expedida
por el IFAEM.

ARTICULO 6. La autorizacién para el establecimiento de la Expo —Venta Artesanal serd Ginicamente
por el periodo de la presente administracién que comprende de 2013 -2015.

CAPITULO II
DE LAS AUTORIDADES Y SUS ATRIBUCIONES

ARTICULO 7. Las autoridades municipales competentes para la aplicacién de este reglamento son:
I.- El Ayuntamiento
II.- El Presidente Municipal



lll.- Direccién de Desarrollo Metropolitano y Econdmico a través del encargado de Asuntos
Internacionales, Turismo y Artesanias.

ARTICULO 8. Corresponde al Ayuntamiento:

I.- Autorizar el establecimiento, reubicacién y supervisién dela Expo — Venta Artesanal, sefialando
el lugar en que se establecera asi como el dia y hora en que se prestara su servicio; y

I.- Establecer los lineamientos particulares a observar en la Expo — Venta Artesanal.

ARTICULO 9. Corresponde al Presidente Municipal:

I.- Dictar las disposiciones administrativas para asegurar el efectivo cumplimiento de este
ordenamiento.

Il.- Conceder o negar la autorizacién para el ejercicio de la actividad comercial en la Expo — Venta
Artesanal.

lll.- Las demas que seiale este Reglamento.

ARTICULO 10. Corresponde al encargado de Asuntos Internacionales, Turismo y Artesanias

I.- Promover las expresiones artesanales en el Municipio de Chalco, Estado de México.

Il.- Fomentar el arraigo de tradiciones y cultura.

lll.- Brindar un espacio para la comercializacién de productos artesanales y culturales.

IV.- Gestionar la acreditacién para cada artesano misma que debera llevar firma de la autoridad
correspondiente [IFAEM.

V.- Convocar y coordinar a los artesanos para que participen en la Expo —Venta Artesanal:

VI.- Ubicar a los artesanos en las dreas autorizadas y lugares asignados.

VII.- Vigilar el estricto cumplimiento del horario y las condiciones mediante las cuales debera
funcionar la Expo — Venta Artesanal.

VIII.- Zonificar las areas de acuerdo al giro artesanal.

IX.-Impulsar la actividad econdmica, cultural y social en el centro de Chalco de Diaz Covarrubias.
X.- Las demads que sefiale el Ayuntamiento, el Presidente, y este ordenamiento.

CAPITULO 1lI
DE LA EXPO — VENTA ARTESANAL Y SU ORGANIZACION

ARTICULO 11. El encargado de Turismo, Artesanias y Asuntos Nacionales e Internacionales; tendra
la responsabilidad de hacer cumplir el objetivo de la Expo — Venta Artesanal, para que su actividad
comercial contemple esencialmente los articulos artesanales elaborados por artesanos
Chalquenses y de la regidon; estimulando al productor a que se ajuste a una utilidad razonable en
beneficio de la comunidad.

ARTICULO 12. El horario de inicio de la Expo — Venta Artesanal es de las 08:00 horas y el horario de
salida es a las 20:00hrs.

I. La tolerancia vence exactamente 30 minutos después de la hora, después de esto ya no se
instalaran.

Il. La salida no podra ser antes de las 20:00 horas a menos que se autorice, por causa justificada.

ARTICULO 13. Todos los artesanos sin excepcién tendran que estar realizando su artesania en el
lugar de exposicién durante su estancia, si fuese un problema manufacturarlo ahi mismo por las
condiciones del lugar, entonces tienen que darle el proceso de terminado a las piezas pero en
ningln casos se permitird el que no realicen parte de su proceso.



ARTICULO 14. Por la naturaleza del proyecto, es de entenderse que queda fuera de apoyo todo
aquel artesano que exhiba productos extranjeros ya que debido a la naturaleza propia de la
identidad y arraigo Cultural lo que se pretende es impulsar productos elaborados por los artesanos
del Municipio, y/o del Estado.

ARTICULO 15. La uniformidad de la Expo — Venta Artesanal se realizara de la siguiente manera:

I. Para la exhibicién de su producto todos usaran un tablén que mide 2.40 x 70 cms. aproximado.
1. Sobre el tabldn se pondrad un mantel de color uniforme.

Ill. La lampara que se utilice tendra un maximo de un metro sobre la mesa, quedando prohibida la
colocacién de cables tirantes a lo largo de ésta.

IV.- Contaran con una imagen que los represente como parte del Municipio.

ARTICULO 16. Las acreditaciones para los artesanos:

|. Cada artesano ha sido acreditado en algiin ramo artesanal, si éste comercializara otro que no es
el suyo se le retirara su permiso.

Il. Solo se acreditardn a las personas que realmente realicen su actividad; si se comprueba que es
reventa se sancionara.

ll. Se utilizard el criterio de acreditacidn segln se necesite para equilibrar los giros ya establecidos.
IV. En temporada alta (abril, 10 de mayo y diciembre) por ningln motivo se permitird el registro de
nuevos artesanos.

ARTICULO 17. Los lugares asignados:

I. Se buscara la manera de asignacion de lugares permanentes, sobre todo aquellos que tengan
mas tiempo de asignacion.

Il. Nadie puede ocupar un lugar de otro compafiero si no es con la autorizacidn del Coordinador en
turno.

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES Y RECURSOS

ARTICULO 18. Cualquier incumplimiento de las disposiciones anteriores causa sancién de diferente
tipo hasta llegara la cancelacion de su acreditacion:

I. Se impondra a quien incumpla el Reglamento una multa, cuyo monto sera entre 5 y 20 dias de
salario minimo general y vigente en la cabecera municipal.

Il. Si no trabajan el producto en su lugar de exhibicidon daran lugar a dudas de su capacidad de
realizacion y podrian quedar desacreditados.

Ill. Nadie podra exhibir piezas extranjeras ejemplo: Mickey Mouse, Pato Donald, Power Ranger,
etc. lo que se exhiba y trabaje seran piezas artisticamente realizadas y que tengan un origen
nacional, regional, estatal o municipal. El no cumplimiento a esta norma aplica la desacreditacion
como artesano.

IV. Ocupar un lugar distinto al sefialado, llevar mantel de otro color al establecido, tirar cables
sobre los tablones, es motivo de desacreditacion.

V. Realizar otra actividad distinta a la acreditada es motivo de desconocimiento de su acreditacion.
VI. Si se comprueba que son revendedores, se cancelara su acreditacién y no se le volverd a
acreditar posteriormente.

VII. Si alguien ocupase un lugar que no le corresponde sin antes haberlo consultado con el
coordinador en turno, se le sancionara con un fin de semana.



VIII. El no avisar con anticipacién de la no presencia en la Expo - Venta Artesanal a los encargados
de este control, provoca una sancidon de un fin de semana y el no hacerlo en tres ocasiones
consecutivas procede la desacreditacién.

IX. Si avisan aunque sea 30 minutos antes del horario establecido de que no podran asistir, no
procede ninguna sancion.

ARTICULO 19. Si el Artesano tiene interés de que su producto quede amparado, siempre y cuando
sean ideas propias y que no salgan en revistas comerciales o que realicen por tradicidn, se
realizara un registro de piezas a exhibir, considerdndose lo anterior como Derecho de Autoria de
piezas. Para esto el artesano presentara un listado de piezas acompanadas de fotografias en lo
individual.

ARTICULO 20. Derecho de los acreditados. Si el acreditado cumple con todas las disposiciones que
este reglamento contiene, sera totalmente respaldado por el H. Ayuntamiento de Chalco de Diaz
Covarrubias, para participar en él, contando con el aval para poder exhibir sus piezas vy
comercializarlas en el lugar de exposicidon esto sin originar ningln gasto extra ademas de que el
Ayuntamiento promovera por medio de la Direccion de Desarrollo Metropolitano y Econdmico,
eventos alternos de difusion a su actividad artesanal.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién.
SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que contravengan al presente Reglamento.
TERCERO. El Presidente Municipal dispondra su publicacién.

CUARTO.- Se ordene a la Secretaria del Ayuntamiento publicar en la GACETA DE MUNICIPAL
REGLAMENTO PARA LA EXPO — VENTA DE ARTESANIAS EN EL MUNICIPIO DE CHALCO DE DIAZ
COVARRUBIAS.



GACETA MUNICIPAL

de Chalco

ESTADO DE MEXICO

Organo Informativo Oficial

TURNESE AL PRESIDENTE MUNICIPAL
PARA SU PUBLICACION EN LA GACETA
MUNICIPAL Y SU DEBIDO CUMPLIMIENTO

ANO I NO 17, ABRIL 29, 2013.
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