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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ESPECIFICAS

EN MATERIA DE ETICA, PREVENCION Y COMBATE A LA CORRUPCION, QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA, REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL
MTRO. JAVIER VARGAS ZEMPOALTECATL, ASISTIDO POR EL L.C. CESAR FRANCISCO \
BECERRIL PEREZ, DIRECTOR DE ETICA Y PREVENCION DE LA CORRUPCION; Y POR LA |} |~
OTRA, EL MUNICIPIO DE TEMASCALAPA, ESTADO DE MEXICO REPRESENTADO POR EL
L.A.E. HECTOR QUEZADA QUEZADA PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; ASISTIDO /¢
POR EL ING. SAUL ESPINOZA SANCHEZ SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO Y LA L.D.(/
ANGELA MALU BASTIDA SOSA CONTRALOR MUNICIPAL; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA “LA SECRETARIA” Y “EL MUNICIPIO”, RESPECTIVAMENTE: Y ACTUANDO
EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTE
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES s

Que el Titular del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, tiene la firme conviccion de _
trabajar con los distintos niveles y 6rdenes de gobierno, con la finalidad de consolidar en el a’mbitq RN
estatal y municipal las reformas en materia de transparencia y anticorrupcion. \

Que el 30 de noviembre de 2015, en el Periédico Oficial, “Gaceta del Gobierno”, se publico el \
“Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el Cadigo de Etica de los Servidores Publicos n
del Estado de México, las Reglas de Integridad para el ejercicio de su empleo, cargo o comision y los N

Lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de los Comités de Etica y de Prevencio \
de Conflicto de Intereses”.

Que la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion, el 18 de julio de 2016, y la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y
Municipios, publicada en el Periddico Oficial “Gaceta de Gobierno”, el 30 de mayo de 2017, dispone \
como parte de sus objetivos; establecer las acciones permanentes que aseguren la integridad y el | I
comportamiento ético de los Servidores publicos, asi como crear las bases minimas para que todo i
organo del Estado mexicano establezca politicas eficaces de ética publica y responsabilidad en el ™
servicio publico; establecer las directrices basicas que definan la coordinacion de autoridades \
competentes estatales y municipales para la generacion de politicas publicas en materia de
prevencion, deteccion, control, sancion, disuasién y combate a la corrupcion; las bases y politicas

para la promocién, fomento y difusién de la cultura de integridad en el servicio publico, asi como la
rendicion de cuentas, de la transparencia, de la fiscalizacion y del control de los recursos publicos
considerando el principio de méxima publicidad y las acciones permanentes que aseguren la
integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos de la Entidad y municipios, asi como
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crear las bases minimas para que las autoridades estatales y municipales establezcan politicas
eficaces de ética publica y responsabilidad en el servicio publico, respectivamente.

Que nuestro régimen constitucional contempla al municipio como la base de la division territorial y de
la organizacion politica y administrativa de los estados de la Federacion. Consecuentemente, el /

Ejecutivo se ha propuesto que el municipio sea uno de los agentes primordiales de la modernizacién
en la Entidad.

Que el Municipio de Temascalapa, Estado de México, solicita el establecimiento de mecanismos de
colaboracion con la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México, para la /
integracion e instalacion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses Municipal, la &

elaboracion del Codigo de Conducta Municipal y las Reglas de Integridad de los servidores publicos
municipales.

Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, a través de la Secretaria de la Contraloria
y el Municipio de Temascalapa, Estado de México, a través de sus autoridades celebran el presente
Convenio de Colaboracién, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES

1. DE “LA SECRETARIA”.

1.1. Que conforme a lo previsto en los articulos 3, 19 fraccién XIV y 38 Bis de la Ley Organica de la)-
Administracion Plblica del Estado de México, 17 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del A
Estado de México y Municipios; asi como el punto 3 y 12 del apartado SEXTO del “Acuerdo del
Ejecutivo del Estado por el que se expide el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado de ‘
México, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de su empleo, Cargo o Comision y los Lineamientos |
Generales para propiciar su integridad a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto | 1
de Intereses”, publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 30 de noviembre de 2015;
para el despacho de los asuntos que competan al Poder Ejecutivo, el Gobernador del Estado se b
auxiliara de las dependencias, organismos y entidades que sefialen la Constitucién Politica del
Estado, la presente Ley, el presupuesto de egresos y las demas disposiciones juridicas vigentes en el W
Estado, es asi que la Secretaria de la Contraloria, es la dependencia del Ejecutivo del Estado de -
México encargada de la vigilancia, fiscalizacién y control de los ingresos, gastos, recursos y
obligaciones de la administraciéon publica estatal y su sector auxiliar, asi como lo relativo a la
presentacién de la declaracion patrimonial, de intereses y constancia de presentacion de la
declaracion fiscal, asi como de la responsabilidad de los servidores publicos, lo relacionado a la
emision y la coordinacién para la divulgacion del Cédigo de Etica y las Reglas de Integridad, la

generacion de informacién y de los medios que permitan evaluar el comportamiento ético de los
servidores publicos.
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1.2. Que el Mtro. Javier Vargas Zempoaltecatl, Secretario de la Contraloria, cuenta con las facultades
para celebrar el presente Convenio de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto por los

articulos 15 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de México; 9y 10 fracciéon X y
XXl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria.

1.3. EI L.C. César Francisco Becerril Pérez, Director de Etica y Prevencioén de la Corrupcion, cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracion, conforme a las funciones
establecidas en el Manual General de Organizacion de la Secretaria de la Contraloria.

1.4. Que para los efectos del presente Convenio de Colaboracién, sefiala como domicilio el ubicado
en Avenida Primero de Mayo, nimero 1731, esquina Robert Bosch, Colonia Zona Industrial, Cédigo
Postal 50071, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México.

2. DE "EL MUNICIPIO":

2.1. Que cuenta con la capacidad legal suficiente para celebrar el presente Convenio de
Colaboracién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 116, 122 y 138 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México; y, 2 y 15 de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

2.2. Que L.AEE. Héctor Quezada Quezada, Presidente Municipal Constitucional, cuenta con las
facultades para suscribir y representar al H. Ayuntamiento de Temascalapa, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 116 y 128 fracciones II, V y XIV, de la Constitucion Politica del Estado Libre- “‘\

y Soberano de México; y 48 fraccion Il y XXIlI, de Ley Organica Municipal del Estado de México. \ X \

2.3. Que corresponde al Ing. Saul Espinoza Sanchez, quien ocupa el cargo de Secretario del H.
Ayuntamiento, conforme al nombramiento de fecha 01 de Enero de dos mil dieciséis, emitido por
L.A.E. Héctor Quezada Quezada Presidente Municipal Constitucional y aprobado por el H\\
Ayuntamiento de Temascalapa, Estado de México, la validacién de documentos oficiales, lo anterior.\
segun lo dispuesto por los articulos 121 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de.
Meéxico; y 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

2.4. Que la L.D. Angela Malu Bastida Sosa, en su caracter de Contralor Municipal, tiene plena !
capacidad legal de representatividad, para intervenir en la celebracién del presente Convenio de L
Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 110, 111 y 112 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, y asimismo cuenta con el nombramiento otorgado a través de la
Sesion nimero 5 de Cabildo, de fecha 26 de Enero del dos mil dieciséis, expedido por el LAE. -
Héctor Quezada Quezada Presidente Municipal Constitucional del H. Ayuntamiento de Temascalapa,
Estado de México, lo anterior con fundamento en el articulo 48 fraccion VI de la Ley citada.
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2.5. Que corresponde al L.A.E. Héctor Quezada Quezada Presidente Municipal Constitucional de
Temascalapa, Estado de México, la facultad para celebrar Convenios, misma que le fue otorgada en

la sesion ordinaria numero 1 de instalacién del H. Ayuntamiento de fecha 01 de Enero del dos mil
dieciséis.

2.6. Que es su interés impulsar la aplicacién de los procedimientos y acciones especificas en materia
de ética, transparencia, prevencion y combate a la corrupcion, con el objeto integrar e instalar el
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses, la elaboracién de su Cédigo de Conducta

y demas acciones encaminadas al fomento y aplicacion de dichas materias en el ejercicio del servicio
publico municipal.

2.7. Que mediante Acuerdo al punto nimero 5 de la orden del dia del Acta de Sesion Ordinaria
numero ochenta y cuatro del H. Ayuntamiento de Temascalapa, se aprobé la suscripcién del presente
Convenio de Colaboracién a los 08 dias del mes de Agosto del dos mil diecisiete.

2.8. Que para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado Plaza de ¥

la Constitucion s/n, Temascalapa, Estado de México, Codigo Postal 55980, en Temascalapa, Estado
de México.

3. DE "LAS PARTES". X

Negy)
3.1. Que es su voluntad colaborar institucionalmente en el ambito de sus atribuciones, de forma =
amplia y respetuosa para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracién.

3.2. Que reconocen la capacidad legal y la personalidad juridica con que se ostentan: asimismo, \

manifiestan que conocen el contenido y los alcances del presente Convenio de Colaboracién y estan| \\
de acuerdo en sujetarse a las siguientes: AN

AN

CLAUSULAS \
PRIMERA: OBJETO

AN
El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto implementar las acciones que auxilien en Ia\x
instalacion y funcionamiento del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses Municipal, -

la elaboracién del Cédigo de Conducta Municipal, las Reglas de Integridad de los servidores pblicos
municipales y demas acciones necesarias a ese fin.

SEGUNDA: COMPROMISO DE “LA SECRETARIA”: e

I. Brindar la asesoria y capacitacion al personal designado como “Apoyo Técnico”, asi como a los
demas servidores publicos municipales que “EL MUNICIPIO” designe, para la elaboracion e
implementacion del Cédigo de Etica Municipal, el Cédigo de Conducta Municipal, las Reglas de

/
¥
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Integridad de los servidores publicos municipales y el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Intereses Municipal, mediante personal especializado, métodos y procedimientos, adecuados para el
cumplimiento del presente instrumento legal.

TERCERA: COMPROMISOS DE “EL MUNICIPIO”:

I. Proporcionar al “Apoyo Técnico” de la “LA SECRETARIA”, las facilidades necesarias para que el
personal del municipio que designe reciba la asesoria y capacitacion para la elaboracién e
implementaciéon del Codigo de Etica Municipal, Cédigo de Conducta Municipal, las Reglas de

Integridad de los servidores publicos municipales y el Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto
de Intereses Municipal.

Il. Enviar a “LA SECRETARIA”, la documentacion necesaria para la implementacion y desarrollo de
las actividades objeto del presente Convenio de Coordinacion.

CUARTA: ACCIONES

Como resultado del presente Convenio de Colaboracién, “LAS PARTES”, se comprometen a la

obtencién de los siguientes resultados:

I. Instalar el Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses Municipal.

Il. Elaborar el Cédigo de Conducta de los servidores publicos municipales.

IIl. Coordinar programas de capacitacién para servidores publicos municipales, en materia de Etica:__

Gubernamental.

IV. Establecer mecanismos para la atencién de delaciones y denuncias en materia de Etica y
Conflicto de Intereses en el municipio.

.
‘}\ \
X

- ”:',:/

V. Realizar la difusién y divulgacion del objeto del Cédigo de Etica Municipal, Cédigo de Conducta}™, \

\\XQ
Municipal, las Reglas de Integridad de los servidores publicos municipales y el Comité de Etica y de\‘g \ N\

Prevencién de Conflicto de Intereses Municipal, entre los servidores publicos municipales.

QUINTA: METODOLOGIA

“EL MUNICIPIO” reconoce y acepta la metodologia, asi como la aplicacién de los procedimientos
relativos a la elaboracién e implementacion del Cédigo de Etica Municipal, el Cédigo de Conducta

Municipal, las Reglas de Integridad de los servidores publicos municipales y el Comité de Eticay 7"

Prevencion de Conflicto de Intereses Municipal y deméas disposiciones aplicables, mismos que operan
para los servidores publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, los cuales se
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encuentran fundamentados y armonizados de conformidad con la normatividad aplicable, por lo que
no existiran excepciones a los mismos.

SEXTA: QUEJAS O DENUNCIAS

“EL MUNICIPIO”, sera quien determine las consecuencias administrativas, laborales y legales o de
cualquier otra indole, derivadas de la implementacion del Codigo de Etica Municipal, Cédigo de
Conducta Municipal, las Reglas de Integridad de los servidores publicos municipales y el Comité de \
Etica v de Prevencion de Conflicto de Intereses Municipal, sin que exista intervencion o \\

responsabilidad de la “LA SECRETARIA”. i

SEPTIMA: DE LAS RELACIONES LABORALES /8

“LAS PARTES", convienen en que no existira relacion laboral alguna con los servidores publicos que
al respecto se comisionen para el cumplimiento y ejecucion del presente Convenio de Colaboracion,
por lo que en ningln caso y bajo ninguna circunstancia debera consideréarseles como patrones-
solidarios o sustitutos, bien sea de manera separada, conjunta, solidaria 0 subrogada; puesto que ; IR
dicho personal conservara en todo momento la relacion laboral con autoridad a la que se encuentre { i, i

adscrito.

OCTAVA: DE LOS RESPONSABLES OPERATIVOS

i,
Para el adecuado cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién “LAS PARTES”, designan a;\*\

los siguientes responsables operativos: \

‘LA SECRETARIA®, designa al L.C. César Francisco Becerril Pérez, Director de Etica y Prevencion de %= )
la Corrupcion. \

“EL MUNICIPIO”, a la L.D. Angela Malu Bastida Sosa, Contralor Interno Municipal.

O, a los servidores publicos que en su momento ocupen la titularidad de las citadas unidades '
administrativas.

NOVENA: DE LA VIGENCIA ™~

El presente Convenio de Colaboracién entrara en vigor a partir del dia de suscripcion y concluira el 31 |
de Diciembre de 2018, al término de la presente administracion municipal.

Para la renovacion del presente instrumento juridico, las subsecuentes administraciones de los
Poderes Ejecutivo y Municipal, podran ratificar el contenido del mismo.
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DECIMA: DE LA TERMINACION ANTICIPADA

‘LAS PARTES” podran dar por terminado anticipadamente el presente Convenio de Colaboracion en
cualquier momento, dandose aviso por escrito entre ellas, en un plazo no menor de treinta dias
previos a la fecha propuesta para su terminacion; en el entendido de que, de existir acciones
pendientes de concluirse en términos de los programas, acuerdos y otras acciones derivados del
presente Convenio de Colaboracion, se tomaran las providencias necesarias para concluirlas de

manera expedita sin afectar intereses o compromisos previamente creados, o bien que afecten
intereses de terceras personas.

DECIMA PRIMERA: DE LAS MODIFICACIONES

‘LAS PARTES”, convienen expresamente que durante la vigencia del presente Convenio de
Colaboracion, solamente podra modificarse o adicionarse con la condicién de que los objetivos sean
congruentes o complementarios con los que aqui se pactan, mediante la suscripcion de un Adendum
o de un Convenio Modificatorio, segun sea el caso, mismo que surtira sus efectos en la misma fecha
en que se formalice con su suscripcion y que formara parte integrante del presente instrumento legal.

=\
' 3

DECIMA SEGUNDA: DE LAS COMUNICACIONES L |

“LAS PARTES” convienen que todo tipo de comunicaciones debera realizarse preferentemente por
escrito en los domicilios sefialados en el presente Convenio de Colaboracién Yy que en caso de que

alguno lo modifique debera dar aviso dentro de los tres dias habiles siguientes en que se realice
dicho cambio.

DECIMA TERCERA: DE LAS CONTROVERSIAS

El presente Convenio de Colaboracion y los acuerdos que del mismo se deriven son producto de la

buena fe de “LAS PARTES’, por lo que no existe dolo, mala fe, falta de capacidad, ni vicios del
consentimiento que puedan determinar la nulidad o invalidez del presente instrumento juridico, por lo
que realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento.

Asimismo, no tiene el propésito de generar derechos u obligaciones adicionales a los expresamente
mencicnados en el presente.

DECIMA CUARTA: DE LAS ACCIONES POSTERIORES A LA CELEBRACION DEL CONVENIO

Una vez celebrado el presente Convenio de Colaboracién, se debera proceder a la publicaciéon del
“Acuerdo por el que se expide el Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y los Lineamientos para la
integracion e instalacion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses”, en la Gaceta
Municipal, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, previa autorizacion de esta Secretaria.
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La publicacion de este documento, permitira estrechar lazos de cooperacién en la promocion de la

ética publica y el empleo de herramientas preventivas anticorrupcion, en coordinacion con las
autoridades de los H. Ayuntamientos que conforman la entidad.

DECIMA QUINTA: INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA

En caso de presentarse alguna discrepancia, duda o controversia respecto de la interpretacion,
alcances ejecucion y cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién, asi como todo lo no
previsto en el mismo “LAS PARTES”, convienen que las resolveran de comun acuerdo.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES” EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION,
ENTERADOS DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y CONSECUENCIAS LEGALES, LO FIRMAN DE
CONFORMIDAD PARA DEBIDA CONSTANCIA, AL CALCE Y AL MARGEN EN DOS TANTOS, EN

LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL DiA 29 DEL MES
DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

POR “EL MUKICIPIO” POR “LA SE

}.f ) .:.'._/./
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’ / P / ; :-. .; . ‘ i §
__LAE.HECTOR QUEZADA QUEZADA MTRO. JAVIER VARGAS ZEMPOALTECATL
—“PRESIDENTE MUNICIPAL SECRET#
“:CONSTITUCIONAL
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CRETARIA /¥ ) ) - )
| ei..,?ﬁ ESPINOZA SANCHEZ L.C. CESAR Fngc_fsco BECERRIL PEREZ
SE RIO DEL H. AYUNTAMIENTO DIRECTORDE ETICA Y PREVENCION DE LA
e . ~ - CORRUPCION

[

A MALU BASTIDA SOSA
CONTRALOR MUNICIPAL
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