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Hace pocas semanas, con emoción, respeto, y convicción he 

protestado guardar y hacer guardar la Constitución, pero 

sobre todo, con la fe de que los vientos del cambio serán 

favorables para Valle de Chalco, porque nuestros proyectos y 

esfuerzos tienen rumbo; nuestra identidad, arraigo y 

nacionalismo nos dan fortaleza; tenemos compromisos y 

proyectos históricos que se han configurado generación tras 

generación y ahora, al inicio del camino, cada reto, cada tarea 

nos dará rostro, estatura histórica y acentuará la vocación de 

justicia y libertad.  

El disertar acerca de las posibles causas de las carencias 

acumuladas en el municipio, no ha sido ni será nuestra 

premisa de trabajo, el generar condiciones que sistemática y 

permanentemente conciban mayor confianza y credibilidad  

hacia los servidores públicos por parte de la población, para 

que a su vez, se eleve integralmente la calidad de vida, ha sido 

nuestra principal línea de acción.  

Los comprometidos integrantes de la administración pública 

actual han aportado ricas y diversas experiencias que 

demuestran un profundo refuerzo en el desarrollo de 

estructuras cabalmente correspondientes a las necesidades 

fundamentales de los Vallechalquenses, las cuales requieren 

de un alto grado de conciencia social, habilidad de 



 

 

 

 

concertación política y firmeza en los actos y decisiones de 

gobierno, pero sobre todo de una relación íntimamente 

bilateral y permanente con todos los miembros de la sociedad, 

que produzca los medios necesarios para que trascienda los 

espacios administrativos y de esta forma, salir al encuentro de 

las soluciones que tanto anhela nuestra comunidad.  

La presentación de este informe relativo a los primeros 100 

días de Gobierno, es ocasión para realizar una evaluación de 

retos y avances que conciernen a la gestión pública y a la 

sociedad, los cuales estuvieron fuertemente subordinados a 

las condiciones prevalecientes. 

Es sumamente importante señalar que a pesar de la premura 

del periodo y de la magnitud de las diversas problemáticas, ya 

están en marcha medidas de fortalecimiento y reformas a las 

premisas básicas adoptadas, que integran la nueva estructura 

administrativa, con la perspectiva de afrontar de la mejor 

manera el reto que asumimos al tomar el compromiso de 

servir a la población, para de esta forma y paralelamente, 

lograr una labor transparente, profesional, honesta, con 

rectitud. A propósito del tema de corrupción, las diversas 

experiencias muestran que no es indispensable argumentar la 

significación de los variados problemas que se generan en la 

falta de claridad de los procesos administrativos, sin embargo, 

como un elemento definitivo hemos de añadir que no existe 

ningún grado de tolerancia a la corrupción, así como tampoco 

se permite el abuso de autoridad, siendo imprescindible y 



 

 

 

 

necesario hacer el llamado a la ciudadanía para que con la 

plena libertad que nos garantizan las leyes, proclamen sus 

denuncias ante las autoridades competentes. 

En este informe encontraremos los primeros y esbozos de 

lineamientos, políticas y acciones integrales que el Gobierno 

Municipal ha considerado prioritarias con base en toda una 

serie de criterios ideológica y analíticamente sistematizados, 

conjugados en un frente común de actuación regeneradora y 

alineado a las demandas consensuadas de la población,  con el 

objeto de fomentar el progreso y establecer de manera 

permanente el bienestar social así como un desarrollo 

económico y sustentable. De esta forma se proyectan los 

reactivos de mayor relevancia, derivados de los intereses de 

todos los sectores del municipio, sectores que se integran 

interdependiente cada día más,  además de constituir el punto 

de partida y del sistema de formación y perfeccionamiento de 

cuadros que corresponda a las necesidades, para de esta 

forma, orientar el proceso de planeación y ejecución de 

acciones que habrá de regir nuestro Gobierno.  

Finalmente reitero mi respeto y consideración absolutos al 

Síndico y Regidores cuyo dialogo objetivo y desinteresado ha 

fomentado gran parte de los avances señalados en el 

presente informe.  

 

 



 

 

 

 

 Por primera ocasión está administración reconoce a nuestro 

municipio con el carácter de pluriétnico y multicultural. 

 Se concretó la firma del programa “Mando único” apostando por la 

unidad y la coordinación con los demás niveles de gobierno para la 

solución de los problemas que adolecen a Valle de Chalco, en este 

caso, la inseguridad; 

 Con base en el compromiso con la ciudadanía, fuimos invitados por 

primera vez en la historia del municipio, a pronunciar el discurso de 

aniversario en la celebración del 189 aniversario de la Erección del 

Estado de México. 

 Logramos mejorar las condiciones para dar continuidad al programa 

de LICONSA mediante la firma de un contrato de comodato, con 

vigencia hasta el 31 de diciembre de 2015 

 Se logró la firma de un convenio entre el H. Ayuntamiento y el Instituto 

Mexiquense de la Vivienda Social (IMEVIS) 

 La Atención a los ciudadanos es lo más importante, bajo este 

parámetro, se procuraron 2975 audiencias públicas, las cuales 

tuvieron un alcance de más de 8500 personas. 

 A pesar de las precarias condiciones en relación a la falta de 

recursos, logramos proporcionar 345 apoyos económicos y en 

especie a grupos vulnerables, agregando a estos 125 apoyos 

logísticos. 

 Orgullosamente formamos parte, en un nombramiento sin 

precedentes, del Consejo de Control de Confianza de Seguridad 

Pública del Gobierno del Estado 

 Se promovió el programa de “Canje de armas 2013” en coordinación 

con la secretaría de seguridad ciudadana, donde se canjearon 119 

armas cortas, 30 armas largas, 604 municiones y 11 granadas; en 

canje se entregó la cantidad de $181,800 pesos, entre dinero en 

efectivo, computadoras y tablets. 



 

 

 

 

 Se cuenta con el soporte documental de las actas respectivas a las 

14 sesiones ordinarias de cabildo y dos extraordinarias en las cuales 

se han plasmado 81 acuerdos; 

 Se publicó el Bando Municipal de Policía y Buen Gobierno 2013 de 

Valle de Chalco Solidaridad; 

 Se han otorgado  1,525 ejemplares de gacetas y sábanas del Bando 

Municipal 2013 al mismo número de personas que así lo han 

solicitado; 

 En este mismo tenor se han elaborado un total de 2,880 constancias 

con igual número de beneficiarios 

 A través del módulo CURP se han realizado 7,316 trámites de alta en 

la base de datos; 

 Por medio de la junta Municipal de reclutamiento se han elaborado 

1,208 Cartillas del Servicio Militar Nacional, mismas que podrán ser 

liberadas en Enero de 2014; 

 La subdirección de Reglamentación y Normatividad ha tenido a bien 

emitir 188 autorizaciones para celebrar eventos sociales en la vía 

pública por parte de la población vallechalquense y se ha iniciado el 

proceso de elaboración de los Reglamentos internos de cada 

Dependencia. 

 Se ha implementado el control, análisis y evaluación de los procesos 

administrativos de todas las Dependencias de este Gobierno 

Municipal. 

 

 



 

 

 

 

 Se conformó el Consejo  Municipal de Seguridad Pública; 

 Se han coordinado las reuniones de la Comisión Interdisciplinaria  de 

Prevención de Valle de Chalco Solidaridad; 

 Se conformó una plantilla de 30 monitores para realizar recorridos 

en cada una de las colonias que conforman a nuestro Municipio con 

el objeto de detectar las principales problemáticas de índole 

económico, político y social. 

 Se atendieron todas las solicitudes que las distintas dependencias de 

la administración turnaron a esta Dirección, comprendiendo un total 

de 1,192 peticiones subsanadas, entre las que se encuentran; el 

retiro de basura.

 Se emitió la convocatoria para participar en el proceso de elección 

para la renovación de sus autoridades auxiliares e integrantes de 

Consejos de Participación Ciudadana, misma que se llevó a cabo el 

día 24 de marzo del presente año, contando con una importante 

respuesta ciudadana en cada una de las 36 colonias que conforman 

nuestro Municipio, eligiendo de manera libre y voluntaria a 36 nuevos 

Delegados, Subdelegados y Presidentes del Consejo de Participación 

Ciudadana.



 

 

 

 

 A través de la Dirección de Planeación Estratégica se coordinó la 

entregan de información para la elaboración del Plan de Desarrollo 

Municipal 2013-2015, obteniendo una importante respuesta a la 

convocatoria emitida por esta Dependencia, logrando recabar un 

total de 929 propuestas y demandas ciudadanas mediante distintos 

procesos de consulta, las cuales fundamentaron en gran medida el 

Plan de Desarrollo Municipal. 

 En un evento sin precedentes, se instaló el Comité de Planeación para 

el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) 2013-2015, donde se contó 

con la intervención del Subdirector de Concertación Ciudadana del 

Comité de Planeación  para el Desarrollo del Estado de México, con el 

fin de contar con un organismo mediante el cual la población exprese 

sus necesidades y que estas sean atendidas por el gobierno 

municipal. 

 Se integraron a las 51 Dependencias  de esta Administración en los 

tres pilares fundamentales: Gobierno Solidario, Municipio Progresista 

y Sociedad Protegida, mediante la supervisión y autorización de los 

Programas Operativos Anuales 2013 (POA). 

 Se logró la firma del Convenio de Gobierno Electrónico Municipal por 

medio de la Subdirección de innovación Tecnológica en coordinación 

con la Dirección General del Sistema Estatal de Informática, el cual 

permitió obtener los elementos técnicos necesarios para el 

desarrollo del sitio web del Municipio. 

 Se llevó a cabo la elaboración, diseño e implementación de la base de 

datos “IT 1” en el área de la Dirección General de Participación 

Ciudadana, para la atención, seguimiento y resolución de los 

diferentes trámites solicitados por la ciudadanía. 



 

 

 

 

 Se realizaron trabajos de mantenimiento  en equipos de cómputo, 

impresoras y en la infraestructura de red de datos, en todas las 

Dependencias de la Administración. 

 

 Se está trabajando en coordinación en la supervisión de las obras 

federales que atañen a nuestro municipio como lo es la ampliación de 

la autopista México-Puebla, asimismo se interviene en el rescate de 

los árboles talados en esa zona de obra. 

 Supervisión permanente de los niveles de aguas negras de los 

canales “Chimalpaín y Acapol”, con el fin de evitar inundaciones en 

nuestro Municipio, al tiempo que se proyecta la posibilidad de la 

construcción de una planta tratadora de agua con el fin de que sea 

utilizada para el riego de parcelas. 

 Se organizaron dos jornadas de asesorías jurídicas en coordinación 

con el Instituto de la Defensoría Pública del Estado de México, en la 

plazoleta municipal, realizadas el 1 de Febrero y 15 de marzo del 

presente año, asesorando a un total 2,567 habitantes. 

 Se dio seguimiento a 87 asuntos en materia civil, mercantil, fiscal, y 

administrativo. 



 

 

 

 

 Se generaron los medios en coordinación con todas las 

Dependencias, para solventar los requerimientos del Programa 

“Agenda desde lo Local”, para dar seguimiento a la certificación de 

cada una de las Dependencias de esta Administración, para poder 

dar un servicio adecuado a  la ciudadanía. 

 Participamos en el curso impartido por el Instituto de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del 

Estado de México y Municipios, obteniendo un reconocimiento para la 

actual administración.

 Se implementó el programa “contribuyente cumplido”, mediante el 

cual se proporcionó hasta el 40% de descuento a los contribuyentes 

que han realizado sus pagos del impuesto predial año con año. 

 Se han realizado 105 traslados de dominio en las diferentes colonias 

que comprenden nuestro Municipio; 

 Se atendieron 8,226 órdenes de pago provenientes de las distintas 

dependencias de esta Administración; 

 Se llevaron a cabo 16,142 manifestaciones para pago de predio a 

solicitud del contribuyente sin costo alguno, se emitieron 329 claves 

de valor catastral, y 3 planos manzaneros, recaudando la cantidad de 

$ 60, 905.00 M.N.  

 Por concepto del impuesto predial se atendieron a 15,144 

contribuyentes, recaudando un total de $16,491,856.00. 

 



 

 

 

 

 Se realizaron acciones en el rubro de bacheo en lo cual se logró un 

total de 433 m2, beneficiando a un aproximado de 44,000 

habitantes de las colonias San Isidro, Avándaro, Santiago y Jardín.  

 Se efectuaron trabajos consistentes en el levantamiento y retiro de 

materiales logrando una meta de 120 m3 del mismo y rastreo de 

600 m2, recuperando  3 módulos deportivos en las colonias Niños 

Héroes I, Concepción y Xico II; con lo cual se benefició a 8,000 

habitantes; 

 Se realizó la limpieza y retiro de escombros en diferentes calles y 

avenidas de las colonias Independencia, Guadalupana II Sección, 

Concepción, Alfredo Baranda, Avándaro, Santa Cruz y Tlalpizáhuac, 

con lo cual se logró una meta de 397 m3, beneficiando a 53,000 

habitantes. 

 Se realizaron trabajos de re-nivelación de 4,612 m2 de terreno, 

rastreo de terreno 1,449 m2 y 212 m3 de retiro de escombro, en 

planteles escolares de nivel primaria, secundaria, centro de atención 

múltiple y a la preparatoria popular Mesoamericana, con lo cual se 

benefició a 5,080 alumnos, personal docente y administrativo; 

 Se adquirieron 9,400 litros de pintura para los trabajos de 

balizamiento horizontal y vertical, consistente en la pinta de topes, 

pasos peatonales, guarniciones y letreros de prevención.

 Logramos concretar Contratos Programados en Obra Pública en los 

ámbitos de pavimentación por asfalto, donde se contempla 

pavimentar 76,858.34 m2; la construcción de un plantel a nivel 

preescolar, 3 planteles a nivel primaria, 3 planteles a nivel secundaria 

y un plantel a nivel preparatoria; cuatro inmuebles o casas de salud y 



 

 

 

 

dos módulos deportivos, así como la remodelación del Palacio 

Municipal.

 

 

 Se llevaron a cabo las gestiones necesarias para ejecutar el 

programa FONAES en el municipio; 

 Recorrido a mercados  en coordinación con el Director General de 

Comercio del Estado De México para la entrega de techumbres; 

 Se impartieron Pláticas informativas del programa "crédito a la 

palabra" 

 

 Se realizó la vinculación de proyectos productivos denominada  “expo-

feria cultural y artesanal”. 

 

 Capacitación a  personal de la dirección, impartido por la directora y 

la UNAM. 

 Reunión en el senado de la republica (vinculación con otros entes 

gubernamentales para bajar recursos federales de presupuesto 

2013 al municipio); 

 Se llevó a cabo el servicio municipal de empleo en atención a la 

población vallechalquense. 



 

 

 

 

 Reuniones con grupos interesados, tema: inducción al cooperativismo 

(en las colonias del Municipio); 

 Reuniones con entes de gobierno del DF y federales para gestionar 

apoyo en la organización de cooperativas y su protocolización 

 Se emprendió la campaña de difusión en radio (Valle de Chalco y 

Oaxaca); 

 Proyectos productivos en apoyo para la comercialización de 

productos finales beneficiando a un amplio sector de la población; 

 Informes entre la población acerca del tema de cooperativas, 

conformación, actividad, trabajo, etc. 

 

 Se llevó a cabo la reestructuración general de las Dependencias y del 

personal adscrito a ellas, con el fin de atender óptimamente las 

necesidades y demandas de la población vallechalquense. 

 Se realizó la firma del contrato colectivo de trabajo con el Sindicato 

Único De Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones 

Descentralizadas del Estado De México, con el fin de prestar mejores 

condiciones laborales para sus agremiados. 

 A través de esta Dependencia, se efectúa un importante apoyo 

económico al Centro Musical de los Niños Cantores de Valle de 

Chalco Solidaridad, por la cantidad de $15,000.00 mensuales. 

 Se implementó un nuevo sistema de nómina que optimiza los tiempos 

y se adecua a los requerimientos de los Órganos de Control Municipal 

y Estatal. 

 Se  brindó la logística necesaria para trasladar equipos de cómputo, 

bancas y mesas provenientes de la Ciudad de Toluca a las primarias 

Lázaro Cárdenas, Leandro Valle e Isidro Fabela, así como el traslado 

de despensas del programa municipal “Apadrina un Niño Indígena”,  



 

 

 

 

 Se realizó el apoyo de logística dirigido a atender las solicitudes de 

Escuelas, Mercados así como de las Dependencias de la 

Administración Pública. 

 Se brindó apoyo del material y mantenimiento de las instalaciones 

eléctricas de la Escuela Primaria Sor Juana Inés de la Cruz, el Jardín 

de Niños Miguel Domínguez y Jardín de Niños Querétaro. 

 

 Se gestionó la implementación del Programa Federal denominado 

“Cruzada Nacional Contra el Hambre”, con el objetivo primordial de 

generar las condiciones necesarias para que cuenten con una 

alimentación adecuada y seguimiento nutricional de la población en 

pobreza multidimensional extrema, erradicar la desnutrición infantil 

mejorando los indicadores de peso y talla de la niñez vallechalquense. 

 Se implementó el programa denominado “PROMAJOVEN”, dirigido  a 

proporcionar becas a mujeres embarazadas y/o madres solteras, 

para que puedan culminar su educación básica. 

 

 Se llevó a cabo la afiliación de 1,100 familias y 900 re afiliaciones al 

programa “Seguro Popular”. 

 Se gestionó ante el Gobierno Federal el censo para el ingreso al 

programa “Oportunidades” de 1,462 familias vallechalquenses, así 

como la gestión de 2,195 pensiones para adultos mayores; 

 Se llevó a cabo  “la Caravana de la Salud” beneficiando con esta a 

3,696 vallechalquenses. 



 

 

 

 

 Se organizó  la “Expo Tutorial 2013” la cual se llevó a cabo en el 

CECATI No 196, contando con la participación de más de 600 

jóvenes estudiantes de nivel secundaria, para  dar a conocer la gama 

de alternativas educativas que existen en la región y así motivar a que 

continúen con sus estudios. 

 Se imparte un curso de regularización en matemáticas el cual tiene 

como objetivo primordial mejorar las competencias en esta materia 

de los alumnos de nivel escolar básico, así como de los docentes, 

contando hasta el momento con más de 200 participantes, entre 

alumnos y docentes. 

 Se imparten pláticas y conferencias sobre el tema “Prevención del 

Delito”, en coordinación con Seguridad Pública en las escuelas de 

nivel básico. 

 Se impartieron varias conferencias sobre el tema “Drogadicción y 

Prevención del Embarazo” en planteles de nivel secundaria del 

Municipio. 

 

 Se realizaron 64 talleres de Bordado, tejido, pintura acrílica en tela, 

soya, trigo y chocolate artístico; 

 De igual forma se impartieron 28 pláticas sobre, orientación sexual, 

equidad y género, autoestima, valores, bullyng, violencia intrafamiliar y 

derechos humanos impactando a más de 1527 ciudadanos. 

 

 



 

 

 

 

 Por medio del área de coordinación de talleres culturales, se 

impartieron clases y talleres de Tallado en madera, canto y 

vocalización, Danza Prehispánica, Danza Regional, Danzón, Literatura, 

Teatro, Manualidades, Guitarra, Dibujo y Pintura, en beneficio de la 

población vallechalquense.   

 Se realizó el primer carnaval en referencia a la festividad de la Virgen 

del Socavón en la Catedral San juan Diego. 

 La Dirección de Cultura  realiza permanentemente todos los 

Domingos, actividades artístico-culturales en la Explanada Municipal 

Emiliano Zapata, con el fin de brindar espacios de esparcimiento y 

recreativos familiares.     

 

 Fomentamos la cultura en la niñez indígena por medio de la difusión 

de la música de viento tradicional; 

 Recuperamos el programa “Apadrina a un niño indígena” con la 

intervención del gobierno Municipal y Estatal, para beneficiar a 

familias vallechalquenses de escasos recursos; 

 Se realizó el programa denominado “registro civil extemporáneo y 

foráneo” 

 Se imparte clases de educación primaria y secundaria, en 

coordinación con el INEA; 

 Se imparten asesorías Jurídicas a madres de familia en contra de la 

violencia familiar; 

 Se impartieron cursos de bailes regionales, clases de lengua indígena 

y taller de corte y confección; 



 

 

 

 

 Se llevó a cabo la jornada denominada “Identidad sin fronteras” 

 

 A través de la Dirección de Jóvenes se organizaron 3 eventos de 

grafiti, realizados en la unidad deportiva de la delegación Santa Cruz, 

en las instalaciones de la Dirección de Jóvenes y  en las instalaciones 

del deportivo Luis Donaldo Colosio, contando con la participación de 

más de 430 jóvenes de entre 16 y 29 años. 

 Se realizó una Obra de teatro denominada “Detrás de la vida”, que 

tuvo verificativo  el día  22 de febrero en el auditorio de la Universidad 

Interamericana para el Desarrollo (UNID), Dirigido a jóvenes de nivel 

secundaria y preparatoria, con una audiencia de 400 asistentes. 

  Se organizó el Primer festival “Sonidos de la calle”, realizado el 24 de 

marzo en las instalaciones del gimnasio municipal, donde se 

desarrollaron actividades como , skate, rap, así como presentación de 

diversos números artísticos, teniendo una participación total de 250 

jóvenes del Municipio. 

 Se llevó a cabo la difusión y registro de la convocatoria para concurso 

Estatal Juvenil de Debate Político 2013. 

 Realización del convenio de colaboración con el Instituto Mexiquense 

De La Juventud (IMEJ),  para la entrega de tarjetas de descuento 

“Ármala en grande” para su uso en negocios participantes dentro del 

municipio, a jóvenes de 14 a 29 años. 

 Realización del proyecto de ingreso al programa “Espacio Poder 

Joven 2013”. 

 

 

 



 

 

 

 

 Se ha dado apoyo a las diferentes Unidades Administrativas en 

levantar censos, proporcionar información, volanteo, asesoría e 

información a la población. 

 

 

 Se implementó el Programa de Apoyo Vial Escolar (P.A.V.E), en los 

centros educativos del Municipio; 

 Se socializó el programa Canasta Mexiquense CAMEX, para realizar 

su distribución equitativa a un total de 2512 vallechalquenses; 

 Se implementó el programa Horta-DIF, con el cual se pretende 

promover entre las familias de escasos recursos económicos el 

cultivo de huertos familiares y mediante la organización comunitaria 

la implementación de proyectos productivos alimentarios, como una 

medida para disponer de alimentos que contribuyen a mejorar su 

nivel nutricional y su economía. 
 

 Se implementó la Capacitación a operadoras de Ventanilla Única 

Municipal y el Centro de Servicios y Atención Ciudadana, para brindar 

una atención adecuada con el fin de agilizar  los trámites solicitados 

por la población así como de servir de vínculo entre el ciudadano y las 

Dependencias Administrativas. 



 

 

 

 

 Se ha brindado asesoría jurídica a la población vallechalquense por 

parte del personal de la Dirección de Servicios a la Ciudadanía y se 

han canalizado a las áreas de las Dependencias de la Administración, 

Juez Conciliador y Síndico Municipal para su atención. 

 Se llevó a cabo la inauguración de la Ventanilla Única Municipal (VUM) 

y del Centro de Servicios y Atención a la Ciudadanía (CESAC), 

mediante los cuales se brindará un excelente servicio y se 

implementará una simplificación administrativa de los trámites 

realizados por la ciudadanía. 

 

 Se realizó mediante la subdirección de imagen y medio ambiente la 

poda de árboles en la alameda 1, 2 y 3, así como los que se 

encuentran en avenidas principales de nuestro Municipio, poda de 

pasto en las instalaciones y zonas aledañas de la  Comandancia de 

seguridad pública y área de composteo, en el interior del deportivo 

Luis Donaldo Colosio, beneficiando a un total de 4,786 habitantes. 

 Asimismo mediante esta subdirección se implementaron redadas 

para recolectar los animales que se encuentran en la calle 

ocasionando un peligro para la ciudadanía. 

 Se dio inicio al programa de esterilización animal, que contempla 

vacunas, cirugías gratuitas y asesorías para el cuidado de sus 

mascotas, beneficiando hasta el momento a un total de 2,527 

habitantes. 

 Se gestionaron convenios con Organizaciones Nacionales, La UNAM, 

UAM y SEMARNAT, en materia de Medio Ambiente, con el fin de 

capacitar a servidores públicos y población en general para el cuidado 

de las áreas verdes de nuestros parques dentro del Municipio y el 



 

 

 

 

reciclado de materiales obsoletos, tales como llantas, botellas y 

demás desperdicio industrial. 

 La Subdirección de Servicios Públicos  implemento el programa de 

nominado “LIMPIA” con el cual se realiza la limpieza de las principales 

calles y avenidas, así como los predios que se encuentren 

abandonados y que representen un riesgo sanitario para la población 

de nuestro Municipio y recolección de basura  de los Centros 

Educativos y  cada una de las colonias que conforman nuestro 

Municipio, logrando así una transformación de nuestra calles y 

avenidas.   

 En materia de recuperación de espacios se realizaron labores de 

limpia y retiro de escombros de materiales de construcción y 

desperdicios industriales y de automóviles que se encontraban 

obstruyendo el tránsito peatonal y ocupando espacios de uso común, 

recuperando con estas acciones camellones, calles y módulos 

deportivos. 

 Por medio de la Jefatura de la Unidad Departamental de Transporte, 

se ha realizado el padrón para su debido pago ante la Tesorería 

Municipal, por concepto de uso de la vía pública para actividades de 

servicios y comerciales, mediante la notificación a  establecimientos 

comerciales y de servicios de las diferentes colonias del Municipio de 

Valle de Chalco Solidaridad, espacios que anteriormente eran 

utilizados por los establecimientos comerciales sin pago alguno. 

 Se gestionó ante la Secretaría de Comunicaciones y Transportes 3 

visitas del Módulo Móvil una semana de cada mes en la que se 

emitieron, licencias para automovilistas y chofer particular, en la que 

se registró un total de 560 Ciudadanos. 

 Mediante el departamento de alumbrado público  se implementó el 

programa de rehabilitación de luminarias mediante el cual se dio 

mantenimiento a 2,755 luminarias de las principales avenidas de 

nuestro Municipio, así como el mantenimiento de los Semáforos de 

las mismas avenidas. 



 

 

 

 

 

 Se realizaron 96 sesiones en módulos deportivos, parques, y jardines, 

y 1532 sesiones en centros educativos del Municipio con el firme 

objetivo de fomentar la erradicación del sedentarismo. 

 Se organizaron torneos de Baloncesto, Futbol, Voleibol, maratón 

aeróbico, para los servidores públicos de la administración pública 

con el objetivo de promover la activación física y el ejercicio. 

 Se impartió el curso SICCED con el fin de que las instalaciones 

deportivas cuenten con más instructores certificados. 

 Se reactivó, en una acción sin precedentes, el servicio de la alberca 

municipal, en un modelo autogenerado y sustentable de 

administración para brindar mayor transparencia en la aplicación de 

los recursos, asimismo se proyecta la escuela de iniciación en 

natación. 

 El personal que labora en la alberca, ha recibido capacitación 

certificada en medicina del deporte, seguridad acuática y 

actualización técnica. 

 

 

 Se llevaron a cabo acciones relativas a los programa sociales 

destinados a la atención de demandas entre la población de nutrición, 

trabajo social, adultos mayores, procuración de fondos, voluntariado. 

intendencia, bibliotecas, comunicación y procuraduría, beneficiando a 

un  total de 118, 939 habitantes. 



 

 

 

 

 En cuanto a acciones médico-asistenciales, tales como medicina, 

enfermería, odontología, optometría, psicología, nutrición y jornadas 

de salud, se han efectuado consultas beneficiando a un total de 

22,209 habitantes. 

 Se inauguró la primer Casa de Salud en la colonia Darío Martínez I 

Sección. 

 Se conmemoró el Día Internacional de la Mujer. 

 

 

 Se evaluaron y repararon 175 fugas en tomas domiciliarias, 

asimismo se instalaron 23 medidores en casa habitación. 

 Se repararon 3 fugas en vía pública, ubicadas en avenidas de las 

colonias Santa Cruz y Cerro del Marqués. 

 Se realizaron 19 instalaciones  de tomas de agua domiciliarias en las 

colonias, Agostadero, Cerro del Marqués, Carlos Salinas de Gortari y 

Américas I y II. 

 Se dio mantenimiento consistente en engrasado, calibración y 

limpieza de 10 pozos  de agua potable 

 Se realizó mantenimiento correctivo a los pozos 1, 2, 4, 8 y 10, así 

como rehabilitación de la bomba sumergible, transmisión  y toma de 

video del pozo número 3. 

 Se dio mantenimiento a las válvulas del tanque superficial de las 

colonias Guadalupana II sección y Cerro del Marqués. 

 Se realizó el cambio de válvulas y limpieza de líneas de alimentación 

del tanque elevado en la colonia Geo villas la Asunción, asimismo se 

realizó la conexión de la toma de agua el Centro educativo C.B.T.A. 



 

 

 

 

  Interconexión de tomas de agua, corrigiendo la falta de agua en la 

Colonia Guadalupana I sección. 

 Se realizó la conexión de la toma de agua de la Escuela 

Telesecundaria “Juana de Asbaje” 

 Se realizaron 80 visitas a centros de rehabilitación, delegaciones, 

galeras de la comandancia de policía, hospitales, centros de salud, 

clínicas del IMSS 180 y 181;  

 Se organizó el evento denominado “DEFENSORES MUNICIPALES DE 

DERECHOS HUMANOS DE LA ZONA ORIENTE DEL ESTADO DE 

MÉXICO”, en coordinación con la Comisión de Derechos Humanos del 

Estado de México. 

 

 

SUBDIRECCIÓN OPERATIVA:  

 Esta área realizó 153 aseguramientos de los cuales 15 se remitieron 

al Ministerio Público por diversos delitos y 138 al Juez calificador por 

faltas administrativas; 

 118 apoyos entre los planteles educativos, diligencias y comunidad en 

general. 

 

 

 



 

 

 

 

SUBDIRECCIÓN DE RECUPERACIÓN DE VEHÍCULOS: 

 Se recuperaron un total de 52 vehículos y 9 personas puestos a 

disposición de la autoridad competente. 

 

UNIDAD DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y CULTURA PARA LA PAZ 

 Esta unidad desarrollo actividades de asesoría, capacitación, cursos, 

entrenamientos, eventos cívicos, reuniones, seguimientos, talleres y 

volanteos, realizando un total de 204 acciones. 

 

 Se realizaron un total de 1200 servicios a la ciudadanía dentro de los 

cuales destacan, auxilio a enfermos, lesionados, traslados, atención 

en fugas de gas, choques, incendios en comercios y forestales, tala y 

poda de árboles entre otros apoyos que la comunidad requiere. 

 Se llevaron a cabo 13 simulacros supervisados por esta Dirección en 

Centros Educativos públicos y privados y dependencias 

gubernamentales. 

 Se impartieron 15 cursos a instituciones públicas y privadas en 

materia de Protección Civil y Primeros Auxilios. 

 Se realizaron 550 visitas de verificación de las medidas de seguridad 

a comercios establecidos en el Municipio, así como el otorgamiento 

de la misma cantidad de dictámenes de aprobación de las medidas 

de seguridad en los establecimientos comerciales. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Afirmamos el día de hoy nuestro compromiso con Valle de Chalco, el trabajo 

persistente y las estrategias seguidas nos han brindado las herramientas 

necesarias para avanzar en diversos frentes, uno de los pilares 

fundamentales es la conjugación de esfuerzos entre todos los elementos de 

la Administración, creo fervientemente que por medio de nuestras acciones 

se define la grandeza o importancia del cargo que desempeñamos, sin 

importar la remuneración o el nombramiento, somos piezas de un 

importante engranaje, cada decisión tomada y acción emprendida 

repercute en toda la estructura administrativa. 

Considero que este principio debe ser aplicable para toda la comunidad, es 

tiempo de cerrar filas, olvidar errores y conjugar esfuerzos para lograr el 

objetivo común; Transformar Valle de Chalco, el capital social con el que 

contamos es inigualable, solo por medio de la unión y acciones colectivas 

generaremos las condiciones necesarias para el progreso integral del 

municipio. 

Durante el periodo que corresponde a esta administración, proyectamos 

realizar obras y acciones de impacto inmediato y colectivo, siempre bajo la 

premisa de abatir el rezago y marginación que desafortunadamente 

padecen importantes sectores de la sociedad vallechalquense. Buscaremos 

convertirnos verdaderamente en gestores de nuestro municipio 

recuperando la confianza de la gente, bajaremos recursos de los niveles 

estatal y federal para fomentar el desarrollo, el progreso, la seguridad y el 

bienestar social. 

  

 


