H. AYUNTAMIENTO DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA

5 2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANA Y MEXIQUENSE DE 1917"

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
EXPEDIENTE: DSPYTM/CHJ/021/2017

En fecha quince de agosto del dos mil diecisiete, en Atizapan de Zaragoza,
Estado de México y en cumplimiento a lo ordenado por los articulos 14, 186, 21,
115 y 123 apartado B, fraccién Xlil de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 122 y 130 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México; 125, fraccion VI, 142, 143, 144 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México; 1, 2, 3, 7, fraccion VIl de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; 160, 161, 163 y 164 de la Ley de
Seguridad del Estado de México, 124 del Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México; 19 fraccién I, inciso g, 37, 38 fraccion XIV,
40, 41, 42 fraccion IX del Reglamento Orgéanico Municipal de Atizapan de
Zaragoza; 29 fraccion IX y 38 del Bando Municipal vigente de Atizapan de
Zaragoza Estado de México; 3 y 5 del Reglamento Interno de la Comision de
Honor y Justicia; asi como el acuerdo emitido en la primera Sesién Extraordinaria
del H. Cabildo del Municipioc de Atizapan de Zaragoza, Estado de México
celebrada en fecha veintiuno de enero de dos mil dieciséis, por la cual se autorizé
la conformacion de la Comisién de Honor y Justicia; asi como con los
nombramientos; de la Presidenta a través del oficio namero
DGSPYTM/1089/2016, de fecha veintiséis de octubre de dos mil dieciséis, del
Secretario mediante oficio nimero DSPYTM/0702/2017, de fecha diecisiete de
julio de dos mil diecisiete y del Representante de la Unidad Operativa por oficio
numero DSPYT/165/2016 de fecha diecisiete de febrero de dos mil dieciséis,
emitidos por el Comisario de la Direccién de Seguridad Publica y Transito
Municipal; este Organo Colegiado procede a resolver el Procedimiento
Administrativo que al rubro se cita, incoado en contra del elemento ZUNIGA
CORTES JORGE ALAIN, personal adscrito a la Direccién de Seguridad Publica y

Transito Municipal del H. Ayuntamiento de Atizapan de Zaragoza, Estado de
México; porlo que- - - - - - - - o m e R TR

RESULTANDO

.- Que el presente expediente se inicid con motivo de la recepciéon del oficio
PM/STCMSP/0010/2017, de fecha nueve de enero de dos mil diecisiete, con
firma autégrafa del Lic. Juan Manuel Ramirez Pérez, Secretario Técnico del
Consejo Municipal de Seguridad Publica, a través del cual hace de conocimiento
que la LIC. MIROSLAVA ESTEVEZ IBARRA, Directora General de Control de
Confianza del Estado de México, remitio el certificado de evaluacién con namero
de folio 103867 a nombre de ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, motivo de
evaluacion NUEVO INGRESO, puesto POLICIA REACCION, el cual contiene el

resultado de NO APROBADO, documento que obra en autos del expediente al
TUBIo Citado.- - - = = s s m o m e e e

Il.- Mediante acuerdo de radicacion de fecha diez de enero de dos mil
diecisiete, emitido por la Comision de Honor y Justicia de la Direccidn de
Seguridad Publica y Transito Municipal de Atizapan de Zaragoza, Estado de
Mexico, se determiné abrir un Periodo de Informacion Previa y asignandosele
el niumero de expediente DSPYTM/CHJ/021/2017 - - - - -« - e e e e e e oo - -
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.- A través del oficio nimero DSPYTM/CHJ/MEMO-015/2017, de fecha diez de
enero de dos mil diecisiete, se solicito al LIC. CESAR GABRIEL VILLANUEVA
VELAZQUEZ, Subdirector de Administracién de la Direccién de Seguridad

Publica y Transito Municipal, los datos laborales y personales del elemento
ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN =« w c e e e a e m

IV.- Mediante acuerdo de fecha dieciocho de enero de dos mil diecisiete, se tuvo
por recibido el oficio nimero DSPYTM/SA/RH/0036/2017, de fecha dieciséis de
enero del afo dos mil diecisiete, signado por el LIC. CESAR GABRIEL
VILLANUEVA VELAZQUEZ, Subdirector de Administracién de la Direccién de

Seguridad Piblica y Transito Municipal, a través del cual remite una foja atil por

su anverso consistente en la Constancia Laboral del elemento ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN - - - - - - - c o e e e e i e e d e s m e e

V.- Por medio de! oficio nimero DSPYTM/CHJ/030/2017, de fecha diecinueve de
enero de dos mil diecisiete, se solicité a la LIC. EUGENIA MIROSLAVA
ESTEVEZ IBARRA, Directora General del Centro de Control y Confianza del

Estado de México, el Reporte de Resultados del elemento ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN. - - - - - - - oo m e e e o

V1.- Mediante acuerdo de fecha ocho de marzo de dos mil diecisiete, se fuvo por
recibido el oficio namero 202H10000/0764/2017, de fecha ocho de marzo de dos
mil diecisiete, signado por la LIC. MIROSLAVA ESTEVEZ IBARRA, Directora
General del Centro de Control y Confianza del Estado de México, a través del
cual remitid el Reporte de Resultados del elemento ZUNIGA CORTES JORGE
ALAIN, de fecha catorce de febrero de dos mil diecisiete, signado por la UNIDAD
DE EVALUACION DEL CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO
DE MEXICOQ, cuya parte medular refiergi- - =« ===~ -c oo ccmammmm e e

“ ..considerando que ef procesc de evaluacidn de control de confianza concluye con un
RESULTADO UNICO INTEGRAL de todas y cada una de fas evaluaciones realizadas derivado de
los elementos aportados por el evaluado se emite el presente REPORTE consistente en el informe
de resultado de la evaluacién nimero 118433, practicads al C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN
que iniciaron el dia 23 de Mayo de 2016 y concluyeron el dia 28 de Jufio del 2016, de las cuales se
obtuve lo siguiente;

Derivado del procesa de evaluacion de control de confianza y del andlisis integral del mismo, se
desprende que no cumple con el perfil de puesto, en términos del articulo 97 apartado A, 88 apartado
A fraccion VI y 108 fraccion V de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Puiblica, asi
como de conformidad al perfil del puesto para Policia de Reaccién de Nuevo Ingreso del Municipio de
‘Atizapan de Zaragoza” pues el mismo establece que debe fener como caracteristicas de
personalidad: disciplina, compromiso, responsabilidad, actifud empdtica, trato cordial y lenguaje
respetuoso, Sin embargo, Se caractenza por ser una personal hostil y rigida, fo cual lo lleva a tener
constantes roces verbales con ferceros en su ambito faboral, actifud que ha afectado su
comunicacion, mostrando dificultad para trabajar en equipo y en consecuencia afectando en el
cumplimiento de fos objetivos institucionales; Factores que contravienen con ef objetivo de fa
certificacion establecida en el articulo 97 apartado A y 88 apartado A fraccion VI de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la cual contempla La cerlificacién tiene por objeto
reconocer habilidades, destrezas, acfitudes, conacimientos generales y especificos para desempefiar
sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por el Consejo Nacional y contar con los requisitas
de edad, perfil fisico, médico y de personalidad que exifan las disposiciones aplicables.

De lo anteriormente expuesto se determinG por este Centro NO APROBADO al C. ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN en su evaluacion de control de confianza”.
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VIl.- En el mismo acuerdo de fecha ocho de marzo de dos mil diecisiete, se
ordend cerrar el periodo de informacidon previa e iniciar procedimiento
administrativo contra la elemento referida por el probable incumplimiento del
requisito de permanencia, previsto en el articulo 152, apartado B, fraccidn VI, de
la Ley de Seguridad del Estado de México, continuandose con el ndmero de
expediente DSPYTM/CHJ/021/2017, y se ordend citar al multicitado elemento a
garantia de audienci@.~ - -« -« v~ == - s s oo ma oo

Vill.- A través del Citatorio a Garantia de audiencia numero
DSPYTM/CHJ/GA/039/2017, de fecha diecisiete de abril de dos mil diecisiete,
dirigido al C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, se le hizo del conocimiento todas
y cada una de las constancias que obran en autos del expediente, para el efecto
de que llevara a cabo la defensa correspondiente, asi como para que ofreciera

pruebas y alegara a su favor, mismo que tendria verificativo el dia veintiocho de
abril de dos mil diecisiete, ----------m - mm e e e

IX.- Oficio namerc DSPYTM/CHJ/213/2017, de fecha diecisiete de abril del
presente afo, dirigido al LIC. FRANCISCO ESPINOSA DE LOS MONTEROS
ALVAREZ DEL CASTILLO, Secretario del H. Ayuntamiento, por medio del cual
se solicitd llevar a cabo la nofificacion del Citatorio a Garantia de Audiencia
numero DSPYTM/CHJ/GA/039/2017, de fecha diecisiete de abril de dos mil
diecisiete, dirigido al elemento ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN.- -~ - - - - -« - -

X. Por medio del acuerdo de fecha veintisiete de abril de dos mil diecisiete, se
hizo constar que fue recibido el oficio nimero O.C.P./NOT/32/2017, de fecha
veintiséis de abril de dos mil diecisiete, signado por el C. HECTOR MANUEL
VEGA CANALES, Titular de la Oficialia Comun de Partes, dependiente de la
Secretaria del H. Ayuntamiento, a través del cual se remitieron tres anexos
tamanio oficio Utiles por su anverso, consistentes en el citatorio (normal), de fecha
veinticuatro de abril de dos mil diecisiete, signada por el C. Moisés Cedillo
Gutiérrez, notificador adscrito a la Oficialia Comun de Partes de la Secretaria del
H. Ayuntamiento, con nUmero de empleado 024553, Acta de notificaciéon
(Antecedida de citatorio), de fecha veinticinco de abril de dos mil diecisiete,
signada por los C. C. Moisés Cedillo Gutiérrez, notificador adscrito a la Oficialia
Comun de Partes de la Secretaria del H. Ayuntamiento, con nimero de empleado
024553 y el C. Juan Manuel Ramirez Mufioz, quien refirid ser familiar del
elemento C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, en el que se aprecia que la
notificacion del citatorio a garantia de audiencia se llevo a cabo el dia
veinticinco de abril de dos mil diecisiete, lo anterior con fundamento en el
articulo 26 del Cédigo de Procedimientos Administrativos vigente en la entidad;
mediante el cual se le citd a dicho elemento a efecto de que ejerciera su
respectiva defensa.------------cmrmmm e oo o

Xl.- En fecha veintiocho de abril de dos mil diecisiete, se desahogé la diligencia
de garantia de audiencia, de acuerdo a lo que establecen los articulos 160,
fraccion |, 161, 170, de la Ley de Seguridad del Estado de México, en la cual el
elemento ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, no comparecié el veintiocho de
abril de dos mil diecisiete, a las catorce horas, dia y hora sefialados en el
citatorio a garantia de audiencia, en consecuencia se hizo constar su
incomparecencia, asimismo se hizo efectivo el apercibimiento ordenado en el
mismo citatorio, por lo que se tuvo por perdido su derecho a ofrecer pruebas y
Calle Zempozla sin namero, Col. El Potrero. C.P. 52975
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“alegar en su favor, respecto del probable incumplimiento del requisito de
permanencia que se le atribuye, previsto en el articulo 152, B, fraccion VI, de la
Ley de Seguridad del Estado de México., el cual consiste en no aprobar los
procesos de evaluacidén de control de confianza de la Institucion, tal como
se desprende del oficio 202H10000/0764/2017, de fecha ocho de marzo de
dos mil diecisiete, signado por la LIC. MIROSLAVA ESTEVEZ IBARRA,
Directora General del Centro de Control y Confianza del Estado de México, a
través del cual remitié el REPORTE DE RESULTADOS, resultado Unico e
integral del proceso de evaluacién de Control de Confianza aplicado al C.
ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, resultado de evaluacion numero 118433,
puesto Policia de Reaccién de nuevo ingreso, fechas de evaluacién que
iniciaron el dia veintitrés de mayo de dos mil dieciséis y concluyeron el dia
veintiocho de julio del mismo afo, cuyo resultado de la evaluacion fue “NO
APROBADO”, por lo gue tomando en consideracién que fueron agotadas las
fases de defensa, probatoria y alegatos, no habiendo diligencias pendientes por
desahogar, se declard cerrada la instruccion del procedimiento quedando para

CONSIDERANDO

I.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 160, fraccidn |, de la Ley de
Seguridad del Estado de México, esta Comisidon de Honor y Justicia de la
Direccion de Seguridad Pdblica y Transito del Ayuntamiento de Afizapan de
Zaragoza es competente para conocer y resolver los procedimientos relativos al
incumplimiento de los requisitos de permanencia y en su caso determinar la
separacion de la integrante por dicho incumplimiento.

En este contexto y en el caso particular, al tratarse del incumplimiento del
requisito de permanencia, consistente en aprobar los procesos de evaluacion
de control de confianza, previsto en el articulo 152 apartado B, fraccion Vi, dela
Ley de Seguridad del Estado de México, ordenamiento de observancia obligatoria
para todos los integrantes de la Direccién de Seguridad Publica y Transito del
municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México, al ser una institucién de
seguridad publica, de caracter policial, corresponde conocer a la Comision de
Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica y Trénsito del
Ayuntamiento de Atizapan de Zaragoza, Estado de México, lo anterior, conforme

a lo dispuesto en los articulos 160, fraccion |, de la Ley de Seguridad del Estado
e MéXICO.m - - =~ m e o e e e e e e e e m s em o m e

It. El probable incumplimiento del requisito de permanencia que se atribuye al
elemento ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, consiste en no haber aprobado
los procesos de evaluacion aplicados por_el Centro de Control de
Confianza del Estado de México, que le fueron practicados y que iniciaron
el dia veintitrés de mayo de dos mil dieciséis y concluyeron el dia
veintiocho de julio del mismo afio, ante la Direccion General de Control de
Confianza del Estado de México, toda vez que mediante oficio numero
202H10000/0764/2017, de fecha ocho de marzo de dos mil diecisiete, la LIC.
MIROSLAVA ESTEVEZ IBARRA, Directora General del Centro de Control y
Conflanza del Estado de México, remitié el Reporte de Resultados del elemento
ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, de fecha catorce de febrero de dos mil
diecisiete, signado emitido por la UNIDAD DE EVALUACION DEL CENTRO DE
CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO, cuya parte medular
reflere; - - « = = = = 4 - - o o - - ook h e e - e e e e s - o e -

Calle Zempoala sin nimero, Col. El Potrero. C.P. 52975
Atizapan de Zaragoza, Estado de México.
Tel- 36 22 27 00 /36 22 28 00

ATIZAPAN
DE ZARAGOZA
ANZAPAN




H. AYUNTAMIENTO DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

“2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANA Y MEXIQUENSE DE 1917”

ATIZAPAN
DBE ZARAGOZA

SRS

“...considerando que el procesc de evaluacion de control de confianza concluye con un
RESULTADC UNICO INTEGRAL de todas y cada una de las evaluaciones realizadas derivado de
los elementos aportados por el evaluado se emite el presente REPORTE consistente en el informe
de resultado de la evaluacion nimero 118433, practicada al C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN

que iniciaron e dia 23 de Mayo de 2016 y concluyeron el dia 28 de Julio del 2018, de las cuales se
obtuvo lo siguiente; ‘

Derivado del proceso de evaluacion de control de confianza y del analisis .integral del mismo, se
desprende gue no cumple con el perfil de puesto, en términos del articulo 87 apartado A, 88 apartado
A fraccién Vi y 108 fraccion V de ia Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi
como de conformidad al perfil del puesto para Policia de Reaccion de Nuevo Ingreso del Municipio de
“Atizapan de Zaragoza” pues el mismo establece que debe fener como caracleristicas de
personalidad: disciplina, compromiso, responsabilidad, actitud empética, trato cordial y lenguaje
respetuoso, Sin embargo, Se caracteriza por ser una personal hostil y rigida, lo cual lo lleva a tener
constantes roces verbales con ferceros en su ambifo faboral, actitud que ha afectado su
comunicacién, mostrandc dificultad para frabajar en equipo y en consecuencia afectando en el
cumplimiento de los objetivos institucionales; Factores que confravienen con el objetivo de Ja
certificacion establecida en ef articule 97 apartado A y 88 apartado A fraccion VI de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la cual confempla La certificacion tiene por objeto
reconocer habilidades, destrezas, aciitudes, conocimientos generales y especificos para desempefar
sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por el Consejo Nacional y contar con los requisitos
de edad, perfil fisico, médico y de personalidad que exifan las disposiciones aplicables.

De lo anteriormente expuesto se determiné por este Centro NO APROBADO ai C. ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN en su evaluacion de control de confianza’”.

Y toda vez que el C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, al no presentarse a su
desahogo de Garantia de audiencia, misma que le fuera notificada en fecha
veinticinco de abril de dos mil diecisiete, a través de su citatorio a Garantia de
audiencia nimero DSPYTM/CHJ/GA/039/2017, de fecha diecisiete de abril del afno
en curso, y que al no presentarse a ejercer su derecho a defenderse, y no
existiendo ningun medio de prueba que desvirtie que el C. ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN, es una persona hostil y rigida, lo cual lo lleva a tener constantes
roces verbales con terceros en su ambito laboral, mostrando dificultad para
trabajar en equipo y ‘en consecuencia afectando en el cumplimiento de los
objetivos institucionales, por tales motivos se estima que el elemento ZUNIGA
CORTES JORGE ALAIN incumplié e! requisito de permanencia establecido en el
articulo previsto en el articulo 152 apartado B, fraccion VI, de la Ley de Seguridad
del Estado de México, que a la letrasefalai------«-=-m------=--mw---mw--

“Articulo 152.- La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de
los requisitos establecidos en la presente Ley para continuar en el servicio
active de las Instituciones Policiales. Son requisitos de ingreso y permanencia
en Ias Instituciones Policiales, los siguientes:

B. De permanencia:

VI. Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;”

Siendo que la situacién de incumplimiento de los requisitos de permanencia
actualiza la hipotesis juridica prevista en el articulo 158 de la Ley de Seguridad del
Estado de México, que establece----~----=--mmcmmr-mmmocmmn i m o s

“Articulo 158.- La conclusién del servicio de un elemento es la terminacion de
su nombramiento o la cesacién de sus efectos legales por las siguientes
causas:

I. Separacion, por incumplimiento de cualquiera de los requisitos de
permanencia,...”
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lll.- Para llegar a la conclusion del incumplimiento del requisito de permanencia en
que se ubica el elemento , previsto en el articulo 152, B, fraccién VI, de la Ley de
Seguridad del Estado de México; se tomd como base el siguiente andlisis técnico-

juridico, sustentado en los elementos de conviccidon que se sefalan a
CONtINUACION = = = = = == o o e e o oo -

A).- Expediente DSPYTM/CHJ/021/2017, iniciado contra del elemento ZUNIGA
CORTES JORGE ALAIN, en cuyo contenido se encuentran los siguientes
elementos de ConVICCION: - -~ - - - - = e e m e -

1).- Oficio PM/ISTCMSP/0010/2017, de fecha nueve de enero de dos mil
diecisiete, con firma autografa del Lic. Juan Manuel Ramirez Pérez, Secretaric
Técnico del Consejo Municipal de Seguridad Publica.--------=--c-ccccu-an-
Documental Publica de conformidad con lo dispuesto en los articulos 57, 59 y
100, del Cdédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México,
ordenamiento de aplicacién al presente procedimiento en términos del articulo 172
de la Ley de Seguridad del Estado de México, posee valor probatorio pleno, dado
que se trata de un documenio publico emitido por servidor publico en el gjercicio
de sus funciones, del cual se desprende que la LIC. MIROSLAVA ESTEVEZ
IBARRA, Directora General de Control de Confianza del Estado de México, remite
el certificado de evaluacién con nimero de folio 103867 a nombre de ZUNIGA
CORTES JORGE ALAIN, motivo de evaluacion NUEVO INGRESO, puesto
POLICIA REACCION, el cual contiene el resultado de NO APROBADO .- - - - - - - -

2.- Oficio nimero DSPYTM/SA/RH/0036/2017, de fecha dieciseis de enero del
afio dos mil diecisiete, signado por el LIC. CESAR GABRIEL VILLANUEVA
VELAZQUEZ, Subdirector de Administracion de la Direccién de Seguridad Pablica
y Transito Municipal, a través del cual remite una foja Gtil por su anverso
consistente en la Constancia Laboral del elemento ZUNIGA CORTES JORGE
ALAIN.- Documental Publica de conformidad con lo dispuesto en los articulos
57, 59 y 100 del Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México,
ordenamiento de aplicacion al presente procedimiento en términos del articulo 172
de la Ley de Seguridad del Estado de México, posee valor probatorio pleno, dado
que se frata de un documento publico emitido por servidor publico en el gjercicio
de sus funciones, del cual se desprende que el elemento ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN es elemento activo de la Direccién de Seguridad Puablica y Transito
del municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México. - - ------«-«-wnu--

3.- Oficio nimero 202H10000/0764/2017, de fecha ocho de marzo de dos mil
diecisiete, signado por la LIC. MIROSLAVA ESTEVEZ IBARRA, Directora General
de! Centro de Control y Confianza del Estado de México, a través del cual remitid
en sobre cerrado, el Reporte de Resultados del elemento ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN, de fecha catorce de febrero de dos mil diecisiete, signado por la
UNIDAD DE EVALUACION DEL CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL
ESTADO DE MEXICO, mismo que refiere que considerando que el proceso de
evaluacidon de control de confianza concluye con un RESULTADO UNICO
INTEGRAL de todas y cada una de las evaluaciones realizadas derivado de los
elementos aportados por el evaluado se emite el presente REPORTE consistente
en el informe de resultado de la evaluacion numero 118433, practicada al C
ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN que iniciaron el dia veintitrés de mayo de dos
mil dieciséis, y concluyeron el dia veintiocho de julio del mismo afo, de las cuales
el Centro de Control de Confianza del Estado de México, emiti6 el resultado de NO
APROBADO al C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN en su evaluacion de contro!
de confianza, en cuya parte medular refiere:
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“..considerando que el proceso de evaluacién de control de confianza concluye con un
RESULTADO UNICO INTEGRAL de fodas y cada una de las evaluaciones realizadas derivado de
los elementos aportados por ef evaluado se emite & presente REPORTE consistente en el informe
de resuffado de la evaluacién nimero 118433, practicada af C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN

que iniciaron el dia 23 de Mayo de 2016 y concluyeron el dia 28 de Julio del 2016, de las cuales se
obtuvo lo siguiente:

Derivado del proceso de evaluacitn de control de confianza y del anélisis integral del mismo, se
desprende que ne cumple con el perfif de puesto, en términos del articulo 97 apartado A, 88 apartado
A fraccion VI y 108 fraccién V de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi
como de conformidad al perfil del puesto para Policia de Reaccién de Nuevo Ingreso del Municipio de
“Afizapén de Zaragoza” pues el mismo establece que debe fener como caracteristicas de
personalidad: disciplina, compromiso, responsabilidad, actitud empatica, trato cordial y lenguaje
respetuoso, Sin embargo, Se caracteriza por ser una personal hostil y rigida, 1o cual lo fleva a fener
constantes roces verbales con terceros en su ambito laboral, actifud que ha afectado su
comunicacién, mostrando dificultad para trabajar en equipo y en consecuencia afectando en el
cumplimiento de los objetivos institucionales; Factores que confravienen con el objetivo de la
certificacion establecida en el articulo 97 apartado A y 88 apartado A fraccion VI de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, la cual contempla La certificacién tiene por objeto
reconocer habilidades, destrezas, actifudes, conocimientos generales y especificos para desempenar
sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por el Consejo Nacional y contar con los requisitos
de edad, perfil fisico, médico y de perscnalidad que exijan las disposiciones aplicables.

De lo anteriormente expuesto se determiné por este Centro NO APROBADO al C. ZUNIGA CORTES

JORGE ALAIN en su evaluacion de confrol de confianza’.
Documental Publica de conformidad con lo dispuesto en los articulos 57, 59 y
100, del Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México,
ordenamiento de aplicacion al presente procedimiento en términos del articulo 172
de la Ley de Seguridad del Estado de México, posee valor probatorio pleno, dado
que se trata de un documento publico emitido por servidor publico en el ejercicio de
sus funciones, en cuyo contenido acredita que el elemento ZUNIGA CORTES
JORGE ALAIN, siendo elemento del la Direccién de Seguridad Publica y Transito

Municipa! del municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México, se sometid a

evaluaciones de control de confianza v que el resultado gue gbtuvo en dichas
evaluaciones es NO APROBADO .-~ - - - - - - r e mcmmmmmm e mmmmm oo e o -

Asimismo, se sefiala que la informacién que contiene dicho Reporte Integral de
Evaluacién se encuentra clasificada con el caracter de reservado.-------------

4.- Incomparecencia del elemento ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN a la
audiencia celebrada el veintiocho de abril de dos mil diecisiete, no obstante que
fue debidamente notificado de la celebracién de la misma en fecha veinticinco de
abril de dos mil diecisiete, haciéndose constar que no contestd después de haber
sido llamada por su nombre, en voz alta, en tres ocasiones, en el lugar en que
tendria lugar la audiencia, asi también se consulté en Oficialia de Partes de ia
Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal, si presento por escrito su
defensa o algin documento que justificara su inasistencia a la audiencia a la que
fuera citado, sin que hubiese constancia al respecto, por lo que no habiendo
justificado su incomparecencia se le hizo efectivo el apercibimiento y se le tuvo por
confesa de los actos u omisiones que se le atribuyen, por precluido su derecho
para ofrecer pruebas y formular alegatos, dandose por concluida la etapa de
instruccion, quedando para emitir resolucion definitiva por esta Comision de Honor
y Justicia de la Direccién de Seguridad Publica y Transito, de conformidad en lo
que dispone el articulo 171 de la Ley de Seguridad del Estado de México.~ - - - - - -
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IV.- Tomando en consideracion que la Direccion de Seguridad Plblica y Transito
Municipal del Municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México, es una
institucion de seguridad publica, la actuacién de sus integrantes se sujetara a lo
establecido en los articulos 21, parrafos noveno y décimo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6, de la Ley General del Sistema
Naciona! de Seguridad Publica, y 3, de la Ley de Seguridad Publica del Estado de
México, por lo que sera de caracter civil, disciplinado y profesional, y se regira por
los principios de legalidad, objetividad, eficacia, profesionalismo, honradez y
respeto a los derechos humanos, reconocidos por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos MeXiCan0s. == --====-m=--e=-mm--mmo-mm-woomm oo m oo

La conclusion y separacion del servicio de los elementos de la Direccion de
Seguridad Publica y Transito Municipal del H. Ayuntamiento de Atizapan de
Zaragoza, Estado de México, se lleva a cabo de conformidad con lo establecido en
el articulo 123, apartado B, fraccion Xlll, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en relacidon con lo dispuesto en ios articulos 73 y 94, fraccién |,
de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y 158, fraccion |, de
la Ley de Seguridad del Estado de México. - -----=-=-r--=-----==--==-=""""

En virtud de lo anterior, todos los integrantes de la Direccion de Seguridad Publica
y Transito Municipal del municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México,
para continuar en servicio activo deben cumplir con los requisitos de permanencia
establecidos en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pubiica y la
Ley de Seguridad del Estado de México, en el entendido que la permanencia en la
Institucién esta condicionada al cumplimiento constante de dichos requisitos. - - - -

Ahora bien, para mayor comprension de io anterior corresponde conocer €l
contenido de la fraccion Xlil, del apartado B, del articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual para pronta referencia se
trasCrb@ —m v = mmmmemmmm s e e m e oo m o mmmm o e R

“¥lif. Los militares, marinos, personal del servicio exterior, agentes del Ministerio Pablico,
peritos y los miembros de las instituciones policiales, se regiran por sus propias leyes.

Los agentes del Ministerio Publico, los peritos y los miembros de las instituciones
policiales de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, podran ser
separados de sus cargos si no cumplen con los requisitos que fas leyes vigentes
en ef momento del acto sefalen para permanecer en dichas instituciones, o
removidos por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones. Si la
autoridad jurisdiccional resolviere que la separacién, remocién, baja, cese 0 cualquier
otra forma de terminacion del servicio fue injustificada, el Estado sélo estars obligada a
pagar la indemnizacion y demés prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningun
caso proceda su reincorporacion al servicio, cualquiera gue sea el resultado def juicio 0
medio de defensa que se hubiere promovido.”

Asimismo, los articulos 73, primer parrafo, 74 primer parrafo, 88, parrafo
primero y apartado B, fraccién VI, y 94 fraccién I, de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, por su parte establecen: - ------«--r-=-=-~ -

“Articulo 73.- Las relaciones juridicas entre las Instituciones Policiales y sus
integrantes se rigen por la fraccion Xlll, del apartado B, del articulo 123, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, fa presente Ley y demas
disposiciones legales aplicables...”

“Articulo 74.- Los integrantes de las Instituciones Policiales podréan ser separados de su
cargo si no cumplen con los requisitos de las leyes vigentes, que en el momento de la
separacién sefialen para permanecer en las Instituciones, sin que proceda su
reinstalacion o restitucién, cualquiera que sea el juicio © medio de defensa para combatir la
separacion, y en su caso, solo procedera la indemnizacion...”
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“Articulq 88.- La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los requisitos
esta_np!ec:dos en la p(esente Ley para continuar en el servicio activo de las Instituciones
Policiales. Son requisitos de ingreso y permanencia en las instituciones Policiales, los

siguientes:
B. De Permanencia:
V1. Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;

Articulo 94.- La conclusién del servicio de un integrante es la terminacion de su
nombramiento o la cesacion de sus efectos legales por las siguientes causas!

L Separacién, por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de permanencia,

Ademas, los articulos 152, B, fraccion VI, y 158, de la Ley de Seguridad del
Estado de México, diSponen:-----===v--ce-c---m--m-omem-oo-=mm=oo oo

“Articulo 152.- La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los
requisitos establecidos en la presente Ley para continuar en el servicio activo de las

Instituciones Policiales. Son requisitos de ingreso y permanencia en las Instituciones
Policiales, los siguientes:

B. De permanencia:

VI. Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;”

“Articulo 158.- La conclusion del servicio de un elemento es la terminacién de su
nombramiento o la cesacién de sus efectos legales por las siguientes causas: I
Separacién, por incumplimiento de cualquiera de los requisitos de permanencia,...”

Atento a lo anterior, resulta fundamental comprender el espiritu de dichas
disposiciones juridicas, las cuales estan enfocadas en privilegiar el interés general
de la seguridad publica sobre el interés particular de los elementos de las
instituciones de seguridad publica.- - - --=--=-==--«=---=-=--==-===""="="7 7"
Dada la trascendencia de las funciones que tienen encomendadas dichos
elementos, se establecieron acciones y controles, a efecto de garantizar que en
las instituciones de seguridad publica, sdlo continten en el servicio activo guienes
cumplan con los requisitos establecidos, asi como procedimientos que agilizan la
depuracion y separacion de aquellos elementos que no satisfagan los requisitos
de permanencia en las instituciones policiales, toda vez que a Ia sociedad le
interesa contar con servidores publicos honestos, profesionales, competentes,
eficientes y eficaces, es por ello la finalidad de anteponer la norma constitucional y
el interés de la sociedad de contar con mejores integrantes que coadyuven en el
combate a la delincuencia; siendo que desde la reforma del articulo 123, apartado
B. fraccion X, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y en especifico la Ley General del Sistema de Nacional de Seguridad
Publica, en su articulo 88, apartado B, y el articulo 152, B, fraccion VI, de la Ley de
Seguridad del Estado de México, establecen los requisitos de permanencia, de
observancia obligatoria para los elementos de ia Direccion de Seguridad Pablica y
Transito Municipal del municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México. - - -

Ahora bien, una vez establecido lo anterior, se procede a realizar el estudio
correspondiente del incumplimiento del requisito de permanencia por parte del
elemento ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, previsto en 152, B, fraccion Vi, de la
Ley de Seguridad del Estado de México, el cual sefiala que para la permanencia
en la Institucion entre otros requisitos se requiere que el elemento apruebe los
procesos de evaluacion de control de confianza. Para tal efecto es necesario
entrar al estudio de los siguientes conceptosi-----~-==-=---====---==""777"
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Instituciones de Seguridad Publica: A las Instituciones Policiales, de
Procuracion de Justicia, del Sistema Penitenciario y dependencias encargadas de
la Seguridad Publica a nivei federal, local y municipal. - -~ ------------=-----

Instituciones Policiales: A los cuerpos de policia, de vigilancia y custodia de los
establecimientos penitenciarios, de detencion preventiva, o de centros de arraigos;
y en general, todas las dependencias encargadas de la seguridad publica a nivel
federal, local y municipal, que realicen funciones simiiares. - - - ----~---=-----~

Permanencia: Es el resultado del cumplimiento constante de los requisitos
establecidos en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad PUblica y en la

Ley de Seguridad del Estado de México, para continuar en el servicio activo en fa
fnstitucion. - --~------ R

Sujetos obligados: La Direccion de Seguridad Publica y Transito del Municipio de
Atizapan de Zaragoza, Estado de México es una Institucién de seguridad publica
de caracter policial, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6, de la Ley de
Seguridad del Estado de México, en relacion con los numerales 5, fracciones VIl y
X, 6, 73y 75, de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, por lo
que sus elementos se sujetaran a lo establecido en e! articuio 123, apartado B,
fraccion Xlli, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo
que para permanecer en servicio activo estan obligados a cumplir con los
requisitos establecidos en el articulo 88 apartado B, de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, y en el articulo 152, B, fraccion VI, de la Ley de
Seguridad del Estado de México, por lo que para acreditar el cumplimiento del
requisito de permanencia estan obligados a someterse constantemente a las
evaluaciones de conirol de conflanza.----=--=-=- ==~=-=-~=-----==-=---=-=TTE

Direccién General de Control de Confianza: Es el area competente y facultada
para llevar a cabo el proceso de control de confianza de permanencia, entre otros
programas, a los elementos de la Direccién de Seguridad Publica y Transito
Municipal, con la finalidad de cumplir con los objetivos de la certificacion de los
integrantes de esta institucion de seguridad publica, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 97 y 108, de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad PUblica.-~--~-=-==--=-=-----m---omoommmom T m T m T T

Procesos de evaluacion de control de confianza: Tiene por objeto evaluar de
manera sistematizada el perfil del integrante evaluado, respecto de las funciones
que realiza, en apego a los principios constitucionales y demas disposiciones
legales que de ella emanen, con el propésito de identificar factores de riesgo,
prevaleciendo en todo momento el interés de garantizar la seguridad publica para
la sociedad, a través de un proceso exhaustivo que al ser valorado en conjunto
desprende un resultado Unico, el cual se sustenta en un Reporte de Evaluacion,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 97 y 108 de la Ley General del
Sistema Naciona! de Seguridad Pablica.------~----=-->==-===-==7

Reporte Integral de Evaluacion: Es el resultado tnico e inapelable que emite la
Direccién General de Control de Confianza del Estado de Meéxico, el cual se
encuentra validado por los servidores publicos encargados de cada una de las
areas de evaluacion, que al valorar en su conjunto las evaluaciones de controi de
confianza a que se somete el elemento de la Direccion de Seguridad Publica y
Transito Municipal, se emite en los términos de APROBADO o NO APROBADO,
entendiendo por este ultimo resultado “aquel que refleja_en los resultados el
incumplimiento a los requerimientos de cualesquiera de las evaluaciones...”.- - - - -

Una vez analizados los conceptos relacionados con los elementos constitutivos del

supuesto normativo en estudio, corresponde analizar la aplicacion al caso

CONCIEtO = m— === - —m=m--=mmm—smm--es-—=-=s-ro=soooEoETETT TR
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El C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN se incorpord a la Direccion de Seguridad
Publica y Transito del Municipio de Atizapan de Zaragoza, Estado de México el
dieciséis de septiembre de dos mil dieciséis, bajo la jerarquia de Policia, por lo que
cuenta con la calidad de elemento de dicha institucion de seguridad pdblica; por
ello, para permanecer en servicio activo en la Institucién, esta obligado a cumplir
con los requisitos de permanencia dispuesto en el articulo 152, B, fraccién Vi, de
la Ley de Seguridad del Estado de México y a someferse a evaluaciones
periodicas para acreditar el cumplimiento de los requisitos de permanencia. En
este sentido, en fecha veintitrés de mayo de dos mil dieciséis inicio su evaluacion

concluyendo el dia veintiocho de julio del mismo ano, dicho elemento se sometio
al proceso de evaluacion de control de confianza ante la Direccién General del
Centro de Control de Confianza del Estado de México, area evaluadora que a
través del oficio numero 202H10000/0764/2017, de fecha ocho de marzo de dos
mil diecisiete, signado por la LIC. MIROSLAVA ESTEVEZ IBARRA, Directora
General de! Centro de Control y Confianza del Estado de México, remite el
Reporte de Resultados del elemento ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, de fecha
catorce de febrero de dos mil diecisiete, signado por la UNIDAD DE EVALUACION
DEL CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO,
mismo que refiere que considerando que el proceso de evaluacion de control de
confianza concluye con un RESULTADO UNICO INTEGRAL de todas y cada una
de las evaluaciones realizadas derivado de los elementos aportados por la
evaluada se emitic el REPORTE consistente en el informe de resultado de la
evaluacion ndmero 118433, practicada al C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN,
de las cuales e! centro de Control de Confianza del Estado de México, con el
resultado de NO APROBADO, por lo que se adecua al incumplimiento dei
requisito de permanencia en la Institucion, establecido en el articulo articulo 152,
B, fraccion VI, de la Ley de Seguridad del Estado de México, lo que deriva en la
actualizacion de lo previsto en los articulos 123, apartado B, fraccion XllI, segundo
parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 74 de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y 158 fraccion |, de la Ley de
Seguridad del Estado de México.- - ===-=---==-----=----=-==-=-"-=o-mmmns -

V. Por lo anteriormente sefalado, y de la apreciacion separada y conjunia de los
elementos de conviccion analizados, aplicando las reglas de la logica y de la sana
critica; y de determinar el valor de las mismas, unas enfrente de las otras, en
términos de lo sefialado en el articulo 95 del Codigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México, ordenamiento de aplicacion supletoria al
presente procedimiento, en términos del articulo 172 de la Ley de Seguridad del
Estado de México, aunado a que el elemento ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN
no comparecio6 a la audiencia celebrada el veintiocho de abril de dos mil diecisiete,
no obstante que fue debidamente notificado de 1a celebracién de la misma en
fecha veinticinco de abril de dos mil dieciséis, por lo que no habiendo justificado su
incomparecencia se le hizo efectivo el apercibimiento y se le tuvo por confeso de
los actos U omisiones que se le atribuyen, por precluido su derecho para ofrecer
pruebas y formular alegatos, para desvirtuar el presunto incumplimiento del
requisito de permanencia previsto en el articulo 152, B, fraccion Vi, de la Ley de
Seguridad del Estado de México, a consideracion de esta Comisién de Honor y
Justicia de la Direccion de Seguridad Publica y Transito del Ayuntamiento de
Atizapan de Zaragoza ha quedado plenamente demostrado que el elemento
ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN incumplid el requisito de permanencia en 1a
Institucion, previsto en el articulo 152, B, fraccion VI, de la Ley de Segquridad
del Estado de México, en consecuencia es procedente ia conclusién de su
servicio y la terminacion definitiva de la relacién entre la elemento y la Institucion,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 152, B, fraccién VI, y 158, de la
Ley de Seguridad del Estado de México, que a continuacién se citan:
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“Articulo 152.- La permanencia es el resuftado del cumplimiento constante de los
requisitos establecidos en Ia presente Ley para continuar en el servicio activo de las
Instituciones Policiales. Son requisitos de ingreso y permanencia en las Instituciones
Policiales, los siguientes:

B. De permanencia:

VI. Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;”

“Articulo 158.- La conclusién del servicio de un elemento es la terminacién de su
nombramiento o la cesacion de sus efectos legales por las siguientes causas: [
Separacion, por incumplimiento de cualquiera de los requisitos de permanencia,...”

Por lo tanto, esta Comisién de Honor y Justicia, mediante la Séptima Sesion
Ordinaria, celebrada el dia quince de agosto del afo de dos mil diecisiete, ha
determinado, procedente la SEPARACION y como consecuencia la BAJA de su
empleo, cargo o comision del C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, misma que
debera ser cumplida, a partir del dia siguiente de la notificacién de la presente
Resolucién, asi como por oficio al area de Recursos Humanos de la Direccién de
Seguridad Publica y demas autoridades de la H. Ayuntamiento de Atizapan de
Zaragoza, Estado de México, para los efectos legales y/o administrativos
inherentes al sentido de esta Resolucién.

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION

La presente determinacién encuentra su fundamento y motivacidn en los articulos
14, segundo parrafo, 16, primer parrafo, 21, parrafos noveno y décimo y 123,
apartado B, fraccion Xlll, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos: 1, 2, 5, fracciones VIl y X, 6, 73, 74 primer parrafo, 88 apartado B,
fraccion V1 y 94, fraccion |, de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica; y los articulos 152, B, fraccion VI, 158 fraccion |, de la Ley de Seguridad
del Estado de México, 19 fraccion |, inciso @), 37, 38 fraccion XIV, 40, 41 42
fraccion 1X del Reglamento Organico Municipal de Atizapan de Zaragoza; 29
fraccion 1X y 38 del Bando Municipal vigente de Atizapan de Zaragoza Estado de
México; 3y 5 del Reglamento Interno de la Comisién de Honor y Justicia.

GRAVEDAD DE LA INFRACCION

Las causas por las que se instaura el presente procedimiento, al amparo del
cumplimiento de las disposiciones de la Ley de la materia, las cuales son de
orden publico y por tanto su observancia es obligatoria para la debida
permanencia de los elementos de las corporaciones policiacas, lo que se da en
beneficio de la colectividad y nunca en su perjuicio o detrimento de Ia funcion de
salvaguardar la integridad, el patrimonio y sobre todo preservar el orden plblico;
cuestiones, éstas que podran alcanzarse de mejor manera si se cuenta con
elementos que cumplan con sus servicios encomendados y se rijan por los
principios y obligaciones que la propia Ley de la materia sefiala y que han sido
sefialadas en lineas anteriores.

Con base en lo anterior, ésta Comisién considera como grave el hecho de que el
elemento C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, no haya acreditado de manera
satisfactoria su evaluaciéon de control de confianza, por lo gue atendiendo al
sentido de esta resolucion, éste no podra seguir desempefiandose como
elemento activo, pues se considera que no es apto, dado todo lo referido con
antelacion, para desempefiar de manera satisfactoria la funcion de elemento de
Seguridad Publica.

Calle Zempoala sin niimero, Col. El Potrero. C.P. 52975
Atizapan de Zaragoza, Estado de México.
Tel- 362227 00/362228 00




H. AYUNTAMIENTO DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

“2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANA Y MEXIQUENSE DE 1917”

ATIZAPAN
DE ZARAGOIZA
< PASKON POR ANTZAPAN

P Laier s S

ANTECEDENTES DEL INFRACTOR

Habiendo realizado una revisidén minuciosa en el expediente proporcionado por la
Subdireccién de Administracién de esta Direccion, no existe constancia alguna de
que el C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, haya sido sancionado administrativa
0 penalmente con anterioridad.

CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DEL INFRACTOR

El C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, tiene una relacion laboral y tiene
asignado un sueldo, como lo ha demostrado a esta Comision de Honor y Justicia
de acuerdo a su constancia laboral, donde se aprecia que el sueldo neto es de
$9,115.00 (Nueve mil ciento quince pesos 00/100 M.N.) mensuales, por lo que no
se encuentra ninguna inconsistencia.

REINCIDENCIA EN EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

No existe antecedente en el incumplimiento de las disposiciones normativas en
torno a otros procedimientos pendientes de Resolucién por parte del elemento
C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN.

Por lo expuesto y fundado, es de resolver y se:

------------------------------------------------------------

Primero.- De conformidad con lo analizado en el considerando I}, IV y V de ésta
resolucion y con fundamento en el articulo 175, fraccion Il de la Ley de Seguridad
del Estado de México, la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de
Seguridad Publica y Transito del Ayuntamienio de Atizapan de Zaragoza
determina gue ha lugar la separacion del servicio cargo y comision del elemento
ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, con motivo del incumplimiento del requisito de
permanencia, consistente en no aprobar los procesos de evaluacion de control de
confianza previsto en el articulo 152, B, fraccién VI, de la Ley de Seguridad del
Estado de México, por lo que se decreta en consecuencia la baja del empleo
cargo o comisién, mismo que surtird sus efectos al dia siguiente de su
notificacion, por el incumplimiento al requisito de permanencia.- - - - --=~-=---~--~

Segundo.- En términos de lo dispuesto por el articulo 25 fracciones |y iV del
Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México, notifiquese la
presente resolucién al C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, en el domicilio que
sefald para tales efectos.~ =~ - - - ccm - e oo m s oo e oo e

Tercero.- Notifiquese la presente resolucion a la C. Presidenta Municipal
Constitucional de Atizapan de Zaragoza, Estado de México, para los efectos
legales y/o administrativos inherentes al sentido de esta resolucion en términos de
los considerandos I, VY V. = - - e m s mcemmc s e e e mm oo o
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Cuarto.- Notifiquese la presente resolucién al Comisario de la Direccién de
Seguridad Publica y Transito Municipal de Atizapan de Zaragoza, Estado de
México, para los efectos legales y/o administrativos inherentes al sentido de esta
resolucion en términos de los considerandos I, IVy V. - - - - - - oo e me oo e oo - -

Quinto.- Notifiquese la presente resolucién al Subdirector de Operaciones de la
Direccion de Seguridad Puablica y Transito Municipal de Atizapan de Zaragoza,
Estado de México, para los efectos legales y/o administrativos inherentes al
sentido de esta resolucion en términos de los considerandos I, IVy V. - - - - - - - -

Sexto.- Notifiquese la presente resolucion al Subdirector de Administracion de
la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de Atizapan de Zaragoza,
Estado de México, para los efectos legales y/o administrativos inherentes al
sentido de esta resolucién en términos de los considerandos Il1, IV y V, asi mismo

solicitese se inscriba la sancién impuesta en el Sistema Integral de informacion
Policial. - - - - - o v e e o e aal

Séptimo.- Notifiquese la presente resolucion al Titular del Centro de Mando y
Comunicacion de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, para los efectos
legales y/o administrativos inherentes al sentido de esta resolucién en términos de
los considerandos I, IV y V, asi mismo solicitese se inscriba la sancion impuesta
en el Registro Nacional del Personal de Seguridad Piiblica, dejando constancia
de ello en el expediente en que se actia, y hecho lo cual archivese el presente
asunto como total y definitivamente concluido. - =« <« w - o oo oo oo oo oot

Octavo.- Notifiquese la presente resolucién al Titular Centro de Control de
Confianza del Estado de México, para los efectos legales y/o administrativos
inherentes al sentido de esta resolucién en términos de los considerandos Ill, IVy V. -

Noveno.- Notifiquese la presente resolucion al Secretario Técnico del Consejo
Municipal de Seguridad Publica y/o Enlace oficial del Centro de Control de
Confianza del Estado de México, para los efectos legales y/o administrativos
inherentes al sentido de esta resolucion en términos de los considerandos 111, IV y

Décimo.- Se le hace saber al C. ZUNIGA CORTES JORGE ALAIN, de
conformidad con el articulo 180 de la Ley de Seguridad de la Estado de México, el
derecho de impugnar la presente resolucion mediante el Recurso Administrativo
de Inconformidad, ante el Titular de la Institucion Policial o a través del Juicic ante
el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de México, dentro de los
quince dias posteriores al en que surta efectos la notificacion de resolucién.- - - - -

Décimo Primero.- Una vez realizado todo lo anterior, archivese el presente
asunto como total y definitivamente concluido. - - - - - - -« - e oo ool
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Asi lo resolvieron y firman por unanimidad y en forma colegiada los integrantes de
ésta H. Comisién de Honor y Justicia de la Direccién de Seguridad Publica y
Transito del Ayuntamiento de Atizapan de Zaragoza, Estado de México.- - ---- - -
-------------------------- CUMPLASE .- - - - - -« e oee e

» ana Pereyra
Secretarjo de la Comision

ceves Gonzalez
de la Unidad Operativa

de la Confisién de Honor y Justicia -
}'ﬂJZR.’SAG/YMS
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