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"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANAY
MEXIQUENSE DE 1917" =

CONVENIO ANUAI;-=2017

El presente Convenio anual 2017::lo, | celeblan por una parte
H. Ayuntamiento Constitucional de __epant]a «de Baz, Estado de México,
representado en eéste acto por los CC.' Lic. Aurora: Denisse Ugalde Alegria,
Presidenta Municipal; Miro. José Alberio Gonzélez Aguilar, Primer Sindico;
Mtro. Alcjandro Méndez Gutiérrez, Secretario del Ayontamiento; Lic. Ricardo
Santos Arreola, Tesorere Municipal, C. Norberto: Méndez Burgos, Director
General de Servicios Administrativos, a qiienes én lo sucesivo se les denominari
“EL MUNICIPIO” y por otra parte, el Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de México f
SUTEYM., a través de su Comité Ejecutivo Estatal, representado por.
Secretario Gene:al Lic. Herminio Cahuve Calderén y su Comité E Jecutd
Seccional en Tlalnepantla de Baz, Estado de Msxico, wpresentado por s
Secretario General C. Antonio Soto M ienes en lo sucesivo se les

: Hlos “siguientes Antecedentes y /Y e

¥

denominard “EL SINDICATO", 4
Clausulas:

ANTECEDENTES

.- “EL SINDICATO" presents a “EL MUNICIPIO” ol pliego de prestaciones ~|
socioeconémicas que fos empleados municipales agremiados solicitan para el afio
2017 :

2.- “EL MUNICIPIO” examiné el pliego de prestaciones sociceconéniica‘s
formulado por “EL SINDICATO” a la luz de una politica laboral justa y
compatible-con la realidad socioecondmica que vive el Municipio.

3. “EL MUNICIPIO” y “EL QINDI(‘ATO” ‘acordaron que el presente Conven:o\
se celebre de manera anual teniendo vigencia para el afio 2017,

4.. Con la conclusién de fas negociaciones realizadas entre los representantes de
“EL MUNICIPIO” y de “EL SINDICATO”, se lleva a cabo h firma del
presente (‘onvemo, con lo ) 1 Cti i

0. 144 COL. CENTRO, C.F. 54000 TLALNEPANT&A DE BAZ, EDO DE MEXiCO TELS.: 536?—-8114 5565-9130
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COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015 - 2019

CAPITULO 1

B

DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS

C. Antonio Seto Marin
SECRETARIQ) GENEFM,

PRIMERA: “EL MUNICIPIO” concede un incremento al sueldo base anual del
5% a partir del primero-de ‘enero del afio 2017, que beneficiara a las categorias
= Nora Esmeralda Alanuza Aguilar descritas en ¢l tabulador de sueldos para el personal sindicaljzado que se muestra
( Jetasns e sasgaso v coneucros en ¢l Anexo 1. Asi mismo, propotcionara el listado nominal el cual confendrd los
(“\, siguientes conceptos: Sueldo base, Lompensac:on ¥ Gratlﬁcaclén para que sea

) integrado al cuerpo del Convemo -

C. Rall Colmenero Carden

SECHETARIO [F DRGANIZACION ¥ ESTADISTICAS

@\g

SEGUNDA: En caso de que la Comisidn Nac:onal de Saiarws Minimos establezca

112 b “ »
C. Martha Alicia Arista Hernéndez in aumento emergente, EL. MUNICIPIO EL SINDICATO” estableceran
SEGRETARA DE AREVISKSN SO0 las negociaciones necesarias para llevar a cabo los acuerdos oorrespondlentes, aun
cuando esto sucediera antes de fi nallzal el presente Convefiio. |

_qq

! i

C. Erika Mg&ia Llamas Graqado
ECRETARIA OF ACCION FEMENL ¥ SAPACITACK) L.
) G YEAREE Hs TERCERA: “EL MUNICIPIO” pagara a los trabajadores smdlcahzados 80 dias

de sucldo base, libre de todo gravamen, por concepto de aguinaldo, mismo que serd

¢. Adriana Santos Asuncion . ﬁ + pagado a mds tardar el 15 de Diciembre del afio 2017, en una sola exhibicion.
SECRETARIA DB FINANZAS ¥ RLANEACKN Ecawﬁms;::z%“‘-x ) : . . .

.

SECRETARI) 0¥ BSCALAPON

% el plomedm genera! de cahﬁcac:on mimma de 8.5, mammo dos hijos por

trabajador y o jll%tlf“ quen . con su constancia de estudios vngente de Iy ';n;veies

escolares de primaria, secundaria, preparatoria y plofesmnal ‘Jas carrer' i

equivaldran a bachillerato; la cantidad se cubrird de la snguiente forma:

g s $850,000.00 (OCHOCIENTOS CEINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) en el

€. Ricardo Cartillo Aguirre mes de Julio y los $650,000.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
00/106 M.N.) restantes en ¢l mes: de noviembre, para ser distribnido gntre EOS\\Q»
trabajadores sindicalizados,_cliyo: huos qu : demuestren  haber lncren’i‘“ ?fado el

C. Carlos Armando Delqado Valle promedio a un minimo de! Q el prlmc:r  bimestre del ciclo escolar. As,; mismo,

rincrann e Aot sodven D “EL, MUNICIPIO” otorgatd 155 equipos de computo LAPTOP, de marca
reconucida que seran rifados entre los becados como fomento a la educacion. Asi

como también_ 10 equipos TABLET de marca reconocida que seran rifadas

entre los hijos de los trabajadores <o, “GAPAC[DADES I)IFERENTES”

C. Ricardo Jambier Gil Vazquez

SECRETARID DE EDUTAGHON ¥ GULTURA

C. Juan Antanio Colin Miranda
BECRETARIQUE VIVIENQA

AV, AYUNTAMIENTG No. 144 COL. GENTRO. C.P. 54000 TLALNEPANTUA D BAZ. EDO NE MEXICO TEI'S * A367-A114 ASEE0130 1y




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO i

® ET
"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTETUCI(DNES MEXiCANA Y
MEXIQUENSE DE 1917" 2

En ¢l entendido de que si ambos padres laboran en el municipio solo une podra

COMITE EJECUTIVO ; : .
SECCION TLALNEPANTLA ingresar los documentos correspondientes a sus hijos. e’

2015 - 2019

Asi mismo, a'los trabigjadores sindicalizados o a sus hijos que obtengard I}
“calificaciories ¢on promed io”minimo.-de-9.5 y lo manténgan durante todo el ciclo "
escolar, comprobandelo con una constancia bimestral, s¢ les otorgard una beca
igualmente bimestral, conforme a la siguiente tablar .

SECRETARI GENERA

g i

(”"“\Nor‘a Es:qwg\ﬁaldﬁg f\lasnuza Aguilar _ _NIVE _ CANTIDAD
' R PRIMARIAT " $ 1,066.00
% SECUNDARIA ~ $ 1,383.00
PREPARATORIA : : - $ 1,494.00
€. Rali Col dal 2 -
eﬂcmrﬁ% Dgogcﬂgggy\)ﬁ;%f;enzm 5 UNIVERSID AD ‘; 3 ]_,700,[}0 ot

C. Martha Alicia Arista Hernandez 1|aba;adotes y/o sus fmos que cuenten con . alguna d:scapacrdad

SECRETARIA BE PREVSION S0CIAL

Adsuonalmente “El MUNICIPIO” otorgara un . programa de becas a loé? ? {?
¥

independientemente del promedio o de que estén o no cursando alghn grado
escolar, el cual se establece:é de ]a siguiente manera: - @

C. Erika Marla Llamas Granado

SECRETARIA DE ACEIGN FEMENT. Y EAPACITACION Gl TURAL

o “EL . MUNI(‘TPIO” otm*gara un  pago mensual de $1, 545 00 (MIL
=, 41‘5 QUINIFNTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 60/100 M.N.) a cada trabajador

C. Adriana Santos Asunci6n ":f:g“\ que demuestre tener éi o alguno de sus hijos “CAPACIDADES DIFERENTES”,
SECRETARIA-DE FINANZAS Y PLANEACHSN ECONCIICA
previa prescripcion médica expedida por el I@QEMYM dmha cantldad les sera_'
entregada los dias Gltimos de cada mes. L g

’ . EE:.
C. José Wilfrido Eduards Huerta Hermngndez S

JEGRETARIG DE AGTAS ¥ AGUERDOS ‘u

(__ i . : QU[NTA Por ' concepio .de - prima (fe permanencia en el servicio, “EL
C Ricardo Heredia Estrad : MUNICIPIO” pagaré a [os trabajadores sindicalizados, via némina, la cantidad de
G acarda Heredia Estrada $115.00 (CIENTO QUINC’F PESOS 00/100 M.N.) mensuales por cada § affos de

servicios cumpl IdOS

C. Ricardo Carrlllo Aguirre R 1 _ A
SACRETASIO D8 EVENTOS ESPACINES SEXTA:Con motivo del 27 de octubre, fecha en que se colebra “EL DIA DELAY
' SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO AFILIADO AL S.UT.E.YM.”,

“EL MUNICIPIO™ otorgars, via numma a los tlabajadores smdu ailz;ados que \\

C. Carlos Armando Delgado Valie hayan prestado sus sowlcsos con 3

SECAETARIO DE AN POLITICA ,: - Y [
Antigiiedad de iO‘ al4 ai“ B e'v.el vzcao la cantidad de $620 00 (SEISCIENTOb

' Coooo et T 7 T VEINTEPESOS 00/100 MN}
C. Ricardo Jambler Gi Vizquez

SECRETARID OF EDUCACION Y GLIL TURA

Antigiiedad de 15a 19 aﬁoq de scrvnc:
bESFNTA R’]’SOS 00/1 00 M‘N)

/ @Wlﬂ o

AV. AYUNTAMIENT'@}NO 144 COL. (‘ENTRO C.P. 54000 TLALNEPANTLA DEMBAZ, EDO, DE MEX!CD TELS.: 5367-8114, 6565-8130

C. Juan Antonio Colin Miranda
SECRETARIC D8 VIVENDA




COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015, 3019

C. Antenio Marin

SEGRETARIO GERER,

-~ Nora Esmeralda Alanuza Agullar

( }!ET R4 OF TRAAAKD Y CONFLICTOS

G. Raut Golmenero Gérdenag/

SECRETARK) DE ORBAMTATION ¥ ESTAGISTIRAS

C. Martha Alicia Arista Hermandez

SESRETARIA DE PREVISION SCCIAL

C. Erika Marfa Llamas Granado

. SBERETARM DE MCCIIN BENENN ¥ CARACITAGION CUUTURAL

. Adriana Santos Asuncidn & .2

SECRETARIL DE FINANZAS ¥ PLANEACION ECRNORICA

C. Jusé Wiifrido Eduardo Huerta Ferriardh

BEGRETARID [ ACTAS ¥ ACUBROOS

{1

C. Ricardo Heredia Estrada

SECRETARIO OF ESCALAFON

C. Ricarde Carrilic Aguitre

SBECRETARIO DE EVENTOS ESPECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARK: DE ACTION POLITICA

€. Ricardo Jambier Gl Vazquez

BEGRETARIO DF EDUCACISN ¥ CULTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SECHEFARIZDE VIVIENDA
|
vd

/ de asistencia.

§:

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE |.OS PODERES,
MUNIGIPIOS E INSTITUGIONES DESCENTRAL!ZADAS

2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONST 1TUCIONES MEXICANA Y
MEXIQUENSE DE ‘!91 ™ -

un anille” dei oro de 14 kl]‘étes con un. peso mimmo de 10 gramos y a los qu%
cumplen'. 30 y 35 aiios de servicios se les entregard un anillo de oro.de 14 kilates :
con un peso minimo de 20 glamos, con IOgOtIpO de “EL S.U. T.E.YM », '\%@

bEPTIMA SR MUNICIPIO” pagara 2 dias de sueldo base a caha trabajador
SIHdILﬂhZBdO, como estimulo a la “CONMEMORACION DEL DiA DEL
SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO AFILIADO AL S.U.T.E.YM.”, el
cual serd pagado en Ia segunda quincena del mes.. de ‘octubr
duectamen!e ‘ i

i
W
¢, via nomin
i {%E

]

OCTAVAL*EL MUNICIPIO” pagara por.concepto de prima vacamonal 26 dias
de salario base, libre de todo gravamen, dlwdtdo en 13 dias por ‘cada petiodo

i vacacional.

NOVENA; “EL MUNICIPIO" otorgaré | dia de sueldo base via ndmina, cotiio
estimulo de puntualidad y asistencia en el transcurso de un mes, el cual sera pagado
en la segunda quincena del mes siguiente. También sera valido en las siguientes
circunstancias: cuando el trabajador presente lncapamdad para Iabo;m avalada por
¢l ISSEMYM, no mayor a 10, dias habiles; cuando presente o hstanma de
per manencla ‘avalada por el ISSEMYM; cuando por error administrative fes sea
descontado un dia; cuando disfrute de vacaciones, dias econémicos o de dia de
cumpleafios; cuando ocurra el fallecimiento de aigun familiar en linea directa;
participe en actividades turisticas proglamadas,, cuenté conm permiso por
alumbramiento de la esposa o disfrute de otro derecho previsto en el presente
. Convenio; de_igual forma é‘f‘féhdo _cuando Jas_dreas de trabajo justifiquen
debidamente al empleado por: iientos laborales. Para que el personal
sindicalizado pueda obtenet este Jteneficio, “EL MUNICIPIO”, tomadra
cuenta log tcporteq del sistema bioniétrico, relojes checadores, bitdcotas y/o ligta

/ ff J////Z

AV. AYUNTAMIENTO No. 144 GOL. CENTRO, C.P. 54000 ILALNEPANTLA DE BAZ, ERDG. DE MEXICO TELS.: 5367-8114, 5565»9130




MUNICIPIOS E INST‘TUCIONES DESCENTRAL{ZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

2017, ANQ [é}EL CENTENARIO DE LAS cows*mucloruﬁs MEXICANA Y
MES&lQUENSF DE 1917"

COMITE EJECUTIVO DECIMA: En rec onocumf:ntoala’dedaoamén,msponsablhdad off clencla Iealtad/l}
SECCION TLALNEPANTLA institucional; del persona} lifsindicalizado al servicio del. pueblo y goblerno o
2015 - 2019 _ Tlalnepanﬂa “EL MUNICIPIO” otorgard una prima de Jubﬂacu&u (por tiempo en

¢l servieio y por mhabihtacién) al trabajadot sindicalizado, de 60 dias por afio
servicios ininterrumpidos. En todos los casos, se considerara como base de céleulo ' ﬂ~
el susldo base diario al momento de su Jubzlacton LT

C. Antonio 30/

SECRETANC GEN)

En caso gbmgmsos. § ‘

( ;E&waﬁfj?gﬂﬁﬁ, ’ﬁ!)asnuza Aguilar computard el tiempo de p‘rlma de Jubllaclon "En todos los casos esa prima se

. cubrird, una vez que el ISSEMYM haya acordado favorablemente la jubilacion deI
interesado, pagandose en unha sola exhibicidn, a més tardar en 30 dias naturales.

C. Ral Coimenero Cérdenasy

SECRETARIO DE ORGANIZACION ¥ ESTALSTICAS

DECIMA PRIMERA: “EL. MUNICIPIO” concedera a los trabajadores
sindicalizados que fengan una antigiiedad minima de 3 afios comprobados como
C. Martha Alicia Arista Hernandez sindicalizados, una prima por retiro voluntario por afios efectivos de servicios, de l\\
SEGRETARMA DF PREVISKIN Socint acuerdo a la siguiente tabla o R

C. Erika Marfa Liamas Granado |AROS Y MESE'S:"-EFECTIVOS | PRIMA DE RETIRO

SECRETARIA D ACOTSN FEMENIL ¥ CAPRGITACYCY CULTURAL " |SALARIO BASE
~ e De 3 a 10 afios T T meses
CA“SQ\ LTI T T —
De 20 afios un d-ia?'-é'ﬂz?i afing 121 meses . - {

De 24 afios un dia"é'ﬁ’ adelante © |26 meses”

Esta prestacion finica 'y exclusivamente se concederd  a aquellos trabajadores
sindicalizados que por afguna sifuacién tengan que renunciar y que ho. stengan
derecho a una jubilacién o, nsnon del ISSEMYM vy s¢ tomara para su calculo el
sueldo base del trabajador, .

¢, José Wilfrido Eduardo Huerta | *ﬁi
SECRETARIQ DFE ACTAS ¥ AGUERIGS #
(i (A -

‘b

C. Ricardo Heredia Estrada
SECRETARID DF ESCALARDN

. Ricardo Carrliio Agul
g,mﬁ?[gfmﬁf;wﬁmgu i DECIMA SEGUNDA: “EL MUNICIPIQ yara a los servidores. publicos

sindicalizados que concluyan sug cstu ,|('maies ¢ofi - la cantidiad de

$18,540.00 (DIECIOCHQ. 'UINII‘,NI“()S CUARENTA PESOS 00/100
C. Carlos Armando Delgado Valle ML.N.) por concepto de gastos de titulacién, aomprometlendose el traba_;ador a
SEGRETARID O& AGCION POLITEA presentar oportunamernte la documentacion que asi lo acredite.

C. Ricardo Jambier Gil Vazquez DECIMA TERCERA: “EI :
SECRETARI DE EDUCACION ¥ CULTURA

trabajadores que se sindicali

P conforme al tabulador de sug

(q// 7//5‘yS

e

.qlrf“.“' Ly e - .' ..,!.'1 .
AV, AYUNTAMIENTO No. 144 COL. CENTRO. C.P. 54000 TLALNEPANT_!‘TA'DE. BAZ. BDOYDE MEXICO TELS.: ‘5367'“8114, 5565-8130

C. Juan Antonio Colirt Miranda

SECRETARIG DE WIVIERDA

B




COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015 ; 2019

C. Antonio

SECRETARIO G

(""-‘ Nora Esmeralda Alanuza Aguilar

RETARIA DE TRARAJG ¥ CONFLIETOS
C '
-

C. Radl Cotmenero Cérdenag

SECRETARIO (F QRGANZASION Y ESTADISTICAS

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA DE FREVIBON SOCHL

C. Erika Maria Liamas Granado
SECRETARM DF ACGKB'N FEMEND, ¥ CAPACITAGION CLLTURAL

C. Adriana Santos AsUncion Q“' .
A

SECRETARIA BE FINANZAS ¥ PLANEACION ECONGAC:

SECRETARID D& ACTAS Y AGUERBOR

( i
C. Ricardo Heredia Esirada
SECRETARICHOE ESCALAFGN

C. José Wilfrido Eduardo Huerta

€. Ricardo Carrilio Aguirre

SECRETARIQ DE EVENTUS ESFECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARIG DE AQCIGN POLITIEA

G. Ricatdo Jambler Gil Vézguez

SECRETARID OF EDUCAGION ¥ CLLTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda
SECRETARIO DE WWIERDA

AV, AYUNTAMIEN

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,

MUN!CiPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

[

‘.L- ‘
i
(2

2017, ANO DEL CENTENARiD DE LAS CONSTITU_CEONES MEXICANA'Y
MEX|QUENSE DE 1917"

DECIMA CUARTA: “EL MUNICIPIO” en apoyo y como estimulo a 1d~
superacion del personal sindicahizado, iniciars -los, estudios necesatios para !.E’
implanfacion de un Prog:ama Anual de (,apac:ltaonén que pel'mltd a quienes §& V|
beneﬁczen de los cursos® u*np}antados por ‘la: Dxrectlon General de Servicios ™
Administratlvos, tener accesd a categorias de mayor responsabilidad, considerando
su desarrollo profesional, expériencia, antigiiedad y desempefio en el trabajo,
siempre y cuando esté vacante el pueste y que el trabajador capacitado cubra el
petfil laboral requetido. Asi mismo, “EL MUNICIPIO” “EL SINDICATO”
promoveran de inmediato, posfqr or:a la firma del-présenite, Convenio, la creacién
de la Comisién Mixta de E*‘%éalafén 'y su reglamento cérréqu}ndlente en beneficio

de los tr ab&]admeq ﬁ

Adicionalmente apoyard las actwtdades de actuahzam(’m y capacitacién del
porsonal  agremiado  a: “ELRLSINDICATO”, hasta la cantidad de
$1,339,000.00: {UN MILLON TRESCIENTOS TR’EINTA Y NUEVE MIL
PESOS 00/100 M.N.) para atender las necesidades de capacitacion identificadas X
en el Programa Anual de. Capacitacién, formulado por el Departamento de &
Capacitacion y Desarrollo Organizacional, adserito a la Direccién General de
Servicios Administrativos; dicha Cooxdmacmn sera la encargada de controlar el
prequpueqto cone%pondieh!; o ‘ ;

DE CIMA QUINTA “EL MUNI("IPIO” entregara en la segunda quincena de
cada mes, la cantidad de $282,220.00 (DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS VEINTE - PESOS 00/100 M.N.) que serdn . repartidos, como
incentivos g 249 irabajacim indicalizados de los dtfercntes departamentos a
razon de 'Sl 133.00 (M1 ENTO TREINTA Y TRES PESOS 00/100- M. N.)
por cada tmbajddor smdmalliado de acuerdo al listado consecutwo Las cant1dades
anteriormente sefaladas se entregaran via némina. - :

DECIMA SEXTA: “EL MUNICIPIO” concrctara a favor del S.U.T.
Seccion Tlalnepantla las" gestiones juridicas para regulatizar y acreditar la
donacion ‘respecto del inmueble ubicado en Avenida Ayuntamiento 144, Col.
Centro de Tlainepantla de Baz, Estado de México, para la futura construcmén de
una guarderia que dard servicio a los huo‘; a.log trabajadores smdlcailzados ‘una
vez obtenido un terreno de’p id:

Sindical Tlalnepantla, par




i

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUGIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO -

"2017, ANO PEL CENTENAQIQ DE LAS C‘ONSTITUCIDNES MEXICANA Y
M&XEQUENSE DE 1917" :

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEFPANTLA ;
20152019 que presenten fas empresas especializadas en este ramo después de haber

acreditado ante “EL. MUNICIPIO” la. legalidad de log bienes y servicios que
oftecen, a fin de que el trdbajador’ pueda elegrr la: que consldele adecuada a sus
¢. Antonio Mharin “necesidades: en caso de eupplit con'los requisitos que la: emplesa establezca, se
secRETaR GG realizarén los descuentos correspondientes en némina, por concepto de vivienda,
mismas que se entregardn a la empresa respectiva, . '

( .vNora Esmeralda Alanuza Ageilar

RETARIA DE TRABAD Y CONFLICTGS

As{ mismo, se contmuril : =con ‘of f(mdo revo!vente, para fa amphac!on y
Q{ remodelacion de vivienda con la cantidad de $11 ,000,000.00 (ONCE MILLONES

DE PESOS 00/100 M.N.) para los servidores ptbiicos. sindicalizados, el cual “EL .
MUNICIPIO” administrard dicha cantidad. “EL SINDICATO” hara las q U
gestiones necesarias para que a los t]abajadoles que sohmten un préstamo de fondo
G. Martha Alicia Arista Hemandez de vivienda, les sea otorgado. . TR

SECRETARIA DE FREVISION SOCIAL ; Pl
L S I

C. Raul Colmenero Carden

SECRETAMNG DF GREANZAGCION ¥ ESTADISTICAS

C. Erika Marla Uamas Granado DECIMA NOVENA: “EI; MUNICIPIO” apoyard con la cantidad de
o -, $1,600,000.00 (UN MILLON SEISCIENTOS M _;-PI:SOS 00/100° M.N.) ‘k

: s &f anuales para la realizaciopde actmdadeq turisticas, gamzadaq por el Comité \

C. Adriana Santos ASUNGIGN (3\\ Ejecutivo: Seccional. Séyigntregdtd a “EL SINDICATO” la cantidad de 3§
SECRETARI OF FINAMGAS Y PLANEACISN ECONCAIGH $800,000.00 (OCHOCIENTOb MIL PESOS 00/100 MN) en el mes de Abril y 'Ol
la cantidad de $800,000.08 (OCHOCIENTOS ML PESOS 00/100 MN.) en el

g, IS de Scpuembre A los trabajadores que asistan a las excursiones s¢ les -
# concederd permiso con goce de sueldo, durante lo§ dias que dure el vnaJe previa
& mscrlpclﬁn ala Dﬂ'eCCIOH General &é Semcloe k.

C. José Wilfrido Eduardy Hueria

| RECRETARID DE ACTAS ¥ BGLERDOS
|

i

presentacion del listado. dg
Administrativos.

C. Ricardo Heredia Estrada : T
SEGRETARID OF ESCALAFON b

.

; “
C. Rigardo Carrillo Aguirre VIGESIMA: “EL MU

SECRETARIO D EVENTOS ESFEGULEES trabajadores. sindicaliza dg 5 !
Sindical © el Comité r_}ECHtIVO [‘slatal del SUTEYM asi miismo, éste

promovers que los tiabaladores apoyen en la misma ‘medida 2 “EL

. s MUNICIPIO” cuando lo tequiera. Tratandose de actos que se realicen fuera del
g;gﬁ{l‘%if}ﬁfiﬂﬂﬁ Delgado Valie territorio -municipal, “EL MUNICIPIO” proporcionard el apoyo Togistico
correspondiente, y el apoyo econdmico que consistird en un mdximo d
- .. _ $40,000.00. (CUARENTA. MIL PESOS_00/100 ML.N.Y mensuales, siempre
C. Ricarde Jambier Gil Vézquez cuando se justifique la preseicia de los aba;aclores mediante la presentaclon de
SHORETARG OF PUGIEON TEATUR: convocatoria de los eventos a realizar, -

/W;% |

AV AYLINTAMIENT( No. 144 COL. CENTRb. C.P. 54000 TLALNEPANTLA

¢, Juan Antonio Colin Miranda
SEGRETARIG DE VIWENDA

BAZ, EDO. DE MEXICO TELS.: 5367-8114};55659130




COMITE': EJECUTIVC
SECCION TLALNEPANTILA
2015 - 2098

C. Antonio Martn

SECRETARID GENGE

"\ Nora Esmeralda Alanuza Aguilar

RETARTA DE TRARAJO Y COMPLICTOS

s
* ! /ﬁ/
C. Ratl Colmenero Cardenag#
SECRETARO GE ORGANIZACION ¥ EBTADIS IS

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA DE PREVISION SOGIAL

C. Erika Mariza Liamas Granado

SFCRETARIA GE BECION FEMENIL Y CAPACITAGION CLILTURAL

Ui
p—

C. Adrfana Santos Asuncion
SEGRETARIA DE FINANZAS ¥ PLANEAIION EEONDARCA

C. Jusé Wilfrido Eduarde Huerta e 2

. SECRETARIQ OF AGTAS ¥ AGUERDOS : f
N d ;
. g
A

C. Ricardo Heredla Estrada

SECRETARIO DE ESCALAFGN

€. Ricardo Carriilo Aguirre
BECRETARIC DE EVENTOS FBPECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARIO SF ACCION FDIITIZA

. Ricardo Jambler GF Vézquez

SECRETARID D EDUGCAGION ¥ CLE.TURA

C. Juan Arttonio Colln Miranda
SECRETARIC £E VIVIENDA

4

AV. AYLINTAMIENTO No. 144 COL. CENTROQ, C.P. 54000 TLALNFPANTI AD BAZ ED . DE MEXICO TELS.: 5"}67 8114, 5565-9130

{%V‘

SINDICATO, UNICO DE "FhABAJADORES DE ,OS PODERES
MUNIC}IPIOS E !NST!TUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

"2017, ANQ) DEI CENTENARIO DE LAS CONSTETUCIONES MEX|CANAJ~;.E

3 EXIQUENSE DE.1917" o .
| '1 : o 3
VIGESIMA PRIMERA: “FL MUNICI&’I()” otor garé un bono de actl]laclon por{ia
$12,000.08 (DOCE MIL PLSOS 00/100 M.N.) a cada, trabajador sindicali :
que sea. ‘requando por la’ Tesoreria Municipal durante el primer trimestre del afio,
para apoyat en actividades:de recaudacion fiscal a esa dependencia, Cabe hacer
mencidn'que los casos de fuerza mayor (e fi 1ed do falfemmlento de famihares
directos) no afectara el pago de dig '

VIGESIMA SEGUNDA#XEL MUNICIPIO” otorgara tina- ayuda econdmica, via
némina do $2,160.00 (DOS MIL. CIEN PESOS 00/100 M.N.) en la primera
quincena del mes de julio a cada sew!dor pubhco smdacahzado para la compra ¢

uniformes escolares. Aq: mlsmic, (g lest otmgar,a, por conducto de “Eii\j
SINDICATO” un paquete bésico ‘de files éscolates, descr |tos en el ANEXO 3,
para cfecto.de cumplir en [a presente clausula, serd necesario que con dos ineses de
ant:c:paofon “EL SINDICATO” haga Hegar a la subdireccion de Recursos
Materialés. la requisicidn de los citados paquetes de utiles escoldres a efecto de que
se proceda al proceso de adjudicacién correspondiente, de. aCuerdo al Libro
Décimo Tercero del C Ydig flnistrativo del: Estado. de
prestaciongs deberan entqeg;ifse eiila primera qumcena del més e,

VIGESIMA TERCERA: “EL MUNICIPIO” otorgara, por concepto de riesgo
de trabajo para personal operativo sindicalizado un pago maximo de $1,000.00
(UN MIL PESOS 00/100 MLN.) mensuales a cada frabajador que “EL
MUNICIPIO” y “EL SINDICATO” determinen, de las areas de alumbrado
publico, rastro, parques y jardines, bacheo, subdireccion de limpia y recoleccion de
residuos, “balizamiento, servicios generales, obras piblicas, apoyo a la vivienda,
pg_nteones, veladores, taller mecanico, antirrabico, fogoneros, alinacenes, casas de
cultura, personal operativo de instalaciones deportivas, asi como el personal con
funciones operativas qmd:cahzados de los diversos departamentoe administrativos

lt"il

“EL MUNf(”IPIO” “]iLL SINDICATO” detelminarén'en 'base a l'm nalisis de

mes.

- VIGESIMA CUARTA: “EL-MUNICIPIO?, pigard-via-némina,-la-cantidad de
$1,000.00 (UN MIL PES S MN.) mengual por concepto de “RIESGO DE
SALUD” a los trabajadores;s ndicalizadoyque prestan sus servicios en B:bhotecas,

. Archivo Municipal y en los: diversos arciiivos de los departamentos que conforman
¢l H. Ayunlamiento, Lonforme a] !Istad pieqentado por “EL SINDICATO”

ﬂ*’%/// 5




MEXIQUEN$E DE 1917" i

COMITE EJECUTIVO .
SECCION TLALNEPANTLA VIGESIMA QUINTA: -“EL MUNILIﬂ

trabajador esté nwdpacltadU por enfermedad g,

Mprometc a . que cuando un
bra su’ salar‘ia fritegro por el

tiempo que dure la eﬂf‘emedad una vez que ef médico ya no le extienda
mcapacldad el tlaba;adm debela incor po:arqe asus iabores 3
S, ntonio ZiHarn e e h
/ VIGESIMA SEXTA: “EL MUNICIPIO” En reconocimiento a la dedicacion de (\)) "
los trabajadores al servicio del pueblo y gobierno de Tialnepantla de Baz, otorga -
( " Nora Esmeralda Alanuza Aguilar incentivo'por fa cantidad de $3,100.00 (TRES MIL CIEN PESOS 00/100 M.N.)
L TETRATETBMG TOoRETos por concepto de “RIESGO DE CONTINGENCIA”, ‘qué beneficiara al personal
que labora en los Departamentos de Alumbrado Publico, Barrido Manual,
’ Recoleccion Residuos, Parques y Jardines, bacheo, balizamiento, obras publicas,

C. Ratl Colmenero Cardenas 7

SECRETARID DF QREBANIZACION ¥ ESTADISTICAR

en la temporada de lluvids, dicho’ oo, Sera pagado e fa ‘segunda quincena del
mes de octubre, via némina a el personal que “EL MUNICIPIO” “EL

apoyo a la vivienda, obras publica or adm:mstracmn deportjvos y que partlclpan %&D
C. Martha Alicia Arista Hernandez QINDICATO“ deter mmen . @

SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL

. VIGESIMA SEPTIMA: “EL MUNIFIPIO” pagara el 1;?0% que le corresponda
€. Erika Marig Liamas Granado de las apmtacmnes gue el mlsmo haya ommdo comprobaﬂ:‘imente al ISSEMYM.

SECRETARM (OF ACGIGN SEREAN, ¥ CAPALITACION CULTURRL
A, v ; . o .
e Q\‘ ¢ ,
o salariales de todos los tr abajadores smdlcallzadOS con funcuones administrativas o
de campo, conforme al tabu!adol de sueldos para cmpieados smdmai:zados

- .n,

SECRETARIA DF FINANZAS Y PLANEACION ECONCGLHC

C. José& Wilfrido Eduarde Huerta

_ ARCREYARID DE ACYAS Y ACUERLOS

} ; VIGESIMA NOVENA: “EL MUNICIPIO” efectiiatd los descuentos via
' nomina, por concepto de fondo de ahiorro a los trabajadores sindicalizados, (previa
autorizacion del empleado) que serén entregados durante los 5 dias naturales
siguientes al pago de la quincena de que se trate y .se desccmtara la cantidad
convenida con el rraba]ado!, sobre préstamos otorgados a quien lo solicite,
. I conforme a la relacion’ em!tnda por “EL SINDICATO”. Asi mismo, “EL
G e SINDICATO”  continuai4 manteniendo la  cantidad de  $340,000.00

(TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) para su manejo

como fondo de ahorro revaivente.

C. Ricardo Heredia Estrada

BECRETARIC DE ESCALAFON

C. Carlos Armdndo Delgado Valle

SECRETARID BE ACCION POLITICA

TRIGESIMA “EL .

G. Ricardo Jambier Git Vazquez sera fmc;ceptfhle de aud:taria cuando agl io v.ohclte Ea asamb]ea gencral cstata! en
SEGRETARIO OF EDUCACION ¥ CULTURA L. ;

C. Juan Antonio Colin Miranda o

SEGRETARI DE VIVIENRA /

zz/&f{/ /

C?ZL

o

cn""'"

Np. 144 COL. CENTRG. CP.
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COMITE EJECUTIVO ; . CAPiTULO n
SECCION TLALNEPANTLA :
2015 i 2019 DE LAS PRESTACI()NES EN SERVICIOS Y

SECRETARIC GENERIL,

~ Nora Esmeralda Alanuza Aguilar antigiiedad, mientras su vida utll esté en condicio

iHEI'ARM DE YRABAJO ¥ CONFLICTOS

. L
C. Raul Colmenero Cardenas £
SECRETARIC DI GREANIZACION ¥ ESTAIS NGAS

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

"2017, ANO DEL GENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANA Y
MFXIQUENSE DE 1917"

gk

RECURSOS MATERIALES

TRIGESIMA PRIMERA: S¢ otor ga:é -a “EL SINDICATO" una camioneta y un
vehiculo en buenas condiciones, de modelo- reciente, no mayor a 5 afios de
de servicio, por fo que “EL

MUNICIPIO" dara mahiemmiento"a dichas unidades.y “proporcionard Mil Citn
s litros de gasal:m mensudles para su funcionamiento, ‘ademas 2 equipos P.C.
nuevos con impresora, de manera inmediata a la firma del convenio.

TRIGESIMA SEGUNDA: “EL MUNICIPIO” se compromete ae 'tregar .
6. Martha Alicia Arista Hernandez directamente a “EL SINDICATO”, en la segunda quiﬁcena de cada mes, una (\&n
SECRETARIA DE PREVISKON SOCIAL despensailpara cada trabajador, compuesta por ploductos basicos de calidad
reconocida, segon se indica en el ANEXO 2 del preserite Convenio, asi como un
: pave para cada trabajador, Ginicamente en el mes de diciembre, con un peso | X\
C. Erika Maria Liamas Granado minimo de 8 kilogramos, inter camb:ando conforme a la dlspombllldad en mercado,

SECHETARIA DE ACCION FEMENL ¥ CAPACITASKSN CULTURAL

C. Adriana Santos Asuncion

SEGRETARIA DB FINAREZAS ¥ PLANEACION ECONGAICA

C. Jose Wilfrido Eduardo Huerta ar Ang

SECRETARICY DE AGTAS ¥ ACUERDOS

.

. Ricardo Heredia Estrada

SECRETARIK? DF ESCALAFCN

C. Ricardo Carrillo Aguirre

SECRETARIC OF EVENTOS ESRECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SEGHETARD BE MSCHON POLITICA

C. Ricardo Jambler Git Vazquez escrito de qu !raba;ado; es.

SELRETARIC [E EQUCAGHM ¥ T TURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SECRETARIO DE VIVIENUA

AV AYUINTAMIFNT

a una pierna de cerdo natural, cohyel Mismo costo del pavo. Asi mismo, “I%&J

r\% . MUNICIPIG” apovyara ctﬁih un camxén para la distribucién de despensas en la zofa
NS oriente los dias 24 de cada mes, o al siguiente dia habll ¢n el caso de caer en
sébado o domingo; igualmente en el mes de dlctembre se apoyara con un camlon
frigorifico para la entrega de pavos o plernaq

dcpendxentc de PleSIdenma proporcnonara al personal sindicalizado la asesorfa’ Yy
juridica que requiera, apoyando a los trabajadores que en el ejercicio de sus
funciones, pudieran cometer algin ;ilcuo de r.,alacter lmprudenclai ¥ “EL )
MUNICIPIO” absorbera la hanza o, ,'si ‘

A

TRIGESIMA CUARTA: “EL MUNICIPIO” gestionara para todos
bEIVIdOH‘JS pubhcoa Sll’ldlLahiadOS el acceso_ al s;stema de cradlto que ploporclon

- . _ . respecliva, por C()Jl(:ﬂpt() de| pag_‘ le log créditos ejercid

//, . / ’ '.
/ @7 e
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3
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL. ESTADO DE MEXICO o

"2017, ANO DEL CENTENARiO DE LAS CON"STITUCIONES MEXICANA Y
: MEXIQUENSE DE ’1917" e

SECCION TLALNEPANTLA CO!llmLIala apoyando a %) SINDI(,A‘I‘O” con el pago ‘te 1a renta del !ocal que
2015 - 2019 viene octpando J¢omo bodega Asi mismo, cubrira los costos del servicio

telefonico, agua y servicio de energia eléctrica de las oficiras sindicales.

C. Antonio

SECRETARIG GEN )
TRIGESIMA SEXTA |
sindicale$; ademds de ' los hxtegrantes del Comité, con goce de sueldo de tiempo
( ~.Nora Esmeralda Alanuza Aguilar completo’y otorgandoles las prestaciones del presente Convemo a Ios integrantes

heviance o veonrcros del Comité Ejecutivo Seccional ycomus:onados St \ﬁ;

Cl
C, Raul Colmenere Cardenags
SECRETARIO DE GROAMZACION ¥ ESTADISTICAS

TRIGESIMA' SEPTIMA! “EL MUNICIFIO” se compromete a retener las
cuotas sindicales, seguro mutuahstd, fondo de I‘BSIStBHCIa, fondo de ahorro Yy

,

4

C. Martha Alicia Arista Hernandez

BECRETARIA DE PREVIBION 80CIAL

€. Erika Maria Llamas Granado

SECRETARIA DE ACCISN PEMEN, ¥ QABALITACK N UL TURAL

< CST { TRIGESIMA OCTAVA: “EL MUNICIPIO” y “EL SINDICATO” se | b
C. Adriana Santos Asuncion \Q\\ coordinaran y estableceran Ios criterios para que los trabajadores de nuevo ingreso

SHORETARIS OF FRIANZAS ¥ FLANEAGION FEONGAIGA que no estén de:acmpeﬁandé funciones de conﬁanza* ¥, cumplan con una

‘ nterrumplda de un afio, puedan aspirar auna plaza sindical. i

€. José Wilfrido Eduardo Huerta

SECRETARY) DE ACTAS ¥ AGUERDBDS

(1
o TRIGESIMA NOVENA: “LL MUNICII’IO” de acuerdo a las necemdades de.,
C. Ricardo Heredia Esfrada cada una de las dreas Operativas de las Direcciones Generales de Servicios
Administrativos, Servicios Urbanos, Desarrollo Urbano, Obras Piblicas, Medio
Ambiente y el Departamento del Rastro Municipal, instalara regaderas, sanitarios y
¢. Ricardo Carrilio Aguirre casilleros suficientes para los trabajadores, y suministrard el gas necesario para

SEGRETARI) DE £VENTOS ESPEGHLES proporcionar el servicio con su respeetivo mantenimiento. /

C. Armando Delgado Vall
oSS S Deigado Valle CUADRAGESIMA: “EL, MONICIPIO” se compromete a efectuar ¢l pigo

oportuno de los salarios qumcena]es dentro del, holano iaboral

C. Ricardo Jambier Gil Vazquez

SECRETARIQ OF EDUCATIIN v SULTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SECRETARIC BE VIVIENDA

AV, AYUNTAMI No, 144 COL. CENTRO. CF4 54000 TLALNEPANTLA DE AZ EDG, DE MEX!CD TEL‘B B367-8114. 5&35 9130




COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA

2015 ¢ 2018

C. Antonio arfn

SECRETARIO BENEHAL,

" \Nera Esmeralda Alanuza Aguilar
. RETARIA DE TRABANK) ¥ CONFLIZTQS
4

7
C. Ravl Colmenero Cérdenasj{

SECRETARK) OF ORGANZACION ¥ ESTADISTICAS

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA DE PREVISION SOUAL

C. Erika Maria Llamas Granade

SECRETARIA DE ACCISN FEAIENKL Y CASACITACISN CULTURAL

C. Adriana Santos Asuncion MQ\;

SEGRETARM DE FINANZAS ¥ PLANEACION ECONDLIC

C. José Wilfrido Eduardo Huerta

-~ “CCAETARIO DF ATTAS Y-AGUERDSS

(.

G. Ricardo Heredia Estrada

SECRETARID DE ESCALARSN

C. Ricardo Garrillo Aguierre

SECRETARR) DE RVENTOS ESPECIALEE

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARIO Df ACCION POLITICA

C. Ricardo Jambier Gil Vazquez

SECRETARIC OF EDUSACION ¥ CULTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SEGRETARIO DE VIVIENDA

AV AYUINTAMIE

&

rnandez

SINDICATO UNICO DE TRABRUABGRES DE LOS POBERES © .
MUNICIPIOS EINSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 3
© DELESTADO DE MEXICO

w ? Y Mi

"2017, ANO DEL CENTENAR!O DE L AS GONSTITUCIONES MEXICANA Y
MEXiQUENSE DEfot7" i

CUA.DRAGESIMA bEGUNDA Cuando ( s,1dadeq del Area el perqong €
sindicalizado tenga que. traba_;al ik idlfa e '-=prev1sto’ﬁﬁbr la ley, en elj. Y
calendario oficial de dia$ no Iabmabies o en el presente. Convenio, “EL| {j{ix
MUNICIPIO” otorga:é dos dias  de descanso no continuos a  solicitud
traba;at[m y previa concertacidn con su jefe inmediato, quien lo notificard a la
Subdireccion de Capital Humano, a través del enlace admmzstratwo de la
* dependencia de adscripeion. sl ‘

CUADRAGESIMA™ TERCERA: '“EL. MUNICIPIO® otorgara $5,250.00
(CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA: PESOS 00/100 M.N.,) por
concepto de canastilia de mate:mclagl a las madre§ trabajadoras, justificando para
ello, Gnicamente con la constaficia;de alumbramiento, ademdas de:iin permiso de,
5 dias con goce de sueldd a Ios tlabajadores smdlcahzacios cuya e';posa dé a luz.

enfer medac] de sus hijos menores, p1 evia justificacion y presct :pclon avalada por el
ISSEMYM, hasta por un maxlmo de 10 dias.

rl‘,.;\

‘ i

CUADRAGLSIMA CUARTA: “EL MUNICIPI()” se complomete a revisar los
espacios del Centro Administrativo “Cristina Pachece” o de la Delegacion de Zona
Oriente a fin de proporcionar un espacio que pueda set adaptado pé%q operar como
oficina sindical, con linea telefomca y el pago de la m:sma para ]H‘ cnc:én de los

agrumados

GAPITULOIN 1

DE LAS PRESTACIONES EN QEGURIDAD SOCIAL, LABORAL E
- HIGIENE.

Ias mcdidas‘ de segurrdad ‘.
por servidores pablicos mummpales lepreSentando a “EL MUNICIPIO” y de los
- -integrantes - del —Comité— Secctonal-
SINDIC‘ATO” qne se dcnomma:é f‘ommon Mlxta dé Segnridad e Higiene, a fin
ba;admeq en un !apso no mayor de 2 meses a

12

No. 144 COL. CENTRO. f‘ P. 54000 TLALNEPANT IfDE'_ AZ EDO! DE MEX!O@ TT_'LS 5367-8114 BEBS-9130

-0 comisionados ‘autorizados. por. “EL.




COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015 - 2019

C. Antonio'S/t@
SECRETAIO GENERAL 5

( lNora Esmeralda Alanuza Aguilar
ETARIA OE TRAGAKD ¥ CONRLICTOS

Y
C/'ééf
C. Radl Coimenero Cardenasy/

SECRETARID 0F ORGAMEZACKIN ¥ ESTADISTICAS

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA DE PREVISION SOIAL

C. Erika Marla Llamas Granado

SECRETARIA DE AGCION FEMENI ¥ CAPARITACION CULTLRAL

“‘\Q

(.. Adriana Santos Asunclon ‘:\\\E

SECRETARIA O FINANZAS Y PLANEACISN ECONGHAS

¢, José Wilfrido Eduardo Huerta ernandez

ATCREETARIO DE AGTAS Y ACUERDOS

()

C. Ricardo Heredia Estrada |

SEGRETARIG Dis BSCALAFON

¢, Ricardo Carrillo Aguitre

SECRETARIQ DE EVENTDS FSPECIY.ES

C. Carlos Armiando Delgade Vaile

SECRETARIO DE ACCIOR FOLITICA

C. Ricardo Jambier Gil Vézquez

BECRETARIY DE EQUGAGION ¥ GLE TURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SEGRETARIG DE VIVIENDA

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE L.OS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE méxuco

2017, ANO DEL CENTENAREO DE LAS CONSTITUCIONES MFXICANA Y
MEXlQUENSE DE 1917"

permiso se mcnementala aw13 dlas euando el decesq ocurra en cualqu:er otra
entidad dé la- Republica Mekicana. Asi mismo, se pagard al trabajador-la cantidad
de $15,456.00 (QUINCE, MIL :CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
00/100 MN) por concepto de gastos funerarios, para le cual el trabajador
sindicalizado deberd presentar el Acta de Defuncion y documentacidn que acredite
el parentesco co:respondmnte En el caso de fallecimiento de las personas

indicadas anteriormente qle tengan parentesco con dos o mas emplead@/ﬁj)

sindicalizados, el apoyo se har4 hasta dos trabajadores.

CUADRAGESIMA SI',PTIMA (‘uando ocurra - ei gleces‘o de m ti‘gba_]ador
ssndlcah?ado “EL MUNICIPIO” dard preferencia’ :i on familiar directo del
fallecido Jpara que ocupe’una plaza dentro  del Mumclp;o la categoria Ila
determinata la Subdireccién de Capital Humano y “EL SINDICATO®, de acuerdo
a las aptitudes y habilidades del familiar, serd sin p!aza sindical, dentro de un

tér mmo de ?0 dias hablkﬂb a<;[ mismo, a qmen tenga el mejor derecho de acuerdo a A\

SETF( [FNTOS :CINC‘IJFNTA PESOS 0()/1 0{! MN )

CUAI)RAGESIMA OCTAVA “EL MUNICIPIO” ‘por Gnica ocasioHua)
~ ocurra el fd”ECIHHEHtO de iin trabajador sindicalizado, pagard el salario in‘,_,g:o de
la quincena cor ridnte y la subsngmente a la fecha de falleclmlento ala eSposa o
esposo o hijos si los hubiere, y por fo que hace a Ias prestacmnes cnialerales del
fallecide, seran cubiertas a quienes aparezc

en el ISSEMYM,

. 0 demuestren i
procedimiento correspo nie ante &l Tribil

s del
1traje

01. detecho, o tr
al Estatal de Conaullaclon y'A

que lo designe comi benef‘ ‘c;ano(a) el seguro de wda sera entlegado a ia persorfa
que esté dcmgnada como banef" iciario.

'huoq de los t aba_;adores qmdlcallzados absorbiendo los
IF.

T!a]nlepanﬂa_de Bﬁz,, pto)gma_ia prestacién_de _

i

¥

%

i
i
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Hemimrad

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015 - 2019

SECRETARID GENESAL

( LNora Esmeralda Alanuza Aguilar

EFARIA DF TRABAJNY ¥ CORFLIGTIS

ey

7
7,
G. Ratl Colmenero Gérdenm%
SECRETARI) DE ORI ANZASION. ¥ ESTAGISTIOAS

C. Martha Alicia Arista Hemandez

SECRETARM DE PREVIBION SOTIAL

C. Erika Maria Llamas Granado

SECAETARIA DE ACCION FEMEMIE Y CAPAGITAGION CULTLHAL

_ \t\*’
C. Adriana Santos Asuncion \ﬁ

SECRETARIA DE EAIANZAS ¥ PLANEACION =CdeMb

C. José Wilfrido Eduarde Huerta

( ’f‘TARn‘O D ACTAS ¥ AGUERDIOS

C. Ricardo Heredia Estrada

SECRETARKS UE ESCALAFON

C. Ricardo Carritlo Aguirre
SECRETARKY DE EVENTOS ESPECIALES

C. Carlos Armando Delgade Vaile

SPCRETARIO DE ACCION FOLITICA

C. Ricardo Jambier Gll Vazquez

SECRETARIO DE EDUCACKIN Y CULTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda
SECRETARIC DE VWIENDA )

AV AYHINTA

SINDIGATO UNIE6 DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

dez

ITO Na 144 Ol CENTRO 1P R400N T

"2017, AN@ DEL (JENTENARiO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANA Y
MEXIQUENSE DE 1917"

o .i‘
1

QUIN(,UAGESIMA “EL, MUNICIPIO” otorgard un segmo de vida mdnvnd@
[

a los trabajadort &4~ sindicalizados por' la suma de $125,000.00 (CIENT
VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.) para el caso de muette natural; en e
case de muerte accidental, $250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), en caso de muerté, -accidental gozando del “Beneficio de
indemnizacion por pérdidas: orgdnicas, - slempre y cuando se cumpla con lfos
requ:s:tos establequlos por ia compaﬁta de seguros”, .. :

QUINCUAGESIMA PRIMERA:“EL M NICIPIO” cubrird el costo total

concepto de protesis alos trag'ajadore
consecuencia de un’ auctdehte dé trabajo, plewo dmtamen med:w proporcionado
por el IS%‘EMYM 6 _

de ]actanua a lac; trabajadmaq que recnentementc hayan sndo madres, por un
periodo e no excederd de seis meses a partir del término de a incapacidad
maternal ¥ en horario que haya sido negociado y aplobado previamente por su jefe
inmediato, |

QU]NCU‘AGESIMA TERCERA “EL MUNICIPIO” concedera a los
trabajadores que ejercen su derecho de jubilacion, tres meses de permiso con goc
“de sueldo para realizar los tramites corlespopdlentes ante el ISSEMYM, si al

término de este plazo no han obtemdo fespuesta del Instituto, el permiso se .

ampliard por 30 dias mas, swmpi‘e y cuando el trabdjador compruebe con sus
documentos sellados que ifiici6 el tramite en los primeros 15 dias de permiso. En
caso de nu concluir el tramite en los plazos sefialados, el trabajador serd reubicado
en su lugar de adscripeion hasta que 1ec1ba el aviso correspond!ente a !a

conclusion.

QUINCUAGESIMA CUARTA: “EL MUNICIPIO” a través de las bpticas qife
éste determine para tal efecto, cubrird la. cantidad de $1,200.00 (MIL
DOSCIENTOS PESOS §0/100 M.N.) como méaximo por concepto de lentes a los

trabajadores o-familiarditecto de. éstos, que asi.lp requieran, previa_ prescripeion

médica del ISSEMYM o del médico responsable Este beneficio se otorgard una
sola vez a cada trabajador que lo e ulera, durante Ia vigencia del plesente

Convenio.

14

NEPANTIA DF HA7 FRB DR MEXICO T S : 8387-8114 5565-9130

i por
'nd:cah?ados que lo requieran, a




,-*;J R S PODERES,
MUNICIPIOS E. INSTITUCEONES EDESGENTRAL!ZADAS
' DEL ESTADO DE MEXICO

AT traves de fas climcas\ ;
brird Tarddntidid de $1,400.00 (MI
. LN como axm’;o por concepto e \n
SERVI(‘IO DENTAL Y PRf)TESIS alds traba]adores qde ‘hsi lo requieran, este
beneficio se otorgard una sola vez a cada t|aba;ador que Io reqmera durante la
vigencia del presente (,mwemo S y

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
$018 CUATROCIENTOS PESQS

denla]es que éste determlne par

C. Antonio Boi0 Marin
SECGRETARIO GEN

( LNora Esmeralda Alanuza Aguilar QUINC UAC‘ ESIM S]LXTA “EL MUNICIPIO” Se complomete ante la

EYARIA GE TRABAID ¥ CONPLICTOS

institucion de salud correspondiente, a que a todos 16s trabajadores se les apliquen——" :
( fas vacunas y los examenes necesal I0‘§, de acuardo a, los programas o campafias
o dencta de riesgo médico.

C. Radl Colmenero Cardenagl” s T T
SECRETARIO DE GRGAVZACION ¥ ESTADETICAS . oo N [ ‘,‘ i !

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA DF PREVISION SOGIAL

EQUIP:
UN!FORMES DFPORTIV()S

C. Etika Marfa Llamas Granado

SECRETARIA DE ACTION FEMENIL T SAPACTTAGIIN SULTURAL

.
v

e ol SR |
¢. Adriana Santos Asuncion (\ QUINCUAGESIMA SEPTIMA: “EL MUNICIPIO” se compromete a dotar a

SFERETARIA DE PATANAS ¥ PLANEACIN SCONOHICA los trabajadores sindicalizados que desfilen ¢l dia 1° de Mayo, por conducto de
“EL SINDICATO” previa lista presentada por la seccibén sindical, los uniformes
necesarios en la primera quincena de abril, los que constaran de pants completo

Te" (chamarrd.y pantal6én), asi como playera tipo polo, estableciendo de comiin acuerdo

G, José Wiifrida Eduardo Huerta He

( " RETARIO OF ACTAS ¥ AGUERDOS

el estilo y color, incluyendo tenis marca NIKE original, asi como, gorra deportiva 0 \
de buena calidad, ademas “EL MUNICIPIO”, apoyara a “EL SINDICATO” con
$236,900.00 (DO%C[ENTO‘% TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS Ry
PESOS ¢0/100 M.N.) que seran ehtrega,dm via ndmina de manera proporcional a
todos los trabajadores sindicalizados.

C. Ricardo Heredia Estrad

SESRETARIO-OF ESCALARON

C. Ricardo Canllic Aguisre

SECRETARIO DE EVENTOR ESPECIALES

Para efecto de que “EL MUNICIPIO” e';té en poslbllrdad de adquir!r conforme

derecho, la cantldad e umfoim Mjuie reqifere “EL SINDICATO?” en la presente
clausula, serd necegano quie con dos medés de antu:lpacaén ésie haga llegar a la
subdireccion de Recirsos Materiales la requisicién de los citados uniforines a
efecto de que se proceda al proceso de adjudicacion correspondiente de acuerdo al

¢ Ricardo Jambler Gil Vazquez Libro Décimo Tercero del Codigo Admpinistiativo del Estado de México.

SECRETARA DE EQUCACION ¥ CULTURA

C. Carlos Armando Delgado Valle

SEGRETARYD DE ACCION POLITRIA

. Juan Antonio Colint Miranda

SECRETARIO CF VIVIENDA

-

=

M AVEINTAMIENTO N 144 .01




COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA

C. Antonio

SECRETARIY GENGRAL

\Nora Esmeralda Alanuza Agullar

RETARIA DE TRAGAID ¥ SONFLIGTOS

v
!

¥ r) #
C. Raul Colmenero Cardenas™
SECRETARID DF OROANZACIEN ¥ ESFANNSTICAS

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA 8 PREVISION $061AL

C. Erika Marla Llamas Granade

SECRETARIA DE ATCRSN FEMENA. ¥ CAPACITASIMN G ULTURAL
W,

C. Adriana Santos Asuncidn

.
(‘::gf:\!\
. i "
: b
SECRETARM OF FINANZAS ¥ PLANEACTON GCONGIACA

;

SINDECATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES E)JESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

"2017, ANO DEL CENTENARIO DE [ AS CQN%TITUC}ONES MEXIGANA Y
szmuENss DE" 917" TR

Q[IINCiTAGESIMA OCTAVA: “EL MUNICIPIO” pof Céhduc‘to de “EL i
SINDICATO” proporcionara durante la pumeta quincena del mes de abnl a g
traba;ddmes qmdlcaiazados de Cafnpo y f ;

proporuonaré “EL SINDICATO”

En el mes de octubre se proporcionard exclusivamente ropa de trabajo a todos los
trabajadores sindicalizados; en ambos casos los equipos y ropagde trabajo se
encuentran descritos en el ANEXO 4. “EL SINDICATO? se ob|liFi'a establecer
un compromiso con sus representados para que el equipo que les Sea entregado se

utilice dnicamente durante la jornada de trabajo. 4

QUINCUAGESIMA NOVENA: La semyifia antetior al desﬁle;,;,é}bnmemoratwo
del 20 de noviembre, “EL MUNICIPIO”--’{[iroporc:lonara por | dohducto de “EL
SINDICATO" material y uniformes deportivos de marca reconomda a los equipos
de sus ttabamdoms que se encuentren debidamente registrados en las ligas v
asociaciones deportivas del Municipio vy que practiquen de manera regular y
periddica ¢l deporte organizado, De igual. foa ma, se entregardn fres equipos para
maratonistas de marca reconocida, asi corfo un Pants: complqtd y tenis marca
ADIDASa cada uno de los integrantes del Comité Ejecutivo Sindical y personal
comisionado. Asi mismo, “apoyard a “EL SINDICATO”, con $62,000.00
(SESENTA Y DOS MIL YESOS 00!100 M.N.) para la realizacion del convivio al
término “del recorrido, y proveerd de $15,450.00 (QUINC]L MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MN.) mensuales como
apoyo al pago de arbitrajes del pelsonal s:ntilcah?ado que placl' ue el deporte 7

C. José Wilfride Eduardo Huerta er Vvinder

CTERETARID DE AGTAS Y AGUERDOS ’
(et

or gatu?ado dentra de los pume:os cineo dias naturales

,,,,,

}

C. Ricardo Heredia Esfrada
LECRETARIO [N ESCALARON

CAPITULO v

C. Ricardo Carrillo Aguirre DE LA ADMINISTRACI()N

SEGRETARIG DE EVENTGS ESPECIRES

ar4 por es’érltb 4 “EL SINDICATG”

SEXAGESIMA: “EL MUNICIPIO” noti
dosu garaﬁl}d de audxenc:a con motNo

cuando otor gue aun trabamdor smgmahza

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARIC DE AGCION POLITICA

de aigun mteglante del Coilits o 1 e]egad Sindical del-_férea correspondiente; en
*¢aso de o encontrarse el De!egado, podra acudir et Subdelegado ya-que-el-Acta-
Admnmtratwa se Ievamalé de mapgra mmedmta a ﬁn de saivaguardar los

C. Ricarda Jambier Gil Vizquez
SECRETARID DE ERUCACION ¥ SULTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SECRETARIC DE VILIENDA




COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA

C. Antonio
SECRETARIS GENEFAL

( Nora Esmeralda Alanuza Aguilar

. . JRETARM GE FRADAIOD ¥ CONFLIGTOS

. . L
G. Radl Coimenero Cardena9

SECRETARRS IE DRGANIZAGION Y ESTADISTICAR

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA DE PREVIGION SCLIAL

. Erlka Maria Llamas Granado

BECRETARIA DE ACCION FEMENIL Y SABACITAGION CLLTLRM,

C. Adriana Sanfos Asuincion -
SECRETARIA DE FINANZAR Y PLANEACION ECONOMIGA

C. José Wilfrido Eduardo Huert

(‘ ITARIO DE ACTAS ¥ ADUEADOS
§
i

G. Ricarde Heredia Estrada

SECRETARID DE ESCALARGN

G, Ricardo Carrillo Aguirre

BECAETARIO DG BVENTCS ESPECALES

C. Carlos Armando Delgads Valle

SECRETARIC DE AGCION POLITICA

. Ricardo Jambler Git VAzguez

SECRETARIO DE EDUCACION ¥ CHLTURA

. Juan Antonio Colin Miranda

SECREFARID DE IWVIENDA

AV AVEINTAMIERTO NA 144 OO0

« dias posteriores a la qumcena de que se trate. : ‘ i A

CENTRO P /4000 T1 Al NFPANTE A DF

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUC!ONES MEXICANAY
Ml::XiQUENSE DE 1917

SEXAGESIMA PRYMFRA “EL' MUNICIPIO” concederd al persona

sindicalizado 8 dias econdmicos al afio, los cuales seran ‘elegidos'por el trabajador
y notificados con dos dias de anticipacion y en caso de emergencia o fuerza
mayor, la notificacién podra ser posterior en no mas de dos dias a la fecha del
evento. siempre y cuando extﬁta la justificacidn correspond:ente. Para‘ﬂgei”
otorgamiento de estos.dias, s& respetard que no estén hgadm a vagaciones ni a dfas’
festivos. Bn. caso d& ‘qiéel trabajador no’ haga uso’ de esms dias §é pagardn en |
forma economtca a-fin de afio. : : *

ki

SFXACESIMA SFGUNDA' “EL CIPIO? &orgara IZ dias por
periodo vacacional a. lé< trabaJad es sindicalizados ‘que tengan hasta § anoé‘d%
servicio; M dias a 105 que tehgar fnés de cinco y menos de 10 afios de servicio,

16 alos que tengan mas de 10 aflos de servicio.

SEXAGESIMA TERCERA ‘LL MUNICIPIO” informard a
SINDICATO” por. escrnto lds altas& ‘bajas, cambios de categona permisos que se
den.por Jlibllacmn fetiro voluntario, defuncién u otras cabisas, ademas del listado
de trabajadores sindicalizados con los conceptos necesarios para los trabajos que
desarrolte- “EL SINDICATO?, en forma qumcanaf dentrd de los mgmentes cinco

M !
I'{ C : .:!! , : ';I-
Q‘.11"}"(AGESIMA CUARTA: “EL MUNICIP[O” cubnra de. mmed:ato a solicitud
de *EL: SINDI(,ATO” las bajas de los trabajadores ‘sindicalizados en fas
,diferentes 4reas, con la finalidad de mantener el nimero de trabajadores
sindicalizados en 1447, B

SEXAGESIMA QUINTA: “EL MUNICIPIO” establecerél dos tabuladores de
sueldo: uno para ¢l personal sindicalizado y otro para &l personal no sindicalizado;

cuando un trabajador se smdlcal:ce pasard mmedlatamente al tabulador con el
sueldo que le Lollesponda :

SEXAGESIMA § 'ﬁ'u At “EL MUNICEPIO” respetard el calendario oficial de
labores, asi coma el puesto y lugar de adscripeion del personal sindicalizado, de
acuerdo a- la categoria respectiva, reservandose el derecho de cambiar de
adscnpcnon a cualquier taaba; i r cuandb por necasadadee del servicio - o
- requieran; pzcvna—JuMlF icaeisn
trabajador sea puestim dlSPOblCIOﬂ dc pers: nal se presentam de mancm mmedmta
en la Subdnecuon de Cap:tal Humano donde permanecera durante su horario




COMITE BEJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015 - 2049

C. Antonio Sgto Marin
SECRETARK) GENES

\Nora Esmeraida Alanuza Aguilar
. -RETARIA DE TRARAIO Y CONFLICTOS
N

C. Radl Colmenaro Ca’rdenas/

BECRETARIC DE ORGANZACION ¥ ESTADIS NCAS

C. Martha Alicia Arista Hermandez

" GECRETARMA DE PREVISION SOGIAL

C. Erika Maria Liamas Granado
SECRETARIA OF ACCHSA FEVENIL ¥ CAPACTTAGION CULTURAL

A
. Adriana Santos Asuncién "‘“ﬁw\

SEGRETARI DE FINANZAS ¥ PLANEACION ESONOANCA

C. José Wilfrido Eduardo Husfia

( “RETARIO DE ACTAS ¥ AGUERDOS
1

C. Ricardo Heredia Estrada

SECREFARID OF ESCALAFGN

C. Rigardo Carrillo Aguirre.

SECRETARMD DF EVENTOS ESPECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SEGRETARIC DE SGCION POLITICA

SECRETARRO OF EDUCAGION ¥ CULTURA

¢, Juan Antonio Colin Miranda

SECRETARIO DE VIVIENDA

G. Ricardo Jambier Gil Vazguer

s

n

o

|=¥4

L enero y marzo con'e

MUnglplo o

kP

2017, ANO DEL c NTFNARIO BELAS CON TITUCIKD Es“MEXicANA Y
REL MEXIQUENSE DE 1917"

SEXAGESIMA - SEPTIMA: ' “EL MUNIFII’IO” y “EL SINDICATQHER

convienen que lajg! ada de trabaJo serd.de siete horas y treinta minutos, de !unes a

viernes y eh todo ¢aso, se estard a 1o establecido en los articulos 59, 60 y 61 de ia

Ley del Tiabajo de los Servidores Piblicos del Estado'y Municipios, atendrcudo las |

necaqrdadeq de Ias diversag ateas que cohforman, *la “administracién ptblica
[ : B es,-6stos . se sujetaran a los

SEXAGESIMA NOVENA:
relacionados con el personal de/{Fon , :
“EL MUNICIPIO” no otoigar p FiMisos o cmmsmnec al personal smdlcai!z&do
sin el consentnnlento por estrito de la Seccion Sindical, pactando ambas partes,
que los beneficios del presente Convenio serdn Gnicamente para el personal

sindicalizado, quedando excluido el pez sonal gene:al y de confianza. %

g

SEPTUAGESIMAS: “FL MUNICIPIO” pa;hara a !os ti abajadores sindicalizados &
el salarig f;ie fos 31, de los meses que cor espondan;iexcepto en los meses de
‘objelo de que en la segunda qumcena del mes de febrero,
segiin corresponda, se paguen 15 dias. En el iembo de nomma d]cho pago
aparecera con el Loncepto pago dia 31, ‘ i

CAPITULO VI

DE LAS FESTIVIDADES

L

SEPTUAGESIMA PR’iMiﬁRA | “EL MUNICIPI()” otorgard a todos los

trabajadoms s:ndlcah?ados con motw‘ de DIA D}*_r RFYES y DfA I)EL N_INO -

AV. AYUNTAMIENTO No. 144 COL. CENTRO. C.P. 54006 THALNEPANTLA DEBAZ EDO:DE TELS 15 4 56655130 i




COMITE EJECUTIO
SECCION TLALNEPANTLA

SEGRETARI) GERER,

( WNora Esmeralda Alanuza Aguilar

. ,,RETAQM DE TRABAIT ¥ CONFLICTOS

’\

C. Rall Colmenero Cérdanai/

SEERETARIO DF ORGAMZACISN ¥ ESTARISTHIAS

. Martha Alicia Arista Hermandez

SECRE MARIA OF PREVISION SO0l

.G, Erika Maria Liamas Granado

SEGRETARM DB ACCION FEMENIL ¥ GAPACITACHN CULTURAL

e

C. Adriana Santos Asuncion

SECRETARIA DIE FINAVEAS ¥ PLANEAGKA ECONORVGA

C. José Wilfrido Eduardo Huertay

( ﬁemﬂ.‘o IE ACTAR Y ACUERDOS

C. Ricardo Heredia Estrada

RECRETARIC DE BSCALARIN

C. Rigardo Carrillo Aguirte

SECRETARIO DE EVENTQS ESFECILES

C. Garlos Armando Delgado Valle

SEGRETARI DE ACCION FOLITCA

C. Ricardo Jambier Gil Vazquez

SECAETARRD DE EDUCAGIN Y CULTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SECRETARIO -DE VIVIENDA

AV AYIINTA

&

KT No 144 COL. CENTRO. G.P. 5400 TLALNEPAN AD

i

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES IjE LOS PODERES
MUNICIPIOS E INSTITUCEONES DESGENTRAL ’ADAS

SEPY UA, FSIM SEGUNDA: “EL MUNIC]PIO” otor ghm como dia fdsti
el 8 de Marzo “DiA INTERNACIONAL: DE LA ‘MUJER”, a las md' ere
sindicalizadas. el 3 de Mayo “DIA DE LA’ §ANTA (TRUZ” a los empleado o8 quert Ty
reah?an funciones j ﬁ albafiil y sus: ayudantes, el tet’qer iunés ‘del mes cleJ f
“pfA DEL b E” el tercer miéreoles de Jilio ‘“DIA DE*LA 1
SECRETARIA as mujeres con categdria - de ‘sectetarias o: que realicen
funciones sccretariales; el 20 de Julio “DiA DEL BIBLI()TECARIO” a los
trabajadores que realicen funciones de- Btbllotecarm '

SEPTUA ] CI"RA Con motjvo del dia ires de’ mayo, fecha en qiie se
conmemdra, el “DIA'DE LA SANTA CRUZ”, el tercér miércoles de julio. “BfA

DE LA SECRETARIA” y ¢l 20 de julio “DIA DEL: BIBLIOTEC ARIO¥, “Efz.
MUNICIPIO” apoyard a “EL SINDICATO” coh la cantidad de $25,750.00
(VEINTICINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N. )
por cada 1est|wdad para la realizacion de los tradacmnales convivios, -

SEPTUAGESIMA CUARTA: “EL MUNICIPIO” concederd a los empleados
sindicalizados adscritos a la Subdireccion de Limpia y Recoleccion de Residuos el
{)8 de Agoqto “DIA DEL SERV]DOR PUBLICO DE LIMPIA” como dia de

SEP rUAGIleMA | QUINTA: ¢*EL ‘MUNICIPIO”, apoyars a “EL
SINDICATO” con $257,500.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL \b

“QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) para realizar ¢l feste|0 del “DIA DE LAS
MADRES”. :

[
.,‘:

SEPTUAG]“SIMA SEXTA: “EL MUN‘[(“IPIO” en reconocnmlento ala
cooperacién de sis Hhbajadores sindicalizados, concedbra a log mismos como dias
de descanso inteans (gribles, ademds de lo previsto por: la Ley Federal de Trabajo,
Eos s%mcﬁtes 2 de marzo, Jueves y viernes santo, 5 y"lO de mdyo el tercer lunes

SEPTUAGESIMA SEPTIMA: “EL MUNIQIPIO” proporcionard a “EI.
SINDICATO” la papeleria que 581 fequi bt
serd enn%da en las, oﬁcums quedcy

W
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO *

"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LA% CONSTITUCiONES MEXICANA'Y
MEXIQUENSE DE 1917" ‘

COMITE EJECUTIVO o
SECCION TLALNEPANTLA SEPTUAGESIMA OCTAVA: “EL MUNICIPIO” apoyard a
2015y 2019 SINDICATOY con $515,000.00 (QUINIENTOS QUINCE MIL PESOS 06/100

MLN.) asi mismo, coadyuwvard con -regalos para rifa durante el festejo de
aniversario de la Seccmn S.U T E.YM, T!alnepantla -

C. Antonio Sots Marin
SFCRETARID GERFRA

SEPTUAGESIMA ;N()V}LNA “EL MUNICIPIO” donard fres vehiculos nuevos \
VW JETTA, modelo del afio que corresponda y SIETE MOTOCICLETAS

( t}q{f.lora rEsmraﬂd?i :}Izsmuza Aguilar HONDA 156 CC Y CATORCE CASCOS DE MOTOCICLISTA Para que
o T D TR Y GBITLETS N sean rifados el 27 de octubre; ¢on motivo del “DiA “DEL SERVIDOR
% PUBLICO". ent égandose facturas y} demis documentos originales a \Jos
, _ g ir abajadore% qﬁe resnlten ganadores de la rifa. o \_i
C. Rati Colmenearo Carden _ R aring

SECRETARIC DE GRGANIZACIGN ¥ ESTADISTICAS

OCTOGESIMA: En reconocimiento al esfuerzo y dedicacion de los trabajadores,
C. Martha Alicia Arista Hernandez al servicio del pueblo y gobierno de Tlalnepantla de-Baz, “EL MUNICIPIO” y
SEGRETARIA O PREVISICN SO0AL “EL SINDICATOQ! establecen; quc cuando un trabalador cumpla 25 afios de

servicio pasard a | ¢ategoria inmediata superior.

C. Erika Maria Llamas Granado
SECRETARIA DE ACGIGN FEMEML, ¥ CAPACITACION CUATURAL

: VK OCTOGESIMA PRIMERA: Este, Conv_emc» entrard en wgor a partir-del-1° de
. L3 enero det 2017 y “EL. MUNICIPIO” cumplira con-todas y cada una de las Al
¢, Adriana Santos Asuncidn . clausulas convemc{as en ¢l pr eqente acuerdo con caracter retroactlvo a partlr de la

SECRETARIA BF FINANZAS ¥ PLANEADIOH SCONORICA 1«8 Ch a air !b a esii pg i) d 4

(Cisgz’ii?fo‘!ﬁ'ﬁ’;‘?ﬁaﬁ%'a?rd" HugRa FEIIENIRZ (T OGESIMA SEGUNDA: “EL MUNI&IPIO” s chmpromete wrespetr y

1% mantene; vigentes Ias cliusu [as convenidas en el presente (,énvemo

T

=

-3

C. Ricardo Hetredia Estrada\

BECRETARKF DE £5CALASON

TRANSITORIAS: &

G. Ricardo Carrilio Aguirre
SEGRETARIO DE BVENTOS ESFECIALES

PRIMERA: “
un trabajador st, allyado que labore en el drea de campo, se le asigne la

responsabilidad de estar a cargo de una cuadrilla, se le asignard de inmediato el Q\
correspond:ente a “TECNICO \

C. Carlos Armando Delgado Valle
SECRETARID 0 ACCION POLIFCA sueldo, la gratificacion y !a cnmpensac,

ESPTLIALIZADO A%,

C. Ricarda Jambier Gil Vazguez

SECRETARIO (F EDUEADGN ¥ CULTURA

SEGUNDA “FL Y

C. Juan Antonio Colin Miranda
SECRETARKT [IF VINIEATA

. = L : "
AV AYUINTAMIENTO N 144 GO CENTRO ¢ R RA0NN T3 Al NFPANTI A NE BAZ FNO NF MEXIGO TR S - R387-8144 5EAR-0130




SINDICATO UNIGO DE TRABAJADORES DELOS E’ODERES
MUNICIPIOS & INSTITUCIONES DESGENTRALIZADAS |
'DEL ESTADO DE MEXICO .

2017, ANO DEL, CENTENARIO DE.:LAS CONSTITUC!ONES MEXICANA Y:
i o MEXIQUENSE DE 1917" ‘

COMITE EJECUTIVO Ao
SECCION TLALNEPANTLA TERCERA: “EL MUNI(,IPIO”: p NDIC ' .
2015 4 2019 (CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS 00/10:

M.N.) para realizar.el festejo del “DIA DEL PADRE??,

C. Antonio BoteMarin

sexnervD cipéne, CUARTA: “EL MUNICIPIO” : "ai'd i
gue cuentan con la: categor'fa alizan:la funcionie choferes opemdores de
vehiculo, *opcrad(h de maquma'y operador de maqumarla pesada, fa licencia de \_W

( iNora Esimeralda Alanuza Aguilar manejo y cubma el costo que estas generen.

RETARIA DE TRABAIO ¥ CONFLICTDS

Ratl Col ard C QUINTA: “EL MUNICIPIO”. apoya g \ ) en el mes de JM
€, Ratil Comenero Car e” con la cantidad de $82,400.00 (OCHENTA Y DOS'MIL CUATROCIENTOS !

SECRETARID DF ORGANIZACION ¥ ESTADISTISAS
PESOS - 00/1(30 MLN.) para la ya tradicional peregrmacion a pie, del centro de
Tlalncparitia de Bdz a la Basilica de Guadilupe. )

F?l;dartha Aiuila Arista Hernandez
SECRETARIA DE FREVIZION SOCIAL . } [ , . :\\
SEXTA: “EL MUNICIPIO” Vo ﬁ‘FL SINDICAI‘O” conwenen en otorgar el %
pago de “Riesgo de Salud™ consistente én $1,000.00 (UN MIL PESOS 00/100
C. Erika Marta Llamas Granado M.N.) adjcional al pago de “Riesgo de Trabajo” a los trabajadores afiliados & .

SECRETARIA OF ACCION FEMERIL ¥ EAPACITAGION CULTURAL

“EL SINDICATOQ” y que laboran en las areas de “Amtirrdbico” y “Panteones” |
dada la naturaleza de sug funciones. e ‘

e

Sy Y
[y
-

=

C. Adriana Santes Asuncidn \"%

SECRETARM DE FINANZAS ¥ PLANEAGION ECONGINGA Mooy I‘ 1‘ .: !

SEP’ [TMA: En reconocmnemo a Ta. dedication de los traba_;adores sindicalizados
C. José Wilftide Eduardo Hussta Herfier 2 sewtmc’x del pueblo y gobierno de Tlalnepantla, “EL MUNICIPIO” pagara via
( e 08 7t acoos “némina a'cada uno de los trabajadores adscritos al  departamento de Pargues y
L . Jardines, la cantidad de $515.00 (QUINIENTOS QUINCE PESOS 00/100 M.N.)
/ con motivo del dia 1° de Noviembre “DiA MUNDIAL DE LA ECOLOGIA”,
C. Ricardo Heredia Estrada en la primera quincena del'mes de nowembre, ademss se les concede un dia de
descanso ‘adicional, mismio que 'se oforgari a petimon del trabajador en un

lapso no mayor a uit mes, :

P
&

C. Ricardo Carrillo Aguirte

SECRETARIQ DE EVENTUS ESPECMLES

en atencion medita Lpor'e s renaies, de columna, las relacionadas con

¢, Carlos Armando Delgado Valie caneer 'y pe;dnla de visién o ceguera; ademis de los que se tienen que

SECRETARD 08 ACCION 0L ‘ presentarse a' rcalizarse quimioterapias, electrocardiograma, resonancia

magnéfica y hemodiﬁhsiq a sus clinicas de dtencion, otorgara el dia que tienen su AR
tratamiento_justificando__para. ello _con sy carnet . de_citas y. la_constancia_de . _

OCTAVA: “EL MUNICIPL mo apoyp a los tlaba;adores que se encuentra x
S

)

C. Ricardo Jambier Gii Vazquez permanecia avalada por el “ISSEMYM”
SECRETARID DF EDUSACION Y GULTURA .
C. Juan Antonio Colin Miranda " W/J% y j
sscenm:;m;wvlemﬁ // / L/ / / / N

\e MEXICO TELS. . 5367-8114, 5665-9130 Ei*’i

AV. AYUNTAM!@NO. 144 COL. CENTRO. C.P. 54000 TLALNEPANTLA DE B,




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIP!OS E INSTITUOIUNES “ ESCENTRALIZADAS
' DELfESTADO PE. MEXICO )

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015 4 2019

Alumbrado Publlca o i

H
i

DECTMA' “EL MUNICIPIO” se compromete a hacer fos pagos correspondientes

o a cubrir los gastos que se generen, cuando los trabajadores sindicalizados

dominen las competencias de la educacian al presentar y acreditar curso previo,

plesenten el examen CE ,,AL este bénieficio se apllcaréya 12 trabajadoras o
) los ¢on $u documentactén corré ﬁbndiente

. Antonio’Spth Marin

SECRETARI)

(' INora Esmeralda Alanuza Aguilar

, , Ly DECIMA PRIMERA: “EL MUNICIPIO” otorgard ol pago de 5515%\1
G, Radli Colmenero Gardens (QUINIENTOS QUINCE PESQS 00/100 M.N,) con motivo del 3 de Mayo
“DIA DE LA SANTA CRUZ”, a.los empleados que realizan. func:lones de albafiil

Yy sus ayuc]ante§ :

C. Martha Alicia Arista Hernandez i i

SECRETARIA DE PREVISION SO0IR,

DE{;]MA &I’GUNDA “EL MUNICIPIO” sz compromete a que cuando un

trabajador qmdtcahmdo se; Iéaiaklgqep funciones de confianza; el trabajador deberd
C. Erika Maria Llamas Granado solicitar por escrifo:su licencia sindical a “EL SINBICATO” hl ocupar e puesto.

SECREFARIA DE ACGION FEMENL Y CAPACITACISN CULTURAL

C. Adriana Santos Asungion §\ DECIMA TERCERA: Todas las prestaciones y G]éUSLI]aS que hayan sido

SECRETARA OF FANEAS Y PLINCACION ECONORCS convenidas en convenios anteriores v que no se encuentren implicitas en el
presente convenio, deberan permanecer vigentes y solo podrdn ser sustituidas en su

,€aso por otra superiot.

( a0 0F AGTAS ¥ AQUERDOS ' :

DECIMA CUARTA: Una vez leldo el presente CONVENIO ANUAL y
enterados de su contenido legal, lo firman las partes que en €l intervinieron, en |
Ciudad de Tlalnepantia de Baz, México, a los 18 Dias del mes de Agosto del afio
2017, manifestando que para su firma no existe coaccidn, error dolo, ni mala fe
que pudieran mvaildat sus efectos

W
C. Ricardo Heredia Estrada ™

SECRETARIC DE ESCALAFON

C. Ricardo Carrillo Agutirre

SECRETAMRG DE EVENTOS ESFECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARIQ D ACCION POLYTGA

C. Ricardo Jambier GH Vazquez
SECRETARKO OF EDUCACION ¥ GUL TURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SEGRETARIO DE VIVIENDA




SINDICATO NICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNIGIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

"2047, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCiONES MEXlCANA Y
MEX!QUENSE DE 1917" -

COMITE EJECUTIVO La preqente hoja-de flrmas, forma parte del CONVENIO ANUAL 2017 suscriter<
SECCION TLALNEPANTLA entre El Mumcnplo de Tlalnepantla de Baz, México y EI ‘Sindicato Unico del
2015,- 2019 Trabajadores de los Poderes, Mumclpio Instituciones Descentralizadas ¢ {]]\]
Estado de México S.U.T.E, YM. S R :

SECRETARIG GENER,

( Nora Esmeralda Alanuza Aguilar -
WRETARIA DE TRABAJO ¥ CONFLICTOS
¥
€. Raul Colmanero Cérden 3/ R N R ARG 0is galde Alcgria E
SECAETARIC DE DRGANMZASION VF’STNM:TFCAS f ) GLIRE Y ?i A
: Preszd/eﬁia Municipal.

C. Martha Alicia Arista Hemn

SECRETARIA DE PREVISION S0CIAL

/Mﬂgel’ .

C. Erika Maria Liamas Granado

SECRETARIA BE ACCION FEMENL ¥ CAPAGITADION CULTURAL

( ~;verwo DE AGTAS ¥ AGUERDOS

C. Rivardo Heredia Estrada

SEGRETARK DF ESCALAFON

C. Ricardo Carrillo Aguirre
SECRETARIQ DE EVENTOS ESPECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARIG DE ACCION POLITIGA

G. Ricardo Jambier Gil Vazquez
SEGRETARID 8 EUUCACION ¥ GULTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda

SECREFARIC I UNVIENTA




~ SECRETARVE DE TRABAJG Y CONFIICTOS

"‘;'q' . A .' e

SINDICATO UN]GO DE TRABAJADORES DE L.OS PODERES
MUNICiF’!OS E INSTITUCIONES DESGENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANA Y
MEXIQUENSE DE 1917"

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA

2015 - 2019 T rabaladores de Tos Paderes, Mumupms e Inshtucmnes Descentrah?adas del

Estado de México S.U.T.E.YM.

C. Antonio Soto Marln _ g

POR “EL COMITE EJ STATAL” |

| Nora Esmeralda Alanuza Aguilar

G. Radl Coimenero Cérdena{g-/’

SECRETARIC D ORG AMIZACIIN ¥ ESTADISTICAS &

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARMA DE PREVISION SOCHL

C. Erika Marts Llamas Granado
5 Pah

BECRETARIA £ AQCKIN FEMEMR, ¥ CAPACITACIEN GULTURAL J . . w. )
{@( ’ C. René P 011&%
N Presidente del Comﬁté de i

C. Adriana Santos Asuncion fg‘\
SECRETARA DE FINANEZAS ¥ PLANEAGION ECONCMIA

C. José Wilirido Eduardo Huer’ca

F‘RE TARKY DE ACTAS ¥ ACUBRODS

|

C. Rlcardo Heredia Estrada ‘

SECRETARIG DE ESCALAPON

C. Ricardo Carille Aguirre

SELREFARIC DE EVENTOS ESPECIALES

C. Carlos Armando Delgade Valle

SEGRETARIY F ACCION POLITICR

C. Ricardo Jambier Gl Vazquez
SECRETARNG DE EDUCACION ¥ CULTURA

C, Juan Antonio Colin Miranda
SECRETARIO BE VAHENDA

24
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXICANA'Y
MEXIQUENSE DE 1917"

La presente hoja de firmas, forma parte det CONVENIO ANUAL 2017 suscrito

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA entre 1 Municipio de Tlalnepantla de Baz, México y El Sindicato Unico de

2015 - 2019 Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del

Estado de Méxice S.UL.T.E.YM,

i
7,
¥
b
SECRETARI) GENEGAL

POR “EL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL”

(_Hora Esmetalda Alsnuza Agulr o%mc-:p,%
s 05O\
e [
e SUTLIMY
C. Raul Coltmenero Cardena e weplt
SECRETARIC DE QNG SNIZACION ¥ ESTAD/STICAS w%,= SECCION v | 2
L %’ 2015-2019 _
-.,.- Aim p 1” ; 4
C. Martha Alicia Arista Hernandez M o) U

SECRETARN DE PREVISKIN SOCIAL

, C. Nora Esméralda Alanuza Aguilar
C. Erika Marfa Llamas Granado Secret-aria.;de Trabajo, y Conflictos -

SECAETARIA DE ACCION FEMENIL Y CAPACITACION CULTURAL

o

C. Adriang Santos AsunpiénQ\

SECRETARIA DE FINANZAS ¥ FLANSACION ECONACA

C. José Wilfrido Eduarde Huerta He ande
SETARIO DA ACTAS ¥ ACLIERTIOS
e

C. Ricardt Heredia Estrada
SECRETRINO DE ESCALAFON

C. Ricardo Carrillo Aguirre
SECRETAHIQ BE EVENTOS ESFECIALES

C. Carlos Armando Delgado Valle ! i/
SECRETARIO OF ACCION FOLITIGA ; iﬁ m,
2%
R O e SRR

C. Ricardo Jambxar Gil Vézquez b

SECRETARIC DE mummém ¥ CULILRA

C. Juan Antonio Golin Miranda

SECRETARIG DE VINENTI

e T




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO

e M.

2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXlCANAJ 2
MEXIQUENSE DE 1917"

COMITE EJECUTIVO La presente hoja de firmas, forma parte del CONVENIO ANUAL 2017 suscrifg™—=
SECCION TLALNEFPANTLA entre El Municipio de Tlalnepantla de Baz, México y El Sindicato :ﬁﬁ:ﬁico !‘ -

2015 - 2019 Trabajadores de los Poderes, Municipios ¢ Institucioncs Descentralizadas de }\}“T
Estado de México S.U/T.E.YM. W

-
€. Antonio Soto Marin ‘ @bf ' ' '
SECRETARIY GENTRAL ) i g ’

_ C. Adriania Santos Asuncidn @

Secretaria de Finanzasyy Planeacion Econdmica

( " “\Nora Esmeralda Alanuza Aguilar

RETATA OF TRAFAJO ¥ CONFLICTOS

C. Rat Colmenero Céarden
SECRETARIO D ORG AMZACION ¥ ESTANSNGAS C_ JOSé Wilfrldﬂ z ) uerta Herﬂfindﬁz

Secretario de A v Acuerdos
A

C. Martha Alicia Arista Hernandez - \”Q
SECRETARIA JE PREVISION SOTIAL ‘

G. Erika Marfa Liamas Granado C. Rlcardc? Heredia Estrada
SEGRETARIA [ ATGION FEMENI. ¥ CAPASTAGIN GULTURAL Secretario de Esc a_] afén

C. Adriana Santos Asuncion
SEGRETARM DE FINANZAS Y P AVEACION ECONCEHEA

. José Wilfrido Eduardo Huerta Herndndsaz

( “ARETARKS DE ACTAS ¥ ACUERDDS

C. Ricardo Heredia Estrada
SECRETARO DE ESCALAFON

d:‘,:: : W.-‘ ‘. .
C. Carlos Armando Delgado Valle
Secretario de Accion Politica

C. Ricardo Cartiilo Aguirre

SECRETARIY DF EVENTOR ESPECIALES

C. Cartos Armanto Delgado Valle ' C. Ricard 6 ‘Ia

SEGRETARIO DF ACCION POLITICA

iy' (50
“Tuan Antodio Colin Miranda
. Juan Antonto Colin Miranda uan Antofiio a

SECRETARIO BEVIVIENDA ‘ : Secretario de, Vivienda

. Ricardo Jambier Gil Véazquez

SECRETARKD DF EQUOACION ¥ GLLTURA

H
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C. Antonio/Sold Marin.

SECRETARIC GERERAL

ETARM DI FRABAIG Y CONRLICTOS

{ lNora Esmeralda Alanuzaj\gullar

C. Ratil Colmenera Carden

SECRETARKD DE DRG ANIZAGION Y ESTALS TG A

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SECRETARIA DE PREVISION SOGIAL

C. Erika Maria Llamas Granado

SEGRETARIA DF AGCION FEMENIL Y CAPASITASIN CULTURAL

C. Adriana Santos Asuhcion
SECRETARIA DE FINANZAE ¥ PLANEAGION £ EOMNOH

C. José Wilfrido Eduardo Huert

( T CRETARIO DE ACTAS Y AGUERDDS

G. Ricardo Heredia Estrada

SECHETARIO DE ESCALAFON

C. Ricardo Carrillo Aguirre

EEGRETARKY DE EVENTOS ESPECIALES

G. Carlog Armando Deigado Valie !

/;

_— o _.V__

SEGRETARI) OE RCOIGH POUTICA

i
kY

. }
Ean it
CA

Hepns

. Ricardo Jambier Gil Vazquez

SECRETARIG (iF EDLCACKIR ¥ CULTURA

¢, Juan Antonio Colin Miranda

SECRETARIO DE VIVIENDA

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES {@ESCENTRAL!ZADAS

DEL. ESTADO DE Méxmo |

ANEXO 1

b

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE L.OS PODERES,

TABULADOR
CAVE, CATEGORIA . SUELDO CAVE CATEGORIA SUELDO
2007 SRIA PRESIDENTE $15,873.90 | 2143 ADMINISTRADOR §6,799.80
2098 JEFE DIE UNIDAD A 521 ;55_‘6;12‘6: 5 INSPECTOR, $5,073.60
3099 TEFE DE UNIDAD B OFICIAL A DE OBRAS $6,495.30
2100  Jrrr DE UNIDAD € ‘ si’=|.73-| 6512140 OFICIAL B DE OBRAS .= $8,013,60 ‘
2101 ‘ . ENCARGADO DEPTO. $14,436.45 | 2141 CABO A : $5,072.585
2103 | OPERADOR MAQ. PESADA $13,370.0 | 2142 CABO B $4,802.70
2504 | SRIA. DIREETOR ;8,8.082.90' 2144 | VERIFICADOR. ) §5,350.80
2105 . SRIA EIECUTIVA SS,ﬂS!.QIJl 2446 EJECUTOR FISCAL $5,350.80. |
2106 SECRETARIA A $6,999.30 | 2147 INTERVENTOR ; $4,902.70
2107 __SE(‘!;ETARM B $5,510.48 1 2148 TECNICO ELECTRICISTA -‘i".l $8,008.68
264 SECRETARIA C $3,510.40 1 2149 ELECTRICISTA A ‘ §5,085,75
2100 a_mc_ANr')ﬁRAFA A $5.089.35 1 2950 ELECTRICISTA & §5.073.6G
200 MECANOGRAFA B $4,802.70 | 2151 AUXHIAR A : 85,640.68
HIE TECNICD A ST487.55 | 2152 AUXIIARB $4,940.25
HIRTS TECNICO B $6,298.95 | 2153 GUARDAPANTEON $6,275.85
EIRL] CAJERD S1HE43.68 | 2354 DIBUJANTE $4,267.30
200 SUPERVISOR A _m,izz. 2_5 2855 VELADOR A "’,""ﬂ $6,275.85
f i SUPERVISOR B $5,510.48 | 2156 VELADOR B $4,645.20
1123 | DPERADOR DE MAQUINA §7489.65 | 1137 FOTOGRAFO §6,294.75
2123 OPERADOK VEHICHLO A $7,489,65 | 2158 CARPINTERO $6,037.35
2024 OPERADOR VEHICULD B "~ §5,383.35 | 2161 NOTIICADOR - 84,8065
228 RIECANICO A $11,14365 | 2162 LIQUIDADOR $507258
12 MECANICO B SH,366.65 | 2187 ainum'p.cmq $12:996,%0
2128 RESIDENTE A $8,082.90 | 2093 TECNICO ESPECIAL A $9.866.85
' e $EFE DE UNIDAD ESPECIAL -
2120 RESIDENTE B 2004 A §13,545.20
s 1 JEFE DE UNIDAD ESPECIAL
2334 SOBRESTANTE A $5,810.40 | 2008 “B" i £13,545.20
L T JHFE DE UNIDAD ESPECIAL B

L2zt | sOBRESTANTEBR SR.510.40 | 2096 e . §23,545.10
2032 SUBRESTANTE ¢ S8.51040 | 2117, . PECMICO ESPECI}\UZADD $8,625.75
2933 ALMACEMSTA A §7,376.25 21% MAESTRO'B ) 35,844,350 ‘

| a3 Tmaacemstan . ;5551040 / ]

JEIRD MAESTR}_‘! A : é%.'ﬁi’u)

AV AVIINTATITENTO Ny 144 COI CENTRO 68 54000 T1 Al NFPANTIA DE 8AF EDO DE MEXICO TEI8.:6367-8114. 5565-9130




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES lD\EﬁESCENTRALIZADAS

"2017, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUCiONES MEXICANA Y

MEXIQUENSE DE 1917"
[.? :
COMITE EJECUTIVO - ANFXO 2 -
SECCION TLALNEPANTLA
2015 1 3p19 CONTENIDO DE LA DESPENSA MENSUAL QUE A CONTINUACION SE

RELACIONA, Y QUE SERA ENTREGA A A “EL SINDICATO” PARA SU
DISTRIBUCION ENTRE EL PERS(’)NAL S[ D]LAI iZADO QUE LABORA EN “EL

. . . MUNICIPIO”. ik :
C. Antonio SotoMarin SRR s
SECRETARI) GENE] o - o '
, PRODUCTO MARCA
WNora Esmeralda Alanuza Aguitar ACEITE _ 123
RETARIA BE FRABAJO Y CONFLICTOS ARROZ ENTERO ,: E-. 3 !‘li o MORELOS
C‘, FRUIOL PERUANO T |G, T [ MORELOS
4 T - T
o AZUCAR S 04 koS, . REFINADA
G, Ratl Colmenero Cérdonas’ GELATINA EN POLVO (170 GRS, C/U) Q4BOLSAS DGARY
CATE SOLUBLE (200 GRS.} ' OFERASCO ' NESCAFE CLASICO |

CONSOME DE POLLO (240 GRS.) |- KNORSUIZA 7

C. Martha Alicia Arista Hernandez MERMELADA DE FRESA (500 GRS]) Me. CORMICK
SECRETARTA DE PREVISION SOGIAL CHOCOLATE EN POLVO (800G ; s = CHOCOMILK e
SAL DE MESA B KOS, I LA FINA
CHOCOCRISPIS (750 GRS.) 01 CAJA KELLOG'S
C. Erika Maria Llamas Granado GALLETAS SURTIDO RICO {710 GRS} 01 CAIA GAMESA
SECRETARIA DF ACCION FEMENIL Y CAPASITACISN CLLTURAL - .
, CAIETA (640 GRS) i OJFRASCO ;. | CORONADO
\(&L {LECHEENPOLVO (I800GRS.) . 7~ [OILATA V' 4 JNIO
. Adriana Santos Asuncic’m’if‘fg\x LENTEIAS Ca ' 01 KGS, i MORELOS
SECRETARI DE FRIANZAS ¥ PLANEACKON ECONOMIEA H."\BAS '_: . 0} KGS. B MORELOS
CLOROD ‘ ’ 03 LITROS CLORALEX
C. José Wilfrido Eduardo Huertg JABON DE TOCADOR (IS0 GRS C/U) |04 PZAS,
- “THRETARI) DE ACTAS Y ACUERDOS ) " : L
( ! [DETERGENTE EN POLVO L 03 KGS.
' | DETERGENTE [PARA TRASTES CON 1UGO DE 02 KGS.
C. Ricatdo Haredia Estrada LIMON -
SECRETARID DERSCALARON AVENA (400 GRS ) 01 PZA,
PASTA PARA SOPA, FIDEO. ESPAGUETI Y |03 BOLSAS
TALLARIN (200 GRS. C/U) R Y
C. Ricardo Carillo Aguirre CHILES IALAPERIOS 380GRS ' 01 LATA 7
SECRETARID [F EVENTOS ESFECLALES MAYON{:‘)A qOU qu - r 0' FRASCQ |
. [ATONEN ACEITE (140 GRS. C70) 06 LATAS ‘ ~ DOLORES
%x PAPEL HIGIENICO 200 HOJAS POBLES (% ROLLOS R’gme
C. Carlos Armando Delgado Val %{Z[ SERVILLETAS (500 PIEZAS) e PAQUI‘TE REGIO

JABON DE PASTA (400 GRS.)
| PASTA DENTAL (1S0ML) s

01PZA,

C. Ricardo Jambier Gil Vazquez - CEPILLO DENTAL _

ORETARD LR SSpCAS Y ST VERDURAS MIXTAS EN LATADE400GRS | 01 PZA._
SARDINA (300 GRS) 01 PZA.

€. Juan Antonio Cofin Miranda T

SECPETARIO DE VIWENTA M"M

/
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SINDICATO UNICO DE TRAaAJAmREs DE LOS Pon i
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZAD &
' DEL ESTADO DE MEX!CO

2617, ANO DEL CENTENARIO DE LAS CONSTITUGIONéS MEch‘_ ‘,.
n MEXIQUENSE DE 1917" '

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA
2015 ¢ 2019

_ CONTENIDO DEL PAQUETE DE,_ UTILES QUE A CONTINUA(‘IéN SE

rin RELACIONA, Y QUE SERA ENTREGADO EN EL. MES DE g ;'Io A
SINDICATQ" PARA SU DIST RIBUCION hNTRF PERSG)N@L SIN

QUE LABORA EN “ELMUNIC!PIG" o kI

C. Antonio
SECRETARID GEN|

( * “Nora Esmeralda Alanuza Aguitar T

AETARN DETRABAIQ ¥ GONFLICTRS

C. Radl Coimenero Cérdenf;r

SECRETARI DE ORAANIZACION ¥ ESTABISTICA

LAPIZ BEROL. .-

2 PIEZAS GOMA DE MIGAION

C. Martha Aficia Arista Hernandez

SECRETARIA OF FREVISION SOGIAL § it fEGO GE ()M}‘TRIA MARCA B ACO

2 PIEZAS SACAPUNTAS METAI ico

. Erika Marta Llaras Granado b ‘
sgmsrmm oEnc‘i;dN FEMENIL ¥ CAPRGITACIOR GULTURAL 1M EZ{A SACAPUNTAS PLASTICO
s 7 N J

,,,:*c\{\f f i PIEZA TIERAS MARCjA BARRILITG . : :

C. Adriana Santos Asuncién\\% 1 PIEZA ARCA RORES AQUA'. . .

SECRETARIA DE FIMANZAS ¥ PLANEACION ECONOMGA : g

LAPIZ ADHE% 0 DE 40 ORAMOS'MARCA‘ PRITT
CUADERNO PROFESIONAL DE CUADRO CHICO CON 100 HOIAS ﬁb.

C. José Wilrido Eduardo Hue rmandez 4 PIEZAS™ MARCA SCRIBE
© O ORETARIO DS AGTAE Y ACUERDOS 1 N
( h 5 PIEZAS CUADERNO PROFESIONAL DE RAYA CON 100 HOJAS MARCA
H o S TTRAA SCRIBE
y _ L {\
. . . CUADERNC PROFESIONAL DE CUADRO GRANDE CDN 100 HOJAS | &
C. Ricardo Heredia Estradaf . 4 PIEZAS 'y
SEERETARIQ DE BSCALAFON : MARCA SCRIBE 7 7 Q\
| FIEZA COMPAS DE PRECISION ' :
— 1CATA CON 48 COLORES MARCA PRISMA COLOR
C. Ricardo Cartilio Agmrre Z/ ,
SECRETARKY BB EVENTOS ESPECIALES /[ / i (-A'A MARCA T[‘.XTOS )
1 PAD, 100 HOJAS BIANCAS DE PAPEL BOND TAMARNO CAR? 4
| PZA. MEMORIA USB 16GB. ¥

C. Carlos Armando Delgado Valie

SEGRETARIN DE ACGION POLITCA

C. Ricardo Jambier Gil Vézguez

SECRETARIC DFF SOURACION ¥ CLLTURA

C. Juan Antonio Colin Miranda o

SEGRETARIQ OF VIVIENDA "

29
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(.

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA

C. Antonio Aok Martn

SECRETARI) GENSR,

SINDICATO UNICO DE TRABAJA

RELA(“ION'

9
MUNICIPIOS E INSTiTucmNESf# ]

ANEXO 4

RES DE LOS PODERES,
ESCENTRAL|ZADAS

172

' EQUIPO DE TRABAJO QUE SERA’ E ITREGADO A “EL
swmm‘r@ ‘PARA SU DISTRIBUCION ENTRE EL PERSONAL SINDICALIZADO
QUE I, ABORA EN EL MUNICIPIO EN EL MES DE ABRIL, .

KNTH‘:A

»Nord Esmeralda Alanuza Aguilar

CRETARIA OF TRABAJG Y CONFLICTOS

s,

(U

. Radl Ccimenero-(:érdenaﬁf

SECRETARIO DF ORGANIZACION Y ESTANISIGAS

C. Martha Alicia Arista Hernandez

SEGRETAREH DE PREVISIUN SONMAL

C. Erika Marla Llamas Granado

RECRETARIA NE ACCRAN FEMEMI. ¥ CAPACITACION CULTIRAL

\)f

£
C. Adriana Santos Asuncion Q\
ICA

SECRETARA DE AINANZAS ¥ PLANEATION ECONDHM

C. José Wilfrido Eduardo Huerta Hernéndez

“RAETARIC DF ACTAS Y AGLERDCSE

Y

C. Ricardo Heredia Estrada

SEQRETARI( OF EGQALAFGH

C. Ricarde Carrilio Aguirre

SEGRETARR D8 EVENTOS ESPECIALES

4

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECRETARIY DE ACCKMN POLITIGA

C. Ricardo Jambier Gil Vézquez

GUANTES DE LATEX

ONGEPTO . MARCA
BOTAS DE HU N RAS 1 350 PARES ; - DITA FLEX O
; DUNLOP
BOTAS DE i CE BLA RCAS 32 PARE_S_. " | DUNLOP REFORZADIA
ZAPATOS 770 PARES VAN VIEN
ZAPATO DE VESTIR PACABALLERO 200 PARES FLEXI
BATA BLANCA CON LOGOTIPOS 10 PIEZAS. '
BATA AZUL MARINO CON LOGOTIPOS 130 PIEZAS,
ZAPATOP/ DAMA . 477 PARES FLEXI
GUANTES PARA ELECTRICISTA 2400 PARES
IMPERMEABLE PARA LLUVIA 1160 PIEZAS.
FAJA DE CUERD , 1130 PIEZAS.
MASCARILLA ANTIGASES 120 PIEZAS,
BOLSAS FILTROS CON 6 PZAS, 20 PAQUETES |
GORRA C/LOGOTIPO 2400 PIEZAS. -
CHALFCO FLUQRESCENTE 400 PIEZAS. |
TAPONES AUDITIVOS 100 PARES !,
GUANTES FDIELECTRICOS DE BAJA TENSION A 1000 60-JUEGOS
WATTS DE HULE UNITALLA o _
CASCO  DE SEGURIDAD DE  ALA  COMPLETA| 60 MEZAS.
DIELECTRICOS
GOGLES 30 PIEZAS.
JAPATO DIELECTRICO 5 PARES
FAIADRTOPEDICA . 100 PIEZAS.
PLAYERA TIPO POLO CON LOGOTIPOS 770 PIEZAS.
| PANTALON DE MEZCLILLA 770 PIEZAS.
BANDOLA DE SEGURIDAD PARA LINIERO DE |.90 MTS. DE 60 PIEZAS. KLEIN
LONGITUD CON GANCHOS DE SEGURIDAD (INTERCAMBIANDO)
CINTURON PARA ELECTRICISTA TIPO ACOJINADO CON 60 PIEZAS.
PORTA HERRAMIENTA uNTﬁRq,&f%BIANm)
PINZA PARA ELECTRICISTA DEL N9 60 PIEZAS,
PINZA DE GORTE DIAGONAL DEL N° 8 60 PIEZAS,
PINZA DE PUNTA DEL N° 8 60 PIEZAS.
PETO COMPLETO PARA DESMALEZADORA 100-PIEZAS
CARETA COMPLETA PARA DFSMAJ EZADORA 100 PIEZAS
MICA PARA CARETAS _ ] 200 PIEZAS
CAMISA DE VESTIR PARA CAB} 200 PIEZAS
PANTALON DE VESTIR FARA AﬁAI LEROL 200 PIEZAS
BLUSA PARA DAMA CON LOGOTIPO 437 PIEZAS
PANTALONPARAPANA — = =re — = e - — ARPIBEAS - - e — -
160 PARES

SECARTARKS OF EDUCACION Y CULTLRA

£. Juan Antonio Colin Miranda:
SECRETARID DE VIIENDA

AV AYHINTAMIENTO Ne 144 161
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DEL ES'

COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA

RELACION DE EQUIPO
SINDICATO" PARA SU- i

SEGRETARID GEGERAL

ANEXO 4

SINDICA'}T"diitJNICO DE TRABAJADO‘RES DE LOS PODER{ES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONE»‘;‘: ESCENTRAL!ZADASJ

€0,

"2017, A&O DEL GENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES MEXIGANA Y
MEXIQUENSE DE 1917"

"'RABAJO QUE ‘EERA ENTREGADO A H
BUCION ENTRE EL PFRSONAL SINDICALIZADO
QUE LABORA ENEL MUNICIPIO EN EL MES DE OCTUBRE

CONCEPTO - .

( "“}Noé Esmeralda Alanuza Aguitar _ CANTIDAD MARCA
SRETARIA OE TRABAJC ¥ CONFLICTOS .
~ 7APA oS 770 PARES. VAN VIEN
" ZAPATO DE VE STIR /P CABALLFRO . 200 PARES FEXI
C. Ralil Colmenero Carden: BOTAS DE HULE BLANCAS 32 PARES, DUNLOP
RET AMZACIIN ¥ ESTARE REFORZADA
BATA BLANCA CON LOGOTIPOS 10 PZAS. | _
C. Martha Alicia Arista Heméndez BATA AZUL MARINO CON LOGOTIROS 130PZAS:
SECHETARIA DE FREVSION SO0AL ZAPATO DE PIEL P/DAMA 477 PARES.. FLEXI ]
CAMISOLA CON LOGOTIPOS 710 PZAS.
& Erika Maria Ll Granad CAMISA DE VESTIR PACABALLERO CON 200 PZAS.
SElCRE;“E'\‘IAaDE‘ Maclg’fa}'EMgmfﬂsPACfiﬂﬁgva GU?T?J‘?M LOGOTI F'O DEL q‘JTEYM L N
M, |[PANTALONPARATRABAJO ., | . - 710 PZAS.
A Q\ PANTALON DEVESTIR PACABALLERO 200 PZAS: ke
el 1 7
G AN SO O e GUANTES Ti#Q BLECTRICISTA 1200 PARES.
GUANTES DE LATEX 160 PARES.”
C. José Wilirido Eduardo Muerta Hernandez; GORRA C N LOGOTIPO 4 1200 PZA_S
( RERATIO G AGTAS ¥ AciEAD3 ) PANTALON PARA DAMA © . WTPZAS.
o | BLUSA PARA DAMA CON LOGOTIPOY L 42TPZAS.
C. Ricardo Heredia Estradall A2~ CHAMARRA . DE MEZCLILLA  PARA|”  I447PZAS.
SECRETARID DEESCALARGN _ DAMA O CABALLERO SEGUN SEA EL

CASO A  ELECCION DEL COMITE
-, SECCIONAL DEL SUTEYM

C. Ricardo. Carrillo Aguirre \75
BECRETARID DE BVENTOS BESPECIALES

7Y fﬁ/“’

C. Carlos Armando Delgadu Valle

EECRETARIS DE AGCISN POLITICA

C. Ricardo Jambier Gil Vézquez

SHCRETARID DE EDUCACION ¥ GCULTURS

C. Juan Antopio Colin Miranda
SECRETARID [E VIVIENDA




COMITE EJECUTIVO
SECCION TLALNEPANTLA

C. Antorio RotgMarin

SECRETARID BEN

( Nora Esmeraida Alanuza Aguilar

FETARIA OF TRAGAJO ¥ CONFLICTDS

C. Raul Colmenero Gardenay}

SECRETARID DE ORGANZAGION ¥ ERTALISICAS

C. Martha Alicia Arista Hemandaz

SECRETARIA BE PREVISION SOGHL

C. Erika Marfa Llamas Granddo

SECRETARIA QE ACCION FEMENML ¥ CAPACTTACION CULTURAL
‘ »
el
\ [t

C. Adrlana Sattos Asuncidn Q\
SEQRETARIA RE FNANZAE ¥ PLANEACION SCONTRPGA -

C. Ricardo Heredla Fstrada 4

SECAETARID OF ESGALAFGN

C. Ricarde Carrfilo Aguirre

SHERETARIT Ok GVENTOS ESFECMLES

C. Carlos Armando Delgado Valle

SECHETARID DE ACTION POLITCA

C. Ricardo Jambier Gil Vazquez
SECRETARIO DE EDUGAGEIN ¥ CULTUKA

C. Juan Antonio Colin Miranda /f

SECRETARIO DE VIVIENDA

AV. AYUNTAMIENTO No. 144 COL. GENTRO. C.P. 54000 TUALNEPANTLA DE BAZ

SINDICATOUNICO DE TRABAJADORES DE L@-SPODERES
MUNICIEIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO '

"2017, AN

MEXIQUENSE DE 1917"

ANEXO 5

SE(JUN ] ':'iiONDA'

Cantidi por’ | Material de »::Canﬁdad | Material de papelerin por
Casa de’ Cu]t!lra Limpteza {-+  Casa de Cuitura
2 1ts. por mes Cloro - - ' 1000 ﬁoraﬁc : Hojas blahcas carta
B | _I'_': S 1000 jpor afto ?Injgis blancas oficio
2 trs. por mjes-- ) Pino ' & pzas. por mes Plumas
i cada 3 f{mseis | Eseobas 6 pzas. por mes Lapices
I cada 3 fieses Mechudo I pza. por mes Sacapuntas
1 cada 4 meses Idador I pza ';jor afto ::E,ngr.apadora
12 piezas | Jabon de tocddor 1 caja por afio Ci_riaﬁ,as
2 rollos par mes ; ;!Papci de béﬁ_d-_iumbo % litropormes | Resistol
2 kilos por mes = '[ Jabon de polve I por mes © | Diurex
4 plezas por mes | Pastilias para w.c. 11 pof mes . Cinta canela’
1 piéza _ T Mop o por mes | | Masking tape
Ipormes . -, il Limpia vidriés . {lcajaporano +Brodhie bacco
3 mis. porime Terga . leada3méses .| Dedales
3 mis. pormes, | Pranela 2 pzas. por mes Goma blanca
| pra. por mes Quiia sarro 12 pzas. porafio | Marcador de cera rojo
4 pzas. por afio | Cestos de basura fcajaporaio | Ligasde hule
3pqies. Por mgs. .| Samitas . /i | 2pzds.pormes | Marea textos
1 pza. pnr_f"a‘ﬁu‘_ Bomha de samiaﬂo "2 pzag. Pormes - -Pritt:: '
1 pza. pot !an'r': i ,5.‘ Recogedores 13 pormes . Folders tamatio carta
o ) 15 por mes - | Folders tamafio oficio
2 pras. pof mes | Fiora verds, o 1 pia, po Corrector
3 pras. por afid: i | Cubeta! __ { p7a, cada 3 meses | Regla do 30 cms
2 pares porimes 15 ﬂ:hntes'gie" hule { 1 pza. cada 3 meses | Tijeras
1t Por mé:s“ T Ajax I por afio Cojin con tinta

EERTE ‘ ‘_ 32
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