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DEL “SUBSIDIO PARA EL FORTALEC 3
. PUBLICA A LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITO ES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y,

"EN SU CASO, A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA O

COORDINADA LA FUNCION”, EN LO SUCESIVO “FORTASEG”, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO

/FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR SU
TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. ERUVIEL AVILA VILLEGAS, ASISTIDO POR EL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL C. JOSE SERGIO MANZUR QUIROGA; EL SECRETARIO
DE FINANZAS, EL. C. JOAQUIN CASTILLO TORRES; EL COMISIONADO ESTATAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA, EL C. EDUARDO VALIENTE HERNANDEZ Y EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL
“SISTEMA ESTATAL .DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C. NOE MARTIN VAZQUEZ PEREZ Y LOS
MUNICIPIOS DE ACOLMAN, ALMOLOYA DE JUAREZ, AMECAMECA, ATENCO, ATIZAPAN DE'
ZARAGOZA, _ATLACOMULCO, CALIMAYA, CHALCO, CHICOLOAPAN CHICONCUAC,
CHIMALHUACAN, COACALCO DE BERRIOZABAL, COYOTEPEG CUAUTITLAN IZCALLI, ECATEPEC

l DE MORELOS, HUEHUETOCA, HUIXQUILUCAN, IXTAPALUCA IXTLAHUACA, JILOTEPEC LA PAZ,
. LERMA, METEEEC NAUCALPAN DE JUAREZ, NEZ.AHUALCOYOTL NICOLAS ROMERO

OCOYCACAC, 'SAN FELIPE DEL PROGRESO, SAN MATEO ATENCO TECAMAC, TEMOAYA,
TENANCINGO, TENANGO DEL VALLE, TEOLOYUCAN, TEOTIHUACAN, TEPOTZOTLAN TEXCOCO,
TIANGUISTENCO, TLALMANALCO, TLALNEPANTLA DE BAZ, TOLUCA TULTEPEC, TULTITLAN,
VALLE DE BRAVO, VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD, ZINACANTEPEC Y ZUMPANGO, EN LO
SUCESIVO “LOS BENEFICIARIOS”, REPRESENTADOS POR LAS PRESIDENTAS Y. LOS
PRESIDENTES MUNICIPALES CONSTITUC[ONALES LAS Y LOS ‘CcC, DARIO ZACARI
CAPUCHINO, ADOLFO JONATHAN SOLIS GOMEZ, ALVARO CARLOS AVELAR LOPEZ, ANDR
RUIZ MENDEZ, ANA MARIA BALDERAS TREJO, ANA MARIA CHIMAL VELASCO, ARMANDO LEV)
ORRES ARANGUREN JUAN MANUEL CARBAJAL HERNANDEZ, JOSE'MEDARDO ARREGUI
ANDEZ RIGOBERTO FLORES SANCHEZ, ROSALBA PINEDA RAMIREZ, ERWIN JAVIER
& TELAN ENRiQUEZ PEDRO LUNA VARGAS, VICTOR MANUEL ESTRADA GARIBAY INDALECIQ
0S VELAZQUEZ, JOSE LUIS CASTRO CHIMAL, ENRIQUE VARGAS DEL VILLAR, CARLOS
ZNRIQUEZ SANTOS, JUAN CARLOS BAUTISTA SANTOS, FELIPE VEGA BECERRIL, ROLANDO
CASTELLANOS HERNANDEZ, JAIME CERVANTES SANCHEZ, DAVID LOPEZ CARDEN S, EDGAR

AA ON URBINA BEDOLLA, APOLINAR ESCOBEDO ILDEFONSO, ROBERTO SANCHEZ POMPA :
BSE FRANCISCO GARDUNO GOMEZ, VICTOR HUGO ROJAS GUZMAN, ARTURO CANTU NIEVES, *
ANGEL ZUPPA NUNEZ, HIGINIO MARTINEZ MIRANDA, FERNANDO ALVARO .GOMEZ, OSCAR
JIVENEZ RAYON, AURORA DENISSE UGALDE ALEGRIA, FERNANDO ZAMORA MORALES, -
ARMANDO PORTUGUEZ FUENTES, JORGE ADAN BARRON ELIZALDE, MAURICIO OSORIO -
DOMINGUEZ, RAMON MONTALVO HERNANDEZ, MARCOS MANUEL CASTREJéN MORALES Y
ENRIQUE AUDENCIO MAZUTTI DELGADO, RESPECTIVAMENTE, Y EL MUNICIPIO DE CUAUTITLAN
REPRESENTADO POR SU PRESIDENTA MUNICIPAL POR MINISTERIO DE LEY, LA C. NATALIA

- NARA “LAS PARTES” DE
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DECLARACIONES

.| DEGLARA “EL SECRETARIADO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

Es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretarfa-de Gobernacién, operativo del

Sistema Nacional de Seguridad Publica, con autonomia técnica, de gestion y ‘presupuestal, dé€ -
conformidad con los articulos 17 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica,
en lo subsecuente “LEY GENERAL?; 2, apartado C, fraccién X1y 120 del Reglamento Interior d
la Secretaria de Gobernacién, y 1 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Siste

/

Nacional de Seguridad Pblica. e,
itular fue designado como Secretario Ejecutivo del Sistema ‘Nacional de Seguridad Pudblica
% Presidente de la Replblica en su carécter de Presidente del Consejo Nacional 'de
Plblica, ratificado por el Senado de la Reptblica el 14 de diciembre de 2015, de
conformidad con los articulos 17, parrafo segundo de la “ £y GENERAL"; 27, parrafo Glimo de

la Ley Organica de la Administracién Publica Federal y 5 del Reglamento del Secretariado , [\

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pablica.

¥ \Esta faculfado para suscribir el presente “CONVENIO” de acuerdo a lo preceptuado por los
Mrticulos 18, fracciones VIl y XXV de la “ EY.GENERAL"; 8, parrafo cuarto del “PRESUPUESTO
DE\EGRESOS"; 69, parrafo segundo y 70, fraccion V del Reglamento Interior de la Secretariade’
Gobernacion y 5 y 8, fraccion Xl del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Mécional de Seguridad Publica, asi como 19, parrafo primero de los “Lineamientos para-el
otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica
a los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y en su caso, al
entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la fungién”, publicados en
jario Oficial de la Federacién el 25 de enero de 2017, en o sucesivo “LOS LINEAMIENTOS".

Para todos los efectos legales relacionaéios‘ con este “CONVENIO",- sefiala como domieilj
ubicado en Avenida General Mariano Escobedo niimero 455, piso 12, Colonig” A
Delegacion Miguel Hidalgo, Cadigo Postal 11590, Ciudad de México.

ra efectos de operacién, funcionamiento y seguimiento del “FORTAS " designa a la
Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, sita en: avenida General Mariano Escobedo \{
nimero 456, piso 1, Colonia Anzures, Delegacién Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, Ciudad ’

de Méxieo. ) )
NTIDAD FEDERATIVA”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE: @\;\ /
miente a ' ({l

Es parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos, libre y soberano en todo lo con §
su régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo, democratigo, laico y
pular, como lo preceptian los articulos 40, 42, fraccion |, 43y 115 de la O6nstiusioy Politica
s Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constituci itica del Estado Libre y Sobe

2SS,




e

) 3D

) y»: B A A
T

L SISTEMA NACIONAL DE:. %
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SFCRATARIA DE
. GOBERNACION

.2 Asumié el ¥argo de Gobernadof Constitucional del Estado Libre y Soberano de México, a partir
del 16 de septiembre de 2011} por lo que cuenta con facultades para celebrar el presente
“CONVENIO", con la asistencia del Secretario General de Gobierno y la participacion del

\ Co Secretario de Finanzas y del Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, en

- / términos de los articulos 65, 77, fracciones IX y XXVIII, 78 y 80 de la Constitucién Politica del

Estado Libre y Soberano de México; 2, 3, 5, 6, 15, 19, fracciones 1 y Ill, 20, 21 y 24 de la Ley

Organica de la Administracién Piblica del Estado de México; 8, fraccion XXIll de la Ley que crea

\\ d la Comision Estatal de Seguridad Ciudadana del Estado de México; 10, dltimo parrafo, 14,

\\ . fracciones I, Il y 1, 15, fraccién XIlI, 16, apartado A, fraccion VIII, 18, 59 y 61, fracciones Il y X de -
' la Ley de Seguridad del Estado de México y demas disposiciones aplicables.

\| I, Para fodos los efectos legales relacionados con esté “CONVENIO", sefiala como su domicilio el
[\ | ubicado en Palacio de Gobierno Lerdo Poniente niimero 300, 1er. piso, puérta 216, Coloni
'S “il * Centro, Cédigo Postal 50000, Toluca, Estado de México. .

Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Piiblica, sito en: Sebastian Lerdo de Tejada Poniente
nimero 410, Colonia El Céporo, Cédigo Postal 50050, Toluca, Estado de México. . ‘_j'l.,f_ = :

\RAN “LOS BENEFICIARIOS”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE: N | -
on-entidades administrativas con personalidad juridica y patrimonio propios, con fundamento en .

! .4 Para efectos de operacién, funcionamiento y seguimiento del “FORTASEG" Secretariado \

gs articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 3, 4, 112,
3,125 y 138 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y 2 y 6.de | .
ey .Organica Municipal del Estado de México. ) B .
Las Presidentas y Los Presidentes Municipales Constitucionales de Acolman, Almoloya de
Judrez, Amecameca, Atenco, Afizapan de Zaragoza, Atlacomulco, Calimaya, Chalco,
Chicoloapan, Chiconcuac, Chimalhuacan, Coacalco de Berriozébal, Coyotepec, Cuautitian Izcall,
Ecatepec de Morelos, Huehuetoca, Huixquilucan, Ixtapaluca, Ixtiahuaca, Jilotepec, La Paz,
- Lerma, Metepec, Naucalpan de Juérez, Nezahualcéyotl, Nicolds Romero, Ocoyoacac, San Felipe
del Progreso, San Mateo Atenco, Tecdmac, Temoaya, Tenancingo, Tenango del Valle,
Teoloyucan, Teotihuacan, Tepofzotlan, Texcoco, Tianguistenco, Tlalmanalco, Tlalnepantla de
Baz, Toluca, Tultepec, Tultitién, Valle de Bravo, Valle de Chalco Solidaridad, Zinacantepec,
Zumpango, Y la Presidenta Municipal por Ministerio de Ley de Cuautitian, cuentan con facultades
para celebrar el presente “"CONVENIO”, en términos de los articulos 4, 112, 113, 116, 122, 128;
fraccion V 'y 138 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 2, 31,
/ - fracciones XXXV y XLVI, 40, 41, primer parrafo, 48, fracciones Il, VI, Xl y XX, 50 y 125, {raccion
; I Vil de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México; 10 dltimo parrafo, 19, fraccion Il y 21 de
¥ <Ia~ley de Seguridad del Estado de México, asi como el Acuerdo del Cabildo de Cuautitlan
aprobadeea su Décima Tercera Sesion Extraordinaria de fecha 7 de febrero de 2017 Yy deméas
disposiciones aplicables, ' . A




Almoloya de Juérez

Morelos sin nimero, Palacic Municipal, Loionia wenuu,

Amecameca

Cédigo Postal 50900, Almoloya de Judrez.
pgl/

Atenco

Plaza de la Constitucion sin numero, Palacio Munici
Colonia Centro, Cédigo Postal 56900, Amecameca.

27 de Septiembre numero 103, Palacio Municipal, Colonia
Centro, Cédigo Postal 56300, Atenco. ) '

Atizapan de
Zaragoza

Boulevard Adolfo Lépez Mateos nimero go, Palacio
Municipal, Colonia El'Potrero, Cédigo Postal 52940, Atizapan
de Zaragoza. ) :

Atlacomulco

Palacio Municipal, Colonia Centro, Atlacomulco.

Calimaya

Enrique Carniado ndmero 1, Palacio Municipal, Colonia
Centro, Cédigo Postal 52200, Calimaya.

-Chalco

Avenida Reforma ndmero 4, Palacio Municipal, Colonia
Centro, Cddigo Postal 56600, Chalco.

Chicoloapan

. e . -

Plaza de la Constitucion sin numero, Palacio Municipal,
Colonia Centro, Cédigo Postal 56370, Chicoloapan.

Chiconcuac

Plaza de la Constitucién . nimero .1, Palacio Municipal,
Colonia Centro, Cédigo Postal 56270, Chiconcuac.

Chinalhuacan

Plaza Zaragoza sin nimero, Palacio Municipal, Colonia
Centro, Cédigo Postal 56330, Chimalhuacan.

Coacaico de
Berriozabal

.| de Berriozabal.

Severiano Reyes sin nimero esquina s de Febrero, Palacio
Municipal, Colornia Centro, Cadigo Postal 55700, Coacalco

Coyot o Pec Plaza Principal sin numero, Palacio Municipal, Barrio I~
Cabecera, Codigo Postal 54660, Coyotepec.

4 Alfonso Reyes, esquina Venustiano Carranza, Palacio

tlan Municipal, Fraccionamiento Santa Maria, Cddigo Postal

54800, Cuautitlan.

Cuautitlan lzcalli

T Avenida Primero de Mayo nimero 100, Palacio Municipal,

Colonia Centro Urbano, Cédigo Postal 54700, Cuautitian .
Izcalli. .

Z
Egatépec de Avenida Juarez sin nimero, Palacio Municipal, Colonia San
orelos Cristébal, Codigo Postal 55000, Ecatepec de Morelos.
o Plaza Hidalgo sin ndmero, Palacio Municipal, Colonia Centro,
Huchusioea Cédigo Postal 54680, Huehuetoca. - -
: I Nicolas Bravo sin nimero esquina Rayén, Palacio Municipal,
£ H}xquﬂucan Colonia Centro, Cddigo Postal 52760, Huixquilucan.
/lxta palu Municipio Libre nimero 1, Palacio Municipal, Colonia Centro,
__—50digo Postal 56530, Ixtapaluca.
| Plaza Rayon nimero 1, Palacio Municipal, Colonia Centro,
S C.P. 50740, Ixtlahuaca, Estado de México. :
J“Qtepeq _ Leona Vicario numero 101, Colonia Centro, Cédigo Posta!

54240, Jilotepec.

Plaza General Luis Cerén sin ndmero, Palacio Municipal—

Colonia Centro, Codigo Postal 56400, La Paz. N




Vé
‘| Plaza Ju

Cddigo Pgstal 52000, Lerma.

rez nimero 1, Palacio-Municipal, Colonia Ceryfo,

‘Metepec

Villada ntimero 37, Barrio. del Espiritu Santo, Palacio
Municipal, Colonia Centro, Cédigo Postal 52140, Metepec.

Naucalpan de
Juarez

Avenida Judrez ndmero 39, Palacio _Municipal,
Fraccionamiento . El Mirador, Cédigo Postal 53000,
Naucalpan de Juarez. '

Nezahuaicéyotl

Avenida Chimalhuacdn sin nGmero, Palacio Municipal,
Colonia  Benito  Judrez, Cédigo Postal 57000,
Nezahualcéyotl. ' : ‘

Nicolds Romero

Plaza Principal "sin nimero, Palacio .Municipal, . Colonia
Centro, Cddigo Postal 54400, Nicolas Romero.

fec{:yoacac

Plaza de los Insurgentes numero 1, Palacio Municipal,
Colonia Centro, Cédigo Postal 52740, Ocoyoacac.

San\ Felipe del

Progieso

Plaza Posada y Gardufio sin nimero, Colonia Centro, San
Felipe del Progreso 50640, Estado de México

San l\%ateo Atenco

Avenida Juarez riimero 302, Palacio Municipal, Barrio de
San Miguel, Cédigo Postal 52100, San Mateo Atenco.

Tec'én}ac Plaza Pringipal sin ndmero, Palacio Municipal, Colonia
Centro, Cédigo Postal 55740, Tecamac. :

Temgaya Portal Ayuntamiento nimero 103, Palacio Municipal, Colonia |

e Centro, Cédigo Postal 50850, Temoaya.

“Tenancingo Palacio Municipal sin niimero, Colonia Centro, Tenancingo.

Tenango del Valle

Plaza de la Constitucion nimero 101, Palacio Municipal;
Colonia Centro, Codigo Postal 52300, Tenango del Valle.

Avenida Dolores sin. niimero, Palacio Municipal, Colonia

Teoloyucan . Barrio Tlatilco, Cédigo Postal 54770, Teoloyucan. -
Teotihuacén Plaza Juarez niimero 1, Palacio Municipal, Colonia Centro,
: Codigo Postal 55800, Teotihuacan. :
/'F’epoizot!én Plaza Virreinal nimero 1, Barrio San Martin Centro, Cédigo
Postal 54600, Tepotzotlan.
Texcoco Nezahualcéyotl ntmero 110,- Palacio Municipal, Colonia
- Centro, Cddigo Postal 56100, Texcoco.
Tianguistenco

Presidencia Municipal, plaza libertad ndmero 1, Centro
Cddigo Postal 52600, Santiago Tianguistengo. :

}akﬁanalco

Fray Martin de Valencia sin nimero, Palaéio Municipal,
Colonia Centro, Cédigo Postal 56700, Tlalmanalco.

Tlalﬁepant!a de Baz

Plaza Gustavo Baz sin nimero, Palacio Municipal, Colonia-
Centro, Cédigo Postal 54000, Tlalnepantla de Baz. b

Toluca:

Avenida Independencia  Poniente . nimero 207, P.a!aéi'o-, '

‘Munigipal, Colonig €&ffro, Cédigo Postal 50000, Toluca.
Tultepec B za Hid nimero 1, Palacio Municipal, Colonia Cenitro,

ostal 54960, Tultepec. ~

PleZa Hidalgo numero 1, Palacio Municipai, Coloni Oﬁntro,
Cédigo Postal 54900, Tultitlan. ‘ :

5 de Febrero nimero 100, Palacio Municipal, Colonia w _

,Vallew
L

'pédigo Postal 51200, Valle de Bravo.




e ) : ;o Centro, Codigo Postal 51350, Zinacantepec. _
A Zumpango Plaza Juarez sin numero, Palacio Municipal, Colonia Centro,
g : Coédigo Postal 55600, Zumpango.

V. DECLARAN “LAS PARTES”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE: '

1 Se reconocen mutuaniente la personalidad que ostentan.

IV.2 Celebran el presente “CONVENIO” de acuerdo con el marco juridico aplicable, adhirigndose
las siguientes: I .

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El presente “CONVENIO” tiene porf objeto
~ que “EL SECRETARIADQ" transfiera recursos presupuestarios federales. del “FORTASEG" a {LOS
BENEFICIARIOS”, por conducto de la-Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA®, con la
finalidad de fortalecer el desempefio de sus funciones en materia de seguridad publica, de conformidad con’
lo dispuesto por el articulo 8 del “PRESUPUESTO DE EGRESOS", y. atender las politicas y estrategias
. establecidas. en .los Ejes Estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los ‘Programas- con
Prioridad Nacional, aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica en su Trigésima Octava

SesionOrdinaria.

Los recldrsos fransferidos del “FORTASEG” no son regularizables, son parcialmente concursables y no
pierden el caracter federal al ser transferidos y por ello “LA ENTIDAD FEDERATIVA" y “LOS
BENEFICIARIOS” liberan a “EL SECRETARIADO" de la obligacién de ministrarlos en gjercicios fiscales
subsecuentes, atn y cuando los requieran” para complementar las acciones derivadas del presente
“CONVENIO", ¢ para cubrir cualquier otro concepto vinculado con el objeto del mismo, conformeAo pfevisio

el “PRESUPUESTO DE EGRESOS".

DA. MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL “FORTASEG”. De confdfmidad con /el
S #SUPUESTO DE EGRESOS” y “LOS LINEAMIENTOS”, “LOS BENEFICIARIOS” podrian recibir hasta

siguientes cantidades de los recursos del “FORTASEG"™

.=

TOKEORTASEGE
$11,754,107.00 .
"$10,954,386.00 —
$10,000,000.00 o
Atenco . B . $10,000,000.00
Afizapan de Zaragoza _ $14,008,797.00
FAtlacomulco—  _— $10,000,000.00 & |
" | Calimagyd_—_ : : . $10,000,000.00 \)
Chgleg— ' . $13,613,750.06—2A, | -
B -| Chicoloapan . K ~ $11,647,075.00 - MY
 Ehiconcuac — $10,000,000.00
aimafwacin ) Y .y $16.797,106.00 )
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C$7%.666,051.00 -

Coyotepec \/ _

Coacalco de Bbrrjbzébal L

$10,000,000.00

Cuautitlan

$12,105,113.00

Cuautitlan lzcalli .

$17,891,813.00 _

Ecatepec de Morelos

$46,038,919.00

Huehuetoca $11,421,474.00
. | Huixquilucan $12,105,113.00
- Ixtapaluca $14,633,915.00
Ixtlahuaca $10,000,000.00
Jilotepec $10,000,000.00
X | LaPaz $12,212,888.00 °
Lerma - ~$11,655,616:00
v . Metepec t + $12,105,113.00°
' Naucalpan de Juarez $27,652,687.00 .
Nezahualcéyotl , $36,965,450.00
Nicolas Romero . $13,081,167-00
Ocoyoacac $10,000,000.00
- .| San Felipe del Progreso $10,000,000.00
San Mateo Atenco $10,000,000.00
Tecamac $14,078,229.00
Temoaya $10,000,000.00
‘|_Tenancingo $10,000,000.00
.Tenangoe del Valle $10,000,000.00
Teoloyucan $10,000,000.00
Teotihuacan $10,000,000.00
Tepotzotlan $10,000,000.00
Texcoco . - $12,400,366.00
Tignguistenco : $10,000,000.00
THalmanalco $10,000,000.00
V' Tlalnepantla de Baz $21,579,487.00-
Toluca $29,493,285.00
Tultepec $10,897,144.00
Tultitlan ‘ - $15,357,958.00
Vallede Bravo -. . $10,000,000.00
Valle de Chalco Solldandad $13,512,683.00

Zinacantepec . -

$11,610,532.00

/Z’umpango

$12,105,113.00 .

efecto de complementar Ios recursos necesarios para la realuzacxon del objeto del presente “CONVENIO"
“LOS BENEFICIARIOS se obligan a aportar :

Bealr

$2,190, 877 20

$2,000,000 QO i

/"'“\$2.Q00,000.0Q
S : -
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gopy’ Priorida

(—3Hi'ééloapan

$2,329,415.00

Chiconcuae .

$2,000,000.00 -

Chimalhuacan’

' Coacalco de Berriozabal -

$3,359,421.20
$2,531,210.20 '

| Coyotepec -~ ~

$2,000,000.00

Cuautitlan $2,421,022.60
Cuautitlan lzcalli © $3,578,362.60 -

:| Ecatepec de Morelos .. $9,207,783.80 -
Huehuetoca - $2,284,294.80
Huixquilucan - $2,421,022.60
Ixtapaluca - ~ - . $2,926,783.00°
Ixtlahuaca $2,000,000.00

.| Jilotepec’ $2,000,000.00
La Paz $2,442,577.60"

Lerma $2,331,123.20
Metepec $2,421,022.60
Naucalpan de Juarez $5,530,637.40
—Nezahualcoyotl $7,393,090.00
Nidpléds Romero $2,616,233.40
OcoYyoacac , $2,000,000.00 _
-San [elipe del Progreso $2,000,000.00 .
San Nlateo Atenco ~$2,000,000.00
Tecamac $2,815,645.80
Temoaya $2,000,000.00
[ Tenghcingo $2,000,000.00
ango del Valle $2,000,000.00
Teoloyucan $2,000,000.00
Teotihuacan $2,000,000.00
Tepotzotlan $2,000,000.00
Tex€oco - $2,480,073.20
fanguistenco $2,000,000.00
Tlalmanalco $2,000,000.00
Tlalnepantla de Baz $4,315,897.40
Toluca _ ) $5,898,657.00
fultepec. -~ $%179,428.80 .. ]
Tulittan _—  _—_ $3,071,591.60 \
Valle de Bfayo—__ $2,000,000.00
Valle 35%Chalco Solidaridad - .. $2,702,536.60 & :
‘Zinacantepec .. - $2,322,106.40 ° N
umpango ' $2,421,022.60 - T\

\-,.

acional, se jrgl

ant

~

z firmado por las'y [Js

o5 Subpi"o\mas. en su caso, asi como metas, montos, destinos de gasto y acgiones de:lds PRegrama
inglticdn en el Anexo Técnico, N2
: atq parte integ

seiyidores
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SECREVARIA DE
SOBERNACION

“LOS BENE ICIARIOS" Ademas de Ias sen §adas én- “LOS |

A Cump!n‘ con Io senalado en los articulos 7 y 8 eI “PRESUPUESTO DE EGRESOS" la normativa en
.. .materia presupuestana de adqu:smtones de obra ptblica y de . rendicién de cuentas qué -
. .corresponda a los distintos Ordenes de goblerno la “LEY GENERAL“ “LOS LlNEAMIENTOS" y
"L demas dlsposmlones aplicabies; , . . .

‘AReahzar la aquIS[CIDn de Ios blenes y la contratac[on de la infraestructura y semcms para /
cumplimiento del objeto del “FORTASEG", conforme a o dtspuesto en “LOS LINEAMIENTO
demas normatlva aplicable; .

y.,

C. Establecer cuentas bancarias producﬁ'vas especiﬁcas para la administracién de los recursos
federales del “FORTASEG" que le sean transferidos, asi como los rendimientos financieros que
generen, y para los de coparticipacion, de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 69 de la Ley

" . General de Contabilidad Gubernamental para efectos de su ﬁscahzacmn

e Ejercer los recursos del "FORTASEG" conforme alo prewstn en "LOS LINEAMIENTOS™;
Abstnerse de adqumr para el uso de sus lnstltucmnes pohcaa[es uniformes o vehiculos c

coloreg, . imégenes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos que son de uso
exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales con recursos proplos o del "FORTASEG" a fin de

F. Reglstrar los recursos que por el “FORTASEG" recibari en sus respectivos presupuastos e informar
para efectos de Ia cuenta publica local y demés tnformes previstos en la legislacion local ¥ federal;

\ G. Informar mensual y trimestralmente al Secretariado . Ejecutivo del Sistéma Estatal de Seguridad
Publi€a, sobre las acciones reallzadas con base en el presente “CONVENIO™; \Q

formar mensual y trimestralmente a‘EL SECRETARIADO" lo siguiente: o ) ' \§ ;

‘a. La mfom‘lac:én sobre eI ejerclclo destlno y resultados obtenidos con Ios recursos del. ,

“‘FORTASEG" A | T \
PRI 1] i ..o. . - " . . . ’ ’ . 4

acion que SOllCIte;CJS términos, pla Js y
. \. s




VIl ‘de ‘la Ley General para Preverir y Sancionar los: Delitos' en Matera ae ' Secussuo,
Reglamentaria de la fraccién XXI, del articulo 73 de la Constitucion Politica de ‘los Estados Unidos
Mexicanos, realizar cuando asi se requiera, las acciones y operativos de manera conjunta con |
Instituciones de Seguridad Ptblica federales 'y,,en su caso, estatales, para el cumplimiento de
finés' de la seguridad publica, en cuyo caso, se podran firmar los convenios especificos conforme
t, las disposiciones aplicables. - ' I . ‘ roe i y

2\

JARTA.- OBLIGACIONES. DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”., Ademas de las' sefialadas en “LOZ
EAMIENTOS" y otras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las siguientes: :

A. Establécer una cuenta bancaria productiva especifica para la administracion de los recursos del/-
“FORTASEG”, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley General de Contabjjida
Gubernamental; B w7 g : ' -l

'B. Entregar a "LOS BENEFICIARIOS” el monto total del “FORTASEG”, incluyendo s ren imiéntds
financieros, a mas tardar denfro de los cinco dias hébiles posteriores a que reciba los recyrsos de la
Federacion; : : ) : ) . : o

C. Iiegistrar los recursos del “FORTASEG" en su presupuesto e informar para efectos de Ié_a cuenta
publica local y demas-informes previstos en la legislacion local y federal; S Thls

D. Entregar a “EL SECRETARIADO" toda la informacién que les solicite en los términos, plazos y
. formatos que al efecto establezca; g ; :

E. Establecer medidas de revision y control permanente para garantizar que ninguna corporacion r
policial, estatal o mnicipal, y ninguna empresa de seguridad privada, emplee uniformes o vehicu
con/colores, imé&genes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos que son .de usg

" exflusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, en cumplimiento al Acuerdo 09/XXXIX/15, dg

onsejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado en su Trigésima Novena S'es;“lc’s aria

celebrada el 18 de diciembre de 2015; - ' : L

De ggnformidad con lo dispuesto en los articulos 7. fraccién X de la “LEY GENERAL" y 40, fraccion

Vi de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro, Reglarnentaria

| Ae la fraccién XXI, del articulo 73 de fa Constfitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

realizar cuando asf se requiera, las acciones y operativos de-manera conjunta con las Instituciones

de Seguridad Piiblica federalés y, en su caso, municipales, para el cumplimiento de los fines deﬁlax

. seguridad ptblica, en cuyo caso, se podran firmar los convenios especificos conforme a las \
i

. .disposiciones apticables, y

A DE LOS RECURSOS. “EL SECRETARIADO" iniciara los fraritss pafg fa -
98- NEFICIARIOS en términos del al :
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SECRETARIA DE
. GOBERNACION

$8.027 674 50

Almoloya de Juérez

$7.668,070.20
| Amecameca $7.000,000.00 .
Atenco $7,000,000.00

Atizapan de Zaragoza

$9,806,157.90

Atlacomulco. -7 - =

$7,000,000.00

Calimaya - " $7,000,000.00
-{ Chalco '$9,459,625.00
Chicoloapan - $8,152,952.50
Chiconicuac . $7,000,000.00
Chimalhuacan = - $11,757,974.20
Coacalco de Berriozabal $8,859,235.70
Coyotepec $7,000,000.00
Cuautitian $8,473,579.10

Cuautitian lzecalli -

$12,524,269.10

N\

Ecatepec de Morelos $32,227,243.30
"Huehuetoca $7,995,031.80
‘Huixquilucan - $8,473,579.10
Ixtapaluca $10,243,740.50
Ixtlahuaca _ $7,000,000.00
Jilotepec R $7,000,000.00
La Paz . $8,549,021.60
Lerma $8,158,931.20
Metepec $8,473,579.10
Nzucalpan de Juarez” $19,356,880.90
Klezahualcéyotl $25,875,815.00

" Nicolds Romero ° $9,156,816.90

Ocoyoacac LB e $7,000,000.00
San Felipe del.Pro jreso ' ~$7,000,000.00
'San Mateo Atenco - $7,000,000.00

-~ Tecamac $9,854,760.30.
“| Temoaya ° $7,000,000.00

Tenancingo ‘ $7,000,0800.00 .
Tenango del Valle - .. $7,000,000.00
Teoloyucan® $7,000,000.00 -
Teotihuacén . $7,000,000.00
Tepotzotldn - $7,000,000.00 .

~lexcoco _ . // ‘ $8,680,256.20 .

Tiznhguisterico - [ == $7,000,000.00
Tlaligraleo ., 7~ ~Z—" A\ \$7,000,000.00
Tia]yépantla de Bgf pr \\ $15,105,640.90

luca " ., - MN  $20,645,299.50

$7,628,000.80




J | Zumpango - = . B | .

$8,473,579.10 [} \y
4'0S BENEFICIARIOS" solicitarén la segunda ministracion de los recursos del “FORTASEG” en términos
> articulo 23 de “LOS LINEAMIENTOS’, la cual correspondera al 30% (treinta por ciento) del monto total /!
nido y podréa ascender a Ias siguientes cantidades: . - =

SEORTASEG
Acolman. '$3,526,232.10
Almoloya de Judrez - - $3,286,315.80 .
"Amecameca " $3,000,000.00
Atenco $3,000,000.00
Atizapan de Zaragoza > $4,202,639.10
.Atlacomulco. . $3,000,000.00
.Calimaya $3,000,000.00 .
.Chalco $4,054,125.00
Chicoloapan . $3,494,122.50
| _.Chiconcuac $3,000,000.00
. |_Chimalhuacan . $5,039,131.80
Coacalco de Berriozabal - $3,796,815.30
Coyotepec $3,000,000.00 .
Cuaufitlan - $3,631,533.90
Cuautitlan lzcalli $5,367,543.90
Ecatepec de Morelos $13,811,675.70
Huehuetoca $3,426,442.20
/ Huixquilucan . - $3,631,533.90
Ixtapaluca: $4,390,174.50
Ixtlahuaca $3,000,000.00
Jilotepec -$3,000,000.00
La Paz $3,663,866.40°
Llerma _~ $3,496,684.80
Metepe?” ' ~ $3,631,533.90
MNalealpan de Judrez - $8,295,806.10
[ Mézahualcoyotl = - $11,089,635.00
" Nicolas Romero’ $3,924,350.10
[ Ocoyoacac "~ $3,000,000.00
San Felipe delProgreso _——— " $3,000,000.00
MatepAtenco—=" $3,000,000.00
Tecampdec =~ - $4,223,468.70
;?% . $3,000,000.00 . -
enancingo $3,000,000.00
Tenango del Valle . *$3,000,000.00-
4 Teoloyucan ~—~ $3,000,000.00 °
Kkeotiiatan. —— ___—$3;666,000.00

ZIRIE
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"; responsabilidad -para “LAS ‘PARTES" cuando

Seguimiento de “EL SECRETARIADO" y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Segurid

“1.Valle de Chalco Solidaridad $4,053,804.90 %(\ )
™ | Zinagantepec . $3,483,159.60 g
~ *[-Zumpango ' $3,631,533.90° ‘ ﬁ

. En caso de que “LOS BENEFICIARIOS” incumplan con alguna de las obligaciones “establedi

-resultados de la evaluacion del desempefio de los recursos.

|\ “E|/SECRETARIADO" ¥ “LOS BENEFICIARIOS” deberén publicar el “CONVENIO” en su respectivo medio
¥ difusién oficial, y los Anéxos Técnicos en sus paginas de Internet, atendiendo lo previsto en las \{

SECRETARIA Be
GOBERNACION,

Aa,ood,oooiopf

Tepotzotlan | e _ ;
Texcoco I | - ( $3,720,108780
Tianguistenco .. i _ \$3,0667000.00
Tlaimanaleo.-. .~ . . $3,000,000.00 . .
TlalnepantladeBaz - . . . - o . $6,473,846:10
Toluca ‘ $8,847,985.50
.| Tultepec sl ey - $3,269,143.20 - ~
~ | Tultitlan- - s 2wl T ' . $4,607,387.40 \
.. | ValledeBravo: -~ © .. .. : . $3,000,000.00 \

e,

.,
e B

" "~

EXTA.- OPERAc:éﬁ';f'-*-r{g:ycgioNAMIENTO Y SEGUIMIENTO. La Direccién General de Vinculaciéh y

Publica, en el dmbito de su- réspectiva competencia, seran los responsables 'de reportar la opéra
funcionamiento y seguimiento del “FORTASEG™. o TE R T ;

- ~

presente “CONVENIO" o su Anexo Técnico, sé estaran a lo dispuesto por “LOS LINEAMIENTOS"

EPTIMA.- VIGENCIA. El presente “CONVENIO"-tendré vigencia a partir de la fecha de su guscripcién y \
hasta el 31 de-diciembre de 2017, con excepci6n de los plazos correspondientes a las obligaciones de “LA \

ENTIDAD FEDERATIVA” y de “LOS BENEFICIARIOS" en cuanto a informar y documentar la aplicacién y
luacion de’los recursos, federales ministrados, tiempo que no podra exceder de lo establecido en “LOS
AMIENTOS". L ' " ' ‘ -

N . wor )

AVA.- TRANSPARENCIA. Con Ia finalidad de dar'transparencia al ejercicio de los recursos federéle_s
“FORTASEG", “EL SECRETARIADO" hara publicos los montos asignados, criterios de acceso y lo

disposiciones aplicables.

| NOVENA.- RELACION LAEORAL. “LAS PARTES" reconocen que el personal que comisionen o asignen &
\

para el desarrollo de las acciﬁpes que les correspondan en el cumplimiento del presente “CONVENIO",
estara bajo la direccioén y.r_g—:gsbbhggbi!idad directa del participante que lo haya comisionado o asignado; y por \
consiguiénte, en ninguin’caso generaré relaciones de cardcter laboral, ni de patrén sustituto, intermediario o
solidario, asumiendo cada uno de ellos la responsabilidad laboral que le'séa propia. - ' .

DE =-CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El dumplimiénto de las obligaciones establecidas €
S LINEAMIENTOS", el presente “CONVENIO" y su Anexo Técnico, seran suspendidas si

la_formalizacién, -

. 13de!



jurisdiccion de los Tribtnales Federales competentes con residencia enla Ciudad de vexico. \

Estando enterados “LAS PARTES" del contenido y alcance juridico del presente “CONVENIO" y_ por no
xistir dolo, lesion, error, mala:fe o cualquier ofro vicio del consentimiento que pudiera afectar su validez, lo
rman-en cincuenta y tres tantos, en la- Cjugad de Mexico, a los. caforce dias del mes defebrero de dosmi
iecisiete. : Ci & . ‘ ; : :

POR “EL SECRETAJ _‘ A8
y
;

JATVO DEL SISTEMA
GURIDAD PUBLICA .

ONSTITUCIONAL DEL ESTA
DE MEXICO

GOBERMA?

T, EDUARDO VALIENTE HERNANDEZ
OMISIONADO ESTATAL: DE SEGURIDA

- SECRETARIO EJECUTIVO DEL.SI§TEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD. PUBLICA. ~




C. DARIO ZACARIAS CAPUCHINO ; C. ADOLFO JONATHAN SOLIS GOMEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE PRESIDENTE MUNICIPA

I\/ C\ANA MARIA BAL 3 TREJO ‘
'PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
i - ATIZAPAN DE ZARAGOZA :

C. ARMANDO LEVI TORRES ARANGUREN
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE

C. ERWIN JAVI
PRESIDENTE 1PAL CONSTITUCIONAL DE

ONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, PAR/
DO CON EL PODER E.JECUTIVO DEL ESTADO DE MEXI




g ; -
. G Pﬁf VARGAS

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
: COYOTEPEC

HUEHUETOCA

RR-ESI?ONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, PARA EL*
O CON EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MEXICO Y SU

- L..—-"""'".-d-——_

c. NATATTALGPEZ VAZQUEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL POR MINISTERIO DE
LEY DE CUA .

| !

¢. VICTOR MANUEL ESTRADA GARIBAY C. INDALECIO RiOS VELAZQUEZ

IDENTE/MUNICIPAL cn%mm IONA PRESIDENFEMUNICIPAL CONSTITUCIONALDE 7
A1z ECATEPEC DE MORELOS Al
il

ey~

.€.Jo CASTRO CHIMAL ,, ARGAS DEL VILLA

PRESIDEN CIPAL CONSTITUCIONAL DE ~ PRESIB AUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
QUILUCAX

'_
ATETASA

ANIZIPAL/CONSTITUCIONAL DE
4 XCA

C.ROL ("I 0 ASTELLANOS HERNANDEZ

PRESIDE UNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
LAAZ.
. ¢. DAVIDAOPEZ CARDENAS R
PRESIDENTE L CONSTITUCIONAL DE \ .

ZTEPEC N

N
Q\




| secnerTanla pe
., -GOBERNACION

VERA HIGUERA

C. EDGAR ARMANDO.
. ﬁJCIONAL DE

.. ,PRESIDENTE MUNICIPAL |

PhESIDéNTA MUNICIPAL [
: . NICOLASR

MUNIGCIPAL CONSTITUCIONAL DE
FELIPE DEL: PROGRESO

C. AARDN URBIN BEDOLLA
PRESIDENTE MUNICIPAL*CONSTITUCIONAL DE
TECAMAC .

C. JUAN HUG 2 /’ ROSA GARCIA
PRESIDENTE M ﬂ AL CONSTITUCIONAL DE

PRESIQ
" QA .

C. JULIO CE f—*\ A ' ONZALEZ
PRESIDENTE MUNJZIPAL CANSTITUCIONAL DE
SAN ATEO AT co
C. APOLINA BED ONSO
PRESIDENTE MU/ JCIONAL D

C. OSE FRANCISCO GARDUNO GOMEZ ‘
PRESIDENTE MUNICIPAL CQNSTITUCIONAL DE
* TENANGO DEL/VALLE . \Q

TN

XRTURO CANTU NIEVES
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL D&\ d
TEOTIHUACAN

)ﬂ\



\/\/‘-__-4#—,—/*

- C. HIGINIO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONS
. "~ TEXCOCO

c: osc RIMENEZ RAYON

PRESIDENTE MUNICIPAL) CONST]TUCIONAL
TLALMARIAL

. // St
-«w ZAMORA MORALES o N\

F’RESIDE E MUN IF’AL CONST[TUCIONAL DE \

ALIRICIO OSORIO DOM[NGUEZ C. RAMON MONTALVO HERNANDEZ - . ,
= MUNIClPAL ONSTITUCIONAL DE PRESIDENTE MUNlCIPAL CONSTITUCIONAL DE
RAVO ' ' - VALLE DE CHALCO SOLI DARIDAD o

\UEL CASTR RALES - C.ENRIQUE AUDENCIO MAZUTI'I DELGADO Q d
o RESIDENTE MUNICIPAC'CONSTITUCIONAL DE PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
¢ INACANTEPEC ' _ : ZUMPANGO
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TE- HOJA DE FERMAS CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE DHES!ON PARA EL
L “FORTASEG® CE 0, CON EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO- DE MEcho Y Us




ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE [sfdec oo dienn
ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL -
“FORTASEG"."’

| CIUDAD DE MEXICO, A LOS 14 DiAS DEL.
.| MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE. -

| EL: SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO- :
SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO,. /
EL C. LAZARO GAYTAN AGUIRRE, ASISTIDO POR LOS CC. RICARDO CORRAL LUNA, TITULAR | 7~
'DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; ELIAS RAFFUL VADILLO, TITULAR DEL CENTRO
'NACIONAL DE PREVENGION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA; JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; IVAN'| -
ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, Y
* AZUCENA RODRIGUEZ VALENCIA, DIRECTORA GENERAL DE APOYO TECNICO.
| EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA -
ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C. NOE MARTIN VAZQUEZ PEREZ, Y =~ - - ==

EL-MUNICIPIO DE TLALNEPANTLA DE BAZ, EN LO.SUCESIVO “EL BENEFICIARIO™ | 7
REPRESENTADO POR SU PRESIDENTA MUNICIPAL LA C. AURORA DENISSE UGALDE ALEGRIA,




1-_.1. RECURSOS FEIjERALES “FORTASEG”":

Desarrollo de Capaudades en las
Instituciones Locales para el Disefio de
Politicas Pubhcas Destinadas a’la
Prevencidn Social de la Violencia y la
Delincuencia con-Participacion
Ciudadana en Temas de Seguridad
Piblica.

Prevencién Social de Violencia y la
Delincuencia con Part;c:pacmn
Ciudadana

$3,236,923,05

Desarrollo, Profesionalizacién y
Certificacion Policial. -

Fortalecimiento de las Capacidades de
Evaluacién en Control de Confianza.

$3,610,000.00

Profesionalizacion de las lnstltucmnes -

de Segurldad Plblica. s B -.$1§,8:2:4;6_.15T?'_5‘_.

".:. | Fortalecimiento de Programas - . i g g
] LEs e, | - | Prioritarios-Locales de las Instituciones- | . . . $000
Tecnologtas, lnfraestrucl:uray .| de Seguridad P(blica de lmpartlcmn de_ S £ R Y
Equipamiento de Apoyo ala Oper'ac:on Justicia. ot o N
Rl : " | Red Nacional de Radiocomunlcacwn _ -1 40,00
i $0 00

Implementacidn y-Desardllo del .
Sistema de Justicia Penal y Slstemas
Complementarios.

Sistema de 'Videovigilancia.

Tu

$907 948 700

Sistema Nacional de_lnformacmn para la

Sistema Nacional de Informacmn (Bases

Ciudadanas.

Seguridad Pdblica. de Datos) At $000
Sistema Nacional de Atencién de e
Llamadas de Emergencia y Denuncias $0.00

Total

$21,579,487.00

/)~




o . . . . YN AT
todnert L. : r Tty
¢ . R DR i

Desarrollo, Profesronahzamony Profesnonahzac:on de Ias Instltucwnes N

Certxﬁcac:on POIIClal - ~ | de Seguridad Publlca $4.2§5.,897.f}9 |
e $60,000.00]

TOTAL T L SRy T EY W E s B :$4'315 89‘?.’40. '

2. METAS, MONTOS DESTINOS DE GASTO YACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD
NACIONAL DE LOS RECURSOS DEL “ FORTASEG" ‘ o _

f * 2.1, PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL
" : DISENO DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA
_ Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA

A. SUBPROGRAMA; PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON
PARTICIPAC[ON CIUDADANA \

g -._ . ¢ ._\“.

b L I. Conceptos de Gasto y Montos

Servicips | ) )
profesionales, - | “Proyecto
cientfficosy | especial.

| Prevencion |
| Social De La.
. Violencia.

Prbyécto ‘

[técnicos integrales

~ '%‘%@%ﬁ;@mﬁ*%‘mmﬂm e

Il Cumplimiento de Metas:

Social de la Vlolenma yla Delmcuencna, conforme
Nacional de Prevénciéh del Delito y Part;cnpamon {ldddana, a mas tardar el ditimo dia habil

del mes de marzo de 2017 en ia pagma ‘de inteprfet dé “EL SECRETARIADO".




SDeStnG | PaidaiGenenica
Evaluacionde| = - - -+ -
- Controlde . |  Servicios S
. Confianza | profesionales, | - -| Evaluaciongs |- ... ..’ |l cpgdens] oo r e
'para " cientificosy .[339] ~ de - “|ELEMENTOS|280] $9,500.00/$2,660,000:00
aspirantes y |.  técnicos permanencia | ; o 1 )
personal |~ intégrales | BT I '
i P I B SR T T
Evaluacibnde| ” ' ' '
Control de Servicios - : ST , /
Confianza | profesionales, . B T R ¢ 5 <,
para clentfficosy |339 f::\',‘;ﬁfl“’::si ELEMENTOS| 100 | $9,500.00] $950,600.00]7
aspirantes y técnicos g , ' : g B
personal integrales
. policial. VT T e o

5

B VE S e ST E UNIOIDE RO
Evaluaciones de permanencia ' ) ' . a
- Evaluaciones nuevo ingreso . 100

(=]

280 -
e i

~ a) Convocar, reclutar-y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacion de control de
confianza. e e oy _

LI

lil. Acciones para el cumplimiento de metas:

; b) Programar y enviar al personal de la Institucién Policial a las evaluaciones de control de
* " ¢onfianza Para el ingreso, promodién 'y permanencia, las cuales estardn a cargo del Centro
de Evaluacién y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA “, sin perjuicio de solicitar
apoyo a los centros de evaluacién y control de t':onﬁa;(a’ federales. o '
“""."Las Evaluaciones de Control.de Confianza de nuevo ‘ingréso se tendran por- cumplidas,
' cuando “EL BENEFICIARIO” alcance el niimero de ca :'}digj_a,tos‘ evaluados y .aprobados para el
curso de formacidn inicial .(a'sp'irantes'),.estab!eciddrlen el subprograma de profesiofia lizacion
» de las Instituciones de Seguridad Publica, sin queiseal necesario aplicar la totalidad de las
)7 J~ evaluaciones de nuevo ingreso concertadas. i ' '




' Dentro de las evaluaciones de permanencaa, se cons:deran Ias evaluacnones por. wgenaa Y.
promocnonlascenso : R

c) Programar y enviar al personal de Ia Institucién Policial a !as evaluac:ones de control de
confianza (psicolégica, médica y toxicoldgica), para obtener Ia ncenc1a oficial colectiva de
portac:ton de arma de fuego Ly

d) Coordinar las evaluaciones del personal policial, iniciande por los altos mandos, mandos
- medios ypersonal operativo, a fin de que los mismos Cuenten con evaluacién vigente y

conforme a la funcién y puesto que desempeiien, lo anterior para gue-los e!ementos de Ia

Institucion Policial obtengan el Certlﬁcado Umco Poh(:la[ . b

e) El titular de la institucion de segundad pliblica, debera contar con las evaluaciones de
. control de confianza, aprobadas y vigentes, conforme aI perﬁ[ y grado correspondtente en
PRy observancia a la normativa aplicable.

f) Efectuar el seguimiento a las evaluac:ones de control de conﬁanza e mformar su avance_ '
“EL SECRETARIADO" ,, . ,

B.. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS lNSTITUCIONES DE SEGUR[DAD
PUBLICA 5

I (;on_ceptos 'd'é Gastoy Montos:

mﬁﬁﬁﬁ%}&ﬁ

Formato de

Profesmnahzacmn!M:gracmn W Migracién de D . . WAL, [V
.de elementos al.servicio N/A N/A [elementos al servicio| REMISIéN_ 1] .$0.00- - --- $0.00]
profesional de carrera T profesional de o . : G i

S carrera. |

( ; Profesionallzacmn_lFormactoni

Inicial'y Becas para

Servicios de |12, Formacion Inical ELEMENTOS | 50 [$40,000.00] $2,000,000.00

Asplrantes capacitacion . (Aspirantes)
Pn;feéibnaIiiaciénfﬁarmaciém Zeyfzilsaz gg;s ' Becas para .
+. Iniclaly Becaspara | o000 oc qe |442] aspirantes a Policfa | - BECAS | 50.| $6,000.00  $300,000.00
Aspirantes. capacitacién " Municipal _ o o
Profesionalizacion/Formacion| Suditdne dg Formacidn Inicial R o g E o

Inicial para Personal Policial 334|.. (Elementosen | ELEMENTOS |380/$20,000.00 $7,600,000.00

<enActivo, - GEpEuacyn ~:activo) . 1. )
ProfesmnaIlzacmanormacmm Servicios de |, ,| Competencias de 8 |" | cxserine | I I L

Continua. capacitacion 224 Funcidn Policial ,ELE}EnﬁS B8 _$3f-°,°°-°° .$624'00.0'00
Profesionalizacion/Nivelacion| Servicios de 334 L\Igﬁ?:]i;:cr; /ELEMENTOS 100518,000.00] $1,800,000.00

. Académica. . capacitacion




Froresionalizacion/evaiuacion

Il. Cumpliniiento de Metas:

VAR

:__%}.

SR e B O A SRR DR eSS

] e =ITE
e St w.,.&g@%&i&ﬁ?ﬁ ?‘«ﬁ&.@ S )

P e

R T clentificosy |339] Competencias [EVALUACIONES|208| $750.00f $156,000.00
de Competencias Basicas. |~ genicos Bgsicas‘ e R .
S e integrales
Difusion por | .
I ~radio, telévisidn y
Profesionalizacidon/Difusion | otros miediosde | - * Tt N u :
Externa del Servicio mensajes sobre |361 Difusién Externa |ACREDITACION| 1 [$94,615.25| . $94,615.25
Profeisonal de Carrera. programas y . '
© '] actividades
. -+ . ! |gubernamentales. v -
Profesianalizacién/Formacion Sarvicios de Replicadorenel -| ° L RE ' R
en materia de Sistema de St 334/| sistema de justicia | ELEMENTOS | 40 [$10,000.00] $400,000.00
Justicia Penal. CApaciacion penal (1) ) : T i
Profesionalizacién/Formacion Sarvicios de Replicador en el B il 1 '
“en materia de Sistema de capacitacidn 334| sistema de justicia | ELEMENTOS °| 40 {$10,000.00| . $400,000.00
Justicia Penal. P penal (2) .
Profesionalizacion/Formacion Servidot s Replicadorenel | . .
-en materia de Sistemade-| & . oo e 1334 sistema de justicia | ELEMENTOS | 40 1$10,000.00, $400,000.00
Justicia Penal. P penal (3) ' -,
Profesionalizacion/Formacion Serviclosde L Replicador en el Y
en materia de Sistema de Htacis 334/ sistema de justicia | ELEMENTOS | 5 |$10,000,00 - $50,000.00
Justicia Penal. . capacitacion penal (4) 2 s
' Taller: La funcién
E_an gl 35 ST N : | policial y-su eficacia| . <)) . .
Profesionalizacion/Formacionf ¢ -0 de en los primeros , - .
en materia de Sistema de itacis 334 T i ELEMENTOS |582| . $0.00 .'$0.00
; Justicia Penial. capgc:tacn_ n. e s ' far T .
Wisgedy ..‘-' R Ty e e poe e g el s ‘_In_VE_StlgaCI()n ._.. PETT I e w asmmne] 0 v e
‘ ) " (IPH)(2)
o 1 \ o o Taller: Investigacién . i -
Profesionalizacion/Formacion ‘ § . 2 o : : -
A . 3 Servicios de criminal conjunta e . o
en matesrf\ ‘dePS:sttlama d-e r capacitacién 334 (policfa preventivo y Ej.EMENTOS 291 $0.00 $0.00
Jusdcia Penal. | ., C de investigacién){3) : ik
A At A LIy Taller: La funcion del| . Kl ;
Profesionalizacién/Formacion| Senidine -d‘e. primer: respondiente M P ' o .
‘en materia de-Sistema de | - aActs et 334| y la ciencia-forense | ELEMENTOS 201} - -$0.00 - -~-----'-'$_0._90
; Justicia Penal. P  aplicada en el lugar N A T A RETRY
o . de los hechos(1) .
P[ofesionalizaciéﬁlFormacfén Servicios d 'gallleréi!ga'g;u;;i(;g " A ’ I I
" enmateria de Sistema de | oSO [334] O POUE FRIEE | ELEMENTOS | 35| Ts0.001 - $0.00
Justicla Peral, . - i b * (juridicos/mandos)(4) i A "




Formato de Migracion de

elementos al servicio 1 _ 0
profesional de carrera. L 3
Formacion Inicial (Aspirantes) 50 0.
Becas para aspirantes a Pohcna 0 50
Municipal ¥ y ¥ S '
Formacion Inicial (Elementos en )
activo) 380 ‘ 0
" Competencias de la Funcién |
P Policial 4 208
Nivelacion Académica 0 . ... .100
Evaluacion del Desempefio 0 . . 161
Evaluacién de Competencias
-Basicas i . 0 400
Difusion Externa’ 1 0
Replicador en el sistema de 40 S 0
justicia penal (1) . _ ' N
Replicador en el sistema de a0 Y
. justicia penal (2) ; ‘
Replicador én el sistema de . 40 I 0' '
justicia penal (3) : ' _
- . Replicador en ¢l sistema de 5 ' ‘ o '
.. justicia pénal (4) : » , . d /
Taller: La funcidin'policial y su ' ; ‘ i Vel
eficacia en los primeros actos P 0 ; .. 582

- de investigacidn (IPH)(2)
Taller: Investigacién criminal _ .
conjunta (policfa preventivo y 0 o ' 291

__de investigacion)(3) e "3

‘Taller: La funcwn del primer

1| . _.respondiente y la clencia L e | 201
| forense aplicada en el Jugar de . _ ‘ . L
los hechos(1) . g ' ﬂ/
Taller. La actuacion del polica | - - . . ... . 1 L
..en juicio oral : 0 - 35 .

(jurfdicos/mandos)(4)

.

“*En caso de la formac;on |n|C|al se conmderaran como elementos capacntados a aquel!os elementos que

se encuentren en proceso de capacitacién, siempre y cuando se cuente con la vahdacnon con'espond:ente
en termlnos del Programa Rector de Profesnonahzac:on

;,.'

lll Accnones para el cumpllmlento de metas:

,. a) Implementar el Servicio Profesuonal de Carrera Poh
comprometen a:

//he
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4, -Elabqrar,'—registrar y, en su-caso, actualizar el manual de procgdimié,ptds!d_e,l.,sé_rvicio '
Profesional de Carrera Policial. B el T

5. Elaborar, registrar y

Servicio Profesional de Carrera Polictal.

, en su caso, é__dualizar'la._herrérﬁi(-z;nta de séguimiento y coritrol del.
De no tener registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera ..Poli'cia.;l antes -
sefialados, “EL BENEFICIARIO" deberd presentar a “EL SECRETARIADO", lo siguiente: " -

1, Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial; a mas tardar el
28 de abril del 2017, a efecto. de que la Direccién General de Apoyo Técnico ‘emita las
observaciones o en su caso el registro correspondiente. ' R L

Para el ¢aso de la herramienta de seguimiento y control, previo al Véhgimiéhtd'dél_-i‘:'érm_irjo
sefialado en el parrafo anterior, “EL BENEFICIARIO" deberd solicitar una cita a “EL
SECRETARIADO”, para presentar-el funcionamiento y operacién del sistema informatico. . _

2. El comprobante de la publicacién del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
.. __  en el medio de difusién-oficial correspondiente,.con la finalidad de obtener el registro -dentro
del preserite ejercicio fiscal. Asimismo deberan estar registrados el catélogo de puestos,
manual de organizaci6n, manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y Control.

b) En caso.de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la- migracién de elementos al servicio
profesional de carrera, deberén remitirla a mas tardar el 28 de abril'del 2017, en el formato que-

" para tal efecto publique la Direccién General de Apoyo Técnico en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADO”, a més tardar el dltimo dfa hidbil del mes de marzo de 2017. En la fecha citada
en primer término “EL BENEFICIARIO” deberd presentar al “EL SECRETARIADO" las actas de
instauracién de la comisidn del servicio profesional de carrera y/o honory justicia, conformeala. -
normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadas. Coaval B R4

c) En caso de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del ‘Servicio
Profésional de Carréra Policial, deberd présentar a més tardar el 28 de abril del 2017 a “EL
.SECRETARIADQ", las actas de las sesiones llevadas a cabo por la comisién del servicio
profesiorial de carrera y comision de honor y justicia, conforme a la normativa aplicable. .

d) En caso de que “EL BENEFICIARIO" destine recursgs para la Difusién Interna, debers acreditar
a “El SECRETARIADO", la meta en las siguientes feciias: . :




N Difusién Interna del Reglamento del Ser\ncm Profesmnal de Carrera dentro del presente
gjercicio fiscal.

2. La Difusién‘interna de Ias Convocatonas del Servicio Profesional de Carrera para la promouon
de los mtegrantes de Ias lnstituc:ones de Segurldad Publica. a mas tardar el 30 dej ]UI'IIO del
2017 h 3

e) En caso de que “EL BENEFICIARIO", destine recursos para convocatoria, reclutamiento y
seleccidn (difusidn externa), debera acredltar Ia meta a "El SECRETARIADO" con fecha limite
del 30 de junio del 2017, ‘

f) Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corboracmn conforme a lo éstablecido
en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica y a los instrumentos del servicio
profesional de carrera, sefialados con anterioridad.

g) Profesionalizar a los mtegrantes de su institucién pohmal a traves de Ios procesos de
formaci6n inicial, continua y de mandos, con el propdsito de asegurar que el personal cuente
con los conocimientos tedricos-practicos y las competencias bésicas para el desarrollo integral
dela func:on de conformiidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normativa
'aplacable én materia de profesionalizacién. “EL. BENEFICIARIO" solo podré llevar a cabo las
acciones de capacitacién de los aspirantes y elementos en activo de las Institiciones Policiales
que hayan aprobado las evaluacwnes de control de conﬁanza y esten vigentes.

h) Efectuar la formaciodn inicial con las academias o institutos de las lnstltucmnes de segundad
plblica que dependan de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, asf como de
los centrds de actualizacién de segundad publica, por lo que no se podra reahzar con mstanc:as
pertenecaentes a la iniciativa privada.” /

.....

l) Sohc:tar y obtener de la Direccién General de Apoyo Técnico del “EL SECRETARIADO" la
-validacion en términos del Programa Rector de Profesionalizacién, de los cursos de capacitacién
_convemdos en el presente Anexo Técnico y remitir a la Direccién General de. Vinculacién y

‘_Segmmlento dentro de los siguientes diez (10) dfas habiles, contados a partir de que €l curso
" haya conclundo, la Ficha de Verificacion y Seguimiento y el reporte .de cumplimiento de ‘metas,
“asf como los reportes triestrales.de las evalyaciones de competencias basicas y del
. . desempefio de la funcién, debidamente firmados por las autoridades competentes conforme a
..""los formatos que la Direccién .General de Apoyo Técnico publicara en la pagina de Internet del ﬂ/
. o EL SECRETARIADO" " g w .

_ i) Privilegiar la aplicacion de las evaluac;ones de competenmas basmas de Ia funcmn asi’ como
~ «del- desempeno de la funcién, a fin de | que por lo menos el treinta y tres (33) por ciento de los
- - . .elementos 'de la Institucién Policial obtengan el .Certificado Unico - Policial, como parte
_;furidamental .del: proceso de certlﬁcacmn de los elementos de Ias Instltuciones de Segundad
Pubhca, deblendo atenderse lo siguiente: .




2. Las evaluacmnes del desernpeno deberan reallzarse al mterlor de cada lnStltUCIOII pohc:al
por conducto de los superiores. jerarquicos de los elementos a evaluar. En dicho -proceso
participara la Comisién del Servicio Profesional de Carrera, asf como la Comisién de Honor y
Justicia, con la ﬁnahdad de que dlChU proceso de evaluaaon se desarrolle de manera u‘nparcnal

y objetwa

3. Las evaluaciones de competenCIas bas:cas de Ia funcuon, asf como del desempeno de la
funcién, deberan reahzarse preferentemente en forma anua[ yno podran exceder de una

£

_wgenaadeSanos ‘ T BT P \)

"En caso de que "EL BENEFICIARIO” ho cumpla al, 28 de abril de 2017 las metas prevxstas en el
presente apartado. se estard a lo dlspuesto en el articulo 24 de los’ Lmeamlentos del FORTASEG
y debera dar cumpllmlento a Ias mlsmas con fecha Ilmxte al 30 de junlo de 2037, "¢

2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA
OPERACION POLICIAL. ,_ o | ey

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION .DE ]USTICIA apll u

I Conceptos de Gasto y Montq_'_;: e e

U
LES"iB’éﬁé’Eﬁfg‘:’fﬁSTlTU@ "'! NESTDE SEGUR!
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I Cumplimiento de Metas:

_m ‘ g
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Hl. Acciones para el cumplimiento' dé metas:

@) Dotar a los integrarifes de Ios cuefpos policiales de las instituciones de seguridad ptblica con
el equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempefio de sus
funciones eri la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes Yy preservar

~ las libertades, el orden'y la paz pdblicos.

b) Fortalecer el equipamjento y la infraestructura de las corporaciones policiales de las |
(" instituciones. de seguridad piblica para el desempeiio de sus funciones, ) .

¢) En caso que “EL BENEFICIARIO" comprometa acciones de Infraestructura previo al ejércicio
de los recursos debera acreditar la propiedad legal del predio y obtener de la Direccién General

de Apoyo Técnico Ja opinién favorable del expediente técnico,

B. SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

I Congfgptoé de Gasto y Montos:

bt

e
"1, Campiimiento de Metas:

.-

. lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

T

=Y

" . "a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad pdblica‘con
" equipo de radiocomunicacién, asf como a las unidades méviles asignadas a las tareas de

.+ seguridad ptblica, adquiridos con el FORTASEG.

PAL s
SR
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partir de su recepcién.

c) Informar mediante oficio al Centro Nacional de Informacién, cuando lo .e:qpip'o_s de
radiocomiinicacién adquiridos por “EL BENEFICIARIO", se hayan integrado a la Red Nacional de
Radiocomunicacién con cobertura'en “LA ENTIDAD FEDERATIVA™, adjuntando el listado de la

asigriacion de'la Red, Flota, Subflota, Individual {RFSI) del equipo validado por “LA ENTIDAD
FEDERATIVA “. : PR AT e T

d) El ‘beneficiario FORTASEG proporcionard la informacion necesaria Sobre el seguimiento y _.
atencién de cada una de las llamadas de émergencia recibidas del Centro de ‘Atencidn de "W
Llamadas de Emergencia (CALLE). =~ |

LTS PR S B

€) La informaci6n que_Ja corporacion ‘debera entregar obligatoriamente al CALLE sobre las
llamadas recibidas por su atencién es:'unidades asignadas, ‘hora“de despacho, hora de arribo,
hora de cierre y el resultado del everito. 0 L O ' .

f) Esta meta se medird a través de: Nimero de llamadas registradas -con informacion

—

_completa/Ndmero de llamadas canalizadas al municipio-desde el CALLE.

B. SUBPROGRAMA; SISTEMA DEVIDEOVIGILANCIA -

I qu_:céptos' de Gastﬁji Montos a

T r—

e R

lll. Acciones para el cumplimiento de metas:

G (R
T N eren ey am

. a) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 28 de Abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicaré en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria

de forma anticipada a la'adquisicion de:bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
%% revisado y aprobado por el C4 Estatal o el &rea est al responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA “, en forma previa a su enyio a la Direccién General de Vinculacién y

g Seguimiento, quien lo turnaré al Centro Nacional de Informacidn para que realice su andlisis y

n emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a

i, partir de su recepcién. o Ul




_:b) Dar cumplimiento a lo establecido a |a Norma:Técnica para estandarizar las caracterfsticas.
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas-de Videovigilancia de Seguridad Pdblica,
aprobada por el Consejo Nacional mediante Acuerdo. 15/XL/16 y publicada en la pagina de .

-+ Internet de “EL SECRETARIADO", “* PRI GEL S EAT T e B . S a8 sa

c) Garantizar el mantenimiehto preventivo y t;or_rec;ivp de los Sistemas de Videovigilancia,
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de afios anteriores.

d) éapaci'tar a.personal del 5rea de moriitbréd,:cc;n el fin de hacer eficiente Ia operécién y elevar
el aprovechamiento del Sistema de Videovigilancia y entregar al.“EL SECRETARIADO" las
constancias de participacién del curso.

"e) El beneficiario’ FORTASEG proporcionaré la informacién necesaria sobre el ‘seguimiento y
atencidn de cada una de las'llamadas de emergencia recibidas del Centro de Atencién de
Llamadas de Emergencia (CALLE).

f) La informacién que la corporacién debera entregar 6bligai:oriérﬁéﬁté "'a'l' CALLE sobre las
llamadas recibidas por su atencidn es: unidades asignadas, hora de despacho, hora de arribo,” -
" hora de cierre y el resultado del evento. ' SR o L

“- 'g)"Esta meta se medird a través de: Ndmero de llamadas registradas con.informacién

completa/Ntmero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE.

s,
e
]
.

‘. '2.4. PROGRAMATIMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y

i

* - SISTEMAS COMPLEMENTARIOS.

I Concé'ptog de Gasto y Montos:
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.~ | Materiales, utiles Kit Primer

yequipos. 519 ] pespondiente | kit |207] "$§400.0'0.$703-800 00
menores de (Personal) ' | S

| Equipamiento
de personal

. P‘?"..‘E-‘?J. oficina
Cere it Servicios de- PTIT T
Material de
oami apoyo . : .
Equipamiento ‘administrativo, A oyo de -
de personal traduccidn, 1336 Operacion para| PIEZA |. 1 | $204,148.70/$204,148.70|
¥ . Primer o] . 2 ) s '-','.' N o

: . policial. . -

" | fotocopiado e - ol
" | impresion . [| | Respondiente

Erane et |

T

TE[FET eI NEREDEE




. e @l MEARRE g GRLES, '-. de temat e AT T ate . R 'T"'..-I‘ bl P “
. a) Dotar a los integrantes de.los cuerpos policiales de la instituciones-de seguridad plblica con
~<+: » el equipamiento/personal necesario, para realizar actividades comp primer respondiente de

-acuerdo al Protocolo Nacional de PrimeriRéspondiente; * -

2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMA_CI()N PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

.+ A; SUBPROGRAMA;*SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS), '~ "~

I. Conceptos de Gastoy Montos: T T ik

e

e D CEEEEE

" III. Acciones para el cumplimiento de metas:
" 3) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento-de “EL SECRETARIADO” @ mas

tardar el 28 de abril de 2017, ufi proyecto en el formato qué el Céntro Naciorial de Informacion’
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara )

. obligatoriamente de forma anticipada a |a adquisicién de bienés y/o servicios convenidos. El

. proyecto deberd;ser revisado y:aprobado por &l C4 Estatal o el area estatal responsable de dar
seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA “, en forma previa a st-énvio a.la Direccién General

_de Vinculacién y Seguimiento, quien los turnaré al Centro Nacional de Informacion para que
realice su andlisis y emita el dictamen correspondiente en un plazo méximo de 20 (veinte) dfas

naturales contados a partir de su recepcion. = ¥

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructiira tecnolégica de las areas, de surministro de la
informacién de las bases de datos criminalfsticas y de personal de seguridad pdblica” que se
4 envia al Sistema Nacional de Informacién de Se uridad Publica, a través de los medios.y -
‘.. .. .+ aplicativos establecidos; y mejorar los progesos de registro, ‘acopio, integracién y verificacion de °
. 3 calidad de la informacion. . P deta s o N e L e

B P T I

T
e

3
R

la informacién en los municipios al Sistema Naciona] de Seguridad Pdblica; relativa“al Informe
. Policial Homologado (IPH), Registro Nacional de rsonal de Seguridad Pablica (RNPSP), ¥
Sistema de Administra;jén de Usuarios (SAU) R A T

M~

¢) Fortalecer la infraestructura fisica, equipo de oﬁci; mobiliario de las areas que suministran
P

7

14
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. L. Conceptos dgGa__s_tg y Montos:

‘‘‘‘‘

BT R

d) Actualizar las cuentas del 'Siétema;qrg::&g@g_ig;t@cién de Usuarios (SAU) y-enviar los repo.rtes |

respectivos a “EL SECRETARIADO".

e) Capacitar al personal encargade de la captura, integracidn, verificacién, validacién,

* explotacidn de la informacién en las dreas generadoras de [a informacién de las bases de datos

criminalfsticas y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica, particularmente del
Informe Policial Homologado (IPH), a fin 'de garantizar que cumpla con los fines del Sistema de

- Justicia Penal, y la-operacién y despliegue policiales; debiendo entregar a-“EL SECRETARIADO”

las constancias de participacién del curso.

f) Garantizar la-operatividad y mantenimiento a equipos de cémputo en que se almacenan o
resguardan-los aplicativos e informacién criminalistica y de personal, asf como de la
infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energfa ininterrumpida, energfa regulada,
plantas de emergencia, etc.).

g) Interconectarse y garantizar la conectividad a la Red Estatal de Datos para el s'ur_ninistro,
intercambio y consulta de la informacién de las bases de datos del criminalisticas y de personal
del Sistema Nacjonal de Seguridad Pdblica. P i e W

1) Capacitar permanentemente al personal encargado de la adniinistracién dé I informacion de
»*incidencia delictiva (incluye procesos de revisién, verificacién y validacién de la informacién),

particularmente en la aplicacién de la nueva metodologfa para el registro, clasificacién y reporte
de los delitos. Asi mismo, se capacitard al personal encargado de la implementacién del IPH, en
el llenado del nuevo formato. f e w ® "o

i) El beneficiario FORTASEG proporcionaré la informacién necesaria’ sobre el seguimiento y
atencién déicada una de las llamadas de emergencia recibidas del Centro de Atencidn de
“Llamadas‘de’Emergencia (CALLE). - : < v g = 7 R .

J) La informacién que la corporacién debera entregar obligatoriamente al CALLE sobre las

P

Ilamadas recibidas por su atencién es: unidades asignadas, hora de despacho, hora de arribo,

hora de cierre y el resultado del evento.

k) Esta meta 'se medira a_trévés de: Némero de llamadas registradas con informacién
completa/Ndmero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE.

2.6. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y
DENUNCIAS CIUDADANAS. - . .y o -

EGenenica s

f



. publicara en la pagina ae INTerner ge kL SELKE IAKIALU, CUya elanoracion Se nard oungdwria
. de forma anticipada. a la adquisicién de bienes. y/o servicios converiidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado-por el C4 Estatal o el &rea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA “, en forma previa a su envio a la Direccion General de- Vinculacién y
Seguimjento, quien los turnara al Centro Nacional de Informacién para-que realice su analisis y
emita el dictamen correspondlente en un plazo maximo de 20 (Vemte) dias naturales contados a
partir de su recepcnon s : % . :

b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencmn de Llamadas de Emergenc:a,

con base al Catélogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro

Nacnonal de Informacion dentro de los pnmeros diez dlas naturales deI mes que corresponda a
* través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA“. - oo it W e

..€) Realizar la. entrega diaria de la informacién del servicio de atencwn de llamadas de
emergencna '9-1-1, para su consolldacwn estatal y entrega a la Base de Datos, Nacnonal de
.__Emergencxasg -1, s , R

. d) Capamtar al 100 % del personal responsable de Ios CALLE eri "LA ENTIDAD FEDERATIVA “en
-, el “Modelo de operacién 9-1-1"; deblendo entregar a “EL SECRETAR!ADO" las constancias de
participacién del curso. & g i ,

"' €) Realizar las consultas automatazadas ala Base de datos de Geolocalzzacuon de telefonos ﬁjOS
. y movnes, con base en el formato que entregue el Centro Nacnonal de Informacwn

",
T
]

3. METAS, MONTOS DESTINOS DE GASTO Y ACCIONES DEL PROGRAMA cou PRIORIDAD
NACIONAL DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, - .. : il sl o "o v

3.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERT[FICACION POLICIAL. 1

A. SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
‘PUBLICA : Ek

I. Conceptos de Gasto y Montos:

ALIZA@!@‘W;@ ESE e
IBA, @,g m‘: :

Reestructuracnon TN
y homologacion -
salarial de los
elementos
policiales

N P&,eeét;:uc,t,ur_@cién
y homologaci6n -
salarial del

™| personal policial

N/A |N/A
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Il Cumplimiento de Metas: ..~ ..~ ..o F

PROYECTO: Reestructuracién y
homologacién salarial de los

elementos-policiales

.. lll, Acciones para el cumplimiento de metas:
- a) Realizar la reestructuracién y homologacién salarial de Ios elementos policiales de su
. corporacién, a través de la adopcién del esquema de jerarquizacion terciaria y.asegurar que
. los niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se
ascienda en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el
. Servicio Profesional de Carrera Policial con base en los criterios generales para su aplicacion

que a continuacién se describen: - Cads ST

. i',",[nér‘emé'r{tos" por -grado coh-porcenta_jes fijos de entre é! 'vei'nte (20) por ciento y el

“veinticinco (25) por ciento, que aseguren ingresos proporcionales entre todos los grados del
esquema de jerarquizacion terciaria, y

-:. 2. Establ,gﬁér un incre}nento fijo de ehtre el cinco (5) por ciento y'e'l‘ diez (10) bor ciento en

o tabuladores, por especialidad, riesgo y complejidad. -

.. Los beneficiarios de los ejercicios fiscales anteriores deberan destinar los recursos de la
“coparticipacién al programa de reestructuracién y homologacién-salarial cuando no hayan
concluido el proceso de homologacién salarial; cubierto las diferencias porcentuales entre
...grados, jerarquias y tabuladores; generado un salario equitativo_ .y competitivo entre los
" municipios de la regién; comprobade médiante némina certificada-en el ejercicio inmediato
anterior, que mantienen la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento
autorizadas; o realizado proceso de homologacién salarial en dos ejercicios inmediatos
anteriores. . . LA T :

b) Aplicar la reestructuracién y homologacién salarial, intggrarido los recursos destinados
. para este propésito al salario de los elementos operativos. _— I

Cuando en el “SECRETARIADO EJECUTIVO” no haya registros de “EL BENEFICIARIO" relativos
-, @ la,comprobacién de la reestructuracién y homglogacién /salarial, debera presentar a més
. tardar el 28 de abril de 2017, copia certificada de la_némina firmada por cada elemento

-fdocumentacion Se deberd apreciar la nome

& elemento, mismas que no podrén ser.inferior
salarial 'y matriz de impacto real, previam
Técnica..

tura de grados-y'las percepciones por,
£9a las establecidas en el simulador piramidal
€ autorizadas por la-Direccién General de Apoyo

.- operativo :0°de-los recibos de pago legibles, a _través de disco ‘compacto; En dicha

A




“EL BENEFICIARIO” deber4 comprobar la aplicacién de la reestructuracién y homologacién
salarial, a més tardar el 31 de octubre de 2017, entregando a “EL SECRETARIADO” en disco .
compacto copia certificada de la némiina ordinaria y de retroactivos, o de los recibos de pago
legibles, debidamente firmados por cada elemento operativo, en los que se puedan apreciar
la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento, mismas .que no podran ser
inferiores a las establecidas en el simulador piramidal salarial y matriz de impacto real,
previamente-autorizadas por la Direccién General de Apoyo Técnico. En caso de que se haya
autorizado por-etapas, la documentacién que acredite los avances correspondientes a la
autorizacion, lo cual se darad por cumplido con base en la opinién que emita la Direccién
Genéral de Apoyo Técnico. - o S LTI )

c) Elaborar, presentar y aplicar un programa de miejora de las condiciones laborales que-
permitan la dignificacién de la funcién de la policfa y el reconocimiento al desempeiio y
mérito en dicha labor, el cual privilegiaré el fortalecimiento de los sistemas institucionales de
prestaciones. ‘ e S ' ot ‘

“EL BENEFICIARIO” deberd presentar a mas tardar el 28 de abril de 2017 a la Direccion
General de Vinculacién y Seguimiento, el proyecto de programa de mejora de las condiciones
laborales, a fin de que la Direccién General de Apoyo Técnico analice y dictamine su )
procedencia, dentro de los 30 dias habiles siguientes a su presentacién. En caso de que “EL
BENEFICIARIO" no presente el proyecto en tiempo se estara a lo dispuesto-en el-articulo 24

de los Lineamientos y deberé cumplir a més tardar el 30 de junio de 2017.

El proyecto de programa de mejora de las condiciones laborales que remita “EL

BENEFICIARIO” debera integrar al menos los sig_uien‘_tes elemer_it_qs: ‘

. P,

S~

1. Denominacién o.nombre del programa; = = . A S :
' 2. Objetivo general; t 2 J

3. Objetivos especificos;

4, Justificacion del programa;

5. Niimero de beneficiarios; ¥ af Tk

6. Monto destinado al programa y desglose por concepto;

7. Metas de ejecucién de las acciones del programa, y R b
. 8. Descripcion del procedimiento y los criterios para la aplicacién del programa.
- “EL BENEFICIARIO" se compromete a privilegiar los programas que permitan beneficiar a la

totalidad del estado de fuerza, asf como la entrega del beneficio al policia de manera directa,

con, la finalidad.de que busque las mejores. condiciones. de,l’.mercado -en-cuanto a precio,
calidad y oportunidad. La forma de entrega no podra reglizarse en efectivo, '
18 @

" TRANSPARENCIA

T



De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacién previstos en el
articulo 60, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demés normatividad
aplicable en materia de acceso a la informacién, el contenido del presente Anexo Técnico sera
considerado como informacién publica, salvo aquella informacién que por su propia naturaleza
comprometa 0 ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad piblica, ponga
en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de
Seguridad Pilblica’ beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con .las acciones o metas
comprometldas en este Anexo Técnico. _

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser bubhcéd‘o" eh el sitio web de *EL
SECRETARIADO": www.secretariadoejecutivo.gob.mx, asf como en el sutm web de "EL BENEFICIARIO",
conforme a la normatividad aplicable. _ o

ENTERADOS "LAS PARTES” DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN EN 5[
EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO; LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DEL

CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.
s e P IRNAS R e Wﬁ%ﬁ

- POR"EL SECRETARIADO POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

C. AURORA DENISSE UGALDE ALEGRIA
PRESIDENTA MUNICIPAL DE TLALNEPANTLA DE
: BAZ




i, C.ELIAS RAFFUL VADILL o
/” TITULAR DEL CENTRO NACIONAN DE U
PREVENCION DEL DELITO YPARTICIPACION\ | . -+ i v oo

CIUDADANA -

ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL\FORTASEG”, CELEBRADO POR EL SECRETARIADO EJECUTIVO
DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLlCA CON EL ESTADO DE MEXlCO Y EL MUNICIPIO DE ™
TLALNEPANTLA DE BAZ, " “'~;,

RESENTE HO]A DE _FIRMAS CORRE ONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVEN[O ESPECIFICO DE




