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El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Valle de Chalco Solidaridad, Estado de
México, por acuerdo de la Sesion Ordinaria de Cabildo nimero Cuarta Cuarta, Punto
namero 3, de fecha 23 de enero del 2013 y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 112, 122, 123
y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de México; 48
fraccion 1, y 160, 161, 162, 163, 164 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de
México, ha tenido a bien expedir el siguiente:

BANDO MUNICIPAL DE POLICIA Y
BUEN GOBIERNO 2013

LIBRO PRIMERO
DEL BUEN GOBIERNO

TITULO PRIMERO
DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente ordenamiento legal son de orden publico,
interés social, de observancia general y obligatoria dentro del territorio del Municipio de
Valle de Chalco Solidaridad, Estado de México para toda persona que habite o transite en
este Municipio.

Compete a las autoridades municipales su aplicacion e interpretacion, asi como la
vigilancia de su cumplimiento exclusivamente dentro del territorio de Valle de Chalco
Solidaridad, con las restricciones que las leyes establecen. La naturaleza de éste
ordenamiento es de caracter administrativo, el cual tiene por objeto determinar las bases
de la division territorial, las normas generales basicas para orientar el régimen de
gobierno, la organizacion y el funcionamiento de la Administracion Publica Municipal,
ademas del desarrollo social y cultural del Municipio, preservando, manteniendo y
conservando el orden publico, la moral, las buenas costumbres y la seguridad de los
individuos.

Articulo 2.- El presente Bando sera aplicado de manera supletoria, la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México y demas ordenamientos legales aplicables.

Articulo 3.- Para efectos del presente ordenamiento se entiende por:

I.- Constitucion Federal: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

II.- Constitucion Local: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México;

[ll.- Municipio: al Municipio de Valle de Chalco Solidaridad, Estado de México;

IV.- Ayuntamiento: EI Honorable Ayuntamiento de Valle de Chalco Solidaridad;

V.- Bando: al Bando Municipal de Policia y Buen Gobierno de Valle de Chalco Solidaridad;
VI.- Cédigo Financiero: al Codigo Financiero del Estado de México y Municipios vigente;
VII.- Cadigo Administrativo: al Codigo Administrativo del Estado de México vigente;



VIIl.- Codigo de Procedimientos Administrativos: al Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México vigente;

IX.- Ley Orgénica: a la Ley Organica Municipal del Estado de México vigente; y

X.- Administracién Puablica Municipal: Las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Municipal, que establece el Articulo 86 de la Ley Organica.

CAPITULO II
DE LA PERSONALIDAD Y FINES DEL MUNICIPIO

Articulo 4.- El Municipio de Valle de Chalco Solidaridad, es una entidad de derecho
publico con personalidad juridica, patrimonio y gobierno propio, erigido mediante decreto
namero 50, expedido por la LIl Legislatura del Estado de México, publicada en la Gaceta
de Gobierno del dia nueve de noviembre de mil novecientos noventa y cuatro,
instalandose el primer Ayuntamiento de manera provisional el dia treinta de noviembre del
afio mil novecientos noventa y cuatro.

Articulo 5.- El Municipio de Valle de Chalco Solidaridad, forma parte de la division
territorial y de la organizacién politica y administrativa del Estado Libre y Soberano de
México y se rige conforme a las disposiciones del Articulo 115 de la Constitucion Federal,
los Articulos 112 y 113 de la Constitucion Local y demas ordenamientos legales
aplicables.

Articulo 6.- El gobierno del Municipio de Valle de Chalco Solidaridad, ejercita las
atribuciones que le sefialan las leyes federales, estatales y municipales, teniendo como
fines primordiales:

I.- La conviccién de hacer un gobierno integrador y plural, Pluriétnico y Multicultural en el
gue participen todos los habitantes de la demarcacién, al fortalecimiento de su desarrollo
en todos los aspectos, en una nueva fase de transformacion, de tal manera que
continuemos construyendo y cumpliendo el objetivo de contar con un Municipio del que
estemos orgullosos de pertenecer, vivir y trabajar;

Il.- Ser un espacio social y ciudadano, plural e Incluyente que se caracterice por el
impulso a la participacion de la sociedad, basada en los principios de: democracia
integral, participativa y representativa, didlogo, consenso, tolerancia, respeto y
corresponsabilidad;

lll.- Reforzar y garantizar la Seguridad Publica en el Municipio, mediante la
profesionalizacién del cuerpo policiaco para lograr abatir la corrupcion y el trafico de
influencias; con la implementacion de alarmas vecinales y camaras de video para
disminuir los indices delictivos. Y asi lograr un ambiente de tranquilidad colectiva, asi
como, la proteccion de sus habitantes, visitantes y transelntes en sus personas y bienes;
IV.- Fomentar entre la ciudadania los valores civicos, los simbolos nacionales, estatales y
municipales, a fin de fortalecer la identidad y arraigo nacional, estatal y municipal;

V.- Fortalecer la construccion colectiva de un proyecto fundado en la Democracia
Participativa, asi como en el crecimiento econdmico sustentable, en coordinacion con los
gobiernos federal y estatal, que propicie el incremento de la produccion y distribucién de
la riqueza con equidad, como camino para alcanzar el bienestar de la poblacién y el
combate a la pobreza, sobre bases productivas; con el objeto de cumplir las acciones
contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal;



VI.- Fortalecer las facultades e instrumentos de participacion ciudadana que le permitan
planear, programar, ejecutar y evaluar las acciones y politicas publicas en su ambito
territorial correspondiente;

VIIl.- Proveer de capacitacion e informacion al Municipio para la supervision y evaluacion
de las politicas publicas del gobierno y la administraciébn de los recursos, mediante
diagndsticos territoriales y sectoriales, basados en la participacion ciudadana activa;

VIIl.- Elaborar programas de accion y proyectos especificos, con objetivos y metas
concretos, como respuesta a las demandas mas importantes surgidas de los diagnosticos
correspondientes. Satisfaciéndolas mediante acciones directas y coordinadas con las
autoridades federales y estatales todo ello encaminado a mejorar la calidad de vida y
desarrollo humano;

IX.- Fortalecer la corresponsabilidad de las instituciones de los tres niveles de gobierno,
en el combate a la inseguridad publica y la construccion de una nueva cultura de la
legalidad, sin distincién alguna de ideologias, creencias, género o de tipo partidista.

X.- Combatir la pobreza que socava la cohesion de la familia e induce a la delincuencia,
como prioridad para luchar a fondo contra este problema.

Xl.- Impulsar una profunda reforma administrativa de la Administracién Publica Municipal,
tendiente a mejorar la calidad y atencién de los ciudadanos a través de la Ventanilla Unica
de servicios, con la participacion ciudadana, que permita avanzar en las politicas de
desconcentracién y descentralizacion, asi como en la profesionalizacion de los servidores
publicos y la certificacion en calidad del servicio, que permita constituir un buen gobierno
evaluado con resultados por la comunidad.

XIll.- Garantizaremos el servicio médico para las familias del Municipio mediante una red
Municipal de Salud con servicios gratuitos: dentistas, psicélogos, oculistas, enfermeria y
médicos generales; asimismo a través de programas de prevencion, rehabilitacion e
informacion del tratamiento de enfermedades, padecimientos y adicciones; en
colaboracién con la autoridad competente a nivel federal y/o estatal, donde se involucre a
los que ejercen la tutela de hecho o de derecho; en lo que respecta a las adicciones;

XIV.- Garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia realizando
acciones conducentes para prevenir, atender, investigar, sancionar y erradicar la violencia
de género a fin de que se repare el dafo infligido, mediante modelos que seran el
conjunto de medidas y acciones para proteger a las mujeres victimas de violencia familiar
de conformidad con lo dispuesto por las disposiciones judiciales aplicables.

XV.- Fomentar el pleno ejercicio y desarrollo de los jévenes y sus familias de escasos
recursos, dando prioridad a programas para la obtencion de becas y facilitar su insercion
en el mercado laboral, educacion, deporte, recreacion y cultura, asi, con dichas
oportunidades estaremos contribuyendo a elevar su calidad de vida;

XVI.- Para mejorar el bienestar de los vecinos pondremos en marcha una serie de
programas que incidiran en 5 dimensiones, el desarrollo humano; el derecho a la mejora
de la vivienda y la cohesion territorial; la integracion de la diversidad; la igualdad entre los
hombres y las mujeres; y la convivencia y articulacion de redes sociales;

XVII.- Estructuraremos un gobierno de apertura, capacitado y con sensibilidad en el trato
a las personas con discapacidad, sancionando todo acto de discriminacion. Impulsando la
instalacion de un consejo consultivo que desarrolle acciones y programas de atencion a la



discriminacién y un programa interinstitucional para el pleno ejercicio de sus derechos
encaminado a la inclusion social, deportiva y laboral de las personas con discapacidad, el
cual se vera reflejado en la integracion del gobierno municipal.

Garantizando que en el desarrollo urbano y mobiliario publico existan las adecuaciones de
accesibilidad a personas con discapacidad motriz;

XVIII.- Fomentaremos y fortaleceremos la relacion interinstitucional con los diferentes
niveles de gobierno para que los adultos mayores, jovenes, mujeres , y la poblacién en
general, accedan al universo de programas establecidos para su bienestar, dotaremos de
infraestructura y materiales a los grupos de adultos mayores para el desarrollo de sus
actividades, impulsando programas de recuperacion de espacios publicos en parques y
plazas para el desarrollo de actividades recreativas y culturales de los adultos mayores
encaminadas a la recuperacion del espacio publico y el fortalecimiento del vinculo social;
XIX.- Fomentaremos Yy fortaleceremos el reconocimiento de los derechos de las nifias y
nifios, instrumentando politicas de desarrollo integral y de igualdad al seno de la sociedad
en coordinacion con los espacios de prevencion y combate a la violencia intrafamiliar, con
talleres y campafas de difusion en los parques y espacios publicos, impulsando
programas interinstitucionales para la deteccién, combate a la desnutricién infantil, apoyo
alimentario bimestral a los nifios y nifias con este padecimiento.

Asimismo instrumentaremos e impulsaremos mecanismos de difusion y actividades
encaminadas a prevenir y combatir la obesidad infantil, con orientacién psicolégica,
nutricional y deportiva. De igual forma apoyo psicolégico y legal en los casos de maltrato
infantil; y

XX.- Establecer politicas y normas tendientes a vigilar la proteccion del medio ambiente,
mediante acciones propias en coordinacion con autoridades estatales, federales y otros
municipios, asi como con la participacion de los habitantes del Municipio a fin de prevenir
el deterioro del entorno natural municipal.

CAPITULO Il
DEL NOMBRE Y TOPONIMIA DEL MUNICIPIO

Articulo 7.- El nombre de Valle de Chalco Solidaridad y la toponimia son en si mismo la
identidad del Municipio; el cual conserva su actual nombre y solo podra ser modificado,
por acuerdo del Ayuntamiento y con la aprobacion de la Legislatura Local.

Articulo 8.- Descripcién Histérica.- La toponimia esta compuesta por glifos prehispanicos
y un disefio o logotipo contemporaneo. En lo prehispanico cumple con las caracteristicas
regionales y que también son usadas por los otros 124 Municipios que conforman el
territorio del Estado de México. La forma del cerro de Xico con cuatro “dovelas” o curvas
que significan arboles o vegetacioén, orientadas hacia los puntos cardinales; la de arriba
apunta hacia el sur (ya que para aquellas culturas la astronomia comenzaba de sur a
norte) y por lo tanto la de la izquierda es al oriente. Al interior simbolizan tres vasijas o
platos de diferentes cristales de color. Frente a éste dibujo el glifo de una casa o “calli”
denotadas por un piso, una construccion vertical y una horizontal a manera de tejado,
cuando esta casa era construida con madera en el cuerpo del dibujo vertical se dibujaba



parte de un arbol, de igual manera para la construccién de un tejado. En los pisos también
se dibujaba si era construida sobre agua, plantas o piedras; el Cédice Mendocino muestra
que cuando ningln mal habia caido en la casa o no habia sido afectada por fenémenos
naturales esta se representaba en blanco. Las casas de los sacerdotes se dibujaban con
escalinatas y la de los guerreros y lideres con un techo de dos aguas. En lo
contemporaneo el logotipo que el gobierno federal de la época uso para construir los
servicios publicos y dar forma a la nueva ciudad, de tal manera que la palabra solidaridad
forma parte de la cultura de los habitantes del Municipio, y es tomada como su primer
elemento de identidad, ya que la gran mayoria de sus pobladores provienen de diferentes
partes de la republica.

Articulo 9.- Descripcion de Colores.- El glifo del cerro de Xico contiene tres colores
representativos de piedras preciosas, usadas simbolicamente como espejos para los
trabajos césmicos ceremoniales. Al centro el color verde que es representativo por el jade,
gue significa el trabajo; los circulos medios, el amarillo y el verde, representativos del
cuarzo y obsidiana doradas, las que simbolizan la reflexién; asi mismo, el circulo exterior,
el mayor de ellos, el color rojo del agata significando la cultura. El orden de estos colores
significa “los diferentes trabajos individuales o colectivos a realizar para tener un rostro
propio” y eran usados por los pobladores de Chalco como “pantli”, que significa bandera.
El color de la casa “calli”’, es blanco que simboliza la limpieza o que no ha sido afectada
por nada. Al pie de la casa el logotipo usado por el programa de solidaridad del gobierno
federal y el cual da una primera identidad a la comunidad, la del “trabajo en solidaridad”
con los colores nacionales.

Articulo 10.- El escudo municipal sera utilizado exclusivamente por los 6rganos y
autoridades municipales, debiéndose exhibir dnicamente en las oficinas y documentos
oficiales, asi como en los bienes que integran el patrimonio municipal.

El uso distinto del escudo, requiere autorizacion por escrito del Ayuntamiento; quien
contravenga esta disposicion sera sancionado conforme a lo que establece la legislacion
penal y previa vista a la autoridad correspondiente.

CAPITULO IV
DIVISION TERRITORIAL Y POLITICA DEL MUNICIPIO

SECCION PRIMERA
DE LOS LIMITES GEOGRAFICOS

Articulo 11.- El territorio del Municipio comprende una superficie total de 44.57 kilbmetros
cuadrados, entendido y asentado conforme a los limites de la poligonal siguiente:

Conserva la extensiéon y limites actualmente reconocidos y establecidos conforme a la
Ley: inicia en el punto donde concluye la linea del ferrocarril México-Cuautla y la carretera
federal México-Puebla, sobre la carretera se dirige hacia el sureste hasta una distancia de
mil metros, donde se ubica el rio la compafia cuyo cauce sigue en direccidn sureste,
cruza la autopista México-Puebla y a seiscientos metros del cauce del rio dobla en
direccién sur hasta la interseccion de la prolongacion de la Avenida Lépez Mateos, sobre
el cual continda con rumbo suroeste hasta interceptar con la Avenida Solidaridad la cual
sigue en direccion sureste aproximadamente novecientos metros donde dobla en
direccién suroeste siguiendo el limite del parque metropolitano; al llegar al Cerro del
Marqués lo bordea continuando el camino de terraceria en su vertiente sur hasta donde



inicia el Cerro de Xico, contindia hacia el sur siguiendo el limite entre los ejidos de Chalco
y San Martin Xico hasta encontrarse con la carretera Chalco-Tldhuac; la cual sigue en
direcciobn oriente hasta pasar la curva de dicha carretera, a una distancia
aproximadamente de quinientos metros, dobla en direccion sur hasta encontrarse con el
rio de Amecameca, continda siguiendo su cauce hasta el limite con el Distrito Federal en
la zona oeste, sigue por dicho limite en direccion norte hasta la autopista México-Puebla,
sobre esta dobla hacia el noroeste hasta el volcan la caldera, el cual bordea en su
vertiente sur hacia una distancia aproximada de ochocientos metros desde donde se
dirige al sureste hasta encontrarse con la linea del ferrocarril México-Cuautla, la cual
continda en direccion noroeste hasta el punto de origen en la poligonal.

SECCION SEGUNDA
DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

Articulo 12.- Para su organizacion territorial y administrativa el Municipio se encuentra
dividido legalmente en treinta y seis colonias y una cabecera municipal.

Cabecera Municipal: Xico
Colonias:

1.- Alfredo Baranda

2.- Alfredo del Mazo

3.- Américas | Seccion

4.- Américas Il Seccion

5.- Ampliacién Santa Catarina
6.- Avandaro

7.- Carlos Salinas de Gortari
8.- Cerro del Marqués

9.- Concepcidn

10.- Dario Martinez | Seccion
11.- Dario Martinez Il Seccién
12.- Del Carmen

13.- El Agostadero

14.- El Triunfo

15.- Emiliano Zapata

16.- Guadalupana | Seccién
17.- Guadalupana Il Seccion
18.- Independencia

19.- Jardin

20.- La Asuncion

21.- Maria Isabel

22.- Nifios Héroes | Seccién
23.- Nifios Héroes Il Seccion
24.- Providencia

25.- Santa Catarina

26.- Santa Cruz

27.- Santiago

28.- San Isidro

29.- San Juan Tlalpizahuac
30.- San Martin Xico la Laguna



31.- San Miguel Xico Il Seccion
32.- San Miguel Xico Il Seccidn
33.- San Miguel Xico IV Seccién
34.- San Miguel Xico | Seccién
35.- San Miguel las Tablas

36.- Real de San Martin

Articulo 13.- El Municipio para su organizacion territorial interna se divide en manzanas y
para la administrativa se divide en treinta y seis delegaciones que fungiran en sus
respectivas colonias de acuerdo a su competencia.

Asi mismo cuenta con su Centro Histdrico que comprenderd la siguiente poligonal:
empezando por la esquina que comprende en la calle Poniente 5 y la Avenida Andhuac
acera sur, siguiendo por esta Ultima hasta la Avenida Alfredo del Mazo continuando por
dicha vialidad hasta la esquina con la Avenida Tezozomoc, continuando por dicha
Avenida hasta la poligonal que comprende la Catedral de San Juan Diego, Diécesis de
Valle de Chalco Solidaridad, continuando por la acera sur de la Avenida Tezozomoc hasta
la esquina de la avenida Adolfo Lépez Mateos, dando vuelta a la acera sur de la
prolongacién de la Avenida Tezozomoc hasta el final del terreno del inmueble que ocupa
la Ex-Hacienda de Xico, continuando por la acera norte de la calle Conde de Valladolid,
llegando nuevamente a la esquina de la prolongacién de la Avenida Adolfo Lopez Mateos,
incorporando la acera poniente de dicha prolongacion de la Avenida Adolfo Lépez Mateos,
a la esquina de la acera norte de la calle sur 19, continuando por la acera oriente de la
calle Oriente 6-A para coincidir con la esquina de la Avenida Moctezuma y prolongandose
por la acera norte de dicha Avenida y prolongandose hasta los limites donde termina la
unidad Deportiva Luis Donaldo Colosio, hasta la Avenida Alfredo del Mazo acera oriente
hasta la Avenida Tezozomoc, continuando por la misma acera norte hasta la calle
Poniente 5, continuando por la acera oriente hasta la Avenida Anahuac. Asi mismo se
considera parte del entorno histérico la poligonal que comprende el Pante6n Municipal
asentado en las faldas del cerro de Xico de su lado oriente.

Articulo 14.- De acuerdo al numero de habitantes o las necesidades administrativas, el
Ayuntamiento podré hacer las adiciones 0 modificaciones que estime convenientes en
cuanto al numero, limites y extension de las colonias y en su caso de los sectores y
manzanas; conforme a los Planes de Desarrollo del orden municipal y legislacion
aplicable.

CAPITULO V
DE LA MEJORA REGULATORIA

Articulo 15.- Es competencia del Ayuntamiento:

|.- Establecer las bases del proceso de mejora regulatoria;

Il.- Coordinar la Administracion Publica Municipal, entidades Estatales y Federales en los
programas y acciones de la materia;

lll.- Participar en los programas y acciones que deriven en un proceso de mejora
regulatoria;

IV.- Establecer la Comision Municipal de Mejora Regulatoria en los términos que
establece la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México; y

V.- Las demés que le otorguen la legislacion vigente y aplicable.



Articulo 16.- Son principios del Programa de Mejora Regulatoria los siguientes:

I.- La maxima utilidad publica;

II.- Promocién en la transparencia;

[ll.- Promocién de la eficacia y eficiencia del gobierno;

IV.- Combate a la corrupcion; y

V.- Fomento del desarrollo socioeconémico y competitividad del municipio.

Articulo 17.- En el Municipio se establecerd una Comisibn Municipal de Mejora
Regulatoria, compuesta y con las facultades y obligaciones, conforme el articulo 17, 18,
19, 20y 21 de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México.

Articulo 18.- La Comision Municipal de Mejora Regulatoria, en coordinacion con las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal la elaboracion del
Programa Anual de Mejora Regulatoria; sus propuestas de creacién de disposiciones de
caracter general o de reforma especifica; y sus Estudios, en los términos y dentro de los
plazos previstos por la ley.

TITULO SEGUNDO
DE LA POBLACION MUNICIPAL

CAPITULO | \
DE LA CALIDAD DE LA POBLACION

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 19.- La poblacion del Municipio se compone de todas aquellas personas que
residan en él, ya sea temporal o permanentemente dichas personas recibiran el gentilicio
de “Vallechalquense” y podran tener las siguientes calidades:

I.- Originarios, las personas nacidas dentro del Municipio y se encuentren legalmente
registrados en las Oficialias del Registro Civil del territorio municipal;

Il.- Vecinos, las personas que tengan, cuando menos seis meses de residencia efectiva
dentro del territorio municipal. Se entiende por residencia el hecho de tener domicilio
donde se habite permanentemente;

lll.- Transeuntes, las personas que de manera transitoria se encuentran dentro del
territorio del Municipio; y

IV.- Extranjeros, todas aquellas personas de nacionalidad distinta a la mexicana, que
residan temporalmente y/o pretendan establecer su residencia en el territorio municipal y
que acrediten su calidad migratoria, asi como su legal estancia en el pais conforme los
ordenamientos correspondientes.

Articulo 20.- Podran adquirir la vecindad de este Municipio las personas que teniendo
méas de seis meses de residencia en el territorio municipal, expresen ante la autoridad
correspondiente su decision de adquirir la misma y acrediten haber renunciado ante la
autoridad competente del lugar donde tuvieron su Ultima residencia, ademas se inscriban
en el padron municipal, acreditando por cualquier medio de prueba su domicilio en el
Municipio, asi como su modo honesto de vivir.

Articulo 21.- La calidad de vecino se pierde en los siguientes casos:



l.- Por renuncia expresa ante el Secretario del Ayuntamiento;

Il.- Por desempefar cargos de eleccion popular fuera del Municipio; y

lll.- Por la ausencia legalmente declarada por mas de seis meses fuera del territorio
municipal.

La vecindad no se perdera cuando el vecino se traslade a residir a otro lugar, en razon de
la realizacion de estudios.

Para el caso de las fracciones anteriores el Secretario del Ayuntamiento realizara la
declaratoria respectiva, haciendo la anotacién correspondiente en el padrén municipal.

SECCION SEGUNDA
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 22.- Los vecinos del Municipio tendran los siguientes derechos:

l.- Votar y ser votados para los cargos de eleccion popular y participar en los asuntos
politicos del Municipio, excepto los de calidad extranjera;

Il.- Ser preferidos en igualdad de circunstancias para el desempefio de los empleos,
cargos o comisiones de la Administracion Pdblica Municipal, asi como para ser
autoridades auxiliares;

lll.- Participar en las distintas comisiones, consejos y comités que se integran dentro del
Municipio para la gestion directa e indirecta de los servicios publicos y fines del Municipio;

IV.- Utilizar los servicios publicos y demas bienes de uso comun teniendo en cuenta la
racionalidad de los mismos, asi como su cuidado en los términos que determine este
Bando y sus Reglamentos respectivos;

V.- Incorporarse a los grupos organizados de participacion ciudadana existentes en el
Municipio, conforme a las disposiciones legales aplicables;

VI.- Ejercer su derecho de manifestacion, no atentando contra la dignidad e integridad de
las personas, de los bienes muebles o inmuebles publicos municipales, privados;
debiéndose realizar de manera pacifica y con respeto a las disposiciones legales;

VII.- Recibir la prestacion de los servicios publicos municipales;

VIII.- El derecho de peticién y de acceso a la informacion los cuales debera de ejercer por
escrito, de manera pacifica y respetuosa;

IX.- Presentar quejas o denuncias contra servidores publicos municipales que incurran en
actos u omisiones que impliquen el ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision;
ante la Contraloria Municipal, fuero comun, mesa de responsabilidades de los servidores
publicos o fuero federal; y

X.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 23.- La poblacién del Municipio tiene las siguientes obligaciones:

I.- Respetar a las autoridades legalmente constituidas y cumplir con las disposiciones que
estas mismas emitan;

.- Asistir a los citatorios que por escrito les haga llegar la autoridad municipal;

lll.- Proporcionar con veracidad y sin demora, dentro de los plazos previstos en los
ordenamientos legales correspondientes, la informacién que las autoridades municipales
les soliciten; a quien no cumpla con lo anterior se le iniciard el procedimiento
administrativo correspondiente por parte de la autoridad competente;



IV.- Cumplir con el pago de contribuciones y derechos que sefiale el Cédigo Financiero
del Estado de México y Municipios; asi como también lo que sanciona el presente Bando
y los Reglamentos correspondientes de caracter municipal;

V.- Utilizar el suelo de su propiedad de conformidad con las normas establecidas en el
Plan de Desarrollo Urbano Municipal y conforme a las disposiciones legales
correspondientes;

VI.- Identificar su domicilio particular y comercial colocando en un lugar visible la placa
con el numero oficial que le asigne la autoridad municipal;

VII.- Bardar o cercar y mantener limpios los predios baldios de su propiedad;

VIIl.- Inscribirse en los padrones federales, estatales y municipales;

IX.- Mantener diariamente limpio el frente de su domicilio, asi como las areas publicas que
utilicen y participar con el Ayuntamiento en la limpieza de los bienes de uso comun;

X.- Dar buen uso a los bienes de uso comun y al patrimonio publico municipal;

Xl.- Regularizar su situacion juridica, fiscal o administrativa ante las autoridades, en
materia de catastro, actividad comercial, servicio de agua potable y alcantarillado y de
construccién; cumpliendo los requisitos que establezca el Ayuntamiento, conforme a la
legislacién aplicable en la materia;

Xll.- Abstenerse de arrojar desechos liquidos y/o sélidos, basura, sustancias toxicas, o
todas aquellas que puedan perjudicar la salud o bienestar de las personas, en
instalaciones de agua potable y drenaje, via publica, espacios de uso comudn y en general
en cualquier lugar que no haya sido destinado para t tal fin;

XIlIl.- Responsabilizarse de la tenencia de perros y gatos de su propiedad, identificarlos,
vacunarlos, esterilizarlos, manejar adecuadamente sus heces, proveerles de alimento,
agua y alojamiento, asi como evitar que deambulen libremente en la via publica y que
agredan a las personas. Deberan notificar a las autoridades municipales la presencia de
animales enfermos o sospechosos de rabia;

XIV.- Respetar los sefialamientos de vialidad que la Autoridad Municipal establezca, con
la finalidad de hacer efectiva la movilidad urbana y cultura peatonal en el Municipio; y

XV.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

CAPITULO II
DE LOS EXTRANJEROS

Articulo 24.- Los extranjeros conforme los requisitos establecidos por la ley, tienen los
siguientes derechos y obligaciones:

A) Derechos

I.- Gozar de la proteccion de las leyes y ordenamientos reglamentarios, asi como del
respeto de las autoridades municipales;

Il.- Obtener la informacién, orientacion y auxilio que requieran; y

lll.- Usar con sujecion a las leyes, este Bando y los Reglamentos Municipales, las
instalaciones y servicios publicos municipales.

B) Obligaciones

Son obligaciones de los extranjeros que se encuentran dentro del territorio municipal las
siguientes:

I.- Respetar las disposiciones legales de este Bando, los Reglamentos Municipales y
todas aquellas normas de caracter general que dicte el Ayuntamiento; y

Il.- Para cualquier acto juridico que se pretenda realizar por parte de un extranjero ante
las autoridades municipales, deberd contar con su registro en el padrén municipal de
habitantes y acreditar necesariamente su estancia legal en el territorio nacional.



CAPITULO 1Nl
DEL PADRON MUNICIPAL DE HABITANTES

Articulo 25.- El padron municipal estd compuesto por el registro de informacion de
habitantes del Municipio y esta a cargo de la Secretaria del Ayuntamiento y se integra de
la siguiente forma:

l.- Seccion de vecinos; y
Il.- Seccién de extranjeros.

En cada seccién se anotaran los nombres completos, apellidos, edad, sexo, lugar de
origen, domicilio, ocupacion y estado civil de los vecinos y extranjeros, asi como demas
datos que aseguren una mejor clasificacion de la informacion.

El padron municipal debera mantenerse actualizado afio con afio.

Articulo 26.- Todos los extranjeros que lleguen al Municipio con el animo de radicarse en
él, deberan inscribirse en el padrén municipal de habitantes, acreditando su legal ingreso
y estancia en el pais, conforme lo establecen los ordenamientos correspondientes.

TITULO TERCERO
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DEL AYUNTAMIENTO

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 27.- El Gobierno y la Administracion Publica del Municipio esta depositado en un
cuerpo colegiado y deliberante que se denomina H. Ayuntamiento, integrado por un
Presidente Municipal, un Sindico y Trece Regidores, electos segun el principio de mayoria
relativa y de representacion proporcional, con las facultades y obligaciones que las leyes
les otorga.

No habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado.

Articulo 28.- ElI Ayuntamiento funcionara y residira en la cabecera municipal y tendra su
domicilio oficial y legal en el edificio que ocupa el Palacio Municipal, solamente con la
aprobacién de la Legislatura Local podra cambiar su residencia en forma permanente o
temporal a otro lugar dentro de territorio municipal.

Articulo 29.- Corresponde al Presidente Municipal la ejecucion de las decisiones y
acuerdos del Ayuntamiento, para lo cual contard en su despacho con el personal
necesario que le permita desarrollar su actividad a propuesta del mismo y con aprobacién
del ayuntamiento.

Articulo 30.- Para el despacho de los asuntos municipales el Ayuntamiento nombrara un
Secretario, quien ademas de las facultades y obligaciones que le concede la Ley



Organica, tendrd las funciones que de manera expresa le sean conferidas por el
Ayuntamiento y el Presidente Municipal, asi como las que sefiala el presente Bando y sus
Reglamentos.

Articulo 31.- Conforme a lo dispuesto por la Ley Organica, el Ayuntamiento, a propuesta
del Presidente Municipal, aprobara el nombramiento o remocién de los siguientes
servidores publicos:

I.- El Secretario del Ayuntamiento;

.- El Tesorero Municipal;

.- El Contralor Municipal;

IV.- Los Titulares de las Entidades Administrativas; y

V.- Los Titulares de las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras.

Articulo 32.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento las establecidas en el
Articulo 31 de la Ley Organica, asi como las que le confieren los diversos ordenamientos
legales vigentes y aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SESIONES DE CABILDO

Articulo 33.- El Ayuntamiento para efecto de definir las politicas generales del gobierno y
Administracion Municipal, asi como las decisiones que atafien a la poblacion, territorio,
patrimonio y organizacion politica; se reunir4 en sesién denominada Cabildo, presidida
por el Presidente Municipal, por lo menos una vez cada semana 0 cuantas veces sea
necesario en casos de urgente resolucion, para lo cual expedira su Reglamento Interno de
Sesiones de Cabildo.

Las sesiones de cabildo podran declararse permanentes cuando la importancia del asunto
lo amerite.

Articulo 34.- Las sesiones de cabildo podran ser ordinarias o extraordinarias, las que
seran publicas o privadas; las sesiones ordinarias o extraordinarias podran ser a su vez
solemnes o especiales, segun sean los asuntos que se traten y las formalidades de su
realizacion.

Articulo 35.- Las sesiones de cabildo cumpliran en todo momento con las siguientes
formalidades:

l.- Las sesiones de cabildo seran publicas, salvo que exista motivo que justifique que
estas sean privadas. Las causas seran calificadas previamente por el Ayuntamiento;

Il.- Las sesiones de cabildo se celebraran con la asistencia del cincuenta por ciento mas
uno del total de sus integrantes;

lll.- Las sesiones de cabildo se celebraran en la sala de cabildos, y cuando la naturaleza
del asunto lo requiera en el recinto previamente declarado oficial; y

IV.- Las sesiones de cabildo se llevaran a cabo con respeto y compostura cuidando quien
las presida, se conserve el orden al interior de la misma y de acuerdo con el Reglamento
de las Sesiones de Cabildo del H. Ayuntamiento de Valle de Chalco Solidaridad.

Articulo 36.- Los Titulares de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
podran ser llamados a comparecer en las sesiones de cabildo a peticion de la mayoria de



los integrantes del Ayuntamiento, cuando la importancia del caso lo amerite, para
deliberar o informar el estado en el que se encuentre el despacho de algun asunto.

SECCION TERCERA
DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 37.- Son autoridades municipales las siguientes:

.- El Ayuntamiento;

.- El Presidente Municipal;

ll.- El Sindico;

IV.- Los Regidores; y

V.- Los Directores Generales, en el ambito de su competencia.

Articulo 38.- El Presidente Municipal, es quien preside la asamblea deliberante
denominada Ayuntamiento, responsable y Titular de la Administracion Publica, con base
en los criterios y politicas establecidas por la Ley.

Articulo 39.- El Presidente Municipal tiene las siguientes atribuciones:

I.-Presidir y dirigir las sesiones del Ayuntamiento;

Il.-Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento e informar su cumplimiento;

lll.-Promulgar y publicar el Bando Municipal en la Gaceta Municipal y en los estrados de la
Secretaria del Ayuntamiento, asi como ordenar la difusion de las normas de caracter
general y reglamentos aprobados por el Ayuntamiento;

IV.-Asumir la representacion juridica del Municipio;

V.-Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a los integrantes del Ayuntamiento;
VI.-Proponer al Ayuntamiento los nombramientos de Secretario, Tesorero y Titulares de
las Dependencias y Organismos Auxiliares de la Administracion Publica Municipal,

VII.- Presidir las comisiones que le asigne la ley o el Ayuntamiento;

VIIl.-Contratar y concertar en representacion del Ayuntamiento y previo acuerdo de éste,
la realizacion de obras y la prestacion de servicios publicos, por terceros o con el
concurso del Estado o de otros ayuntamientos;

IX.-Verificar que la recaudacion de las contribuciones y demas ingresos propios del
municipio se realicen conforme a las disposiciones legales aplicables;

X.- Vigilar la correcta inversion de los fondos publicos;

Xl.-Supervisar la administracion, registro, control, uso, mantenimiento y conservacion
adecuados de los bienes del municipio;

Xll.-Tener bajo su mando los cuerpos de seguridad publica, transito y bomberos
municipales, en los términos del Libro Segundo, Titulo Primero, Capitulo Segundo y
Tercero de este Bando;

Xl Bis.- Vigilar y ejecutar los programas y subprogramas de proteccion civil y realizar las
acciones encaminadas a optimizar los programas tendientes a prevenir el impacto de los
fendmenos perturbadores;

XIll.-Vigilar que se integren y funcionen en forma legal las Dependencias, Entidades,
Organismos Desconcentrados o Descentralizados y Fideicomisos que formen parte de la
estructura de la Administracion Publica Municipal,

XIV.-Vigilar que se integren y funcionen los consejos de participacion ciudadana municipal
y otros 6rganos de los que formen parte representantes de los vecinos;



XV.-Informar por escrito al Ayuntamiento, dentro de los primeros tres dias habiles del mes
de diciembre de cada afio, en sesion solemne de cabildo, del estado que guarda la
administracion publica municipal y de las labores realizadas durante el ejercicio;
XVI.-Cumplir y hacer cumplir dentro de su competencia, las disposiciones contenidas en
las leyes y reglamentos federales, estatales y municipales, asi como aplicar, a los
infractores las sanciones correspondientes o remitirlos, en su caso, a las autoridades
correspondientes;

XVIl.-Promover el desarrollo institucional del Ayuntamiento, entendido como el conjunto
de acciones sistematicas que hagan mas eficiente la Administracion Publica Municipal
mediante la capacitacion y profesionalizacion de los servidores publicos municipales, la
elaboracion de planes y programas de mejora administrativa, el uso de tecnologias de
informacién y comunicacion en las areas de la gestién, implantacion de indicadores del
desempefio o de eficiencia en el gasto publico, entre otros de la misma naturaleza. Los
resultados de las acciones implementadas deberan formar parte del informe anual al que
se refiere la fraccién XV del presente articulo;

XVIIl.-Promover el patriotismo, la conciencia civica, las identidades nacional, estatal y
municipal y el aprecio a los més altos valores de la Republica, el Estado, y el Municipio,
con la celebraciéon de eventos, ceremonias y en general todas las actividades colectivas
gue contribuyan a estos propositos, en especial el puntual cumplimiento del calendario
civico oficial;

XIX.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 40.- Para el cumplimiento de sus funciones el Presidente Municipal se auxiliara
de los demas integrantes del Ayuntamiento, asi como de los Organos Administrativos,
Comisiones, Comités, Consejos e Institutos que el presente Bando y los Reglamentos
Municipales establezcan.

Articulo 41.- El Presidente asumira la representacion juridica del Ayuntamiento y de las
Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion Publica Municipal, en los
litigios en que sean parte, asi como la gestion de los negocios de la hacienda municipal;
facultandolo para otorgar y revocar poderes generales y especiales a terceros o mediante
oficio para la debida representacion juridica correspondiente pudiendo convenir en los
mismos.

Articulo 42.- El Sindico Municipal tiene a su cargo la procuracion y defensa de los
derechos e intereses del Municipio, en especial los de caracter patrimonial, asi también
coadyuva con la funcién de la Contraloria Municipal, la que en su caso ejercera
conjuntamente con el 6rgano de control y evaluacion que al efecto establezca el
Ayuntamiento.

Articulo 43.- El Sindico tiene las siguientes atribuciones:

l.- Procurar, defender y promover los derechos e intereses municipales; representar
juridicamente a los integrantes de los ayuntamientos, facultandolos para otorgar y revocar
poderes generales y especiales a terceros o mediante oficio para la debida representacion
juridica correspondiente, pudiendo convenir en los mismos.

La representacion legal de los miembros de los ayuntamientos, solo se dara en asuntos
oficiales;

Il.- Revisar y firmar los cortes de caja de la Tesoreria Municipal;

[ll.- Cuidar que la aplicacién de los gastos se haga llenando todos los requisitos legales y
conforme al presupuesto respectivo;



IV.- Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales ingresen a la
tesoreria, previo comprobante respectivo;

V.- Asistir a las visitas de inspeccién que realice el Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de México a la Tesoreria Municipal e informar de los resultados al Ayuntamiento;
VI.- Hacer que oportunamente se remitan al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado
de México las cuentas de la Tesoreria Municipal y remitir copia del resumen financiero a
los miembros del Ayuntamiento;

VII.- Intervenir en la formulacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio, haciendo que se inscriban en el libro especial, con expresion de
sus valores y de todas las caracteristicas de identificacion, asi como el uso y destino de
los mismos;

VIIl.- Regularizar la propiedad de los bienes inmuebles municipales, para ello tendran un
plazo de ciento veinte dias habiles, contados a partir de la adquisicion;

IX.- Inscribir los bienes inmuebles municipales en el Registro Publico de la Propiedad,
para iniciar los trAdmites correspondientes tendran un plazo de ciento veinte dias habiles
contados a partir de aquel en que concluyo el proceso de regularizacion;

X.- Vigilar que los Oficiales Calificadores, observen las disposiciones legales en cuanto a
las garantias que asisten a los detenidos;

Xl.- Participar en los remates publicos en los que tenga interés el municipio, para que se
finquen al mejor postor y se guarden los términos y disposiciones prevenidos en las leyes
respectivas;

Xll.- Verificar que los remates publicos se realicen en los términos de las leyes
respectivas;

XIIl.- Verificar que los funcionarios y empleados del municipio cumplan con hacer la
manifestacion de bienes que prevé la Ley de Responsabilidades para los Servidores
Publicos del Estado y Municipios;

XIV.- Admitir, tramitar y resolver los recursos administrativos que sean de su competencia,
XV.- Revisar las relaciones de rezagos para que sean liquidados;

XVI.- Revisar el informe mensual que le remita el Tesorero, y en su caso formular las
observaciones correspondientes; y

XVII.- Las demas que sefalen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 44.- El Presidente como representante juridico del Ayuntamiento y el Sindico
cuando en su caso se le delegue dicha representacion juridica, no pueden desistirse,
transigir, comprometerse en arbitros, ni hacer cesion de bienes muebles o inmuebles
municipales, sin la autorizacion expresa del Ayuntamiento.

Articulo 45.- Los Regidores tienen las siguientes atribuciones y obligaciones:

I.- Asistir puntualmente a las sesiones que celebre el ayuntamiento;

Il.- Suplir al presidente municipal en sus faltas temporales, en los términos establecidos
por este ordenamiento;

lll.- Vigilar y atender el sector de la administracion municipal que les sea encomendado
por el Ayuntamiento;

IV.- Participar responsablemente en las comisiones conferidas por el Ayuntamiento y
aquéllas que le designe en forma concreta el Presidente Municipal;

V.- Proponer al Ayuntamiento, alternativas de solucién para la debida atencion de los
diferentes sectores de la Administracion Publica Municipal;

VI.- Promover la participacion ciudadana en apoyo a los programas que formule y apruebe
el Ayuntamiento; y



VIIl.- Las demas que les otorgue esta Ley y otras disposiciones aplicables.

SECCION CUARTA
DE LAS COMISIONES, COMITES, CONSEJOS E INSTITUTOS MUNICIPALES

Articulo 46.- El Ayuntamiento para el cumplimiento de sus fines por si 0 a través del
Presidente Municipal podra crear las Comisiones, Comités, Consejos 0 Institutos que
sean necesarios, observando para ello las disposiciones legales aplicables.

Articulo 47.- Las Comisiones, Comités, Consejos o0 Institutos Municipales, seran
determinados por el Ayuntamiento de acuerdo a las necesidades del Municipio que
podran ser permanentes o transitorios conforme a lo que sanciona el Articulo 69 de la Ley
Orgénica.

SECCION QUINTA
DEL BANDO Y REGLAMENTOS MUNICIPALES

Articulo 48.- El ejercicio de la autoridad municipal y la paoblacion del Municipio, se
sujetara a este Bando y los Reglamentos de caracter municipal, siempre conforme a los
lineamientos que establece el Articulo 115 de la Constituciébn Federal, la Constitucion
Local, la Ley Organica y demas leyes relativas y aplicables.

Articulo 49.- ElI Bando y los Reglamentos Municipales, seran expedidos por el
Ayuntamiento; encargandose de su promulgacion, como de su publicacién Unica y
exclusivamente el Presidente Municipal y la Secretaria del Ayuntamiento, conforme a lo
dispuesto por la Ley Organica.

Articulo 50.- El Ayuntamiento expedira los Reglamentos que sean necesarios para
cumplir con las funciones que la gobernabilidad, coordinacién institucional, gestion y la
Administracion Publica Municipal le requiera, velando en todo momento por el orden
publico, las buenas costumbres, el interés social y la moral publica.

SECCION SEXTA
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

Articulo 51.- Las Autoridades Auxiliares constituyen un conducto permanente entre los
habitantes del Municipio y el Ayuntamiento, a los cuales se les brindara a través de la
Dependencia o Entidad Administrativa correspondiente, los medios necesarios para
solucionar de manera expedita los problemas que les sean planteados por la comunidad.

Son Autoridades Auxiliares de la Administracion Publica Municipal:
I.- Los Delegados;

.- Los Subdelegados;

lll.- Los Jefes de Sector o de Seccion;y

IV.- Los Jefes de Manzana.

Articulo 52.- El cargo de las Autoridades Auxiliares, seréd honorifico, quienes ejerceran en
sus respectivas colonias las atribuciones que les delegue el Ayuntamiento, a efecto de



mantener el orden, la tranquilidad, la paz social, la seguridad y la proteccion de los
habitantes del Municipio, asi como la salvaguarda de la moral publica y las buenas
costumbres, con las atribuciones y restricciones que la legislacion establece.

Articulo 53.- La eleccion de Delegados y Subdelegados se sujetara al procedimiento
establecido en la convocatoria que al efecto expida el Ayuntamiento. Por cada Delegado y
Subdelegado debera elegirse un suplente.

Articulo 54.- Las Autoridades Auxiliares seran renovadas al inicio de cada administracion
municipal. Las faltas temporales de las autoridades auxiliares seran suplidas por la
persona que designe el ayuntamiento; en los casos de faltas definitivas se designara a los
sustitutos en términos de esta Ley

Articulo 55.- Corresponde a los Delegados y Subdelegados el ejercicio de las siguientes
funciones:

l.- Vigilar el exacto cumplimiento del Bando Municipal, asi como de las disposiciones
reglamentarias que expida el Ayuntamiento, en el caso de que sorprenda a persona
alguna en la flagrancia de una falta administrativa o delito, podra detenerlos con el auxilio
de los elementos de Seguridad Publica Municipal y remitirlos, sin demora a las
autoridades competentes o recurrir ante los Oficiales Conciliadores-Mediadores vy
Calificadores del Ayuntamiento, para que conozcan del asunto y se proceda conforme a
derecho;

.- Difundir entre los vecinos de su colonia los derechos y obligaciones que se encuentran
contenidos en el Bando, asi como los Reglamentos Municipales, con el fin de preservar el
ambiente de convivencia, armonia social, moral publica, buenas costumbres y todo
aguello que consignan los ordenamientos municipales;

[ll.- Coadyuvar con el Ayuntamiento en la elaboracion y ejecucién del Plan de Desarrollo
Municipal, asi como los programas que de este se deriven;

IV.- Proporcionar la informacion necesaria que se requiera por parte de la Secretaria del
Ayuntamiento a efecto de que esta Ultima expida las certificaciones de constancias de
vecindad que le sean solicitadas;

V.- Informar anual y formalmente a los vecinos de su delegacion municipal, asi como al
Ayuntamiento, de la administracion de los recursos que en su caso tengan
encomendados, del estado que guardan los asuntos, programas, asi como también de las
instalaciones que tengan a su cargo y resguardo respectivamente;

VI.- Elaborar los programas de trabajo para las delegaciones municipales con asesoria de
las Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion Publica Municipal
correspondientes;

VIl.- Colaborar en el ambito de sus atribuciones con los consejos de participacion
ciudadana de su colonia;

VIII.- Previa invitacibn de la autoridad competente, asistir de manera puntual a las
reuniones de trabajo que sean convocadas por las autoridades federales, locales o
municipales; y

IX.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 56.- Corresponde a los Jefes de Sector, Seccion y de Manzana:

I.- Colaborar para mantener el orden, la seguridad, la tranquilidad de los vecinos de su
colonia, la moral publica y las buenas costumbres, reportando a los elementos de



Seguridad Publica Municipal y/o a los Oficiales Mediadores-Conciliadores y Calificadores;
de las conductas que conforme el presente Bando y ordenamientos de caracter Municipal
requieran su intervencion;

Il.- Informar a las autoridades municipales sobre las deficiencias que existan en los
servicios publicos que se prestan a la comunidad, con la finalidad de que las
Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion Publica Municipal
correspondientes tomen las medidas necesarias para brindar servicios de calidad;

[ll.- Participar en la preservacion, restauracion del medio ambiente y en los programas de
proteccién civil en colaboracion con las Entidades de la Administracién Publica Municipal
correspondientes; asi como en los diferentes programas que instrumente el Ayuntamiento;

y
IV.- Las demés que sefalen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 57.- Las Autoridades Auxiliares tienen expresamente prohibido:

I.- Cobrar contribuciones municipales;

.- Autorizar licencia alguna de construccién y alineamiento, apertura de establecimientos
comerciales o de cualquier tipo;

lll.- Mantener detenidas a las personas, cuando no se trate de un hecho flagrante que
constituya delito, o que siendo se omita ponerlo a disposicion inmediata de la autoridad
mas cercana, entendiendo a esta Ultima como a la policia municipal;

IV.- Autorizar inhumaciones o exhumaciones;

V.- Llevar conciliaciones respecto de los asuntos de los particulares, asi como cobrar
multas o realizar cobros por ello, a personas fisicas o juridico colectivas;

VI.- Autorizar eventos publicos en la via publica;

VIl.- Realizar alguna actividad que invada la competencia de la Administracion Publica

Municipal;
VIII.- Intervenir en la administracion y/o autorizacion de los servicios publicos municipales;
y

IX.- Las demés que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

SECCION SEPTIMA
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 58.- El Ayuntamiento para el eficaz desempefio de sus funciones publicas, podra
auxiliarse de la participacion organizada de los vecinos del Municipio, a través de:

|.- Comisiones;

[I.- Comités;

lll.- Consejos de Participacion Ciudadana,

IV.- Consejos Municipales;

V.- Organizaciones sociales representativas de las comunidades; y

VI.- Las demas organizaciones que determinen las Leyes y Reglamentos o los acuerdos
del Ayuntamiento.

Articulo 59.- Las comisiones del Ayuntamiento seran responsables de estudiar, examinar
y proponer a éste los acuerdos, acciones 0 normas tendientes a mejorar la Administracion
Publica Municipal, asi como de vigilar e informar sobre los asuntos a su cargo y sobre el
cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que dicte el cabildo.



Articulo 60.- Los consejos de participacién ciudadana son organismos auxiliares del
Ayuntamiento, los cuales tienen por objeto la gestidn, promocidn y ejecucion de los planes
y programas en las diversas materias de la Administracién Publica Municipal.

Cada Consejo de Participacion Ciudadana municipal se integrara hasta con cinco vecinos
del Municipio con sus respectivos suplentes; uno de los cuales lo Presidira, otro fungira
como Secretario y otro como Tesorero y en su caso dos vocales que seran electos en las
diversas localidades por los habitantes de la comunidad, entre el segundo domingo de
marzo y el treinta de ese mes del afio inmediato siguiente de la eleccion del
Ayuntamiento, en la forma y términos en la convocatoria que debera aprobar y publicar el
Ayuntamiento en los lugares visibles y concurridos de cada comunidad, cuando menos
quince dias antes de la eleccion. El Ayuntamiento expedirAd los nombramientos
respectivos firmados por el Presidente Municipal y la Secretaria del Ayuntamiento,
entregandose a los electos a mas tardar el dia en que entren en funciones que sera el dia
quince de abril del mismo afo. Los integrantes del Consejo de Participacion Ciudadana
gue hayan participado en la gestién que termina no podran ser electos a ningin cargo de
participacion ciudadana para el periodo inmediato siguiente.

Los integrantes de los Consejos de Participacién Ciudadana duraran en el cargo tres afos
y podran ser removidos en cualquier tiempo por el Ayuntamiento por causa justa, con el
voto aprobatorio de las dos terceras partes de sus integrantes; previa garantia de
audiencia que hara valer ante la Dependencia o Entidad de la Administracion Publica
Municipal correspondiente, ademas de escuchar a los vecinos del lugar que lo soliciten.
En caso de remocion se llamara a los suplentes 0 a quien el Ayuntamiento designe.

Articulo 61.- Los Consejos de Participacion Ciudadana, como érganos de comunicacion y
colaboracion entre la comunidad y las autoridades, tendran las siguientes atribuciones:

l.- Promover la participacion ciudadana en la realizacion de los programas municipales;

Il.- Coadyuvar para el cumplimiento eficaz de los planes y programas municipales
aprobados;

lll.- Proponer al ayuntamiento las acciones tendientes a integrar o modificar los planes y
programas municipales;

IV.- Participar en la supervision de la prestacion de los servicios publicos;

V.- Informar al menos una vez cada tres meses a sus representados y al ayuntamiento
sobre sus proyectos, las actividades realizadas y, en su caso, el estado de cuenta de las
aportaciones econémicas que estén a su cargo; y

VI.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 62.- Las organizaciones sociales deberan de estar debidamente constituidas, se
integraran con los habitantes del Municipio, por designacion de ellos mismos y sus
actividades seran transitorias o permanentes, conforme al programa o proyecto de interés
comun en el que acuerden participar, sin perseguir otros fines mas que el desarrollo
municipal, la coordinaciéon institucional y lo que establezcan los ordenamientos
correspondientes.

Articulo 63.- ElI Ayuntamiento podra destinar recursos y coordinarse con las
organizaciones sociales para la prestacion de servicios publicos y la ejecucién de obras
publicas. Dichos recursos quedaran sujetos al control y vigilancia de las autoridades
municipales.



TITULO CUARTO
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 64.- El Ayuntamiento para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades
ejecutivas, se auxiliard con las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal, la cual estd constituida por una estructura orgénica que actla para el
cumplimiento de sus objetivos, de manera programada, con base en las politicas
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal y las que establezca el Presidente
Municipal.

Para el despacho, estudio y planeacién de los diversos asuntos de la Administracion
Pdblica Municipal, el Ayuntamiento, se auxiliard de las siguientes Dependencias,
Entidades y Organismos, las cuales estaran a cargo del Presidente Municipal:

I.  Secretaria del Ayuntamiento;
[I.  Tesoreria Municipal;
[ll.  Contraloria Municipal
IV. Direccién General de Obras, Mantenimiento y Desarrollo Urbano;
V. Direccion General de Desarrollo Econémico;
VI.  Direccién General de Administracion y Finanzas;
VII.  Direccion General de Desarrollo Social;
VIIl.  Direccion General de Participacion Ciudadana;
IX.  Direccién de Seguridad Publica;
X.  Direccion de Proteccion Civil;
Xl.  Coordinacién de Comunicacion Social;

XIl.  Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte;
XIll.  Organismo Publico Descentralizado Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia (DIF);

XIV.  Organismo Publico Descentralizado Municipal para la Prestacion de los Servicios
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Valle de Chalco Solidaridad
(ODAPAS); y

XV. Defensoria Municipal de Derechos Humanos.

Las Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion Publica Municipal,
contaran con las Unidades Administrativas que requieran para el 6ptimo desempefio de
sus atribuciones y funciones correspondientes.

Articulo 65.- Para ocupar los cargos de titulares en las Dependencias, Entidades y
Organismos de la Administracion Publica Municipal se deberan satisfacer los requisitos
establecidos en el Articulo 32 de la Ley Organica, ademas de los siguientes:

I. Presentar solicitud y curriculum elaborados;

Il. Ser de nacionalidad mexicana;

[ll. Estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos, en su caso;



IV. Acreditar, cuando proceda, el cumplimiento de la Ley del Servicio Militar Nacional,

V. No tener antecedentes penales por delito doloso;

VI. No haber sido separado o inhabilitado anteriormente del servicio;

VIl. Tener buena salud, lo que se comprobara con los certificados médicos
correspondientes;

VIII. Cumplir con los requisitos que se establezcan para los diferentes puestos;

IX. Acreditar por medio de los exdmenes correspondientes los conocimientos y aptitudes
necesarios para el desempefio del puesto.

CAPITULO I
DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

SECCION PRIMERA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 66.- La Secretaria del Ayuntamiento ademas de las atribuciones que establece
el Articulo 91 de la Ley Orgéanica, a través de su Titular desempefara las siguientes
funciones:

l.- Validar con su firma los actos juridicos y administrativos del Ayuntamiento, requisito sin
el cual seran nulos;

Il.- Elaborar el Padron Municipal de Habitantes, en coordinacién institucional con el
Consejo Municipal de Poblacién;

lll.- Expedir constancias de vecindad, identidad, dependencia econémica, ingresos y
copias certificadas de los documentos, planos y expedientes que obren en los archivos de
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal, dando previo
cumplimiento de los requisitos correspondientes y pago de los derechos en la Tesoreria
Municipal,

IV.- Convocar, preparar y asistir a las reuniones que se requieran en el Ayuntamiento,
levantando las actas 0 minutas correspondientes; se les entregara copia certificada a los
integrantes del Ayuntamiento que lo soliciten en un plazo no mayor de una semana,

V.- Llevar un control de los libros de actas de cabildo e informar en la primera sesion de
cabildo de cada mes sobre los asuntos que hayan pasado a comision, comité o consejo
municipal, resueltos o no, asi como la situacion y avance de los que falta por atender;

VI.- Coordinar y supervisar el ejercicio de las funciones de la Junta Municipal de
Reclutamiento y la tramitacion y expedicion de la Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP);

VII.- Establecer las politicas para la asignacion, control y resguardo de los bienes muebles
e inmuebles propiedad del Ayuntamiento;

VIII.- Autorizar el uso temporal hasta por 30 dias de plazas y espacios publicos, siempre y
cuando la actividad solicitada se apegue a los lineamientos de respeto cultural y
patrimonial, atendiendo a la naturaleza con la que fueron creados; previo pago
correspondiente a la Tesoreria Municipal;

IX.- Controlar y distribuir la correspondencia oficial del Ayuntamiento, dando cuenta diaria
al Presidente Municipal para acordar su tramite;

X.- Publicar en la Gaceta Municipal los Reglamentos, Circulares y demas disposiciones
municipales de observancia general, que conforme la Ley Organica le instruya el
Presidente Municipal;



Xl.- Expedir las constancias de no afectacion de bienes del dominio publico, previo reporte
técnico emitido por la dependencia encargada;

XIl.- Organizar y/o coordinar los actos civicos del gobierno municipal;

XIII.- Tener a su cargo la Oficialia de Partes y el Archivo General del H. Ayuntamiento;
XIV.- Supervisar el ejercicio de las funciones de las Oficialias del Registro Civil;

XV.- Organizar el funcionamiento de las Subsecretarias, la Coordinacion de las Oficialias
Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras y del Departamento de Patrimonio Municipal; y
XVI.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 67.- Para el cumplimiento de sus funciones, la Secretaria del Ayuntamiento
contara con las siguientes Direcciones:

|.- Direccién de Gobierno;

Il.- Direccion de Planeacion Estratégica;
lll.- Secretaria Técnica de Gabinete;

IV.- Direccién de Desarrollo Metropolitano; y
V.- Direccion Juridica.

Asimismo el titular de la Secretaria del Ayuntamiento tendra la responsabilidad de
analizar, supervisar y en su caso aprobar las actuaciones de las direcciones antes
mencionadas.

SUBSECCION PRIMERA
LA DIRECCION DE GOBIERNO

Articulo 68.- La Direccién de Gobierno a través de su Titular es la encargada de:

|.- Establecer y operar un sistema de investigacion a través de censos e informacion que
contribuya a preservar la estabilidad dando sustento a la gobernabilidad democratica del
Municipio;

Il.- Preparar estudios de caracter politico, econémico, social y desarrollo del Municipio;

lll.- Realizar encuestas de opinion publica sobre asuntos encomendados por el Presidente
Municipal y el Ayuntamiento;

IV.- Informar oportunamente al Presidente Municipal acerca de las peticiones de la
ciudadania, asi como de las mesas de trabajo que se lleven a cabo entre comunidad y
gobierno;

V.- Mantener las relaciones, enlace politico y administrativo con las dependencias del
gobierno federal, estatal y municipal; asi como también con todas aquellas
representaciones que se relacionen con el progreso del Municipio;

VI.- Seré la responsable de coordinar y supervisar, conforme lo que establece la Ley
Orgénica, el presente Bando y Reglamentos de caracter municipal, la participacién social
y ciudadana, a propoésito de la eleccién de las Autoridades Auxiliares y Consejos de
Participacién Ciudadana; pudiendo auxiliarse para ello de las Dependencias y Entidades
de la Administracién Publica Municipal; y

VII.- Coordinar y supervisar las actividades que desempefien las Autoridades Auxiliares,
asi como los Consejos de Participacion Ciudadana, invitandolos por escrito a todos
aguellos eventos que por su naturaleza y funciones se requiera su presencia.

VIII.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.



 SUBSECCION SEGUNDA
DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA.

Articulo 69.- La Direccion de Planeacién Estratégica a través de su Titular; orientara a las
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Municipal para establecer su
mision, definir sus propdsitos y elegir las estrategias para la consecucion de sus objetivos,
asi como para determinar el grado de necesidades a los que ofrece sus bienes o servicios
y enfatiza la busqueda de resultados satisfactorios a sus propositos vinculados con los
objetivos de la estrategia del desarrollo municipal

Se impulsaré la planeacion estratégica con la finalidad de normar el proceso del desarrollo
del Municipio con el objeto de atender y proponer acciones, obras, bienes y servicios, que
se deben realizar y proporcionar a la poblacion en general, es decir, definir el cédmo
realizar las tareas, donde llevarlas a cabo y bajo qué recomendaciones, normas y politicas
deben cumplir cada una de las actividades para lograr los objetivos que se persiguen.
Asimismo, ésta planeacion estratégica debera atender con base en los fenémenos vy
problemas mas representativos del entorno municipal, los efectos y necesidades,
asociando proyectos prioritarios y de alto impacto al presupuesto y en beneficio de la
poblacion y su territorio.

Articulo 70.- La Direccion de Planeacién Estratégica, a través de su Titular tendra las
siguientes funciones:

l.- Asignar los recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion de las acciones
planteadas y coordinar las actividades de los sectores social, privado y los grupos
organizados de la comunidad que participen con el propésito de alcanzar los fines del
desarrollo municipal;

Il.- Concertar las actividades de los sectores social, privado y los grupos organizados de
la comunidad que participen con el propésito de alcanzar los fines de la planeacién
democratica en el desarrollo municipal;

[ll.- Cumplir con la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal y sus programas;

IV.- Coordinar los procesos administrativos dentro del &rea, tales como solicitar y obtener
los dictdmenes técnicos de autorizacion de acuerdo con los procedimientos establecidos
por el Comité de Informatica, en cuanto a adquisicion de bienes y servicios
(mantenimiento, instalaciones, desarrollo de sistemas), de acuerdo con la normatividad
vigente;

V.- Supervisar que los tramites referentes a donaciones y cesiones de bienes y servicios
informaticos sean llevados conforme a la normatividad aplicable en la materia;

VI.- Coordinar la conformacién del programa de actividades de cada una de las
Subdirecciones y Jefaturas de Unidad Departamental adscritas al area, asi como
supervisar que dichas jefaturas realicen su trabajo en tiempo y forma de acuerdo con
dichos programas;

VIl.- Controlar, asegurar y supervisar que los recursos informaticos con los que cuenta el
Ayuntamiento sean utilizados de manera 6ptima;

VIII.- Coordinar y supervisar al personal operativo del &rea, a fin de mantener mecanismos
de control adecuados;

IX.- Coordinar, dirigir y controlar el procesamiento de datos para la actualizacion de la
informacion del Ayuntamiento;



X.- Mantener y modificar los sistemas de informacion existentes dentro del &rea, para
optimizar las tareas realizadas por el personal que labora;

XI.- Planear, analizar y supervisar el disefio y desarrollo de los sistemas de informacién
que procesan las diferentes Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal, a fin de estar en condiciones de prevenir posibles anomalias en dichos
sistemas;

XIl.- Elevar el nivel del servicio que se proporciona a las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Municipal; creando nuevos sistemas de informacion;

XIll.- Actualizar los sistemas de informacion para enfrentar los cambios constantes que
existen dentro del campo de la informatica;

XIV.- Verificar permanentemente la operacion del sistema que sea acorde con las
necesidades requeridas por las Dependencias y Entidades de la Administracién Puablica
Municipal,

XV.- Detectar, prevenir y corregir la existencia de factores negativos para el proceso de
informacion;

XVI.- Asesorar y capacitar a los usuarios de las diferentes Dependencias y Entidades de
la Administracién Publica Municipal, a fin de estar en condiciones de brindar apoyo y
servicio al equipo asignado;

XVII.- Coordinar, dirigir y controlar el procesamiento de datos para la actualizacion de la
informacion requerida por las distintas Dependencias y Entidades de la Administracion
Pdblica Municipal;

XVIII.- Administrar y mantener la red y los servidores en éptimas condiciones para su
correcto funcionamiento.

XIX.- Proponer a la Secretaria del Ayuntamiento, los planes, proyectos y politicas en
materia de planeacion estratégica, para su analisis, supervision y en su caso autorizacion
correspondiente;

XX.- Elaborar, aprobar, ejecutar, controlar y evaluar el Plan de Desarrollo Municipal;

XXI.- Incorporar a la poblacién del Municipio en las tareas del desarrollo socioeconémico
de la comunidad; a través de los foros de consulta popular, asi como en cualquier foro de
ésta naturaleza, donde participen con sus opiniones los ciudadanos a través del
mecanismo de planeacion denominado Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN), integrar las propuestas, demandas y prioridades que intenta resolver el
Municipio en bien de la comunidad, conforme el Reglamento Municipal correspondiente;
XXIl.- Integrar las demandas y prioridades municipales que han de plantearse al Comité
de Planeacion para el Desarrollo del Estado o0 en su caso a la Planeacion Nacional;

XXIIl.- Formular en forma sistematizada los programas operativos tanto coordinados con
las Dependencias y Entidades de los Gobiernos Federal y Estatal, asi como los que
quedan a cargo de la propia Administracion Pablica Municipal,

XXIV.- Modernizar los mecanismos para que a la Administracion Puablica Municipal, se le
facilite la ejecucion de acciones que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de
vida de la poblacion y a la participacién social; y

XXV.- Las demas que le atribuya el Ayuntamiento y otros ordenamientos legales vigentes
y aplicables;

XXVI.- Organizar, operar y sesionar el Consejo de Desarrollo Municipal (CODEMUN); y
XXVIIl.- Las demas que le atribuya el Ayuntamiento y otros ordenamientos legales
vigentes y aplicables.

Articulo 71.- La herramienta para el proceso de la planeacién estratégica, es el
documento denominado “Plan de Desarrollo Municipal”’, en el cual se plasmaran las
necesidades basicas que tiene que satisfacer la Administracion Puablica Municipal, asi
como un catalogo de programas con los cuales tratara de resolverlas, el control y



evaluacién que se llevara a cabo en éste plan y sus programas que permitan contar con la
informacién de base para la toma de decisiones de caracter ejecutivo e identificar nuevas
necesidades y darle continuidad a los programas que queden pendientes.

SUBSECCION TERCERA
SECRETARIA TECNICA DE GABINETE.

Articulo 72.- La Secretaria Técnica de Gabinete es una Entidad Administrativa que
depende directamente del Secretario del Ayuntamiento, que tiene como funciones y
atribuciones, a través de su Titular, la vinculacion y coordinacion institucional entre las
Dependencias y Entidades de la Administraciébn Publica Municipal, llevando a cabo los
registros y seguimiento de los acuerdos que se generen entre estas y el Secretario del
Ayuntamiento, asi como su evaluacién y demdas actividades que de acuerdo a su
Reglamento correspondiente se le confiere, en consecuencia instrumentara lo necesario
para cumplir las distintas disposiciones e instrucciones del Presidente Municipal.

Para tales fines las actividades Administrativas de la Secretaria Técnica de Gabinete
seran acordes a lo que establezca el Ayuntamiento, el presente Bando, asi como el
Reglamento especifico y los Reglamentos, Manuales de Organizacion y de
Procedimientos respectivos de la Administracion Publica Municipal.

La Secretaria Técnica de Gabinete contard para el despacho de sus asuntos con la
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Proponer a la Secretaria del Ayuntamiento, los planes y proyectos para su analisis,
supervision y en su caso autorizacion correspondiente;

Articulo 73.- El Ayuntamiento con base a su competencia territorial en términos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México se conducira
con estricto apego para atender y desahogar el derecho que asiste a cualquier persona
para solicitar y recibir informacion publica generada o administrada que tenga en
posesion.

Articulo 74.- Toda persona tiene derecho al Acceso a la Informacion Publica Municipal,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos por las leyes vigentes
correspondientes; asi como la restriccion cuando se trate de informacion clasificada como:

|.- Reservada aquella que tiene caracter temporal; y
Il.- Confidencial es aquella de caracter permanente;

Dicha clasificacion se realizara de acuerdo a los términos y condiciones que establezcan
las leyes vigentes correspondientes mismas que estaran fundadas y motivadas.

Articulo 75.- El Acceso a la Informacion Pablica Municipal, sera permanente y gratuito, la
expedicién de documentos, grabaciones y reproducciones se sujetara, en su caso al pago
de los derechos, productos y aprovechamientos establecidos en la legislacion
correspondiente.



Sdélo se proporcionara la informacién puablica que requiera el solicitante y que obre en sus
archivos, no estando obligado a procesarla, resumirla, efectuar calculos o practicar
investigaciones.

Articulo 76.- El Ayuntamiento contara con un Comité de Informacion, una Unidad de
Informacion y el organo equivalente al Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; dependientes de la Presidencia Municipal.

l.- El Comité de Informacion coordinara y supervisara el exacto cumplimiento de la Ley en
la materia, estableciendo lineamientos que eficiente la mejor atencién de las solicitudes de
los particulares, aprobando también la clasificacion de la informacion;

Il.- La Unidad de Informacién es el area responsable para la atencion de las solicitudes de
acceso a la informacion publica municipal, misma que a través de su Titular fungird como
enlace entre éste y los solicitantes, tramitando asi internamente la solicitud de informacion
confidencial o reservada; y

[ll.- El 6rgano equivalente al Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
tendr& por objeto establecer lineamientos para la difusion, proteccion y respeto al derecho
de acceso a la informacion publica municipal y a la proteccion de datos personales,
formulando recomendaciones, conociendo y resolviendo los recursos de revision que
promuevan los particulares en contra de los actos del sujeto obligado, siendo en este caso
el Ayuntamiento y las demas que sefiale la Ley Estatal en la materia.

Articulo 77.- El particular realizara por escrito la solicitud para el acceso a la informacion
publica municipal, sin descartar aquellos datos que necesite la Unidad de Informacion
para la mejor atencién de las solicitudes, debiendo contener por lo menos los siguientes
datos:

I.- Nombre del solicitante, domicilio para recibir notificaciones, firma o huella digital y en su
caso, correo electrénico;

Il.- La descripcion clara y precisa de la informacion que solicita;

[ll.- Cualquier otro detalle que facilite la busqueda de la informacion; y

IV.- Modalidad en la que solicita recibir la informacion.

No se dara curso a las solicitudes que carezcan de los requisitos establecidos en la
fraccion primera de este articulo.

SUBSECCION CUARTA
DIRECCION DE DESARROLLO METROPOLITANO.

Articulo 78.- La Direccién de Desarrollo Metropolitano a través de su Titular, promovera y
mantendrd la eficaz interaccién entre los tres niveles de gobierno y la iniciativa privada en
las comisiones metropolitanas, en términos de lo dispuesto por la Legislacion
Metropolitana del Estado de México, para alcanzar una eficaz coordinacion y aplicacion
de politicas publicas orientadas a mantener el desarrollo sustentable en el ambito
metropolitano en sus tres niveles de coordinacibn metropolitana, interestatal, interna e
intermunicipal.

Para el desarrollo de sus actividades, la Direccion de Desarrollo Metropolitano tendra las
siguientes atribuciones y facultades:



l.- Implementar los mecanismos de coordinacion y gestiéon conforme a lo establecido en
los articulos 115, 116 y 122 de la Constitucion Federal; 77, 122 y 139 de la Constitucion
Local; asi como 31, 33, 126 y 144 de la Ley Orgénica y las leyes aplicables en la materia
a fin de que exista:

A) La celebracion de convenios entre el Municipio y el Estado de México;

B) La coordinacion entre los Municipios, y

C) La Vinculacion con las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

Il.- La Direccién se encargard de la elaboracion de planes metropolitanos por lo cual el
Ayuntamiento debera en forma coordinada:

A) Conformar comisiones metropolitanas intermunicipales;

B) Promover y gestionar la celebracion de convenios entre el Ayuntamiento, la
Federacion, los Estados, los Municipios limitrofes y el Distrito Federal; y

C) Publicar en la Gaceta Municipal los acuerdos y convenios que se suscriban, para dar
cumplimiento a los planes metropolitanos.

lll.- Considerar la perspectiva de coordinacién intergubernamental;

IV.- Proponer y promover previo estudio técnico, soluciones a la problematica social que
permitan el desarrollo sustentable de nuestra entidad, municipios y delegaciones que
forman parte de la zona metropolitana del Valle de México;

V.- Instaurar los medios idéneos que permitan que los proyectos tendientes al desarrollo
social se gestionen, procesen y concluyan satisfactoriamente, coordindndose en todo
momento con los Municipios que adopten el proyecto y se beneficien en comun, dando
seguimiento a las sugerencias que el Presidente y/o el Ayuntamiento estimen pertinentes
aplicar, sujetandose a lo establecido por las diferentes instancias gubernamentales que
otorguen el proyecto en los temas de agua y drenaje; desarrollo urbano y vivienda;
seguridad publica; proteccion civil, medio ambiente; transporte terrestre; servicios
publicos; educacion; cultura; salud y deporte;

VI.- Gestionar ante las diferentes instancias gubernamentales (Federal, Estatal y
Municipal) los programas y proyectos que en conjunto con los municipios y/o
delegaciones que comprenden la zona metropolitana, estimen necesarios en favor de su
poblacion, sin importar la jurisdiccion y demarcaciones territoriales, esto en coordinacion
con la Secretaria de Desarrollo Metropolitano Estatal;

VIl.- Proponer a la Secretaria del Ayuntamiento, los planes, proyectos y politicas en
materia asuntos metropolitanos, para su andlisis, supervision y en su caso autorizacion
correspondiente;

VIIl.- Coadyuvar con las autoridades federales en los términos de las leyes en materia de
cultos religiosos;

IX. Promover la coexistencia pacifica entre las distintas religiones y credos con presencia
en el Municipio;

X. Fomentar el didlogo y la convivencia interreligiosa;

Xl. Gestionar la celebracién de convenios de coordinacién o colaboracién en materia de
asuntos religiosos con la Secretaria de Gobernacion, autoridades estatales, municipales y
del Distrito Federal;

XIl. Apoyar en la conduccion de las relaciones del Presidente Municipal con las
asociaciones, iglesias, agrupaciones, instituciones y organizaciones religiosas; y

Xlll. Las demas que le sefalen otros ordenamientos legales aplicables y las que le
encomiende el Presidente Municipal.



SUBSECCION QUINTA
DIRECCION JURIDICA

Articulo 79.- La Direccion Juridica a través de su Titular tiene como funcion la defensa de
los intereses juridicos, bienes tutelares de la hacienda publica y de orden social del
Ayuntamiento, que deriven de sus funciones en ejercicio de la Administracion Publica
Municipal, realizandolo ante cualquier Instancia de caracter Judicial o Administrativa,
previa instruccion del Presidente Municipal o del Secretario del Ayuntamiento. Teniendo
las siguientes funciones:

|.- Coadyuvar con las Dependencias, Entidades y Organismo de la Administracion Publica
Municipal, que asi lo requieran en asuntos de orden legal, previa solicitud por escrito del
Director o responsable, sin detrimento de la esfera de competencia, en los términos de las
funciones que se le otorguen, actuando en todo momento en el marco de la ley,
proponiendo y/o realizando de manera conjunta los requerimientos, procesos o
procedimientos de toda indole, solicitados por una autoridad y rendirlos oportunamente;
Il.- Requerir la informacion y documentacion necesaria a las Dependencias, Entidades y
Organismos de la Administracién Publica Municipal que intervengan en un litigio, y asi
llevar el adecuado procedimiento ante la Instancia correspondiente; para su debido
seguimiento, de tal manera que se puedan rendir los informes o presentar los escritos
oportunamente en los plazos o términos establecidos;

lll.- Revisar y emitir opinion con respecto de los proyectos de reglamentos, manuales,
convenios, contratos y demas ordenamientos que les sean propuestos;

IV.- Asistir de oficio a los servidores publicos de las distintas Dependencias, Entidades y
Organismos de la Administracién Publica Municipal, que con motivo de sus funciones,
estén involucrados en litigios de caracter juridico;

V.- Fungir como 6rgano de consulta a los habitantes del Municipio, brindandoles asesoria
juridica gratuita, orientdndolos y/o canalizandolos ante la autoridad competente;

VI.- Proponer a la Secretaria del Ayuntamiento, los planes y proyectos en materia de
defensa de intereses juridicos del Municipio, para su andlisis, supervision y en su caso
autorizacion correspondiente; y

VIl.- Las demas que le instruya el Ayuntamiento en el ejercicio de sus atribuciones, asi
como las que expresamente le otorguen otros ordenamientos juridicos 0 administrativos.

Articulo 80.- La Secretaria del Ayuntamiento en materia de Normatividad tiene las
siguientes funciones:

I.- Otorgara las licencias de funcionamiento y operacion de los establecimientos
comerciales, industriales, de prestacion de servicios, espectaculos y diversiones publicas
con aprobacién del Secretario del Ayuntamiento, donde coparticipen ademas la Direccion
de Comercio, la Direccion de Proteccion Civil y Direccidbn General de Participacion
Ciudadana, asi como cumplir con los requisitos que establecen las leyes, el presente
Bando y los Reglamentos Municipales respectivos. El pago de los derechos se realizara
ante la Tesoreria Municipal;

Il.- Con motivo de la licencia, autorizacién o permiso, las personas fisicas o morales, en
ejercicio de sus actividades comerciales, industriales o de servicio, les esta expresamente
prohibido obstruir o invadir la via publica, con anuncios publicitarios o cualquier objeto que
no permita el libre transito vehicular y peatonal, utilizar o emplear los bienes del dominio
publico especificamente calles, banquetas y avenidas;



[ll.- Cuando las solicitudes de licencia consideren mas de un giro, su expedicion estara
sujeta al dictamen de compatibilidad que realice el Director de Comercio; por tal motivo, la
Secretaria del Ayuntamiento, vigilar4 el exacto cumplimiento a este precepto, para ello
podra iniciar los procedimientos administrativos correspondientes, a efecto de liberar la
obstruccion o invasién de la via publica, que con motivo del ejercicio del comercio se
origine. Para ello debe mediar el informe puntual e inmediato, elaborado semanalmente y
con conocimiento de la Contraloria Municipal;

IV.- Se prohibe el comercio movil dentro del Centro Historico del Municipio, asi como en
los edificios publicos, escuelas, hospitales, oficinas de gobierno, mercados, terminales de
servicio de transporte colectivo y en los demés lugares que determine la Secretaria del
Ayuntamiento, en un radio no menor de 100 metros para no afectar los derechos de
terceros y disposiciones de interés social y orden publico;

V.- Extenderd las licencias de funcionamiento para las tiendas de conveniencia y bodegas
de abarrotes, previo cumplimiento de los requisitos legales, las cuales no se podran
instalarse a menos de 800 metros de la periferia del mercado municipal de la colonia
donde pretenda establecerse, para no afectar los derechos de terceros y disposiciones de
interés social y orden publico; y

VI.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 81.- No se concederan ni renovaran licencias o permisos para el funcionamiento
de clinicas, sanatorios u hospitales que no cuenten con incineradores para la eliminacion
de sus desechos infectos biolégicos, o suscriban convenio con personas que presten
dicho servicio; y deberan atender las demas disposiciones que se sefialen en materia de
proteccion civil y mejoramiento ambiental.

Articulo 82.- No podran concederse licencias ni mucho menos refrendar las ya
existentes, a los establecimientos que no cumplan con las normas referentes a la
seguridad indicadas por la Direccion de Proteccion Civil, de igual forma las normas
ambientales establecidas por la Direccion de Promocion Social y Accion Comunitaria.
Asimismo la Secretaria del Ayuntamiento, debera estar en coordinacion institucional con
la Direccion de Proteccion Civil, para el caso de otorgar permiso alguno para la realizacién
de espectaculos o cualquier otro evento masivo, a fin de mantener la seguridad de los
asistentes. Para la expedicion de la licencia indicada, debe mediar la orden de pago ante
la Tesoreria Municipal, extendida conjuntamente por las Direcciones involucradas, para tal
efecto proporcionen un formato Unico en donde se establezca la firma y sello de cada
Direccion y que acomparie el pago de derechos.

Articulo 83.- La via publica no serd objeto de concesion para ejercer la actividad
comercial, la Secretaria del Ayuntamiento, podra autorizar el comercio en la misma, con
previa aprobacion del Ayuntamiento y tendra como obligacién indistintamente presentar
ante la comisién, comité o consejo municipal de comercio, el diagndstico y las propuestas
para la eventual ubicacion o reubicacion del comercio en la via publica; canalizando el
dictamen correspondiente al Ayuntamiento para su debida resoluciébn en materia de
comercio, salvaguardando el libre transito, tanto vehicular como peatonal en la via publica
0 estime necesario para conservar el orden publico o el interés social. De igual forma
debera de considerarse la limitacion de los tramos que ocupan los tianguis. Todo ello sin
contravenir lo que establezcan los diferentes ordenamientos de caracter municipal. Todas
las organizaciones y asociaciones dedicadas a la actividad de tianguis, comercio informal,
semifijo, legalmente constituidas y en cumplimiento al protocolo formal que regula la ley
correspondiente, se regiran por lo dispuesto en los Reglamentos respectivos de caracter
municipal.



Articulo 84.- Sélo se autorizard la realizacion de eventos sociales, cuando sean
familiares, realizandose el evento en el interior del predio o en el frente de su domicilio y
para éste efecto deberan presentar los siguientes requisitos:

I.- Contar con el permiso expedido, autorizado por la Secretaria del Ayuntamiento, previo
pago correspondiente en la Tesoreria Municipal;

Il.- Presentar croquis de ubicacién, con el apercibimiento de que no se otorgara ningln
permiso para realizar eventos en avenidas o calles de los principales accesos al
Municipio; dicha autorizacion se otorgara por parte de la autoridad contra presentacién del
pago de derechos conforme la fraccion | del presente articulo, debiendo para ello
adicionalmente el particular utilizar una carpa o con lona que cubra todo el evento;

[ll.- Contar con las firmas de autorizacion con un minimo de veinte vecinos colindantes a
la ubicacion del domicilio donde se realizara el evento;

IV.- Copia de la identificacion oficial del responsable del evento; comprometiéndose éste a
colocarla en un lugar visible del lugar donde se lleva a cabo el evento;

V.- Solicitar al Delegado Municipal de su colonia la vigilancia por parte de Seguridad
Publica para salvaguardar el orden publico;

VI.- Sujetarse al horario para finalizar el evento de sonido y/o grupo el cual sera hasta las
doce de la noche; debiendo contar estos con su propia planta de energia, asi como no
rebasar los decibeles de ruido permitidos por la Ley;

VIl.- Controlar el consumo de bebidas alcohélicas o desde el interior del domicilio, por
parte del responsable del evento; y

VIII.- Colocar el sefialamiento de “calle cerrada” a las entradas de la calle en donde se
realice el evento, con la finalidad de no afectar el transito vehicular. Cualquier actividad
derivada del evento posterior a este horario sera suspendida y sancionada conforme a las
disposiciones del presente Bando.

La persona que habiendo recibido un permiso para llevar a cabo un evento familiar en la
via publica, sera responsable de los dafios que se ocasionen con motivo de éste, al
pavimento, banqueta, guarnicion, areas verdes de equipamiento urbano o terceros.

Articulo 85.- Para que la Secretaria del Ayuntamiento pueda en su caso expedir permiso
para bailes y/o eventos en espacios deportivos, el particular debera solicitar el dictamen
de procedencia al Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte, independientemente de
los requisitos que sefalen otros ordenamientos.

Articulo 86.- La fijacion de anuncios de propaganda politica, comercial o de cualquier otra
naturaleza, se hara sobre los carteles y lugares autorizados para tal efecto, previo
permiso que emita la Secretaria del Ayuntamiento asi como el pago de los derechos
correspondientes a la Tesoreria Municipal.

Articulo 87.- Las inspecciones y visitas de verificacion de establecimientos y los
instalados en la via publica que desempefien alguna actividad comercial, industrial, de
prestacion de servicios, especticulos y diversiones publicas, las autorizard la Secretaria
del Ayuntamiento, se efectuara a través del personal debidamente habilitado y conforme a
los procedimientos que establece el Cédigo de Procedimientos Administrativos y demas
ordenamientos legales de caracter municipal.



Articulo 88.- Toda actividad comercial que se desarrolle dentro del territorio municipal se
sujetard a los siguientes horarios de acuerdo a los giros comerciales que se especifican;
con la obligacién que todo comercio debe tener su permiso o autorizacion a la vista, para
cualquier aclaracion o verificacion de giro o de horario que realicen las autoridades
municipales:

I.- Las 24:00 horas del dia: hoteles, moteles, casa de huéspedes, sanatorios, hospitales,
clinicas, expendios de gasolina con lubricantes y refacciones para automdviles, graas,
estacionamientos, pensiones para automoviles, establecimientos de inhumaciones,
talleres electromecanicos, vulcanizadoras y radio taxis;

Il.- Las farmacias, boticas y droguerias establecidas dentro del territorio municipal estaran
abiertos en un horario de las 09:00 horas a las 21:00 horas del dia, y con el local cerrado
con una guardia de las 21:00 horas a las 09:00 horas;

lll.- De 06:00 a 20:00 horas de lunes a domingo bafios publicos, peluguerias, salones de
belleza y estéticas;

IV.- De 06:00 a 20:00 horas de lunes a domingos cocinas econémicas, carnicerias,
neverias, papelerias y librerias;

V.- De las 06:00 horas a las 01:00 horas del dia siguiente: loncherias, taquerias, torterias
y panaderias;

VI.- De las 06:00 horas a las 18:00 horas de lunes a domingo, los molinos de nixtamal y
tortillerias;

VIIl.- De las 07:00 horas a las 20:00 horas de lunes a domingo, las fabricas y casas de
materiales para construccion, madererias, herrerias, carpinterias, plomerias, vidrierias,
tintorerias, expendios de pintura, ferreterias, mueblerias y tlapalerias;

VIIl.- De las 08:00 horas a las 20:00 horas de lunes a domingo, las dulcerias,
establecimientos para el aseo del calzado, tabaquerias, florerias, expendios de refrescos
y billetes de loteria;

IX.- De las 07:00 a las 20:00 horas de lunes a domingo los mercados;

X.- De las 07:00 a las 21:00 horas de lunes a domingo los supermercados y tiendas de
abarrotes;

Xl.- De las 12:00 a las 22:00 horas de lunes a domingo los billares, prohibiéndose la
entrada a menores de 18 afos, uniformados y personas en estado de ebriedad;

XIl.- De las 19:00 a las 01:00 horas de lunes a domingo los establecimientos con pista de
baile incluyendo discotecas y musica magnetofdnica o de cualquier especie;

XIll.- El restaurante bar y video bar y los establecimientos cuyos giros especificos sea la
venta al copeo de bebidas alcohdlicas o de moderacion que contengan mas de 6° de
alcohol, de las 12:00 a las 24:00 horas, siempre y cuando se realice en los locales
destinados y acondicionados para ese fin;

XIV.- De las 09:00 a las 21:00 horas de lunes a domingo las vinaterias, lonjas mercantiles
y comercios que expendan vinos y licores en botellas cerradas;

XV.- De las 11:00 a las 22:00 horas de lunes a sabado las cervecerias y cantinas;

XVI.- De las 11:00 a las 18:00 horas de lunes a sabado las pulquerias;

XVII.- De las 15:30 a las 23:30 horas de lunes a sabado y domingos de 09:30 a las 23:30
horas, las salas cinematograficas y teatros de revista;

XVIII.- De las 11:00 a las 20:00 horas las maquinas de entretenimiento de audio, video,
video juegos, eléctricas y electronicos, mesas de aire, futbolitos y los juegos de
computadora que se activen con monedas, fichas, tarjetas magnéticas o cualquier otro
dispositivo, que implique interaccion de uno o varios usuarios con dichas maquinas y
juegos antes referidos, a una distancia no menor de 200 metros de cualquier centro
educativo para salvaguardar el interés social y el orden publico. En ningln caso se
concederan autorizaciones o permisos extraordinarios. En el caso de omisién en el pago



establecido en el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, la Secretaria del
Ayuntamiento tendra la facultad de acordar la clausura del establecimiento.

En aquellos establecimientos comerciales en los que ademés de su giro cuenten con los
juegos electrénicos y maquinitas antes referidos en los que Unicamente se omita el pago
del funcionamiento de estos, la Secretaria del Ayuntamiento, previo el procedimiento
administrativo en el que se le otorgue al particular su garantia de audiencia, tendra la
facultad de suspender por tiempo determinado o cancelacion de la licencia de
funcionamiento, si no regulariza su situacion, ante la misma la Secretaria del
Ayuntamiento, sin desconsideracion del pago de derechos ante la Tesoreria Municipal.
XIX.- De las 09:00 a las 20:00 horas de lunes a domingo los videoclubes o renta de
peliculas;

XX.- Clubes deportivos de 07:00 a 19:00 horas de lunes a domingo;

XXI.- De 07:00 a las 19:00 horas para el funcionamiento de tianguis, utilizando sélo una
hora antes y una hora después de este horario para maniobras de carga, descarga y
recoleccién de basura; y

XXIl.- Cuando por su denominacién algun establecimiento no se encuentre comprendido
en la clasificacién anterior, se ubicara en aquel que por sus caracteristicas sea semejante
y se sujetaran al siguiente horario; de lunes a sabado de las 06:00 a las 22:00 horas y
domingos de las 06:00 a las19:00horas.

Articulo 89.- Las licencias que se expidan por la Secretaria del Ayuntamiento, tendran
validez Unica y exclusivamente para ser utilizadas en el domicilio sefialado en la misma,
asi como el horario y giro autorizado, que se concede a las personas fisicas o morales, es
intransferible y Gnicamente tiene validez para ejercer la actividad que se indica en el
documento expedido, conforme a los términos y condiciones que en el mismo se sefalen.

Articulo 90.- La autorizacién, permiso o licencia para el funcionamiento de
establecimientos con venta de bebidas alcohdlicas sea al copeo o en botella cerrada,
tendra vigencia de un afo, si el establecimiento se encuentra funcionando; y Unicamente
es de seis meses cuando no exista establecimiento o este no se encuentre en funciones,
ya que en este Ultimo caso, pasado el término de la vigencia ser& nula, sin necesidad de
previa declaracion, independientemente del cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

Articulo 91.- La incorporacion al Padron de Contribuyentes se hard una vez que la
Secretaria del Ayuntamiento verifique que los establecimientos comerciales, industriales,
de prestacion de servicios, espectaculos, diversiones publicas y con venta de bebidas
alcohdlicas al copeo, cumplan con los requisitos y condiciones que dispongan las leyes
fiscales, administrativas de salubridad, de proteccion ambiental, de proteccion civil y de
desarrollo urbano vigentes en el Estado de México, el presente Bando, los Reglamentos
Municipales y demds disposiciones de observancia general. Para la obtencion del
refrendo de la autorizacion, permiso o licencia para el funcionamiento de establecimientos
comerciales, industriales, de prestacion de servicios, espectaculos, diversiones publicas y
con venta de bebidas alcoholicas al copeo, es necesario actualizar los formatos a que se
sujeta la obligacién conforme a el presente Bando.

Para el traspaso o cesion de derechos y cualquier modificacion de los antecedentes que
sirvieron de base para la incorporaciéon al Padron de Contribuyentes, requerira el tramite a
que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 92.- Los propietarios o encargados de vehiculos que realicen actos de publicidad
y propaganda de cualquier tipo con aparatos de sonido, deberan contar con el permiso de



la Secretaria del Ayuntamiento. Esta disposicion se hace extensiva para las personas
fisicas o juridico colectivas que con fines de propaganda de sus mercancias utilicen
amplificadores de sonido en sus establecimientos; en ambos casos el permiso precisara
el horario y graduacion de decibeles que deberan observarse para este tipo de publicidad.
Lo mismo habran de observar los particulares que con motivo de alguna conmemoracion
0 celebracion usen aparatos de sonido que afecten las disposiciones de interés y orden
publico, asi como los derechos de terceros; previo el cumplimiento de los requisitos antes
sefalados deberan pagar los derechos correspondientes ante la Tesoreria Municipal. En
caso de incumplimiento de lo antes sefialado, sera procedente el retiro por parte de los
interesados y de haber negativa se acordard la suspension o el arresto hasta por 36 horas
con auxilio de la fuerza publica, segun corresponda y en su caso la multa, que debera
enterar inmediatamente ante la Tesoreria Municipal.

Articulo 93.- Queda prohibida la entrada a cantinas, salones de bailes, restaurant bar,
bares, billares, pulguerias o cualquier otro establecimiento que expenda bebidas
alcohdlicas al copeo a uniformados de seguridad publica o proteccion civil, militares,
menores de edad y personas que porten arma blanca y/o de fuego, de no respetarse lo
anterior, se iniciara el procedimiento administrativo correspondiente y se podra clausurar
el establecimiento.

Para la expedicion de licencias o permisos el Titular debera solicitar la Cédula de
Evaluacién Ambiental emitida por la Direccion General de Participacién Ciudadana.

SECCION SEGUNDA
TESORERIA MUNICIPAL

Articulo 94.- La Tesoreria Municipal a través de su Titular es la encargada de administrar
la Hacienda Publica Municipal, de recaudar los ingresos municipales y en conjunto con la
Direccion de Finanzas realizar el registro contable de las erogaciones que se lleven a
cabo durante la administracion. Asimismo, debera implementar las medidas y
mecanismos previamente aprobados por el Ayuntamiento, tendientes a difundir la cultura
de pago entre la poblacion, ampliar la base de contribuyentes y estimular el pago
oportuno por parte de los mismos.

Articulo 95.- Son atribuciones del Tesorero Municipal:

I. Administrar la hacienda publica municipal, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

[l. Determinar, liquidar, recaudar, fiscalizar y administrar las contribuciones en los términos
de los ordenamientos juridicos aplicables y, en su caso, aplicar el procedimiento
administrativo de ejecucion en términos de las disposiciones aplicables;

lll. Imponer las sanciones administrativas que procedan por infracciones a las
disposiciones fiscales;

IV. Llevar los registros contables, financieros y administrativos de los ingresos e
inventarios;

V. Proporcionar oportunamente al ayuntamiento todos los datos o informes que sean
necesarios para la formulacion del Presupuesto de Egresos Municipales, vigilando que se
ajuste a las disposiciones de esta Ley y otros ordenamientos aplicables;

VI. Presentar anualmente al ayuntamiento un informe de la situacién contable financiera
de la Tesoreria Municipal;



VII. Disefar y aprobar las formas oficiales de manifestaciones, avisos y declaraciones y
demas documentos requeridos;

VIII. Participar en la formulacién de Convenios Fiscales y ejercer las atribuciones que le
correspondan en el ambito de su competencia,

IX. Proponer al ayuntamiento la cancelacion de cuentas incobrables;

X. Custodiar y ejercer las garantias que se otorguen en favor de la hacienda municipal;

XI. Proponer la politica de ingresos de la tesoreria municipal;

XIl. Intervenir en la elaboracion del programa financiero municipal;

Xlll. Elaborar y mantener actualizado el Padrén de Contribuyentes;

XIV. Ministrar a su inmediato antecesor todos los datos oficiales que le solicitare, para
contestar los pliegos de observaciones y alcances que formule y deduzca el Organo
Superior de Fiscalizacién del Estado de México;

XV. Solicitar a las instancias competentes, la practica de revisiones circunstanciadas, de
conformidad con las normas que rigen en materia de control y evaluacion gubernamental
en el ambito municipal;

XVI. Glosar oportunamente las cuentas del ayuntamiento;

XVII. Contestar oportunamente los pliegos de observaciones y responsabilidad que haga
el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México, asi como atender en tiempo y
forma las solicitudes de informacion que éste requiera, informando al Ayuntamiento;

XVIII. Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado, por acuerdo expreso
del Ayuntamiento y cuando se trate de documentacion presentada ante el Organo
Superior de Fiscalizacién del Estado de México;

XIX. Recaudar y administrar los ingresos que se deriven de la suscripcion de convenios,
acuerdos o la emision de declaratorias de coordinacion; los relativos a las transferencias
otorgadas a favor del Municipio en el marco del Sistema Nacional o Estatal de
Coordinacién Fiscal, o los que reciba por cualquier otro concepto; asi como el importe de
las sanciones por infracciones impuestas por las autoridades competentes, por la
inobservancia de las diversas disposiciones y ordenamientos legales, constituyendo los
créditos fiscales correspondientes;

XX. Dar cumplimiento a las leyes, convenios de coordinacion fiscal y demas que en
materia hacendaria celebre el Ayuntamiento con el Estado;

XXI. Entregar oportunamente al Sindico, segin sea el caso, el informe mensual que
corresponda, a fin de que se revise, y de ser necesario, para que se formulen las
observaciones respectivas; y

XXIl. Las que les sefialen las demas disposiciones legales y el ayuntamiento.

Articulo 96.- Tendra a su cargo los departamentos administrativos necesarios para el
mejor desempefio de sus funciones, todos los ingresos que recaude el Ayuntamiento,
seran canalizados invariablemente a través de la Tesoreria Municipal; por lo que las
Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Municipal que generen servicios o
conceptos por los que se deba realizar un pago, deberan requisitar sin excepciéon una
orden de pago, con el objeto de que la Tesoreria Municipal realice el cobro y expida el
recibo oficial correspondiente, con el que se debera concluir el trdmite solicitado ante las
mismas.

Proporcionara a las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal los
formatos de 6rdenes de pago necesarios para que se realice el entero correspondiente
por los servicios o conceptos solicitados.

Debera proporcionar a los contribuyentes la informacion que soliciten, asi como la
orientacion y asesoria en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones de pago. Integrara



ademas los informes mensuales y anuales que exige el Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado de México, con apego a las normas contables establecidas en el Manual de
Contabilidad Gubernamental.

Para tales fines las actividades administrativas de la Tesoreria a nivel municipal, seran
acordes a lo que establezcan las Leyes, el Ayuntamiento, el presente Bando, asi como los
Reglamentos, Manuales de Organizacion y de Procedimientos respectivos de la
Administraciéon Publica Municipal.

SECCION TERCERA
CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

Articulo 97.- La Contraloria Interna Municipal es el 6rgano de control y vigilancia de la
Administracién Publica Municipal del Ayuntamiento de Valle de Chalco Solidaridad que
tiene a su cargo las funciones y atribuciones previstas en la Ley Organica, en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, del Cédigo
Administrativo del Estado de México, de la Ley de Seguridad del Estado de México y en
las demas disposiciones legales vigentes aplicables en materia de vigilancia, evaluacion,
control y fiscalizacion municipal.

Articulo 98.- El Organo de la Contraloria Interna Municipal a través de su Titular tendra
las siguientes funciones:

I.- Recepcién de quejas y denuncias en contra de los servidores publicos por designacién
y no por eleccion popular y que pertenezcan a la Administracion Publica del Municipio;

Il.- Levantar actas administrativas en contra de los servidores publicos cuando se
detecten presuntas irregularidades cometidas por estos; incluso dando vista a la autoridad
competente 0 en su caso realizar inmediatamente el procedimiento administrativo
correspondiente, para el efecto de promover el dictamen en forma breve y resuelva en su
caso el Presidente Municipal;

lll.- Realizar revisiones e inspecciones a las areas de la Administracion Publica Municipal
de caracter operativo y recaudatorio, tales como Tesoreria Municipal; Direccién General
de Obras Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano, Direccion General de
Administracion y Finanzas; Direccibn General de Desarrollo Social y Direccién de
Comercio primordialmente, sin demérito de proceder con las demas areas de la misma
Administracion Pablica Municipal;

IV.- Vigilar y orientar a la Administracién Publica Municipal a efecto de que no incurran en
responsabilidad en el ejercicio de sus funciones;

V.- Supervisar y vigilar las actividades que realicen las Oficialias Mediadoras-
Conciliadoras y Calificadoras, el cual debera de revisar por lo menos dos veces en el mes
correspondiente, solicitando para ello la estadistica o registro de actividades, apoyandose
en los informes que le solicite a la Direccién de Seguridad Publica, asi como en el libro de
gobierno que se lleve al interior de cada Oficialia y en coordinacion institucional con la
Presidencia Municipal, la Defensoria Municipal de los Derechos Humanos y el Sindico
Municipal, conforme el Reglamento respectivo de la Administracion Pablica Municipal,

VI.- Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacion
municipal;

VII.- Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
presupuesto de egresos;



VIII.- Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

IX.- Asesorar a los 6rganos de control interno de los organismos auxiliares y fideicomisos
de la Administracién Publica Municipal;

X.- Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias e inspecciones;

XI.- Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al Ayuntamiento se apliquen
en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos y los convenios respectivos;

XIl.- Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la
Administraciéon Publica Municipal,

XllI.- Coordinarse con el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México y la
Contraloria del Poder Legislativo y con la Secretaria de la Contraloria del Estado para el
cumplimiento de sus funciones;

XIV.- Designar a los auditores externos y proponer al Ayuntamiento, en su caso, a los
Comisarios de los Organismos Auxiliares;

XV.- Establecer y operar un sistema de atencién de quejas, denuncias y sugerencias;
XVI.- Realizar auditorias y evaluaciones e informar del resultado de las mismas al
Ayuntamiento;

XVII.- Participar en la entrega-recepcion de las Dependencias, Entidades y Organismos
de la Administraciébn Publica Municipal, organismos auxiliares y fideicomisos del
municipio;

XVIII.- Dictaminar los estados financieros de la Tesoreria Municipal y verificar que se
remitan los informes correspondientes al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de
México;

XIX.- Vigilar que los ingresos municipales se enteren a la Tesoreria Municipal conforme a
los procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;

XX.- Participar en la elaboracién y actualizacién del inventario general de los bienes
muebles e inmuebles propiedad del municipio, que expresara las caracteristicas de
identificacion y destino de los mismos;

XXI.- Verificar que los servidores publicos municipales cumplan con la obligacién de
presentar oportunamente la manifestacion de bienes, en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios;

XXII.- Hacer del conocimiento del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México,
de las responsabilidades administrativas resarcitorias de los servidores publicos
municipales, dentro de los tres dias habiles siguientes a la interposicion de las mismas; y
remitir los procedimientos resarcitorios, cuando asi sea solicitado por el Organo Superior
de Fiscalizacion del Estado de México, en los plazos y términos que le sean indicados por
éste; y

XXIll.- Las demas que le sefialen las disposiciones relativas.

CAPITULO 1lI
DE LAS DIRECCIONES GENERALES

SECCION PRIMERA
DIRECCION GENERAL DE OBRAS, MANTENIMIENTO Y DESARROLLO URBANO

Articulo 99.- La Direccion General de Obras, Mantenimiento y Desarrollo Urbano tendra
como objetivo planear, programar, presupuestar, adjudicar, contratar, ejecutar, vigilar,
supervisar, controlar, recibir, suspender, reanudar, conservar y mantener las obras
publicas municipales, asi como la facultad de convenir, finiquitar e iniciar el procedimiento
técnico administrativo para dar paso a la rescisiéon de los contratos que de ellas emanen.
Aplicar las sanciones en materia del ordenamiento territorial de los asentamientos



humanos y del desarrollo urbano, regulando la utilizacién del suelo, promoviendo,
normando y vigilando el desarrollo urbano del territorio municipal y la construccion de
obras de urbanizacion, infraestructura y equipamiento urbano, aplicando medidas y
ejecutando acciones para evitar asentamientos humanos irregulares e interviniendo en la
regularizacion de la tenencia de la tierra, para su incorporacion al casco urbano.

Se determinaran los objetivos por alcanzar, las estrategias y las politicas, la zonificacion
del territorio municipal, la programacién de acciones y los demas aspectos que regulen y
promuevan el desarrollo urbano sustentable del Municipio, fomentando la participacion de
los sectores publico, social y privado, para atender las necesidades urbanas en el
Municipio, en coordinacién con autoridades estatales y federales, de conformidad con lo
dispuesto por el Libro Quinto y el Libro Décimo Octavo del Cédigo Administrativo del
Estado de México, sus Reglamentos y el Plan Municipal de Desarrollo Urbano, con el fin
de generar las condiciones para mejorar el nivel de calidad de vida de la poblacion y
lograr un Municipio ordenado donde se vigile el cumplimiento de las disposiciones
establecidas en los ordenamientos técnicos y legales.

Para la expedicién de licencias o permisos el Titular debera solicitar la Cédula de
Evaluacién Ambiental emitida por la Direccion General de Participacion Ciudadana.

Articulo 100.- La Direccion General de Obras, Mantenimiento y Desarrollo Urbano para el
desempefio de sus funciones tendra a su cargo las direcciones:

I.- Direccién de Obras y Mantenimiento; y
.- Direccion de Desarrollo Urbano.

Asimismo el Director General de Obras, Mantenimiento y Desarrollo Urbano tendra las
atribuciones conferidas en los articulos 110 y 111 del presente Bando; ademas tendra la
responsabilidad de analizar, supervisar y en su caso aprobar las actuaciones de las
direcciones antes mencionadas.

SUBSECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE OBRAS Y MANTENIMIENTO

Articulo 101.- La Direccion de Obras y Mantenimiento, a través de su Titular es la
responsable de programar, ejecutar, supervisar y vigilar la realizacion de la obra publica,
realizada con fondos federales, estatales, municipales, y/o de la comunidad. Ademas
tiene la obligacion de presentar un informe de los actos realizados en el desempefio de
sus funciones al Director General para su debido analisis y en su caso aprobacion.

Articulo 102.- El Director de Obras y Mantenimiento tiene las siguientes funciones:

I. Realizar la programacion y ejecucion de las obras publicas y servicios relacionados, que
por orden expresa del Ayuntamiento requieran prioridad;

Il. Planear y coordinar los proyectos de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas que autorice el Ayuntamiento, una vez que se cumplan los requisitos de licitacién
y otros que determine la ley de la materia;

[ll. Proyectar las obras publicas y servicios relacionados, que realice el Municipio,
incluyendo la conservacion y mantenimiento de edificios, monumentos, calles, parques y
jardines;



IV. Construir y ejecutar todas aquellas obras publicas y servicios relacionados, que
aumenten y mantengan la infraestructura municipal y que estén consideradas en el
programa respectivo;

V. Determinar y cuantificar los materiales y trabajos necesarios para programas de
construccién y mantenimiento de obras publicas y servicios relacionados;

VI.- Vigilar que se cumplan y lleven a cabo los programas de construccion y
mantenimiento de obras publicas y servicios relacionados;

VII.- Cuidar que las obras publicas y servicios relacionados cumplan con los requisitos de
seguridad y observen las normas de construccién y términos establecidos;

VIII.- Vigilar la construccion en las obras por contrato y por administracién que hayan sido
adjudicadas a los contratistas;

IX.- Administrar, en el &mbito de su competencia, de manera coordinada con la Tesoreria
Municipal, los recursos publicos destinados a la planeacion, programacion,
presupuestacion, adjudicacion, contratacion, ejecucion y control de la obra publica,
conforme a las disposiciones legales aplicables y en congruencia con los planes,
programas, especificaciones técnicas, controles y procedimientos administrativos
aprobados;

X.- Verificar que las obras publicas y los servicios relacionados con la misma, hayan sido
programadas, presupuestadas, ejecutadas, adquiridas y contratadas en estricto apego a
las disposiciones legales aplicables;

XI.- Integrar y verificar que se elaboren de manera correcta y completa las bitacoras y/o
expedientes abiertos con motivo de la obra publica y servicios relacionados con la misma,
conforme a lo establecido en las disposiciones legales aplicables;

XIl.- Promover la construccién de urbanizacioén, infraestructura y equipamiento urbano;
Xlll.- Formular la politica municipal en materia de obras publicas e infraestructura para el
desarrollo;

XIV.- Cumplir y hacer cumplir la legislaciéon y normatividad en materia de obra publica;
XV.- Proyectar, formular y proponer al Director General y al Presidente Municipal, el
Programa General de Obras Publicas, para la construccion y mejoramiento de las
mismas, de acuerdo a la normatividad aplicable y en congruencia con el Plan de
Desarrollo Municipal y con la politica, objetivos y prioridades del Municipio y vigilar su
ejecucion;

XVI.- Atender las normas generales y ejecutar las obras de reparacion, adaptacion y
demolicién de inmuebles propiedad del municipio que le sean asignadas;

XVII.- Ejecutar y mantener las obras publicas que acuerde el Ayuntamiento, de acuerdo a
la legislacion y normatividad aplicable, a los planes, presupuestos y programas
previamente establecidos , coordindndose, en su caso, previo acuerdo con el Presidente
Municipal, con las autoridades federales, estatales y municipales concurrentes;

XVIII.- Vigilar que la ejecucién de la obra publica adjudicada y los servicios relacionados
con ésta, se sujeten a las condiciones contratadas;

XIX.- Establecer los lineamientos para la realizacion de estudios y proyectos de
construcciéon de obras publicas;

XX.- Validar para su pago, el avance y calidad de las obras, los presupuestos y
estimaciones que presenten los contratistas de obras publicas municipales;

XXI.- Formular el inventario de la maquinaria y equipo de construccion a su cuidado o de
su propiedad, manteniéndolo en 6ptimas condiciones de uso;

XXIl.- Coordinar y supervisar que todo el proceso de las obras publicas que se realicen en
el municipio se realice conforme a la legislacion y normatividad en materia de obra
publica;

XXIIl.- Controlar y vigilar el inventario de materiales para construccion;



XXIV.- Integrar con su firma, la documentacién que en materia de obra publica, deba
presentarse al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México;

XXV.- Formular las bases y expedir la convocatoria a los concursos para la realizacion de
las obras publicas municipales, de acuerdo con los requisitos que para dichos actos
sefale la legislacion y normatividad respectiva, vigilando su correcta ejecucién; y

XXVI.- Colocar topes en las vialidades de éste Municipio; para tal efecto se realizara la
inspeccion y se emitira el dictamen correspondiente;

XXVIIl.- Conservar, rehabilitar y dar mantenimiento a la infraestructura vial local,
ocupandose de pinta de guarniciones, pinta guiones, diagramaticos, trabajos de bacheo y
retiro de escombros que con motivo de sus trabajos obstruyan el flujo vial y las deméas que
determine el Ayuntamiento;

XXVIII.- Las demas que les sefialen las disposiciones aplicables.

SUBSECCION SEGUNDA
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Articulo 103.- La Direccién de Desarrollo Urbano, a través de su Titular es responsable
del ordenamiento, planificacién, administracion urbana y zonificacion que establece a
favor del Municipio, la Constitucion Federal y demas disposiciones legales aplicables.
Ademas tiene la obligacion de presentar un informe de los actos realizados en el
desempefio de sus funciones al Director General para su debido analisis y en su caso
aprobacion.

Articulo 104.- El Titular de la Direccion de Desarrollo Urbano tiene las siguientes
funciones:

I.- Formular, ejecutar, evaluar y proponer modificaciones al Plan Municipal de Desarrollo
Urbano y los parciales que de ellos deriven;

.- Participar en coordinacién con los gobiernos Federal y Estatal, cuando asi lo requieran
en la elaboraciéon o modificacion del respectivo Plan Regional de desarrollo urbano o de
los parciales que de este deriven, cuando incluya parte o la totalidad del territorio
municipal;

[ll.- Participar en los 6érganos de coordinacion estatal, regional y metropolitana, en materia
de ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, desarrollo urbano de los
centros de poblacion y vivienda;

IV.- Participar en la creacion y administracion de reservas territoriales de su
circunscripcion territorial;

V.- Ejercer indistintamente con el Estado, el derecho de preferencia para adquirir en
igualdad de condiciones, predios comprendidos en las areas urbanizables sefialadas en
los planes o programas de desarrollo urbano aplicables, cuando estos vayan a ser objeto
de enajenacion a titulo oneroso;

VI.- Convocar a los ciudadanos, a las organizaciones sociales y a la sociedad en general,
con el fin de conseguir su opiniébn en los procesos de formulacion de los planes de
Desarrollo Urbano aplicables en el territorio municipal;

VII.- Difundir entre la poblacion los Planes de Desarrollo Urbano, asi como informarles de
los trdmites para obtener las autorizaciones y licencias de su competencia;

VIII.- Proponer al Director General la expedicion de cedulas informativas de zonificacion,
licencias de uso de suelo y licencias de construccion;

IX.- Proponer al Director General la expedicion de licencias de uso de suelo de impacto
regional, previo pago en la Tesoreria Municipal;



X.- Intervenir con las Secretarias de Desarrollo Urbano, asi como la Secretaria del Agua y
Obra Publica, en la gestidn para la suscripcion de convenios urbanisticos;

XI.- Vincular la construccién de la infraestructura y equipamiento urbanos; asi como la
administracion y funcionamiento de los servicios publicos, con los planes de Desarrollo
Urbano y sus programas;

XIl.- Emitir dictamenes y autorizaciones de su competencia en el seno de los 6rganos
técnicos estatales de coordinacion interinstitucional, evaluacion y seguimiento, en materia
de ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, Desarrollo Urbano y Vivienda,
en relacion con asuntos de su circunscripcion territorial, por lo que a su vez solicitara la
Cedula de Evaluacion Ambiental emitida por la Direccion General de Participacion
Ciudadana para llevar a cabo dicho acto;

XIll.- Emitir dictdmenes, factibilidades y opiniones técnicas del ambito de su competencia;

XIV.- Establecer medidas y ejecutar acciones para evitar asentamientos humanos
irregulares en términos de las disposiciones legales;

XV.- Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra;

XVI.- Aprobar los proyectos ejecutivos, las memorias de calculo y las especificaciones
técnicas de las obras de infraestructura hidraulica y de urbanizacion, que establezcan los
acuerdos de autorizacibn de conjuntos urbanos, subdivisiones y condominios, con
excepcién de los proyectos que sean competencia de las autoridades estatales y
federales;

XVII.- Supervisar la ejecuciéon de las obras de urbanizacién e infraestructura hidraulica
gue establezcan los acuerdos de autorizacién de conjuntos urbanos, subdivisiones y
condominios que sean de competencia municipal;

XVIIl.- Proponer al Ayuntamiento los proyectos de reglamentos y disposiciones
administrativas que fueren necesarios para ordenar el Desarrollo Urbano, de conformidad
con lo establecido en los Libros Quinto y Décimo Octavo del Cédigo Administrativo y su
reglamentacion;

XIX.- Identificar, declarar y conservar en coordinacion con el Gobierno Estatal, las zonas,
sitios y edificaciones que signifiquen un testimonio valioso de la historia, con el objeto de
forjar una cultura dentro de la poblacion del Municipio. Para tal efecto, vigilara de manera
permanente que en las zonas antes referidas no se coloquen anuncios de cualquier tipo.
Cualquier contravencion a lo anterior serd sancionada conforme a los ordenamientos
legales aplicables;

XX.- Recibir, conservar y operar las areas de donacion establecidas a favor del Municipio,
asi como, las obras de urbanizacion, infraestructura y equipamiento urbano de los
conjuntos urbanos, subdivisiones y condominios conforme al Libro Quinto del Caédigo
Administrativo y su reglamento;

XXI.- Vigilar la observancia del Plan de Desarrollo Urbano, las declaratorias y las normas
bésicas correspondientes, asi como la consecuente utilizacion del uso, para tal efecto se
llevaran a cabo visitas de inspeccion, para cerciorarse del cumplimiento de las
autorizaciones emitidas por la Direccion de Desarrollo Urbano;

XXIl.- Vigilar que toda construccién con fines habitacionales, industriales, comerciales, de
servicios publicos o equipamiento urbano, retnan las condiciones de seguridad y se
encuentren apegadas a lo establecido por el Libro Décimo Octavo del Caddigo
Administrativo, asi como el Plan Municipal de Desarrollo Urbano;

XXIll.- Regular y vigilar el régimen de propiedad en condominio de acuerdo a lo
establecido en la ley de la materia;

XXIV.- Promover, gestionar y concertar programas de regularizacion de construccion en
beneficio de la poblacién;

XXV.- Vigilar que los predios baldios que tengan basura sean limpiados por sus
propietarios;



XXVI.- Solicitar al Director General la autorizacion conforme al Plan Municipal de
Desarrollo Urbano, cambios de uso de suelo, del coeficiente de ocupacién, del coeficiente
de utilizacién, densidad y altura de edificaciones, asi como compatibilidad de usos,
parcelaciones, destinos, re lotificaciones, reservas, subdivisiones, régimen de propiedad
en condominio, estructuras para publicidad exterior y anuncios, otorgando en caso
procedente, la licencia municipal respectiva previo pago a la Tesoreria Municipal;

XXVII.- Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo con fines urbanos, en el
territorio municipal;

XXVIII.- Crear 6rganos técnicos de participacion social, consulta, coordinacion, evaluacion
y seguimiento en materia de Desarrollo Urbano;

XXIX.- Celebrar convenios, acuerdos y contratos en la materia, previo acuerdo expreso
del Ayuntamiento;

XXX.- Imponer las sanciones que correspondan por las infracciones cometidas a las
disposiciones legales en materia de desarrollo urbano; asi como ordenar y ejecutar las
medidas de seguridad que fueren procedentes;

XXXI.- Presentar anteproyectos de Normas Técnicas al Comité Consultivo Estatal de
Normalizacion Técnica de la Construccion;

XXXII.- Solicitar al Director General la expediciéon de licencias, permisos y constancias en
materia de construccion;

XXXIII.- Fijar las restricciones a que deban sujetarse las construcciones;

XXXIV.- Vigilar que las construcciones en proceso, terminadas o en demolicion, se
ajusten a las disposiciones del Libro Décimo Octavo del Codigo Administrativo, de los
Planes Municipales de Desarrollo Urbano, de las Licencias y Permisos de Construccion y
demés normatividad aplicable;

XXXV.- Auxiliarse de la fuerza publica cuando fuere necesario; y

XXXVI.- Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas.

Articulo 105.- Es atribucién del Ayuntamiento a través de la Direccion General de Obras
Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del
suelo, mediante la expedicion de licencias de uso de suelo y de construccién municipal,
previo pago a la Tesoreria Municipal, las cuales, contemplaran la normatividad prevista en
la clasificacion de uso de suelo, contenida en el Plan Municipal de Desarrollo Urbano y
con estricto apego a lo dispuesto por los Libros Quinto y Décimo Octavo del Cédigo
Administrativo, asi como su reglamentacion, sin perjuicio de la aplicacion de otras
disposiciones legales aplicables.

La Direccion de Desarrollo Urbano Municipal, carece de facultades conciliatorias en
asuntos de caracter estrictamente particulares.

Articulo 106.- Tratandose de locales comerciales o de prestacion de servicios, en la
licencia de uso de suelo se debera especificar claramente el mismo, ya que de no
respetarse el uso de suelo especificado en la misma, ésta sera nula de pleno derecho, sin
necesidad de previa declaracion, independientemente de que se haya realizado el pago
de los derechos ante la Tesoreria Municipal, mismo que no se podra reembolsar aunque
el particular asi lo solicite.

Articulo 107.- Para la construccién de obra nueva, construccién de edificaciones en
régimen de propiedad en condominio, la ampliacion o modificacién de la ya existente,
reparacion, demolicioén parcial o total, excavacion y relleno, construccién de bardas, obras
de conexion de agua potable y drenaje realizadas por los particulares, el cambio de la
construccion existente a régimen de propiedad en condominio, ocupacion de la via



publica, modificacion del proyecto de una obra autorizada, la construccién e instalacion de
antenas para radio telecomunicaciones y anuncios publicitarios que requieran de
elementos estructurales, alineamientos y numero oficial, se requiere de la autorizacion
expresa del Ayuntamiento, expedida a través del Titular de la Direccién General, una vez
cumplidos los requisitos establecidos por los ordenamientos legales de la materia, asi
como previo pago correspondiente a la Tesoreria Municipal.

Articulo 108.- El incumplimiento o contravencion a las disposiciones en materia de
Desarrollo Urbano, establecidas en el presente Bando, el Plan Municipal de Desarrollo
Urbano, Acuerdos, Reglamentos Municipales y en general las disposiciones que acuerde
el Ayuntamiento, asi como lo dispuesto en el Cédigo de Procedimientos Administrativos,
se sancionara conforme a lo establecido en éste Ultimo, con independencia de las
responsabilidades y sanciones civiles o penales que correspondan.

Articulo 109.- Para la realizacion y/o inversion de una obra publica federal, estatal o
municipal en areas de equipamiento urbano propiedad del Municipio, se requerira del
dictamen de congruencia que emita el Titular de la Direccion General de Obras Publicas,
Mantenimiento y Desarrollo Urbano.

Articulo 110.- Establecer medidas y ejecutar acciones en la esfera de su competencia, a
fin de evitar el tiro de material, relleno u otros materiales dentro de las areas protegidas
por el Municipio y via publica. Sancionando a quien asi lo haga conforme a lo establecido
en el presente Bando.

Articulo 111.- En caso de que el particular no cuente con las autorizaciones
correspondientes 0 en su caso no las respete, el Titular de la Direccién General de Obras
Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano podra iniciar el Procedimiento Administrativo
correspondiente de acuerdo a lo estipulado por el Codigo de Procedimientos
Administrativos, a fin de sancionar las faltas o infracciones cometidas, emitiendo la
resolucion que conforme a derecho proceda, sancionando dichas faltas en términos de lo
dispuesto por los articulos 5.63 del Libro Quinto y 18.71 del Libro Décimo Octavo del
Cddigo Administrativo. En lo que se refiere a las multas se pagaran inmediatamente en la
Tesoreria Municipal.

Articulo 112.- La Direccion de Desarrollo Urbano Municipal contara con un Departamento
area, la cual a través de su Titular estara facultada para instaurar el procedimiento
administrativo correspondiente, a excepcién de las resoluciones administrativas, las
cuales necesariamente deberan ser dictadas por el Titular de la Direccion General de
Obras Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano.

Articulo 113.- Cuando la persona fisica 0 moral, haga caso omiso a la aplicacion de las
sanciones contenidas en la fraccion | del articulo 5.62 del Libro Quinto del cd6digo
Administrativo del Estado de México y de las contenidas en las fracciones | y VIl del
articulo 18.71 del Libro Décimo Octavo del mismo Ordenamiento, la Direccion de
Desarrollo Urbano, solicitara el auxilio de la fuerza publica, para sin mayor dilacion poner
a disposicion de la autoridad competente a los responsables.

Articulo 114.- Tratdndose de hoteles, moteles, bares, centros de espectaculos,
gasolineras, estaciones de carburacién de gas, desarrollos habitacionales, desarrollos
industriales, desarrollos turisticos, centros comerciales, hospitales, escuelas, bodegas al
mayoreo y bases de transporte, se debera recabar la autorizaciébn expresa del



Ayuntamiento previa obtencién de la Cédula de Evaluacion Ambiental por parte de
Direccion de Promocién Social y Accibn Comunitaria, sin demerito de lo que al respecto
regula la Tesoreria Municipal en razén al pago de los derechos correspondientes.

Articulo 115.- Es facultad del Ayuntamiento a través de la Direccion General Obras
Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano vigilar que todo material de construccién no
obstruya la via publica. Para efecto de tal mandato se estard a lo que sanciona el
presente Bando y los reglamentos municipales aplicables.

Cualquier material de construccion, relleno u otros materiales que se empleen, asi como
los escombros de las obras particulares deberan de estar colocados dentro del domicilio
del interesado.

Articulo 116.-Terminada cualquier obra de construccion, el propietario o encargado de
ella deberd, en un plazo que no exceda de veinticuatro dias naturales, limpiar la via
publica que haya ocupado y retirar materiales y escombros de los predios circundantes
gue hubiesen sido utilizados con motivo de la obra, debiendo en todo momento la
Direccion General de Obras Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano, vigilar que los
particulares cumplan con lo antes estipulado, la omisién a dicho precepto, constituira para
el particular o personal juridico colectiva la comisién de una falta administrativa, la cual
sanciona el presente Bando. Para efectos de este parrafo se vigilard que dichos
materiales no sean depositados en la via publica o espacios de uso comun.

Para el caso de que el interesado por causas de fuerza mayor o por falta de espacio
desee hacer uso de la via publica, por mayor tiempo del que se establece en el parrafo
anterior, lo podra hacer previo otorgamiento del permiso respectivo emitido por el Titular
de la Direcciébn General de Obras Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano, y
conforme el procedimiento del pago de derechos ante la Tesoreria Municipal.

Articulo 117.- Para efectos del parrafo anterior y en caso de que el particular no cuente
con el permiso respectivo, el Titular de la Direccibn General de Obras Publicas,
Mantenimiento y Desarrollo Urbano podré iniciar a través de su Departamento Juridico el
Procedimiento Administrativo, mismo que se desarrollara de acuerdo a lo establecido por
el Codigo de Procedimientos Administrativos, emitiendo de ser procedente en la
resolucion, la sancion correspondiente ademas del retiro de los materiales a costa del
infractor y lo que también establezcan los ordenamientos de caracter municipal.

, SECCION SEGUNDA =
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 118.- La Direccién General de Desarrollo Econémico, es a través de su Titular la
encargada de realizar acciones tendientes a fomentar el desarrollo econémico del
Municipio. Para tales fines las actividades administrativas de la Direccion a nivel
municipal, seran acordes a lo que establezca el Ayuntamiento, el presente Bando, asi
como los Reglamentos respectivos de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 119.- La Direccion General de Desarrollo Econémico para el desempefio de sus
funciones tendra a su cargo las siguientes direcciones:

|.- Direccion Empresarial;
.- Direccion de Desarrollo de Cooperativas; y



[11.- Direccién de Comercio.

Asimismo el Titular de la Direccion General de Desarrollo Econdémico tendra la
responsabilidad de analizar, supervisar y en su caso aprobar las actuaciones de las
direcciones antes mencionadas.

SUBSECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION EMPRESARIAL

Articulo 120.- La Direccion Empresarial cumplird con las siguientes funciones en materia
de desarrollo econémico municipal; siendo la Entidad Administrativa encargada de la
promocion y fomento del desarrollo de las actividades agricolas, empresariales,
comerciales, artesanales y de servicios, de la creacion y aprovechamiento de las fuentes
de trabajo y demés funciones en materia de desarrollo econémico municipal. Ademas
tiene la obligacion de presentar un informe de los actos realizados en el desempefio de
sus funciones al Director General.

Articulo 121.- La Direcciobn Empresarial a través de su Titular tiene las siguientes
funciones:

l.- Proponer a la Direccion General los planes, proyectos y politicas en materia de
desarrollo econémico, para su analisis, supervision y en su caso su autorizacion;

Il.- Integrar el Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico Municipal en términos de lo
dispuesto por el Cédigo Administrativo; asi como proponer al Presidente Municipal
programas relativos al fomento de las actividades agricolas, ganaderas, artesanales,
empresariales, comerciales y de servicios;

lll.- Promover que las empresas que se asienten dentro del territorio municipal empleen
como preferencia a los vecinos del Municipio, mediante el programa de servicio municipal
de empleo, asimismo tramitar, gestionar y desarrollar la apertura rapida de empresas a
través de su sistema del centro de atencion empresarial;

IV.- Coadyuvar con el Director General en la conduccion, regulacion y la planeacion del
desarrollo socioeconémico del Municipio en coordinacién con Dependencias y Entidades
de la Administracion Puablica Municipal, Estatal y Federal, asi como con la participacion de
los sectores social y privado vigilando las acciones contenidas en el Plan de Desarrollo
Municipal y creando las condiciones que fomenten la capacitacion de la mano de obra;

V.- Facilitar en los términos de Ley la inversion publica, privada y social, en actividades
productivas que permitan la generacion de riqueza y creacion de nuevos empleos;

VI.- Promover la organizacion del servicio de empleo a través de la bolsa de trabajo con la
finalidad de coadyuvar a reducir los problemas de desempleo y subempleo en el
Municipio;

VII.- Apoyar al Director General en las gestiones ante las autoridades federales y
estatales, recursos que permitan la inversién en infraestructura productiva para el
establecimiento de nuevas empresas agropecuarias, creacion de parques 0 zonas
industriales y centros comerciales y de servicios, asi como también promoviendo el
establecimiento de la micro, pequefia y mediana empresa operando el programa federal
FONAES, a través del fondo para la consolidacion de las mismas en el Municipio;

VIII.- Apoyar al Director General en la gestion ante las autoridades federales y estatales
de programas de comercializacion que beneficien a los consumidores del Municipio;

IX.- Crear las condiciones que fomenten la capacitacion de la mano de obra;



X.- Validar el Registro Municipal de Desarrollo Econémico, que permita identificar a las
empresas establecidas, productores independientes, artesanos, comercio formal y
prestadores de servicios independientes, emitiendo la constancia de registro
correspondiente; integrando y actualizando el Registro Municipal de Empresas;

Xl.- Integrar conjuntamente con el Director General la Comision Municipal de Mejora
Regulatoria, la cual se encargara de evaluar y aprobar los programas anuales de Mejora
Regulatoria Municipal, asi como las propuestas de creacion de disposiciones de caracter
general o de reforma especifica, entre otras atribuciones que le otorgue la Ley para la
Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios;

XIl.- Proponer al Director General acciones tendientes para optimizar el proceso de
mejora regulatoria en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal, de acuerdo a la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y
Municipios;

XIIl.- Integrar y mantener actualizado el catadlogo de trdmites y servicios municipales, asi
como los plazos, requisitos, vigencias de las autorizaciones, permisos, licencias,
dictAimenes, cedulas y otras resoluciones que emitan las Dependencias y Entidades de la
Administracion Pablica Municipal; y

XIV.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales vigentes y aplicables.

Articulo 122.- El Sistema de Apertura Rapida de Empresas (SARE), es la encargada de
atender a las empresas que se pretendan establecer y/o ampliar dentro del Municipio y
gue se encuentren establecidas en el catalogo de empresas de bajo riesgo; asi mismo los
representantes deberan acudir al centro municipal de atencion empresarial a cargo de la
Direccion de Desarrollo Econdmico, para la asesoria correspondiente de acuerdo a su
Reglamento.

,SUBSECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO DE COOPERATIVAS

Articulo 123.- La Direccion de Desarrollo de Cooperativas a través de su Titular busca
promover la organizacion social, ayudando en la creacion, desarrollo y consolidacion de
empresas bajo el esquema de sociedades cooperativas, impulsando las iniciativas de
desarrollo de grupos organizados.

Es decir, se busca alentar la asociacion de personas que deciden unirse de manera libre y
voluntaria para realizar actividades en comun, permitidas por la ley y en la busqueda de
satisfacer necesidades, cumpliendo aspiraciones econoémicas, sociales y culturales a
través de una empresa en la que todos son propietarios y que se maneja de forma
democratica.

Articulo 124.- La Direccion de Desarrollo de Cooperativas a través de su Titular tendra
las siguientes funciones;

I.- Proponer a la Direccion General los planes, proyectos y politicas en materia de
desarrollo econémico, para su analisis, supervision y en su caso su autorizacion;

Il.- Promover permanentemente el desarrollo econémico del Municipio, a efecto de
mejorar las condiciones de vida de los habitantes del mismo, con los programas de crédito
gue ofrecen los tres niveles de gobierno para los empresarios del Municipio, vinculando a
los emprendedores con instituciones educativas para que se les proporcione consultoria y



asesoria en materia de desarrollo econdmico, para el establecimiento de nuevas
empresas;

lll.- Dar a conocer los beneficios del asociacionismo para la creaciébn de empresas,
facilitando la generacion, desarrollo y consolidacion de estos entes econdmico-sociales, a
través de programas de promocion y difusion;

IV.- Facilitar el desarrollo de la persona, ofreciendo cursos de induccion al cooperativismo
y talleres de capacitacion para la operacion de este tipo de asociaciones;

V.- Asesorar en tramites legales, administrativos y contables para esta figura juridica,
canalizandolos con organismos e instituciones publicas o privadas para el desarrollo de su
imagen corporativa, orientara sobre tramites ante el Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (registro de marca, patentes, etcétera) y otros servicios que requieren las
cooperativas en sus primeras etapas;

VI.- Visitar e identificar a las empresas cooperativas en los lugares donde estan instaladas
de forma que nos permita evaluar las necesidades y/o probleméticas que se les presentan
en el dia a dia en sus centros de actividad productiva y hacer propuestas de solucion
vinculandolas con los apoyos necesarios;

VII.- Promover y posicionar las ferias cooperativas y locales de mayor tradicion y emblema
en el Municipio como la Feria de Xico y la Feria de la Primavera a través de eventos
masivos y crear la primera feria cooperativa, que nos permita sostener una identidad
municipal.

VIII.- Las demas que determinen otros ordenamientos federales, estatales y municipales.

SUBDIRECC]ON TERCERA
DE LA DIRECCION DE COMERCIO

Articulo 125.- La Direccion de Comercio a través de su Titular sera la encargada de
ejercer funciones de vigilancia e inspeccion a las actividades de los particulares de
caracter comercial, aplicando las sanciones que correspondan. Para tales fines las
actividades administrativas de la Direccion a nivel municipal, seran acordes a lo que
establezca la Direcciobn General de Desarrollo Economico, el Ayuntamiento, el presente
Bando, asi como los Reglamentos respectivos de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 126.- La Direccion de Comercio a través de su Titular tendra las siguientes
funciones:

l.- Proponer a la Direccion General los planes, proyectos y politicas en materia comercial
para su analisis, supervision y en su caso autorizacion;

.- Vigilar el funcionamiento y operacion de los establecimientos comerciales, industriales
y de prestacion de servicios conforme a las disposiciones que establecen el presente
bando y ordenamiento municipal correspondiente;

[ll.-Vigilar, aplicar, fiscalizar y operar el funcionamiento de tianguis, concentraciones
comerciales itinerantes, comercio fijo, semifijo, asi mismo lel uso de la via publica con
caracter de comercio formal e informal. Incluyendo las actividades comerciales dentro de
las instalaciones deportivas y Mercados publicos y privados.

IV.- Autorizar el comercio en via publica,

V.- Validar el Padrén de comerciantes en via publica, asi como de sus dirigentes,

VI.- Planear, establecer y ejecutar el Programa de Regularizacion de Giros Mercantiles
VIl.- Promover la organizacién de productores y consumidores del Municipio a fin de
evitar, en el alcance de la competencia municipal el intermediarismo y las practicas
especulativas y monopdlicas;



VIII.- Promover la organizacion de ferias comerciales, industriales y artesanales que
generen ingresos solidos y sustentables a los vecinos del Municipio;

IX.- Vigilar, aplicar, fiscalizar y operar la Publicidad Exterior. Se considera anuncio todo
medio de informacion visual o audible que indique, sefiale, exprese, muestre o difunda al
publico cualquier mensaje relacionado con la produccién y venta de bienes y demas
acciones comerciales, con la prestacion de servicios y con el ejercicio licito de actividades
profesionales, politicas, civicas, culturales, industriales, mercantiles, técnicas, de
espectaculos o de entretenimiento.

La publicidad exterior, anuncios de cualquier tipo de que se trate, mencionados en el Art.
121 Fracc |, II, 1ll, 1V, V inciso Ay B y VI del Cédigo Financiero del Estado de México y
Municipios, requeriran de la autorizacién de la Direccion de Comercio: la cual tendra
facultades para la clausura o el retiro de cualquier tipo de anuncio en la via publica, asi
como requerir el pago de las contribuciones fiscales municipales establecidas en el
Cadigo Financiero ante la Tesoreria Municipal.

IX.- Las demas que sefialen otros ordenamientos aplicables.

~ SECCION TERCERA ,
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 127.- La Direccion General de Administracion y Finanzas a través de su Titular le
corresponde planear, establecer y difundir entre las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Municipal las politicas y procedimientos necesarios, para la
administracion y el control eficiente de los recursos humanos, financieros, materiales,
técnicos y servicios generales que se proporcionan a las areas y unidades administrativas
en todas sus modalidades; tramitar rescisiones, renuncias, permisos, jubilaciones y
demas movimientos de personal, asi como mantener actualizado el registro de servidores
publicos.

Administrar los recursos humanos, financieros, materiales y de servicios asignados a las
diferentes areas, sobre la base de sus necesidades y programas de trabajo autorizados.

Articulo 128.- La Direccion General de Administracion y Finanzas, para el desempefio de
sus funciones tendra a s

cargo las siguientes Direcciones:

|.-Direccion de Administracion;
II.-Direccién de Finanzas; y
[11.-Direccién de Coinversion Social.

SUBSECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 129.- La Direccién de Administracion, organizara y realizara las Licitaciones
Pudblicas Municipales en su d&mbito; asimismo a través de su Titular, proporcionara a las
Dependencias y Entidades de la  Administracion Publica los recursos humanos,
materiales y servicios, para el mejor funcionamiento y desempefio en sus actividades
administrativas, mediante la planeacion, organizacion, capacitacion, supervision y control
de cada uno de estos recursos.



Tendra a su cargo el control, resguardo, manejo y vigilancia del parque vehicular
propiedad del Ayuntamiento.

Presentar a la Direccion General los planes, proyectos y actos que el presente Bando le
confiere, para su analisis, supervisién y en su caso su autorizacion;

SUBSECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE FINANZAS

Articulo 130.- La Direccion de Finanzas serd la responsable en coordinaciéon con
Tesoreria Municipal, de efectuar las erogaciones con cargo al presupuesto aprobado por
el Ayuntamiento, en los términos de las leyes y reglamentos de la materia con las
atribuciones que le confiere la legislacion aplicable. Autorizara y supervisara el registro de
las erogaciones realizadas, clasificandolas por objeto del gasto y por Unidades
Administrativas de responsabilidad.

Vigilara el estricto control financiero del gasto, en cuanto a pago de némina del personal
de base y confianza, asi como a los prestadores de servicios profesionales bajo el
régimen de honorarios o cualquier otra forma de contratacion.

Distribuira los recursos provenientes de los diferentes programas con el objeto especifico
de que sean otorgadas en beneficio de los ciudadanos que conforman el municipio de
Valle de Chalco Solidaridad.

Pagar a los proveedores por obra, licitaciones y adquisiciones de forma clara transparente
y preservando que los documentos consten con las especificaciones y requisitos emitidos
en el Cadigo Financiero, para no ser sujetos a alguna observacion por parte del organo de
control interno.

Pagar a proveedores por adjudicacion directa en tiempo y forma para contar con los
elementos necesarios en los trabajos encomendados de cada area, asimismo conservar
el crédito de disponobilidad para la adquisicion de materiales de urgencia.

Administrar un fondo revolvente, caja chica, de acuerdo los lineamientos emitidos.

SUBSECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE COINVERSION SOCIAL
Articulo 131.- La Direccion de Conversion Social sera la encargada de administrar,
distribuir y operar conforme a la Ley de Coordinacién Fiscal los fondos que conforman el
Ramo 28 y 33 para dar certeza juridica y certidumbre en la disposiciébn de recursos
asignados en el presupuesto de egresos de la federacion, asi como la responsabilidad
sobre el uso y vigilancia de los mismos.

Articulo 132.- La Direccion General de Administracion y Finanzas, es el érgano
encargado de tramitar y solventar todos y cada uno de los procedimientos administrativos
de remocién a que se refiere el Titulo Sexto, Capitulo Il de la Ley de Seguridad Publica
Preventiva del Estado de México, por lo que el Titular de la Direccion podra implementar
las medidas necesarias para su debido cumplimiento y eficaz desempefio de ésta funcion.

Asimismo, la Direccién General en coordinacion con la Direccion Juridica, atendera y
solventara las controversias de caracter laboral con los servidores publicos de la
administracion.



Articulo 133.- Tendr4 a su cargo la operatividad del Programa de Servicio Social,
Practicas Profesionales y/o Estadia Empresarial, dentro de la Administracion Publica
Municipal, para lo cual implementard los lineamientos, procedimientos y proyectos
necesarios, para optimizar los conocimientos, habilidades y aptitudes académicas de los
prestadores de este servicio, con la finalidad de canalizar y cubrir las necesidades de las
diferentes Dependencias y Unidades Administrativas de acuerdo a su perfil académico.

La operatividad del servicio social, practicas profesionales y/o Estadia Empresarial, se
regiran a través del Reglamento Municipal correspondiente.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 134.- La Direccion General de Desarrollo Social es la encargada de conformar y
conducir una politica social que fomente la solidaridad, la equidad de género y la igualdad
de oportunidades a través de programas municipales de asistencia y desarrollo social que
coadyuven a mejorar la calidad de vida de los grupos vulnerables y para todos aquellos
sectores sociales del Municipio que lo requieran, generando oportunidades de desarrollo
en condiciones de igualdad, mejorando la salud, alimentacién y la convivencia, para todos
los sectores de la sociedad, con la intencién de incrementar el bienestar social.

Articulo 135.- La Direccion General de Desarrollo Social a través de su Titular, tiene las
siguientes funciones:

|.- Combate a la pobreza

Il

lll.- Operar los programas municipales de beneficio social, de cultura, educacion, atencion
a comunidades indigenas, jovenes

IV.- Situar el Desarrollo Municipal hacia condiciones de equidad y combate a la
marginacion en colonias que asi lo requieran;

V.- Impulsar el acceso a la educacion béasica a través de los programas que para tal fin
establezca el Ayuntamiento, para propiciar el desarrollo integral de los vallechalquenses;
VI.-

VII.-

Articulo 136.- La Direcciéon General de Desarrollo Social para el desempefio de sus
funciones tendra a su cargo las siguientes Direcciones:

|.- Direccion de Educacion;

.- Direccion de Equidad y Género;
[l.- Direccién de Cultura;

IV.- Direccién de Asuntos Indigenas; y
V.- Direccién de Jévenes.

Asimismo el Titular de la Direccion General de Desarrollo Social tendra la responsabilidad
de analizar, supervisar y en su caso aprobar las actuaciones de las direcciones antes
mencionadas.

SUBSECCION PRIMERA



DE LA DIRECCION DE EDUCACION

Articulo 137.- La Direccién de Educacién a través de su Titular, es la encargada de
fomentar, promover y elevar el nivel educativo y cultural en los habitantes del Municipio,
con la finalidad de contribuir para que las personas adquieran los conocimientos que
fomenten en ellos un sentido de responsabilidad, fraternidad y solidaridad social.

Articulo 138.- La Direccion de Educacion para la realizacion de sus actividades,
observard los Programas de los Gobiernos Federal y Estatal, segun su esfera
correspondiente al Sistema Educativo Nacional en el Municipio y para tal efecto
establecera una relacién formal y estrecha con las Instituciones Educativas Publicas y
Privadas ubicadas en el territorio municipal, asi mismo impulsara los proyectos que sean
necesarios.

Articulo 139.- La Direccion de Educacion fomentard la Educacion Civica, dando a
conocer nuestros antecedentes historicos, rindiendo homenaje a la memoria de nuestros
Héroes Nacionales y Simbolos Patrios, conforme las efemérides oportunas. Las
actividades que realiza la Direccién de Educacion, seran conforme a lo que establezcan el
Ayuntamiento, el presente Bando y los Reglamentos respectivos de la Administraciéon
Publica Municipal.

Articulo 140.- La Direccion de Educacion a través de su Titular tendra las siguientes
funciones:

|.- Elaborar propuestas de intervencion que ayude al cumplimiento de su tarea educativa;
II.- Coadyuvar en la vigilancia y seguridad de los planteles escolares;

lll.- Promover y coordinar campafias de orientacién y prevencion de practicas violentas al
interior de los planteles educativos en el municipio, apoyandose de las asociaciones de
padres de familia y en las deméas Dependencias, Entidades y Organismos de la
Administracion Publica Municipal, e incluso con las dependencias Estatales y Federales;
IV.- Promover la gestion de recursos para contribuir en la atencion de las necesidades
educativas, asi como para el mantenimiento y equipamiento de las Escuelas Publicas
ubicadas en el territorio municipal, sin perjuicio de la participacién directa de otras
instancias;

V.- Impulsar el desarrollo de la ensefianza, proponiendo la celebraciéon de convenios de
colaboracion, coordinandose con diversas instituciones del sector publico, privado y
social, para unificar y realizar actividades educativas, recreativas y culturales en
instalaciones municipales y/o particulares;

VI.- Impulsar la aceptacion e incorporacion de estudiantes que presenten alguna barrera
de aprendizaje y en general poblaciéon vulnerable a los servicios educativos de cualquier
tipo, nivel o modalidad;

VII.- Impulsar un programa de apoyo y mantenimiento a las escuelas publicas que se
encuentren dentro del territorio municipal,

VIIl.- Coadyuvar en la instrumentacion de acciones orientadas al cumplimiento de
lineamientos para el expendio de alimentos y bebidas en los establecimientos de
consumo escolar de los planteles de educacion bésica, asi como del programa de
activacion fisica; y

IX.- Las deméds establecidas en las disposiciones juridicas aplicables.



Articulo 141.- El Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion, se regira por
las disposiciones y lineamientos que establece el Reglamento de la Participacion Social
en la Educacion, asi como los diferentes ordenamientos legales aplicables en la materia.

Articulo 142.- ElI Ayuntamiento, a través de la Direccion de Educacién y el Consejo
Municipal de Participacion Social en la Educacién, velar4 porque se respete el derecho y
la obligacién que tienen los padres de familia o tutores, de obtener inscripciones en
escuelas publicas para que sus hijos o pupilos reciban la educacién basica de manera
gratuita y conforme a las disposiciones de las autoridades competentes, como parte
importante del desarrollo social de la poblacién del Municipio.

La Direcciéon de Educacion debera rendir un informe a la Direccion General de Desarrollo
Social cuando asi se requiera.

SUBSECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE EQUIDAD Y GENERO

Articulo 143.- La Direccion de Equidad y Género a través de su Titular, es la encargada
de promover, impulsar y difundir la participacion equitativa de género en todos los
guehaceres del Ayuntamiento, al tenor de las directrices que para tal efecto disponga el
Ayuntamiento.

Asimismo realizara las tareas que se deriven del Observatorio de Violencia de Género del
Municipio mediante un software especializado que trabajara mediante indices estadisticos
en los rubros de violencia en todas las dependencias vinculadas al Ayuntamiento.

Todas estas acciones se sujetaran a los lineamientos establecidos en los ordenamientos
legales aplicables Federales, asi como a la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia, la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres a nivel
Estatal y los demas que sean acordes a lo que establezcan el presente Bando y
ordenamientos respectivos de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 144.- La Direccion de Equidad y Género a través de su Titular tiene las
siguientes funciones:

l.- Capacitacion de las Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion
publica Municipal en materia de Equidad y Género;

Il.- Instrumentar programas, planes, acciones, capacitacion y politicas publicas disefiadas
y encaminadas a promover la equidad de género en todas las actividades sociales,
administrativas y de servicios, con las Dependencias y Entidades de la Administracion
Pdblica Municipal;

[ll.- Coadyuvar con el DIF municipal la instrumentacion y articulacién, en concordancia
con la politica nacional, estatal y municipal, orientada a erradicar la violencia contra las
mujeres;

IV.- Participar y coadyuvar con el DIF municipal en la prevencion, atencion y erradicacion
de la violencia contra las mujeres;



V.- Todas aquellas que impliquen su participacion en los ordenamientos, incluso de orden
federal, estatal o municipal.

La Direccién de Equidad y Género debera rendir un informe a la Direccién General de
Desarrollo Social cuando asi se requiera.

SUBSECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE CULTURA

Articulo 145.- La Direccion de Cultura a través de su Titular promovera los valores
culturales e histoéricos en el Municipio, mediante la realizacién de programas y actividades
gue involucren y estimulen a la poblacién al rescate de la identidad municipal.

Articulo 146.- La Direcciébn de Cultura a través de su Titular tiene las siguientes
funciones:

I.- Fomentar, promover e incrementar los intercambios artistico-culturales con otros
Municipios, estados o paises, asi como el de vincular la educacion e iniciacion artistica a
través de talleres culturales, y de actividades artistico-culturales, como lo son: las
representaciones teatrales, recitales de mdsica, canto, danza en sus diferentes
manifestaciones, conferencias, encuentros musicales, teatrales, artes plasticas, literarios,
mesas redondas, exposiciones, proyecciones de cine o video y un sinfin de actividades
multidisciplinarias del quehacer cultural y artistico de nuestra comunidad,;

Il.- Conservar, promover, difundir y fomentar la actividad turistica, mediante proyectos
para la conservacion de las areas arqueoldgicas, espacios recreativos y turisticos del
Municipio, incrementar el interés de la poblacién por asistir a los lugares turisticos del
estado y Municipios a través de excursiones a bajo costo;

[ll.- Cuidar, difundir, estudiar, conservar, proteger y salvaguardar el patrimonio y acervo
arqueoldgico, histérico y artistico, asi como los bienes muebles e inmuebles; asimismo
podra recurrir y gestionar ante las instancias estatales y federales la custodia de los
hallazgos y vestigios arqueolégicos que se encuentren dentro del territorio municipal a
efecto de constituir el patrimonio arqueolégico y cultural del Municipio.

El Museo Comunitario forma parte del patrimonio municipal, por considerarse a éste parte
del patrimonio histérico; y

IV.- Elaborar la relacion y ejecucion del catalogo de piezas arqueologicas.

Para tales fines las actividades administrativas de la Direccion a nivel municipal, seran
acordes a lo que establezca el Ayuntamiento, el presente Bando, asi como los
Reglamentos respectivos de la Administracion Puablica Municipal.

La Direccién de Cultura debera rendir un informe a la Direccién General de Desarrollo
Social cuando asi se requiera.

SUBSECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS

Articulo 147.- La Direccion de Asuntos Indigenas a través de su Titular es la encargada
de impulsar el rescate y fomento de las costumbres y las tradiciones de los indigenas que



habitan en el Municipio, considerando para ello el disefio adecuado y actualizado del
padrén de los diferentes grupos étnicos, asi como gestionar programas de apoyos
productivos, recreacion y desarrollo de la identidad indigena.

Las actividades y funciones administrativas de la Direccion, a nivel municipal, seran
acordes a lo que establezca el Ayuntamiento, asi como los Reglamentos respectivos de la
Administracion Publica Municipal.

Articulo 148.- La Direccion de Asuntos Indigenas a través de su Titular tiene las
siguientes funciones:

l.- Asegurar que los integrantes de las comunidades indigenas gocen de los derechos y
oportunidades que establecen los programas sociales;

Il.- Analizar los resultados del CONEVAL Yy realizar censos y encuestas sobre el nimero
de etnias establecidas en el Municipio. Promover estudios socio-demogréaficos para la
plena identificacién de los integrantes de las comunidades indigenas;

lll.- Gestionar con las actuales instituciones indigenas y de desarrollo social, a nivel
federal, estatal y municipal programas de beneficio y de progreso hacia la comunidad
indigena;

IV.- Elaborar un Programa Anual de Actividades Culturales y Artisticas encaminadas a la
difusion de la cultura indigena;

V.- Promover y fomentar actividades culturales y festivales artisticos en donde participen
las etnias que habitan este Municipio, asi como la difusién de costumbres, tradiciones,
artes, artesania y gastronomia, bailes regionales y vestimenta tradicional entre otros, a
través de exposiciones y exhibiciones;

VI.- Establecer programas de capacitacion, formacion de intérpretes y traductores para
apoyar a las comunidades y pueblos indigenas asi como a los diferentes ambitos de
gobierno que lo requieran y soliciten, con el propésito de preservar la lengua indigena;
VII.- Establecer un sistema de informacion sobre la situacion econémica y social de las
comunidades indigenas;

VIII.- Actuar y fungir como instancia de canalizacion y vinculo en pro de los derechos
humanos de los indigenas;

IX.- Incluir dentro de los planes y programas municipales en materia de educacion y
cultura, acciones tendientes a la proteccion, preservacion, promocion y desarrollo de las
lenguas indigenas municipales;

X.- Promover programas para auxiliar en la regularizacién de tramites ante el Registro
Civil y el Registro Federal Electoral; y

XI.- Las demas que sefialen otros ordenamientos aplicables.

La Direccion de Asuntos Indigenas debera rendir un informe a la Direcciébn General de
Desarrollo Social cuando asi se requiera.

SUBSECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE JOVENES

Articulo 149.- La Direccion de Jovenes a través de su Titular es la encargada de
fortalecer y fomentar la participacion de los jovenes de ambos sexos dentro de la
comunidad municipal en general, asi como garantizar el desarrollo humano integral y
productivo de los mismos. En consecuencia impulsard el desarrollo de las actividades y
programas que comparte el Instituto Mexiquense de la Juventud.



Articulo 150.- La Direcciébn de JOvenes a través de su Titular tiene las siguientes
funciones:

l.- Planear, programar, coordinar, promover, ejecutar y evaluar acciones que favorezcan la
organizacion juvenil;

Il.- Actuar y fungir como organismo de consulta y gestién con las diversas autoridades, a
proposito de los jovenes;

lll.- Realizar y difundir los estudios referentes a la problematica juvenil y del Municipio, con
la finalidad de proponer solucion a los mismos;

IV.- Generar canales de comunicacion permanentes con las organizaciones, agrupaciones
y sectores de la juventud que radiquen en el municipio y Estado;

V.- Coadyuvar con la Direccion General de Desarrollo Econémico para favorecer la
capacitacion de los jovenes, tanto para solicitar empleo o mejorar el existente, asi como
en la busqueda de incentivar una actitud empresarial, particularmente en la micro y
pequefia empresa, asi como ampliar la informaciéon sobre el mercado de trabajo
disponible;

VI.- Implementar politicas publicas sobre Cultura de la Legalidad y Rescate de Valores
VIl.- Coadyuvar con la Direcciobn de Cultura el desarrollo de actividades artisticas,
culturales y la expresién creativa de los jévenes;

VIII.- Propiciar la mejor utilizacién del tiempo libre de los jovenes, ampliando sus espacios
de encuentro que favorezcan la convivencia y el intercambio cultural;

IX.- Coadyuvar con el IMCUFIDE en actividades de recreacion y competencia deportiva
X.- Coadyuvar con el DIF municipal para la atencién en contra de las adicciones

Xl.- Realizar foros de expresion, platicas, talleres, conferencias y actividades
encaminadas a difundir temas que afectan o benefician a la poblacion juvenil; y

Xll.- Apoyar el desarrollo de actividades artisticas, culturales y la expresion creativa de los
jovenes;y

Xlll.- Las demés que sefalen otros ordenamientos aplicables.

La Direccion de Jovenes debera rendir un informe a la Direccién General de Desarrollo
Social cuando asi se requiera.

SECCION QUINTA ,
DE LA DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 151.- La Direccion General de Participacion Ciudadana a través de su Titular, es
la encargada de canalizar las solicitudes de los particulares, a las instancias
correspondientes, asi como recibir peticiones, quejas, propuestas 0 sugerencias de los
ciudadanos por medio del trabajo de campo y gestionarlas ante las Dependencias,
Entidades y Organismos de la Administracion Publica Municipal correspondientes, que
habran de prestarles el servicio publico que requieran; informara de los Programas con
gue cuentan los Gobiernos Municipal, Estatal y Federal, ademas de crear mecanismos de
cultura civica.

Articulo 152.- La Direccién General de Participacion Ciudadana para el desempefio de
sus funciones tendra a su cargo las siguientes Direcciones:

|.- Direcciéon de Vinculacion Ciudadana;
Il.- Direccion de Servicios a la Ciudadania; y
ll.- Direccién de Promocién Social y Accion Comunitaria.



Asimismo el Titular de la Direccibn General de Participacion Ciudadana, tendra
responsabilidad de analizar, supervisar y en su caso autorizar los actos de las direcciones
antes mencionadas.

Articulo 153.- La Direccion General de Participacion Ciudadana para el cumplimiento y
desarrollo de sus funciones trabajard en coordinacion con las Dependencias, Entidades y
Organismos de la Administracién Publica Municipal.

SUBSECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA

Articulo 154.- La Direccién de Vinculacién Ciudadana, a través de su Titular tiene las
siguientes funciones:

I.- Coordinar y ejecutar las acciones municipales, estatales y federales en materia de
participacién ciudadana;

Il.- Gestionar las necesidades sociales de la comunidad ante los distintos niveles de
gobierno a través del &rea Municipal de Servicios a la Ciudadania;

lll.- Promover y dar difusibn a los programas preventivos, regulativos, correctivos,
sociales, asistenciales y de promocion que los gobiernos Federal, Estatal y Municipal
que programen y planeen para el beneficio de los habitantes del Municipio, tanto de
organismos centralizados, descentralizados y desconcentrados de los tres niveles de
gobierno;

IV.- Promover acciones para el desarrollo social comunitario;

V.- Promover y gestionar ante el sector privado, publico y paraestatal programas que
coadyuven al mejoramiento social y comunitario;

VI.- Establecer y operar la Red Municipal de Accion Social;

VII.- Apoyar el desarrollo de las actividades en las audiencias itinerantes del Presidente
Municipal;

VIIl.- Coadyuvar en acciones de seguridad escolar; consejos gubernamentales, seguridad
publica y sectoriales;

IX.- Informar por escrito y de manera personal a los ciudadanos del estado que guarda
sus solicitudes, tramites o propuestas, asi como la conclusion de los mismos, por medio
del personal de campo en el recorrido por las diferentes colonias del Municipio;

X.- Vincularse con las Instancias pertinentes de los gobiernos Federal, Estatal y Municipal
para recabar informacion sobre los planes y programas que habran de desarrollar durante
el presente afio; y

XI.- Disefiar e instrumentar los lineamientos y criterios para la integracion y actualizacion
de los padrones de los programas municipales de desarrollo social; y

XIl.- Las demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables.

La Direccion de Vinculacion Ciudadana debera rendir un informe a la Direccion General
de Participacion Ciudadana cuando asi se le requiera.

SUBSECCION SEGUNDA )
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA

Articulo 155.- La Direccion de Servicios a la Ciudadania a traves de su Titular es
responsable de atender a la Ciudadania, por conducto de la Ventanilla Unica Municipal,
quien esta facultada para orientar, informar, recibir, integrar, registrar, gestionar y entregar



documentos en el ambito de su competencia, ante las Dependencias, Entidades y
Organismos de la Administracion Publica Municipal correspondientes, que se relacionen
con solicitudes, avisos, permisos y manifestaciones que presente la ciudadania; a fin de
proporcionar agilidad a los tramites y servicios.

Es una herramienta de gestion la cual tiene como objetivo principal agilizar y simplificar
los flujos de informacion entre los ciudadanos y el Municipio, aportando beneficios
significativos para todas las partes involucradas.

Ademas se encarga de realizar los trAmites y servicios a las peticiones, propuestas o
sugerencias planteadas por la ciudadania, a través del personal administrativo para la
atencion al publico.

De igual manera turnar a las areas de competencia las diferentes solicitudes, asi como
monitorear o supervisarlas hasta su conclusion, siendo ésta dar respuesta por escrito a
los ciudadanos, por medio del personal correspondiente.

La Direccion de Servicios a la Ciudadania, tiene la facultad de solicitar informacion a las
Dependencias, Entidades y Organismos de la Administraciéon Publica Municipal, sobre el
estado que guardan todas y cada una de las solicitudes y demandas ciudadanas,
turnadas para su atencién y seguimiento; asi como, vincularse con las Dependencias de
los tres niveles de Gobierno, para recabar informacion sobre los planes y programas que
haran de desarrollar durante el presente afio.

Articulo 156.- La Direccion de Servicios a la Ciudadania a través de su Titular tiene las
siguientes funciones:

l.- Orientar a la ciudadania para la gestion de tramites y servicios municipales y Estatales;
Il.- Recibir las solicitudes de tramites y servicios municipales a través de la Ventanilla
Unica que demanda la ciudadania;

lll.- Asignar a todas las solicitudes de tramites y servicios un folio Unico de ingreso;

IV.- Canalizar a las areas las solicitudes para su oportuna atencion;

V.- Gestionar antes las diversas areas la oportuna atencion de las solicitudes;

VI.- Expedir las érdenes de pago ante la Tesoreria cuando se trate de solicitudes de
tramites;

VIIl.- Entregar las respuestas a los solicitantes que expidan las areas responsables;

VIII.- Todos los tramites y servicios que sean facultad del Municipio, y los convenidos con
los poderes Estatales y Federales, deberan ser registrados con el folio Unico de ingreso,
de lo contrario no podran ser atendidos por las areas responsables, exceptuando
situaciones de caracter emergente;

IX.- Remitir al Titular de la Direccibn General las respuestas que se emitan a la
ciudadania; y

X.- Las demas que sefalen los ordenamientos legales aplicables federales, estatales o
municipales.

La Direccion de Servicios a la Ciudadania debera rendir un informe a la Direccién General
de Participacién Ciudadana y a la Presidencia Municipal cuando asi se le requiera.

SUBSECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE PROMOCION SOCIAL Y ACCION COMUNITARIA



Articulo 157.- La Direccion de Promocién Social y Accion Comunitaria a través de su
Titular, es la encargada de la organizacién, conservacion, planeacion, ejecucion, control y
administracion de los Servicios Publicos y Medio Ambiente. Para tales fines las
actividades administrativas de la Direccion a nivel municipal, serdn acordes a lo que
establezca el Ayuntamiento, el presente Bando, asi como los Reglamentos respectivos de
la Administracion Publica Municipal.

Articulo 158.- Por servicio publico se entiende toda prestacion concreta que tiende a
satisfacer necesidades publicas de la comunidad y es realizada Unica y exclusivamente
por la administracion municipal o por los particulares mediante concesion legalmente
otorgada por el Ayuntamiento, conforme lo que sanciona la Ley Orgénica.

I.- Alumbrado publico;

Il.- Recuperacion de espacios;

lll.- Transporte;

IV.- Limpia y disposicion de desechos; y
V.- Panteones;

Los demas servicios publicos que el Ayuntamiento apruebe para el beneficio social de la
poblacién, que delegue o convenga con el Estado o la Federacion, asimismo los que
establezcan la Constitucién Federal en términos del articulo 115y 125 de la Ley Orgénica.

Articulo 159.- ElI Ayuntamiento tiene la facultad de aplicar las medidas y sanciones
necesarias a quien destruya o haga mal uso de los servicios publicos que se prestan por
parte del Municipio, conforme lo que establece el marco regulatorio en cada uno de los
Reglamentos de caracter municipal.

Para la prestacion de los servicios publicos, el Ayuntamiento podra coordinarse mediante
convenios con el estado o con otros Municipios para la eficaz prestacion de los mismos.

Articulo 160.- ElI Ayuntamiento en relaciébn a la concesién de servicios publicos a
particulares deberé tomar en cuenta y observar las disposiciones siguientes:

l.- El servicio, objeto de la concesion y sus caracteristicas;

Il.- Las obras e instalaciones que hubiere de realizar el concesionario, las que quedaran
sujetas a la restitucion y las que por naturaleza no sean susceptibles de ello;

lll.- Las obras e instalaciones propiedad del Municipio que se otorguen en concesion o
arrendamiento;

IV.- El plazo de la concesion, que no podra exceder del tiempo que establezca su contrato
de acuerdo a las caracteristicas del servicio;

V.- Los horarios a que estara sujeto la prestacion del servicio, los que seran aprobados o
modificados por la autoridad municipal para que se garantice la regularidad en el servicio;
VI.- El monto y forma de pago de las participaciones que el concesionario debera entregar
al Ayuntamiento por los derechos que se deriven de la concesion;

VII.- Las sanciones por incumplimiento del contrato de concesion;

VIIl.- Las garantias que otorgara el concesionario en cualquiera de las formas previstas
por la ley, para garantizar la eficaz prestacion de servicio publico concesionado;

IX.- Los procedimientos de resolucion, revocacion, rescision, cancelacion y caducidad de
la concesion; y

X.- Todo aquello que sanciona en la materia, la Constitucion Federal y otros
ordenamientos legales vigentes y aplicables.



Articulo 161.- La concesion de un servicio puablico municipal a los particulares no cambia
su naturaleza juridica, en consecuencia, su funcionamiento deberéd satisfacer las
necesidades publicas o de interés social que sean su objeto y estar4 sometida a los
Reglamentos respectivos y al convenio de concesion celebrado.

Articulo 162.- No podran ser motivo de concesion a particulares los servicios publicos
gue afecten la estructura y organizacion municipal a juicio del Ayuntamiento.

Articulo 163.- El concesionario de un servicio publico municipal serd responsable de los
dafios y perjuicios que cause la prestacion del servicio publico concesionado.

Articulo 164.- ElI Ayuntamiento a través de los O6rganos competentes vigilard e
inspeccionara por lo menos una vez al mes, la forma en que los particulares presten el
servicio publico concesionado, contando con todas las facultades y atribuciones para
exigir su cumplimiento.

Articulo 165.- El Ayuntamiento en beneficio de la colectividad, podra maodificar o revocar
la concesion en cualquier momento del funcionamiento del servicio publico concesionado,
previo otorgamiento de garantia de audiencia al concesionario y conforme el
procedimiento que sancione las bases reglamentarias de carécter local, establecido en los
articulos 128 al 141 de la Ley Organica.

Articulo 166.- Todas las disposiciones legales contenidas en el presente capitulo se
regiran de acuerdo a lo dispuesto por el Cédigo de Procedimientos Administrativos en
vigente, quedando facultado el Director General de Participaciéon Ciudadana del Municipio,
previa autorizacion del Ayuntamiento dada en el seno de cabildo; para entonces instaurar
procedimientos y emitir resoluciones que tengan por objeto resolver el incumplimiento de
alguna de las disposiciones que regulan el capitulo en comento.

Articulo 167.- La creacion de un servicio publico municipal requiere la declaracion del
Ayuntamiento de ser una actividad en beneficio colectivo e interés social.

Articulo 168.- Cuando la creacion de un nuevo servicio publico municipal constituya una
restriccion a la actividad de los particulares debera ser aprobada por el Ayuntamiento,
quienes determinarén si la prestacion del nuevo servicio publico sera exclusiva de los
organos municipales o podra concesionarse.

Articulo 169.- Los servicios publicos municipales en todo caso, deberan prestarse en
forma continua, regular y uniforme con la mayor cobertura y calidad posibles,
considerando los recursos con los que cuenta el Ayuntamiento, evitando que cuando se
afecten vias principales se realicen las obras en horas de menor demanda vehicular.

Articulo 170.- Las normas reglamentarias para la prestacion de servicios publicos
municipales podran modificarse cuando el interés general, asi lo requiera o cuando lo
determine el Ayuntamiento. Siempre sin ir en contravencion de lo que establece la ley.

Articulo 171.- Cuando desaparezca la necesidad publica que originé el servicio, el
Ayuntamiento podra suprimirlo. Por igual sin contravenir lo que sanciona la Ley.



Articulo 172.- En materia de Transporte, la Direccion de Promocion Social y Accion
Comunitaria a través de su titular tiene las siguientes funciones:

l.- Formular y ejecutar programas, asi como acciones de infraestructura vial local y su
desarrollo, supervisiéon y control del transporte publico de pasajeros en el territorio
municipal;

Il.- Denunciar ante las autoridades correspondientes aquellos actos de los cuales tenga
conocimiento en el ejercicio de sus funciones y puedan constituir infracciones o delitos en
materia de vialidad y transporte;

lll.- Coordinarse institucionalmente con las Dependencias, Unidades Administrativas
Municipales e intermunicipales, Metropolitanas, Federales y Estatales competentes en
materia de comunicaciones y transporte; a efecto de cumplir con los planes en esta
materia; asi mismo para mantener en condicion el sistema vial;

IV.- Realizar estudios y propuestas que permitan establecer condiciones para ordenar el
transporte publico y de pasajeros en el Municipio, en colaboracion institucional con la
Secretaria del Transporte del Gobierno Estatal;

V.- Promover la aplicacion de programas de educacién vial para peatones, conductores y
pasajeros;

VI.- Coordinar con las autoridades correspondientes, las acciones y medidas de auxilio
que se adopten en relacion con el transito de peatones y vehiculos en caso de sismo,
explosion, inundacion o cualquier otro siniestro, asalto, actos de vandalismo,
manifestaciones, marchas, accidentes graves o cualquier alteracion del orden publico;
VIl.- Determinar y solicitar autorizacion al Director General de los lugares para el
estacionamiento de vehiculos en las vias publicas y espacios de uso comun, cuidando en
todo momento que no se interrumpa el flujo vial; asi también fijar y habilitar los lugares
para el ascenso y descenso del transporte publico de pasajeros;

VIII.- Solicitar al Director General el otorgamiento del Dictamen de Vialidad a las personas
fisicas o juridico colectivas para ocupar y aprovechar los lugares autorizados de
estacionamientos de vehiculos en la via publica y espacios de uso comudn, quienes se
sujetaran a las obligaciones referidas en el Dictamen, a las disposiciones reglamentarias y
al pago de los derechos correspondientes ante la Tesoreria Municipal;

IX.- Proponer, liquidar y fiscalizar el pago de los derechos de estacionamiento en la via
publica y espacios de uso comun, en términos del Cédigo Financiero;

X.- Solicitar al Director General el otorgamiento del Dictamen de Procedencia para el
funcionamiento de escuelas de manejo, previo pago de derechos que efectué el
interesado ante la Tesoreria Municipal;

Xl.- Implementar las bases necesarias para la instalacion y funcionamiento del Consejo
Municipal del Servicio Publico de Transporte;

Xll.- Vigilar que no se obstruyan las sefializaciones de transito y nomenclatura,
procurando el buen estado de las mismas, a través del mantenimiento correspondiente;
XIll.- Verificar que las bases de taxis y bici-taxis, cuenten con los permisos
correspondientes; manteniendo actualizado el padrén de las personas fisicas y morales
gue se dediquen a dicha actividad,

XIV.- Vigilar que no se cause algun dafio al pavimento, guarniciones y banquetas;

XV.- Realizar conjuntamente con la Direccién de Educacion y Seguridad Publica las
acciones necesarias para implementar campafas en los planteles educativos a efecto de
gue los estudiantes aprendan el uso adecuado de las vialidades;

XVI.- Realizar revisiones periodicas en coordinacion con la Delegacién de Transporte
Terrestre de la Secretaria de Transporte del Estado de México y la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, Proteccion Civil, Seguridad Municipal, a los operadores del servicio
de transporte publico en términos del convenio respectivo, para verificar que cuenten con



la documentacion requerida, para prestar el servicio publico, asi también que no
conduzcan en estado de ebriedad o bajo el influjo de algin enervante o de alguna
sustancia toxica;

XVII.- Coadyuvar con la Secretaria de Seguridad Ciudadana, a efecto de que sean
infraccionados los conductores que estacionen sus vehiculos en avenidas primarias o que
obstruyan el flujo vial y en su caso solicitar su remision al corralén;

XVIII.- Las demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables federales, estatales o
municipales.

Articulo 173.- En materia de medio ambiente, la Direccién de Promocion Social y Accién
Comunitaria, es la encargada de preservar y vigilar el equilibrio ecolégico en el Municipio,
fomentando el interés y la participacién de la poblacién para obtener un mejor entorno,
asimismo vigilara que no exista abuso en la tala o poda de arboles, asi como el cuidado
de la flora y fauna.

Asimismo se sujetara a lo que establezca el Ayuntamiento, el presente Bando, asi como
el Codigo para la Biodiversidad del Estado de México y los Reglamentos respectivos de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal.

Articulo 174.- Las disposiciones en materia de proteccién al medio ambiente, contenidas
en este Bando y en el Reglamento de Conservacion y Proteccion al Medio Ambiente para
el Desarrollo Sustentable del Municipio son de orden publico e interés social, su aplicacion
y cumplimiento es obligatorio en la circunscripcion territorial de este Municipio, sin
perjuicio de la observancia de las disposiciones estatales y federales en la materia.

Articulo 175.- Se declara de interés publico la proteccion, conservacion, restauracion,
regeneracion y preservaciones del medio ambiente, asi como la prevencion, control y
correccion de los procesos de deterioro del ecosistema municipal.

Articulo 176.- La Direccion de Promocion Social y Accion Comunitaria en materia de
medio ambiente tiene las siguientes funciones:

|.- Garantizar el derecho de toda persona a vivir en un ambiente adecuado para su
desarrollo y bienestar;

Il.- Fomentar la participacion de la sociedad en la preservacion y restauracion del
equilibrio ecoldgico;

[ll.- Observar y vigilar las disposiciones juridicas emitidas en los diversos Codigos,
Reglamentos, Leyes y Gacetas dictadas por las autoridades correspondientes en todos
los niveles de gobierno, a fin de conservar el equilibrio ecolégico en el Municipio;

IV.- Aplicar en caso de ser necesario las legislaciones estatales y/o federales, sin
contravenir lo dispuesto por el presente Bando municipal;

V.- Expedir su programa de ordenamiento ecoldgico local en congruencia con el programa
de ordenamiento ecoldgico estatal y los regionales, el cual se sujetard a las reglas
establecidas en el Cédigo Administrativo del Estado de México y en el Cdodigo para la
Biodiversidad del Estado de México vigentes;

VI.- Supervisar y prevenir la realizacion de las obras y actividades publicas o privadas que
puedan causar desequilibrio ecolégico o perjuicio al ambiente;

VII.- Dar vista a las autoridades competentes sobre la actuacion de las personas fisicas o
morales que descarguen aguas residuales que contengan contaminantes, desechos
materiales considerados peligrosos o cualquier otra sustancia dafiina para la salud de las
personas, la flora o la fauna del municipio;



VIII.- Concientizar conjuntamente con ODAPAS, a la ciudadania en la cultura del ahorro
del agua, a través de las campafias de difusién puntual sobre el tema;

IX.- Solicitar a la Direccion General la suspension de manera parcial o definitiva, las
actividades de establecimientos comerciales, industriales, de prestacion de servicios,
espectaculos, diversiones publicas y con venta de bebidas alcohdlicas al copeo, asi como
de particulares, que causen un detrimento al equilibrio ecoldgico, previo procedimiento
administrativo en los términos a que se refiere el Codigo de Procedimientos
Administrativos vigente;

X.- Denunciar o verificar y dar seguimiento ante las autoridades competentes a la persona
0 personas que incurran en los delitos contra el ambiente previstos en el Cédigo Penal
Federal, Estado de México, en la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al
Medio Ambiente;

XII.- Llevar el inventario de emisiones atmosféricas de las fuentes fijas;

XIIl.- Vigilar y verificar que las autorizaciones de construcciones o instalaciones de
comercios y servicios, tales como condominios, hoteles, restaurantes, clinicas, hospitales,
mercados y tianguis entre otros, presenten su resolucién de impacto ambiental emitida
para tal efecto por la Secretaria del Medio Ambiente del Estado de México, observar el
exacto cumplimiento de cada una de las condicionantes que se mencionen dentro del
cuerpo de la misma;

XIV.- Solicitar el apoyo de Seguridad Publica a efecto de que los particulares que al
conducir vehiculos que transporten material, no tengan cubierta la parte trasera de la
carga, lo derramen o tiren en via publica, sean inmediatamente remitidos ante el Oficial
Conciliador - Mediador y Calificador, para efecto de definir su situacién juridica;

XV.- Establecer las disposiciones para que los desechos sélidos que no sean de origen
puramente doméstico sean depositados por el usuario, previa autorizacion del
Ayuntamiento, en los lugares destinados para este propésito. En caso de que los
desechos sélidos se consideren peligrosos o de riesgo, los interesados deberan presentar
registro de generador de residuos peligrosos y/o de manejo especial, emitido por la
autoridad competente para dicho efecto, para que la autoridad municipal determine su
destino final. Tratdndose de establecimientos comerciales, industriales, de prestacion de
servicios, publicos o privados, deberan de exhibir el contrato de transporte de estos
desechos, anexando los manifiestos de recoleccion debidamente fundamentados, se
realizaran supervisiones para verificar que se cuenta con los requisitos necesarios para
almacenar este tipo de desechos;

XVI.- Llevar a cabo acciones preventivas, en coordinacion institucional con la Direccién
General de Obras Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano del Municipio, para evitar
los efectos nocivos de contaminantes en el equilibrio ecolégico y el ambiente; asi mismo
en la construccion de obras o instalaciones que generen energia térmica o luminica, ruido
o vibraciones, asi como en la operacion o funcionamiento de las existentes; para este
efecto se otorgara una opinibn ambiental para la realizacion de las actividades antes
descritas;

XVII.- Celebrar convenios de coordinacion con la federacion, el estado y otros municipios
para la realizacion de acciones que procuren la proteccion y el mejoramiento del ambiente
del Municipio;

XVIII.- Coadyuvar con las autoridades competentes en la prevencion de la tala clandestina
y deterioro de areas verdes dentro del territorio municipal;

XIX.- Establecer por si 0 en concurrencia con otras autoridades programas para hacer
efectiva la prohibicion de emisiones contaminantes que rebasen los niveles permisibles de
ruido, vibraciones, energia térmica o luminosa, gases, humos, olores y otros elementos
degradantes perjudiciales al equilibrio ecoldgico, al ambiente y el bienestar social,



XX.- Difundir los Reglamentos y disposiciones legales que expida la Secretaria del
Ayuntamiento, necesarios para fortalecer las acciones de preservacion del ambiente
dentro del territorio municipal,

XXI.- Informar al Instituto de Salud del Estado de México, la incineracion y entierro de los
animales muertos, que se encuentren dentro del territorio municipal, antes de que entren
en estado de descomposicion; sin perjuicio de la sancion que se le pueda aplicar a los
duefios de dichos animales, que no cumplan con esta obligacion;

XXIlI.- Vigilar en coordinacion con las autoridades sanitarias que los animales para abasto,
comercio o consumo humano, donde se pretenda un lucro econémico, sélo puedan ser
sacrificados en los rastros oficiales, particular o concesionado, mismos que deberan
contar con una cedula de evaluacion ambiental y demas documentos Federales, Estatales
y Municipales a que haya lugar; quedando estrictamente prohibido sacrificar animales
para tal efecto en establecimientos o casa-habitacion;

XXIIl.- Solicitar la expedicibn a la Direccion General de la Cédula de Evaluacion
Ambiental, a los establecimientos comerciales, industriales, de prestacién de servicios,
espectaculos, diversiones publicas y con venta de bebidas alcohdlicas al copeo, el
dictamen correspondiente, mediante supervision tanto fisica como documental por parte
del personal adscrito a la Direccién de Promocion Social y Accion Comunitaria y previo
pago de los derechos ante la Tesoreria Municipal,

XXIV.- Regular en la medida de su competencia la industria forestal;

XXV.- Vigilar que los predios baldios se mantengan limpios por sus propietarios o
poseedores, para tal efecto se coordinara institucionalmente con la Direccion General de
Obras Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano;

XXVI.- Vigilar conjuntamente con ODAPAS que los establecimientos comerciales con giro
de auto lavado cuenten para su funcionamiento con el suministro y utilicen agua tratada,
ademas de las trampas de lodo suficientes para evitar que los desechos sean arrojados a
las redes del drenaje municipal;

XXVII.- Vigilar que los criaderos de animales se encuentren limpios, ademas, de que no
se descargue ningun tipo de desecho a la red de drenaje municipal, estas acciones se
observaran mediante supervisiones periodicas realizadas por el personal de la Direccion
de Promocién Social y Accion Comunitaria;

XXVIIIl.- Promover la educacion ambiental no formal en todos los planteles educativos
situados en el municipio, mediante talleres, platicas y conferencias;

XXIX.- Otorgar a los establecimientos comerciales, industriales, de prestacion de
servicios, espectaculos, diversiones publicas, el registro de emisiones a la atmosfera,
registro generador de residuos de manejo especial, mediante recepcion de documentos,
andlisis de los mismos y supervision fisica y previo pago ante la Tesoreria Municipal;
XXX.- Solicitar a la Direccién General la autorizacion a particulares para la tala o poda de
alguna especie arbérea que se encuentre dentro del municipio, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos por la Direccion de Promocion Social y Accién Comunitaria,;

XXXI.- Vigilar qgue no sean colocados anuncios de cualquier tipo sobre los arboles del
Municipio;

XXXII.- Vigilar, promover y gestionar en coordinacion con la Direccién General de Obras
Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano, que los predios que tengan basura, maleza
o hierba o cascajo , sean limpiadas por sus duefios, emitiendo la recomendacion
correspondiente para su mejora; y

XXXIII- Las demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables federales, estatales
0 municipales.

Quedan prohibidas las acciones u omisiones en el uso o aprovechamiento del suelo de
Areas Naturales Protegidas que ocasiones o impliquen: Destruccion de la cobertura



forestal, vertido o abandono de objetos, residuos u otros desperdicios fuera de los lugares
autorizados, guemas controladas que no cuenten con la autorizacion y/o supervision de la
autoridad competente, verter liquidos contaminantes, aceites, solventes, residuos de la
actividad industrial que afecten manantiales y cuerpos de agua entre otras.

Articulo 177.- Corresponde a la Direccion de Promocion Social y Accion Comunitaria la
creacion del Consejo Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sustentable
(COMPROBIDES), asi como la constitucion de comités comunitarios de vigilancia
ecoldgica, con el objeto de alentar la participacion social en el cuidado, conservacion y
restauracion del ambiente en sus comunidades.

Articulo 178.- El Ayuntamiento a través de la Direcciébn de Promocién Social y Accién
Comunitaria esta facultado para establecer las medidas procedentes para guardar la
salud publica, practicar visitas de inspeccidbn en establecimientos comerciales,
industriales, de espectaculos publicos, diversiones y otros; para efecto de integrar el
diagnostico que se presente ante los 6érganos colegiados en la materia, tal es el caso del
Consejo Municipal de Proteccion a la Biodiversidad y Desarrollo Sustentable, para que
dicho consejo proceda e integre el dictamen que a su vez conozca el pleno del
Ayuntamiento en Sesion de Cabildo y determine lo conducente, incluso para otorgarle
atribuciones que impliquen capacidad de sancion a los establecimientos que infrinjan lo
gue sanciona el presente Bando.

Articulo 179.- Dentro del Municipio todo comercio, micro industria, industria o prestador
de servicios que genere descarga de aguas residuales a la red municipal de drenaje
deberdn presentar los estudios correspondientes generados por un laboratorio
debidamente autorizados para estos fines por la Secretaria del Medio Ambiente del
Estado de México, asi como también la resolucion del impacto ambiental para obtener el
registro de descarga de aguas; para los comercios, micro industria, industria o prestador
de servicios que genere emisiones contaminantes a la atmosfera deberan de contar con la
licencia de funcionamiento emisiones a la atmosfera ademas de los estipulados en las
leyes o Reglamentos, mismos que deberan ser presentados en el mes de febrero de cada
afo en las oficinas de Direccién de Promocion Social y Accion Comunitaria y obtener de
la Direccion General la licencia y el registro correspondiente.

Articulo 180.- Estan sujetas a presentar la resoluciéon del impacto ambiental, emitida,
analizada y autorizada por la Secretaria del Medio Ambiente del Estado de México, y de
esta manera obtener la Cédula de Evaluacion Ambiental por parte de Direccion General,
los proyectos que impliquen la realizacion de las siguientes obras y actividades:

I.- Obra publica estatal y municipal;

Il.- Procesadoras de alimentos, rastros y frigorificos;

lIl.- Procesadoras de bebidas, ladrilleras, textiles, maquiladoras y curtidurias;

IV.- Confinamientos, rellenos sanitarios, estaciones de transferencia, e instalaciones de
tratamiento o de eliminacion de residuos sélidos municipales e industriales no peligrosos;
V.- Terminales de transporte para pasajeros y de carga, de caracter estatal o municipal;
VI.- Plantas de tratamiento o eliminacion de aguas residuales, sistemas de drenaje y
alcantarillado, reprocesamientos y plantas de potabilizacion de agua;

VIl.- Centrales de abasto y mercados;

VIII.- Crematorios;



IX.- Estaciones de servicios 0 gasolineras y estaciones de carburacion de gas, bodegas
de almacenamiento de cilindros y contenedores de gas;

X.- Fundidoras de metales, asi como la disposicion final de sus desechos; y

XI.- Las demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables federales, estatales o
municipales.

Articulo 181.- Para la obtencion de la Cédula de Evaluacion Ambiental que emite la
Direccion General de Participacion Ciudadana, estan sujetos a presentar su informe
previo emitido por la Secretaria del Medio Ambiente del Estado de México, las siguientes
obras y actividades industriales, comerciales y de servicios:

l.- Asfaltado de laminas de carton;

Il.- Confeccion de articulos textiles y tejidos de articulos de punto;

.- Curtido, acabado y talabarteria de cuero y piel;

IV.- Fundicibn de moldeo de piezas, incluye estructuras metalicas, tanques, calderas,
muebles y articulos arquitecténicos;

V.- Matanza de ganado y aves para la obtencion de carne en canal;

VI.- Tratamiento y envasado de aguas purificadas o de manantial; y

VIl.- Las demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables federales, estatales o
municipales.

Articulo 182.- La Direccion de Promocién Social y Accion Comunitaria en coordinacion
institucional con el O.D.A.P.A.S., vigilardn que se observen las disposiciones sefialadas
en la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Medio Ambiente en:

l.- La operacion y administracion de los sistemas de agua potable, drenaje, alcantarillado,
tratamiento y disposicion final de aguas residuales; y

Il.- Las regulaciones de las descargas de aguas residuales de caracter municipal, de
origen industrial o de actividades agropecuarias o de servicios.

Articulo 183.- Se consideraran fuentes fijas o0 moviles de jurisdiccion municipal:

l.- Los hornos o mecanismos de incineracion de residuos derivados de los servicios de
limpia, cuya regulacién no corresponda al Gobierno Federal, asi como los depdsitos para
el confinamiento de dichos residuos;

Il.- Los bafios publicos, balnearios, instalaciones o clubes deportivos, publicos o privados;
lll.- Los hoteles y establecimientos que presten servicios similares o conexos;

IV.- Los restaurantes, panaderias, tortillerias, molinos de nixtamal y en general, toda clase
de establecimientos fijos 0 moviles que expendan, procesen, produzcan o comercialicen
de cualquier manera, al mayoreo o menudeo, alimentos o bebidas al publico, directa o
indirectamente;

V.- Los hornos de produccion de ladrillos, tabiques o similares y aquellos en los que se
produzca ceramica de cualquier tipo;

VI.- Los criaderos de todo tipo de aves o de ganado;

VIl.- Los talleres mecénicos automotrices, de hojalateria y pintura, vulcanizadoras y
demads similares o conexos;

VIII.- Los espectaculos publicos culturales, artisticos o deportivos de cualquier clase;

IX.- Las instalaciones y establecimientos de cualquier clase en ferias populares; y

X.- Las demés fuentes fijas que funcionen como establecimientos comerciales o de
servicios al publico en los que se emitan olores, gases o particulas solidas o liquidas a la
atmosfera.



Articulo 184.- La Direccion de Promocion Social y Accion Comunitaria, en materia de
contaminacién atmosférica, desarrollara las siguientes funciones:

I.- Requerir a los responsables de la operacion de fuentes fijas de su jurisdiccion, el
cumplimiento de los limites maximos permisibles de emisién de contaminantes, de
conformidad con lo establecido por las disposiciones juridicas que resulten aplicables en
las normas oficiales mexicanas, lo que implica que estos exhiban los documentos
respectivos y en caso de no contar con ellos, iniciar el procedimiento administrativo
correspondiente;

.- Integrar y mantener actualizado el inventario de fuentes de contaminacién atmosférica;
lll.- Realizar todas aquellas funciones que le determine el Reglamento Municipal y
ordenamientos locales o federales; y

IV.- Solicitar la expedicién a la Direccion General, a costa de los interesados la Licencia
de Funcionamiento Emisiones a la Atmosfera, previo pago correspondiente en la
Tesoreria Municipal.

Articulo 185.- Todos los talleres y servicios del ramo automotriz deberan contar con un
area de lavado de piezas. El almacenamiento de desechos sélidos debera hacerse bajo
techo, deberan controlar los derrames de aceite, solventes en el suelo, en su caso,
recuperarlos dandoles una disposicion final de acuerdo con las disposiciones establecidas
en la Ley y Reglamentos de la materia.

Articulo 186.- Las ferias, exposiciones y espectaculos semifijos deberan proporcionar a
los asistentes, servicios sanitarios y contenedores para el depoésito de desechos sélidos;
circunstancia que debe considerarse en la integracion de la Cédula de Evaluacién
Ambiental.

Articulo 187.- Las disposiciones contenidas en el presente Bando, en las Leyes y
Reglamentos de la materia para lo cual la Direccion de Promocion Social y Accion
Comunitaria podra llevar a cabo la instauracion de los procedimientos administrativos
correspondientes, conforme lo que establece la normatividad de la materia; sin demérito
de ajustar su actuacion a lo que establezca la Tesoreria Municipal.

Articulo 188.- Con el objeto de prevenir y controlar los efectos nocivos que puedan
ocasionar los residuos solidos municipales e industriales no peligrosos depositados en
predios baldios, via publica y en general en terrenos o areas utilizadas como tiraderos a
cielo abierto, la Subdireccién de Imagen y Medio Ambiente, promovera en coordinacion
con la Subdireccién de Servicios Publicos Municipal programas de limpieza y control para
su erradicacion, y evitar que se transformen en lugares permanentes de disposicion
irregular de dichos residuos, asi como en focos de insalubridad publica y contaminacion
ambiental.

Articulo 189.- Se entiende por residuos solidos aquellos que se generan en casas
habitacion, parques, jardines, via publica, oficinas, sitios de reunion, mercados, comercios
y establecimientos de servicios y no sean considerados como peligrosos, conforme a la
normatividad ambiental.

Ademas para la instalaciéon, operacion y mantenimiento de infraestructura para el acopio,
transferencia, separacion y tratamiento de residuos sélidos urbanos y de manejo especial,
el ayuntamiento determinara su autorizacion y la mecanica de recoleccion.



Articulo 190.- ElI Ayuntamiento a través de la Direccion de Promocion Social y Accion
Comunitaria contara con una Unidad Normativa de Proteccion al Medio Ambiente, la cual
tendra las funciones que le confieran los ordenamientos estatales de la materia, el
presente Bando y los Reglamentos Municipales, de igual forma coadyuvard con las
instancias estatales y municipales en materia ecolégica en los programas de
contingencias ambientales que decrete la Secretaria de Ecologia del Gobierno del Estado
de México.

Ademas realizara las siguientes actividades siempre y cuando no estén conferidas a
alguna autoridad de caracter federal o estatal, las cuales se enumeran a continuacion:

l.- Servir de foro, a través de los mecanismos de participacion ciudadana; tales como
iniciativa ciudadana, consulta popular, plebiscito y referéndum, para la definicibn de
proyectos y propuestas a la autoridad municipal;

Il.- Atenderd las denuncias ciudadanas en materia de proteccion, prevencion y control de
la contaminacién atmosférica dentro del territorio municipal que canalice la ventanilla
Unica;

lll.- Evitar la disposicién clandestina de residuos sdlidos en el &mbito de su competencia;
IV.- Verificar que dado el caso, se cuente con los permisos de poda y riego de arbolado;
V.- Coadyuvar con las autoridades competentes en la atencion de accidentes donde se
vea involucrado el medio ambiente;

VI.- Vigilancia de areas verdes y zonas ecoldgicas;

VIl.- Vigilar que la poblacion, ciudadania y/o empresas asentadas dentro del territorio
municipal hagan uso correcto y racionalizado del agua y de los bienes ambientales;

VIIl.- Apoyar las visitas técnicas de inspeccion y vigilancia industrial que realice el
Ayuntamiento, el Estado y la Federacion en forma conjunta;

IX.- Orientar a la ciudadania en materia de verificacion vehicular y contingencia ambiental,
X.- Vigilar y promover la verificacion vehicular obligatoria dentro del territorio municipal,
Xl.- Promover estudios y diagnésticos que se presenten ante los 6rganos municipales de
caracter colegial; y

XIl.- Las demas que sefiale el Ayuntamiento.

Articulo 191.- La Unidad Normativa de Proteccién al Medio Ambiente dependera de la
Direccion de Promocion Social y Accion Comunitaria, asimismo contara con un
Coordinador Municipal, quien sera el responsable de la unidad antes mencionada, asi
como también de vigilar y supervisar que el personal a su cargo cumpla con las funciones
y atribuciones sefaladas en el presente Bando, Reglamentos y ordenamientos de
caracter municipal.

Articulo 192.- En atencion a que la Unidad de Proteccion al Medio Ambiente, guarda
estrecha relacion con los programas que en materia de ecologia, ha implementado el
Gobierno del Estado de México a través de la Secretaria de Ecologia, se debera informar
a dicha instancia de las actividades y resultados obtenidos por la unidad multicitada, asi
como también del uso y condiciones técnicas que guardan los vehiculos y/o bienes
muebles dados en comodato por el gobierno del Estado de México.

Articulo 193.- El Rescate de Espacios Publicos es un Programa que promueve la
realizacion de acciones sociales y la ejecucion de obras fisicas para recuperar sitios de
encuentro comunitario, de interaccion social cotidiana y de recreacion, localizados en
zonas urbanas, que presenten caracteristicas de inseguridad y marginacion.



Articulo 194.- En materia de Recuperacion y Rescate de Espacios Publicos en el
Municipio la Direccién de Accién Comunitaria y Promocion Social a través de su Titular
tiene las siguientes funciones:

I.- Recuperar las areas verdes como son:. parques, jardines, plazas, camellones,
deportivos, etcétera, a través de mantenimiento y rehabilitacion trabajando conjuntamente
con las Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion Pablica Municipal;
Il.- Mantener en buen estado los espacios fisicos publicos del Municipio para incrementar
el desarrollo de actividades deportivas y de esparcimiento;

lll.- Salvaguardar con apoyo de la Direccion de Seguridad Publica Municipal la integridad
fisica de los usuarios de los espacios fisicos publicos del Municipio, brindando una
vigilancia permanente;

IV.- Promover el desarrollo de Valores a través de actividades fisicas, culturales,
deportivas, recreativas y de esparcimiento en parques, jardines, plazas y deportivos del
Municipio;

V.- Elevar el nivel de vida de la poblacion de las zonas en las que se aplique las acciones
del programa;

VI.- Mejorar la imagen urbana, las redes de infraestructura y de servicios urbanos del
Municipio;

VIl.- Solucibn a las demandas ciudadanas en todos los ambitos en materia de
Recuperacién y Rescate de Espacios Fisicos Publicos del Municipio;

VIIl.- Generar un impacto positivo en las expectativas de vida y de desarrollo personal en
los habitantes de las colonias beneficiadas a través del mejoramiento de su entorno
inmediato; y

IX.- Las demas que sefalen los ordenamientos legales aplicables federales, estatales o
municipales.

SECCION SEXTA ,
DE LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 195.- La Coordinacion de Comunicacion Social a través de su Titular, es la
encargada de difundir entre la poblacion municipal, autoridades estatales y federales, de
manera efectiva las actividades y normas de caracter general que realice y apruebe el
Ayuntamiento; implementando los mecanismos de disefio, organizacion y planeacion,
para que se divulguen a través de la Gaceta Municipal, por lo menos publicando ésta
cada tres meses y en coordinacién con la Secretaria del Ayuntamiento; ademas de
implementar la politica publica de comunicacion que involucre a los medios de
comunicacion nacionales, locales, de caracter regional y municipal para los efectos antes
enunciados.

TITULO QUINTO
DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS E INSTITUCIONES DE
CARACTER PUBLICO

CAPITULO UNICO
DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS



SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 196.- Los Organismos Publicos Descentralizados como sector administrativo,
auxiliar de la Administracién Publica Municipal, asumiran la responsabilidad municipal, de
prestar los servicios, propios de su naturaleza, dentro de la jurisdiccibn municipal,
proveyendo el Ayuntamiento de acuerdo a sus posibilidades o disposiciones legales la
infraestructura y recursos econémicos necesarios.

Articulo 197.- Se entiende por Organismos Publicos al:

.- Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Valle de Chalco Solidaridad.

Il.- El Organismo Publico Descentralizado de Asistencia Social, Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia (D.I.F.);

[ll.- EI Organismo Publico Descentralizado de Caracter Municipal para la Prestacion de los
Servicios de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento. (O.D.A.P.A.S.);

IV.- La Defensoria Municipal de los Derechos Humanos;

V.- Las Oficialias del Registro Civil; y

Articulo 198.- Los Organismos tendran personalidad juridica, patrimonio propio,
autonomia en el manejo de sus recursos en términos de Ley y el caracter de autoridad
respecto de las funciones y servicios que presten a la poblacion.

Articulo 199.- Los Organismos Publicos Descentralizados, se regiran por sus propias
Leyes y Ordenamientos aplicables, cumpliendo en tiempo y forma con los informes que
requieran las autoridades competentes, aplicando los recursos humanos, técnicos y
financieros para el fin primordial para el que fueron creados, asi como para el bienestar
social de la poblacién del Municipio;

Articulo 200.- Se entiende por Instituciones de caracter Publico a las Oficialias del
Registro Civil Municipal, mismas que ejerceran las funciones y atribuciones que le sefale
la Ley de la materia.

SECCION SEGUNDA
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE

Articulo 201.- El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte a través de su Titular es
el encargado de proponer e impulsar programas que orienten el fomento y desarrollo de
actividades deportivas dentro del municipio, asi como establecer los mecanismos que se
requieran con Organismos y Dependencias en las distintas esferas de gobierno, para el
cumplimiento de sus objetivos.

El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte tendrd a su cargo la administracion,
conservacion, resguardo y mantenimiento de la Unidad Deportiva “Luis Donaldo Colosio
Murrieta”, el Salén de Usos Multiples “Leona Vicario”, las Albercas Municipales, el
Gimnasio Multifuncional y el Centro Multidisciplinario de Box y Lucha Libre, el
Polideportivo, asi como los Mdédulos Deportivos existentes en territorio municipal; asi



como todas las instalaciones deportivas propiedad del Municipio, implementando para ello
los mecanismos necesarios para su eficaz cumplimiento.

El Director del Instituto ademas de sus propias atribuciones administrativas, solicitara a la
Secretaria del Ayuntamiento la autorizacién paraa la realizacion de Eventos Artisticos,
Culturales, Deportivos y/o de cualquier indole, en espacios deportivos propiedad del
Municipio, independientemente de los requisitos que sefalen otros ordenamientos
aplicables.

Articulo 202.- El Instituto Municipal a través de su Titular estara facultado para autorizar,
fijar horarios o en su defecto negar el uso de las instalaciones deportivas, a aquellas
organizaciones deportivas, ligas deportivas, organismos, sociedades y asociaciones
deportivas, que no hayan dado cabal cumplimiento a la normatividad establecida en
Leyes, Reglamentos, procedimientos, disposiciones y todo aquel ordenamiento que de
ellas emanen, con la finalidad de preservar el orden publico e interés social.

Articulo 203.- El Instituto es el encargado de regular la planeacién, organizacién,
coordinacién, fomento, desarrollo y capacitacion permanente de una cultura fisica y
deporte en el Municipio. Estableciendo las bases firmes de la participacién social en las
actividades deportivas de la comunidad en general en condiciones dignas. Asi mismo el
Director del Instituto diseflara la metodologia correspondiente para el correcto
funcionamiento y operatividad del Instituto, quien tendra las atribuciones y facultades que
le otorguen las Leyes y Reglamentos respectivos.

Articulo 204.- El Instituto Municipal para lograr una mejor coordinacion con las
asociaciones deportivas, ligas deportivas, clubes deportivos y equipos deportivos, asi
como deportistas, jueces, entrenadores y arbitros existentes en el Municipio, debera
contar con un registro completo y pormenorizado de la documentacion que avala su
certificacion a efecto de promover su clasificacion y registro en las instituciones deportivas
rectoras a nivel municipal, estatal y nacional de acuerdo a las especificidades de la
normatividad oficial.

Todas aquellas Organizaciones Deportivas, Ligas Deportivas, Sociedades Deportivas,
Asociaciones Deportivas, Organismos Privados, que utilicen o hagan uso de las
instalaciones deportivas propiedad del Municipio, para llevar a cabo la practica de sus
eventos, torneos, entrenamientos diarios o cursos practicos deportivos tendran la
obligacion de estar inscritos en el Registro y Sistema de Informacion del Instituto asi como
de mantenerlas limpias y en buenas condiciones, ademas la obligacion de contribuir para
el mantenimiento, conservacion y/o remodelacién de las mismas, mediante la contra
prestacion economica que determine el Consejo del Instituto.

Asimismo es atribucion del Presidente del Consejo del Instituto otorgar a un tercero el uso
y goce de las instalaciones deportivas propiedad del Municipio a través de la firma del
convenio respectivo pudiendo revocarlo en cualquier momento, sin responsabilidad, por el
incumplimiento al mismo.

En cuanto a lo concerniente al funcionamiento de las instalaciones deportivas particulares,
que formalmente se dedican al fomento de la cultura fisica y al deporte, por su naturaleza
deberan contar con el Aval del Director del Instituto, previo costo ante la Tesoreria que
determine el Consejo del Instituto, para obtener la licencia de funcionamiento que emite la
Secretaria del Ayuntamiento.



Articulo 205.- El Director del Instituto sometera a la aprobacion del Consejo y ratificacion
del Ayuntamiento el catalogo de tarifas aplicables por concepto y unidad de cobro, el cual
serd aplicable al uso de los diferentes espacios deportivos municipales.

~ SECCION TERCERA
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

Articulo 206.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, se
establecera en la Cabecera Municipal, como un Organismo Publico Descentralizado de
Asistencia Social y de caracter municipal.

Articulo 207.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia implementara
los mecanismos necesarios de procuracion, orientacién, promocion, evaluacién y atencion
a la poblacién del municipio. Brindara principalmente atencion permanente a la poblacion
del municipio marginada, a victimas de maltrato familiar con prioridad a los menores,
mujeres y adultos mayores, brindando servicios integrales de asistencia social, asi mismo
atendera los casos de Bullying (hostigamiento escolar) que se le haga de su conocimiento
para su tratamiento y canalizacion correspondiente, conforme a las normas establecidas a
nivel estatal y municipal, coordinandose con instituciones publicas o privadas para lograr
sus fines.

Articulo 208.- El sistema implementara planes y programas a efecto de brindar el auxilio
a menores de edad en estado de abandono, de personas adultas mayores y personas con
discapacidad sin recursos; prestando primordialmente a este sector vulnerable de la
poblacion, servicios juridicos, de salud y de orientacion social.

Articulo 209.- ElI Organo Superior del Sistema, sera la Junta de Gobierno, la cual se
integrard por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vocales, recayendo la
presidencia en la persona que al efecto nombre el Presidente Municipal, lo mismo el
Secretario, que en todo caso sera el Director, el Tesorero la persona que designe el
Presidente de la Junta de Gobierno y los vocales seran dos funcionarios municipales,
cuya actividad se encuentre mas relacionada con los objetivos del sistema.

Articulo 210.- El Sistema se regira con la autonomia y restricciones que las normas
aplicables le sefialen y permitan.

Articulo 211.- La Direccion de Salud y Vida Integral a través de su Titular, es la
encargada de salvaguardar la salud de los habitantes del Municipio, estableciendo en
coordinacién con organismos y dependencias estatales y federales, la adecuada atencién
y prestacion de los servicios de salud dentro del Municipio, promoviendo para tal propdsito
el disefio de la metodologia que incorpore necesariamente la coordinacion institucional
con cada una de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.
Las actividades administrativas de la Direccion de Salud, a nivel municipal, seran acordes
a lo que establezcan el Ayuntamiento, el presente Bando, asi como los Reglamentos
respectivos de la Administracion Publica Municipal.



Articulo 212.- La Direccion de Saludy Vida Integral es la responsable de cumplir las
atribuciones que en materia de salud tiene el Ayuntamiento, asumiendo las siguientes
funciones:

I.- Promover la organizacion de la poblacion para la prevencion y atencion de la
farmacodependencia, el tabaquismo y el alcoholismo;

Il.- Promover de forma coordinada entre las autoridades de las diferentes esferas de
gobierno, programas de planificacion familiar y nutricion; asi mismo el cuidado de la
higiene, personas y lugares de trabajo a través de la limpieza, aseo, sobre todo donde se
procesen y/o vendan alimentos, con habitos que favorezcan la salud mediante la
aplicacion de recomendaciones;

lll.- Colaborar con las autoridades sanitarias estatales y federales en programas de salud
gue operen en el Municipio;

IV.- Apoyar dentro del Municipio los programas preventivos de enfermedades
infectocontagiosas, asi como colaborar en las campafias preventivas de salud que
organicen las instituciones federales o estatales;

V.- Promover y gestionar la celebracion de convenios entre el Ayuntamiento y el sector
publico o privado en materia de salud;

VI.- Coordinarse con la Direccion de Promocién Social y Accion Comunitaria y autoridades
estatales y federales, para la realizacion de campafias preventivas que eviten la
proliferacién de fauna canina a través de su esterilizacion y sacrificio;

VII.- Instalar Subcomités y Casas de Salud en cada Colonia del Municipio, con la finalidad
de promover la participacion y atencion de la poblacion en la organizacion y fomento de
las actividades que se desarrollan en materia de salud; y

VIIl.- Las demés que el Ayuntamiento u otros ordenamientos legales aplicables a la
materia de salud le impongan.

El Comité Municipal de Salud, es un 6rgano de consulta y coordinacion con el Gobierno
del Estado de México, con apoyo y validacion del Instituto de Salud, que realiza acciones
para dar solucion a las necesidades de salud de sus habitantes y fortalecer la conciencia
del ciudadano, en la atencién de los programas y campafias preventivas que en materia
de salud se desarrollen, el responsable es el Coordinador de Salud.

SECCION CUARTA
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL PARA LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD (O.D.A.P.A.S))

Articulo 213.- El organismo publico descentralizado municipal para la prestacion de los
Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Valle de Chalco Solidaridad
(ODAPAS), cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, asi como de autonomia
técnica y administrativa en el manejo de sus recursos, para lo cual podra hacerse de los
bienes que constituyan la infraestructura municipal necesaria para la prestacion de
servicio publico teniendo a su cargo y bajo su responsabilidad la prestacién, control y
vigilancia de los servicios de suministro de agua potable, drenaje, alcantarillado,
tratamiento y disposicion de aguas residuales dentro del territorio municipal, con caracter
de autoridad que expresamente le sefialen las leyes del Estado de México, su
reglamentacion y demas disposiciones legales aplicables que tiendan a regular tanto el
funcionamiento del Organismo, como de sus servidores publicos. La administracion estara
a cargo de un Director General, quienes ejerceran las atribuciones y facultades que les
confieren en la forma y términos precisados en la normatividad aplicable.



Articulo 214.- El Ayuntamiento por conducto del Organismo Descentralizado de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento “O.D.A.P.A.S.”, ejercera la prestacion del servicio
de Agua Potable y Drenaje para la poblacion del Municipio, en términos de las
atribuciones y facultades conferidas para tal fin.

Articulo 215.- La administracion del O.D.A.P.A.S. estard a cargo de un Consejo Directivo,
un Director General y un Comisario, con las facultades, derechos, obligaciones y
limitaciones que establece la Ley del Agua para el Estado de México y Municipios y los
Reglamentos que de esta emanen.

Articulo 216.- Estan obligados al pago de Derechos de Agua Potable y Servicio de
Drenaje las personas fisicas o morales que reciban dichos servicios, dentro de los plazos
sefialados en el Codigo Financiero, por lo que el Organismo en caso de morosidad del
usuario, podra exigir dicho pago mediante el Procedimiento Administrativo de Ejecucion.

Articulo 217.- El Organismo podra realizar actos de verificacion, inspeccion y vigilancia
en el &mbito de su competencia a fin de comprobar que los usuarios cumplan con las
disposiciones del servicio contratado, previa notificacion.

El organismo administrativamente creara las Unidades que considere necesarias, para el
mejor desempefo de sus atribuciones y facultades previstas en la Ley del Agua para el
Estado de México y Municipios, el Cédigo Financiero, el presente Bando y las demas
disposiciones de la materia.

Articulo 218.- Los usuarios que se conecten clandestinamente a la red de agua potable
y/o de drenaje, seran sancionados en términos de la Ley del Agua para el Estado de
México y Municipios, asi como cubrir el pago correspondiente de derechos,
independientemente de la sancion que establezca el presente Bando.

Articulo 219.- El organismo propiciara, fomentara y divulgara entre la poblacion la cultura
en el uso adecuado del agua, asi como de las tomas, medidores y todos aquellos
elementos a través de los cuales se presta el servicio de agua potable; a quien haga mal
uso o realice actos de desperdicio de este vital liquido, se hara acreedor a la sancién que
establece el presente Bando, independientemente de las que establezcan otros
ordenamientos legales.

Articulo 220.- Los establecimientos que formen parte de una vivienda y que se surtan de
agua potable por medio de la toma principal del predio, su propietario o poseedor debera
cubrir el pago de derechos de conformidad a la tarifa vigente de servicio mixto,
establecida en el Cddigo Financiero.

Todo usuario debera cubrir el pago de derechos en las cajas recaudadoras que para tal
efecto establezca el Organismo, haciéndole entrega de la factura correspondiente.
SECCION QUINTA
DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

Articulo 221.- La Defensoria Municipal de Derechos Humanos, tiene la encomienda de
proteger, observar, estudiar, promover y difundir los derechos humanos de las personas



gue se encuentran en el Municipio, recibiendo las quejas en contra de actos u omisiones
de naturaleza administrativa, provenientes de servidores publicos del Municipio, Gobierno
del Estado de México y Gobierno Federal, que violen sus derechos, remitiéndolos para
dar seguimiento a su queja a la Visitaduria General Il Oriente con sede en el Municipio de
Chalco, de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México y a los servidores
publicos del @mbito federal se les exhorta a que se remitan a la Comision Nacional de
Derechos Humanos para su seguimiento.

Articulo 222.- La Defensoria Municipal de Derechos Humanos es un érgano, creado por
el Ayuntamiento, con autonomia en sus decisiones y en el ejercicio presupuestal, cuyas
atribuciones y funciones se encuentran establecidas en la Ley Organica Municipal del
Estado de México y en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de las
Defensorias Municipales de Derechos Humanos del Estado de México y demas
disposiciones aplicables.

SECCION SEXTA
DE LAS OFICIALIAS DEL REGISTRO CIVIL

Articulo 223.- Las Oficialias del Registro Civil forman parte de la Administracion Publica
del Estado de México, de acuerdo a los ordenamientos juridicos vigentes, mismos que
tendrdn para el adecuado desempefio de sus funciones, el auxilio de empleados
administrativos municipales suficientes, siendo  obligacion del Ayuntamiento
proporcionarles los recursos humanos, materiales, econémicos y técnicos para la
prestacion de sus servicios. Asi mismo, se coordinaran con la Secretaria del
Ayuntamiento.

Articulo 224.- ElI Ayuntamiento coadyuvara en difundir los servicios que prestan las
Oficialias del Registro Civil, asi como participar en las campafas de regularizacion del
estado civil de las personas, que organice la Direccion General del Registro Civil del
Gobierno del Estado, impulsando la coordinacion institucional con todas aquellas
Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracién Publica Municipal que en
sus programas, planes de trabajo incorporen lo relacionado a las actividades propias del
Registro Civil.

Articulo 225.- Las oficinas de las Oficialias del Registro Civil se ubican en:

Oficialia del Registro Civil I.- Al interior del Palacio Municipal ubicado en Avenida
Tezozomoc, esquina con Avenida Alfredo del Mazo, Colonia Alfredo Baranda, Valle de
Chalco Solidaridad.

Oficialia Del Registro Civil Il.- Avenida Pipila s/n esquina Francisco Gonzalez Bocanegra,
Colonia Dario Martinez, Segunda Seccién, Valle de Chalco Solidaridad.

Oficialia Del Registro Civil Ill.- Calle Oriente 30, manzana 253, lote 14, esquina sur 8-A,
Colonia Guadalupana Il Seccion, Valle de Chalco Solidaridad.



LIBRO SEGUNDO
DE POLICIA

TITULO PRIMERO
DE LA SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 226.- Es principio fundamental del Ayuntamiento preservar el desarrollo
armonico del Municipio y de la poblacion, con especial atencion a salvaguardar la vida, la
seguridad, la integridad fisica y moral de las personas, su patrimonio, asi como la libertad
de los ciudadanos en el desarrollo de sus actividades, observar la moral publica y las
buenas costumbres, por lo que en ejercicio de sus atribuciones el Ayuntamiento tiene la
funcion publica de policia del Municipio, la cual consiste en la facultad de control y
vigilancia dentro del territorio municipal, a cargo de las Dependencias y Unidades
Administrativas que esté sefiale para la imposicion de sanciones a los infractores de las
disposiciones legales municipales.

Articulo 227.- Corresponde al Ayuntamiento establecer las politicas y lineamientos de la
Seguridad, el Orden Publico y la Proteccién Civil dentro del ambito municipal, estando
bajo el mando inmediato del Presidente Municipal, el cuerpo preventivo de Seguridad
Puablica Municipal, Proteccion Civil, en términos de la Ley Organica Municipal, la Ley de
Seguridad Pdublica Preventiva del Estado de Meéxico, el Libro Sexto del Cdbdigo
Administrativo, el presente Bando Municipal, asi como de los reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables

Articulo 228.- El Presidente Municipal cumplira sus funciones ejecutivas en materia de
seguridad publica a través del Titular de la Direccion de Seguridad Publica, el cual sera
propuesto por el Presidente y aprobado por el Ayuntamiento quien en el desarrollo de su
administracion al frente de la citada Direccion, regira su actuacion en base a los principios
de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos.

Articulo 229.- El Titular de la Direccion de Seguridad Publica, promovera la capacitacion
y profesionalizacion de los Cuerpos Preventivos de Seguridad Publica a través del
Servicio Profesional de Carrera Policial. Para tal efecto implementara las bases
necesarias para la creacion e instalacion de la Comisiébn Municipal del Servicio
Profesional de Carrera de la Policia Municipal; lo que implica coordinarse
institucionalmente con el existente Sistema de Mérito y Reconocimiento al Servicio
Pablico Municipal y de su Comisién de Evaluacion y Reconocimiento Publico Municipal,
con el propdsito de homologar criterios de supervision y capacitacion para el desarrollo
del Servicio Profesional de Carrera Policial.

De igual forma, realizard las gestiones necesarias para la creacion e instalacién de la
Comisién Municipal de Honor y Justicia, sujetandose a las disposiciones reglamentarias
correspondientes.

CAPITULO II



DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 230.- La Direccién de Seguridad Publica comprende la prevencién de los delitos
y de las infracciones a las disposiciones administrativas municipales. Su actuacion se
regiré por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, equidad, no
discriminacion, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en la
Constitucién y tiene como fines salvaguardar la integridad fisica, los derechos y bienes de
las personas, preservar las libertades, el orden y la paz publicos.

Articulo 231.- El servicio de seguridad publica tiene por objeto asegurar el pleno goce de
las garantias individuales y sociales, salvaguardando la integridad fisica y patrimonial de
la ciudadania, la paz, tranquilidad y el orden publico, asimismo, prevenir la comision de
delitos y la violacién a las leyes, reglamentos y demas disposiciones de caracter Federal,
Estatal y Municipal, en el ambito de su competencia.

Articulo 232.- Son obligaciones de los Cuerpos de Policia Preventiva, ademas de lo
establecido en las disposiciones legales y reglamentarias las siguientes:

I.- Asistir y acreditar los cursos a los que fueren convocados referente a la formacion
profesional de los cuerpos de seguridad publica dentro del marco del Servicio Civil de
Carrera, a fin de adquirir los conocimientos tedricos y practicos que conlleven a su
profesionalizacion;

Il.- Asegurar el pleno goce de las garantias individuales y sociales;

lll.- Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro 0 que hayan sido
victimas de algun delito asi como brindar proteccion a sus bienes y derechos, su
actuacioén sera congruente, oportuna y proporcional al hecho;

IV.- Conducirse en su actuar, siempre con estricto apego al orden juridico y principios
constitucionales de legalidad, asi como pleno respeto a los derechos humanos;

V.- Abstenerse en todo momento y bajo cualquier circunstancia de infligir, tolerar o
permitir actos de tortura u otros tratos o sanciones crueles, inhumanas o degradantes, asi
como hacer uso de amenazas, prepotencia o intimidacion o cualquier otro acto de
agresion fisica o verbal en contra de las personas;

VI.- Desempefiar su funcion absteniéndose de solicitar 0 aceptar compensaciones,
absteniéndose de realizar cualquier acto de corrupcion; en caso contrario se procederan
conforme las sanciones administrativas y penales correspondientes;

VIIl.- Abstenerse de realizar la detencion de persona alguna sin cumplir con los requisitos
previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

VIIl.- Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas en tanto se ponen a
disposicién de la autoridad competente;

IX.- Obedecer las 6rdenes de los superiores jerarquicos y cumplir con todas sus
obligaciones, siempre y cuando sea conforme a derecho;

X.- Preservar el secreto de los asuntos que por razén del desempefio de su funcién
conozcan, con las excepciones que determinen las disposiciones aplicables;

Xl.- Usar el equipo a su cargo con el debido cuidado y prudencia, asi como procurar el
mantenimiento necesario para su conservacion, quedando estrictamente prohibida su
utilizacién fuera del horario de servicio o para fines particulares, entregando puntualmente
su arma de cargo al término de sus labores y/o turno;

XIl.- Actualizar la documentacién y datos necesarios para el desempefio de sus labores
ante la autoridad correspondiente, asi como dar aviso inmediato sobre la pérdida de



equipo o documentacion al superior inmediato y en su defecto a la autoridad jurisdiccional
o administrativa;

XIlIl.- Rendir informes a su jefe inmediato sobre las actividades desempefiadas durante el
ejercicio de sus funciones;

XIV.- Auxiliar, dentro del marco legal correspondiente, al Ministerio Publico, autoridades
administrativas y judiciales, en el ambito de su competencia y en los asuntos oficiales que
le soliciten;

XV.- Detener y remitir ante el Ministerio Publico a las personas detenidas, sin mayor
dilacién que la necesaria para recabar informacién de los hechos, en caso de delito
flagrante;

XVI.- Cuando de los hechos delictuosos se desprendan evidencias, vestigios, objetos e
instrumentos relacionados o posiblemente relacionados con el hecho delictivo se
procederd de inmediato a preservar el lugar o lugares, cuidando de no alterar orden o
posicion de los mismos y evitar la intervencion de persona ajena a la investigacion, hasta
gue el Ministerio Publico asuma la investigacion de los hechos;

XVII.- Detectar, recuperar y auxiliar a personas indigentes, menores de edad y/o cualquier
otra persona cuya integridad fisica peligre, dando aviso y coordinandose de inmediato con
los servicios de Proteccion Civil, Bomberos o Rescate y Urgencias Médicas,
canalizandolas a las instancias o autoridades competentes;

XVIII.- El cuerpo de seguridad publica municipal proporcionara el auxilio y apoyo que le
requiera el Juez Mediador Conciliador y Calificador, cuando la situacion asi lo requiera,
siempre y cuando sea conforme a derecho.

XIX.- Las demas que sefale el Ayuntamiento, asi como el Reglamento de Seguridad
Pudblica Municipal y demas disposiciones legales aplicables.

Las acciones u omisiones que contravengan a lo anteriormente preceptuado sera
sancionado conjunta o diferenciadamente de acuerdo a la infraccion prescrita en el
presente Bando, a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios y demés disposiciones legales a que haya lugar, o en su defecto conforme a la
Legislacion Penal cuando sean constitutivos de la comision de delitos.

CAPITULO Il
DE LA DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

Articulo 233.- ElI H. Ayuntamiento, por conducto de la Direccién de Proteccion Civil,
mantendrd actualizado el Atlas Dinamico de Riesgo Municipal, con el fin de priorizar su
atencion en las zonas que éste le sefala, previniendo y atendiendo los eventos causados
por siniestros o desastres, protegiendo y auxiliando a la poblacién ante la eventualidad de
dichos fendmenos. Asimismo, dictara las medidas necesarias para el restablecimiento de
la normalidad en la poblacion afectada. Para tal efecto, la Direccion encauzara los
esfuerzos de los sectores publico, social y privado, a través de la capacitacion,
organizacion y realizacion de acciones, programas y simulacros que permitan responder
adecuada e inmediatamente a las necesidades de la comunidad en caso de
contingencias. En el cumplimiento de sus objetivos, se coordinard con las Autoridades
Federales, Estatales y Municipales, de conformidad con las disposiciones aplicables de la
materia.

Articulo 234.- La Proteccion Civil es el conjunto de acciones y programas a efecto de dar
respuesta a las demandas de prevencion, seguridad, auxilio y restablecimiento del ntcleo
poblacional, coordinando la accion solidaria y participativa de dependencias, organismos



y entidades del sector publico, en sus tres dmbitos, federal, estatal y municipal, ademas
los sectores social y privado con el objetivo comin de proteger y salvaguardar a la
comunidad del Municipio.

Articulo 235.- El Ayuntamiento tiene como uno de sus principales objetivos, la
prevencién, auxilio, proteccidn, apoyo y recuperacién de la poblacibn municipal ante
eventualidades de riesgo, siniestro o desastre y para ello tendra las siguientes
atribuciones, las cuales cumplira a través del Titular de la Direccion de Proteccion Civil:

l.- Instrumentar y mantener programas de prevencion dentro del Municipio que brinden
seguridad a las personas, en sus bhienes y en el entorno que los rodea en caso de
siniestros y desastres;

.- Instrumentar y mantener actualizado el atlas de riesgo municipal;

[ll.- Establecer y mantener la coordinacién y la comunicacion con la Direccién General de
Proteccion Civil Nacional y Estatal, asi como con los Municipios promoviendo conciencia
en la prevencion de riesgos y desastres naturales o antropogenicos;

IV.- Inspeccionar que se cumplan en todo tiempo sobre las medidas de seguridad en:
industrias, comercios, edificios escolares, instalaciones destinadas a la prestacion de
diversiones, especticulos y/o cualquier acto masivo, edificios publicos y todos los
establecimientos abiertos al publico; otorgando en su caso el dictamen por escrito previo
pago de los derechos correspondientes a la Tesoreria Municipal, mismo que se renovara
cada afio, contado a partir de su emisién, a fin de garantizar la seguridad de los usuarios
sin perjuicio de lo que dispongan las leyes federales y estatales;

V.- Implementar programas de prevencion de riesgo para la comunidad con el objetivo de
monitorear los cilindros de gas, para que los mimos cumplan con las especificaciones de
las normas oficiales mexicanas aplicables en su caso; de ser necesario hacerle del
conocimiento a la autoridad emisora del permiso de la transportacion de los mismos, con
el propdsito de adoptar las medidas de seguridad aplicables;

VI.- Promover programas de educacion, capacitacion, adiestramiento y orientacion a la
poblacion en la cultura de la proteccion civil;

VIIl.- Registrar y coordinar a los grupos voluntarios existentes en el Municipio, ya sea en
situaciones de emergenciay desastre;

VIIl.- Vigilar que las industrias, establecimientos comerciales, centros de concentraciéon
masiva de personas, cuenten con un plan de emergencia que esté a la vista de las
personas, en caso de contingencia como sismos, incendios, inundaciones, etc.;

IX.- Vigilar que el H. Cuerpo de Bomberos se encuentre en condiciones eficientes;

X.- Integrar el Consejo de Proteccion Civil Municipal; y

Xl.- Las demas que le sefale el Presidente Municipal, las leyes y otras disposiciones
aplicables en materia de proteccion civil de caracter estatal y municipal.



Articulo 236.- El Ayuntamiento establecerd sistemas de proteccién civil, que se integran
por:

I.- El Presidente Municipal,

II.- ElI Consejo Municipal de Proteccion Civil,
[ll.- Las Unidades internas; y

IV.- Los grupos voluntarios.

Los sistemas municipales deberan vincularse y coordinarse con el sistema estatal de
proteccion civil.

Articulo 237.- El servicio de seguridad contra incendios en el Municipio, serd prestado
gratuitamente por el H. Cuerpo de Bomberos Municipal.

Articulo 238.- El Ayuntamiento constituird un Consejo Municipal de Proteccion Civil que
encabezara el Presidente Municipal; con funciones de d&rgano de consulta con
participacion de los sectores publico, social y privado auxiliandose del Director de
Gobierno para la prevencion y adopciéon de acuerdos, ejecucion de acciones y en general
de todas las actividades necesarias para la atencién inmediata y eficaz de los asuntos
relacionados con situaciones de emergencia y desastre natural que afecte a la poblacion,
y al tratarse de asuntos distintos a lo anterior, procedera el consejo en la elaboracion del
dictamen correspondiente y para evaluacion y autorizacion del Ayuntamiento en sesion de
cabildo y conforme el Reglamento respectivo de caracter municipal.

Articulo 239.- El Ayuntamiento esta facultado para formar un Patronato Municipal en
materia de Proteccién Civil, el cual tendra como principal finalidad el coadyuvar con la
Unidad de Proteccidn Civil para que estos estén en aptitud de elevar la eficiencia y calidad
en la prestacion del servicio. Dicho patronato operara de acuerdo al Reglamento que se
expida por los miembros que lo conforman, previa aprobacion que haga el Ayuntamiento
del mismo.

Articulo 240.- El Ayuntamiento instrumentara un Plan contra Contingencias Naturales, el
cual sera operado y ejecutado por la Secretaria del Ayuntamiento, la Direccion de
Gobierno, la Direccion de Seguridad Publica, Proteccién Civil Municipal, quienes actuaréan
en coordinacion institucional con la Direccion de Salud y Vida Integral, Direccién de
Promocién Social y Accion Comunitaria; brindando auxilio, informacion, proteccion y
canalizacion de apoyos municipales directos a la poblacién damnificada, sin soslayar que
ante la naturaleza del siniestro pueda convocarse, en coordinacion institucional a toda la
Administracién Publica Municipal.

Tratandose de contingencias de mayor complejidad, se coordinaran las dependencias

municipales y consejo con los demas érdenes de gobierno, local y federal, en su efecto

ante la cercania con la Ciudad de México, se coordinara esfuerzos con el Gobierno del
Distrito Federal y sus Delegaciones Politicas.

TITULO SEGUNDO
DE LA JUSTICIA MUNICIPAL



CAPITULO |
DE LOS OFICIALES MEDIADORES-CONCILIADORES Y CALIFICADORES

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 241.- La justicia municipal y aplicacion de la misma, queda a cargo de la
Coordinacion y de las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras Municipales, las
cuales se regiran por las disposiciones de la Ley Organica Municipal, el presente Bando,
su respectivo Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

El Coordinador y los Oficiales Mediadores-Conciliadores y Calificadores, seran propuestos
y dependeran directamente del Presidente Municipal, a través del Secretario del
Ayuntamiento. Duraran en su cargo tres afios, con posibilidad de ser nombrados para
otros periodos. El Ayuntamiento podra removerlos en cualquier momento.

Articulo 242.- Para ser Oficial Mediador-Conciliador y Calificador se deberan cubrir los
requisitos que sefiala la Ley Organica. Para el desempefio de sus funciones el
Ayuntamiento determinard el numero de Oficiales Mediadores-Conciliadores vy
Calificadores que requiera el Municipio.

Articulo 243.- No pueden los Oficiales Mediadores-Conciliadores y Calificadores:
|.- Girar 6rdenes de aprehension;

Il.- Imponer sancion alguna que no esté expresamente sefialada en la Ley Orgénica, el
presente Bando y Reglamentos;

[ll.- Juzgar asuntos de caracter civil, ni imponer sanciones de caracter penal;
IV.- Ordenar la detencion que sea competencia de otra autoridad,;

V.- Determinar la reparacion del dafio que pueda ser impuesta mediante procedimientos
civiles o penales; y

VI.- Determinar la reparacion del dafio moral.

Los Oficiales Mediadores—Conciliadores y Calificadores serdn competentes para conocer,
mediar, conciliar y ser arbitro en los hechos de transito que se susciten en la jurisdiccion
del territorio municipal, siempre y cuando se trate de afectacion a los bienes materiales de
propiedad privada y en aquellos casos en el que las lesiones de los conductores o
acompafiantes sean clasificadas de acuerdo a la fraccion | del articulo 237 del Codigo
Penal del Estado de México.

Articulo 244.- Los Oficiales Mediadores—Conciliadores y Calificadores se abstendran de
conocer de los hechos de transito y deberan remitir a las agencias del ministerio publico
cuando alguno de los conductores se encuentren en estado de ebriedad o bajo el influjo
de estupefacientes o sustancias psicotropicas y cuando de la clasificacion médico legal



resulten lesiones mayores a las establecidas en la fraccion | del articulo 237 del Cédigo
Penal del Estado de México, asi mismo cuando de los hechos de transito alguno de los
conductores resulte ser menor de edad.

Articulo 245.- En los hechos de transito los Oficiales Mediadores — Conciliadores tendran
las siguientes facultades:

I.- Ordenar el retiro de los vehiculos de la via publica;

.- Instar a los conductores involucrados a que lleguen a una conciliacion;

lll.- Emitir el correspondiente acuerdo conciliatorio el cual tendra fuerza ejecutiva;

IV.- Levantar la correspondiente acta y proceder en arbitraje a la solucion del conflicto;

V.- Dar fe de los vehiculos involucrados y demés circunstancias inherentes a los mismos:
VI.- Solicitar el apoyo de personal pericial,

VII.- Solicitar la intervencion del médico legista;

VII1.- Solicitar el apoyo de la Direccion de Seguridad Publica;

IX.- Informar al Ministerio Publico de los vehiculos que cuenten con reporte de robo, se
encuentren alterados en sus medios de identificacion o se encuentren relacionados con
algun hecho ilicito; y

X.- Las demas que sefiale la Ley Organica;

Articulo 246.- Cuando se desprenda que los vehiculos cuentan con reporte de robo o se
encuentran relacionados con algun hecho ilicito, el Oficial Mediador-Conciliador vy
Calificador debera de poner inmediatamente a disposicion del Ministerio Publico dichos
vehiculos, asi mismo si de los dictamenes periciales se desprende alteracién en sus
medios de identificacion procedera a hacerlo del conocimiento del Ministerio Publico.

Articulo 247.- Las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras, contaran con tres
turnos, quienes actuaran las veinticuatro horas del dia, los trescientos sesenta y cinco
dias del afo.

Al interior de cada Oficialia se llevara un libro de gobierno donde se anotara el nimero de
registro o folio de los asuntos de su competencia, bajo la nomenclatura vchs/oflia.-
x/tx/registro o folio/afio y mes correspondiente. Asimismo se debera llenar en el orden
siguiente: la nomenclatura, el dia, mes, afio, hora de ingreso y egreso, autoridad que
remite o la anotacion de particular, nombre del compareciente, infraccion cometida o
asunto a tratar, lugar de los hechos, el nombre de la persona puesta a disposicion o
probable infractor, edad, sexo, y en su caso la determinacion que se tome.

Dicho libro debera de ser llenado por el oficial saliente, anotando los pendientes y en su
caso la persona arrestada o personas en tal situacion, asi mismo el oficial entrante debera
de declarar la apertura del mismo, anotando los registros o folios de asuntos pendientes
gue le quedan continuados en su resolucién. Se anotard el nimero consecutivo que
corresponda, en turno al inicio de sus labores.

Contard asi mismo con un libro en el que se anotara la entrega - recepcion de guardia, un
libro de anotaciones de visitas de los familiares de las personas que se encuentren
arrestados, asi como un libro de registro de mediaciones y conciliaciones.

Dentro del Libro de Gobierno, se estard en el registro oportuno de las autoridades
involucradas en la coordinacion institucional, que en consecuencia también tendran que
asentar las visitas de inspeccion y rubricando con su firma, asiento de fecha, hora y



observaciones especificas que den cuenta en cada turno, en consideracién del
Reglamento respectivo.

Asimismo, las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras, integraran una base de
datos permanente de todas las personas que fueron sujetas de una sancion
administrativa, con la finalidad de conocer sobre las reincidencias y evaluacién de las
actividades de prevencion.

Articulo 248.- El Oficial Mediador-Conciliador y Calificador har4 mencion de los medios
legales alternativos para dirimir la controversia, dejando a salvo el derecho del Municipio o
de los particulares para querellarse por los dafios y delitos contra la reputacién de la
persona o demandar la misma en las instancias correspondientes.

SECCION SEGUNDA
DE LOS OFICIALES MEDIADORES-CONCILIADORES Y CALIFICADORES

Articulo 249.- En el municipio se de acuerdo a lo que establece el articulo 148 de la Ley
Organica, establece la organizacion de las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras vy
Calificadoras de manera conjunta y depositadas en el mismo servidor publico de acuerdo
con los distintos turnos para su funcionamiento.

Articulo 250.- Las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras se encontraran
sujetos a un Coordinador designado por el Presidente Municipal, el cual rendira los
informes en cuanto a su funcionamiento como organizacibn al Secretario del
Ayuntamiento, en los actos que dentro de sus funciones éste realice.

Articulo 251.- El Coordinador de las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras,
podra solicitar el auxilio y apoyo de la fuerza publica cuando el asunto lo requiera y en
enlace con el Director de Seguridad Publica.

Articulo 252.- Son facultades y obligaciones de los Oficiales Mediadores-Conciliadores:

l.- Evaluar las solicitudes de los interesados con el fin de determinar el medio alternativo
idoneo para el tratamiento del asunto de que se trate;

Il.- Implementar y substanciar procedimientos de mediacién o conciliacion vecinal,
familiar, escolar, social, o politica en el Municipio, en todos los casos que sean requeridos
por la ciudadania o por las autoridades municipales;

[1l.- Cambiar el medio alterno de solucion de controversia, cuando de acuerdo con los
participantes resulte conveniente emplear uno distinto al inicialmente elegido;

IV.- Llevar un libro de registro de expedientes de mediacién—conciliacion y de calificacion;

V.- Redactar, revisar y en su caso aprobar, los acuerdos o convenios a que lleguen los
participantes a través de la mediacibn o de la conciliacion, los cuales deberan ser
firmados por ellos y autorizados con firma y sello del Oficial Mediador-Conciliador y
Calificador en turno; requisito sin el cual no sera valido;

VI.- Negar el servicio en las materias que son competencia del Poder Judicial del Estado
de México o en donde se pueda perjudicar a la Hacienda Publica, a las Autoridades
Municipales o a terceros;

VII.- Dar por concluido el procedimiento de mediacién—conciliacion y calificacion, en caso
de advertir alguna simulacién en su tramite;

VIII.- Expedir a peticion de parte, certificaciones de hechos de las actuaciones que
realicen, previo el pago de derechos a la Tesoreria Municipal;



IX.- Asistir a los cursos anuales de actualizacion y aprobar los exdmenes anuales en
materia de mediacion—conciliacién y calificacion;

X.- Recibir asesoria del Centro de Mediacion y Conciliacién del Poder Judicial del Estado
de México;

Xl.- Conocer, mediar, conciliar y ser arbitro en los accidentes ocasionados con motivo del
transito vehicular, cuando exista conflicto de intereses, siempre que se trate de dafios
materiales a propiedad privada y en su caso lesiones a las que se refiere la fraccion | del
articulo 237 del Cédigo Penal del Estado de México;

XIl.- Cuando el asunto sea materia 0 competencia del Poder Judicial del Estado de
México o Federal, seran informadas las partes de la incompetencia de la Oficialia
Mediadora-Conciliadora y Calificadora, tratdndose el asunto de un delito de oficio, el
Oficial Calificador lo hara del conocimiento al Ministerio Publico; y

XIIl.- Las demas que sefialen otros ordenamientos legales aplicables.

Articulo 253.- Son facultades y obligaciones de los Oficiales Calificadores:

I.- Atender a los vecinos del Municipio en los conflictos que no sean constitutivos de delito,
ni de la competencia de los 6rganos judiciales o de otras autoridades;

Il.- Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que procedan
por faltas o infracciones al presente Bando, Reglamentos y demas disposiciones de
caracter general contenidas en los ordenamientos expedidos por los Ayuntamientos,
excepto las de caracter fiscal;

[ll.- Apoyar a la autoridad municipal que corresponda en el mantenimiento del orden
publico y en la verificacion de dafos, que en su caso, se causen a los bienes propiedad
municipal, haciéndolo saber a quien corresponda;

IV.- Expedir las formas de pago a efecto de que la Tesoreria Municipal expida el recibo
por concepto de pago de multa impuesta, asi como confrontar el informe del entero de los
ingresos derivados por concepto de las multas impuestas en términos del presente Bando
a la Tesoreria Municipal;

V.- Llevar en orden los libros y documentos a su cargo, mediante los cuales asentara todo
lo actuado conforme el formato establecido en el presente Bando;

VI.- Expedir a peticion de parte, certificaciones de hechos de las actuaciones que realicen,
previo el pago de derechos que realice el interesado a la Tesoreria Municipal;

VII.- Dar cuenta al Presidente Municipal de las personas arrestadas por infracciones a
ordenamientos municipales y que hayan cumplido con la sancion impuesta por dicho
servidor publico o por quien hubiese recibido de éste la delegacion de tales atribuciones, a
través del Sindico Municipal,

VIII.- Cubrir integramente su horario de labores para la prestacion del servicio;

IX.- Rendir por escrito informe al Sindico Municipal, de los hechos mas relevantes
ocurridos durante el ejercicio de su turno;

X.- Garantizar la integridad fisica de las personas que sean ingresados a galeras en su
caracter de infractores; y

Xl.- Las demas que le atribuyen los ordenamientos juridicos aplicables.

CAPITULO I
DE LAS SANCIONES

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES



Articulo 254.- Toda persona o autoridad que tenga conocimiento de la comision de una
falta o infraccion a los ordenamientos legales municipales, tiene la obligacion de
informarlo a las autoridades municipales. Para tal efecto puede recurrir a la denuncia
andénima por la via telefénica. Toda aquella persona a quien se sorprenda en la comision
de alguna falta o infraccibn administrativa, debera ser puesta a disposicion de la
Dependencia Municipal correspondiente a efecto de que sea sancionado conforme a las
disposiciones del presente Bando.

Articulo 255.- Constituye motivo de infraccién toda accién u omision que contravenga a
las disposiciones normativas contenidas en el presente Bando, a los Reglamentos
Municipales y demas disposiciones legales que el H. Ayuntamiento formule para el
beneficio de la toda la poblacion.

Articulo 256.- Las infracciones se sancionaran de conformidad con lo establecido en la
Ley Organica, el presente Bando, los Reglamentos Municipales y demas disposiciones
legales aplicables.

Articulo 257.- Si de una sola accién u omisién se desprende la comision de diversas
infracciones, habrd un computo de las mismas a efecto de determinar entre la sancion
mayor Yy la sancién menor; en el caso de las multas no excedera de los cincuenta dias de
salario minimo vigente para la zona, y en el caso del arresto no excedera de treinta y seis
horas, con independencia de lo que resulte para la reparacion del dafio.

Articulo 258.- Si el infractor reincide en la comision de faltas o infracciones a las
disposiciones legales municipales; se le aplicara el doble de la sancién que pudiera
corresponderle, observandose lo dispuesto en el articulo anterior.

Articulo 259.- Las sanciones de multa y arresto podran ser conmutables entre si, a
criterio de la autoridad que imponga la sancién.

Articulo 260.- Las sanciones se extinguen cuando la persona que ha cometido la
infraccion ha cumplido con lo dispuesto por la autoridad correspondiente.

Articulo 261.- Hasta en tanto no sean divididas las Oficialias Conciliadoras en Oficialias
Mediadoras-Conciliadoras y Oficialias Calificadoras, las primeras seguiran funcionando de
la misma manera conjuntandose en el titular de la misma, las funciones que corresponden
en el presente Bando a los Oficiales Mediadores Conciliadores y Oficiales Calificadores.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SANCIONES

Articulo 262.- Son sanciones que pueden imponerse con arreglo a este Bando las
siguientes:

|.- Amonestacion;

Il.- Multa hasta de 50 dias de salario minimo general vigente en la zona;

[ll.- Trabajo a favor de la comunidad, para infractores insolventes;

IV.- Suspensién temporal o cancelacion de la licencia de funcionamiento;

V.- Clausura temporal o definitiva,

VI.- Arresto hasta por 36 horas; y

VIIl.- Retiro.



Articulo 263.- La amonestacion es la advertencia que la autoridad municipal le hace al
infractor, haciéndole ver las consecuencias de la falta que cometié invitandolo a la
enmienda de su conducta y exhortdndolo a cumplir sus obligaciones con espiritu civico y
solidario, sancion que se aplicara con preferencia a los menores de edad y que debe
hacerse en presencia de sus padres o tutores.

Articulo 264.- La multa es el pago de una cantidad de dinero que debera realizarse en la
Tesoreria Municipal, derivado de sanciones e infracciones en que incurran las personas
fisicas 0 morales, por cualquier contravencion a las disposiciones del presente Bando,
Reglamentos y demas disposiciones legales que emita el Ayuntamiento.

La multa se fijara de acuerdo al salario minimo vigente en la zona, pero si el infractor es
jornalero, ejidatario u obrero la multa no excedera de su jornal o del salario de un dia,
misma calidad que podra acreditar con recibo de pago de ndmina, lista de raya o
credencial de trabajo y que debera de acompafiar a la orden de pago de multa que emita
la Oficialia Calificadora para enterar el pago en la Tesoreria Municipal.

Tratdndose de trabajadores no asalariados la multa no excedera del equivalente de un dia
de salario minimo general, siempre y cuando el infractor acredite con documento valido
vigente o0 en su caso con dos testigos que corroboren esa calidad.

Articulo 265.- El trabajo a favor de la comunidad, para trabajadores insolventes, es
aplicable a los infractores que siendo jornaleros, ejidatarios u obreros, acrediten no contar
con los recursos econdmicos para pagar la multa impuesta, pese al beneficio estipulado
en el articulo anterior, entendiendo por ello, toda actividad gque realice en este caso el
infractor sin remuneracién alguna, con el objetivo de buscar el bien comun, que se
ejecutardn en lugares publicos que son: barrer vias publicas y/o explanadas, podar
arboles, recolectar basura y toda aquella actividad que no denigre la calidad humana,
siempre en beneficio de la comunidad.

Articulo 266.- La suspension temporal de la licencia de funcionamiento, es el acto de la
autoridad municipal por el cual se dejan sin efecto temporal los derechos establecidos en
la autorizacion, permiso o licencia en razén de contravenir lo dispuesto por los
ordenamientos legales municipales. La cancelacion de la licencia, es la sancion
administrativa que consiste en dar por terminados, de manera definitiva los derechos
consignados en la licencia, permiso o autorizacion expedidos por la Direccion de Industria,
Comercio y Normatividad y que es aplicada como consecuencia a la contravencion de las
disposiciones legales.

Articulo 267.- La clausura es la sancién que consiste en la colocacion de sellos que
consignara la orden de mantener cerrado el establecimiento y que impiden de manera
temporal o definitiva el funcionamiento o apertura del establecimiento, el quebranto a
dichos sellos constituye un delito, siendo obligacion del Sindico Municipal, presentar la
denuncia correspondiente.

Articulo 268.- El arresto es la privacion administrativa y provisional de la libertad de la
persona que cometa actos u omisiones que contravengan a las disposiciones que
determina el presente Bando o cualquier otro ordenamiento municipal.

Articulo 269.- El retiro consiste en el desalojo de los instrumentos o materiales con los
que se esté afectando la via publica o espacios publicos, tratandose de los giros



comerciales y particulares, asi como de las personas que desempefian el comercio en la
via publica y que no permite seguir realizando la actividad comercial respectiva, cuando
los vendedores carezcan de autorizacion, permiso o licencia de funcionamiento; hasta en
tanto cumplan con todos y cada uno de los requisitos que sefiala el presente Bando y el
Reglamento respectivo para el ejercicio de la actividad comercial.

SECCION TERCERA
REGLAS PARA LA APLICACION DE LAS SANCIONES

Articulo 270.- Las sanciones que consigna el presente Bando se aplicardn a los
infractores; una vez analizada la infraccidon cometida, se considerara también:

l.- La gravedad de la infraccién;

[l.- La reincidencia del infractor;

lll.- Las condiciones econémicas del infractor;

IV.- El dolo o malafe;y

V.- Las circunstancias que hubieren originado la infraccion.

Articulo 271.- Para efecto de aplicar las sanciones que consigna el presente Bando sera
requisito que éstas sean aplicadas como consecuencia del procedimiento administrativo
correspondiente, a excepcion de cuando exista flagrancia, caso en el cual podra aplicarse
directamente lo que debera asentarse en el acuerdo que para tal efecto se emita.

El procedimiento administrativo a que se refieren el parrafo anterior, lo iniciard y concluirq
hasta su ejecuciéon la Dependencia, Unidad Administrativa u Organismo Publico
Descentralizado de caracter municipal que corresponda, en razén de la naturaleza de la
infraccién, como es el caso de las infracciones cometidas en materia de: desarrollo
urbano; industria, comercio y normatividad; obras publicas; proteccién al medio ambiente;
proteccion civil; comunicaciones y transporte; siendo éstas las encargadas de aplicar las
sanciones que determina el presente Bando.

Articulo 272.- El Presidente Municipal podréa revocar una multa impuesta a un infractor
considerando las circunstancias del caso.

CAPITULO 1Il
DE LAS INFRACCIONES

SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 273.- Se consideran como faltas administrativas o infracciones, las acciones u
omisiones de los vecinos, visitantes y transeuntes que contravengan las disposiciones del
presente Bando, los Reglamentos Municipales y disposiciones reglamentarias y de
observancia general que acuerde el Ayuntamiento.

Articulo 274.- Para efectos de las disposiciones contenidas en el presente Bando, se
consideran faltas administrativas o infracciones las reguladas en el presente Capitulo, asi
como aquellas sefialadas en los Reglamentos Municipales o demas disposiciones legales
municipales.



SECCION SEGUNDA
DE LOS MENORES INFRACTORES

Articulo 275.- El presente Bando reglamenta la funcién de las autoridades municipales en
el tratamiento de los menores infractores, con el objetivo de garantizar el respeto a sus
derechos y rehabilitacion en su desarrollo fisico y psicolégico, a efecto de reintegrar al
ambito social a quienes incurren en infracciones administrativas y en la prevencion de la
comisién de conductas tipificadas como delitos.

Articulo 276.- Para efectos del presente Bando sera considerado menor de edad a quien
tiene una edad de 12 afios cumplidos y menos de 18 afios de edad, con la prevencién de
que para efectos de las sanciones, las mismas no podran consistir en arresto o multa,
siendo que Unicamente se sancionara con amonestacion que hara el Oficial Mediador-
Conciliador y Calificador en presencia de quien detente la custodia o tutela del menor, en
cuya presencia se le hard saber la infraccion cometida asi como las consecuencias
juridicas y sociales de su conducta; exhortando a los padres o tutores, asistir junto con los
menores infractores a platicas de orientacion.

Articulo 277.- Los menores de 12 afios no podran ser sujetos de ninguna de las
sanciones que contempla el presente Bando, Reglamento o disposicion legal, por lo que
el Oficial Mediador-Conciliador y Calificador se limitara a remitir a las instituciones de
asistencia social a efecto de otorgarle asistencia y apoyo psicologico.

Articulo 278.- Los menores que sean remitidos ante la Oficialia Mediadora- Conciliadora
y Calificadora se les tomaran sus datos personales a efecto de que inmediatamente que
sean puestos al conocimiento del Titular de la Oficialia, mismos que deberan preservarse
con la mayor discrecion y pueda, adicionalmente, entablarse comunicacion con familiares
0 persona apta para asistirlo, asi mismo el Titular de la Oficialia en turno debera de
solicitar su valoracién médica a efecto de determinar su estado de salud, y en su caso
estado etilico o intoxicacién por drogas y tiempo de recuperacion.

Articulo 279.- En las Oficialias Mediadoras-Conciliadoras y Calificadoras, deberan de
contar con un espacio abierto que sera diferente al de los infractores mayores de edad, en
el que los menores de edad permaneceran hasta que sean asistidos por quien detente su
custodia o tutela, a falta de estos, resolvera el Oficial Mediador-Conciliador y Calificador.

Articulo 280.- El Oficial Mediador-Conciliador y Calificador invitara a las partes a que
lleguen a un acuerdo o conciliacién, que en el caso de los menores solicitara de quien
detente su custodia o tutela la representacion del menor, a efecto de cubrir los gastos por
reparacion de dafos ocasionados a la propiedad publica o privada, si asi fuese y que el
mismo sea resuelto en presencia de la autoridad administrativa.

Articulo 281.- De no llegar a un acuerdo o conciliacion ante el Oficial Mediador-
Conciliador y Calificador, la parte afectada e interesada en la reparacion del dafio, podra
manifestar ante el Titular de la Oficialia en turno, su pretension de querellarse o demandar
por los cauces legales correspondientes, por lo que dejara a salvo los derechos de los
afectados para acudir a otras instancias.

Articulo 282.- En caso de la gravedad de la conducta desplegada por el menor infractor,
se estara a lo que establecen la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de México,



la Ley de Prevencién Social y Tratamiento de Menores del Estado de México y la Ley para
la Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de México,
sobre el principio de salvaguardar el interés superior de los derechos del menor.

SECCION TERCERA
INFRACCIONES CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 283.- Son infracciones administrativas que vulneran el buen desempefio de la

Administraciéon Publica Municipal:

I.- No otorgar las facilidades correspondientes a las autoridades o personal debidamente

acreditado de la Administracion Publica Municipal, a efecto de que realice las diferentes

diligencias administrativas relacionadas con su persona, inmueble o establecimiento

comercial, industrial o de prestacion de servicios y espectaculos, mismas que se llevaran

a cabo conforme a las disposiciones legales vigentes y aplicables;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente.

Il.- Proporcionar a las autoridades o personal habilitado de la Administracién Publica

Municipal datos erréneos o falsos;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente.

lll.- Realizar llamados falsos que provoquen la movilizacién de los Cuerpos de Seguridad

Publica, Proteccion Civil;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente.

IV.- Hacer caso omiso a los citatorios que giren distintas Dependencias o entidades de la
Administracion Publica Municipal, asi como los Oficiales Mediadores-

Conciliadores y Calificadores;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente; y

B).- Si el citado hiciera caso omiso del segundo llamamiento de la autoridad, se le

sancionara con multa de 8 a 13 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por 36

horas, ademas de las sanciones que correspondan a las infracciones cometidas a los

Reglamentos de la Administracion Publica Municipal.

V.- No respetar a los servidores publicos en el desempefio de sus funciones, cuando la

conducta del infractor altere el orden, impida el desarrollo de sus actividades, profiera

amenazas o palabras altisonantes, el denigro o la intimidacion;

A).- Se le amonestara y reconvendra a que guarde el orden y respeto;

B).- Si hiciere caso omiso se le sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo o

arresto hasta por 36 horas; y

C).- Si reincidiere en dicha conducta se le sancionara con arresto hasta por 36 horas.

SECCION CUARTA
INFRACCIONES CONTRA LA SEGURIDAD Y
EL ORDEN PUBLICO MUNICIPAL

Articulo 284.- Son infracciones administrativas que vulneran la seguridad municipal y de
las personas:

.- Ingerir bebidas alcohdlicas en la via publica;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente correspondiente o
arresto hasta por 36 horas.



IIl.- Alterar el orden publico, entendiendo por ello a quien escandalice en la via publica,
quien participe en cualquier tipo de rifia, quien agreda verbalmente a otra persona con
palabras altisonantes en la via publica, asi como todas aquellas acciones que implique
afectacion social;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

lll.- Inhalar en la via publica o lugares de uso comun sustancias volatiles, cemento
industrial, enervantes y otras analogas;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

IV.- Efectuar manifestaciones, mitines o cualquier otro acto publico en el que se atente el
orden publico, la seguridad de las personas o afecte derechos de terceros, en el contexto
del uso de la violencia para su ejercicio;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

V.- Pasear en la via publica animales caninos sin que estos porten en el cuello cadena,
con el objeto de que el duefio pueda conducirlo o en su caso controlarlo, como también
por no recoger o limpiar las heces fecales de los mismaos;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
24 horas.

VI.- Alterar el orden arrojando liquidos u objetos, prender fuego o provocar altercados en
los eventos o0 espectaculos publicos o en sus entradas y salidas;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas;

VII.- Las demas que sefialen otras disposiciones legales y Reglamentos Municipales.

Articulo 285.- Al gue maneje vehiculos de motor en estado de ebriedad o bajo el influjo
de drogas enervantes y otras analogas que produzcan efectos similares;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

SUB-SECCION UNICA
DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E INFRACCIONES
SOBRE EL USO DE ARTICULOS PIROTECNICOS

Articulo 286.- Las personas fisicas y morales que tengan autorizacion expedida por la
Secretaria de la Defensa Nacional y por el Gobierno del Estado de México en términos de
la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos, podran fabricar y almacenar articulos
pirotécnicos dentro del territorio municipal sujetandose a las siguientes restricciones, las
cuales constituiran ademas infracciones administrativas, el Ayuntamiento revisara las
medidas de seguridad y prevencién de accidentes, asi como el o los lugares donde pueda
establecerse, para el resguardo de la integridad fisica de las personas y seguridad de los
bienes de las mismas, independientemente de las sanciones que pudieran corresponder
por la comision de algun delito:

l.- Se prohibe la fabricacion y almacenamiento de toda clase de articulos pirotécnicos en
casa habitacion;

A) Se sancionaréa con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

Il.- Se prohibe la venta de articulos pirotécnicos cerca de centros escolares, religiosos,
cines, mercados, asi como lugares donde se ponga en riesgo a la poblacion;



A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

lll.- Sélo se otorgaran certificados de seguridad, en la fabricacién, comercializacién,
transporte y almacenamiento de artificios pirotécnicos, dentro de las areas que cumplan
con las medidas de seguridad y prevencién que exijan las Leyes y Reglamentos en la
materia, a través de la Direccion de Seguridad Publica Municipal y la Direccién de
Proteccion Civil Municipal, previo pago de los derechos ante la Tesoreria Municipal. Los
articulos pirotécnicos solo podran transportarse dentro del territorio municipal, en
vehiculos autorizados por la Secretaria de la Defensa Nacional;

IV.- La quema de fuegos pirotécnicos en actividades civicas y religiosas, sélo podran
hacerse si se cuenta con la autorizacion de la Secretaria del Ayuntamiento, previa
autorizacion del Ayuntamiento, y dicha quema debera realizarse por pirotécnicos que
cuenten con registro ante la Secretaria de la Defensa Nacional; y

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

V.- Quedara a cargo del permisionario 0 maestro pirotécnico la disposicion final de los
residuos peligrosos, generados por la quema de castilleria 0 espectaculos de fuegos
artificiales o polvorin, debiendo cumplir para tal efecto la normatividad de la materia.

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

Articulo 287.- Las personas que pretendan efectuar la quema de articulos pirotécnicos,
deberéan contar con los siguientes requisitos:

I.- Autorizacién expedida por la Secretaria de Gobernacion del Estado de México;

.- Autorizacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento;

[ll.- Copia del contrato con el fabricante;

IV.- Copia actualizada del permiso del fabricante, otorgada por la Secretaria de la Defensa
Nacional;

V.- Copia de autorizacién de compra, expedida por la zona militar correspondiente;

VI.- Pago por derechos realizado en la Tesoreria Municipal de acuerdo a los dias de
quema; y

VII.- Certificado de seguridad por escrito expedido por la Direccion de Proteccion Civil
Municipal.

El Ayuntamiento a través de la Secretaria del Ayuntamiento, tendra facultades para vigilar
que las personas cumplan con lo establecido en el presente articulo, en caso de
incumplimiento los infractores seran sancionados, ademas del aseguramiento de los
articulos pirotécnicos con una multa de cincuenta veces el salario minimo vigente en la
zona y dar vista inmediata a la autoridad competente, y en caso de reincidencia el
Ayuntamiento notificara al Gobierno del Estado de México para su intervencion
correspondiente y a la Secretaria de la Defensa Nacional, a efecto de que determinen lo
que respecta a su competencia.

SECCION QUINTA
INFRACCIONES CONTRA EL PATRIMONIO

Articulo 288.- Son infracciones administrativas que vulneran el patrimonio publico
municipal, asi como el de los particulares:

l.- Hacer pintas, grafiti, rayado de cristales o cualquier accién que deteriore o cause dafio
en las fachadas de los inmuebles publicos o privados, sin la autorizacion de los
propietarios;



A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

Il.- Romper las banquetas, pavimento y afectar areas de uso comun sin la autorizacion
municipal; o que previa autorizacion, en un plazo de 15 dias no haya realizado la
compostura correspondiente;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

[ll.- Pegar o pintar propaganda de carécter politico, comercial o de cualquier otro tipo en
edificios publicos, guarniciones, puentes peatonales, sefializaciones de transito, parques o
jardines y demas bienes del dominio publico municipal;

A) Se sancionard con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

V.- Ocasionen deterioro en el asfalto;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

V.- Quien fuese sorprendido realizando trabajos de cualquier indole en la infraestructura
urbana, sin la autorizacién correspondiente causando dafios a dicha infraestructura;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

VI.- Las demas que sefalen los Reglamentos Municipales u otras disposiciones legales
municipales.

Seran competentes para conocer y sancionar las anteriores infracciones los Oficiales
Mediadores-Conciliadores y Calificadores, asi como las Dependencias, Entidades y
Organismos de la Administracion Publica Municipal correspondientes, quedando a salvo
el derecho del Ayuntamiento y los particulares para denunciar o querellarse por los dafios
ocasionados.

SECCION SEXTA
INFRACCIONES CONTRA EL DESARROLLO URBANO MUNICIPAL

Articulo 289.- Se consideran como faltas administrativas o infracciones que vulneran el
Desarrollo Urbano Municipal, las siguientes:

l.- La falta de area libre en la superficie del predio;

.- La falta de cajones de estacionamiento en el interior del predio;

[ll.- El excedente de densidad de construccion autorizada;

IV.- El excedente de altura de construccion autorizada;

V.- El excedente de numero de viviendas autorizadas;

VI.- El excedente de construccion autorizada;

VII.- La construccién fuera de alineamiento;

VIII.- El uso de suelo distinto al autorizado;

IX.- La construccion de terceros niveles, sin que previamente se cuente con el estudio de
mecénica de suelos y, que la Direccion General de Obras, Mantenimiento y Desarrollo
Urbano autorice dicha construccion;

X.- La construccion que se realice en areas de donacion, equipamiento urbano y todas
aquellas &reas que no sean susceptibles de construccion de acuerdo al Plan Municipal de
Desarrollo Urbano vigente;

Para efectos de la fraccién IX de este articulo, la Direccion de Desarrollo Urbano,
adoptara de inmediato alguna de las medidas de seguridad que considera el Libro Quinto



del Cédigo Administrativo para el Estado de México, para evitar la consolidacién de dicha
construccion.

SECCION SEPTIMA
INFRACCIONES CONTRA EL USO DE LA ViA PUBLICA

Articulo 290.- Se consideran como faltas administrativas o infracciones que vulneran el
uso de la via publica municipal:

I.- Obstruir mediante cualquier objeto mueble, el libre acceso respecto de la entrada de los
inmuebles de los particulares;

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas, siendo retirado el vehiculo u objeto y puesto a disposicion del Oficial Mediador—
Conciliador y Calificador.

Il.- Estacionar cualquier vehiculo en la banqueta, plaza publica, explanada municipal
“Plaza de la Independencia” “Emiliano Zapata” o acceso central al palacio municipal,
jardin o camellén, caso en el cual la autoridad municipal ademas podré retirarlo con cargo
al infractor.

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas, siendo retirado el vehiculo y puesto a disposicion del Oficial Mediador—
Conciliador y Calificador.

[ll.- Obstruyan las esquinas de las calles con vehiculos o cualquier objeto;

A) Se sancionard con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas, siendo retirado el vehiculo u objeto y puesto a disposicion del Oficial Mediador—
Conciliador y Calificador.

IV.- Utilicen la via publica como zona de carga y descarga de mercancias;

A) Se sancionard con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas, siendo retirado el vehiculo u objeto y puesto a disposicion del Oficial Mediador—
Conciliador y Calificador.

V.- Coloquen letreros, sefales, mamparas, laminas, llantas o cualquier otro objeto que
obstruya la banqueta o el libre transito de peatones, como de vehiculos en las calles y
avenidas;

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas, siendo retirado el objeto y puesto a disposicion del Oficial ~ Mediador—
Conciliador y Calificador.

VI.- Hacer trabajo de hojalateria, carpinteria, mecanica o cualquier otra actividad de
prestacion de servicio y/o comercio que provoque la invasion de la via publica;

A) Se sancionard con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas, siendo retirado los objetos y puestos a disposicion del Oficial Mediador—
Conciliador y Calificador, asi como en su caso la suspension temporal o definitiva.

VII.- No colocar la senalizacion de “calle cerrada” a menos de que sea el supuesto a que
se refiere la fraccién VIII del Articulo 84 del presente Bando;

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas.

VIIl.- Jugar en la via publica; entendiendo por ello la actividad deportiva o de
esparcimiento que de manera colectiva o individual, realicen los particulares que
entorpezca el libre transito y/o cause molestia a los vecinos o a sus bienes muebles e
inmuebles;

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente, o arresto hasta por
36 horas.



IX.- A quienes tiren en la via publica cualquier tipo de material de construccion y/o
demolicion;

A) Se sancionara con multa de 10 a 15 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas, siendo el vehiculo puesto a disposicién del Oficial Mediador—Conciliador y
Calificador. Dandose vista a la DireccionGeneral de Obras Publicas, Mantenimiento y
Desarrollo Urbano.

X.- A quien construya, instale o acondicione topes en las avenidas primarias, secundarias
o calles, sin la autorizacion, estructura o forma correspondiente, emitida por la Direccion
General de Obras Publicas, Mantenimiento y Desarrollo Urbano;

A) Se sancionara con multa de 10 a 15 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas. Dandose vista a la Direccion General de Obras Publicas, Mantenimiento y
Desarrollo Urbano.

XI.- A los prestadores de servicio publico de pasajeros que realicen ascenso y descenso
de pasaje en lugares no permitidos para ello, conforme al Articulo 178 fraccién VIl del
presente Bando;

A) Se sancionara con una multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente y/o arresto de
hasta 36 horas. Dandose vista a la Unidad Departamental de Transporte;

Xll.- Las demés que establezcan los Reglamentos, asi como demas disposiciones legales
municipales.

Siendo autoridades competentes para imponer las sanciones correspondientes el Oficial
Mediador-Conciliador y Calificador, asi como la Direccion General de Obras Publicas,
Mantenimiento y Desarrollo Urbano y la Direccién General de Participacion Ciudadana.

SECCION OCTAVA
INFRACCIONES CONTRA LAS ACTIVIDADES COMERCIALES,
INDUSTRIALES, DE PRESTACION DE SERVICIOS, ESPECTACULOS Y
DIVERSIONES PUBLICAS

Articulo 291.- Son infracciones gque vulneran las actividades comerciales, industriales, de
prestacion de servicios y espectaculos dentro del territorio municipal, las siguientes:

l.- Ejercer la actividad comercial, industrial o de prestacion de servicios 0 espectaculos sin
la correspondiente autorizacion;

A) Se sancionard con multa de 20 a 40 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva del establecimiento, negocio o giro comercial.

Il.- Expender cerveza o vino al copeo sin alimentos cuando asi lo consigne la autorizacién
o licencia expedida por la autoridad municipal;

A) Se sancionard con multa de 20 a 40 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva del establecimiento, negocio o giro comercial.

lll.- Siendo propietario o encargado de bares, cantinas, pulquerias, billares,
establecimientos con pista de baile y muasica magnetofénica, salones de balile,
restaurantes bar y similares, no mantengan la tranquilidad y el orden publico en el
establecimiento;

A) Se sancionard con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal del establecimiento, si hubiera reincidencia ademas de la multa anterior
se procedera a la clausura definitiva.

IV.- No respetar el horario para el ejercicio de su actividad comercial, industrial o de
prestacion de servicios y espectaculos, conforme a lo establecido por el Reglamento de la
materia;

A) Se sancionard con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente, si hubiera
reincidencia se procederd a la clausura temporal o definitiva del establecimiento.



V.- Permitir la prostitucion dentro de los establecimientos comerciales;

A) Se sancionara con multa de 20 a 40 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura definitiva del giro comercial.

Lo anterior con independencia a las sanciones penales.

VI.- Trabajar con personal menor de edad en condiciones peligrosas e insalubres, sin
demérito de lo que sanciona la legislacién laboral correspondiente;

A) Se sancionara con multa de 20 a 40 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva del establecimiento, negocio o giro comercial.

VII.- Permitir el consumo de drogas o enervantes en el interior de los establecimientos;

A) Se sancionara con multa de 20 a 40 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva del establecimiento, negocio o giro comercial.

VIIl.- Consentir o permitir tanto en el interior como en el exterior del establecimiento
comercial rifias o causar molestia entre los clientes, empleados o de estos con los
Vecinos;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal del establecimiento, negocio o giro comercial.

IX.- Exhibir mujeres en las puertas del negocio con el propésito de atraer a los clientes;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente.

X.- Establecer los giros de restaurante bar, bar, cervecerias, loncherias y pulquerias cerca
de centros de ensefanza escolar, templos, hospitales, mercados, parques y oficinas
publicas;

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva del establecimiento, negocio o giro comercial.

XI.- No contar con la carta de servicios, donde se proporciona al cliente el menu ni los
precios correspondientes;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelacion de la licencia.

Xll.- Organizar variedades como bailes y/o espectaculos sin que se encuentren
debidamente autorizados;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelacion de la licencia.

XIlIl.- Mantengan en condiciones insalubres el lugar donde desempefien sus actividades
comerciales, industriales y de prestacion de servicios, espectaculos y diversiones
publicas;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelaciéon de la licencia.

XIV.- No contar con sanitarios, o contando con ellos se encuentren en malas condiciones
de higiene y servicio;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelacion de la licencia.

XV.- Contar con mala iluminaciéon o esta sea inadecuada para el funcionamiento del
establecimiento comercial;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelacion de la licencia.

XVI.- Hacer uso irracional de los servicios publicos municipales, tratdndose de
establecimientos comerciales;

A) Se sancionard con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelacion de la licencia.

XVIl.- No cumplir con las medidas minimas de seguridad que establecen los
ordenamientos legales correspondientes;



A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelaciéon de la licencia.

XVIIl.- Vender sustancias volatiles, inhalantes o cemento industrial a menores de edad;

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva del establecimiento, negocio o giro comercial. Con
independencia de las sanciones penales a que haya lugar.

XIX.- Realizar bailes en condiciones fuera de las que establece el presente Bando;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelaciéon de la licencia.

XX.- La venta o renta de peliculas que contengan mensajes 0 imagenes obscenas a
menores de edad, sin que esta circunstancia implique responsabilidad para el menor,
salvo la amonestacion.

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva del establecimiento, negocio o giro comercial.

Con independencia de las sanciones penales a que haya lugar.

XXI.- Ofrecer o propiciar la venta de boletos de espectaculos publicos con precios
superiores a los autorizados;

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas, asi como el retiro de los boletos, si se reincidiera en la infraccién se aplicara
multa de 30 a 40 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por 36 horas.

XXII.- Colocar en bienes de dominio publico o privado anuncios publicitarios susceptibles
de ser observados desde la via publica o lugares de uso comun gue anuncien o
promuevan la venta de bienes o servicios sin contar con autorizacion correspondiente;

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
clausura temporal o definitiva.

XXIIl.- Ejercer la actividad comercial, industrial, de prestacion de servicios o espectaculos
bajo los influjos de alcohol, enervantes o estupefacientes;

A) Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XXIV.- Permitir el acceso al interior de establecimientos con venta de bebidas alcohdlicas
al copeo a menores de edad y uniformados;

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente, asi como la
suspension temporal o cancelacion de la licencia.

Con independencia de las sanciones penales a que haya lugar.

XXV.- No contar en las ferias, exposiciones y espectaculos semifijos, con servicio
sanitario, ni contenedores para el depdsito de basura;

A) Se sancionara con multa de 10 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
24 horas.

XXVI.- Estacionar unidades vehiculares en la via publica con el objeto de ofertar la venta
de los mismos sin el permiso correspondiente;

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas, asi como el retiro de los vehiculos al depdésito, si se reincidiera en la infracciéon
se aplicard multa de 30 a 40 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por 36 horas.
XXVII.- Utilizar la via publica para ejercer actividades comerciales en puestos semifijos en
la via publica fuera de los horarios establecidos para ello;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
24 horas, asi como el retiro de la mercancia de la via publica para ser remitida al Oficial
Mediador—Conciliador y Calificador.

XXVIII.- Instalar en la via publica establecimientos que tengan como propdsito establecer
la actividad comercial, sin contar con el permiso correspondiente para tal efecto;



A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
24 horas, asi como el retiro de la mercancia de la via publica para ser remitida al Oficial
Mediador-Conciliador y Calificador.

XXIX.- La inexistencia o no funcionamiento del establecimiento del que teniendo licencia
no la ejerza como tal;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y suspensién
temporal o cancelacién de la licencia.

XXX.- Suspender sin causa justificada las actividades contempladas en la licencia,
autorizacién o permiso por un lapso de 180 dias naturales;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente y suspensién
temporal o cancelacién de la licencia; y

XXXI.- Las demés que establezcan los Reglamentos Municipales u otros ordenamientos
legales de la materia.

Siendo autoridades competentes para imponer las sanciones correspondientes el Oficial
Mediador-Conciliador y Calificador, asi como la Secretaria de Ayuntamiento quien
verificard en el dmbito de su competencia y sancionara de acuerdo a su Reglamento
Municipal correspondiente.

SECCION NOVENA
INFRACCIONES CONTRA EL MEDIO AMBIENTE

Articulo 292.- Son infracciones que se consideran como faltas administrativas que
vulneran el medio ambiente, las siguientes:

|.- Depositar o arrojar basura, asi como residuos o desechos de cualquier indole en
tiraderos clandestinos, barrancas, rios, via publica, lotes baldios, parques y areas publicas
en general,

A) Se sancionara con multa de 10 a 25 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

Il.- Realizar la tala o derribo del arbolado urbano sin contar con la autorizacion
correspondiente;

A) Se sancionara con multa de 20 a 35 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

[ll.- Obstruir u obstaculizar el servicio de recoleccion de fauna nociva dentro del territorio
municipal, asi como tener animales de cualquier género especie fuera de sus domicilios o
teniéndolos dentro no se apeguen en lo establecido en las Leyes o Reglamentos
sanitarios;

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
24 horas.

IV.- Recolectar desechos sélidos en vehiculos automotores o de impulso motriz sin la
debida autorizacion o concesion por parte del Ayuntamiento;

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

V.- Realizar sus necesidades fisioldgicas en la via publica, lugares de dominio publico o
predios baldios;

A) Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
24 horas, siendo conmutable por trabajo a favor de la comunidad

VI.- No colocar al acceso del publico un cesto para arrojar la basura en las entradas de los
establecimientos comerciales;

A) Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
12 horas, siendo conmutable por trabajo a favor de la comunidad



VIl.- Maltratar animales en la via publica y/o en el interior de algun inmueble ya sea
publico o particular;

A) Se sancionara con multa de 10 a 20 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

VIII.- Mantener en el exterior del domicilio, animales obstruyendo el libre transito de los
peatones o0 se negasen a entregar al antirrabico el animal que hubiese causado algun
dafio;

A) Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas; dejando a salvo el derecho de los particulares para formular su querella.

IX.- No mantener aseado el frente de su domicilio, negocio o predio de su propiedad o
posesion;

A) Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
24 horas, siendo conmutable por trabajo a favor de la comunidad

X.- Organice peleas de perros o gallos, en este Ultimo caso la sancion se aplicara
independientemente de las que establezcan otros ordenamientos legales;

A) Se sancionara con multa de 20 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XI.- Provocar molestias a los vecinos por medio de ruidos excesivos;

A) Se sancionara con amonestacion y multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente y
arresto hasta por 36 horas.

XIl.- Emita contaminantes que alteren la atmosfera en perjuicio de la salud y de la vida
humana o cause dafios ecolégicos;

A) Se sancionara con multa de 15 a 20 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

XIll.- Arroje aguas residuales que contengan sustancias contaminantes en las redes
colectoras municipales, rios, cuencas y demas depdsitos de agua, asi como quien
descargue y deposite desechos contaminantes en suelos sin sujetarse a las normas
correspondientes;

A) Se sancionara con multa de 15 a 50 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XIV.- Destruya arboles plantados en parques, jardines y bienes de dominio publico;

A) Se sancionara con multa de 20 a 50 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

Con independencia de las sanciones penales en que incurran los infractores, quedando a
salvo el derecho del Municipio para querellarse por los dafios ocasionados.

XV.- Generar emisiones contaminantes por ruido vibraciones o energia térmica-luminica o
visual que rebasen los limites fijados en las normas ambientales aplicables;

A) Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
24 horas.

XVI.- Tener en propiedad o poseer en el interior de su domicilio la acumulacién vy
proliferacion de flora y fauna nociva, de ser el caso, cuando en el mismo con motivo de la
falta de higiene alteren o propicien contaminacién al ambiente u olores fétidos que afecten
a la comunidad;

A) Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XVIl.- Rebasar los limites maximos permitidos de emisién de contaminantes en fuentes
fijas o impida la verificacion de sus emisiones;

A) Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas o siendo conmutable por trabajo a favor de la comunidad, si se impiden las
verificaciones de sus emisiones la sancion se incrementara de 6 a 10 dias de salario
minimo vigente y arresto hasta por 24 horas.



XVIIl.- Mantener en el interior de un inmueble, vehiculo destinado a la recoleccion de
basura que la contenga y este comience a expedir malos olores o la presencia de fauna
nociva que provoque dafios o molestias a la comunidad;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XIX.- Quemar cualquier clase de residuos solidos en lugares de uso comun, caminos,
carreteras, derechos de via, lotes baldios o en cualquier otro lugar que puedan causar
dafo a la comunidad;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XX.- Depositar materiales o residuos que obstruyan las redes de drenaje y alcantarillado;
A) Se sancionard con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XXI.- A quien se sorprenda realizando conductas de desperdicio del agua potable;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas.

XXIl.- A quien se sorprenda realizando quema en areas forestales del Municipio, sin la
autorizacion correspondiente;

A) Se sancionara con multa de 15 a 30 dias de salario minimo vigente y arresto hasta por
36 horas;

XXIIl.- Realizar en casa habitacion o lugares no destinados para la matanza o sacrificio de
animales domésticos;

A) Se sancionara con multa de 10 a 30 dias de salario minimo vigente.

XXIIl.- Las demas que sefialen los Reglamentos respectivos, asi como otros
ordenamientos legales aplicables.

Siendo competente para imponer las presentes sanciones el Oficial Mediador-Conciliador
y Calificador asi como las Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracién
Pdblica Municipal correspondientes, quedando a salvo el derecho del Ayuntamiento y los
particulares para denunciar o querellarse por los dafos ocasionados, considerando los
ordenamientos legales competentes.

SECCION DECIMA
INFRACCIONES CONTRA LA SALUD

Articulo 293.- Son infracciones que vulneran la salud de los habitantes del Municipio:

l.- Fumar en lugares publicos cerrados, asi como en el interior del transporte publico;

A).- Se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente o con arresto de
hasta 24 horas;

Il.- Las demas que sefalen los Reglamentos Municipales o demas ordenamientos legales.

SECCION DECIMO PRIMERA
INFRACCIONES CONTRA LA MORAL PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 294.- Se consideran como faltas administrativas o infracciones que vulneran la
moral publica municipal:

l.- Realizar en lugares visibles u obscuros en la via publica actos o practicas que atenten
contra la moral y las buenas costumbres; practicar juegos de azar en la via publica y en



general todos aquellos actos que atenten contra la moral y las buenas costumbres de los
habitantes del Municipio. En consecuencia:

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

IIl.- Si la infraccién se cometiere en el interior de vehiculos automotores, en el transporte
publico, asi como en el interior de espacios publicos como panteones, templos, casetas,
bafios, escuelas, etc., se aplicardn 5 dias de salario minimo vigente adicional a las
anteriores multas;

[ll.- En general todos aquellos actos que atenten contra la moral y las buenas costumbres
de los habitantes del Municipio.

A).- Se sancionara con multa de 5 a 15 dias de salario minimo vigente o arresto hasta por
36 horas.

La aplicacion de la sancién correspondiente estard a cargo del Oficial Mediador-
Conciliador y Calificador.

Articulo 295.- Las sanciones previstas en el presente Bando se aplicaran sin perjuicio de
las conductas que pudiesen resultar comisivas de delito y que corresponde conocer al
Ministerio Publico u Organos Jurisdiccionales competentes.

CAPITULO IV
DE LOS RECURSOS

Articulo 296.- Contra los actos de las Autoridades Administrativas y Fiscales Municipales,
los particulares afectados tendran la garantia de audiencia y el derecho de interponer el
Recurso Administrativo de Inconformidad ante la propia autoridad o, en su caso, el juicio
ante el Tribunal de lo Contencioso-Administrativo, conforme a lo dispuesto por el Codigo
de Procedimientos Administrativos vigente en el Estado de México.

Para efectos del parrafo anterior, tienen el caracter de particulares las personas afectadas
en sus intereses juridicos o legitimos, por los actos, omisiones y resoluciones reclamados,
incluyendo a los servidores publicos que se les atribuya alguna causa de responsabilidad
administrativa, asi como a los integrantes del Cuerpo de Seguridad Publica Municipal que
sean molestados en sus derechos e intereses.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las disposiciones contenidas en el presente Bando entran en vigor el dia
cinco de febrero del afio dos mil trece.

SEGUNDO.- Se abroga el Bando de Policia y Buen Gobierno publicado el dia cinco de
febrero del afio dos mil doce.

TERCERO.- Para los efectos de las modificaciones en las atribuciones y funciones de las
Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracion Puablica Municipal se estaran
a lo establecido por los ordenamientos legales correspondientes y a la capacidad financiera
del Ayuntamiento, para contar con los requerimientos profesionales y materiales para su
ejecucion.



CUARTO.- Las Dependencias, Entidades y Organismos de la Administracién Publica
Municipal, deberdn coordinarse institucionalmente para el mejor desempefio en el
cumplimiento de sus funciones y atribuciones, sin invadir esferas de competencia.

QUINTO.- Con respecto a las reformas al presente Bando, las Dependencias, Entidades
y Organismos de la Administracion Publica Municipal estaran a la observancia de su
contenido.

Dado en el salén de Presidentes del Palacio Municipal de Valle de Chalco Solidaridad,
Estado de México; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 124 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, para su debida publicacién y observancia
se promulga el presente Bando Municipal de Policia y Buen Gobierno 2013 de Valle de
Chalco Solidaridad, Estado de México a los cinco dias del mes de febrero del dos mil
trece.



