3. DIAGNOSTICO POR PILARES
TEMATICOS Y EJES
TRANSVERSALES

3.1 Pilar Tematico: Gobierno
Solidario

3.1.1 Diagnéstico general por
pilar tematico Gobierno Solidario

Ser un gobierno cercano a la gente es
el compromiso principal de la
Administracion 2016-2018, trabajamos
para lograr una meta fundamental,
elevar el bienestar de los jocotitlenses.

En este sentido a nivel municipal
emprenderemos estrategias que nos
permitan abatir el analfabetismo,
ampliar el equipamiento educativo y
gestionar becas para evitar la
desercion  escolar; ademds de
promover las actividades artisticas y
culturales.

Para apoyar la actividad fisica y el
deporte se aumentard el nUmero de
espacios deportivos y se establecerdn
programas permanentes de

promocion del deporte y vida
saludable.

En materia de salud requerimos
aumentar los insumos meédicos vy
mejorar la infraestructura de salud de
todo el Municipio.

Adicionalmente modernizar el rastro
municipal para garantizar las
condiciones de salubridad en el
procesamiento de alimentos carnicos.

Los apoyos para la construccion vy
mejoramiento de vivienda, son una
prioridad que se reflejardn los
programas de fomento ala vivienda.

3.1.1.1 Temas de desarrollo
para un Gobierno Solidario

3.1.1.1.1 Nocleo Social y
calidad de vida

Un desarrollo  social  equilibrado,
equitativo, participativo y sustentable,
es nuestro reto, para  lograr
incrementar la calidad de vida de los
jocotitlenses generaremos las acciongs
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que fortalecen el nulcleo social vy
conjugan el trabajo interinstitucional
coordinado.

Educacion y cultura

La educacidon es un derecho de los
ciudadanos que se convierte en un medio
para la construccién de una sociedad mds
igualitaria y con oportunidades para todos,
ademds de ser la inversion mads rentable
para hacer participes del desarrollo cultural
y econdmico a todos los habitantes, por
esto es que convertiremos a la educacion
en un medio para reducir la pobreza y la
desigualdad formando profesionistas con
valores y sentido humano que apoyen con
nuevas ideas el desarrollo del municipio y
con esto tener una sociedad que impulse el
crecimiento econdmico con mano de obra
calificada la cual se traducird en un recurso
para la innovacion y generacion de riqueza.

Poblacién
de 3y mas
anos

Poblacién de 15 y mas anos: 46,552

Educacién bésica Educacién superior

Educacion .z
. N Educacion
Preescolar . . Secundaria media N
Primaria . . superior
terminada superior
2,891 8,532 4,076 2,377 2,714

Fuente: IGECEM con la informacién de la Secretaria de Educacion.
Direccién de Informacién y Planeacién, 2008-2015

Segun la estadistica presentada 46,552
personas del municipio cuenta al menos
cuenta con primaria terminada, siendo este
el grado académico predominate, seguido
por la educaciéon secundaria, notdndose de
manera singular que la diferencia entre la
educacidon media superior y superior es de
apenas el 8% lo que implica que de cada
100 jbvenes que concluyen la preparatoria
o equivalente 92 concluyen la educaciéon
superior.

Sistema educativo de Jocotitldn, ciclo escolar
2009-2015.

Preescolar Primaria Secundaria Media Superio Otros

superior r

Escuelas 54 47 20 12 1 20 154

Docentes 134 341 204 188 97 304 17/

Matricula 2,891 8,536 4,076 2,337 2,714 1,704 22,254
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Relacién de 248 7.2 10.2 15.6 97 15.2 8.2
docentes

por escuela

Relacién 21.6 25.0 20.0 12.4 27.9 5.6 17.5
alumnos

por
maestro

Fuente: IGECEM con la informacion de la Secretaria de Educacion.
Direccién de Informacién y Planeacion, 2008-2015

En promedio la relacion de docentes por
escuela es de 7.2, mientras que la relacion
promedio de alumnos por docente es 1
maestro por cada 19 alumnos, el sistema
preescolar mantiene la relacidon mads baja
en cuanto a maestros por escuela pero no
asi en la relacion de alumnos por maestros,
ya que solo se mantiene dos puntos por
encima de la media; caso confrario lo
presenta el nivel superior quien presenta una
relaciobn de 4 puntos por encima de la
media; el nivel primaria continua siendo el
mads saturado.

PORCENTAJE DE ALUMNOS POR NIVELES DE
LOGRO, 2011 COMPARATIVO NACIONALY

ESTATAL
ESPANOL DE PRIMARIA

160
140
120
100

80

60

. .

46.66
20 33.03
0 12.86 7.45
INSUFICIENTE ~ ELEMENTAL BUENO EXCELENTE

JOCOTITLAN ~ mESTADO DE MEXICO  m NACIONAL

Fuente: Enlace Bdsica 2011. Estado de México. Resultados. Regidn I: Jocotitldn. GEM.
Instituto de Evaluacién Educativa del Estado de México. 2011.

En la materia de espanol educacion bdsica
claramente se aprecia que en el nivel de
excelente, Jocoftitldn se ubica casi medio
punto por encima del promedio en el
Estado de México, pero casi dos puntos por
debajo del resto del pais, en las demads
intervalos supera en relacion aproximada de
dos puntos a la media nacional. Lo cual a
pesar de ser una diferencia porcentual
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menor indica que la calidad en la
educacion del municipio se comienza a
despegar de la del resto del pais.

Haciendo notar que en general se obtiene
un mejor aprovechamiento que la media
nacional y estatal y bajo la consideracion
que en el territorio municipal se cuenta con
los dos sistemas educativos, lo que nos hace
suponer que ambos se encuentra superiores
a sus pares en sus diferentes sistemas
educativos.

Es importante senalar que en el nivel
elemental de conocimientos la media
nacional es menor en dos puntfos y en dicho
nivel es donde se concentra el mayor
numero de alumnos.

PORCENTAJE DE ALUMNOS POR NIVELES DE LOGRO, 2011
COMPARATIVO NACIONAL Y ESTATAL
MATEMATICAS DE PRIMARIA

160
140
120
100

80

465

. 259

40 165

© . —
0

INSUFICIENTE ELEMENTAL BUENO EXCELENTE

HJOCOTITLAN ~ WESTADO DE MEXICO NACIONAL

Fuente: Enlace Bdsica 2011. Estado de México. Resultados. Regidn I: Jocotitldn. GEM.
Instituto de Evaluacién Educativa del Estado de México. 2011.

Mientras que en matemdaticas el porcentaje
es mayor que en espanol en el nivel de
excelente, pero no asi en el de bueno vy
elemental, en cualquiera de los caso se
supera la media del Estado de México, pero
no la nacional que nuevamente es menor
en el nivel elemental.

En lo que se refiere a bibliotecas publicas el
municipio cuenta con 6 bibliotecas en la
actualidad, dos casas de cultura una en la
Cabecera Municipal y ofra en San Miguel
Tenochtitldn, una Escuela de Bellas Artes, se
plantea el reto de activar todo el sistema
cultural.

Objetivos

® Fortalecer la Educacion Publica por
medio del aprovechamiento de las
nuevas tecnologias y metodologias en
educacidén que permitan  tener
planteles modernizados y alumnos
egresados competitivos.

® Fomentar y masificar en la poblacion
el gusto por la cultura, medidnte
rescate de tradiciones, costumbres vy
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espacios destinados a ello, asi como
procurar la creacidn de nuevos
espacios donde se puedan ofrecer las
diferentes actividades culturales.

Estrategias

Implementar acciones que propicien
y apoyen la conservacion,
modernizacion e incremento de
planteles educativos y espacios
destinados a actividades escolares.

Apoyar la inclusibn de nuevas
metodologias y la educaciéon basada
en valores para generar una cultura
de apertura a nuevas expectativas de
formacion, donde los valores sean el
eje rector del desarrollo escolar y la
formacion profesional de los alumnos.

Impulsar programas y acciones que
de manera coordinada que propicien
y apoyen la conservacion rescate e
incremento de espacios destinados
con fines artisticos y culturales.

Fomentar las tradiciones y expresiones
culturales, asi como darle uso vy
fortalecer las instalaciones e
infraestructura cultural ya existente.

Lineas de accion

Realizar la gestion ante el Gobierno
Estatal y Federal para la
modernizacion, rehabilitacién y
construccion de nuevas de obras de
infraestructura educativa.

Impulsar en los programas de obra
municipal la construccion y
rehabilitacion de planteles, espacios e
infraestructura educativa.
Implementar acciones coordinadas
para el equipamiento de planteles
educativos.

Participar en programas y acciones
de modernizacion y uso de tecnologia
para favorecer la actividad
educativa.

Hacer uso de pldticas, videos, obras
de teatro y de cualquier actividad
que permita impulsar una educacion
basada en valores.

Apoyar y reforzar los planes, modelos
y programas educativos disenados
por la federacion y el estado.
Coordinarse adecuadamente con las
autoridades educativas a fin de
fortalecer y coadyuvar en activida
académicas que detonen
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desarrollo intelectual y emocional del
alumno.

Generar convenios de vinculacion y

apoyo mutuo con diferentes
organizaciones, fundaciones,
instituciones, universidades y

organismos para generar infercambio
de experiencias, talento, mejores
prdacticas y cualquier actividad que
genere alguna oportunidad de
conftribuir a la mejora educativa.
Rescatar, mantener y adecuar dreas
s para diversas actividades de cultura,
arte y entretenimiento.

Realizar convenios con gobiernos,
fundaciones, organismos,
asociaciones y agrupaciones que
permitan la creacidon, mantenimiento
y operacidon de espacios culturales,
artisticos y recreativos.

Logar que los jovenes, adultos vy
tercera edad estén unidos en
espacios de convivencia cultural.

Dar impulso a los talentos artisticos y
culturales del municipio.

Realizar y organizar, actividades,
festivales 'y muestras  culturales,
ademdas de rescatar las danzas,

tradiciones y expresiones de 1o0s
pueblos de las comunidades.

e Reglamentar, difundir y fortalecer los
servicios de Casa de Cultura vy
bibliotecas municipales.

Cultura fisica y deporte

En base al andilisis municipal realizado sobre
la  prdactica de actividades  fisicas,
recreativas y deportivas en el municipio,
enconframos dreas de oportunidad en las
que se trabajard en la Planeaciéon, fomento,
apoyo, coordinacion y evaluacion, para
masificar la prdctica del deporte en el
municipio, habilitando y construyendo la
infraestructura deportiva, que permita la
prdactica del deporte a todas las edades,
considerando categorias infantil, juvenil,
abierta, master o para atletas de alto
rendimiento en las diferentes disciplinas.

Con la intenciéon de poner en alto el nombre
de Jocotitldn, se apoyard el deporte de
competencia y de alto rendimiento
buscando el renombre del municipio,
ciclismo de montana se han identificado 3
atletas, en futbol soccer se
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conocimiento de un nino de 12 anos en las
fuerzas bdsicas del club deportivo Toluca,
en Afletismo 5 000 y 10 000 metros a un
corredor de la comunidad de Santa Maria
Citendeje (medallista Indigena). Por lo que
se gestionardn apoyos ante las diferentes
Instituciones del deporte estatal y nacional
para contar con instalaciones que cumplan
con las normas nacionales e internacionales,
asi como con los entrenadores capacitados
y certificados que permitan la adecuada
formacion de deportistas locales,
fortaleciendo el desarrollo social y humano,
posibilitando el logro de la excelencia
deportiva.

El deporte es un medio para mejorar la
calidad de vida en temas tan sensibles
como la salud, la integracion familiar y la
prevencion del delito por esto realizaremos
torneos deportivos incentivando la
convivencia familiar.

Tipologia Nombre No. de Localizacién Cobertura
equipamientos

Modulo Cancha de 2 Santiago Local
Deportivo futboly Yeche, aun
Basquetbol costado del

boulevard

Cancha de 2 El Lindero, Local
futboly aun costado
Basquetbol de laiglesia

Cancha de 2 Huemetla, a Local
futboly un costado
Basquetbol de laiglesia

Cancha de
futbol y
Basquetbol

Cancha de
futbol y
Basquetbol

Cancha de
futbol y
Basquetbol

Cancha de
futbol y
Basquetbol

Cancha de
futbol y
Basquetbol

Cancha de
futbol
Frontén
Cancha de
futbol y
Basquetbol
Cancha de
futbol y
Ré&pido
Cancha de
futbol y
Rdpido
Cancha de
futbol y
Basquetbol
Cancha de
futbol,
Bdsquetbol
y Beisbol
Cancha de
futbol
Bdsquet,
Frontén,
Répido y
Beis Bol
Cancha de
futbol
Bdsquet y
répido

San José
Boqui a un
costado del
pantedn
Providencia
un costado
dela
primaria
Tiacaque a
un costado
de la escuela
primaria
San
Francisco
Cheje, 1 en
San Carlos y
2enel
centro de la
comunidad
Los Reyes, a
un costado
de laiglesia y
junto ala
carretera
libre a
Ixtlahuaca
Teneria

Mavoro
Santa Maria

Endare

Loma de
Endare

Siffari

Concepcién
Caro

San Miguel

Tenochtitldn

San Juan
Coajomulco

Local
Local
Local

Local
Local

Local
Local
Local
Local

Local

Local

/I_oZoI
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Cancha de 7 Santiago Local
futbol Casandeje
Basquetbol
Cancha de 6 Santa Maria Local
futbol Citendeje
Frontén
,Rdpido Y
Basquetbol
Cancha de 2 Ojo de Agua Local
futboly
Basquetbol
Cancha de 1 La Luz Yeche Local
Basquetbol
Cancha de 1 Las fuentes Local
futbol
Cancha de 1 Boyecha Local
futbol
Cancha de 1 Meje Local
futbol
Cancha de 1 Los Javieres Local
futbol
Cancha de 1 Chivoro Local
futbol
Cancha de 1 El Ruso Local
futbol
Cancha de 1 Zacualpan Local
Basquetbol
Cancha de 1 El Cristo Local
Basquet Bol
Espacio Cancha de 8 Unidad Municipal
Deportivo futbol, Deportiva
Bdsquetbol, "“Cristo Rey”
Fronton'y
Volibol

El municipio cuenta con espacios que
rednen excelentes condiciones de altitud en
donde se pueden practicar diversas
actividades deportivas como camping,
caminata, atletismo, bicicleta de montana y
rappel entre otros siendo uno de los lugares
predilectos por los atletas de alto
rendimiento para realizar su entrenamiento

de preparacidén previo a competencias
nacionales e intfernacionales.

Objetivos

e Fomentar en la poblacion el gusto por
las actividades deportivas, a través de
acciones de  concientizacion vy
programas de mejoramiento a las
instalaciones  existentes, con la
finalidad de crear una cultura en la
prdactica del deporte, lo que permitird
mejorar la calidad de vida de los
habitantes del municipio.

Estrategias

e Rescatar, mantener, modernizar e
incrementar la  infraestructura vy
espacios destinados a la prdactica
deportiva, asi como buscar los
mecanismos para construir nuevas
instalaciones y con ello generar una
mayor cobertura deportiva d
municipio.
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Impulsar la participacion activa de los
sectores publico social y privado en
materia de cultura fisica y deporte,
afin de lograr un mayor desarrollo
deportivo en el municipio.

Lineas de accion

Rescatar, mantener y  mejorar los
espacios deportivos ya existentes del
municipio, asi como readlizar un
inventario y acciones que permitan

darle certeza juridica a dichos
inmuebles.

Realizar la gestion ante el Gobierno
Estatal y Federal para la

modernizacion, rehabilitacion y
construccion de nuevas de obras de
infraestructura deportiva.

Organizar torneos, jornadas de
activacion fisica, y actividades vy
eventos deportivos; vinculando estas
acciones con clubes, organismos,
organizaciones y fundaciones que
promuevan e impulsen el deporte y la
cultura fisica entre ninos, jovenes,
adultos, adultos mayores, y personas
con capacidades diferentes.

Fomentar la participacion deportiva,
impulsando  talentos  deportivos e
implementando programas y clinicas
de iniciacion y perfeccidén deportiva
en todo el municipio.

Crear el registro municipal de ligas
municipales, clubes, equipos
deportivos, deportistas, entrenadores,
jueces vy arbitros.

Fomentar la capacitacion y el
mejoramiento de los deportistas, asi
como la formacién de promotores,
entrenadores, técnicos, jueces vy
arbitros, en todas las ramas del
deporte.

Salud y asistencia social

El bienestar de las familias jocotitlenses, se

establecerdn vy

conducirdn  politicas

municipales en materia de asistencia social,

servicios
coordinando diferentes programas de salud,
de salubridad, de asistencia publica y d

meédicos y salubridad general,

terapia social, en el municipio con el objeto

de

reducir las

tasas de mortali
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morbilidad, y asi lograr una mejor calidad
de vida de las familias.

Poblacion total Condicién de derechohabiencia a servicios de salud

IMSS.

1SSSTE

65,291 9,381 4,047 9 49,267 746 2,181 7316 271

Fuente: IGECEM. Direccion de estadistica elaborada con informacion del INEGI. Censo general de poblacién y vivienda, 2000.
Censo de poblacién y vivienda 2010. Encuesta Intercensal 2015.

Mds del 66% de la poblacidon es
derechohabiente de alguna institucion de
salud, siendo la que tiene una mayor
cobertura el seguro popular y
posteriormente el IMSS.

Cabe senalar que en materia de salud
resulta insuficiente la capacidad instalada
ya que 34 personas de cada 100 no
cuentan con un sistema de salud lo cual los
pone en una situacidn de vulnerabilidad,
debilitando en caso de emergencia su
patrimonio.

Unidades médicas en servicio de las instituciones del sector publico de salud y

nivel de operacion segun institucion. Al 31 de diciembre de 2015

Total IMSS ISSSTE ISSEMYM

Total 18 1 o 1 15 1
De consulta 18 1 o 1 15 1
externa

De o 0 o o [¢] o
hospitalizacion

general

Fuente: IGECEM. Con informacion de la Secretaria de Salud. Departamento de estadistica,
2008-2015

Se puede observar que el 17% del total de
unidades médicas del municipio son para
hospitalizacion, teniendo la mayor
deficiencia en las unidades del ISEM ya que
solo el 7% de ellas cuenta con este servicio.

Esto nos hace referimos a la necesidad de
incrementar el servicio de hospitalizaciéon ya
que este responde a la naturaleza de
servicios médicos complejos o de urgencia,
lo que ocasiona que por la poca disposicion
de camas, los habitantes del municipio
tengan que recurrir a instituciones médicas
de laregion.

Causas de mortalidad por grupos de edad

I Gruposdeedad |

No. N/E 0a9 10a 20 a 65y Total

de 19 64 mds (%)
casos
[5]
Causas externas 7140 1.72 549 11.65  69.15 | 11.99 100
de mortalidad [4]
Diabetes 11,685 0.02 0.13 | 42.45 57.41 100

Enfermedades del 2,087  0.05 2.44 4.79 | 40.34 5237 100
sistema
genitourinario [7]

Enfermedades 2,111 0.19 081 27.38 71.62 100
hipertensivas
Enfermedades 1,682 030  19.14 1.66 = 48.63  30.26 100
infecciosas y
parasitarias
Tumores 8,348 2.04 2.16  48.38 47.42 100

Fuente: Secretaria de Salud. Base de datos sobre defunciones 2010.
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accidentes o asesinatos, sin embargo la
diabetes constituye la enfermedad que
causa mads muertes en el municipio,
generando prdacticamente el 99% de
muertes en los dos grupos de mayor edad,
es el JUltimo grupo el que mayor
concentraciones de Casos por
padecimiento de muerte en que se registran
siendo la hipertensién la mayor causa de
decesos en este grupo.

Objetivos

e Contribuir a la prevencion vy
erradicacion de enfermedades que
permitan disminuir los indices actuales
de mortalidad y morbilidad, esto en
coordinacion con las diferentes
instancias y niveles gubernamentales
a fin de tener una poblacion sana.

e Fortalecer los derechos y
oportunidades de los individuos a fin
de erradicar las desigualdades vy
carencias que ponen en distintos
niveles de vulnerabiidad a la
sociedad.

Lineas de accion

e Apoyar con traslados, gestiones de
tratamientos de salud y canalizacion
a hospitales de tercer nivel que se
encuentren  fuera  del  territorio
municipal.

e Los servicios de salud dependientes
del municipio, recibirdn los recursos vy
apoyos necesarios a fin de mejorar su
equipamiento y la contratacion vy
capacitacion de personal, asi como
el mejorar atencidon que prestan.

e Readlizar campanas, jornadas y ferias
de salud, con la finalidad de acercar
los beneficios y servicios de salud a la
poblacion.

e Realizar gestiones con los diferentes
niveles de gobierno, organismos.
Fundaciones e instituciones para la
ejecucion de obras y acciones que
permitan mejorar el servicio de las
unidades médicas ubicadas en el
municipio, asi como incrementar la
cobertura en el nUmero de dfiliados a
los sistemas publicos de salud.

e Redlizar convenios de colaboracion y
participaciéon con

y cualquier colectivo que
como fin la asistencia social.
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e Gestionar, construir, rescatar vy
rehabilitar casas hogar, guarderias,
centros de rehabilitacion e
integracion asi como los espacios
propicios para la asistencia social, con
la colaboraciéon del Gobierno Estatal,
Federal y la asistencia privada.

e Redlizar programas y  acciones
tendientes a la ampliacion e
incremento de la cobertura de la
asistencia social.

Vivienda

El contar con un hogar digno, siempre ha
sido el mayor anhelo social, por ello el tema
de vivienda en lo general es uno de los retos
importantes que la presente administracion
enfrenta es buscar los mecanismos
adecuados, en coordinacién con las
diferentes instancias de gobierno, que
permitan acercar a la poblacién programas
de apoyo en busca de la dignificacion a la
vivienda, con la finalidad de mejorar la
calidad de vida de quienes habitamos este
municipio.

Es evidente que el crecimiento urbano en
los Ultimos anos, se ha dado de forma
acelerada vy sin considerar la aplicacién de

los instrumentos de la planeacion urbana y
el ordenamiento territorial, por ello es
importante considerar en este rubro el
rezago actual y acciones que permitan
corregir el rumbo actual y orientarlo hacia
un crecimiento ordenado.

Total de viviendas en el municipio 16,366,
dato al 2015

Total de viviendas con servicio de agua
potable 15,460 dato al 2015

Total de viviendas con servicio de drenaje
14,145, dato al 2015

Vivienda

Total de viviendas con -
servicio de drenaje

Total de viviendas con

servicio de agua potable _
foraldevvendasen<!
Municipio

13000 14000 15000 16000 17000

Fuente: IGECEM. Direccién de estadistica elabora con informaciéon del
INEGI. Censo de poblacion y vivienda 2010. Encuesta Intercensal 2015.

Se puede apreciar que 8 de cad
viviendas cuenta con servicio d
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potable, pero solo 7 de cada diez cuentan
con drenagje, lo que nos refiere que por
cada 10 tomas de agua existente, una no
cuenta con descarga de aguas negras.

2000 2010 2015 2000 2010 2015 2000 2010 2015

586 436 231 585 1,28 890 4,58 2,70 21
8 9 6 45

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica, elaborado con informacién del INEGI. Censo
general de poblacién y vivienda, 2000. Censo de poblacién y vivienda 2010, encuesta
Intercensal, 2015

El rezago en viviendas sin energia eléctrica
se ha prdacticamente abatido, mientras que
para drenaje y agua potable sigue estando
presente la necesidad de ampliar los
servicios, en ese sentido el drengje
constituye la prioridad de ampliacion del
servicio.

Personas Personas

Porcentaje

Porcentaje
11.28 6,276 32.13 17,885

Fuente: IGECEM con informacién del CONAPO. indice de marginacién por
entidad federativa y municipio, 2010.

55,847 personas, es decir uno de cada diez
habitantes no cuenta con una vivienda de

calidad, la cual se clasifica asi por no contar
con los servicios necesarios para la

actividad humana, o bien por no reunir las
condiciones de construccidon en cuanto a
calidad y materiales de construccion.

Tiera Cemento o firme
16,366 894 15,472
Ocupantes 65,246 3,576 61,670

Fuente: IGECEM con informacién del CONAPO. indice de marginacién por
entidad federativa y Municipio, 2010.

Viviendas

Practicamente el 6% de la poblacidn ain
vive sobre piso de ftierra y se tiene un
promedio de 4.2 habitantes por cada casa,
lo que demuestra que los programas de

apoyo a la vivienda han funcionado
correctamente.
Objetivos

e Propiciar el desarrollo social y urbano
que permita a corto plazo, incidir
directamente en el mejoramiento en
la calidad de vida de los habitantes
de Jocotitldn, a través de contarcon
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una vivienda digna y con |os servicios
bdsicos disponibles.

Estrategias

e Promover y coordinar programas de
fortalecimiento a la vivienda en
coordinacion con los  diferentes
ordenes de gobierno y los sectores
social y privado con la finalidad
acercarlos a la poblacion susceptible
de estos beneficios.

Lineas de accidn

e Gestionar ante el Gobierno estatal y
federal para acercar a la poblacién
mas  vulnerable los diferentes
programas de apoyo a la vivienda
existentes.

e Promover y gestionar acciones que
permitan mejorar la infraestructura y
equipamiento de los servicios de
vivienda asi como la construccion de
obras que propicien el bienestar
social.

e Promover programas de certeza
juridica sobre la vivienda.

3.1.1.1.2 Grupos Vulnerables

Existen grupos que por sus caracteristicas
propias como edad, sexo, estado civil, nivel
educatfivo, origen  étnico,  situacion,
condicién fisica y/o mental, requieren de un
esfuerzo adicional para incorporarse al
desarrollo y a la convivencia social, lo que
tfrae como consecuencia que su estabilidad
de vida se vea amenazada, colocdndolos
en situacion de riesgo y desajuste social,
situacion que obliga a los gobiernos a crear
politicas publicas a favor de estos grupos
con la finalidad de mejorar sus condiciones
y calidad de vida.

Ninos, Jovenes y adultos mayores

Cada dia los ninos y adultos mayores se
asemejan en sus necesidades de atencion y
grado de vulnerabiidad que ambos
presentan, ya que ambos  grupos
poblacionales requieres de  cuidados
especiales, ademdas de sufrir problemas de
abuso, explotacion y abandono por parte
de sus familiares, dejando ver profundos
problemas de desintegracion soci
pérdida de valores.
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Es importante senalar que en un inicio la
poblaciéon infantil era superior en tasas de
crecimiento a la de adultos mayores, con el
paso del tiempo se ha modifica en relacién
opuesta esta proporcion.

Evoluciones poblacionales nifios,

adolescentesy adultos mayores

45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000

o .
5000
0 ||
0- 4 afios 5- 14 afios 15- 64 afios 65 aflos o mas No especificado

Fuente: IGECEM. Direccién de estadistica elaborada con informacién del
CONAPO. Proyecciones de poblacién del estado de México 2010-2030

Se observa que el mayor grupo de edad lo
constituyen los ninos y jovenes de 0 a 19
anos, por lo que la demanda de servicios
educativos es una constante de Ia
poblacion y constituye gran parte de los
programas de acciéon gubernamental.

Cabe aclarar que estos grupos
poblacionales cada dia crecen al amparo
dela tecnologia y la poca vigilancia de sus
padres o que ocasiona que sean victimas
de las drogas y un acelerado ritmo de vida

que adelanta vivencias propias de ofras
edades.

Mientras que los adultos mayores son presa
facil del abuso y de la bajas oportunidades
tanto laborales, de esparcimiento, de salud,
por mencionar algunas, ademds su poca
movilidad y la falta de infraestructura
urbana ocasiona muchos de ellos caigan en
la inactividad, provocando depresion vy
elevando enfermedades como la
hipertension y diabetes.

Objetivo

e Mejorar las condiciones de vida que
enfrentan los ninos, jovenes y adultos
mayores, mediante acciones

infegrales que les permitan tener

acceso e igualdad de oportunidades
que los demds sectores sociales, con
la finalidad alcanzar una calidad de
vida digna.

Estrategias
e Impulsar obras, programas y accio

que permitan la proteccion de los
derechos de los ninos, asi/como
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eliminar el grado de vulnerabilidad en
que se encuentran.

Fortalecer las acciones de gobierno a
fin de garantizar los derechos de los
jovenes y fomentar su bienestar como
nUcleo social con obras y programas
Mejorar las acciones y programas
emprendidos en materia de atencién
de adultos mayores, ampliaondo su
coberturag, difusion y  servicios
ofrecidos para erradicar la condiciéon
de vulnerabilidad de dicho sector.

Lineas de acciodn

Apoyar a ninos en situaciéon de calle o
de violencia doméstica, ubicandolos
en centros especializados.

Fortalecer programas de ayuda a la
nutriciéon de la poblacién infantil.

Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instifuciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condicion
de vulnerabilidad.

Crear el instituto Municipal de la
Juventud.

Fomentar la asociacion de jovenes en
diferentes grupos a lo largo del
municipio.

Implementar pldticas, conferencias,
espacios de expresion juvenil como
forosy torneos deportivos.

Coordinar acciones de integracion
juvenil que ofrezca servicios médicos,
asistenciales, educativos,
financiomiento de  proyectos vy
sociales que permitan la erradicacion
de vicios y violencia juvenil.

Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instituciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condicion
de vulnerabilidad.

Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instituciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condicion
de vulnerabilidad.

Incrementar las asociaciones, clubs y
casa de dia de adultos mayores a lo
largo del municipio.

Combatir enfermedades basdndose
en programas alimenticios y acciones
preventivas que apoyen a los adultos
mayores.

Generar acciones de sensibilizacion
la sociedad a través de activid
de integracion para los
mayores.
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Mujeres

Con la finalidad de que exista una equidad
de género, en la cual las mujeres accedan
a una vida digna, liore de violencia, con
justicia, seguridad, con igualdad de frato y
de oportunidades, es una obligacién de la
presente administracion, frabajar creando
los mecanismos que ayuden a implementar
estrategias y acciones que permitan acortar
la brecha que actualmente existe entre
hombres y mujeres.

En el municipio de acuerdo a informacion
publicada por INEGI, en el censo de
poblacién y vivienda 2010

Situacién conyugal

Poblacién

de 12 Casada

afios y No
Soltera unién Separada Divorciada Viuda
més especificado
civil Religioso Civil y religioso libre

23,926 8,704 2,295 406 7,605 2,436 742 175 1,541 22

Fuente: INEGI.2011.Censo General de Poblacién y Vivienda 2010.

Mas del 36% de las mujeres del municipio
son solteras, seguidas ligeramente de las
que son casadas por el civi vy
religiosamente, en suma las mujeres que son
casadas en cualquier modalidad o bien que
viven en union libre conforman el 56% de la
poblacion.

En actualidad las mujeres son sujetas a
escenarios de violencia, discriminacion
laboral, explotacion doméstica, trata de
blancas y prostitucion, si bien no es la
particularidad del municipio, se requiere
atencidn a este importante sector de la
poblacién con la finalidad de evitar dichos
fendmenos sociales.

Objetivo

e Garantizar la igualdad de
oportunidades, mediante la
implementacion de programas y
acciones que contribuyan a la
creacion de una mejor calidad de
vida de las mujeres, fortaleciendo
de la equidad e inclusion de
género.

Estrategias

e Generar programas y dqacciones
tendientes a la integracion e
inclusion de la mujer en la
sociedad, asegurando su integridad
fisica, emocional, econdmica y su
participacion social.
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Lineas de accion

e Crear el Instituto de Proteccion a los
derechos de la Muijer.

e Difundir programas que ayuden dl
desarrollo de la mujer y se realizard la
certificacion del Modelo de Equidad

de Género.
e Capacitacion y  desarrollo  de
proyectos productivos para que

contribuyan en la economia y ahorro
de las mujeres.
e Readlizar campanas para erradicar la

violencia, orientacioén sexual,
prevencion de embarazo,
planificacion  familiar, asi como

asesorias 'y acompanamiento a
mujeres que sufren de maltrato.

e Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instituciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condiciéon
de vulnerabilidad.

e Asegurar a las mujeres y sus familias
contra la enfermedad del cancer.

Poblacion Indigena

La poblacién indigena constituye Ia minoria
social mds abandonada vy violentada en sus

derechos, las condiciones de pobreza en
que viven y el contexto que no le da cabida
a sus creencias, tradiciones y costumbres
logran que este sector se extinga dia con
dia.

alguna lengua indigena
2000 2015
1,625 2,246

Fuente: IGECEM. Direccién estadistica elaborada con informacién del INEGI.
Censo general de poblacién y vivienda 2000. Censo de poblacion y
vivienda 2010. Encuesta Intercensal 2015

En la década de los noventa se vio un
crecimiento importante de
aproximadamente 3000 indigenas, sin
embargo en la década siguiente
practicamente se exfinguid la poblacion
indigena en un promedio de cada 10 solo
sobrevivid uno.

Poblacion de 3 anos o mds que habla alguna
lengua indigena

Total Habla No habla No
espanol espanol especificado
2,240 2,044 0 196

Fuente: IGECEM. Direccién estadistica elaborada con informacién del INEGI.
Censo general de poblacién y vivienda 2000. Censo de poblacion y
vivienda 2010. Encuesta Intercensal 2015

En cuanto a la etnia que habita en
municipio, se le denomina mazahua y le
reconoce como el pueblo del venado, su
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lengua cada dia se pierde con facilidad, orientados a erradicar su condicion
producto de la tfecnologia vy la de vulnerabilidad.

globalizacién, es por ello que e Respetar y preservar los derechos vy

practicamente el 91.25% habla espafiol, garantias individuales de la poblacion

mientras que menos del 4.28% solo hablan indigenas, mediante capacitaciones,

su dialecto. asesorias y acompanamiento juridico,
social y emocional.

Objetivos e Preservar y promover las tradiciones,

vestimenta, arquitectura, artesanias,

e Generar una infegracion de los dialecto y alimentacién, de los

pueblos indigenas con la poblacion pueblos indigenas, mediante difusion,

del municipio, a fravés de intercambio
cultural 'y de tradiciones, que
concientice y fomente en las nuevas
generaciones un sentimiento de
pertenencia e identidad.

cursos, capacitaciones, festivales,
catdlogos, documentos e
investigaciones.

e Redlizacion de  convenios de

colaboraciéon con instituciones

publicas y privadas para gestionar

Estrategias medicamentos,  viviendas,  obras,
apoyos Yy aqacciones que permitan

e Crearlas condiciones idoneas a través erradicar las condiciones de
de programas y acciones que marginacién y pobreza de las zonas

permitan  impulsar el  desarrollo
econdmico y la mejora de las
condiciones de vida de los grupos
indigenas existentes.

indigenas.

Poblacion con discapacidad
Lineas de accion ‘
En la actualidad se han alcanzado avanc
e Gestionar con los diferentes niveles de significativos para mejorar la calidad,/de

gobierno e instituciones privadas o vida de las personas con discapacidad,
fundaciones  programas  sociales,
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estos cambios se pueden observar en la
creacion de mds y mejores politicas
publicas, programas y acciones por parte
de los diferentes ordenes de gobierno
ademds de leyes que garantizan y protegen
los derechos y la inclusidn a la sociedad en
un marco de respeto, igualdad vy
equiparacién de oportunidades.

Poblacién con discapacidad 2011

Con limitacién en la actividad Sin

limitacién

Total Caminar Ver Escuchar Hablar o Atender Poner Mental b

o comunicarse el atencién o it
actividad

moverse cuidado aprender
personal

2717 1431 788 393 259 170 169 223 57971

Fuente: INEGI.2011.Censo General de Poblacién y Vivienda 2010.

El 4.6% de la poblacidon se encuentra
limitada fisicamente, mientas que mds del
95% realiza de sus actividades sin mayor
contratiempo por no tener limitantes fisicos
que lo impidan.

El no poder caminar o moverse corresponde
la discapacidad con mayor presencia en el
municipio con un 51%, le sigue las
limitaciones visuales, siendo el de menor
incidencia la capacidad de aprender o
poner atencion.

Considerando 1o anterior la presente
administracion pretende realizar trabajos

consistentes  en la  mejora de las
instalaciones del centro especializado en
rehabilitacion, que se encuentra en la
cabecera municipal, con esta accién se
pretende confribuir en el incremento vy
mejora en la calidad de la atenciéon y el
servicio que se ofrece a este sector.

Objetivo

e Promover la igualdad de condiciones
de las personas con discapacidad, a
través de acciones y programas de
apoyo enfocados al mejoramiento de
la calidad de vida, respetando sus
derechos y fomentando la igualdad
de oportunidades.

Estrategias

e Fomentar la igualdad de
oportunidades, la no discriminacion, la
accesibilidad a programas sociales, la
autonomia personal y atencion a las
personas en situacion de
dependencia con motivo de una
discapacidad.
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Lineas de accion

3.1.2

Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instifuciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condicion
de vulnerabilidad.

Fomentar la participacion deportiva,
laboral, econdmica y social de
personas con discapacidad.
ldentificar personas discapacitadas
para canalizarlas a las diferentes
dependencias especializadas en la
materia, asi como integrarlos en los
diferentes programas sociales.
Ampliar la infraestructura en parques,

clinicas, jardines, plazas y banos
puUblicos para que cuenten con
accesos y rampas para
discapacitados, asi como el

senalamiento de estacionamientos y
lugares preferentes.

Prospectiva general para un

Gobierno Solidario

NUcleo Social y Calidad de Vida

Educacion y
Cultura

Se trabaja por

abatir el
analfabetismo en
el municipio.

Se busca ampliar
el equipamiento
educativo

Hay un desinterés
de la poblacién

de las
actividades
artisticas y
culturales.

Cultura fisica y La carencia de

deporte.

espacios
deportivos no
permite la
prdctica

constante de

deportes.
Falta de difusion

de los

programas  de
promocién  del
deporte y de la
vida saludable

Se realizardn
campanas para
la educacién de
los adultos y la
promocién de la
lectura.

El apoyo de
programas de
becas

favorecerd la
continuidad de
los estudios.

Se difundirdn
festivales

culturales para la
promociéon de la
cultura en
general

Se promoverd la
cultura fisica vy
el deporte con

adecuadas,
suficientes y
dignas dreas
para
practicarlo.

/
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Salud y
Asistencia
Social

Se presenta un
déficit en la
prestacion de los
servicios de
salud.
Existe un
inadecuado
procesamiento
de los alimentos
cdrnicos que se
manejan en el
rastro municipal,
por lo que existe
riesgo para la
salud.

La
implementacién
de prevencion
surte efectoy
con el apoyo
de los gobiernos
federal y estatal
se logra una
mejor
infraestructura
de salud.

Se modermiza el
rastro municipal
existiendo
vigilancia
estricta de las
condiciones de
salubridad.

Vivienda.

Carencia de
programas para la
construccién y
mejoramiento de
viviendas.

Se impulsard y
promoverd en
coordinacién con
el sector privado,
la construccion
de vivienda,
atendiendo las
necesidades
actuales y futuras
de vivienda.
Con la puesta en
marcha de
programas de
fomento al
mejoramiento de
la vivienda y pie
de casa, se
mejorardn las
condiciones
fisicas de
viviendas de las
familias de
€5Cas0s recursos,
siendo una
prioridad las que
se ubiquen en el
medio rural.
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Grupos Vulnerables

Mujeres.

La desigualdad
entre géneros
persiste  ante la
falta de
programas de
apoyo y
promocién de la
equidad de
género.

Ante la falta de
difusién de
programas de
apoyo y
promocién de la
equidad de
género, se tendrd
una menor
desigualdad.

El municipio
empleard a
mujeres en las
diferentes  dreas
de la
administracion,

ademds de que

genera
programas para
incentivar la

participacion
femenina en las

diferentes
actividades.

La proteccién de
] integridad
fisica serd un
aspecto
sumamente
vigilado.

Se realizardn
programas para
la realizacién de
proyectos de
desarrollo
sustentable para
las mujeres.

Jovenes.

Se requieren apoyos
para el cuidado de
los derechos de los

ninos, en suU
educacion,
alimentacion,
desarrollo  fisico vy
emocional.

Falta de espacios
para la expresién de
los jbvenes.

El problema de
drogadiccion
incrementa ante la
falta de programas
de prevencion.

Las enfermedades
de fransmision
sexual, asi como los
embarazos no
deseados,
provocados por la
falta orientacion y
atenciéon adecuada
a este sector de la
poblacién.

Apoya a los ninos
en situacién de
calle con los
programas para su
atencién y
reincorporacion a
la sociedad.

Se vela por el pleno
desarrollo  de la

infancia
atendiendo U
derechos y
problemas de
salud, familiares,
alimentacion y
nutricion.

La buena
informacién y la
prevencion se
convierten en
pilares para la
atencibn de la
juventud.

Se creardn

programas para
empleo, promocién
artistica, deporte,
frabajo social,
cultura, salud
reproductiva, que
ayuden a tener
mejores
posibilidades para
la juventud.
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Adultos
mayores.

Carencia de
empleo y
oportunidades en
los Adultos Mayores,
puede  ocasionar
incomprensién,

abandono y abuso
de sus  propios
familiares, en
detrimento de su
calidad de vida.

La implementacién
de politicas de
autoempleo

incorpora  a  los

adultos  mayores,
en la medida de
sus  posibilidades,
de nuevo a la
sociedad.
Ademds de
atencién médica
especializada en
geriatria y
gerontologia.

Poblacion con
Discapacidad

Existe poco apoyo
para el desarrollo

pleno de las
personas con
capacidades
diferentes.

Se cuenta con
pocCos espacios

para facilitarles las
actividades de la
vida cotidiana.

Se implementardn
programas para

promover la
integracion de
personas con
capacidades

diferentes a la vida
productiva, social,
recreativa,
deportiva y
cultural.

Se brindard el
apoyo médico de
rehabilitacién fisica
y asistencia
médica
especializada a
aquellas  personas
que carezcan de
servicios de
seguridad social.

3.1.3

Objetivos del pilar tematico

Gobierno Solidario

Fortalecer la Educacion Publica
por medio del aprovechamiento
de las nuevas tecnologias vy
metodologias en educaciéon
que permitan tener planteles
modernizados y alumnos
egresados competitivos.
Fomentar y masificar en la
poblacion el gusto por la
cultura, mediante rescate de
tradiciones, costumbres y
espacios destinados a ello, asi
como procurar la creacion de
nuevos espacios donde se
puedan ofrecer las diferentes
actividades culturales.

Fomentar en la poblacién el
gusto  por las  actividades
deportivas y la activacion fisica,
a través de acciones de
concientizaciéon y programas de
mejoramiento a las instalaciones
existentes, con la finalidad de
crear una cultura en la prdctica
del deporte, o que permitird
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mejorar la calidad de vida de
los habitantes del municipio.

Confribuir a la prevencion vy
erradicacion de enfermedades
que permitan  disminuir  los
indices actuales de mortalidad y

morbilidad, esto en
coordinacidon con las diferentes
instancias y niveles

gubernamentales a fin de tener
una poblacién sana.

Fortalecer los derechos vy
oportunidades de los individuos
a fin de erradicar  las

desigualdades y carencias que
ponen en distintos niveles de
vulnerabilidad a la sociedad.
Propiciar el desarrollo social y
urbano que permita a corto
plazo, incidir directamente en el
mejoramiento en la calidad de
vido de los habitantes de
Jocotitldn, a través de contar
con una vivienda digna y con
los servicios bdsicos disponibles.
Mejorar las condiciones de vida
que enfrentan los ninos, jovenes
y adultos mayores, mediante

acciones integrales que les
permitan  tener acceso e
igualdad de oportunidades que
los demds sectores sociales, con
la  finalidad alcanzar  una
calidad de vida digna.
Garantizar la igualdad de
oportunidades, mediante la
implementacion de programas y
acciones que contribuyan a la
creacion de una mejor calidad
de vida de las mujeres,
fortaleciendo de la equidad e
inclusion de género.

Generar una integracion de los
pueblos indigenas con la
poblacidén del municipio, «
través de infercambio cultural y
de tradiciones, que concientice
y fomente en las nuevas
generaciones un sentimiento de
pertenencia e identidad.
Promover la igualdad de
condiciones de las personas con
discapacidad, a través de
acciones y programas de apoyo
enfocados al mejoramiento de
la calidad de vida, respetand
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3.1.3.1

sus derechos y fomentando la
igualdad de oportunidades.

Estrategias para alcanzar los
objetivos del Gobierno Solidario
Implementar acciones que
propicien y apoyen la
conservacion, modernizacion e
incremento de planteles

educativos y espacios destinados a
actividades escolares.

Apoyar la inclusion de nuevas
metodologias y la educacién
basada en valores para generar
una cultura de apertura a nuevas
expectativas de formacién, donde
los valores sean el eje rector del
desarrollo escolar y la formacion
profesional de los alumnos.

Impulsar programas y acciones que
de manera coordinada que
propicien y apoyen la
conservacion rescate e incremento
de espacios destinados con fines
artfisticos y culturales.

Fomentar las fradiciones y
expresiones culturales, asi como
darle uso vy fortalecer las

instalaciones e  infraestructura
cultural ya existente.

Rescatar, mantener, modernizar
e incrementar la infraestructura
y espacios destinados a la
practica deportiva, asi como
buscar los mecanismos para
construir nuevas instalaciones y
con ello generar una mayor
cobertura deportiva del
municipio.

Impulsar la participacién activa
de los sectores publico social vy
privado en materia de cultura
fisica y deporte, afin de lograr
un mayor desarrollo deportivo
en el municipio.

Coordinar acciones con el
sector publico y privado a fin de
fortalecer, modernizar e
incrementar infraestructura y su
capacidad de atencidn en
materia de salud, para satisfacer
la demanda de la poblacion.
Unir esfuerzos con el sector
publico y privado a fin de crear
y fortalecer programas,
acciones y oportunidade
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asistenciales a la poblacion
desprotegida.

Promover y coordinar
programas de fortalecimiento a
la vivienda en coordinacion con
los  diferentes ordenes de
gobierno vy los sectores social y
privado con la finalidad
acercarlos a la poblacion
susceptible de estos beneficios.
Impulsar obras, programas vy
acciones que permitan la
proteccidn de los derechos de
los ninos, asi como eliminar el
grado de vulnerabilidad en que
se encuentran.

Fortalecer las acciones de
gobierno a fin de garantizar los
derechos de los jovenes vy
fomentar su bienestar como
nUucleo social con obras vy
programas

Mejorar las acciones y
programas emprendidos en
materia de atenciéon de adultos
mayores, ampliando sU
cobertura, difusion y servicios
ofrecidos para erradicar la

condicion de vulnerabilidad de
dicho sector.

Generar programas y acciones
tendientes a la integracion e
inclusion de la mujer en la
sociedad, asegurando SU
infegridad  fisica, emocional,
econdmica y su participacion
social.

Crear las condiciones idoneas a
través de programas y acciones
que permitan  impulsar el
desarrollo  econdémico y la
mejora de las condiciones de
vida de los grupos indigenas
existentes.

Fomentar la igualdad de
oportunidades, la no
discriminacion, la accesibilidad
a  programas  sociales, la
autonomia personal y atenciéon
a las personas en situacion de
dependencia con motfivo de
una discapacidad.
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3.1.3.1.1 Lineas de acciéon para un
Gobierno Solidario

e Redlizar la gestion ante el Gobierno
Estatal y Federal para la
modernizacion, rehabilitacion y
construccion de nuevas de obras de
infraestructura educativa.

e Impulsar en los programas de obra
municipal la construccion y
rehabilitacién de planteles, espacios e
infraestructura educativa.

e Implementar acciones coordinadas
para el equipamiento de planteles
educativos.

e Participar en programas vy
acciones de modernizacion vy
uso de  tecnologia para
favorecer la actividad
educativa.

e Hacer uso de pldticas, videos, obras
de teafro y de cualquier actividad
que permita impulsar una educacion
basada en valores.

e Apoyar y reforzar los planes, modelos
y programas educativos disenados
por la federacion y el estado.

e Coordinarse adecuadamente con las
autoridades educativas a fin de
fortalecer y coadyuvar en actividades

académicas que detonen el
desarrollo intelectual y emocional del
alumno.

Generar convenios de
vinculacién y apoyo mutuo con
diferentes organizaciones,
fundaciones, instituciones,
universidades y organismos para
generar infercambio de
experiencias, talento, mejores
practicas y cualquier actividad

que genere alguna oportunidad

de contfribuir a la mejora
educativa.

Rescatar, mantener y adecuar dreas
s para diversas actividades de cultura,
arte y entretenimiento.

Realizar convenios con
gobiernos, fundaciones,
organismos,  asociaciones y
agrupaciones que permitan la
creacion, mantenimiento vy

operacion de espacios
culturales, artisticos y
recreativos.

Logar que los joévenes, adultos vy
tercera edad estén unidos
espacios de convivencia cultural,
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Dar impulso a los talentos artisticos y
culturales del municipio.

Realizar y organizar, actividades,
festivales 'y muestras  culturales,
ademds de rescatar las danzas,
tfradiciones y expresiones de los
pueblos de las comunidades.
Reglamentar, difundir y fortalecer los
servicios de Casa de Cultura vy
bibliotecas municipales.

Recatar, mantener y  mejorar los
espacios deportivos ya existentes del
municipio, asi como realizar un
inventario y acciones que permitan
darle certeza juridica a dichos
inmuebles.

Realizar la gestion ante el
Gobierno Estatal y Federal para

la modernizacién, rehabilitacion

y construccidbn de nuevas de
obras de infraestructura
deportiva.

Organizar  torneos, jornadas de
activacion fisica, y actividades vy
eventos deportivos; vinculando estas
acciones con clubes, organismos,
organizaciones y fundaciones que
promuevan e impulsen el deporte y la
cultura fisica enfre ninos, jovenes,

adultos, adultos mayores, y personas
con capacidades diferentes.
Fomentar la participacion deportiva,
impulsando  talentos deportivos e
implementando programas y clinicas
de iniciacion y perfeccion deportiva
en todo el municipio.

Crear el registro municipal de ligas
municipales, clubes, equipos
deportivos, deportistas, entrenadores,
jueces y arbitros.

Fomentar la capacitacion y el
mejoramiento de los deportistas,

asi como la formacion de
promotores, entrenadores,
técnicos, jueces y darbitros, en
todas las ramas del deporte.

Apoyar con fraslados, gestiones de
tratamientos de salud y canalizacion
a hospitales de tercer nivel que se
encuentren  fuera del territorio
municipal.

Los servicios de salud dependientes
del municipio, recibirdn los recursos y
apoyos necesarios a fin de mejorar su
equipamiento y la contratacion vy
capacitacidén de personal, asi como
el mejorar atencidn que prestan.
Realizar campanas, jornadas y ferias
de salud, con la finalidad de acercar
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los beneficios y servicios de salud a la
poblacion.

Realizar gestiones con los
diferentes niveles de gobierno,
organismos.  Fundaciones e
instituciones para la ejecucion

de obras y acciones que
permitan mejorar el servicio de

las unidades médicas ubicadas

en el municipio, asi como
incrementar la cobertura en el
numero de dfiliados a los
sistemas publicos de salud.

Realizar convenios de colaboracion y
participacion con Gobiernos,
instituciones, organismos, fundaciones
y cualquier colectivo que tenga
como fin la asistencia social.
Gestionar,  construir, rescatar vy
rehabilitar casas hogar, guarderias,
centros de rehabilitacion e
integracion asi como los espacios
propicios para la asistencia social, con
la colaboracion del Gobierno Estatal,
Federal y la asistencia privada.
Realizar programas y acciones
tendientes a la ampliacién e
incremento de la cobertura de

la asistencia social.

Gestionar ante el Gobierno estatal y
federal para acercar a la poblacién
mas  vulnerable los diferentes
programas de apoyo a la vivienda
existentes.

Promover y gestionar acciones que
permitan mejorar la infraestructura y
equipamiento de los servicios de
vivienda asi como la construccion de
obras que propicien el bienestar
social.

Promover programas de certeza
juridica sobre la vivienda.

Apoyar a ninos en situacion de calle o
de violencia doméstica, ubicdndolos
en centros especializados.

Fortalecer programas de ayuda a la
nutricion de la poblacién infantil.
Gestionar con los diferentes
niveles de gobierno e
instituciones privadas o}
fundaciones programas sociales,
orientados a  erradicar  su
condicién de vulnerabilidad.

Crear el instituto Municipal de la
Juventud.

Fomentar la asociacion de jovenes e
diferentes grupos a lo largo
municipio.
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Implementar pldticas, conferencias,
espacios de expresion juvenil como
forosy torneos deportivos.

Coordinar acciones de integraciéon
juvenil que ofrezca servicios médicos,
asistenciales, educativos,
financiomiento de  proyectos vy
sociales que permitan la erradicacion
de vicios y violencia juvenil.

Gestionar con los diferentes
niveles de gobierno e
instituciones privadas o}
fundaciones programas sociales,
orientados a erradicar  su
condicion de vulnerabilidad.
Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instituciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condicidn
de vulnerabilidad.

Incrementar las asociaciones, clubs y
casa de dia de adultos mayores a lo
largo del municipio.

Combatir enfermedades basandose
en programas alimenticios y acciones
preventivas que apoyen a los adultos
mayores.

Generar acciones de
sensibilizacion a la sociedad a
través de actividades de

integracion para los adultos
mayores.

Crear el Instituto de Protecciéon a los
derechos de la Muijer.

Difundir programas que ayuden al
desarrollo de la mujer y se realizard la
certificacion del Modelo de Equidad
de Género.

Capacitacion y  desarrollo de
proyectos productivos para que
contribuyan en la economia y ahorro
de las mujeres.

Realizar campanas para erradicar la
violenciaq, orientacion sexual,
prevencion de embarazo,
planificacion  familiar, asi  como
asesorias 'y acompanamiento a
mujeres que sufren de maltrato.
Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instituciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condicion
de vulnerabilidad.

Asegurar a las mujeres y sus
familias contra la enfermedad

del cancer.

Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instituciones privadas, o
fundaciones  programas  socidles,
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orientados a erradicar su condicion
de vulnerabilidad.

Respetar y preservar los derechos y
garantias individuales de la poblacion
indigenas, mediante capacitaciones,
asesorias y acompanamiento juridico,
social y emocional.

Preservar y promover las tradiciones,
vestimenta, arquitectura, artesanias,
dialecto y alimentacion, de los
pueblos indigenas, mediante difusion,
cursos, capacitaciones,  festivales,
catdlogos, documentos e
investigaciones.

Realizacion de convenios de
colaboracion con institfuciones
publicas y privadas para gestionar
medicamentos,  viviendas,  obras,
apoyos Yy aqacciones que permitan
erradicar las condiciones de
marginacion y pobreza de las zonas
indigenas.

Gestionar con los diferentes niveles de
gobierno e instituciones privadas o
fundaciones  programas  sociales,
orientados a erradicar su condicion
de vulnerabilidad.

Fomentar la participacion deportiva,
laboral, econdmica vy social de
personas con discapacidad.

e |dentificar personas
para canalizarlas a las

discapacitadas
diferentes

dependencias especializadas en la
materia, asi como integrarlos en los

diferentes programas sociales.

e Ampliar la infraestructura en
parques, clinicas, jardines, plazas
y banos publicos para que
cuenften con accesos y rampas
para discapacitados, asi como

el senalamiento de
estacionamientos y  lugares
preferentes.

3.1.4. Matrices de indicadores del Pilar
Tematico Gobierno Solidario

Programa Presupuestario: 020608060102 Bienestar y orientacidn juvenil

Engloba las acciones orientadas a atender las

Objetivo del programa
presupuestario:

necesidades de desarrollo y bienestar de los jovenes
jocofitlenses, asi como la orientacién con temas
relacionados con la prevencién de adicciones, acoso

escolar (bullyng) y salud reproductiva y sexual.

AO00 Presidencia
PT 01 Gobierno Solidario
PT0102 Grupos Vulnerables

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje
transversal:

Tema de desarrollo:

Nombre Férmula Frecuenciay
Tipo

Fin
Contribuir al fortalecimiento Variacion ((Programas de apoyo Anual/Estr Padrones de
e impulso del desarollo enla alajoventud atégico beneficiarios.
infegral de la juventud | operacién implementados &l afio Reglas de
mediante la operacién de de actual/Programas de operacién de los
programas  de formacién Programas apoyo realizados el programas
educativa y profesional, asistenciale aRo anterior)-1)*100
participacién social, rabajo sala
y salud. juventud
Propésito
lo jévenes vecinos del Variacién ((Jovenes Anual/Estr Reglas de
municipio cuentan con enla beneficiados en el atégico operacién de los
acceso a los programas de poblacién ano actual/Jévenes programas.
desarrollo y bienestar social juvenil beneficiados el afo
que promueven la beneficiad anterior)-1)*100
integracién con igualdad y a

equidad a las condiciones
econémicas y sociales del
municipio.

Autoridades de
ofros niveles de
gobierno
coadyuvan con
autoridades
municipales en

| la operacion de

programas  de
apoyo a la
juventud.
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Componentes dora juvenil enla
Becas Eficacia en (Becas Semestral Recibos de Autoridades esfera
educativ el oforgadas/Becas /Gestion pago. estatales y emprendedora.
as para otorgamien programadas)*100 Cheques municipales 3.2, Concertacién de Eficacia en (Estimulos Trimestral/ Polizas Autoridades
formacié to de Becas emitidos coadyuvan en recursos a oforgar los Recursos concertados/Estimulos Gestion Contables. Estatales
n profesional la concertacién gestionado Estimados)*100 respaldan la
profesion es de recursos s emision de
al para la emision recursos.
otorgada de becas. 3.3. Recepcién y Eficacia en (Proyectos Trimestral/ Expedientes Avutoridades de
s dictaminacién de la dictaminados/ Gestion integrados la UAEM
2. Concurso Porcentaje (Concursos Semestral Convocatorias la  juventud proyectos Dictaminac Proyectos coadyuvan en
s para de realizados/Concursos /Gestion publicadas. local se asocia, i6n técnica recibidos)*100 la
estimular Participacid Programados)*100 se infegra vy dictaminacion
la njuveni en participa de los proyectos
participa la sociedad mediantes emprendedores
cién medios .
social de instituidos y 3.4. Emisién e Porcentaje (Estimulos Trimestral/ Polizas La juventud
los organizados recursos otorgados de Jovenes otorgados/Estimulos Gestion Contables. local participa
jévenes con las emprende Programados)*100 en tfiempo y
realizado autoridades dores forma
s. municipales. beneficiad
3. Apoyos Eficacia en (Apoyos Semestral Recibos de Las autoridades 05
bajo la el otorgados/Apoyos /Gestion pago. estatales Componente 4
ien P 100 Cheques relacionadas a 4.1. Elaboracién de un Eficacia en (Espacios Trimestral/ Padrén Vecinos de
d de fo de emitidos las politicas programa de concertacién a empadronados/ Gestién elaborado diversos
Joven apoyos a emprendedoras y rehabilitacién de espacios rehabilitaci Espacios sectores de la
emprend Proyectos coadyuvan con de  esparcimiento  y 6nde Disponibles)*100 ciudad
emprende la deportivos. espacios colaboran 'y
otorgado dores adminstracién proporcionan
s municipal - para apoyo para el
gestionar y uso de espacios
oforgar puUblicos.
[(EEUEES, 4.2. Elaboracién de Eficacia en (Actividades Trimestral/ Listas de La juventud
4. Espacios Eficacia en (Espacios Semestral Expedientes Los vecinos del cronograma de actividades la implementadas/ Gestion asistencia. local exige
de la rehabilitados/Espacios /Gestion Técnicos municipio se para el uso y explotacién Actividad Actividades espacios  de
esparcimi  rehabilitaci concertados)*100 organizan y de espacios de recreativay | programadas)*100 recreacion  y
ento y 6nde colaboran enla esparcimiento y deportivos. deportiva deporivos.
deportivo espacios rehabiitacién
s parala de los espacios.
rehabilita Juventud
dos Sana
Actividades
Componente 1: .
10 Emisién de  Impactode  (Convocatorias Trimestral/ | Convocatorias La juventud del 020608050201 Fomento a la cultura de equidad de
convocatoria  de convocator publicadas/ Gestion publicadas y municipio genero
beca ia Convocatorias divulgadas muestra interés
programadas)*100 y particiba en
los tiempos
establecidos.
12, Seleccién de  Porcentaje (solicitudes Trimestral/ | Formatos de La participacién Programa presupuestario:
solicitudes de de recibidas/Solicitudes Gestion solicitudes se lleva a cabo P
becas parficipaci esperadas)*100 on las Contempla las actividades enfocadas a promover y
6n a través modalidades - fomentar la igualdad de derechos entre hombres y
de legales Objetivo del programa . 3 . .
solictudes establecidas. . . mujeres a fravés de valores de convivencia y ayuda
e bocos presupuestario: e
T R do bec T e T mutua, para ofrecer una mejor imagen de respeto ante
3. mision  de  los icacia en nto total de rimestral 6lizas utoridades . . N
estimulos el recursos Gestion Contables estatales la sociedad jocofitiense.
oforgamien oforgados/fotal de respaldan la Dependencia General: AQO Presidencia
o i emsion oe Pilar temdtico o Eje l: PTO1 Gobi lidari
estimulos programados)*100 recursos. Jé ransversal: obierno soliaario
Componente 2: Tema de desarrollo: PT 0102 Grupos vulnerables
21. Concertacién y Eficacia del (Concursos Trimestral/ Convocatorias Las autoridades
disefio de la Disefio Emitidos/Concursos Gestion publicadas y municipales .
modalidad de mercadold Disefiados)*1000 divulgadas. gestionan Indicadores
SETAED, clce relaciones Nombre Férmula Frecuencia
intergubername y Tipo
ntales que
diversfican  Ia Fin
participacién
juvenil. Contribuir a la Variacion ((Mujeres que se Anual Registros N/A
2.2 Concertacién de Porcentaje (Estimulos Trimestral/ Pélizas Autoridades insercién de la mujer porcentual de integran a actividades Estratégico administrativos
los estimulos a delos concertados/Estimulos Gestion Contables. municipales en actividades insercién de la productivas a fravés
otorgar Recursos Estimados)*100 gestionan productivas a través mujer en de la gestion de
convenidos apoyos y de la operacién de actividades programas parala
subsidios con programas que productivas equidad de género
autoridades de confibuyan a la en el afo
ofros niveles equidad de género en actual/Mujeres que se
gubernamental la sociedad. integran a actividades
es. productivas a través
23. Andlisis  de los Eficacia en (Proyectos Trimestral/ Expedientes Autoridades de la gestion de
proyectos la dictaminados/ Gestion integrados. académicas programas para la
participantes Dictaminac Proyectos coadyuvan en equidad de género
i6n de recibidos)*100 la valoracién de en el aio anterior)-
proyectos Ios proyectos. . Ll
24. Emision de Porcentaje (Estimulos Trimestral/ Recibos de Autoridades Propésito
Resultados de otorgados/Estimulos Gestion pago emiidos. estatales La poblacién femenina Variacion ((Mujeres Anual Registros Los autoridades
Emprended | Programados)*100 respaldan - la cuenta con apoyos  porcentudl de beneiiciadoas con Estratégico administrafivos municipales
ores emision de diversos  para  su poblacion programas para su apoyan a la
beneficiad recursos. insercion en el femenina insercién al mercado poblacion
3 mercado laboral. beneficiada laboral en el afio femenina  en
Componente 3 actual/ Mujeres edad
3.1 Emision de Eficacia de (Convocatorias Trimestral/ Convocatorias Autoridades beneficiadas con productiva con
Convocatoria la publicadas/ Gestion publicadas y municipales y programas para su programas
Convocato Convocatorias divulgadas. estatales insercion al mercado para su
ria programadas)*100 convienen enla Iaboral en el afo insercion en el
emprende participacién anterior)-1)*100 ; mercado

Jocotitla

Orgullo que nos Une
—— 2016-2018

Pagina 71




PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

laboral. las viviendas en Variacion ((Viviendas con Anual Datos oficiales de Los beneficiarios
condiciones de porcentual de subsidio para Estratégico INEGI. ocupan el
hacinamiento viviendas con ampliacién o subsidio
cuentan con subsidio subsidio para mejoramiento en el entregado para
para  ampliacién o ampliacion o afio actual/ Viviendas el
jorami mejoramiento con subsidio para mantenimiento
Componentes ampliacion o de lavivienda.
1. Capacitacién Variacien ((Mujeres en edad Semestral Registros Autoridades e 271 o
de la muer  porcentudl de productiva Gestion administrativos municipales Epoldiisnoy/ Al RIC0)
para el frabajo la poblacién capacitadas en el brindan Componentes
EEglizecd) c;e;;g?"gg a S e:"rree/ss\:;:res & 'C“?fiﬁg oc'one: 1. Atencién a Por::em_qje de (menclk')n cbg‘)rupos Tgmeﬁ!ra\ Dmos‘ofEiceic\es de Los . gclzb\'emos
para el frabajo edad productiva diversas dreas CRED CETEIIE] SUEEIES SHL) N .l' AL PEES
capacitadas en el productivas. vulnerables grupos realizados/ atencién Levanrcr_mento de realizan i las
N con carencia vulnerables a grupos vulnerables necesidades. aportaciones
semestre anterior)- . 5
1)*100 de calidad y programados)*100 necesarias para
N . N N espacios de la el
2. Apoyos Porcentaje en (Mujeres trabajadoras semestral Registros la  autoridad .

. o A L vivienda financiamiento
escolares a el beneficiadas con Gestion administrativos municipal ChEE de los aoelones
hijos de madres otorgamiento apoyos escolares para oforga apoyos de vivienda
trabajadoras de apoyos sus hijos/Mujeres escolares para Actividades .
otorgados. escolares trabajadoras que hijos de mujeres

solicitando apoyo trabajadoras. -
escolar para sus 11, Atencién ala Porcentaje (atencién a grupos Trimestral BitGcoras de Las  instancias
hijos)*100 poblacién del atencién a vulnerables Gestion actividades y correspondientes
Actividades municipio grupos realizados/ atencién Reporte aplican  dan
que requiere vulnerables a grupos vulnerables atencién a
1.1.  Imparticién de Variacion ((Mujeres capacitadas Trimestral Registros Autoridades de mejoras programados)*100 grupos
cursos de porcentual de en distintas areas Gestion administrativos municipales en su vulnerables
formacién mujeres productivas brindan vivienda
para el frabajo capacitadas realizadas/ Mujeres capacitacion a grupos
en distintas en dreas capacitadas en la mujer en vulnerables
dreas productivas distintas dreas diferentes
productivas. productivas areas
programadas)-1)*100 productivas.
12.  Consolidacién Porcentaie de (Mujeres colocadas Trimestral Registros Autoridades
de una bolsa  beneficiarias a en el mercado Gestion administrativos municipales
de frabajo que fravés dela laboral/Total de infegran  una | . L, L.
facilite la bolsa de Mujeres inscritas en la bolsa de Programa presupuestario: 020501010106 Apoyo municipal a la educacion bdésica
. A ° v ] !
nercidn e o frabajo bolsa de trabajo)*100 oy B Engloba todas las acciones que resulten en apoyo
mujer. las mujeres en - municipal al desarrollo en materia de infraestructura,
sl Objetivo del programa . N "
productiva. presupuestario: equipamiento, apoyo directo a alumnos y/o profesores,
21.  Recepcién y Porcentaje de (Solicitudes de apoyos Trimestral Registros Autoridades materiales y suministros o subsidios otforgados a la
andlisis  de a evaluacién alimenticios a mujeres Gestion administrativos municipales educacion de fipo bésica de Jocofitidn.
solicitudes de de solicitudes atendidas/Solicitudes atienden . A, ‘ K
apoyos de apoyo de apoyos solicitudes  de Dependencia General: O00 Educacidn Cultural y Bienestar Social
alimenficios a olimenticios @ mujeres apoyos Pilar temdtico o Eje transversal:  PT01 Gobierno Solidario
mujeres recibidas)*100 alimenticios @ " " . .
mujeres Tema de desarrollo: PTO101 NUcleo Social y Calidad de Vida
22. Enfrega de Porcentaje en (Apoyos Trimestral Registros Autoridades
apoyos a el entregados/Apoyos Gestion administrativos municipales
mujeres oforgamiento programados)*100 entregan
de Apoyos apoyos a
mujeres
Indicadores
Nombre Férmula Frecuenci
ay Tipo
Fin
. . Contribuir a mejorar los servicios Variacién ((Infraestructura Anual Datos de la N/A
Programa presupuestario: 020202010102 Apoyo a la comunidad de educacién mediante el porcentual fisica educativa Esfratégic Secretaria de
Vi i1 desarrollo de la infraestructura de mejorada en el afio o Educacion
Incluye ATOdGS las GCNVIdeeSA . que perm}’ren el fisica educativa. infraestructur actual/ PUblica del
otorgamiento de apoyos, la adquisicion y suministros de afisica Infraestructura fisica Gobierno del
Objetivo del programa bienes materiales y de servicios para la realizacion de educativa mejofg:gﬂe':gl oo AE;;?C":(?;P
presupuestario: acciones y obras sociales promovidas por comunidades anterior)-1*100 del GEM).
del Municipio a través de los legisladores, sus grupos ;:fgs'z;
parlamentarios o las regidurias. Instituto
Dependencia General: 101 Desarrollo Social MSXJZUIZ"SS
Pilar temdtico o Eje transversal: PTO1 Gobierno Solidario Infraestructur
Tema de desarrollo: PTO1 02 Grupos vulnerables a fisica
educativa
(IMIFE).
: Proposito
Indicadores Los planteles educativos Variacién ((Certificaciones de Anual Datos de la Los planteles
presentan condiciones fisicas porcentual escuelas dignas a Estratégic SEP. educativos
Nombre Férmula Frecuencia susceptibles a la certificacién de de planteles o Fuente y son
y Tipo escuelas dignas. cerfificacione educativos en el datos del susceptibles a
s de escuelas afo IMFE. la
dignas a actual/Certificacion certificacion
Fin planteles es de escuelas de “Escuela
educativos dignas a planteles Digna” que
o . . o educativos en el emite el
Contribuir a mejorar Variacién ((Viviendas en Anual Padrén municipal N/A ano anterior)-1)100 gobiemo
los viviendas  del porcentual de condiciones minimas Estratégico de vivienda en rm—
io a través de viviendas en de dignidad en el condiciones Componentes
diciones condiciones afio actual/ Viviendas minimas de -
s dCeO:Ignl ry e RGeS dignidad, 1. Planteles Porcentaje (Planteles Semestral Datos de la La
. o & one ac educativos de de planteles educativos de nivel Gestion SEP del GEM. participacién
Clzilsles] ";':Zaasﬁiec:;ge:;g;d Dcroslzt;%clﬂes =) nivel  basico educativos basico Fuente y social
1)100 . mejorados. de nivel mejorados/Planteles datos del promueve,
Propésito basico educativos de nivel IMIFE. mediante el
basico involucramien
programados a to de la
mejorar)*100 comunidad
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escolar y el Programa de mejoramiento a 1,000 acciones Todo el RP 2016,2017 Dotar de 4,750
gobiemo, el la vivienda Municipio y2018 materiales para beneficiarios
mantenimient el mejoramiento
o de las de la vivienda
condiciones Consolidacién de los grupos 18 grupos Todo el RP 2016 Fortalecer la 567
fisicas del de la tercera edad Municipio atencién a los beneficiarios
plantel grupos de la
educativo  a tercera edad
largo plazo. Jornadas de capacitacién y 450 jornadas Todo el RP 2016,2017 Promover en 13,000
Porcentaje (total de actos Semestral Registros B municipio empoderamiento de la mujer Municipio y 2018 todos los beneficiarios
2. Redlizacién de actos actos civicos civicos realizados Gestion administrativo realiza  actos ambitos sociales
civicos, con las diferentes con las en el municipio s civicos para la Ia perspectiva
instituciones de municipio diferentes Jtotal de actos participacion de género
instituciones civicos de la Proyectos productivos para 9 proyectos Todo el Gestion 2016, 2017 Impulsar el 360
del municipio programados en el ciudadania grupos indigenas Municipio y 2018 desarrollo beneficiarios
municipio) * 100 en general al integral de los
igual que los pueblos
servidores indigenas.
publicos
Actividades
1.1.  Mantenimiento y Porcentaje (Mantenimiento y Semestral Fuente y El IMIFE realiza
equipamiento  de la de equipamiento a Gestion datos del los  estudios
infraestructura  fisica a mantenimient planteles IMIFE que permita
planteles educativos. educativos definir las , .
equipamient realizados/ acciones para
SiBonides | vomanmentoy o hesonoio 3.1.6 Obra publica en proceso para
educativos equipamiento a de programas
planteles de . . .
educativos mantenimient G b s I d
o 100 , un Gobierno soliaario
equipamiento
de espacios
educativos. e e
21.  Realizacién de actos Porcentaje (total de actos Semestral Registros El municipio NOMBRE DE LA ESTATUS FUENTE DE COMUNIDAD
civicos en el municipio de actos civicos realizados Gestion administrativo realiza  actos
civicos en el en el municipio s, listas de civicos para la OBRA FINANCIAMIENTO
municipio /total de actos asistencia e participacion s e |
civicos niacones | de - la TERMINACION DE  PROCESO RP-005 SAN
programados en el ciudadania

municipio) * 100 en general al
igual que los
servidores

publicos

CANCHA DE
FUTBOL RAPIDO
CONSTRUCCION
DE CANCHA DE
USOS MULTIPLES
EN UNIDAD
HABITACIONAL
LA HUERTA
CONTRUCCION
DE LA CANCHA
DE FUTBOL
RAPIDO

FRANCISCO
CHEJE
CABECERA
MUNICIPAL

PROCESO RP-006

PROCESO 4X1 SANTIAGO

YECHE

3.1.5 Obras y acciones de alto
impacto para un Gobierno Solidario

DESCRIPCION DEL PROYECT!

CAPACIDAD LOCALIZACION FUENTES DE PERIODO IMPACTOS POBLACION
PROGRAMADA FINANCIAMIENTO [ ESPERADOS BENEFICIADA
EJECUCION
Construccién, mejoramiento, 12 Todo el FISMDF 2016, 2017 Contar con 20,000
mantenimiento y instituciones. Municipio y2018 espacios. beneficiarios
rehabilitacién de beneficiadas adecuados para
instalaciones educativas Ia educacion
Dotacién de material 125 Todo el Gestion 2016, 2017 Contar con los 20,000
didéctico, mobiliario escolar, escuelas Municipio y 2018 recursos beneficiarios
de cémputo y necesarios para
audiovisual la educacién
Incrementar la realizacién de 180 Todo el RP 2016,2017 Abrir espacios 65,202 .I 7 20 . b . Io d .
eventos culturales eventos Municipio y2018 :reﬂes:i;;e:mn beneficiarios P nar te m ahc 0. g oplierno soliadario
acercar la
culturaa los
jocotitlenses
Construccién de canchas de 3 canchas Huemetla, Ojo FEFOM 2016 Tener espacios 1,050 (4
fitbol répido de Aguay adecuadospars | Beneficarios CcCion emandd
Concepcion la préctica del
caro deporte .
Mantenimiento y 4 espacios Todo el FISMDF 2017y Contar con 4,000 M d r r ‘ ‘I' ]
rehabilitacion de espacios Municipio 2018 espacios. beneficiarios e IC O e n O S /
deportivos apropiados para
la préctica ;.
deportiva 1- b
etacén d moteri 2400 odo o o017 Comarconlos 550 e Canasta bdasica para
deportivo implementos Municipio y2018 recursos. deportivos . . ]
deportivos necesarios para d -I- d
et ISCApdacitaaos
deportiva
Realizacién de campafias de 25 campaias Todo el RP 2016,2017 Acercar los 4,000
de salud Municipio y 2018 servicios de beneficiarios S H I | d d 5
saludala nas de ruedds
poblacién
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Bastones 2 3.2 Pilar tematico Municipio
Muletas 1 Progresista

Despensas 1 . .. .
Uniformes de futbol ) 321 DIClg.nt.)S!'ICO Ger.ieral Pilar
répido Tematico Municipio Progresista

Tablets 3 Consolidar a Jocofitldn como un
Mejoramiento a la 76 municipio progresista, serd posible
vivienda generando las  estrategias  que

permitan el desarrollo sustentable del
territorio municipal, la economia locall
y los servicios publicos eficientes,
poniendo especial empeno en el
cuidado de los recursos naturales
disponibles en la geografia municipal.

Es necesario incrementar la
regularizacion  de predios, para
garantizar el patrimonio de los
habitantes de Jocotitldn.

La agricultura constituye el pilar de |la
economia municipal, para fomentar su
crecimiento se requiere incrementar el
uso de tecnologias de produccién, el
mantenimiento de canales de riego y
una permanente mejora a la
infraestructura agricola municipal.

)
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Adicionalmente, se requiere aumentar
los programas de apoyo para la
comercializacion y distribucion de
carne producida a nivel municipal.

Otra estrategia consiste en aumentar
la produccidén acuicola municipal,
mediante el desarrollo de espacios
apropiados para la cria de peces.

El desarrollo armonico del municipio,
depende del fortalecimiento de las
industrias asentadas en el ferritorio
municipal ya que apoyan a la calidad
de vida de los jocotitlenses quienes
ofrecen mano de obra calificada.

Otro pilar econdmico lo constituye la
produccion artesanal municipal, para
su desarrollo se gestionaran apoyos
para financiamiento y
comercializacion de las artesanias
jocotitlenses.

En materia de servicios publicos,
acorde a la dindmica social municipal
se ha incrementado la demanda de
agua potable y drenagje; reto que nos
motiva a seguir frabajando en ofrecer
servicios de calidad para evitar la

contaminacién de barrancas, arroyos
y rios que hoy reciben las descargas
de drenagje de las viviendas que aun
no cuentan con este servicio. Ademas
de promover la elaboracion de
estudios de impacto ambiental para
programar apropiadamente la
explotacion de los mantos fredticos.

En referencia a la electrificacion
municipal y el alumbrado publico ha
aumentado la demanda de este
servicio debido al aumento de
viviendas en zonas que aun no
cuentan con el servicio.

Se requiere ampliar la infraestructura
eléctrica  municipal, asi  como
eficientar la atencién de las anomalias
presentadas en las instalaciones del
alumbrado publico con lo cual se
reducird el rezago en el servicio
eléctrico domiciliario y la
implementacion de tecnologias que
permitan el ahorro de energia.

En ofro orden de ideas, el crecimiento
de la poblacion municipal general
consecuentemente una mayor,
demanda de fuentes de empleo, parfa
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generar mano de obra cdlificada vy
mejor remunerada es necesario
fortalecer los diferentes sectores
productivos municipales.

El comercio es wuna actividad
fundamental que propicia la creacioén
de nuevos empleos, por ello es
necesario fortalecer el programa de
control de comercio informal; el de
ordenamiento de los establecimientos
semifijos que eficiente el
funcionamiento comercial y una
permanente actualizacion del padrén
de comerciantes lo que serd la base
para generar apoyos a este sector.

En materia de turismo, se requiere
potenciar la inversion y los apoyos
municipales que promuevan la cultura
turistica para potenciar a Jocotitldn
como un centro turistico referente en
la zona norte del Estado.

Para lograr todo lo anterior se debe
planear adecuadamente el
crecimiento urbano para que las
construcciones se realicen en zonas
propicias y con los servicios publicos

necesarios para garantizar la calidad
de vida de los jocotitlenses.

Asi se conserva la imagen urbana del
municipio a fravés de la permanente
conservacion, mejoramiento y
rehabilitacion  de plazas, jardines,
calles y camellones de todo
Jocotitlan.

Adicionalmente es necesaria la
rehabilitacion, mantenimiento y
conservacién de los caminos vy
carreteras que propician la
comunicacién intermunicipal; de la
mano a esto promover vy difundir
programas de educacion vial, y el
ordenamiento  vial mediante la
senalizacion de calles y sentidos de
circulacion de las mismas, definicion
de bases de ftaxis y paradas de
autobus.

El entorno municipal comienza a
cambiar por lo que es urgente
promover la cultura de proteccion al
medio ambiente, a través de
estrategias de conservacion  del
equilibrio ecoldgico, reforestacion de
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dreas naturales, disposicion apropiada utilizados para la crianza de animales, para
de la basura y reciclagje. el cultivo de frutales o simplemente como
espacios para almacenamiento de granos,
que posteriormente al irse subdividiendo

3.2.1.1 Temas de desarrollo para un crearon una gran cantidad de baldios que
Municipio Progresista guedaron dentro del darea urbana.
3.2.1.1.1Estructura y ocupacién El Municipio cuenta con una superficie de
de la superficie municipal 27,691.48 has; las cuales se encuentran
dividas de la siguiente forma vy los siguientes
USOS:
Uso de suelo Uso del Suelo en el Municipio
El Municipio de Jocotitldn cuenta con una Uso de Suelo Superficie (Ha) % ‘
gran gama de usos de suelo que van desde ‘Agropecuario 1861061 6558
los urbanos, los naturales (pastizal, bosque y
parque), industriales, comerciales y de Natural 4,343.33 15.68
servicios. Urbano 3,675.11 13.27
El uso de suelo urbano presenta matices Industrial ?33.08 3.37
muy diversos, todo ello de acuerdo a cada Suelos 454.68 1.64
una de las localidades del Municipio, por LGalEnEee
ejemplo dentro de la Cabecera Municipal el Equipamiento 109.24 0.39
crecimiento se dio a partir de la estructura Centros 8.12 0.03
ortogonal del centro de la localidad y que Comerciales
fue continuada hacia la periferia. Cenfros Urbanos  7.31 0.03
Total 27,691.48 100.00

Dentro de este crecimiento que se fue o - ' i

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica elaborado con informacién del INEGI.
dqndo hOC'O |O penfenc del Mun|c|p|ol Comisién de Limites del Gobierno del Estado de México, 2014.
credndose viviendas amplias con espacios
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El 65.58% (18,160.61 Ha) de la superficie total
municipal es de uso agricola. Con esta
clasificacion, se puede apreciar que el uso
predominante en el Municipio es el agricola
y el que le sigue se encuentra muy por
debajo de este. En cuanto al uso urbano, es
uno de |os usos que se encuentran en menor
proporcién, con una superficie de 3,675.11
Has.

En cuestiones de superficie total de todos los
municipios que intfegran la regién, el de
mayor  representatividad y  extension
territorial es Jilotepec con 586.53 km2 que
representa mads del 11 % del territorio que
comprende la regién, siguiéndole San José
del Rincdn, Acambay y Aculco con mds de
400.00 Km2 los cuales representan mds del
9% del territorio municipal cada uno de ellos.
Jocotitldn cuenta con una superficie total
de 276.91 Km2 lo cual lo hace participar con
el 5.53% del total de la superficie de la
region.

Area Superficie
HA. %
Urbana 3,675.11 13.14
Urbanizable 1,285.31 4.60
No 23,001.06 82.26
Urbanizable
Total 27,961.48 100.00
Municipal
P Cmidon o Limites el Gobietne d Evlade de México. 2014, "
1) Area Urbana: comprende una

superficie de 3,675.11 Ha. que
representan el 13.14% de la superficie
del Municipio.

2) Area Urbanizable: se constituye como
la reserva para usos urbanos y estd
definida también por las zonas sujetas
a urbanizarse. Comprende una
superficie de 1,285.31 que representa
el 4.60 del total del drea municipal.

3) Area No Urbanizable: comprende una
superficie de 23,001.06 Ha. Esta zona
estd integrada por los usos agricolas,
forestales y los cuerpos de agua.
Representan el 82.26% de la superficie
total municipal.
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Ayuntamiento A
Constitucional | 201312015 S-2EEGES
JOCOTILAN, MEXICO CE MEOCO. 2013

Fuente: Atlas de Riesgos y peligros del Municipio de Jocotitldn, Estado de México, 2013;
Programa de Ordenamiento Territorial y Urbano de Jocotitldn.

Mapa de Usos Generales del Suelo

Jiauipilco

1:105,000

Fuente: Atlas de Riesgos y peligros del Municipio de Jocotitldn, Estado de México, 2013;
Programa de Ordenamiento Territorial y Urbano de Jocofitldn.

Objetivo

® |mpulsar el ordenamiento territorial por
medio de la asignando fipologias al
uso de suelo que correspondan a las
necesidades propias del municipio de
forma tal que garanticen el desarrollo
de la sociedad actual de una manera
sustentable  sin  comprometer el
bienestar de las generaciones futuras.

Estrategias

e Armonizar la normatividad en materia
de desarrollo urbano, de acuerdo a la
realidad y necesidades de la
poblaciéon Jocotitlense.

e Delimitar el crecimiento urbano
mediante la asignacién de uso
razonado del suelo, lo cual facilite el
suministro de servicios vy la
conservacion de dreas tradicionales,
histéricas y ambientales.

Lineas de accion

e Actualizar el Plan de Desarrollo
Urbano Municipal
e Actualizar y armonizar

procedimientos para la autoriz
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de licencias y permisos en materia de
usos del suelo

e Aplicacion de la normatividad
municipal para evitar asentamientos
irregulares

e Difundir y aplicar el Plan de
Ordenamiento Territorial vigente

e Promover |la consolidacion  de
corredores urbanos, comerciales e
industriales, asi como delimitar las
dreas de conservacion y reserva
natural.

3.2.1.1.2 Actividades Economicas del
Municipio

Agricultura

La superficie que corresponde al municipio
tiene una totalidad de 26,000 hectdreas de
tierras cultivables; de ésta, 15,573 son
hectdreas de temporal o humedad, de
riego aproximadamente 5,000 hectdreas; de
pastizal 400; de bosque 2,470 y de chaparral
1,200 hectdreas.

Hay también terrenos improductivos porque
son pedregosos y ricos en arcilla; éstos
forman un total de 6,112 hectdreas.

Se cultiva en mayor cantidad el maiz; le
siguen el frigo, la cebada, pastizal, chicharo,
papa, frijol. Junto con el maiz se siembra
calabaza. Parte de éstos productos se
destinan al consumo domeéstico y parte a la
venta.

Superficie sembrada, cosechada y produccién anual obtenidaul

2007-2015
Ano Superficie Superficie Produccién
sembrada cosechada anual

(Hectdrea) (Hectdrea) obtenida
(Tonelada)

2007 19 844.00 19 635.34 89 362.20
2008 17 736.67 17 668.93 70 632.43
2009 17 990.50 17 036.85 73047.12
2010 18 780.00 18 150.96 83 290.07
2011 13 231.00 9 479.85 70 906.13
2012 18 726.70 18 298.99 90715.36
2013 17 660.80 17 486.97 91 297.00
2014 17 098.00 16 481.62 114 073.96
2015 19 456.96 18 635.86 116 016.43

¥ Cifras estimadas.

a/ N . . , .
Incluye los cultivos de avena forrajera, avena grano, cebada grano, frijol, maiz forrajero,

maiz grano y trigo grano.

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién de la Secretaria de Deswo

Agropecuario. Cierre agricola, 2008-2015.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

!

Jocotitlan

2016-2018

Pagina 80



Ganaderia

Se cuenta con algunas variedades entre las
que destacan bovinos, porcinos, ovinos y
aves de corral, destacan algunos ranchos
particulares pero el que mayor produce es
Pasteje, Santiago Yeche, asi como el centro
de estudios agropecuarios ETA 13 y CBTA 14
de la cabecera municipal.

Volumen de la produccién pecuaria
2007-2015

(toneladas)

Ano Total Carne
Bovino Porcino Ovino  Caprino Aves

2007 1632.22 745.03 234.35 305.43 2.55 344.87
2008 1616.40 748.15 223.88 315.70 2.49 326.19
2009 1611.67 751.27 213.41 325.98 2.42 318.59
2010 1.583.55 757.51 192.47 346.53 2.29 284.76
2011 1.542.43 721.57 178.80 347.07 1.55 293.44
2012 1.549.26 779.46 166.04 337.54 1.20 265.02
2013 1645.01 888.00 178.89 314.58 1.16 262.37
2014 1.629.47 884.20 180.94 297.04 1.03 266.25
2015 1670.27 895.36 191.99 298.56 1.05 283.31

E/

Cifras estimadas.
Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, 2008-2015.

Industria

En 1994 segun fuentes municipales e
industriales existen mds de 7,000 obreros
dentro de 50 empresas afiliadas al complejo
industrial Pasteje (IUSA), segin el censo
Industrial 1988 el complejo industrial Pasteje
tenia ocupadas a 6,138 personas.

Principales actividades econémicas

Agricultura Principalmente Industria Textiles, prendas
la  produccién de vestir e
de maiz y industria del
forrajes. cuero, e industrias

manufactureras.
Parques
Industriales
Aflacomulco y
Hermandad  del
Estado de México
Ixtlahuaca, asf
como de la
Unidad  Industrial
Pastejé.

Ganaderia Engorda de Comercio Comercio al por
cerdos, borregos mayor y al por
y ganado menor,
vacuno y aves. compra-venta de

animales y/o
productos
agropecuarios.

Pesca Produccién de Servicios Servicios
carpa, trucha y profesionales,
acociles técnicos,

especidlizados vy
personales,
fransportes,
culturales
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Producto Interno Bruto por afio segtin sector de actividad econémica

Base 2008 = 100
(Millones de pesos)

PLAN DE DESARROLLO
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recreativos y
deportivos.
Turismo Artesanias, Oftros: Explotacién de
monumentos Quimicos y = minerales no
histérico- derivados metdlicos
culturales, del
parques y dreas = petrdleo
boscosas.
Anuario Estadistico de los Estados Unidos Mexicanos 2011. INEGI.2011
Monto pagado por el PROCAMPO (Miles de pesos), 11,217,045
2010
Valor de la producciéon agricola total (Miles de 555,944
pesos), 2010
Valor de la produccion de maiz grano (Miles de 117,674
pesos), 2010
Total 504,690
Actividades secundarias
Valor de las ventas de energia eléctrica (Miles de 25,750
pesos), 2010
Valor agregado censal bruto. Manufactura (Miles de 3,630,168
pesos), 2008
Total 3,655,918

Anuario Estadistico de los Estados Unidos Mexicanos 2011. INEGI.2011

2007-2015
Afo  Producto Agropecuario, Industria Servicios Impuestos
Interno silvicultura alos

Bruto y pesca productos
netos
2007 5149.47 478.40 3193.02 1350.58 127.47
2008 5543.34 415.68 374432 1245.10 138.24
2009 525223 386.64 3737.95 994.83 132.82
2010 6023.10 419.65 4568.82 885.32 149.30
2011 6 756.30 219.72 5551.56 817.58 167.44
2012 7577.45 353.00 6317.28 720.38 186.80
2013 8423.39 390.51 6 996.88 832.89 203.10
2014 8 759.04 457.06 7252.77 840.81 208.40
50157 8829.45 471.92 7307.33 853.48 213.18

E . "

Cifras estimadas.
Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion del INEGI. Censos Econémicos
2004, 2009 y 2014; Producto Interno Bruto

Nacional y Estatal, 2015.

La principal actividad econdmica la
constituye el campo, su condicion de
municipio rural hace de esta actividad la
posibilidad de  obtener condiciones
economicas favorables.
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Objetivo

Desarrollar el campo Jocotitlense
mediante el fortalecimiento de las
actividades agropecuarias, que
permitan a los productores acceder a
programas de apoyo al sector,
incrementar la produccion, tecnificar
pProcesos y fomentar la
competitividad asi como la
rentabilidad del sector.

Impulsar el establecimiento vy
desarrollo industrial, mediante la
atraccion y retencion de inversiones
en el municipio

Incrementar la competitividad del
municipio a través del fortalecimiento
del sector servicios

Estrategias

Generar y fortalecer organizaciones
de productores rurales con la finalidad
de desarrollar proyectos impulsen la
productividad, la tecnificaciéon, la
apertura y diversificacion de
actividades agropecuarias, asi como
la apertura de nuevos mercados.

Incrementar la infraestructura rural
para facilitar la actividad del sector
en el municipio.

Detonar el desarrollo de vocaciones
productivas locales a partir de  sus
capacidades y fortalezas  para
transformarlas en opciones de empleo
y crecimiento, asi como la atraccidén
de nuevas inversiones.

Consolidar la estructura del comercio
de servicios con calidad, calidez y
sustentabilidad  para retener la
demanda local y potenciar su
crecimiento a nivel regional.

Lineas de Accidn

. Cursos de capacitacion a los
productores agropecuarios
incluyendo el intercambio
tecnoldgico

. Gestionar programas
federales y estatales de

formacion y capacitacion de
capital humano.

. Gestionar proyectos
productivos con el gobierno
federal y estatal a fin de
fortalecer nuestras unidades
de produccion, ser mcé
productivos y competitivos:
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Gestionar maquinaria
agricola  para mejorar la
produccion de los cultivos.
Promover programas de
asistencia técnica en los
procesos de produccion asi
como la ufilizacion de
mMaaquinaria y equipo NUeVos.
Incrementar y mejorar a los
canales de riego existentes
en el municipio Incrementar
la infraestructura y el equipo
apropiado para el desarrollo
del sector ganadero.
Incrementar, mejorar y
mantener los caminos saca
cosechas y de acceso rural
Crecer en la capacidad
instalada  de invernaderos,
micro tuneles, asi como
sistemas y técnicas
alternativas de cultivo.
Apoyar en el desarrollo de
las localidades con vocacion
agropecuaria.

Incrementar la capacidad
instala  de captacion  y
distribucion de agua para
cultivo, tales como: bordos,
presas, rios, canales, lagunas
cisternas etc.

Generar facilidades para la
inversion productiva,

desarrollando  zonas  de
inversidn y un nuevo polo de
desarrollo productivo en la
zona poniente del municipio.
Implementar un sistemma de
apertura rapida de
empresas, asi como el
armonizar y simplificar el
marco y los  procesos
regulatorios.

Desarrollar un programa de
capacitacion y fomento a la
cultura emprendedora para
impulsar la productividad y
competitividad de las micro,
pequenas y medianas
empresas.

Crear la Direccidon de
Desarrollo  Econdmico del
Municipio de Jocotitlan.
Capacitar a los prestadores
de servicios, con la finalidad
de retener al comercio local.
Profesionalizar  al sector
turistico a través de la
capacitacion de los recursos
humanos y la certificacion
de las empresas turisticas.
Canadlizar a los empresarios
con instituciones que
encarguen de proporcionar
créditos para la creacjén de
empresas.
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3.2.1.1.3 Tema: Empleo

Una de las preocupaciones y demandas
fundamentales de la poblacion
especialmente de los jovenes, es el empleo
bien remunerado que les brinde la
posibilidad de satisfacer sus necesidades y
tener mejor calidad de vida, lo que
garantizard en buena medida la estabilidad
familiar y el arraigo a su region, de otro
modo la migracién siempre serd la
esperanza de una vida mejor.

Unidades econémicas, personal ocupado y valor
agregado por ano
2003-2013
Valor

Ao Unid,od'es Personal agregado
economicas ocupado | censal bruto

(Miles de pesos)
2003 822 16 979 1271 765.00
2008 1123 13 746 4266 409.00
2013 1 552 12 995 2 418 849.00

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién del INEGI. Censos Econémicos
del Estado de México, 2004, 2009 y 2014.

La poblacidn ocupada en el municipio
sumo 15,276, de los cuales correspondian al
sector primario 2,256 habitantes, con
actividades en el sector secundario 7,633
habitantes y en el sector terciario 5,387
habitantes. De la Poblacion
Econdmicamente Activa 1,347 habitantes
no recibieron ingresos; 8,632 habitantes
recibieron menos de 1 y 2 hasta 2 salarios
minimos; 4,307 habitantes tuvieron de 2 a 5
salarios minimos; mds de 5 y hasta 10 salarios
minimos obtuvieron 561 personas; y mds de
10 salarios minimos lograron alcanzar 176
PEersonas.

Del total de los 16,242 que manifestaron
tener ocupacion, 10,152 eran empleados y
obreros, 1,940 jornaleros o peones, 124
patrones, 2,778 trabajaban por su cuenta y
los demds laboraban con su familia sin
pago, o no mencionaron el tipo de su
ocupacién. Los datos hacen evidente que
la mayor parte de los ocupados dependen
de terceros para su sustento, |0 que supone
que deben frabajar con un alto nivel de
incertidumbre laboral.
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Poblacion econdmicamente activa por afio segun sector de actividad
econdmica

2007-2015

(Personas)

Poblacién ocupada por sector de actividad
econémica

Poblacién a4
. 2t . Poblacién
Afo econdmicamente Agropecuario,
. o . - No desocupada
activa Total silviculturay Industria Servicios s
especificado
pesca

24 144 & 4222 8388 10243 10 1281
2007 862
23

2008 24 698 348 4537 8183 10622 5 1349
23

2009 25457 581 4131 8014 11426 10 1876
23

2010 25524 628 4143 8233 11244 8 1896
24

2011 26 485 715 4223 8248 12239 5 1771
25

2012 26 873 132 4024 8747 12352 ) 1741
25

2013 27377 203 3721 9301 12778 3 1574
26

2014 27 663 030 4390 9032 12590 17 1633
26

€/
2015 27 845 232 4206 9150 12859 17 1613

“ Cifras estimadas.
Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién del INEGI. Censo de Poblacién y
Vivienda, 2010; y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, 2015.

De todos los ocupados, las dos terceras
partes ganaban entre 1y 5 salarios minimos.
Son muy pocos los que ganaban entre 5y
10, y practicamente un tercio de ellos
ganaba menos de uno o percibia pocos
ingresos, lo que ofrece un panorama no
muy alentador en cuanto a la economia de
los hogares. En algunas familias se tendrd la

ventaja de recibir recursos de los migrantes,
pero en otros no, y es ahi donde estd el reto
para dirigir los programas sociales vy
compensar carencias, sin solapar
dependencia de estos, y asi se podrd
direccionar con mas facilidad los beneficios
a la poblacion.

Frente a esta realidad de la poblacién
ocupada y desocupada, se observa como
posibilidad de tfransformacién la situacion
prevaleciente, el potenciar la capacidad,
habilidades y conocimientos de las
personas, mediante la capacitacion para el
tfrabagjo como forma de elevar la
competitividad y los indices de empleo vy
autoempleo.

La situacion del rezago social tiene que
cambiar ampliando oportunidades,
levando los beneficios de éstas con
equidad y elevando la calidad de vida de
las personas. El empleo bien remunerado se
observa como una dalternativa para una
mejor forma de vida, su obtencion implica
poseer conocimientos, habilidades vy
destrezas que solo los procesos educativ

pueden dar, de ahi el énfasis que se da a la
educacién para evitar la  exclusion,
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participar en el empleo, en el consumo vy los
beneficios materiales y no materiales del
desarrollo y crecimiento econdmicos.

Objetivo

Aumentar la poblacion
econdmicamente activa ocupada a
través de la implementaciéon de
programas y acciones focalizados por
grupo poblacional, vocacion
productiva y fortalezas.

Estrategias

e Facilitar la creacidn de empleos vy
autoempleo, por medio de la
apertura de  micro, pequenas,
medianas y grandes empresas, asi
como el desarrollo de politicas y
programas publicos que fomenten
dichas prdcticas.

Lineas de accidén

e Genera una cultura de
emprendimiento y autoempleo.

e Gestionar difundir y enfregar creditos
a la micro, peqguena y mediana
empresa, asi como cursos de
capacitacion y adiestramiento a los
nuUevos empresarios.

e Promover la consolidacion de bolsas
de trabajo y celebracion de ferias de
empleo en el territorio municipal

e Gestionar programas de empleo
temporal y hacerlos llegar a la
poblacion.

e Mantener actualizado el padron de
solicitantes y vacantes de empleo, asi
como el de personas colocadas en un
empleo formal.

3.2.1.1.4 Servicios Publicos
Agua Potable

Los limitantes que se presentan por la falta
de agua potable entubada a todas las
viviendas, en primer lugar por lo limitado de
las redes de distribucion que hoy en dia se
encuentran rebasadas por el crecimiento
poblacional del municipio, es por ello que
se tienen que reemplazar junto con aquellas
que por el tiempo han sufrido aun
deterioro, con lo que también se evitardn las
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costosas fugas de agua. De igual forma es
preciso difundir el cuidado del vital liquido a
través de una adecuada cultura de su
cuidado, asi como consolidar un sistema de
administracion  del sistema de agua
eficiente, que haga énfasis en la
importancia del pago del servicio para su
mejora y disponibilidad.

En cuanto a drenaqje para el ano 2005, un
total de 9,099 viviendas equivalentes al 74%
del total de viviendas, contaban con este
servicio. La dispersion de las viviendas
ocasiona en muchos de los casos que no
cuenten con este servicio, algunos ofros por
la falta de conexion a la red y por la
carencia de una red colectora de las agua
residuales donde las casas habitacion estén
préoximas.

Hay casos donde acceder al servicio serd
posible con el tendido de una red
colectora, toda vez que la red de drenagje
podrd ser extensa y el numero de
beneficiarios reducido, ademdas de que el
destino final del agua residual siga siendo un
foco de contaminacién de mayor tfamano,
al no poder ser descargada a un colector
general que permita su fratamiento, esto se

podrd resolver con la implementacion de
plantas fratadoras de aguas residuales.

Fuente: IGECEM con informacién del CONEVAL. Medicién de la Pobreza, 2010.
OPDAP Jocotitldn, 2015.

Objetivos

e Incrementar el acceso y calidad de
los servicios de agua potable para la
poblacién del municipio de Jocotitldn,
promoviendo su ahorro, uso racional y
responsable, asi como su tratamiento
y reutilizacion.

Estrategias

e Incrementar, mejorar y modernizar la
Infraestructura hidrdulica; asi como
impulsar el rescate, recuperacion y
proteccion de fuentes de agua vy
mantos fredticos del municipio.

e Promover el uso racional, del agua,
promoviendo la captacion,
tratamiento,  aprovechamiento vy
reutilizacion de aguas residuales y
fluviales.
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Lineas de accioén

Desarrollar proyectos de
infraestructura, que permitan la
modernizacion, mantenimiento vy
equipamiento de los sistemas y
redes de agua potable.

Gestionar la  regularizacion e
incrementar el  volumen de
dotacién autorizada de las fuentes
de abastecimiento del municipio,
de forma tal que permita la
perforacion de mds  pozos
profundos y explotacidon de
manantiales.

Regularizar, capacitar y asesorar a
los comités independientes de
agua potable de las comunidades
con la finalidad que se mejoren en

eficiencia, eficacia, calidad vy
rentabilidad de los servicios que
prestan.

Incrementar la recaudacion por
concepto de servicio de suministro
de «agua potable, asi como
fomentar la colocando medidores
para que la poblacidon pague de
acuerdo a su consumo.

e Establecer una cultura del ahorro y
buen uso del agua, mediante
pldticas y talleres de
concientizacion,  prdcticas de
ahorro de liquido y uso de agua
tratada en diversos procesos.

e Readlizar talleres para ensenar a
detectar y de ser posible reparar
las fugas de agua mds comunes a
nivel doméstico.

e Detectar, reparar y sustituir de las
secciones de la red de suministro
de agua que estén en mal estado,
asi como atender en tiempo real
las fugas que se presenten.

Drenqje, alcantarilado y tratamiento de
aguas residuales

El municipio presenta un alto grado de
contaminacion de agua generada por
descargas industriales, comerciales y de
servicio, asi como el mal uso de
agroquimicos, contribuyendo esto a la
erosion y perdida de la capa vegetal
disminuyendo con esto la productividad del
suelo, generando la contaminacion” de
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mantos acuiferos, desarrollo de focos de
infeccion y proliferacion de plagas.

No existe una red de alcantarillado que
separe los desechos pluviales de los
residuales, se generan azolvamientos en las
tuberias por los didmetros insuficientes para
el volumen de las descargas y en época de
lluvias esto provoca encharcamientos,
inundaciones, malos olores e insalubridad.

Es comun que en algunas colonias se
presenten problemas de encharcamientos y
de azolve en el drengje, por lo que se
requiere detectar la capacidad de las redes
de drenaje existentes y determinar si
cuentan con la capacidad requerida.

Es necesario detectar que redes de drenaje
se ven saturadas por los escurrimientos
generados en época de lluvias, para tomar
acciones que permitan redistribuir estas
cargas y evitar la saturacion de una sola
linea.

Se detectaron nueve poblaciones
susceptibles de inundacién por problemas
relacionados con su red de drenagje y azolve
en las mismas.

El Gobierno Municipal, prestard los servicios
de captacion del drenagje; y en su caso,
dard fratamiento de aguas residuales, de
acuerdo a las disposiciones legales vigentes,
a través del Organismo PUblico
Descentralizado para la Prestacion de los
Servicios de Agua Potable, Alcantarilado y
Saneamiento.

Se vigilard el cumplimiento a la
normatividad ambiental por parte de los
nuevos fraccionamientos o conjuntos que
soliciten dictamen de factibilidad para el
servicio de drenagje.

Es necesario implementar las medidas de
rescate y aprovechamiento de agua que
escurre sobre la superficie territorial, ya que
en muchos casos a su paso por las
poblaciones se utilizan para desahogar las
cargas residuales.

Fuente: IGECEM con informacién del CONEVAL. Mediciéon de la Pobreza, 2010.
OPDAP Jocotitldn, 2015.

Objetivo

Incrementar la infraestructura y mejorar e
servicio de drenaje y tratamiento de
aguas residuales en el municipio.
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Estrategia

e Aumentar la cobertura de la red de
drenaje sanitario, fluvial y de
tratamiento de aguas residuales, asi
como reforzar los trabajos de limpieza,
mantenimiento y desazolve de las
redes y canales.

Lineas de accion

e Desarrollar proyectos de
infraestructura, que permitan la
modernizacién, mantenimiento vy
equipamiento de los sistemas y redes
de drenagje, alcantarillado y canales
de agua residuales, asi como el
tratamiento de las mismas.

e Redlizar limpieza y desazolve de
tuberias, alcantarillado, rejillas,
coladeras y canales.

e Reparar y mantener la red de drenagje
que presente danos estructurales, asi
como evitar inundaciones en las

temporadas de lluvias.

Electrificacion y alumbrado publico

Aun cuando el servicio de energia eléctrica
lega a todas las comunidades, y cubre a
mas del 90% de las viviendas, con obras de
electrificacion complementarias, serd
posible que en un corto plazo se incremente
este servicio.

Existe el alumbrado publico en la mayoria
de las localidades; sin embargo, faltan
pocas zonas por cubrir lo que hace
necesario rehabilitarlo en algunos lugares y
en ofros, buscar alternafivas  mas
econdmicas, incluso en el largo plazo para
ofrecerlo y ampliarlo donde sea
indispensable.

Generar los recursos que  permitan
incrementar la cobertura del servicio de
electrificacion, en el municipio sujetdndose
a las reglas de operacion de los programas
e incluyendo la aportacion de los
beneficiarios de las obras de electrificacion,
por lo que de forma coordinada se
integrardn la mayor cantidad de comités
que permita llevar este servicio a la mayor
cantfidad de domicilios que sea posible.
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Se redlizardn acciones encaminadas a
satisfacer la demanda de iluminacion de
calles para una mayor comodidad vy
seguridad tanto de peatones como de
automovilistas en las vialidades, para esto se
realizardn programas de reparacion e
instalacion de luminarias tipo led que
proporcionan un ahorro de 58% en el
consumo ademds de ser una tecnologia
ecoldgica.

Se redlizard la iluminacion de plazas,
parques Yy jardines para fomentar la
convivencia familiar en lugares que cuenten
con las condiciones de seguridad
requeridas.

Volumen, valor y usuarios de las ventas de energia

eléctrica
2007-2015
AFie Volumen Valor Usuarios
(Megawatt por hora) (miles de pesos) (personas)
2007 119 654.71 128 911.79 13 467
2008 118 607.42 150 375.03 13 892
2009 115714.59 124 612.82 14 386
2010 89 590.66 110 434.12 16 590

2011 92 700.57 101 198.60 16 384
2012 135112.61 190 858.12 18 441
2013 134 361.07 194 374.17 19 069
2014 136 426.16 202 437.01 20 038
2015 153 396.37 241 138.77 21 395
F;gigslz%)%:??wéc&}eccién de Estadistica con informacién de LyFC. Gerencia de Comercializacion, 2008-
Comisién Federal de Electricidad. Division Centro Sur, 2011-2015.
Objetivo
Incrementar la infraestructura de
energia, que permita aumentar las
viviendas con electricidad, fortalecer
la  prestacion  del servicio de
alumbrado publico y detonar el
asentamiento de empresas e industria,
todo esto en un marco sustentable de
ahorro de energia.
Estrategia

e Desarrollar, incrementar y  dar
mantenimiento a la infraestructura de
energia, con insumos y equipo de
ahorro de energia que permitan una
sustentabilidad ambiental sin afectar
los servicios publicos, habitacional
industrial.
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Lineas de accioén

e Desarrollar proyectos de
infraestructura, que permitan la
modernizacion, mantenimiento vy
equipamiento de los sistemas y redes
eléctricas y alumbrado publico.

e Hacer uso sistemas y tecnologia que
permita el ahorro de energia, e
incorporar alternativas como la solar
en el servicio de alumbrado publico.

Manejo de residuos solidos

En el Municipio de Jocotitldn se recolectan
diariamente 29 toneladas de residuos
solidos, lo que implica que en funcion del
numero de habitantes de forma per cdpita
se generan 0.467 kilogramos de residuos
solidos por dia. El Ayuntamiento brinda el
Servicio de Recoleccion de residuos solidos
en la mayoria de las comunidades del
Municipio en un fturno de 288 dias para tal
efecto dispone de los siguientes camiones
recolectores.

Modelo Marca i Estado Color

No. Econémico

4200- International 3HAMPAFN24L600528 Regular

Compactador

2004 #1

1995 Dodge SM 125527 Regular Blanco Compactador
#2

2001 International 3HTNAAAR7INO1144 Regular Blanco Compactador
#3

2001 Freighliner 3ALABPBV 11DG4864 Regular Blanco Compactador
#4

4200- International 3HAMPAFNOA4L600527 Regular Blanco Compactador

2004 #5

2005 International 3T22AAR87N574625 Regular Blanco Compactador

#6

Fuente: Direccion de Obras y Servicios PUblicos de Jocotitldn, 2015

El Ayuntamiento de Jocotitldn desde el ano
de 1999 suscribié Contrato de Comodato
con IUSA a efecto de establecer Relleno
Sanitario en un predio propiedad de esta en
el inmueble denominado “Pasteje”, en una
superficie de 23,000m2, de los cuales
10,500m2 se han destinado para disposicion
final de residuos solidos.

Actualmente se cuenta con un Celda de
100 metros de largo por 60 metros de ancho
y una profundidad de 92.00 metros, cubierta
con geomembrana de polietieno de 1.5
milimetros de espesor con sus respectivos
pozos de biogds y drenes para lixiviados.
Cuenta con una capacidad de
almacenamiento de 44,160 toneladas, p
lo que de continuar con la tendencia actual
de recoleccion la vida Ut de
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calcula para aproximadamente 14 meses;
de tal forma que para dar solucidén a esta
problematice se visualizan dos posibles
soluciones una de ellas es negociar con el
propietario el bien inmueble donde se ubica
actualmente el Relleno Sanitario una
prorroga a el Contrato de Comodato para
construir una nueva celda y asi garantizar el
adecuado manejo de los residuos sélidos
que general los habitantes de nuestro
Municipio y la otra opcidn no menos viable
es adquirir un bien inmueble apto para
establecer otro Relleno Sanitario.

Volumen, rellenos sanitarios y vehiculos recolectores
de residuos solidos

2007-2015

Volumen de residuos
Ano  solidos recolectados
(Miles de toneladas)

Vehiculos recolectores
de residuos solidos

2007 10.95 0
2008 10.95 5
2009 10.95 5
2010 10.95 6
2011 19.35 6
2012 23.00 6
2013 23.00 6
2014 23.00 6
20157 23.69 7

¥ Cifras estimados.

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién de la Secretaria del Medio
Ambiente. Direccién de Prevencion y Control de la Contaminacion del Agua, Suelo y
Residuos, 2008-2015.

Objetivo

e Contfribuir a la reduccion de la
contaminacién, mediante la limpieza
de vias y espacios puUbicos, asi como

la recoleccion, traslado y
confinamiento de los residuos solidos
urbanos.

Estrategia

e Establecer un plan de integral de
limpieza, recoleccion, tratamiento vy
utilizacion  de  residuos  solidos,
apegado a la normatividad aplicable
que cubra a todas las localidades del
municipio.

Lineas de Accidn

e Eficiente la cobertura del barrido
manual en las principales vialidades, y
mejorar las rutas de recoleccion d
residuos solidos.
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e Impulsar al reciclaje y la separacion
como una solucidon sustentable al
problema de los residuos solidos.

e Impulsar la gestion de proyectos de
infraestructura para mejorar el relleno
sanitario.

Panteones

Los panteones son el sitio final de descanso
de nuestros restos una vez que perdemos |la
vida, motivo por el cual estos espacios
deben mantenerse en condiciones éptimas
y con un servicio de calidad para todas las
familias jocotitlenses.

En el territorio municipal se encuentran en
operacion 16 panteones ubicados en
Santiago Casandejé, San Juan Coajomulco,
Santa  Maria  Citendejé, San  Miguel
Tenochtitldn, Concepcion Caro, Santa
Maria  Endare, Mavoro, San Joaquin,
Providencia, Los Reyes, San Francisco Cheje,
Tiacaque, Santiago Yeche, San José Boqui,
Huemetla y Ciudad de Jocotitldn.

En este sentido la administracion 2013-2015,
en coordinacion con el Instituto de Salud del

Estado de México, se realizd una
actualizacion del Reglamento de panteones
para dar certeza juridica a la operacion y
administracion de todos los panteones del
territorio municipal.

Adicionalmente, se realizan capacitaciones
y asesorias  personalizadas con  las
autoridades auxiliares municipales
encargadas de administrar estos espacios
en las comunidades con la finalidad de
brindar un servicio de calidad.

Fuente: Direccidén de Desarrollo Urbano y Proyectos Estratégicos, 2015.
PN
Objetivos

Mejorar el servicio de panteones
municipales a través del
mantenimiento permanente, el
incremento  de la  capacidad
instalada y la actualizacion de los
registros de fosas.

Estrategias

Aumentar la calidad en la prestacio
de los servicios que se ofrecen en’los
panteones municipales rehabilifando
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e incrementando las instalaciones
existentes.

Lineas de Accion

e * Mantener un confrol, regulacion
sanitaria  y registro de todos los
panteones que existen en el municipio.

* Mejorar y rehabilitar las instalaciones
de los panteones municipales,
principalmente en los accesos y pasillos.

* Incrementar la capacidad instalada
de fosas y fomentar la construccién de
nUevos panteones.

3.2.1.1.5 Abasto y comercio

Este sector es de suma importancia para el
municipio ya que a través de él, se acercan
a la poblacién los productos alimentarios
bdsicos, se genera una cantidad importante
de empleos y para muchas familias es por
este medio donde se obtiene el sustento
econdmico principal.

Dentro del municipio existen diversos medios
a través de los cuales se realiza el abasto y
comercio, los cuales principalmente son a
través de ftianguis en comunidades y el
mercado municipal, aungque también se
cuenta con pequenas tienditas, minisUper,
cadenas y centros comerciales importantes.

CUENTA CON PROBLEMAS DE
CUENTA SERVICIO DE ALTERACION DE
CONDICIONES POBLACION CcoN RECOLECCION VIAS DE
INFRAESTRUCTURA UBICACION FISICAS ATENDIDA SERVICIOS DE DESECHOS COMUNICACION

CUENTA
MERCADO CABECERA COoN
MUNICIPAL RIVA PALACIO BUENA MUNICIPAL SERVICIOS SI CUENTA NO HAY
NO

CUENTA RECOLECCION
PLAZA CABECERA CcoN DE LA BASURA OBSTRUYE
TIANGUIS CONSTITUYENTES REGULAR MUNICIPAL SERVICIOS ALTERMINO PRINCIPAL
CUENTA
RASTRO MELCHOR CABECERA Y CON CUENTA CON
MUNICIPAL 0CAMPO MALO COMUNIDADES SERVICIOS SERVICIOS NO OBSTRUYE
TIANGUIS

XOCOTEPETL BO. DE ESTAEN CUENTAN CON
MAYORISTAS GUADALUPE BUENO (INICIO) COMUNIDADES PROCESO RECOLECTOR NO OBSTRUYE

Fuente: Direccién de Gobernacioén de Jocotitldn, 2015.

El consumo de carne que actualmente se
suministra, se realiza principalmente a través
de carnicerias tradicionales que sacrifican
sus animales en el rastro municipal existente,
aunque es importante mencionar que en
muchas comunidades existe la costumbre
de efectuar el sacrificio en domicilios
particulares lo que impide garantizar, que la
carne que se consume en esos lugare
cumpla con los estdndares bdsicos
calidad y salubridad.
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Objetivos

e Fortalecer el comercio mediante la
reestructuracion del tianguis,
mercado, y el impulso a proyectos de
comercializacién local, regional y de
mayor escala.

Estrategias

e Impulsar el desarrollo del comercio
con calidad y con un crecimiento
ordenado y regulado proyectos
redituables.

Lineas de Acciodn

e Disminuir el comercio informal a través
de un proceso continuo de regulacion
que beneficie a todos los actores
involucrados

e Desarrollo el comercio en tianguis ,
establecido y de temporada con
calidad para apoyar su crecimiento
ordenado y regulado

e Dinamizar la actividad comercial
mediante  asesorias, cursos  de
capacitacion y acercamiento de
apoyos, para fortalecer su desarrollo y
mejorar el servicio que proporcionan.

e Impulsar el establecimiento de
modelos de negocios en el sector
comercial.

3.2.1.1.6 Infraestructura de las
comunicaciones terrestres

El sistema de caminos en el municipio
representa el modo de acceso mads
importante para la poblacion hacia sus
lugares de residencia y sus lugares de
trabagjo.

Jocotitlédn es uno de los municipios mejor
comunicados de |la zona norte del Estado,
aungue a su interior aun hace falta
comunicar a ftodas y cada una de sus
localidades, entre si y con la cabecera
municipal.

El municipio cuenta con una red carretera
de 955 km. de los cuales 555 se
encuentran pavimentados, 22.5 km son
caminos rurales y 154 km. cuentan con
revestimientos, lo cual ha permitido el
transito agil de los mdas de 2,800 vehiculos
automotores que en el ano 2005 se registro
que transitaban en el municipio/ de
Jocotitlan.
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Las vialidades regionales estan constituidas
por carreteras federales, estatales vy
municipales que comunican a la localidad
con ofras entidades federatfivas, con
municipios y con localidades del mismo
municipio. Para el caso de la Cabecera
Municipal se consideran vialidades
regionales a la autopista  Toluca-
Atlacomulco, carretera libre  Toluca-
Atlacomulco (seccidn de 7 metros) y la
carretera que comunica a Jocotitldn con la
carretera a Jilotepec que pasa por el
poblado de Santiago Yeche (seccion de 5
metros). En la poblacion de Mavord, la
vialidad regional se constituye por la
autopista de cuota Toluca - Atlacomulco
(seccion de 40 metros), San Miguel
Tenochtfitldn  tiene a la  carretera
Atlacomulco - San Felipe del Progreso como
vialidad regional (la cual cuenta con
camellén central y é carriles), en Santa
Maria Citendeje y Santiago Casandeje la
vialidad principal es la carretera
Atlacomulco- El Oro.

Red de Caminos Estatales

Nombre del camino Total | Longitud Pavimentada | Delkm | Alkm Residencia

enel regional

Atlacomulco-El Oro 31.00 520 520 74300 | 12+500 | Atacomuico

KM416 (Toluca-Palmillas}- | 62.60 1620 16.30 14200 | 17+500 | Alacomulco

Jilotepec-Comales EKM 831

(Meéxdco-Querétaro)

Via Libre Toluca-Atlacomulco 5343 1760 1760 324400 | 50+000 | Atlacomuico

KM. 35 (Adacomulco-El Oro}- San | 12.00 590 590 0+900 | 6+B8000 | Adacomulco

Felipe del Progreso

KM50.0 (Toluca-Palmillas)- | 3.80 3.80 380 0+000 | 3+800 | Adacomulco

Jocatitian

KM. 75 (Alacomulco-San Felipe | 3.80 330 330 0+000 | 3+300 | Atlacomulco

del Progreso)-San Juan

Coajomulco

KM. 91  (bdahuaca-Jilotepec) | 9.30 050 050 0+000 | 0+500 | Atlacomulco

Buenos Aires

KM. 510 (Toluca-Palmillas}-San | 7.20 3.00 3.00 0+000 | 3+000 Aﬂacomuloo{

Pedro de los Bafios- Colonia Benito

Judrez

Fuente: Informacion Proporcionada por laJunta de Caminos del Estado de México.

En cuanto a al material de las vialidades, se
estima que cerca de un 70% de las
vialidades de la Cabecera Municipal estdn
pavimentadas ya sea con concreto
hidrdaulico, empedrado o adoquin.

En las localidades de Los Reyes, San
Francisco Chejé, San Miguel Tenochtitldn vy
Santiago Yeche esta condicion se limita a
un 40 o 60% de las vialidades, mientras que
en Santa Maria Citendejé este porcentaje se
eleva sustantivamente cerca del 70%.

En términos generales las vialidades
primarias, secundarias se encuentran e
buen estado, sin embargo las regionales’y
algunas locales requieren de mantenimiento
o0 pavimentacion por lo que es necesario
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instrumentar acciones para su conservacion
y rehabilitacion.

3.2.1.1.7 Infraestructura de movilidad y
apoyo al transporte

Jocotitldn es uno de los municipios mejor
comunicados de la zona norte del Estado,
sin  embargo, es preciso fortalecer la
comunicacién con algunas comunidades. El
municipio cuenta con una red carretera de
95,5 km., de los que 555 km. estdn
pavimentados, 22.5 km. son caminos rurales
y 15.4 km. cuentan con revestimientos; esto
permite el transito agil de los mdas de 2,800
vehiculos automotores que en el ano 2005
en el municipio de Jocotitldn. A la
infraestructura de carreteras y caminos se
suma la existencia de un aerédromo que se
localiza en la Hacienda de Pasteje.

El servicio de ftransporte publico en las
principales localidades de Jocoftitldn se
infegra  por tfres modalidades: taxis
colectivos, autobuses regionales y
autobuses foraneos.

Los taxis colectivos son los mds utilizados,
principalmente por las personas que buscan

trasladarse a la Unidad Industrial Pastejé; sus
paraderos y bases se  encuentran
principalmente en la Cabecera Municipal,
en la enfrada de Santiogo Yeche, en el
centro de Los Reyes, enfrente de la iglesia
de San Francisco Chejé, en San Miguel
Tenochtitldn sobre la carretera
Atlacomulco-San Felipe del Progreso, y en
Santa Maria Citendejé sobre la vialidad
principal a un costado de la delegacion.

La frecuencia varia de acuerdo a las horas
de entrada en la Unidad Industrial Pastejé vy
de la Zona Industrial Atlacomulco, o de
acuerdo a las horas de entrada y salida de
las insfituciones educativas, aunque en
promedio las corridas varian de entre 15y 30
minutos.

El sistemna de autobuses regionales tienen
una frecuencia menor, por ejemplo en la
Cabecera Municipal existe una corrida
hacia Atlacomulco cada 30 minutos, caso
similar en San Miguel Tenochtitldn que se
srve de las corridas que van de
Atlacomulco a San Felipe del Progreso.

Finalmente el transporte fordneo solamente
presta servicio sobre algunas paradas como
la de la Unidad Industrial sobre la autopist
Toluca-Atlacomulco, la parada de
Jocotitldn y sobre la carretera San Felige del
Progreso-Atlacomulco.
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En el servicio puUblico de pasajeros se realiza Sistema de transporte
como Herradura de Plata, Autovias, et 147
Caminante, y Flecha Roja; que cubren las Soledad
rutas a la Ciudad de México, Toluca, Teneria 991 X X
Ixtlahuaca, Atlacomulco, Jilotepec, a La Venta 224
mediano plazo el municipio tendrd mds i%rggols de 398 X X
presencia en el sistema foraneo. san José 49
Santa Clara 234
Sistema de Transporte existente en Jocotitldn Casa Blanca 93
— Colonia San
Sistema de transporte Juan vé
c =
Jocotitldn 7,457 X X Cg:\ocepmon 680 2 2 2
Buenavista 191 X X Ejido Cheje 252 X X
Boyecha 896 X X Eido de Ia 133 X X
Enguindo 290 X X Providencia
Barrio  de 431 X X Huer.ne‘rlo. 1,052 X X X
Guadalupe Providencia 932 X X X
Loma de 629 X X Animas 376 X X
Endare Villejé
Barrio La Luz 608 X X Los Reyes 3,641 X X X
Las Fuentes 317 X X Mavoro 1,494 X X X
Barrio Los 242 X X Meje 818 X X
Javieres Ojo de Agua 469 X X X
Barrio San 444 X X
OIS Iszgznncisco 2043 X X X
San Joaquin 498 X X X Cheje
Barrio de 518 X X san José 1,107 X X
Tulo. Boqul
Barrio El 568 X X San Juan 4,589 X X X
Progreso Coajomulco ‘
El Lindero 887 X X San  Marcos 380 X X/
Barrio El Ruso 525 X X Coajomulco
Barrio La Era 260 X X san  Miguel 5,280 X X X \
La Manga 126 X X Tenochtitlan )

Jocotitlan
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Sistema de transporte

Santa  Maria 5,641 X X
Citendejé

Santa Maria 2,072 X X X
Endare

Santiago 3,932 X X X
Casandejé

Santiago 1,947 X X X
Yeche

Siffari 384 X X
Tiacaque 577 X X X
Zacualpan 255 X X
Localidades 30

con menos

de 3

viviendas

Total 55,403 42 17 42

Fuente: Plan de Desarrollo Urbano de Jocotitlén, Estado de México

En materia de comunicaciones, a los
servicios telefénicos fijos y moviles y el
acceso a Internet, se adiciona la existencia
de 13 oficinas postales con una
administracion, tres agencias y  seis
expendios; ésta insuficiente infraestructura
estd determinada por el tamano de la
economia municipal 'y su  dindmica,
favorecida por el comercio y la produccion
de bienes.

Objetivos

Estrategias

Incrementar y mejorar el sistema
vial del municipio mediante la

creacion, ampliacion,
rehabilitacion y manteniendo la
infraestructura para dar

seguridad a los sistemas de
transporte y a peatones.

Mejorar la infraestructura vial y
fortalecer el tfransporte,
fomentando la vinculacion vy
conectividad entre los centros
de educacion, poblacion vy
trabajo.

Lineas de Accidn

Modernizar, mantener y ampliar
la infraestructura carretera del
municipio, asi como obras y
acciones orientada a la
movilidad.

Gestionar la readlizacidon de
obras de impacto en torno a
mejorar las comunicacion
dentro del territorio municip
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e Gestion para la ampliacion de
la cobertura de internet en el
municipio, asi como desarrollar
infraestructura y el mercado de

las telecomunicaciones,
aprovechando el territorio
municipal.

e Readlizar un estudio del transito
local e implementar medidas
que mejoren la fluidez y cultura
de la moviidad vehicular vy
peatonal.

3.2.1.1.8 Asentamientos humanos

De acuerdo con el Bando Municipal, el
municipio para el cumplimiento de sus
funciones politicas y administrativas cuenta
con la siguiente division territorial:

Las mayores concentraciones de poblaciéon
se observan en la Cabecera Municipal, San
Miguel Tenochtitlan, Santa Maria Citendejé,
San Juan Coajomulco y Los Reyes.

Se fiene una tendencia de ocupar las
comunidades mds habitadas ya que el
ordenamiento territorial es la Unica manera

de revertir el crecimiento desordenado de
la poblacion, que impide el disfrute de mas
y mejores servicios publicos y el mayor
impacto social de la obra publica, por lo
que al contarse con un Plan Municipal de
Desarrollo  Urbano se  orientardn  los
asentamientos poblacionales.

Poblacion total de Jocotitldn 2015

POBLACION TOTAL ‘

Jocofitlan 1990 1995 2000 2005 2008 2010 2015
39,077 43,994 51,979 55,403 58,185 61,204 65,291

Fuente: IGECEM. Direccién de estadistica elaborada con informacién del INEGI. Censo general de

poblacién y vivienda, 2000.censo de poblacion y vivienda, 2010. Encuesta Intercensal 2015

Distribucion de la poblacion por

localidad
Localidad Total Total
Nombre 2010 2015

Total del Municipio 61204 65291
Jocotitlan 7 596 8 091
Concepcioén Caro 1102 1174
Mavoro 1872 1997
Providencia 946 1 009
Los Reyes 4165 4 443
San Francisco Cheje 2314 2468
San José Villeje 120 128
San Juan Coajomulco 5137 )5/480

San Miguel Tenochtitlan 5805 6193
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Meje

Santa Maria Citendeje
Santa Maria Endare
Santiago Casandeje
Santiago Yeche
Siffari

Tiacaque

La Venta Joco
Zacualpan

Las Animas Villeje
Boyecha

Barrio de Guadalupe
Huemetla

El Lindero

El Progreso

San Joaquin

San José Boqui

San Marcos Coajomulico
(San Marcos)
Barrio Santa Clara

Enguindo San Isidro
Barrio la Teneria

Los Javieres

Ojo de Agua

Barrio la Manga

Las Fuentes Yeche
Barrio de San Jacinto
Barrio el Ruso

Barrio Buenavista
Barrio la Soledad
Colonia San Juan el Cristo

596
6137
1700
4977
3145

444

664

251

244

451
1130

540
1205

888

579

570
1219

417

206
323
1275
232
590
139
357
484
772
402
120
89

636
6 547
1814
5310
3355

474

708

268

260

481
1205

576
1285

947

618

608

1299

445

220
345
1360
246
630
148
380
515
822
429
127
925

La Loma de Endare 768 819
Barrio 15 de Agosto 237 252
Ejido de la Providencia 144 154
Casa Blanca 231 246

Chivoro 204 218
La Venta Yeche 246 262
El Huerto 192 205

Fuente: IGECEM. Direccién de estadistica elaborada con informacion del
INEGI. Censo de poblacién y vivienda 2010. Encuesta Intercensal 2015.

Objetivos

Alcanzar un crecimiento ordenado,
mediante la aplicacion de una
normatividad actualizada en materia
de desarrollo urbano, que genere
niveles de bienestar en la poblacion.

Estrategias

Reducir el crecimiento irregular de los
asentamientos humanos permitiendo
una mejor prestacidn de servicios
publicos bdsicos.

Lineas de accion

Impartir asesoria juridico -
administrativa en materia de tenenci
de la ftierra, lo cual permita la
poblacion regularizar sus predios vy
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contar con certeza juridica de los
Mismos.

e Propiciar el establecimiento dreas
especializadas en la prestacion de
servicios educativos, de salud vy
recreativos que eviten el
desplazamiento de poblacion.

3.2.1.1.9 Imagen Urbana y Turismo

Esta actividad econdmica tiene
actualmente relevancia, aun cuando se
observa que existe un potencial importante
para favorecerlq, los espacios naturales con
gue cuenta el municipio y el acceso rdpido
a éstos, asi como su cercania con la capital
mexiquense y del pais, que en conjunto
representan un mercado muy importante,
son factores de ventaja que tendrdn que
estar acompanados de la creacidon de
infraestructura y atractivos complementarios
a los naturales para aprovechar dicho
potencial.

Plaza Principal de la Ciudad de Jocotitldn
Fuente: Archivo fotografico del Ayuntamiento de Jocofitldn.

El municipio cuenta con amplios atractivos
turisticos entre ellos el cerro de Xocotépet!
como reserva ecoldgica y también cuenta
con la infraestructura para volar en
planeador, asi como el paraje la Virgen, que
es un espacio de Oracion.

La propia estructura de la poblacion con sus
casas de teja y adobe tradicionales; sus
monumentos histéricos, destacando la cruz
atrial del siglo XVI, el templo de JesUs de
Nazareno.
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Cerro
Xocotépetl,
Jocotitldn.

Fuente:
Archivo
Fotogrdfico del
Ayuntamiento
de Jocotitldn

De la naturaleza destacan el manantial de
"Las Fuentes" en Santiago Yeche, o bien "Las
Tazas", donde se puede pescar; en la
Cabecera Municipal se encuentra el
parque recreativo las Fuentes, asi como el
Hundido.

Para la arquitectura colonial se presenta en
la ex hacienda de Tiacaque, y de alli el

cenfro  acuicola, importante  reserva
piscicola, asi como su espacio de
recreacion.

Parque
Ecoturistico
Tiacaque,
Jocotitlén.

Fuente:
Archivo
Fotogrdfico del
Ayuntamiento
2o de Jocotitldn

Templo JesUs de Nazareno, Ciudad de Jocotitldn
Fuente: Archivo fotogrdfico del Ayuntamiento de Jocotitldn.

Objetivo

e Mejorar la imagen urbana del
municipio manteniendo SU
arquitectura y diseno tradicional por
medio del embellecimiento,
rehabilitacion y mantenimiento a su
infraestructura, de forma tal que nos
permita impulsar el turismo como una
nueva vocacion econdmica.

Estrategia

¢ Remozamiento de la imagen urbana 'y
tradicional, para revalorar
importancia cultural del municipi
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e Difundir de lugares representativos,
recreativos, historicos y de
convivencia del municipio para
fomentar el turismo.

Lineas de Accidn

e Rescatar espacios publicos que estén
en desuso O Que por  sus
caracteristicas necesiten
adecuaciones, por medio de la
participacion ciudadana.

e Establecer un programa de
conservacion y pinta de fachadas por
las avenidas y localidad principales
del municipio.

e Designar la nomenclatura y nUmeros
oficiales en las calles que carezcan de

la misma.

e Mejorar la infraestructura urbanag,
rehabilitar vialidades, mobiliario vy
banquetas, ademds de eliminar
Grafiti.

e Hacer de Jocoftitldn Pueblo con

Encanto.

e Impulsar la organizacion de eventos
donde se divulguen las fortalezas
culturales y turisticas del municipio.

e Fortalecer la vocacion turistica
mediante la creacidn de proyectos
estratégicos furisticos que impulsen al
municipio.

e Generar una capacitacion constante
a los prestadores de servicios turisticos,
asi como artesanos para un optimo
crecimiento de su mercado.

3.2.1.1.10 Conservacion del Medio

Ambiente

La conservacion, prevencion y cuidado de
nuestro medio ambiente se ha ido
deteriorando, pero con el paso del tiempo
ésta podria estar en riesgo, por esa idea de
supremacia del hombre sobre el medio
natural para satisfacer las necesidades que
van mads alld de lo bdsico, lo que ha
repercutido en el agotamiento de muchos
recursos naturales y en la destruccion de
otros, incluyendo la flora y la fauna, los retos
en esta materia son: preservaciéon del medio
ambiente, restaurar lo afectado, acrecentar
la conciencia ecoldgica, prevenir |

contaminacién del agua, aire y suelo,
restablecer la relacion con la naturaleza vy
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mantener el equilibrio con ésta. Hacia alla
se orientan los objetivos y lineas de accion.

Las consecuencias de haber alterado el
medio ambiente, son el cambio climatico,
fendmenos meteoroldgicos, rezago social,
enfermedades y pérdida de biodiversidad;
mismas que no estd ajeno el municipio de
Jocotitldn, pues se observa que los ciclos de
la lluvia se han alterado y con ello la
agricultura  y la ganaderia sufren las
consecuencias. Los prondsticos sobre el
clima son variables para la siembra y los
cultivos, la fertlidad de la fierra se ve
afectada, los bosques y el agua de los
mantos acuiferos se estd agotando, los
manantiales han reducido su caudal o han
desaparecido, ademds de la poca
captacién de agua pluvial para la
rehidratacion y el desperdicio a veces
inevitable de este vital liquido.

Riesgos existentes en el Municipio

Hidr eoro Geoldgi Fisico - Socio - Sanitarios
légicos Quimicos Organizativos
La tala de Existencia de Dentro del Un ejemplo de Contaminacién
arboles que una falla municipio este riesgo de los
acotese en el localizada al existe un puede escurrimientos y
municipio ha norte de la importante § nresentarseen [ cuerpos deagua
ocasionado que localidad de complejo la existentes en el
la capacidad de Santa Maria industrial, ., municipio a
" , - concentracion
retencion de Endaré puede existe el . causa del
. R X de trabajadores X
aguas pluviales ocasionar riesgo de desalojo de
o . . h que laboran en .
disminuya. deslizamientos algin | ) aguas residuales
de la corteza derrame o a Unidad a los mismos.
Altalar zonas terrestre. incendio a Industrial L
con fgertes causa de Pastejé y que Contaminacion
pendientes y estos diariamente del suelo ya que
suelos altamente productos y | viajan de sus el agua de riego
susceptibles a la que pueda | localidades de | viene delos
erosion, se poner en residencia a las cuerpos de agua
presentan : . )
peligro la instalaciones de || antes
deslaves de vida de - )
t este complejo, mencionados
ierra por el
personas o P
abundante ) lo que implica
o bien causar riesgos de
regl'men o serios transito al estar
Iluwa's'e.n el dafios al e
n;unmlpm, medio sus l{en es de
a ect‘ando alas ambiente, trabajo sobre la
localidades por ello. autopista
asentadas en las Toluca-
faldas de las EX|ste.n tres | Atlacomulco.
principales estaciones
elevaciones del de gasolina
municipio. que
también
entran en
este tipo
de riesgos.

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Jocotitidn, Estado de México, 2011

Proteccién al ambiente y dreas naturales

El municipio cuenta con una importante
zona de cobertura forestal, la cual a pesar
de verse reducida de manera constante’a
lo largo de un periodo de tiempo reciente
se mantiene como una potencialidad
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importante del territorio, pues no sélo define
zonas de conservacion ecoldgica si no que
también ayuda a la conservacion
ambiental del municipio y sus alrededores.

En el municipio no existen dreas naturales
protegidas de orden federal, sin embargo el
municipio cuenta con cuatro  dreas
naturales protegidas de orden estatal.

Areas naturales protegidas |

Nombre Fecha de Categoria Superficie
decreto decretada
HAS.
Mananftiales  08/06/2004 Parque 2,193.96
de estatal
Tiacaque
Lic. Isisdro 08/02/1975 Parque 3,701
Fabela estatal
Arroyo Sila 12/05/2006 Parque 55,505.62
estatal
Tiacaque 04/05/1993 Parque 6.74
estatal

Fuente: Programa de ordenamiento Territorial del Municipio de Jocotitldn, Estado de
México, 2015

Parques, jardines y su equipamiento

La procuracion de la sustentabilidad
ambiental se vuelve un punto de referencia
indispensable para alcanzar un desarrollo
municipal estable, por ello se ha realizado
acciones para promover la conservacion y

equipamiento a los parques y jardines
existentes en el territorio municipal.

Jocotitldn cuenta con atractivos naturales
que favorecen la imagen urbana tales
como el cerro Xocotépetl, el manantial “Las
Fuentes” de Santiago Yeche, “Las Tazas”, el
“Parque Ecoturistico Tiacaque”, entre otros.

Adicionalmente en el territorio municipal
podemos encontrar el monumento a Cristo
Rey, el "Parque Hundido”, el Jardin Principal
de la Ciudad de Jocotitldn, el "Parque
Estado de México de Jocotitldn”, el “*Parque
Canino”, la Unidad Deportiva de Jocotitldn,
asi como 35 campos de futbol distribuidos
en las comunidades del municipio y los
diferentes parques centrales que tienen las
localidades.

La mayor parte de estos espacios carecen
de muros de contencion o bardas
perimetrales; otras por su  tamano
demandan la construccidon o equipamiento
de dreas deportivas o de recreacion.

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Jocotitldn, 2011
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Recursos forestales

En su mayor parte, los terrenos del municipio
son planos y ocupan una gran extension del
valle de Ixtlahuaca. La Unica altura
importante es el volcdn Xocotépetl o cerro
de Jocotitldn de 3,952 msnm, en cuya falda
se asienta la Cabecera Municipal, el resto es
valle.

Existe otros dos cerros pequenos que son el
cerro Fandango y el cerro de la Luna, en la
parte poniente del Municipio.

La tasa de deforestacion es el resultado del
andlisis territorial en los cambios en la
vegetacion natural, en especifico de las
zonas boscosas presentes en el municipio.

Zonas boscosas de Jocotitldn

Tipo de Cobertura Cobertura Tasa de
Cobertura forestal 2015 forestal 2013 deforestacion
Bosque de 9.5466 6.3776 -0.0492
coniferas

templado o

subpolar
Bosque de 1.8526 0.1550 -0.2667
latifoliadas
caducifolio
tropical o
subtropical

Bosque mixto 19.3642 19.5179 0.0010
Total 30.7634 26.0505 -0.210

Fuente: Programa de Ordenamiento Territorial del Municipio de Jocotitléan,
Estado de México

El municipio no presenta una degradacion
ambiental de alto impacto, la degradacion
a lo largo del territorio municipal va de ligero
a moderado. Se sugiere tener una especial
consideracion en la zona propensa a la
metropolizacion debido a que el fendmeno
demogrdfico de la urbanizacion podria
causar cambios ambientales importantes
por el comportamiento del consumo vy
acceso vial.

Contaminacion de los recursos aire, agua y
suelo

El municipio no cuenta con estaciones de
monitoreo sobre la calidad y de situacioén
del aire, particulas por milldén o composicidon
guimica del aire. Por lo anterior no se puede
saber la cantidad de contaminacion de
este recurso.

La situacion sanitaria del recurso agua
muestra una fuerte contaminacion de
acuerdo a lo siguiente:

e Coliformes fecales (CF): la
contaminacion de coliformes fecales
muestran una concentracion de
mil unidades o que demuestra
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fuerte contaminaciéon de las aguas
superficiales.

e Demanda bioguimica de oxigeno
(DBOS): la  situacidn  bioguimica
demuestra una confaminacion de
30<DBO5<120, aguas contaminadas
con descargas de aguas residuales
crudas, principalmente de origen
municipal.

e Demanda quimica de oxigeno (DQO):
fe situacion quimica muestra
40<DQO>=200. Aguas superficiales
con descargas de aguas residuales
crudas principalmente de origen
municipal.

e SOlidos suspendidos  (SST): aguas
superficiales con indicios de
contaminacién con descargas de
aguas residuales tratadas,
bioldgicamente. Condicién regular
para peces con riesgo agricola
restringido.

La degradacion del suelo en el municipio
existe debido a una sobreexplotacion del
recurso suelo generada por la presencia
de acftividades primarias intensas;
principalmente pastoreo de ganado y

degradacion asociada a la fertilizacion
artificial del suelo.

Fuente: Programa de Ordenamiento Territorial del Municipio de
Jocotitlédn, Estado de México, 2015

Impacto Ambiental (aguaq, aire y suelo) Jocotitian

Grado de Ambiente afectado
impacto
ambiental
Agua Aire Suelo por Suelo Suelo por
residuos por deforestacion
sélidos erosion
Medio X X X

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Jocotitldn, Estado de México, 2011

Objetivos

e Proteger la biodiversidad del
Municipio, conservar el patrimonio
natural y la restauracién del equilibrio
ambiental.

Estrategias

e Elaborar una Politica Ambiental que
fommente la participacion ciudadana,
enfocada en la conservacion vy
restauracion del equilibrio ecoldgico,
protegiendo la Biodiversidad vy el
Ambiente.
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Lineas de Accion:

Aprovechar sustentable de  los
recursos naturales para propiciar el

equilibrio ecoldégico del territorio
municipal.
Fomentar la participacidon de la

Sociedad en las actividades de
preservacion ecoldgica.

Promover la recuperacion y
conservacion de las dreas naturales y
forestales del municipio,
principalmente el cerro Xocotépeti.
Fortalecer el desarrollo de proyectos
ecoldgicos y sustentables.

3.2.2

Municipio Progresista

Estructura

y Ocupacién

Superficie Municipal

Estructuray
ocupacion
de la
superficie
Municipal

La regularizacion
de predios es
minima, situacion
que pone en
riesgo el
patrimonio de
muchos

habitantes.

Prospectiva general para un

de la

El Gobierno
Municipal
gestionard
acciones que
promuevan y
fomenten la
ordenacién y

regularizacion del
territorio

municipal, a
través de
campanas

masivas para la
titulacién de
predios y

cerfificacion de
derechos sobre la
tierra.
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Actividades econdmicas del Municipio

Desarrollo
agricola.

Seréd uno de los
pilares de la

actividad del
municipio, sin
embargo, la
ausencia de
tecnologias
impiden suU
desarrollo.

Sin el

mantenimiento
adecuado de los
canales en las
zonas de riego, se
ird deteriorando la
calidad
productiva de la
zona.

La falta de
inversién para
mejorar la
infraestructura
agricola
repercutird en

bajos rendimientos
de la produccién
por lo que Ia
agricultura en el
municipio serd
para el
autoconsumo y en
poco tiempo se
verd reflejoda en

Se identificardn
las zonas con alto

potencial
agricola para su
explotacion
(cultivos
alternativos y
rotacion de
cultivos).

Se impulsard vy
mejorard la

infraestructura de
rego en la
region, para que
permitan impulsar
la economia de

las personas
ocupadas en
este sector.

Se creardn
bordos y represas
que permitan
captar y
almacenar agua
pluvial y de

escurrimientos,
con el propdsito
de apoyar las
superficies
cosechadas de
femporal.

El oforgamiento
de créditos que

Fomento
pecuario.

Desarrollo
forestal.

el abandono total
de las fierras de
cultivo.

Se tiene carencia
de programas vy
financiamiento

para la
comercializacion y
distribucion de
carne.

Se agrava el
problema de
deforestacién de
las zonas boscosas
y se carece de
programas de
reforestacion
eficaces,
repercutirdn en el
aumento de zonas

apoyan la
tecnificacioén,
permitird  a los

productores
adquirir
maquinaria y
herramienta
agricola para
mejorar SUS
cosechas.
Ademds, se
contard con
fertilizantes y
semillas
mejoradas.

Esta actividad
podrd
desarrollarse y se
buscard la
capacitacién y la
inversion para
conftrolar las

enfermedades asi
como el apoyo
de programas
estatales y
federales.

Se controlard la
tala clandestina,
ademds de que
el programa de
reforestacion

permite la

recuperacion de
dreas que @ se
consideraban
perdidas.
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Fomento
acuicola.

erosionadas y la
pérdida de
productividad del
suelo.

La contaminacién
de los cuerpos de
agua
condicionard  la
produccioén
acuicola
municipal, por lo
que esta actividad
tendrd muchos
problemas para
desarrollarse ya
qgque no existirdn
lugares
adecuados para
la cria y engorda
de peces.

Se incrementard
el numero de
invernaderos con
tecnologia de
punta que evitard
el impacto
ambiental 'y la
comercializacion

de plantas,
vegetales y
productos

orgdnicos serd un
nuevo mercado
de atraccién al
municipio.

Con el desarrollo
de programas
para el cuidado y
aprovechamiento
de arroyos vy
manantiales, los
cuerpos de agua

estardn en
condiciones de
desarrollar la
actividad
acuicola.
Con la

construcciéon  de
presas y bordos se
logra  que la
actividad turistica
por pesca
deportiva se
intensifique.

Promocién El fortalecimiento ElI mantenimiento
industrial.  de la zona de las vialidades
industrial, permitird de acceso,
el desarrollo  alumbrado
armdénico y el publico,
crecimiento de las distribucion de
industrias agua potable,
asentadas en el drenagje
municipio. adecuado y
El crecimiento energia eléctrica
industrial suficiente,
demanda mano permitirdn que las
de obra calificada  industrias
y mejores servicios instaladas
por parte del puedan crecer
mMunicipio. adecuadamente.
Fomentoa La explotacién de La extraccién de
la mineria. los bancos de material se hard
materiales de forma
existentes en el adecuada,
municipio, serd un considerando
factor para que los  que la extraccion
recursos minerales y  suministro de
se agoten en un minerales, se
corto fiempo. haga de forma
racional,
restringiendo  su
sobreexplotacion
y desperdicio.
Promocién  Se continba conla El apoyo a los
artesanal.  produccién artesanos locales,
alfarera, los tejidos a través de
en hilo y lana, establecimient
ademds de los de dreas ara
bordados, y exhibicidony venta

frabajos en hueso,

de sus productos,
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sin  embargo, la
falta de apoyos
para
financiamiento vy
comercializacién
ha propiciado su
disminucion.

permitird
continuar con
esta actividad.
Fortalecer la casa
de artesanias se

suma a las
acciones para
promover la

actividad turistica
del municipio.

Servicios PuUblicos

Agua
Potable,
Drenaje,

Alcantarillado
y Tratamiento
de Aguas
Servidas

Se incrementard
la demanda de
agua potable y
drenqgje.

Las viviendas que
no cuenten con
el servicio de
drenaje, seguirdn
descargando sus
aguas residuales

domeésticas a
barrancas,
arroyos y  rios,
incrementando
la
contaminacion
de los cuerpos
de agua.
Sobreexplotacion
de los mantos
fredticos, por
falta de
planeacién y
estudios.

Redlizacién  de
estudios
politicas para
mantener el
abasto de agua.
Se incrementard
el nivel de
recaudacion y se
podrdn construir
y se pondrdn en
las plantas  de
fratamiento  de
aguas residuales
en operacion.
Se promoverd
una adecuada

cultura para el

cuidado
agua.

Se dard atenciéon

del

inmediata a las

fugas de agua.
La sectorizacion
del sistema de

agua potable
ayudard a
reducir la

Sobreexplotacién

de los
fredticos

mcm’r/os/
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Electrificacidon La carencia de

y alumbrado
publico.

equipos e
infraestructura,
impedird el
mantenimiento vy
reparacion del
servicio de
alumbrado
publico.

El consumo de
energia en las
instalaciones de
alumbrado

publico, ird en
aumento, debido
a la falta de
tecnologia de
punta para su
ahorro y  uso
eficiente.

El Gobierno
Municipal

contard con el
equipamiento vy

personal
calificado para
atender de
manera

inmediata, las
demandas y
anomalias
presentadas en
las instalaciones
del alumbrado
publico, ya que
se  consideran
mecanismos de
remplazo del
alumbrado
publico,
proporcionando
un servicio
eficiente
utilizando
tecnologia que
permita ahorrar
energia.

Se reducird el
rezago en el
servicio
eléctrico
domiciliario.

El crecimiento de la
poblacion y
consecuentemente
de la demanda de
empleo serd un
grave problema
social.

La carencia de
inversion
productiva
propiciard el
empleo informal y
migracion.

Habrd

condiciones
propicias para la
inversion en
diversos sectores.
Lo que generard

empleos.

Se brindardn los
apoyos para
generar mano
de obra

especializada vy
mejor
remunerada.
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Abasto y comercio

Abastoy |
Comercio

El comercio es una

actividad

fundamental y se
propiciard la apertura
de nuevos
establecimientos, que
generen empleos vy

fortalezcan la
actividad.
Sin el confrol del

comercio informal, la
competencia desleal,
propiciard el cierre de
establecimientos
formales.

lLa falta de un
ordenamiento de los
establecimientos
semifijos en el drea del
tianguis, impedird el
adecuado
funcionamiento

comercial.

El no contar con la
actualizacion del
padrén de
comerciantes del
tianguis, ocasionard

un deficiente control
de comercios.

El conftrol del

comercio informal
en estricto apego
a las leyes vy
reglamentos,
beneficiard a los
comerciantes
establecidos.
Se combatird el

comercio
ambulante y no se
permitird sU
propagacion.

Se brindardn
espacios
planeados para el
desarrollo del

comercio semifijo.
La actuadlizacién
del padrén  de
comerciantes
beneficia el orden
y control de los
puestos del
tianguis.

Imagen Urbana y Turismo

Turismo No se promuevela Se crea una
inversion para infraestructura
potenciar al turistica  sinigual
municipio como en la historia del
un centro turistico, municipio,
por lo que se captando la
pierde la atencién del
oportunidad de turismo estatal vy
incrementar los nacional.
ingresos
municipales y la
generaciéon de
empleos.

Imagen El crecimiento  El Plan de

Urbana urbano se Desarrollo Urbano

expande a zonas
no aptas para el
desarrollo,
complicando la
infroduccién  de
servicios publicos y
equipamiento.
Los problemas
urbanos
presentados en la
Cabecera
Municipal y
comunidades
repercutirdn en la
pérdida de la
imagen urbana.

compromete una
adecuada

planeacién  del
crecimiento  del
municipio, por lo
que se regula y
controla la
construccion  de
casas y avenidas.
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Infraestructura

terrestre

comunicaciones

Modernizacién
de las
comunicaciones
y el fransporte.

Las condiciones
de los caminos
vecinales
empeoran
debido a la falta
de
mantenimiento.
La ausencia de
buenos caminos
evita la inversidon
en el municipio.

Y

La
rehabilitacién,
mantenimiento
y conservacion
de caminos
propicia la
comunicacion
intermunicipal.
La difusion de
programas de
educacién vial
propicia  una
circulacién
fluda en las
principales
avenidas.

El
ordenamiento
vial pone
imites a las
bases de taxis y
paradas de
autobuUs.

Existe una
adecuada
sefalizacién de
calles vy sitios de
interés.

Conservacion del Medio Ambiente

Conservacion El entorno natural

del Medio
Ambiente.

comienza a
cambiar, los rios
estdn

contaminados vy
hay basura en las
calles.

No se separa la
basura y ya no
hay donde
depositarla.

La cultura de
proteccion al
ambiente se
promoverd  en
fodos los niveles,
se logra que la
poblacién
separe la basura
y se lucha por
recuperar el
equilibrio
ecoldgico
El relleno
sanitario, serd el
lugar destinado
para el depdsito
final de la
basura; donde
se pueda hacer
una correcta
separacion  de
los materiales
que pueden ser
reutilizados.
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3.23

Objetivos del pilar temdatico

Municipio Progresista

Impulsar el ordenamiento
territorial por medio de la
asignando fipologias al uso de
suelo que correspondan a las
necesidades propias del
municipio de forma tal que
garanticen el desarrollo de la
sociedad actual de una manera
sustentable sin comprometer el
bienestar de las generaciones
futuras.

Desarrollar el campo
Jocotitlense mediante el
fortalecimiento de las

actividades agropecuarias, que
permitan  a los productores
acceder a programas de apoyo
al  sector, incrementar la
produccioén, tecnificar procesos
y fomentar la competitividad asi
como la rentabilidad del sector.
Impulsar el establecimiento vy
desarrollo industrial, mediante la
atraccion y retencion de
inversiones en el municipio

Incrementar la competitividad
del municipio a ftravés del

fortalecimiento del sector
Servicios.

Aumentar la poblacién
econdmicamente activa

ocupada a fravés de la
implementacion de programas y
acciones focalizados por grupo
poblacional, vocacion
productiva y fortalezas.
Incrementar el acceso y calidad
de los servicios de agua potable
para la poblacién del municipio
de Jocotitldn, promoviendo su
ahorro, uso racional y
responsable, asi como  su
tratamiento y reutilizacion.
Incrementar la infraestructura vy
mejorar el servicio de drenagje y
tratamiento de aguas residuales
en el municipio.
Incrementar la infraestructura de
energia, que permita aumentar
las viviendas con electricidad,
fortalecer la prestacion del
servicio de alumbrado publico y
detonar el asentamiento d
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empresas e industria, todo esto
en un marco sustentable de
ahorro de energia.

Contribuir a la reducciéon de la
contaminacion, mediante la
limpieza de vias y espacios
pubicos, asi como la
recoleccion, traslado y
confinamiento de los residuos
solidos urbanos.

Mejorar el servicio de panteones
municipales a  través  del
mantenimiento permanente, el
incremento de la capacidad
instalada y la actualizacion de
los registros de fosas.

Fortalecer el comercio
mediante la reestructuracion del
tianguis, mercado, y el impulso a
proyectos de comercializaciéon
local, regional y de mayor
escala.

Incrementar y mejorar el sistema
vial del municipio mediante la

creacion, ampliacion,
rehabilitacion y manteniendo la
infraestructura para dar

seguridad a los sistemas de
transporte y a peatones.
Alcanzar un crecimiento
ordenado, mediante la
aplicacion de una normatividad
actualizada en materia de
desarrollo urbano, que genere
niveles de bienestar en la
poblacion.

Mejorar la imagen urbana del
mMunicipio manteniendo  su
arquitectura y diseno tradicional
por medio del embellecimiento,
rehabilitacion y mantenimiento
a su infraestructura, de forma tal
que nos permita impulsar el
turismo como una nueva
vocacion econdmica.

Proteger la biodiversidad del

Municipio, conservar el
patrimonio natural y la
restauracion del equilibrio
ambiental.
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Estrategias para alcanzar los

objetivos del Municipio Progresista

Armonizar la normatividad en
materia de desarrollo urbano,
de acuerdo a la realidad vy
necesidades de la poblaciéon
Jocotitlense.

Delimitar el crecimiento urbano
mediante la asignacion de uso
razonado del suelo, lo cudl
facilite el suministro de servicios y
la conservacidon de  dreas

tradicionales, historicas y
ambientales.
Generar y fortalecer

organizaciones de productores
rurales con la finalidad de
desarrollar proyectos impulsen la
productividad, la tecnificacién,
la apertura y diversificacion de
actividades agropecuarias, asi
como la apertura de nuevos
mercados.

Incrementar la infraestructura
rural para facilitar la actividad
del sector en el municipio
Detonar el desarrollo de
vocaciones productivas locales

a partir de sus capacidades vy
fortalezas para transformarlas en
opciones de empleo y
crecimiento, asi como la
atraccion de nuevas inversiones.
Consolidar la  estructura del
comercio de servicios con
calidad, calidez y
sustentabilidad para retener la
demanda local y potenciar su
crecimiento a nivel regional.

Facilitar la creacidén de empleos
y autoempleo, por medio de la
apertura de micro, pequenas,
medianas y grandes empresas,
asi como el desarrollo de
politicas y programas publicos
gue fomenten dichas prdcticas.
Incrementar, mejorar y
modernizar la Infraestructura
hidraulica; asi como impulsar el
rescate, recuperacion y
proteccion de fuentes de agua
y mantos fredticos del municipio.
Promover el uso racional, del
agua, promoviendo la
captacion, tratamiento,
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aprovechamiento y reutilizacion
de aguas residuales vy fluviales.
Aumentar la cobertura de la red
de drenagje sanitario, fluvial y de
tratamiento de aguas residuales,
asi como reforzar los trabajos de
limpieza, mantenimiento y
desazolve de las redes vy
canales.

Desarrollar, incrementar y dar
mantenimiento a la
infraestructura de energia, con
insumos y equipo de ahorro de
energia que permitan  una
sustentabilidad ambiental  sin
afectar los servicios publicos,
habitacional e industrial.
Establecer un plan de integral
de limpieza, recoleccion,
tratamiento y utilizacién de
residuos soélidos, apegado a la
normatividad aplicable que
cubra a todas las localidades
del municipio.

Aumentar la calidad en la
prestacion de los servicios que
se ofrecen en los panteones
municipales  rehabilitando e

incrementando las instalaciones
existentes.

Impulsar el  desarrollo  del
comercio con calidad y con un

crecimiento ordenado y
regulado.

Mejorar la infraestructura vial y
fortalecer el fransporte,

fomentando la vinculacién vy
conectividad entre los centros
de educacién, poblacidon vy
trabajo.

Reducir el crecimiento irregular
de los asentamientos humanos
permitiendo una mejor
prestacion de servicios publicos
bdsicos.

Remozamiento de la imagen
urbana vy tradicional, para
revalorar la importancia cultural
del municipio

Difundir de lugares
representativos, recreativos,
histéricos y de convivencia del
municipio para fomentar el
turismo.

Elaborar una Politica Ambiental
que fomente la participacid
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ciudadana, enfocada en la
conservacion y restauracion del
equilibrio ecoldgico,
protegiendo la Biodiversidad y el
Ambiente.

3.2.3.2 Llineas de acciéon para un
Municipio Progresista

Actualizar el Plan de Desarrollo
Urbano Municipal

Actualizar 'y armonizar los
procedimientos para la
autorizacion de licencias vy
permisos en materia de usos del
suelo

Aplicacién de la normatividad
municipal para evitar
asentamientos irregulares
Difundir y aplicar el Plan de
Ordenamiento Territorial vigente
Promover la consolidacion de
corredores urbanos, comerciales
e industriales, asi como delimitar
las dreas de conservacion vy
reserva natural.

Cursos de capacitacion a los
productores agropecuarios
incluyendo el infercambio
tecnoldgico

Gestionar programas federales y
estatales de formacion vy
capacitacion de capital
humano.

Gestionar proyectos productivos
con el gobierno federal y estatal
a fin de fortalecer nuestras
unidades de produccion, ser
mAs productivos y competitivos.
Gestionar maquinaria agricola
para mejorar la produccion de
los cultivos.

Promover programas de
asistencia  fécnica en los
procesos de produccion asi
como la utilizacién de
mMaquinaria y equipo NUEVos.
Incrementar y mejorar a los
canales de riego existentes en el
municipio Incrementar la
infraestructura 'y el equipo
apropiado para el desarrollo del
sector ganadero.
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Incrementar, mejorar y
mantener 1os caminos saca
cosechas y de acceso rural
Crecer en la capacidad
instalada de invernaderos, micro
tuneles, asi como sistemas vy
técnicas alternativas de cultivo.
Apoyar en el desarrollo de las
localidades con vocacion
agropecuaria.

Incrementar  la capacidad
instala de captacion y
distribucion de agua para
cultivo, tales como: bordos,
presas, rios, canales, lagunas
cisternas etc.

Generar facilidades para la
inversion productiva,
desarrollando zonas de inversion
y un nuevo polo de desarrollo
productivo en la zona poniente
del municipio.

Implementar un sistema de
apertura rdpida de empresas,
asi como el armonizar vy
simplificar el marco y los
procesos regulatorios.

Desarrollar un  programa de
capacitacion y fomento a la
cultura emprendedora para
impulsar la productividad vy
competitividad de las micro,
pequenas y medianas
empresas.
Crear la Direccidon de Desarrollo
Econdmico del Municipio de
Jocotitldn.
Capacitar a los prestadores de
servicios, con la finalidad de
retener al comercio local.
Profesionalizar al sector turistico
a través de la capacitacion de
los recursos humanos vy la
certificacion de las empresas
turisticas.
Canalizar a los empresarios con
instifuciones que se encarguen
de proporcionar créditos para la
creacién de empresas.
Genera una cultura de
emprendimiento y autoempleo.
Gestionar difundir 'y entregar
créditos a la micro, pequena vy
mediana empresa, asi como
cursos de capacitacion
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adiestramiento a los nuevos
empresarios.

Promover la consolidacion de
bolsas de trabajo y celebracion
de ferias de empleo en el
territorio municipal

Gestionar programas de empleo
temporal y hacerlos llegar a la
poblacion.

Mantener actualizado el padréon
de solicitantes y vacantes de
empleo, asi como el de
personas colocadas en un
empleo formal.

Desarrollar proyectos de
infraestructura, que permitan la
modernizacion, mantenimiento
y equipamiento de los sistemas y
redes de agua potable.
Gestionar la regularizacion e
incrementar el volumen de
dotacién autorizada de las
fuentes de abastecimiento del
municipio, de forma tal que
permita la perforacidon de mds
pozos profundos y explotacion
de manantiales.

Regularizar, capacitar y asesorar
a los comités independientes de
agua potable de las
comunidades con la finalidad
que se mejoren en eficiencia,
eficacia, calidad y rentabilidad
de los servicios que prestan.
Incrementar la recaudaciéon por
concepto de servicio de
suministro de agua potable, asi
como fomentar la colocando
medidores para que la
poblacion pague de acuerdo a
SU CONsSUMoO.

Establecer una cultura del
ahorro y buen uso del aguaq,
mediante pldticas y talleres de
concientizacion, prdacticas de
ahorro de liquido y uso de agua
tratada en diversos procesos.
Realizar talleres para ensenar a
detectar y de ser posible reparar
las fugas de agua mds comunes
a nivel doméstico.

Detectar, reparar y sustituir de
las secciones de la red de
suministro de agua que estén en
mal estado, asi como atende
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en tiempo real las fugas que se
presenten.

Desarrollar proyectos de
infraestructura, que permitan la
modernizacion, mantenimiento
y equipamiento de los sistemas y
redes de drenaqje, alcantarilado
y canales de agua residuales,
asi como el tratamiento de las
mismas.

Realizar limpieza y desazolve de
tuberias, alcantarillado, rejillas,
coladeras y canales.

Reparar y mantener la red de
drengje que presente danos
estructurales, asi como evitar
inundaciones en las temporadas
de lluvias.

Desarrollar proyectos de
infraestructura, que permitan la
modernizacién, mantenimiento
y equipamiento de los sistemas y
redes eléctricas y alumbrado
publico.

Hacer uso sistemas y tecnologia
que permita el ahorro de
energia, e incorporar

alternativas como la solar en el
servicio de alumbrado publico.
Eficiente la cobertura del
barrido manual en las
principales vialidades, y mejorar
las rutas de recoleccion de
residuos solidos.

Impulsar al reciclaje vy la
separacion como una solucion
sustentable al problema de los
residuos solidos.

Impulsar la gestion de proyectos
de infraestructura para mejorar
el relleno sanitario.

Mantener un control, regulacion
sanitaria y registro de todos los
panteones que existen en el
municipio.

Mejorar vy rehabilitar  las
instalaciones de los panteones
municipales, principalmente en
los accesos y pasillos.
Incrementar  la capacidad
instalada de fosas y fomentar la
construccion de nuUevos
panteones.

Disminuir el comercio informal a
través de un proceso continu
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de regulacion que beneficie a
todos los actores involucrados
Desarrollo el comercio en
tianguis , establecido y de
temporada con calidad para
apoyar sU crecimiento
ordenado y regulado

Dinamizar la actividad
comercial mediante asesorias,
cursos de capacitacion y
acercamiento de apoyos, para
fortalecer su desarrollo y mejorar
el servicio que proporcionan.
Impulsar el establecimiento de
modelos de negocios en el
sector comercial.

Modernizar, mantener y ampliar
la infraestructura carretera del
municipio, asi como obras vy
acciones  orientfada a la
movilidad.

Gestionar la realizacion de obras
de impacto en torno a mejorar
las comunicaciones dentro del
territorio municipal.

Gestion para la ampliacion de
la cobertura de internet en el
municipio, asi como desarrollar

infraestructura y el mercado de

las telecomunicaciones,
aprovechando el territorio
municipal.

Realizar un estudio del transito
local e implementar medidas
que mejoren la fluidez y cultura
de la moviidad vehicular vy
peatonal.

Impartir  asesoria  juridico -
administrativa en materia de
tenencia de la fierra, lo cuadl
permita  a la poblaciéon
regularizar sus predios y contar
con certeza juridica de los
MismMos.

Propiciar el establecimiento
dreas especializadas en la
prestacion de servicios
educativos, de salud y
recreafivos que eviten el
desplazamiento de poblacion.
Rescatar espacios publicos que
estén en desuso o que por sus
caracteristicas necesiten
adecuaciones, por medio de la
participaciéon ciudadana.
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Establecer un programa de
conservaciéon y  pinta  de
fachadas por las avenidas vy
localidad principales del
municipio.

Designar |la nomenclatura vy
numeros oficiales en las calles
que carezcan de la misma.
Mejorar la infraestructura
urbana, rehabilitar vialidades,
mobiliario y banquetas, ademas
de eliminar Grafiti.

Hacer de Jocotitldn Pueblo con
Encanto.

Impulsar la organizacion de
eventos donde se divulguen las
fortalezas culturales y turisticas
del municipio.

Fortalecer la vocacion turistica
mediante la creacién de
proyectos estratégicos turisticos
que impulsen al municipio.
Generar una  capacitaciéon
constante a los prestadores de
servicios turisticos, asi como
artesanos  para  un  6ptimo
crecimiento de su mercado.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

e Aprovechar sustentable de los
recursos naturales para propiciar
el equilibrio ecolégico del
territorio municipal.

e Fomentar la participacion de la
Sociedad en las actividades de
preservacion ecoldgica.

e Promover la recuperaciéon vy
conservacién de las  dreas
naturales y  forestales  del
municipio, principalmente el
cerro Xocotépetl.

e Fortalecer el desarrollo de
proyectos ecoldgicos y
sustentables.

3.2.4. Matrices de indicadores del Pilar
Tematico Municipio Progresista

Programa presupuestario: 010308010202 Instrumentacién Urbana
Incluye las acciones que permitan mejorar la atencién
a la ciudadania jocotitlense en la gestion de frdmites,
Objetivo del programa que asegure su incorporaciéon ordenada y planificada
presupuestario: al desarrollo urbano, garantizando la aplicacion del
marco legal 'y normativo para el uso vy
aprovechamiento del suelo.

Dependencia General: FOO Desarrollo urbano y obras publicas
Pilar temdtico o Eje transversal:  PT 02 Municipio progresista
Tema de desarrollo: PT 0207 Asentamientos humanos
Indicadores
Nombre Férmula Frecuenci
ay Tipo

Fin
Contribuir al fortalecimiento de Variacion ((Proyectos de Anual Expedientes N/A
la politica teritorial a fravés de porcentual planeacion urbana y Estratégic delos
actividades de incorporacién enla territorial concluidos en o proyectos
ordenada y planificada del planeacién el afio urbanos.
suelo al desarrollo urbano. urbanay actual/Proyectos de

teritorial. planeacién urbana y

teritorial concluidos en
el afio anterior)-1)*100
Propésito

La planeacién de la politica Variacion ((Sesiones de Anual Planeacion Los servidores

tenitorial municipal cumple porcentual planeacién parala Estratégic dela politica puUblicos

con el objeto del Sistema de en la politica politica teritorial o territorial municipales

Planeacién Democrdtica para territorial municipal efectuadas municipal | dan 'I
el desarrollo del Estado de municipal. en el ano seguimiento

México y municipios. actual/Sesiones de a los planes y

planeacién parala - programas
° 4
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Componentes

1. Identificacién
asentamientos
humanos irregulares
realizada.

de

2. Regularizacién  de
asentamientos
humanos realizada.

3. Gestion de cursos de
actualizacién en
materia de desarrollo
urbano  para  los
servidores  publicos
municipales
realizada.

Actividades
Baridos de
campo para
identificar
asentamient

os
imegulares.

12. Redlizacién de
vuelos aéreos y

asentamientos
imegulares.

21 Regularizaci
6n de los
predios
conforme al
régimen
juridico
urbano,
realizada.

22, Permisos de uso

del suelo con base
en la normatividad,
emifidos.

3.1 Identificacién  de
necesidades  de
capacitacién  en
materia de
desarrollo urbano.

Porcentaje
enla
identificacion
de
asentamient
os humanos
imegulares.

Porcentaje
enla

regularizacio
nde

asentamient

©os humanos.

Porcentaje
en la gestiéon
de cursos de
actualizacion

urbano para

los servidores
publicos

municipales.

Porcentaje
enlos
barridos de
campo, para
identificar
asentamient
os iregulares.

Porcentaje
en los vuelos
aéreos y
ortofotos
para
identificar
asentamient
os iregulares.

Porcentaje
enla
regularzacié
ndelos
predios.

Porcentaje
enlos
permisos de
uso del suelo.

Porcentaje
nla
identificacion
de
necesidades
de
capacitacién
en materia
de desarrollo
urbano.

politica territorial
municipal efectuadas
en el aiio anterior)-
1)*100
((Resultados
comparativo de los
planes y programas en
materia de politica
territorial en el afio
actual/Resultados
comparativo de los
planes y programas en
materia de politica
territorial en el afio
anterior)-1)*100

(Viviendas
identificadas en
condicién de
asentamiento humano
iregular/total de
viviendas en el
municipio)*100

(Regularizacién de
asentamientos
humanos realizada
/Regularizacion de
asentamientos
humanos
programada)*100
(Gestion de cursos de
actualizacion en
materia de desarrollo
urbano para los
servidores publicos
municipales
realizada/Gestion de
cursos de
actudlizacién en
materia de desarrollo
urbano para los
servidores pUblicos
municipales
programada)*100

(Barridos de campo
realizados para
identificar
asentamientos

iregulares/Barridos de
campo programados
para identiicar
asentamientos
humanos
imegulares)*100
(Vuelos aéreos y
ortofotos realizados
para identificar
asentamientos
humanos
imegulares/Vuelos
aéreos y orfofotos
programados para
identificar
asentamientos
humanos
iregulares)*100

([Regularizacion de los
predios
realizada/Regularizaci
6n de los predios
programada)-1)*100

(Permisos de uso del
suelo emitidos/Permisos
de uso del suelo
solicitados)*100

(Necesidades de
capacitacion
atendidas en materia
de desarrollo
urbano/Necesidades
de capacitacion
identificadas en
materia de desarrollo
urbano)*100

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Resultados
comparativo
s delos
planes y
programas
en materia
de politica
territorial

Solicitudes de
gestién para
la

identificacion

de
asentamient
os iregulares.

Licencias de
construccion
y uso del
suelo.

Solicitudes
para la
imparticién
de cursos de
actualizacion
en materia
de desarrollo
urbano para
los servidores
pUblicos
municipales.

Resultados
delos
barridos de
campo, para
identificar
asentamient
os iregulares.

Reportes de
los vuelos
aéreos y
ortofotos,

para

identificar

asentamient

os iregulares.

Licencias de
construccion
y uso de
suelo

Comparativo
de los
permisos de
uso del suelo.

Comparativo
e las

necesidades
de

capacitacién

en materia
de  politica
teritorial

Los servidores
publicos
municipales
gestionan la
identificacion
de

asentamient
os  humanos
iregulares.
Los servidores
publicos
municipales
faciitan  la
regularizacio
d

n e
asentamient
©os humanos.
Los servidores
publicos
municipales
gestionan la
imparticion
de cursos de
actualizacién
en  materia
de desarrollo
urbano.

Los servidores
publicos
municipales
identifican en

C
asentamient
os iregulares.

Los servidores
publicos
municipales
gestionan la
realizacion
de vuelos
aéreos y
ortofotos

para
identificar
asentamient
os  humanos
iregulares.
Los servidores
publicos
municipales
faciitan  la
regularizacio
n de predios.

Los servidores
pUblicos
municipales
faciitan  la
emision  de
los  permisos
de uso del
suelo.

Los servidores
publicos
municipales
manifiestan a
fravés de un
diagnéstico,

sUs
necesidades
de

capacitacién

3.2 Capacitacién  en Porcentaje (Eventos de
materia de enla capacitacién
urbano 6n i en materia
municipal a los en materia de desarrollo urbano
servidores publicos de desarrollo municipal/Eventos de
municipales. urbano capacitacién
municipal a programados en
los servidores materia de desarrolio
publicos urbano municipal)*100
municipales.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:

Pilar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Fin

Contribuir a la conservacién
del ecosistema y la
biodiversidad mediante la
disminu
contaminacién y la
produccién de gases con
efecto invernadero.

Propésito
La informacién para la
conservacién del
ecosistema y la
biodiversidad se difunde ala
poblacién por parte del
Ayuntamiento.

Trimestral

Gestion

Listas de
asistencia a
los cursos de

capacitacion
del afo
actual.

en  materia
de desarrollo
urbano.

Los servidores.
pUblicos
municipales
se capacitan
en materia
de desarrollo
urbano
municipal.

020104010302 Promocién de la cultura ambiental

Comprende el conjunto de acciones de promocion
de cultura ambiental para hacer conciencia en la
poblacién, a través de capacitacion, promocién y
orientacion en materia ambiental en los diferentes
sectores de la sociedad jocotitlense.

FOO Desarrollo Urbano y obras publicas

PTO2 Municipio Progresista

PT0209 Conservacion del Medio Ambiente

Nombre

Variacion
porcentual en
la
conservacion
del ecosistema

yla
biodiversidad.

Variacién
porcentual en
la informacién

parala
conservacion
del ecosistema
I

yla
biodiversidad.
Componentes
1. C Il de Porcentaje en
reforestacién las campanas
realizadas. de
reforestacion
realizadas.
2. Plantas y semillas Porcentaje en
para la reforestacién las plantas y
de bosques semillas para
gestionadas. la

ndicadores
Férmula

((Acciones de
conservacion del
ecosistema y la
biodiversidad
efectuadas el afo
actual/Acciones de
conservacién del
ecosistema y la
biodiversidad
efectuadas el afo
anterior)-1)*100

((Informacién para la
conservacion del
ecosistema y la
biodiversidad en el
afo
actual/informacién
para la conservacién
del ecosistema y la
biodiversidad en el
afo anterior)-1)*100
((Encuestas sobre las
causas de morbilidad
y mortandad entre la
poblacién por males
respiratorios
ocasionados por la
contaminacion del
aire en el afio
actual/Encuestas
sobre las causas de
morbiidad y
mortandad entre la
poblacién por males
respiratorios
ocasionados por la
contaminacion del
aire en el afio
anterior)-1)*100

(Campanas de
reforestacion
realizadas/Campania
s de reforestacion
programadas)*100

(Unidades de plantas
y kilogramos de
semila
donadas/Unidades

Frecuenci
ayTipo

Anual
Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

indices de
contaminacié
n ambiental

dela
Secretaria de
Ecologia.

Boletines,
impresos,
spots, y medios
audiovisuales
parala
conservacion
del ecosistema
yla
biodiversidad.

Resultados
comparativos
de las
encuestas.

Localizacion y
descripcion de
las zonas
reforestadas.

Acuses de
recibo de la
enfrega de

plantas y

Z

N/A

Los servidores
publicos  del
ayuntamient
o levantan
estudios para

conservacion
del
ecosistema y
la
biodiversidad

Los servidores
publicos  d

reforestacion.
Los servidores
pUblicos  del
ayuntamient
o promueven
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Autorizacién de
estudios de impacto
ambiental a fébricas
emitidas.

Jornadas de
educacién y cultura
ambiental
desarrolladas.

Actividades

11

21

22

3.1

3.2

4.1.

4.2.

Campaia
s e
reforestaci
6n

coordinac
ién  con
Dependen
cias
Federales

y
Estatales.
Limpia vy
Apertura
de
brechas
corta
fuego.

Entrega de semillas y
plantas a la
poblacién para
reforestacién.

Supervision en la
siembra de semillas
y plantas enfregadas
a la poblacién para
reforestacion.

Inspeccién y
verificacion en el
manejo de residuos
sélidos a comercios.

Apercibimiento  de
multa a empresarios
por el manejo
inadecuado de
residuos sélidos.

Atencién a
denuncias
ambientales
presentadas por la
ciudadania.

Realizacién de
cursos y falleres de
educacién
ambiental.

reforestacion
de bosques.

Porcentaje en
la avtorizacién
de estudios de
impacto
ambiental a
factorias.

Porcentaje en
las jornadas
de educacién
ambiental.

Porcentaje de
campanas de
reforestacion.

Porcentaje de
brecas corta
fuego.

Porcentaje en
el

entregamiento
de semilas y
plantas ala
poblacién
para

reforestacion.

Porcentaje en
la supervision
en la siembra
de semilas y
plantas
entregadas a
la poblacion
ara

P
reforestacion.
Porcentaje en
la inspeccién
en el manejo

de residuos
sélidos a
comercios.

Porcentaje en

el
apercibimient
ode mutasa
empresarios
por el manejo
inadecuado
de residuos
sélidos.
Porcentaje
atencién a
denuncias
ambientales
presentadas
porla
ciudadania.

Porcentaje
porcentual en
los cursos de
educacién
ambiental
realizados.

de plantas y
kilogramos de semilla
gestionadas)*100

Semestral

(Estudios de impacto
4 Gestion

ambiental a fbricas
realizados/Estudios de
impacto ambiental a
fabricas
programados)*100

Semestral
Gestion

(Jornadas de
educacion ambiental
impartidas /Jomadas

de educacién

ambiental
programadas)*100

Trimestral
Gestion

(campanas de
reforestacion
realizadas/campanas
de reforestacion
programadas)*100

Trimestral
Gestion

(Km de breca
cortafuego
realzadas/km de
brecha corta fuego
programadas)*100

Trimestral
Gestion

(Campanas
realizadas de entrega
de plantas y semilas
ala poblacién para
la reforestacion de
bosques/Campanas
programadas para la
entrega de plantas y
semillas ala
poblacién parala
reforestacion de
bosques)*100
(Eventos de
verificacion de
siembra de semilas y
plantas
realizados/Eventos de
verificacion de
siembra de semillas y
plantas
programados)*100
(Inspecciones
efectuadas a
comercios sobre el
manejo de residuos
solidos/Inspecciones
programas a
comercios sobre el
manejo de residuos
s6lidos)*100
(Multas cobradas por Trimestral
el manejo Gestion
inadecuado de los
residuos
sélidos/Multas
impuestas por el
manejo inadecuado
de residuos
sélidos)*100
(Denuncias
ambientales emitidas
por la ciudadania
atendidas/Denuncias
ambientales emitidas
por la ciudadania
recbidas) *100

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

(Cursos de
educacién ambiental
realizados/Cursos de
educacion ambiental
programados)*100

semillas para
reforestacion.

Sistemas de
contfrol de la
emision de
licencias
ambientales.

Listas de
asistencia a las
jornadas de
educacion
ambiental.

Album
fotogréfico y
bitacoras de
actividades.

Reportes de
km de brechas
cortafuego
realizadas

Acuses de
recibo del
enfregamiento
de semillas y
plantas.

Constancias
frmadas por
los
responsables
de las zonas
geograficas
reforestadas.

Reportes en la
inspeccién en
el manejo de

residuos solidos
a comercios.

Registro de
apercibimient
o de multas
aplicadas a los
empresarios
por el manejo
inadecuado
de residuos
sélidos.
Reportes dela
inspeccion a
denuncias
ambientales
presentadas
porla
ciudadania.

Listas de
asistencia a los
cursos y
talleres de
educacion
ambiental

mecanismo

dgiles para la
entrega  de
semilas  y
plantas para
reforestacion
de bosques.

Los servidores
publicos  del
ayuntamient
©o promueven
mecanismo

agles para la
expedicion

de licencias
ambientales.
Los servidores
publicos  del
ayuntamient
o desarrollan
cursos de
educacién

ambiental.

Los servidores
publicos  del
ayuntamient
o promueven
la
identificacion
de las zonas
geograficas
suetas  de
reforestacion.

Los servidores
publicos  del
ayuntamient
o enfregan
los  reportes
de los km
realizados de
brechas

corta fuego.
Los servidores
publicos  del
ayuntamient

poblacién
para
reforestacion.

Los servidores
pUblicos  del
ayuntamient
o supervisan
la siembra de
semillas y
plantas  para
reforestacion.

Los servidores
pblicos  del
ayuntamient
o

inspeccionan
el manejo de
residuos
sélidos a
comercios.
Los servidores

multas por el

inadecuado
manejo  de
residuos

sélidos.

Los servidores
publicos  del
ayuntamient

o atienden
las denuncias
ambientales
presentadas
por la
ciudadania.
Los servidores
pUblicos del
ayuntamient
o realizan
cursos y
talleres de

Porcentaje en
los talleres de
educacion
ambiental
realizados.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Contribuir a la difusion
del cumplimiento de
las politicas publicas

Nombre

Variacién
porcentual en
la difusién del

el conr

ol los
residuos sélidos.

Propésito

La descontaminacién
del aire se realiza
mediante la
recoleccion
permanente  de los
residuos sélidos.

Componentes
1 Programacién
d

e
recoleccién
de residuos
sélidos
urbanos
realizada.

2. Transferencia
de residuos
sélidos.
urbanos
realizada.

3. Baridos  de
espacios
publicos
realizados.

4. Gestién de
recursos para
la renovacién
del equipo de
recoleccién
de residuos
solidos
urbanos

. o
de las politicas
publicas
ambientales.

Variacién
porcentual de
los niveles
contaminacié
n del aire.

Porcentaje de
las faenas
para
recoleccion

Porcentaje en
la
transferencia
de residuos
solidos
urbanos.

Porcentaje en
los barridos de
espacios
publicos

Porcentaje en

la gestién de
recursos para
larenovacion
del equipo de
recoleccién de
residuos sélidos

urbanos

educacion
ambiental.

(Talleres de realizados.

educacién ambiental

realizados/Talleres de

educacién ambiental
programados)*100

020201010302 Rehabilitacién  de  vidlidades
urbanas

Contiene conjunto de acciones encaminadas
a fortalecer el equipamiento e infraestructura
urbana en el municipio de Jocotitldn, mediante
la rehabilitaciéon de las vidlidades urbanas
existentes.

HOO Servicios publicos.

PTO2Municipio progresista.

PT0204 Servicios publicos.

Indicadores

Férmula Frecuencia
y Tipo
((Difusion del Anual Boletines, N/A
cumplimiento de las Estratégico tripticos,
politicas publicas campanas,
ambientales del afio videos y
actual/difusion del demas medios
cumplimiento de las audiovisuales.
politicas publicas
ambientales del afio
anterior)-1)*100
((Niveles de Anual indices de Los servidores
contaminacién del aire estratégico contaminacion puUblicos
del semestral arre de la municipales
actual/niveles de Secretaria de realizan la
contaminacién del aire Ecologia. recoleccién
del semestral anterior)- permanente de
1)*100 residuos sélidos
((Encuestas sobre los Resultados de contribuyendo
efectos enlasalud dela las encuestas a  bajar  los
poblacién expuesta sobre los niveles de
directamente alas efectos enla contaminacién
fuentes de salud dela
contaminacién del afo poblacion
actual/Encuestas sobre expuesta
los efectos en la salud de directamente
la poblacién expuesta alas fuentes
directamente alas de
fuentes de contaminacion
contaminacién del afio de los dos
anterior)-1)*100 Ultimos
semestres.
(Faenas parala Semestral Programas Los  servidores
recoleccion de residuos Gestion arala puUblicos
sélidos urbanos/Faenas recoleccion de municipales
programadas para la residuos solidos programan  la
recoleccién de residuos urbanos. recoleccion de
solidos urbanos)*100 residuos  sélidos
urbanos.
(Kilogramos de residuos Semestral Bolefas de Los servidores
sélidos urbanos Gestion control de la puUblicos
trasladados al tradero transferencia municipales
municipal/Kiogramos de residuos. transfieren  los
estimados a trasladar ol solidos residuos sdlidos
tradero municipal)*100 urbanos. urbanos
depositos
adecuados.
(Espacios pUblicos que Semestral Programas Los  servidores
reciben el servicio de Gestion para el barrido puUblicos
limpia a través de de espacios municipales
barridos/Espacios publicos. programan el
puUblicos que requieren barrido
el servicio de limpia a espacios
través de barridos)* 100 publicos.
(Equipo de recoleccién Semestral Solicitud de Los servidores
de residuos sdlidos Gestion recursos para pUblicos
urbanos municipales la renovacién municipales

renovado/Total de del equipo de gestionan  los
equipo de recoleccion recoleccion de recursos parala
de residuos sdlidos residuos renovacion del
sélidos. equipo de

urbanos
municipales)*100

recoleccién de
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realizada.

Actividades

Mapeo de las
rutas de
recoleccién de
residuos
sélidos
urbanos
municipales.

12, Recoleccién
de residuos
sélidos
urbanos
municipales.

21.  Recepcién de
los residuos
sélidos
urbanos
municipales.

22 Recuperacién
de los residuos
sélidos
urbanos
municipales
para reciclaje.

3.1 Barido de los
espacios
publicos
municipales.

3.2 Recoleccién

de la basura
levantada  de
los  espacios
puUblicos
municipales.

3.3 Supervisién de

municipales
imidos.

4.1. Mantenimiento
del equipo de
recoleccién de
residuos
sélidos

urbanos
municipales.

42.  Adquisicién de

equipo de
recoleccién de
residuos

municipales.

Porcentaje en
las rutas de
recoleccion de
residuos solidos
urbanos
municipales.

Promedio Per
capita de
desechos

sélidos
generados.

Porcentaje en
larecepcion
de los residuos
sélidos urbanos
municipales.

Porcentaje en
s

a
recuperacion
de los residuos
sélidos urbanos
municipales
para reciclaje.

Porcentaje en
el barrido de
los espacios

publicos
municipales.

Porcentaje en
la recoleccién
de la basura
levantada de
los espacios
publicos
municipales.

Porcentaje en
la supervision
de lalimpieza
de los espacios
publicos
urbanos
municipales
barridos.

Porcentaje en
el

mantenimiento
del equipo de
recoleccion de
residuos solidos
urbanos
municipales.

Porcentaje en
la adquisicién
de equipo de
recoleccion de
residuos solidos
urbanos
municipales.

(NUmero de rutas de
recoleccion de residuos
sélidos
realizadas/NUmeros de
rutas de recoleccion de
residuos solidos
frazadas)*100

(Kiogramos de residuos
solidos
recolectados/tofal de la
poblacion atendida por
el servicio de
recoleccion)

(Toneladas de residuos
sélidos urbanos
municipales recibidos/
toneladas de residuos
sélidos urbanos
municipales
estimados)*100

(Kiogramos de residuos
sélidos para reciclaje
recibidos/Kiogramos de
residuos sélidos para
reciclaje
programados)*100

(Barrido de los espacios
publicos municipales
realizados/Barrido de los
espacios publicos

municipales
programados)*100

(Kilogramos de basura
recolectada a fravés de
barrido de los espacios
publicos
municipales/Total de
espacios publicos
municipales con el
servicio de barrido
asignado).
(Supervision de la
limpieza de los espacios
publicos urbanos
municipales
barridos/Supervision de
lalimpieza de los
espacios publicos
urbanos municipales
programados para
barrido)*100
(Mantenimiento del
equipo de recoleccion
de residuos sdlidos
urbanos municipales
realizado/Mantenimient
o del equipo de
recoleccion de residuos
sélidos urbanos
municipales
programado)*100
(Equipo e instrumentos
adquiridos para la
recoleccion de residuos
sélidos urbanos
municipales/Equipo e
instrumentos necesarios
para la recoleccion de
residuos sélidos urbanos
municipales)*100

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mensual
Gestion

Mapas de las
rutas de
recoleccion de
residuos
sdlidos.

Boletas de
control de
entradas de los
residuos sélidos
urbanos alos
sitios de
disposicion
final.
Bitdcora de
recoleccion,
Bitdcora de
relleno
sanitario

Volimenes
documentado
sdelos
residuos solidos
municipales
recuperados
para reciclaje.

Reportes de los
volumenes de
basura en
espacios
publicos
recolectada.

Reportes de los
volimenes de
basura en
espacios
pUblicos
recolectada.

Reportes de los
resultados de
la supervision
en el barrido

de los espacios

publicos
urbanos
municipales.

gitacoras del
mantenimiento
del equipo de
recoleccién de
residuos sélidos

urbanos
municipales.

Comparativo
del equipo de
recoleccién de
residuos sélidos
urbanos
municipales de
los dos Ultimos
semestres.

residuos sélidos
urbanos
municipales.

Los servidores
pUblicos
municipales
mapean  las
rtas para la
recoleccion de
residuos  sélidos
urbanos.
Los  servidores
publicos
municipales
i la
osicion final
de los residuos
sélidos urbanos
municipales.
Los  servidores
pUblicos
municipales
mapean  las
rutas  para la
recoleccién de
residuos sélidos
urbanos.

Los  servidores
pblicos
municipales

para
recuperacion
de material
reciclable.
Los servidores
publicos
municipales
recolectan  la

municipales.
Los servidores
publicos
municipales
recolectan  la
basura de los
espacios
publicos
municipales.

Los  servidores
publicos
municipales
supervisan el
barido de los
espacios
publicos
urbanos
municipales.

Los  servidores
publicos
municipales
gestionan el
mantenimiento
del equipo de
recoleccion de
residuos  sélidos
urbanos
municipales.
Los servidores
publicos
municipales
gestionan  la
adquisicién de
equipo de
recoleccién de
residuos sélidos

urbanos
municipales.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:

Pilar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Contribuir a fortalecer la
cultura de la asociacion

de la sociedad cii
mediante la conformacién
de figuras asociativas
corespondientes.

Propdsito

Las demandas de solucidn
de problemas de la
comunidad se resuelven con

la conformacion y
parficipacién  de  figuras
asociativas

corespondientes.

Componentes

1 Capacitacién
técnica para
fomentar la

organizacién de la
poblacién en figuras
asocidtivas
realizada.

2. Gestion
desarrollar cursos de
formacién  en el
frabajo a vecinos
organizados con

020206010101 Modernizacion del comercio tradicional

Comprende el conjunto de acciones orientadas al desarrollo de
actividades tendientes a impulsar la modernizacién operativa y de
infraestructura de abasto y comercio de Jocotitidn; es decir brindar
capacitacion y asesoria  técnica en materia de  construccion,
rehabilitacién, ampliaciéon y consolidacién  de mercados publicos,
explanadas comerciales y rastros con la con la participaciéon de los
niveles de gobierno federal, estatal y municipal; incluyendo al sector
privado.

JOO Gobierno municipal.

PT 02 Municipio progresista

PT 0205 Abasto y comercio

participacién
civdadana realizada
ol igual  que
reuniones con
comerciantes de
municipio.

3. Gestion  de o
celebracién de
concursos temdticos
a vecinos

con
participacién
civdadana
realizada.

Indicadores
Nombre Férmula Frecuenc
iay Tipo

Variacién ((Asociaciones de la Anual Actas N/A
porcentual en sociedad civil en el Estratégi constitutivas de
la asociacion afio actual la
de |a sociedad actual/Asociaciones conformacién

civil. de |a sociedad civil de las figuras
en el afio actual asociativas
anterior)-1)*100 correspondient
es.

Variacion ((Demandas de Anual Testimonios Los servidores
porcentual en solucién de Estratégi documentales publicos  del
las demandas problemas dela co que ayuntamiento
de solucion de comunidad resueltos comprueben promueven la
problemas de en el afo la solucién de conformacién
la comunidad. actual/Demandas de problemas de figuras

solucién de comunes asociativas
problemas comunes presentados correspondien
de la comunidad or la tes
presentados en el comunidad.
ano actual)-1)*100
([Resultados de las Resultados
encuestas de comparativos
satisfaccién en la de las
solucion de encuestas en
problemas la satisfaccién
presentados porla en la solucion
poblacién en el afo de demandas
actual/ Resultados comunes
de las encuestas de presentadas
satisfaccién en la porla
solucion de comunidad.
problemas comunes
presentados porla
poblacién en el afio
anterior)-1)*100
Porcentaje en (Capacitacién Semestral Listas de Los servidores
la técnica para Gestion asistencia a los publicos
capacitacién fomentarla cursos de municipales
técnica para organizacién de la capacitacion promueven la
fomentar la poblacién en figuras para fomentar capacitacién
organizacién asociativas la organizacion de la
dela realizadas/Capacita dela sociedad para
poblacién en cién técnica para sociedad. la
figuras fomentarla conformacién
asociativas organizacién de la de figuras
correspondient poblacién en figuras asociativas.
es. asociativas
programadas)*100
Porcentaje en (Cursos técnicos Semestral Listas de Los servidores
la gestion de realizados para el Gestion asistencia a los publicos
los cursos de fomento de figuras cursos de municipales
formacién en asociativas en la formacién en gestionan
el frabajo a poblacién en las el frabajo y a CUrsos de
vecinos reuniones con las reuniones formacién  en
organizados comerciantes /Cursos con el trabajo a
con técnicos comerciantes vecinos
participacion programados para el organizados
ciudadana, en fomento de figuras con
la reuniones asociativas en la participacién
poblacién en las ciudadana.
comerciantes. reuniones con
comerciantes)*100
Porcentaje en (Apoyos otorgados Semestral Testimonios
la gestion para para efectuar Gestion documentales
la celebracién concursos temdticos de la gestion
de concursos para fomentar la delos
2 a participacion concursos
vecinos ciudadana/Apoyos tematicos a
organizados gestionados para vecinos
efectuar concursos organizados
parficipacién tematicos para con organizados
ciudadana. fomentarla participagion con
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participacion ciuvdadana, participacion
ciudadana) *100 celebrados. ciudadana.
Actividades
Difusién de los Porcentaie en (Difusion de los cursos | Trimestral Testimonios Los servidores . L .
cursos de la difusién de de capacitacién Gestion documentales publicos Programa presupuestario: 030402010102 Fortalecimiento a las microempresas
capacitacién los cursos de tematicos a de la difusion municipales - A i A :
temdticos a capacitacién integrantes de las de la difusion difunden la Se relflere ala gTenClon a mlcrc? Y F)f%hOS' emp'reso'rlos a
infegrantes de las tematicos a figuras asociativas de los cursos participacion través de acciones de capacitacién, financiamiento,
figuras  asociativas integrantes de correspondientes de de los : ati : : 4 i ; Hs 1 : ;
correspondientes. las figuras realizada /Difusion de capacitacion integrantes de objthO del PI’ngGmG asistencia fepnlco, VInCU{OCIOn .flnonC|erc1 Y comercial
asociativas los cursos de tematicos a las figuras presupuestario: con la mediana y gran indusiria y con ofros agentes
correspondient capacitacion infegrantes de asociativas P f N .
oy tomdticos o Ton figuras conespondien gconpmlcos que operan al interior de la comunidad
integrantes de las asociativas tes s los cursos jocotitlense.
figuras asociativas correspondient de . -2
comespondientes es. capacitacién. Dependencia General: Eggn%llr':icc%on General de Desarrolio y Fomento
programada)*100
12 Participacién de Porcentaje en (Participacion de Trimestral Relacion de Los servidores Pilar temdtico o Eje transversal:  PTO2 Municipio Progresista
experfos en la Ia expertos en la Gestién curriculums pUblicos ~ L o
imparticién  de los participacion imparticion de los vitae delos municipales Tema de desarrollo: PT02 02 Actividades Econémicas del Municipio
cursos de de expertos en cursos de experfos que gestionan  la Indicadores
capacitacién. la imparticién capacitacién imparten los participacién Nombre Foroia Frecuencia
de los cursos realizada/Participaci cursos de de expertos en y Tipo
de 6n de expertos enla capacitacién.  la imparticién Fin
CEPIEEEEm, imparticién de los & cu.rsos“de Contribuir al Variacién ((Micro y pequefias Anual Registros N/A
cursos de CEPEE R, forlalecimiento de las  porcenfualen | empresas aperturadas Estratégico administrativos
el e micto y  pequeiias  la apertura de en el afio actual/Micro
: programada)*100 ; : : empresas  locales a Micro y y pequefias empresas
21 Reuniones con Porcentaje (Total de reuniones Trimestral Listas de Los servidores fravés de la operacion EEaNeE e P
comerciantes reuniones con con comerciantes Gestion asistencias a publicos da programoas dallmpulzo empresas anterior)-1*100)
comerciantes realizados / Total de las reuniones municipales e, municipales
reunior\e_s con realizan Propésito
prggr':ri’gg’;s'ﬁsloo 3}5:;‘:‘5 po‘fg Las micro y pequenos Variacién ({Programas Anval Regisiros Autoridades
promover  los empresarios municipales porcemua\_len implemenrcd_os para Estratégico administrativos c}e ofros
cursos de cuentan con programas la operacion apoyaramicroy orde_nes de
formacion en de apoyo en el manejo de programas pequefios empresarios gobierno
ol frabajo adecuado de sus de apoyos en el afio colaboran
diigidos a finanzas  para  hacer empresariales i actual/Programas con la
vohos crecer su negocio. implementados para qutqnc;uc:
> apoyar amicro y municipal
orgaizados pesbete e poa
S en el afio anterior)- inamizar el
parficipacion 1)*100 secfor de la
ciudadana. R y
22 Celebracién de I?s Porcentadje en (Cursos de formacion Trimestral Listas de Los servidores pequefia
cursos de formacién la celebracion en el frabajo Gestion asistencia a los publicos empresa.
en el frabajo a de los cursos realizados en cursos de municipales Componentes
vecinos organizados de formacién coordinacién con la formacion en organizan o E E
o CaEzdh | eclidbe s S SR o T T btoncnde. Geon | canbmavos | doomos
g Glomoi 0o ooma 8 o mocy b | laskohen || e e o0
I - e s | e © financiamientos cumplimento | actual/Cursos parala colaboran
ciudadana. la sociedad ciudadana. organizados Implementados Ccpgiilgcién f;?nec"ig:?‘eg'eo Zz:‘o - la
CERECE] D oo financiera realzados en el municipal
participacion 5
ciudadana. semestre anterior)- para
3.1, Difusién de Porcentaje en (Concursos teméticos Trimestral Testimonios Los servidores EelEEEE @
concursos tematicos la difusién de divulgados/Concurso Gestion documentales municipales micro Y
a vecinos concursos s tematicos de la difusion difunden  los Zem‘::‘::!:gos
::f;::;‘;i‘,’;n con 'eT;g;ﬁ;’:“ programados)*100 co?,eclﬁ:os pslieiod 2. Gesfién de  Porcentaje en (Apoyos Semestral Regisiros Autoridades
ciudadana, organizados tematicos con entre los apoyos para la el . o'orgados/AEoyos Gestion administrativos qe ofros
celebrados. con participacion vecinos expansién o otorgamiento gestionados)*100 érdenes  de
participacion ciudadana. organizados ::n'iec‘:‘:)myle:;:ueﬁ%i degi?{r‘f a gg\k:zg\:m
chdadana. participacion neg_ocios pequef\os con la
ciudadana. realizada. negocios cutonc_md
3.2 Concursos temdticos Porcentaje en (Concursos temdaticos Trimestral Registro de Los servidores municipal
a vecinos la realizacion realizados para Gestion participantes publicos  del para
organizados con de concursos fomentarla enlos ayuntamiento %esaﬁ';gr de
participacién tematicos participacion CONCUrsos coordinan  la apoyo o
civdadana, ciudadana/Concurso tematicos. realzacién de e de a
celebrados. s 'fmdﬁcos para concursos e v
fomentarla tematicos. A
poriciacin empresa.
ciudadana
3 Actividades
programados) *100 1.1 Imparticién  de Porcentaje en (Cursos Trimestral Registros Se cuenta
cursos sobre el la impartidos/Cursos Gestion administrativos con
itacion pr *100 instructores
manejo del adecuado competentes
financiero. manejo para la
financiero sano imparticion
de cursos. Z
12.  Implementacién Porcentaje de Asistencias Trimestral Registros Se  cuenta
de  asistencias eficacia en la impartidas/Asistencias Gestion administrativos con el
técnicas  para imparticién de programadas|*100 personal
lograr el asistencia calificado
saneamiento técnica para brindar
financiero. la  asistencia
~ empresarial
21.  Recepcién de Porcentaje de (Solicitudes Trimestral Registros " Lo autoridad
solicitudes para solicitudes recibidas/solicitudes Gestion administrativos municipal
apoyos para apoyos programadas|*100 recibe
financieros. financieros. solicitudes de
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2.2. Proyectos de
fortalecimiento

a la

competitividad
desarrollo

econdémico

23. Emisién de
estimulos

Programa presupuestario:
Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Porcentaje de
asesorias para
los proyectos
del
fortalecimiento
ala
competitividad
y desarrollo
econémico
Porcentaje en
el

oforgamiento
de estimulos a
Micro y
pequefio
empresarios

(Asesorias redlizadas /
Asesorias

Programadas)*100

(Estimulos
otorgados/Estimulos
programados)*100

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

los

Registros
administrativos
de asesorias

Registros
administrativos

030201010201 Apoyos especiales a productores agricolas
Incluye las acciones de apoyo o
permitiendo con esto la mejora de la produccion agricola
NO1 Desarrollo agropecuario

PT 02 Municipio progresista,

PT0202 Actividades econdémicas del municipio

Nombre

Fin
Contribuir a Variacion
garantizar la porcentual en
seguridad la seguridad

i ia de la i ia de
poblacién mediante la poblacion.
el aseguramiento de
las  unidades de
produccién
agropecuaria.
Propésito
las  unidades de Variacion
produccién porcentual en
agropecuaria  con las unidades

seguros y/o fianzas
agropecuarias estan
protegidas  contra
fenémenos  agros
climatoldgicos.
Componentes
1. Asesorias
técnicas
productores
agropecuarl
os or

ramas  de
actividad
econémica
actualizada.

2. Apoyo a la
gestion  de

los
productores
agropecuari
os

asociados
para
acceder a
los  fondos
de
aseguramie
nto y/o
afianzamien
to
agropecuar
o realizado.

Actividades

1.1 Asesoria
técnica a
productores

Yy
expedicién
de
constancias
agropecuari

de produccion
con seguros
y/o fianzas

agropecuarias.

Porcentaje de
asesorias a
productores
agropecuarios
por ramas de
actividad
econémica.

Porcentaje de
apoyo ala
gestion de los
productores
agropecuarios
asociados
para acceder
alos fondos de
aseguramiento
ylo

afianzamiento.

Porcentaje en
las asesorias
técnicas a
productores y
expedicion de
constancias
agropecuarias

Indicadores
Férmula

((Apoyos por concepto de
seguridad alimentaria
oforgados en el ano
actual/Apoyos por
concepto de seguridad
alimentaria otorgados en
el afio anterior)-1)*100

((Unidades de produccion
con seguros y/o fianzas
agropecuarias en el afo
actual/Unidades de
produccion con seguros
y/o fianzas agropecuarias
del afo anterior)-1)*100

(Productores
agropecuarios
empadronados/Total de
productores
agropecuarios del
municipio)*100

(Fondos de aseguramiento
y/o afianzamiento
oforgados a productores
agropecuarios
asociados/Fondos
gestionados de
aseguramiento y/o
afianzamiento para
productores
agropecuarios
asociados)*100

(total de asesorias técnicas
a productores y
expedicion de constancias
agropecuarias realizadas/
total de asesorias técnicas
a productores y
expedicién de constancias
agropecuarias

Frecuencia
y Tipo

Anual
Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Semestral

Gestion

Trimestral
Gestion

Padrones de
beneficiarios

Estadisticas de
produccion.

Padrén de
productores
agropecuarios
por ramas de
actividad
econdémica.

Registros
administrativos

Registros
administrativos

productores

apoyo.

empresarios
infegran  sus
expedientes
técnicos
apegados
los

lineamientos
establecidos.
Autoridades
de ofros
ordenes  de
gobiermno
coadyuvan
con la
autoridad
municipal
para la
entrega  de
estimulos.

jocotitlenses,

N/A

Los  servidores
publicos
municipales
ayudan en la
concertacién
de seguros y/o
fianzas

agropecuarias.

Los  servidores
publicos
municipales
elaboran el
padrén de
productores
agropecuarios
por rama de
actividad
econémica.
Los  servidores
publicos
municipales
apoyan la
gestion de los
productores
agropecuarios
asociados para
acceder a los
fondos de
aseguramiento.

Los  servidores
publicos
municipales
promueven las
ventajas
comparativas
como
productores

2.1.

22,

as. programadas)*100
Promocién Porcentaje en (Reuniones entre Trimestral
entre la promocién productores Gestion
productores de reuniones agropecuarios asociados y
agropecuari entre las instituciones de
os productores fomento agropecuario
y agr i real /Reuniones enire

las asociados y las productores
instituciones instituciones agropecuarios asociados y
de fomento de las instituciones de
agropecuari aseguramiento fomento agropecuario

. ara y/o programadas)*100
acceder a afianzamiento
los  fondos agropecuario.
de
aseguramie
nto ylo
dfianzamien
to
agropecuari
o.
Asistencia Porcentaje en (Asistencia en la Trimestral
en la los apoyos ala infegracién de los Gestion
integracién integracién de expedientes técnicos para
de los los la gestién de los esquemas
expedientes expedientes de aseguramiento y/o
técnicos técnicos para afianzamiento
para la la gestién de agropecuario otorgada
gestién  de los esquemas /Asistencia en la
los de integracion de los
esquemas aseguramiento expedientes técnicos para
de y/o la gestion de los esquemas
aseguramie afianzamiento de aseguramiento y/o
nto y/o agropecuario. afianzamiento
afianzamien agropecuario
to solicitada)*100
agropecuari
o.
Apoyo para Porcentaje en (Expedientes técnicos Trimestral
la los apoyos aprobados para acceder Gestion
presentacié parala alos fondos de
n de los presentacion aseguramiento y/o
expedientes de los afianzamiento/Expedientes
técnicos expedientes técnicos presentados para
ante los técnicos ante acceder alos fondos de
fondos  de los fondos de aseguramiento y/o
fomento fomento afianzamiento)*100
agropecuari agropecuario
o para el para el
aseguramie aseguramiento

'o ylo

afianzamien afianzamiento
to de las de las
unidades de unidades de
produccién produccién
agropecuari agropecuaria.
a.

Actas

Registros
adminstrativos

Registros
administrativos

agropecuarios.

Los servidores
publicos
municipales
promueven|as
ventajas
comparativas
como sujetos
de crédito
colectivo de los
productores
agropecuarios.

Los servidores
publicos
municipales
brindan
asistencia en la
infegracién de
los expedientes
técnicos
pormenorizados
e las
solicitudes de
aseguramiento
ylo

afianzamiento
agropecudrio.

Los  servidores
publicos
municipales
apoyan la
presentacion
de los
expedientes
técnicos ante
los fondos de
fomento
agropecuario
para el
aseguramiento
/o

Vi

afianzamiento
de las unidades
de produccién
agropecuaria.
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3.2.5

Obras y acciones de alto

impacto para un Municipio Progresista

DESCRIPCION DEL
PROYECTO
AMPLIACION DEL

DE
AGUA  POTABLE
EN 7y
COMUNIDAD DE
SANTIAGO
CASANDEJE
AMPLIACION DEL

ALCANTARILLAD
O SANITARIO DE
LA COMUNIDAD
DE SANTA MARIA
CITENDEJE

MODERNIZACION
Y  AMPLIACION

CABECERA
MUNICIPAL  DEL
KM 04000 AL KM
2+386, TRAMO A
MODERNIZAR
DEL KM 0+000 AL
KM 1+000
AMPLIACION DEL
ISTEMA DE
AGUA  POTABLE
EN A
COMUNIDAD DE
SANTIAGO YECHE
ETAPA1DE 3
AMPLIACION  DE
UNEA Y RED
ELECTRICA EN LA
LOCAUDAD ~ DE
SANTIAGO

CASANDEJE
RECOSTRUCCION
DE LA  BASE
EXISTENTE,

CARPETA  DE
CONCRETO

HIDRAULICO  DE
LA CARRETERA:

CCARRETERA LIBRE
TOLUCA-
ATLACOMULCO

RECOSTRUCCION
DE LA BASE
EXISTENTE,
CARPETA  DE
CONCRETO
HIDRAULICO  DE
LA CARRETERA:
BOULEVARD
EMILIO
CHUAYFET
CHEMOR-PEDRO
LAGUNA

RECONSTRUCCIO
N DE LA BASE
EXISTENTE,

HIDRAULICO  DE
LA CARRETERA:
PARAJE ENYAMI

CCONSTRUCCION
DE RED DE
ALUMBRADO
PUBLICO EN EL
CENTRO
HISTORICO

CCAPACIDAD
PROGRAMADA
POZO PROFUNDO
Y EQUIPAMIENTO

CONSTRUCCION DE
COLECTOR

EQUIPAMIENTO DE
POZO PROFUNDO

80 PZAS DE POSTES

225.00 LAMPARAS

CALIZACH

SANTIAGO
CASANDEJE

SANTA MARIA
CITENDEJE

SANTA MARIA
ENDARE

SANTIAGO
YECHE

SANTIAGO
CASANDEJE

MAVORO

CABECERA
MUNICIPAL

SAN
FRANCISCO
CHEJE

CABECERA
MUNICIPAL

FUENTES
FINANCIAMIENTO

col

scT

scT

scT

FEFOM

PERIODO DE
EJECUCION

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

IMPACTOS

ESPERADOS
DOTACION DE
AGUA POTABLE A
LA COMUNIDAD
PARA SATISFACER
ESTA DEMANDA

EVITAR LA
CONTAMINACION
YA QUE SE
ENCUENTRA EL
CANAL A CIELO
ABIERTO

EVITAR EL
CONGESTIONAMI
ENTO DE TRAFICO
EN AREA
CENTRICA DE LA
COMUNIDAD

ABASTECER LA
DOTACION Y
EVITANDO EL
CARECIMIENTO
QUE PREVALECE
ENLA
COMUNIDAD
MEJORAMIENTO

INFRAESTRUCTUR

CONSIDERANDO
LA SEGURIDAD DE
LA POBLACION
CANALIZAR
MEJOR FLUENCIA
DE TRAFICO EN
ZONA URBANA EN
ARTERIAS
PRINCIPALES QUE
CANALISEN HACIA
AUTOPISTAR Y
VIAS ALTERNAS

MEJORAMIENTO
DE VIAS QUE
ADMITEN MEJOR
VOLUMEN DE
TRAFICO Y
ACTUAN COMO
MEJOR PUNTO DE
ENTRADAY
SALIDA A LA
COMUNIDAD

PERMITEIR EL
FLUJO DE ARTERIA
SECUNDARIA Y
FACILITANDO EL
TRAFICO A
CARRETERAS
PRINCIPALES

CONSERVACION
DE IMAGEN
URBANA Y UN
MEIOR SEVICIO
PARA LA
SEGURIDAD.

POBLACION

HABITANTES
2,500

HABITANTES

HABITANTES

HABITANTES

HABITANTES

200
HABITANTES

HABITANTES

HABITANTES

0
HABITANTES

IADA

CONTINUACION
DE  CONCRETO
HIDRAULICO  EN
CALLE

NIGROMANTE
ENTRE  ALVARO
OBREGON Y
OLGA NAVARRO
EN BARRIO SAN
JuAN

BACHEO EN
VARIAS CALLES

REHABILITACION
DECALLE I.
ALLENDE
ESQUINA CON
MOCTEZUMA

AMPLIACION DE
DRENAJE
SANITARIO EN
CALLE SIN
NOMBRE BARRIO
SAN AGUSTIN
REHABILITACION
DE ESTRUCTURA
EN SALON DE
USOS MULTIPLES

REHABILITACION
DEL ESPACIO
URBANO EN EL
PRIMER CUADRO

Programa de
rastreo y
revestimiento de
caminos
sacacosecha,
desazolve y
revestimiento de
canales de riego
Programa de
estimulos,
subsidios y
proyectos
productivos

Creacién dela
Direccién de
Desarrollo
Econémico
Programa de
Empleo Temporal

Programa de
obras de
infraestructura
hidraulica

Programa de
obras para la
conduccién del
drenaje
Programa de
construccién,

electrificacion y
alumbrado
publico
Rehabilitacién de
alumbrado
publico

Programa de
construccién y
desarrollo de
vialidades

850 M2

900 M2

1.0 MOD
uLo

DE
BARD

A
75 M2 PISO

1.00 MODULO

575.00M2

360 km

7 programas

1 direccién

1 programa

30 obras
30 obras

75 obras

4,000 limparas

50 obras

CABECERA
MUNICIPAL

CABECERA
MUNICIPAL

CABECERA
MUNICIPAL

CABECERA
MUNICIPAL

BARRIO LA
TENERIA

CABECERA
MUNICIPAL

Todo el
Municipio

Todo el
Municipio

Todo el
Municipio

Todo el

Municipio

Todo el

Municipio

Todo el
Municipio

Todo el
Municipio

Todo el
Municipio

Todo el
Municipio

FEFOM

FEFOM

FEFOM

FEFOM

FEFOM

FEFOM

Gestion

Gestion

FISMDF

FISMDF

FISMDF

Gestion

FISMDF y Gestién

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016, 2017 y
2018

2016, 2017 y
2018

2016
2016, 2017y
2018
2016, 2017 y

2018

2016, 2017 y
2018

2016, 2017y
2018

2016, 2017y
2018

2016,
2017y 2018

MEJORAR EL PASO
VEHICULAR
EVITANDO EL
DETERIORO DEL
ARROYO
VEHICULAR

EVITAR EL
DETERIORO
CONTINUO DE LA
SUPERFICIE DE
RODAMIENTO
ELIMINAR EL
CONGESTIONAMI
ENTO DE TRAFICO
CONTINUO

ABASTECIMIENTO
DE REDES
EXISTENTES PARA
BRINDAR MEJOR
CAPACIDAD DE
SERVICIO
BRINDAR
SEGURIDAD DE LA
ESTRUCTURA
EXISTENTE
CANALIZANDO
LAS AGUAS
PLUVIALES
ADECUADAMENTE
FORMALIZAR EL
COMERCIO,
DANDO MEJOR
SERVICIO Y
PRESENTACION
PARA LA
CONVIVENCIA
FAMILIAR
Mantener en
condiciones
ptimas los ejidos
para facilitar la
produccion de los
agricultores.

Proveer de
capacitacién,
subsidios y apoyos
econémicos a los
productores
agropecuarios
para incrementar
su produccion.
Ofrecer mejores
servicios para la
ciudadania en esta
materia.

Ofrecer fuentes
de empleo
temporal a
personas en
situacién de
vulnerabilidad
Fortalecer la
infraestructura
hidréulica
municipal.
Fortalecer la red
de drenaje
sanitario
municipal
Mejorar las
condiciones de
iluminacién en las
vias, parques y
espacios de libre
circulacién.

Mejorar las
condiciones de la
red de alumbrado
publico existente.
Fortalecer la red

de vialidades en e

2,500
BENEFICIARIO
s

2,000
BENEFICIARIO
s

3,000
BENEFICIARIO
s

100
BENEFICIARIO
s

65,291
HABITANTES

65,291
Habitantes

8,700
beneficiarios

65,291
Habitantes

65,291
Habitantes
65,201

Habitantes

65,291
Habitantes

65,291
Habitantes

P

65,201
Habitantes

65,291
Habitantes
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PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL 2016-2018
memmes e o mem = PILAR TEMATICO: MUNICIPIO PROGRESISTA
o Accién Demanda
Ampliacion de luz eléctrica 9
Revestimiento de caminos 33
Encementados 3
3.2.6 Obra publica en proceso para
un Municipio Progresista Construccion de sanitarios 2
NOMBRE DE LA ESTATUS FUENTE DE COMUNIDAD ‘ Construccion de pozo de
OBRA FINANCIAMIENTO ]
REHABILITACION PROCESO RP-003 CABECERA agua
DE CALLEJON MUNICIPAL
BENITO JUAREZ s .
TERMINACION DEL RP-004 SANTA MARIA Ampliacion del sistema de 5
ENCEMENTADO EN ENDARE
CALLE SIN NOMBRE ~ PROCESO agua potable
AL PANTEON
MUNICIPAL 2DA R R
ETAPA Pavimentaciones 5
REHABILITACION PROCESO RP-007 SAN FRANCISCO
DE AUDITORIO CHEJE o .
MUNICIPAL Alumbrado publico 3
REHABILITACION PROCESO RP-008 PROVIDENCIA
DE PLAZA
PRINCIPAL 2DA
ETAPA

v

Jocotitlan
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3.3 Pilar Tematico: Sociedad
Protegida

3.3.1 Diagnéstico General Pilar
Temdatico Sociedad Protegida

Establecer condiciones de paz social
donde prevalezca la seguridad y el
estado de derecho para que los
jocotitlenses  vivan con libertad vy
pleno respeto a sus derechos, es una
tarea indispensable para el gobierno
municipal.

En esta materia se han logrado
avances notables, tales como el
incremento en el estado de fuerza
municipal llegando a 94 quienes son
evaluados y certificados por el Centro
de Control de Confianza del Estado
de México.

Jocotitldn cuenta con un Centro de
Mando y Comunicaciones C2, donde
se atienden emergencias presentes en
el Municipio y toda la zona norte del
Estado de México.

Ademds se han incrementado a 10 los
sectores de seguridad  publica

municipal contando con ellos en la
Cabecera Municipal, San Miguel
Tenochtitldn, Sanfiago Yeche, San
Francisco Chejé, Santiago Casandejé,
San Juan Coagjomulco, Santa Maria
Citendejé, Mavoro, San José Boqui vy
Los Reyes, con |lo que se promueve |la
oportuna atencidn en todo el territorio
municipal.

En materia de equipamiento, se ha
incrementado el parque vehicular de
la corporacion municipal, contando
con 27 unidades disponibles, ademds
de la instalacion de una nueva
radiobase con131 radios portdtiles y 6
cdmaras de videovigilancia instaladas
en el Primer cuadro de la Ciudad de
Jocotitlan.

Se promueve una coordinacion
permanente entre los 3 ordenes de
gobierno para la implementacion de
operativos preventivos con lo cual
baja la incidencia de delitos en todo
el territorio municipal.

En materia de Derechos Humanos,
fortalecer la cultura de respeto y de
denuncia a cualquier violacidn a los
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derechos de los  jocotitlenses,
fomentando el respeto irrestricto a la
Ley.

Otro pilar fundamental en el cuidado
de toda la poblacidén es la
identificacion de los sitios seguros para
la poblacidén en caso de desastre o
contingencia natural, por lo cual se
seguird capacitando y equipando al
personal de Proteccion Civil de
Jocotitldn para que su reaccidon sea
oportuna, eficaz y eficiente.

Difundir y capacitar a los ciudanos en
materia de proteccién civil serd una
estrategia que permita conocer a la
poblacidn que hacer en caso de
desastre, siempre con el respaldo,
supervision y auxilio del personal de
Proteccion Civil del municipio.

3.3.1.1 Temas de Desarrollo para
una sociedad protegida

3.3.1.1.1 Seguridad Publicaq,
fransito y la funcion de mediacion-
conciliacion

Una de las principales funciones del Estado
Mexicano es la de mantener la paz y la
concordia social, para ello, se le otorga al
gobierno de los instrumentos legales que le
permitan mantener la armonia ciudadana.

El municipio se respalda con elementos
juridicos y mandatos para cumplir con su
funciéon frente a la sociedad, para que los
gobiernos municipales sean coadyuvantes
en la mision de preservar la armonia y paz
social que un pueblo demanda a sus
gobernantes. La observancia de la ley en
todos los dAmbitos, es condicidon para
mantener los equilibrios, la cordialidad y la
conciliacion entre los distinfos miembros de
la sociedad, esto es lo que a final de
cuentas implica la gobernabilidad a la que
estd obligado un Ayuntamiento, por eso la
importancia de este eje en el Plan de
Desarrollo Municipal.
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En el pais se vive una oleada de violencia
qgue toca prdcticamente todos los sectores
de la sociedad, la seguridad de las personas
y sus bienes se vuelven una prioridad, y el
reclamo social a la autoridad es de una
mayor seguridad. La violencia generalizada
se observa en las calles, pero también en los
hogares, en las instituciones del Estado y
hasta en los medios de entretenimiento, esta
situacion de violencia ha generado un
estado de inseguridad en todos los niveles,
el municipio de Jocotitldn no escapa a esta
problemdatica social; el robo, las lesiones, el
dano a los bienes, el fraude vy el
narcomenudeo; los delitos aumentan dia
con dia, lo mismo que las faltas al Bando
Municipal; esta situacion demanda actos de
autoridad que pongan orden y brinde
seguridad y paz social.

La incidencia de delitos nos habla de un
ambiente de inseguridad vy violenciaq,
Durante 2008 se presentaron un total de 438
denuncias por diversos ilicitos: 66 por robo,
115 por lesiones, 42 por danos a los bienes,
24 por homicidio, 3 por fraude; se suman a
estos 7 por violacion, 15 por despojo, 5
abusos de confianza, 11 allanamientos de
morada, y otros, que suman alrededor de

150. Un total de 54 presuntos delincuentes se
registraron en los juzgados de primera
instancia en materia del fuero comun, el
mayor numero por lesiones y robo, 19 se
registraron en ilicitos de los no mencionados.

Los delincuentes sentenciados fueron 21 en
total. En materia del fuero federal, también
hubo delincuentes registrados y
sentenciados, de estos Ultimos fueron
cuatro, dos de ellos por delitos previstos en
la Ley Federal de Armas de Fuego.

Los accidentes de fransito terrestre llegaron
a 25 en el mismo ano, los de colision con
vehiculo fueron 13, con resultado fatal 5, y el
nUmero de muertos y heridos por esta causa
fueron de 9 y 36 respectivamente, por
distintas situaciones negativas.

Debe tomarse en cuenta que los datos
referidos corresponden a las conductas
delictivas denunciadas por la ciudadania,
quedan por cuantificar todas aquellas que
no son denunciadas y permanecen impunes
las faltas cometidas, como también Ias
violaciones al Bando Municipal, que no por,
ser menores dejan de alterar el estado de
derecho y la convivencia pacifica enite la
ciudadania.
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Es preocupante el creciente indice delictivo
y las mUltiples causas que lo generan, que
van desde una pobre cultura de la
denuncia, hasta la desconfianza a la
autoridad y a los juzgadores por la falta de
castigo a los culpables, alimentado por la
impunidad vy la corrupciéon. Si bien, hay
algunos asuntos en materia de castigo a los
delincuentes y responsables que no caen
dentro de las responsabilidades de un
Ayuntamiento, hay otfras donde los desafios
son importantes, como el fortalecimiento de
una cultura de la denuncia, la prevencion
del delito mediante la oportuna vy
permanente vigilancia de la policia
municipal, el cabal cumplimiento del Bando
Municipal y la lucha frontal contra la
corrupcion y la impunidad, con lo cuadl
podrd disminuirse el indice delictivo, la
inseguridad vy la violencia y asi redundar en
la paz social y la confianza hacia la
autoridad.

Objetivo

® Mejorar los programas para la
prevencion y erradicacion del delito;
mediante un mayor cuerpo de

policias e infraestructura ex profesa
para tal fin; lo cual genere confianza y
tranquilidad en la poblacioén.

Mejorar la percepcion de imparticion

de justicia, mediante el
fortalecimiento de la funcion
mediadora- conciliadora y
calificadora.

Estrategias

® Fortalecer la capacidad instalada de

las  instituciones de  seguridad
mediante el incremento y
profesionalizacion de los policias, asi
como la infraestructura y tecnologia
empleada, mejorando asi la eficacia
y calidad del servicio.

Fortalecer la capacidad instalada en
materia de mediacion, conciliacion y
calificaciobn  para una correcta
imparticion de justicia.

Lineas de Accidn

Coadyuvar en la con el Gobierno del
Estado de  México para la
coordinacion y colaboraciéon de
mando Unico a cargo de la Poli
Estatal.
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Profesionalizar a los servidores puUblicos
mediante la aplicacion de planes vy
programas de adiestramiento, uso
correcto del equipo y atencion al
usuario.

Implementar el uso de tecnologias de
informacion y comunicacion a traveés
de sistemas que mejoren las funciones
de seguridad, rastreo y monitoreo de
actividades ilicitas.

Ampliar la cobertura del servicio de
seguridad con el incremento de
infraestructura, equipamiento,
personal y tecnologia.

Continuar  con programas  de
patrullaje, escuela segura, transito y
vidlidad que le permitan a la
comunidad sentirse  protegida vy
segura.

Fomentar la cultura de la denuncia y
de colaboracion de la ciudadania.
Implementar un programa integral de
trdnsito y vialidad que regule el flujo
vehicular en las vidlidades del
municipio, incorporando sistemas de
trasporte y acciones como el 1 x1.
Establecer un  oficial mediador
conciliador y un calificador.

Contar con un médico legista.

de transito.

e Fortalecer la capacidad instalada de
mediadora-

las instituciones
conciliadora y calificadora

e Certificar las competencias de los
oficiales Conciliador Mediador

Calificador.
e FEstablecer sistemas de citas
atencioén al publico.

e Establecer sanciones que aseguren la

no reincidencia de las
administrativas.

3.3.1.1.2 Derechos Humanos

Jocotitldn cuenta con una Defensoria
Municipal de Derechos Humanos que
tiene como propdsito asegurar que los
habitantes se desarrollen en un
ambiente de libertad, justicia, paz vy
seguridad, donde puedan ejercer y
disfrutar los derechos que tienen como
individuos. La Defensoria es una
instancia autébnoma protectora vy
difusora de los derechos humanos en
el municipio y su objetivo primordial €s

Promover la existencia de un depdsito
municipal vehicular para resguardar
los vehiculos involucrados en hechos
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realizar con eficiencia las actividades
tendientes a proteger, defender,
promover, observar y estudiar los
derechos humanos de los habitantes
del municipio.

Por tal motivo, estd encargada de
recibir quejas de la poblacion vy
remitilas a la Comision Estatal de
Derechos Humanos, a través de la
Primera Visitaduria General; informar
sobre posibles violaciones a los
derechos humanos; conciliar quejas
que por su naturaleza lo permitan;
rendir informes a la Comision de
Derechos Humanos y a la Presidencia
Municipal; promover el respeto de los
derechos humanos por parte de los
servidores publicos y asesorar a los
habitantes en forma legal; ademds,
deberd llevar el seguimiento de las
recomendaciones que el organismo
estatal dirfja a las autoridades o
servidores publicos del ayuntamiento,
para ello, esta Coordinaciéon
emprende acciones y estrategias,
para luchar contra la injusticiq,
evitando la impunidad y prepotencia,

ademds, de velar por que prevalezca
el Estado de Derecho.

Objetivos.

Garantizar el respeto a los derechos
humanos, promoviéndolos,
difundiéndolos y evitando la
discriminacion de cualquier forma que
limite o niegue alguna posibilidad al
ser humano.

Estrategias.

Difundir la cultura los Derechos
Humanos logrando que se convierta
en una vocacion de la autoridad
para que la ciudadania observe,
respete y practigue estos derechos
fundamentales.

Lineas de Accion.

Realizar campanas, talleres, pldticas,
conferencias y  acciones que
trasmitan informacion en materia de
derechos humanos, con el apoyo de
las asociaciones civiles, autoridades’y
cualquier interesado en | materia
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e Sensibilizar a los servidores publicos
sobre sus obligaciones y respeto a los
derechos humanos.

e Garantizar los derechos humanos a
toda persona que ingrese por delitos o
faltas administrativas a la  cdarcel
municipal.

e Ofrecer atencidn vy seguimiento
punfual a cada una de las

demandas, quejas o denuncias
ciudadanas en la materia, asi como
darle seguimiento a las

recomendaciones o instrucciones de
los oérganos garantes de derechos
humanos.

3.3.1.1.3 Proteccion civil

La proteccion civil es la accidn solidaria y
participativa de los diversos sectores que
integran a la sociedad y en coordinacion
con la Administracion PUblica, proporcionan
seguridad y salvaguarda a grandes nUcleos
de la poblacion, mismas que deben recibir
al producto de las acciones que se
emprenden en la materia, sino que ademds,
deben estar preparados para participar
activamente  en la prevencion vy
entrenamiento con los fendmenos

destructivos de origen natural o humano. El
cuerpo de seguridad publica municipal es el
encargado de difundir, promover, vigilar y
dar asistencia para el cumplimiento de las
disposiciones en materia de proteccion civil.
La Unidad de Proteccion Civi de la
Direccion de Seguridad Publica es la
instancia responsable y érgano de enlace
con el Sistema Estatal de Proteccion Civil. Es
la que operara los proyectos y programas
municipales tendientes a la prevencion de
sifuaciones de alto riesgo, siniestros o
desastres, y en su caso coadyuvara en el
auxilio de la poblaciéon afectada. En apoyo
a las actividodes de la Unidad de
Proteccién Civil, y como érgano de consulta
y participacion, se establece el Consejo
Municipal de Proteccion Civil, con la
participacion de los sectores involucrados
en esta materia, el cual coordinard las
acciones de los sectores publico, social vy
privado para la prevencion, orientaciéon vy
auxilio en esta materia.

Objetivos

e Proteger ala personas y a la sociedad
ante la eventualidad de un desastre
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provocado por agentes naturales o
humanos.

Estrategias

Consolidar el sistema de Proteccion
Civi municipal, ademds establecer
medidas de proteccidén y auxilio a la
poblacién ante las eventualidades.

Lineas de Accidn

Instalar un sector de protecciéon civil y
bomberos en la zona oriente vy
poniente.

Capacitar y actualizar al personal vy
voluntarios de proteccidon civil vy
bomberos.

Difundir el Aflas de Riesgos del
Municipio, respetando las zonas de
riegos y manteniéndolas libres de
asentamiento humanos.

Vigilar el cumplimiento de las
disposiciones administrativas en
seguridad e inspeccionar que 1os
comercios abiertos al publico en
general, industrias y prestadores de
servicios.

Mejorar el equipamiento y el uso de
herramientas tecnoldgicas y sistemas

de informacion para lograr una mejor
coordinacion y autoridad estatal vy
federal en el marco del Sistema
Nacional de Proteccion Civil.

Atender en el menor tiempo posible
las contingencias, emergencias vy
eventualidades que pongan en riesgo
a la poblacion.
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3.3.2

Sociedad Protegida

Seguridad
Publicay
procuraciéon
de Justicia.

El narcomenudeo
serd uno de los

principales
problemas  que
enfrente la
sociedad,
afectando
principalmente a
la juventud.
También los robos
a casa
habitacion,
transelUntes y
comercios irdn en
constante
aumento, debido
principalmente al
répido
crecimiento de la
poblacioén, la
concentracion y
el crecimiento
urbano.

Prospectiva general para un

Los cuerpos policiacos
mantendrdn el orden vy
control con la
incorporacién de
elementos capacitados
y bien equipados para
combatir los delitos.

Con operativos
permanentes en las
colonias y

comunidades, bajard la
incidencia de delitos,
devolviendo a la
comunidad la paz y la
franquilidad.

Los policias serdn bien
remunerados,
abatiendo la
corrupcion.

Derechos  Se seguirdn  Fortalecimiento
Humanos.  atendiendo las de la cultura de
quejas de la los Derechos
poblacién  sobre Humanos.
presuntas Las quejas de la
violaciones a sus poblacién
derechos llegando realizadas por
a ser imparciales. violacién de sus
derechos  serdn
llevados hasta sus
Ultimas
consecuencias,
aplicando
irrestrictamente la
Ley.
Proteccién La falta de difusion y = La poblacién sabrd
civil. conocimiento de qué hacer en caso

una cultura de
proteccién civil en
caso de desastre
reflejard
incertidumbre.

Se tendrd dificultad
para enfrentar
eventualidades ante
la falta de un atlas
de riesgos.

El personal de
proteccién civil no

cuenta con equipo
especializado y
capacitacion
constante.

de desastre y
cuenta  con la
supervisién y auxilio
de los elementos
de proteccioén civil.
Se identificardn los
sitios seguros para
el resguardo de la
poblacién en caso
de desastre o

contfingencia. El
aflas  de riesgos
asegura la
proteccién de la
poblacion, con
personal

capacitado /
equipado.
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3.3.3 Objetivos del pilar tematico
Sociedad Protegida

e Mejorar los programas para la
prevencion y erradicacion del
delifo; mediante un mayor
cuerpo de policias e
infraestructura ex profesa para
tal fin; lo cual genere confianza
y tranquilidad en la poblacion.

e Mejorar la percepcidon de
imparticion de justicia, mediante
el fortalecimiento de la funciéon

mediadora-  conciliadora y
calificadora.

e Garantizar el respeto a los
derechos humanos,

promoviéndolos, difundiéndolos
y evitando la discriminaciéon de
cualquier forma que limite o
niegue alguna posibilidad al ser
humano.

e Proteger a la personas y a la
sociedad ante la eventualidad
de un desastre provocado por
agentes naturales o humanos.

3.3.3.1

Estrategias para alcanzar los

objetivos del Sociedad Protegida

3.3.3.1

Sociedad Protegida

Fortalecer la capacidad instalada de
las  instituciones de  seguridad
mediante el incremento y
profesionalizacion de los policias, asi
como la infraestructura y tecnologia
empleada, mejorando asi la eficacia
y calidad del servicio.

Fortalecer la capacidad instalada en
materia de mediacion, conciliacion y

calificaciobn  para una  correcta
imparticiéon de justicia.
Difundir la cultura los Derechos

Humanos logrando que se convierta
en una vocacion de la autoridad
para que la ciudadania observe,
respete y practigue estos derechos
fundamentales.

Consolidar el sistema de Proteccion
Civil municipal, ademds establecer
medidas de proteccion y auxilio a la
poblacion ante las eventualidades.

.1 Llineas de accién para un

Coadyuvar en la con el
Gobierno del Estado de Méxi
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para la coordinacion y
colaboracion del mando Unico
a cargo de la Policia Estatal.

Profesionalizar a los servidores
publicos mediante la aplicacion
de planes y programas de
adiestramiento, uso correcto del
equipo y atencién al usuario.

Implementar el uso de
tecnologias de informacién vy
comunicacién a través de
sistemmas que  mejoren  las
funciones de seguridad, rastreo
y monitoreo de actividades
ilicitas.

Ampliar la cobertura del servicio
de seguridad con el incremento

de infraestructura,
equipamiento, personal y
tecnologia.

Continuar con programas de
patrullaje, escuela segura,
trdnsito  y vialidad que le
permitan a la comunidad
sentirse protegida y segura.

Fomentar la cultura de la
denuncia y de colaboracion de
la ciudadania.

Implementar  un programa
infegral de fransito y vialidad
que regule el flujo vehicular en
las vialidades del municipio,
incorporando sistemas de
trasporte y acciones como el 1
x1.
Establecer un oficial mediador
conciliador y un calificador.

Contar con un médico legista.
Promover la existencia de un
depdsito  municipal  vehicular
para resguardar los vehiculos
involucrados en hechos de
transito.
Fortalecer la capacidad
instalada  de las instituciones
mediadora-  conciliadora vy
calificadora.
Certificar las competencias de
los oficiales Conciliador
Mediador y Calificador.
Establecer sistemas de citas
para atencién al publico.
Establecer sanciones que
aseguren la no reincidencia de
las faltas administrativas.
Realizar campanas, talleres,
pldticas, conferencias y
acciones que trasmit

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL 2016-2018

Jocotitlan

2016-2018

Pagina 145



informacién en materia de
derechos humanos, con el
apoyo de las asociaciones
civiles, autoridades y cualquier
interesado en | materia.
Sensibilizar a los  servidores
publicos sobre sus obligaciones y
respeto a los derechos
humanos.

Garantizar los derechos
humanos a toda persona que
ingrese por delitos o faltas
administrativas  a la  cdrcel
municipal.

Ofrecer atencion y seguimiento
puntual a cada una de las
demandas, quejas o denuncias
ciudadanas en la materia, asi
como darle seguimiento a las
recomendaciones o)
instrucciones de los o&rganos
garantes de derechos humanos.
Instalar un sector de protecciéon
civi y bomberos en la zona
oriente y poniente.

Capacitar y actualizar al
personal y  voluntarios de
proteccidn civil y bomberos.
Difundir el Atlas de Riesgos del
Municipio, respetando las zonas

de riegos y manteniéndolas
libres de asentamiento
humanos.

Vigilar el cumplimiento de las
disposiciones administrativas en
seguridad e inspeccionar que
los comercios abiertos al publico
en general, industrias y
prestadores de servicios.

Mejorar el equipamiento y el uso
de herramientas tecnoldgicas vy
sistemas de informacion para
lograr una mejor coordinacién y
autoridad estatal y federal en el
marco del Sistema Nacional de
Proteccioén Civil.

Atender en el menor tiempo
posible las contingencias,
emergencias y eventualidades
que pongan en riesgo a la
poblacion.
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. 0 . 0 1.2,
3.3.4. Matrices de indicadores del Pilar
Tematico Sociedad Protegida
Programa presupuestario: 010309030101 Mediacion y conciliacion
Engloba las actividades y procesos descritos el Titulo V 13
Objetivo del programa de la Ley Orgdnica Municipal relativa a la funcién
presupuestario: mediadora — conciliadora y de la calificadora del
Ayuntamiento de Jocofitlan.
Dependencia General: AQO Presidencia
Pilar temdtico o Eje transversal: PT 03 Sociedad protegida.
Tema de desarrollo: PT0301Seguridad publica y procuracion de justicia. 21
Indicadores
Frecuencia
y Tipo
2.2,
Fin
Contibuir  a la Variacién ((Diferendos resueltos Anual Libro de quejas y N/A
promocién de la paz porcentual enla registrados entre Estratégico denuncias de las
vecinal mediante la promocion de la vecinos en el afo autoridades
funcién de mediacién paz vecinal. actual/Diferendos oficiales de
y conciliacién de las resuelfos registrados mediacién y
partes en conflicto. entre vecinos en el afio conciliacién
anterior)-1)*100 municipal. 23,
Propésito
la poblacién del Variacién ((Poblacién atendida a Anual Registros Los servidores
municipio cuenta con porcentual en fravés de las funciones Estratégico Administrativos. publicos
instancias promotoras las funciones de de mediacién y municipales
de la paz vecinal. mediacién y conciliacién municipal atienden las
conciliacion en el afo actual/ quejas y
municipal. Poblacién atendida a diferendos
fravés de las funciones vecinales.
de mediacion y
conciiacién municipal
en el afio anterior)-
1)*100 3.
Componentes
1. Establecer Porcentaje en (Denuncias vecinales Semestral Comparativo de Los servidores
mecanismos los mecanismos recibidas/denuncias Gestion los sistemas para publicos
para la parala vecinales larecepcién de municipales
6 ion de *100 denuncias diversifican los
de las denuncias medios para
denuncias vecinales. la recepcion
vecinales de las quejas
para  dirimir y diferendos
conflictos y vecinales.
confroversia 32
s entre la -
poblacién
realizadas.
2. Conflictos y Porcentaje en (Conflictos y Semestral Lioro de actas Los servidores
controversia conflictos y controversias Gestion de conciliacion publicos
s dirimidas controversias dirimidas/conflictos y arbitradas. municipales
de dirimidas. controversias en dirimen las
conformida proceso)*100 quejas y
d al marco diferendos
Juridico presentados.
aplicable
realizadas.
3 Establecer Porcentaje en (Informacién divulgada Semestral llusfrativos, spofs, Los servidores
sistemas de los sistemas de ala ciudadania sobre Gestion peliculas, publicos
informacién informacién a la los derechos y eventos municipales
a la ciudadania obligaciones motivacionales promueven la
civdadania sobre los vecinales/Informacion de participacion armonia
sobre  los derechos y programada a divulgar ciudadana. vecinal a
derechos y obligaciones sobre los derechos y través de la
obligacione vecinales. obligaciones difusion  de
s vecinales vecinales)*100 informacién.
ante
conflictos y
controversia
s realizadas.
Actividades
1.1.  Capacitacién Porcentaje en la (Capacitacién a los Trimestral Listas de Los servidores
a los capacitacion a servidores publicos Gestion asistencia a los publicos
servidores los servidores sobre mediacion y cursos de municipales
plblicos que publicos de conciliacion capacitacion. asisten a
realizan mediacion y realizada/Capacitacion eventos de
acciones de conciliacion alos servidores publicos capacitacion
mediacién y municipal. sobre de mediacion y sobre
conciliacién, conciliacién técnicas  del

acerca  de
técnicas de
manejo  del
conflicto.

manejo  de
conflictos.

programada)*100

Orientacion

telefénica a
la poblacién
por la
ocumencia

de  hechos
que afecten

a las
personas y/o
patrimonio.
Recepcién
directa  de
quejas

vecinales por
la ocumencia
de  hechos
que afecten

a las
personas y/o
patrimonio.

Contflictos  y
controversias
dirimidas
(Actas de
conciliacién)

Citacién a las
partes
vecinales en
conflicto para
dirimir
diferendos e
inconformida
des.
Conciliacién

los
diferendos e
inconformida
des vecinales
en apego al
respeto de
[

las
obligaciones
y/o derechos
de los
querellantes.
Distribucion
de ilustrativos
informativos a
la ciudadania
sobre los
derechos  y
obligaciones
civicos
vecinales.

Promocién
sobre
derechos y
obligaciones
civicas  en
medios
audiovisuales
a la

civdadania.

Porcentaje en la
orientacion
telefénica ala
poblacion.

Porcentaie en la
recepcion
directa de

quejas
vecinales.

Porcentaje en
conflictos y
controversias
dirimidas (Actas
de conciiacién)

Porcentaie en la
citacién alas
partes vecinales
en conflicto.

Porcentaje en la
conciliacién de
los diferendos e
inconformidades
vecinales.

Porcentaje en la
distribucion de
ilustrativos
informativos ala
ciudadania.

Porcentaie en la
difusion de
medios
audiovisuales
informativos ala
ciudadania
sobre derechos
y obligaciones
civicas.

(Orientacién telefonica Trimestral
ala poblacién realizada Gestion
/Crientacién telefénica
ala poblacién
programadal*100

(Queias vecinales Trimestral
recibidas/Quejas Gestion
vecinales
programadas)*100
(Total de Actas de Trimestral
conciliacién realizadas / Gestion
Total de
Actas de conciliacion
programadas)*100
(Citas atendidas de las Trimestral

partes vecinales en Gestion
conflicto/Citas emitidas
a partes vecinales en
conflicto)*100

(Conciliacién de los Trimestral
diferendos e Gestion
inconformidades
vecinales/Conciiacion
de los diferendos e
inconformidades
vecinales
promovida)*100

(Distribucién de Trimestral
ilustrativos informativos a Gestion
la ciudadania
realizada/Distribucion

de ilustrativos

informativos ala
ciudadania

programada)*100

(Audiovisuales Trimestral
informativos dirigidos a Gestion
la ciudadania sobre
derechos y obligaciones
civicas
difundidos/Audiovisuales
informativos dirigidos a
la ciudadania sobre
derechos y obligaciones
civicas
programados)*100

Bitéicora de
atencién
telefénica a
consultas
ciudadanas.

Bitacora de
atencién ala
recepcion
drrecta de
queias vecinales.

Libro de actas
de conciliacion

Acuses de recibo
delas citas
vecinales
enfregadas.

Actas de
conciliacién
vecinal.

Actas de
conciliacion
vecinal.

Actas de
conciiacion
vecinal.

Los servidores
public
municipales
atienden las
consultas
telefonicas de
la

ciudadania.

Los servidores
pblicos
municipales
atienden las
quejas
vecinales.

Los servidores
puUblicos
municipales
dirimen las
quejas y
diferendos
presentados.
Los servidores
puUblicos
municipales
promueven la
entrega
oportuna de
las citas.

Los servidores
publicos
municipales
promueven la
conciliacién
de las partes
en conflicto.

Los servidores
publicos
municipales
promueven la
entrega  de
ilustrativos
informativos a
la ciudadania
sobre los
derechos
obligaciones
vecinales.

Los servidores
publicos
municipales
promueven la
difusién de los
medios
audiovisuales
a la
ciudadania
sobre los
derechos y
obligaciones
civicas.
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:

Pilar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

Fin

Contribuir al
fortalecimiento de los
procedimientos

Variacién
porcentual de
los

Juridicos  regulatorios procedimientos
mediante acciones juridicos
que influyan regulatorios.
directamente en la

garantia  juridica del

Gobierno y la

sociedad.

Propésito

Los asesores juridicos Variacién

municipales porcentual en

‘capacitados se los asesores

actualizan para juridicos

orientar en materia municipales

juridica i

regulatoria.

Componentes

1. Asesorias Porcentaje en
juridicas las asesorias
impartidas. juridicas

impartidas.
2. Demandas en Porcentaje de

confra de la
Administracié
n Piblica
Municipal
obtenidas
atendidas.

Actividades

1.1 Resoluciones
juridicas
sujetas de
derecho,
conforme  al
marco
juridico,
normativo  y
procedimenta
| aplicable en
la materia.

1.2, Notificaciones
juridicas
presentadas,
conforme  al
marco
Juridico,
normativo y
procedimenta
| aplicable.

2.1, Tramitacién
de  asuntos
juridicos, en

las demandas

en contra dela

Administracion
Gblica
Municipal.

Porcentaje en

las resoluciones
juridicas sujetas

de derecho.

Porcentaje en

las
notificaciones

juridicas sujetas

de derecho.

Porcentaje en
la framitacion
de asuntos

010305010104 Asesoria juridica al ayuntamiento
Consiste en otorgar orientacién, asesora, framitacion y
defensa de los asuntos de cardcter civil, mercantil,
laboral, penal, agrario, administrativo, fiscal, amparos,
confroversias  consfifucionales y  acciones de
inconstitucionalidad al Ayuntamiento de Jocotitldn.

AQO Presidencia

PT 03 Sociedad Protegida.

PT 0301 Seguridad publicay procuracion de justicia.

Indicadores

Férmula Frecuencia

y Tipo

((Procedimientos juridicos
regulatorios mejorados en
el afio
actual/Procedimientos
juridicos regulatorios
mejorados en el afo
anterior)-1)*100

Anual Expedientes N/A
Estratégico legales.

((Asesores juridicos Reportes de Los asesores
municipales capacitados orienfaciones juridicos
en el afo actual/Asesores juridicas municipales

juridicos municipales tienen

Anual
Estratégico

capacitados en el afo capacitacién
anterior)-1)*100 continua.
([Resultados de la Listas de
evaluacion de los asesores asistencia
juridicos capacitados en el
ano actual/Resultados de
la evaluacién de los
asesores juridicos
capacitados afio anterior)-
1)*100
(Asesorias juridicas Semestral Bitdcoras de Los  asesores
impartidas/Asesorias Gestion seguimiento. juridicos de la
juridicas programadas)*100 Administracion
PuUblica
Municipal
calificados
ofrecen
asesoria  en
materia de
derecho.
(Demandas en contra de Semestral Expedientes Los  asesores
la Administracién Publica Gestion legales. juridicos de la
Municipal Administracion
atendidas/Demandas en PUblica
contra dela Municipal
Administracion Publica calificados
Municipal atienden las
presentadas)*100 demandas en
contra de la
administracion
publica.
(Resoluciones juridicas Trimestral Expedientes Los asesores
emitidas/Total de asuntos Gestion legales. juridicos
juridicos recibidos)*100 calificados
emiten
resoluciones
juridicas
sujetas de
derecho.
(Notificaciones juridicas Trimestral Expedientes Los  asesores
presentadas/Notificaciones Gestion legales. juridicos
juridicas programadas)* 100 calificados
emiten y
presentan
nofificaciones
juridicas
sujetas de
derecho.
(Tramitacién de asuntos Trimestral Expedientes Los  asesores
juridiic Gestion legales. juridicos
realizados/Tramitacion de calificados

los ftribunales juridicos.
competentes.

22, Asesorias  de Porcentaje en
mediacién y las asesorias de
conciliacién mediacion y
de diferendos conciliacion de
entre las diferendos
pates  en | enfre lospartes
conflicto. en conflicto.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Nombre

framitan la
defensa  de

asuntos juridicos
programados)*100

asuntos
juridicos.
(Asesorias de mediacion Trimestral Bitdcora de Los  asesores
de diferendos entre las Gestion seguimiento juridicos
partes en conflicto de asesorias calificados
realizadas/Asesorias de de median y
mediacion de diferendos mediacion. concilian  los
entre las partes en diferendos
conflicto entre las
programadas)*100 partes en
(Asesorias de conciliacion Actas de conflicto.
de diferendos entre las conciliacion
partes en conflicto levantadas.

realizadas/Asesorias de
conciliacién de diferendos
entre las partes en
conflicto
programadas)*100

01020401012 Proteccién y defensa de los Derechos
Humanos

Engloba los proyectos que el municipio de Jocofitldn
lleva a cabo para proteger, defender y garantizar los
derechos humanos de todas las personas que se
encuentren en el territorio estatal, sin importar su status
o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar
la cultura de los derechos humanos para promover el
respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los
dmbitos de la interrelacién social apoyando a las
organizaciones sociales que impulsan estas actividades.
D00 Secretaria del Ayuntamiento

PT 03 Sociedad Protegida

PT0302 Derechos Humanos

Indicadores

Férmula Frecuencia

y Tipo

Fin
Contribuir al Variacién ((Procedimientos juridicos Anual Expedientes NA
fortalecimiento de los i j legales.
procedimientos los afio actual/Procedimientos
juridicos  regulatorios procedimientos juridicos regulatorios
mediante acciones que juridicos mejorados en el afio
influyan  directamente regulatorios. anterior)-1)*100
en la garantia juridica
del Gobierno y la
sociedad.
Propésito
Los asesores juridicos Variacién ((Asesores juridicos Anual Reportes de Los asesores
municipales en ici i en (l i juridicos
capacitados se los asesores el afio actual/Asesores juridicas municipales
actualizan para orientar juridicos juridicos municipales tienen
en materia municipales capacitados en el afio capacitacion
procedimental  juridica capacitados. anterior)-1)*100 continua.
regulatoria. ((Resultados de la Listas de

evaluacion de los asesores asistencia

juridicos capacitados en el

afio actual/Resultados de la

evaluaci6n de los asesores

juridicos capacitados afio

anterior)-1)*100
Componentes
3. Asesorias Porcentaje en (Asesorias juridicas Semestral Bitacoras de asésores
juridicas las asesorias impartidas/Asesorias Gestion seguimiento. i de la
impartidas. juridicas juridicas programadas)*100 Admifiistracion
impartidas.

calificados
ofrecen
asesoria en
materia de
derecho.
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a. Demandas en Porcentaje de (Demandas en contra de la Semesiral Expedientes Los  asesores Contribuir a Variacién ((Quejas por violacién a los Anual Informe N/A
contra de la las demandas Gestion legales. juridicos de la asegurar una vida  porcentual de derechos humanos Estratégic anual dela
Administracio en contra de la Administracion digna mediante las quejas por presentadas en el afo o CODHEM.
NG ca pist Adeslel lice quejas por violacién  vidlaciénalos  actual/Quelas por violacién a (Comision
M';mc.'gal Ful_]llp:] Gl 'dbel’ 2ol .Strlac'én lificad a los derechos derechos los derechos humanos de Derechos
:xe:s: d: LTt R '°r: "g”"'ff;o ;a u;a 0s | humanos. humanos presentadas en el afio Humanos
b IAE ) atenden 1S anterior)-1) * 100 del Estado
la de México).
administracién Propésito
pliblica.
Actividades La poblacién Variacion ((NUmero de personas Anual Informe La poblacion
o . B TS T A R municipal, esté porcentual de atendidas por violacién a los Estratégic anual dela municipal
i j .
juridicas las resoluciones. emitidas/Total de asuntos Gestion legales. juridicos P""f“'d" de ‘:‘T”?;s de’fcrl‘fj f‘r‘r"”“’”:s en el ano ° CODHEM. g":‘“"f sus
sujetas  de juridicas sujetas juridicos recibidos)*100 calificados aceionesy EIEIEE 2 CRCE NI EIEE Ol EEed Y
derecho 'de derecho. emiten omisiones violatorias por violacién atendidas por violacion alos acude a
conforme  al : TS de derechos alos derechos derechos humanos en el afio denunciar
HER® it 25 s humanos. humanos anterior)-1)*100 cuando  estos
juridico, de derecho. son vuinerados.
normativo y Componentes
prqcedimental
aplicable en la 1. Capacitacion Porcentaje de (Capacitaciones en materia Trimestral Informe la  poblacién
WEMEE . . . es en materia capacitacion de derechos humanos Gestion frimestral de municipal  esta
L4 eidions ey en Plbsits daslei#cr;?:ll?r;s Tg’:;?éf' E"[‘;::j:'s"es I'L"”S dmgsesores de derechos es en materia proporcionadas/Capacitacio I CODHEM. preparada para
by - . humanos de derechos nes en materia de derechos detectar  una
g;‘:ffg[‘r‘::”'a‘ lu’::’[;[‘g::i‘zl’:; juridicas programadas)*100 Z;‘Tg:“"s y proporcionad humanos humanos programadas)* 100 violacién a los
marco de derecho. presentan s gerechos
juridico, notificaciones = = X . . Lieles:
normativo  y juridicas sujetas 2. Orientaciones Porcentaje de (NUmero de orientaciones y Trimestral Informe La poblacién
procedimental de derecho. y asesorias en orientaciones asesorias otorgadas/Numero Gestion trimestral de municipal
aplicable. derechos y asesorias de orientaciones y asesorias la CODHEM. conoce y ejerce
23. Tramitacié je en la (Tramitaci6n de asuntos Trimestral Expedientes Los asesores humanos registradas)*100 sus  derechos
de  asuntos tramitacion de juridicos Gestion legales. juridicos otorgadas. humanos.
jurldicps. en asuntos realizados/Tramitacion de calificados 3. Casos de Porcentaje de (Casos de presuntas Trimestral Informe Los casos son
los tribunales juridicos. asuntos juridicos tramitan la presuntas casos de violaciones a los derechos Gestion trimestral de concluidos
competentes. programados)*100 defensa de violaciones a presuntas humanos concluidos/Casos cumplimient satisfactoriament
_ﬂsrl}(;!lcooss los derechos violaciones a de presuntas violaciones alos oenla e en
ILNICICOS humanos los derechos derechos humanos conclusion observancia  al
2.4, Asesorias de Porcentaje en (Asesorias de mediacion de Trimestral Bitacora de Los  asesores atendidos. humanos recibidos)*100 de respeto de
mediacion y las asesorias de diferendos entre las partes Gestion seguimiento de juridicos expedientes derechos
conciliacion mediacion y en conflicto asesorias de calificados e e
de di iliacion de i ias de mediacion. median y de derechos :
entre las diferendos entre mediacion de diferendos concilian los 0
partes en las partes en entre las partes en conflicto diferendos entre — UMANGs.
conflicto. conflicto. programadas)*100 las partes en Actividades
iliaci nflicto.
e llackd Rt conflicto. 11, Registo de | Porcentdje de (NGmero de personas Trimesfral Listas de la  poblacien
GG lovantadas, personas personas asistentes alas Gestion asistencia. municipal ~ asiste
realizadas/ Asesorias de asistentes asitentes alas capacitaciones /Poblacién Constancias | @ las
conciliacion de diferendos a las capacitacion municipal)*100 de capacitaciones.
entre las partes en conflicto capacitaci es participacio
programadas)*100 ones. n.

12. Campaiias Porcentaje de (Campahas de informacién Trimestral Informe la  poblacién
de camparias de realizadas/Camparnias de Gestion ftrimestral de conoce sUs
informacié informacién informacién la CODHEM. derechos
n. programadas)*100 humanos  por

difusiones
emitidas en
. . 01020401012 Proteccién y defensa de los Derechos medios de
Programa presupuestclrlo. Humanos comunicacién
sobre la
proteccion.
icipi A 2.1. Expediente Porcentaje de (Solicitudes de intervencion Trimestral Informe La poblacién
Engloba los proyectos que el municipio de Jogoh’rlcn s del solicitudes de solventadas /Solicitudes de Gestion anual dela municipal
lleva a cabo para proteger, defender y garantizar los registro de intervencién intervencion registradas) * 100 CODHEM. recurre a solicitar
derechos humanos de tfodas las personas que se T o hieencion
encuentren en el territorio estatal, sin importar su status de para el respeto
Objeﬂvo del programa i i i i intervencié a sus derechos.
presupuestario: o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar " -
) la cultura de los derechos humanos para promover el 31 Acciones Porcentaje de (Orientaciones - casos Trimesfral Expediente.  El otorgamiento
respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los de B cumplimiento revisados y validados para Gestion de orientaciones
B . . -2 . orientacion de conclusion/COrientaciones — estd en funcion
ambitos de la interrelacion social apoyando a las en orientaciones casos en seguimiento) * 100 de la demanda
organizaciones sociales que impulsan estas actividades. beneficio caso ciudadana.
Dependencia General: D00 Secretaria del Ayuntamiento personas
Pilar temdtico o Eje transversal:  PT 03 Sociedad Protegida Sacién
Tema de desarrollo: PT0302 Derechos Humanos de
vulnerabili
dad y/o
discrimina
cién.
Indicadores
Nombre Formula Frecuenci
ayTpo
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

010801010302 Operacion registral civil

Contempla las acciones encaminadas a lograr que la

operacién de la funcién registral civil sea eficiente, 12.
otorgando certeza juridica a la poblacion jocotitlense

en los procesos de certificacidon, aclaracion vy

supervision de los actos y hechos del estado civil. Asi

como apoyar a los grupos vulnerables en este tipo de

frémite.

D00 Secretaria del ayuntamiento 21.
PT 03 Sociedad protegida.

PT0301Seguridad publica y procuracion de justicia.

Fin

Contribuir a fortalecer la alianza de los
fres érdenes de gobiemo para ofrecer
a la poblacién certeza juridica
mediante la cultura de la legalidad.

Propésito
Los derechos y obligaciones juridicos
difundidos a la poblacién.

Componentes
Asesoramientos juridicos a la
poblacién otorgados.

2. Verificaciones  del  cabal
cumplimiento del orden
juridico realizadas.

3. Promocién de los indices de
disminucién  del  cohecho
realizada.

Actividades

La asistencia

juridica oforgada a
la poblacién esta
fundamentada y
motivada.

Registro de actos y
hechos del estado
civil de las personas

Capacitar

a s
servidores

publicos
dentro del
marco  de
Indicadores la 5
legislacién
Nombre Frecuen aplicable
ﬁ_"’ Y para evitar
L practicas
indebidas
Tasa de ((Acciones para Anual Convenios N/A en ol
variacién garantizar certeza Estratégi de ejercicio
porcentual juridica ala co coordinacié del servi
en la alianza poblacion por n juridica piblico.
lde los tres pclne de los tres gn're los tres 22, Desamollar  dindmicas  de
drdenes de Srdenes de drdenes de sensibilizacién a los servidores
gobiemo gobiemo reqluados gobierno. publicos sobre las causas del
(e CliEEET ancleis incumplimiento  de  normas
ala actual/Acciones juridicas.
poblacién para garantizar
certeza certeza juridica a
juridica. la poblacién por
parte de los tres
érdenes de
gobierno realizadas
en el ano anterior)-
1)*100
Tasa de ((Derechos y Anual Testimonios Los
variacién obligaciones Estratégi documental abogados EXR Promover la disminucién de las
porcentual juridicos difundidos co esdela municipales quejas ante la comisién de
enlos ala poblacién en difusién de promueven hechos Indebidos por parfe de
derechos y el afio los derechos  la cultura de os servidos péblicos.
obligaciones actual/Derechos y Y lalegalidad.
juridicos obligaciones obligaciones
difundidos a juridicos difundidos juridicas de
la ala poblacién en la
poblacién. el afo anterior)- poblacién.
1)*100
((Encuestas de Resultados
percepcién de la delas
ciudadania sobre encuestas 32, Incrementar la supervisién en
la cultura de la de el desempefio del servicio
legalidad en el afo percepcion piblico de los servidores
actual/ Encuestas sobre la poblicos.
de percepcién de cultura dela
la ciudadaria legalidad
sobre la cultura de de los dos
lalegalidad en el Ultimos afos.
afo anterior)-
1)*100
Porcentaje (Asesorias juridicas Semestra Bitacoras de Los
N los otorgadas ala | asistencia abogados
asesoramien poblacién/Asesoria Gestion juridicas municipales
tos juridicos s juridicas brindada a asesoran @
ala programadas)*100 la la
poblacion. poblacion. poblacion.
Porcentaje (Inspecciones Semestra Reporte de Los
enla realizadas al I los abogados
verificacion cumplimiento del Gestion resultados municipales
del cabal marco normativo dela verifican el
cumplimient municipal/Inspecci verificacion cabal
o del orden ones programadas del cumplimient
juridico. al cumplimiento cumplimient o del marco
del marco o del marco juridico,
normativo juridico, normativo y
municipal)*100 normativo y procedimen
procedimen tal.
tal.
Porcentaje (Cohechos Semestra Denuncias Los
de atendidos/cohech I de cohecho abogados
disminucion os Gestion enel municipales
del denunciados)*100 ministerio evitan el
cohecho. publico. cohecho.
Porcentaje (Asistencia juridica Trimestral BitGcoras de Los
enla fundamentada y Gestion asistencia abogados
asistencia motivada brindada juridicas municipales
juridica ala brindada a asesoran @
fundamenta poblacién/Asistenc la la
day ia juridica poblacién. poblacién.
motivada fundamentada y
brindada a motivada

la
poblacién.

Porcentaje
de registros
de actos y
hechos del
estado civil
delas
personas

Porcentaje
dela
capacitacié
n dentfro del
marco dela
legislacion
aplicable
para evitar
practicas
indebidas
enel
ejercicio del
servicio
publico.

Porcentaie
de las
dindmicas
de
sensibilizacio
nalos
servidores
publicos
sobre las
causas del
incumplimie
nto de
normas
juridicas.

Porcentaje
delas
quejas ante
la comision
de hechos
indebidos
por parte de
los servidos
puUblicos.

Porcentaie
enla
supervision

el
desempeno
del servicio
publico de

los
servidores
puUblicos.

programada a
brindar a la
poblacién)*100
(Total de registros
de actos y hechos
del estado civi de
las personas
realizados /Total de
registros y hechos
del estado civi de
las personas
programados)* 100
(Eventos de
capacitacion
realizados para
evitar practicas
indebidas en el
ejercicio del
servicio
pUblico/Eventos de
capacitacién
programados para
evitar practicas
indebidas en el
ejercicio del
servicio
publico)*100

(Dinémicas de
sensibilizacion
impartidas a los
servidores pUblicos
sobre las causas
del incumplimiento
de normas
juridicas/Dindmicas
de sensibilizacion
programadas alos
servidores publicos
sobre las causas
del incumplimiento
de normas
juridicas)*100
(Quejas recibidas
ante la comision
de hechos
indebidos por parte
de los servidores
pUblicos/Quejas
estimadas a recibir
ante la comision
de hechos
indebidos por parte
de los servidos
publicos)*100
(Exémenes de
desempeio de
funciones
efectuados alos
servidores
publicos/Examenes
de desempeno de
funciones
programados)*100

Trimestral
Gestion

Trimestral

Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Registros de
actos y
hechos del
estado civil
delas
personas

Listas de
asistencia a
los cursos de
capacitacio

n.

Listas de
asistencia a
las

dindmicas
de
sensibilizacio

Reportes de
las quejas
antela
comisién de
hechos
indebidos
por parte de
los servidos
puUblicos.

Reportes de
las quejas
antela
comision de
hechos
indebidos
por parte de
los servidos
publicos.

Registros de
los actos y
hechos del
estado civil
de las
personas

cursos  de
capacitacié
n

s
abogados

municipales
asisten a los
cursos  de
sensibilizacid

Los
abogados
municipales
se
comportan
atienden de
manera  a
adecuada

a la
poblaciéon.

Los
abogados
municipales
se someten
a
supervisione
s constantes
en |
desempefo
de sUs
funciones.
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Programa presupuestario: 010701010101 Operacién y vigilancia para la seguridad de seguridad.
9 P P . y prevencién del delito
Comprende las acciones de despliegue operativo para 2.1.  Recuperacién Porcentaje de (Recuperacién de Trimestral Reportes de Verficacion de
h . . : N de espacios recuperacion espacios publicos Gestion seguridad la ausencia de
prevenir el delito y disuadir su comisidon en zonas publicos de espacios controlados por grupos publica. grupos
Py H : : ; controlados publicos, antisociales/Total de antisociales en
Objetivo del Programa 'vulngroblt?s o dfa _olfo |r)C|den<:|o a partirde la e e SRS o
presupuestario: inteligencia policial, asi como aquellas para la antisociales. por grupos controlados por grupos publicos
{4 LA} : antisociales. antisociales)*100 recuperados.
prOfeCCIor? de la poblacion jocofitlense en caso de 22 Adecuacién Porcentaje de (Adecuacion de la Trimestral Registros Las
emergencia y desastre. de la calles con infraestructura de las Gestién Administrativos. corporaciones
Dependencia General: QOO Seguridcld PUblica y trdnsito. infraestructura adecuada calles que favorecen la de seguridad
. 4 " - N de las calles infraestructura. inseguridad/Total de publica
Pilar temdtico o Eje transversal: PTO3 Sociedad protegida. que genera calles identificadas que municipal
Tema de desarrollo: PT0301 Seguridad publica y procuracion de justicia insegoridad. vorecenla oy
inseguridad)*100 adecuada
infraestructura
de los calles.
3.1. sehalamientos Porcentaje en (sefialamientos viales Trimestral Inventario de Las
viles para la los colocados parala Gestion sefialamientos. corporaciones
circulacién Senalamientos circulacién peatonal y de seguridad
adores peatonal y viales para la vehicular/Senalamientos publica
Nombre Férmula Frecuencia vehicular. circulacion viales programados a municipal
y Tipo peatonal y colocar para la gestionan la
Fin vehicular. circulacion peatonal y adecuada
Contribuir a la Variacién ((Disminucién de los Anual indices de N/A vehicular)*100 sefializacion vial.
disminucién de la porcentual en actos delictivos en el Estratégico delincuencia 3.2.  Conocimiento Porcentaje en (Boletines informativos Trimestral Registros Las
e 8 GlmTuean e G BT Bl de las normas los niveles de de las normas vidles Gestion Administrativos. corporaciones
mediante acciones dela de los actos delictivos Secretaria de viales por conocimiento distribuidos/Boletines de seguridad
de seguridad péblica. delincuencia. en el afio anterior)- Seguridad parte de la de las normas informativos de las publica
1)*100 Ciudadana. poblacién. viales. normas viales municipal
Propésito programados)*100 promueven el
La poblacién se Variacién ((Disminucion de Anual indices de Las conocimiento
beneficia con la porcentual en denuncias publicas en Estratégico delincuencia corporaciones de las normas
disminucién de la la disminucién afo de sequridad Vidles por parte
inseguridad publica. dela actual/Disminucién de Secretaria de pUblica E - . E de la poblacion.
inseguridad denuncias publicas en Seguridad combaten 3.3.  Infracciones heiceniosion (iNamsEs s Juestial [R5 €D =5
pUblica. el afio anterior)-1)*100 Ciudadana. delincuencia. por el las Infracciones _detectadas en Gestion Infracciones. corporaciones
Componentes incumplimient . por el_ . \ncu_rynphmienfo o de sgggr\dad
1. suficiencia de Variacién Semestral Registros Las autoridades © de normas ‘”Cgmp"""e"w V|‘°'°°§” (27 "’f"e e (o3l el :
lalestructura porcentual en ((Policias por cada mil Gestion Administrativos. delas viales por e T“f""‘” a pol .°f‘°’,‘{ Og"“‘” municipa 1
policial la estructura habitantes en el corporaciones parte de la Vel viales) o
gesfionada. policiaca. municipio en el semestre de seguridad poblacién. ey
actual/Policias por publica viles por parte
cada mi habitantes en municipal dela poblacibn
el municipio en el gesfionan la ~ ; - - — -
ey e suficioneia de los 4.1. Instalacién de Porcentae en [Refenes viales Trimestrol BitGeoras de Las
1100 e retenes viales lainstalacién instalados parala Gestion refenes violes corporaciones
o para la retenes viales aplicacién del instalados. de seguridad
2. Presencia Porcentaie de (Personas que han sido Semestral Registros Las aplicacién del parala alcoholimetro/Retenes publica instalan
delictiva en el la presencia victimas de un delito en Gestion Administrativos. corporaciones alcoholimetro. aplicacion del Vidles programados los refenes para
entome delictiva omel 50 enfomo Colonia o de sequidad alcoholimetro. parala uphcuc\(in del la aplicacién del
social. entomo comunidad/Total de la poblica B ; alcohalimetro)*100 ’ aleholimetro.
colonia o poblacion municipal 4.2. Detencién de Porcenlqje_ en [Conductore_s en estado Tr\megtrcl Reppﬁte de Lo§ sgw\dores
comunidad. municipal)*100 promuevenla conductores la detencion de ebriedad Gestion remision de publicos del
vigilancia ebrios para de retenidos/Conductores conductores Ayuntamiento
permanente. evitar conductores sujetos a revision)*100 en estado de remiten a los
3. Cumplimiento Variacion en el ((Faltas viales en el Semestral Registro de Las accidentes Cl z‘f":" dde kel °°"d"";'°’§‘ Co
de las normas incumplimiento semestre actual/Falfas Gestion Faltas Viales. corporaciones viales QL . oS d" d" ? 0
Viales porla de Normas vidles del semesire de seguridad realizada. e "iensf:m;g ela
poblacién Viales anterior)-1)*100 publica comespondiente.
obtenidas. municipal dan " . . . o
cumplimiento a 010701010102 Sistemas de informacién, comunicacién y
"“v'i“;'e’:‘as Programa presupuestario: tecnologias para la seguridad publica
4. Operativos Porcentaje en (Operativos para la Semestral Registros Se instaura los Comprende acciones que permitan ampliar la
puru,lu los operativos uphcocpn del Gestion Administrativos. opercfwos del cobertura y alcance de los sistemas de COmUﬂICOCIén
aplicacién del parala alcoholimetro alcoholimetro en - . N
alcoholimetro aplicacion del efectuados/Operativos el municipio. mediante la operacién de redes de voz, datos y videos
desanollados, | - cleohoimefro. | perd ia aplicacién del asi  como  modernizar  los  sistemas  de
programados]*100 Objetivo del programa telecomunicaciones y  radiocomunicacién,  con
Actividades presupuestario: tecnologias para implementar y operar la plataforma
1.1. Cumplimiento Porcentaje de (Total cobertura de Trimestral Registros. Las n . - N .
de los cobertura de seguridad pUblica Gestion Administrativos. corporaciones coordmcxc’io que goranhce’ un eficiente intercambio de
lineamientos seguridad realzadas/Total de de seguridad informacién entre los fres érdenes de gobiemo, con la
e praaaod publica o g oad oo findlidad de fortalecer la seguridad publica del
partes de las programada)*100 Icurlymﬁme_n'o' a municipio de Jocofitlan.
ineamien . . L P
sy S soquidad Dependencia General: QOO Seguridad Publica y transito.
publica. Pilar tematico o Eje transversal:  PT03 Sociedad protegida.
1.2.  Capacitacién Porcentaje en (Capacitacion de las Trimestral Constancias de Las . R L - R
SR o e Gostion Capacitacion. e Tema de desarrollo: PT0301 Seguridad publica y procuracion de justicia
policiacas capacitacién realizada/Capacitacion de seguridad
para disuadir alas fuerzas de las fuerzas policiacas publica
la comision policiacas. programadal*100 municipal se
de delitos. capacitan.
1.3.  Equipamiento Porcentaje de (Numero de Policias con Trimestral Inventario del Las
de seguridad variacion en el Equipo adecuado/Total Gestion equipo de corporaciones Indicadores
publica para equipamiento de integrantes del seguridad de seguridad Nombre Formula Frecuencia
las fuerzas de seguridad cuerpo policiaco)*100 publica publica y Tipo
policiacas. publica municipal Fin /
gestionan la Contribuir a la Variacion ((Disminucion de los Anual indices de NA
ampliacion del disminucién  de la porcentual en la actos delictivos en el Estratégico delincuencia de la
equipamiento delincuencia mediante disminucién de afio actual/Disminucién Secretaria de
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acciones de seguridad
publica.

Proposito
La poblacién  se
bene'll:la con la

de la

la delincuencia.

Variacién
porcentual en la

de los actos delictivos
en el afio anterior)-
1)*100

((Disminucién de
denuncias piblicas en el
afio actual/D

inseguridad publica.

Componentes

5. Suficiencia de
la estructura
policial
gestionada.

6. Presencia

delictiva en el
entorno social.

7. Cumplimiento
de las normas
viales por la
poblacién
obtenidas.

8. Operativos
par: la
aplicacion del
alcoholimetro
desarrollados.

Actividades

de
la_ inseguridad
publica.

Variacion

policiaca.

Porcentaje de la
presencia
delictiva en el
entorno colonia
0 comunidad.

Variacion en el
incumplimiento
de Normas
Viales

Porcentaje en
los operativos
para la
aplicacion del
alcoholimetro.

de denuncias pablicas
en el afio anterior)-

((Policias por cada mil
habitantes en el
municipio en el semestre
actual/Policias por cada
mil habitantes en el
municipio en el semestre
anterior)-1)*100

(Personas que han sido
victimas de un delito en
su entorno colonia o
comunidad/Total de la

municipal)*100

((Faltas viales en el
semestre actual/Faltas
viales del semestre
anterior)-1)*100

(Operativos para la
aplicacion del
alcoholimetro

efectuados/Operativos

para la aplicacion del
alcoholimetro
programados)*100

s
de los

aje en el
cumplimiento de

( de
seguridad pablica
/Total de

de
de seguridad seguridad Lineamientos de
publica por publica. Seguridad Publica)*100
partes de las
fuerzas
policiacas.

15. c on a aje en la (Capacitacion de las
[ —c capacitacién a fuerzas policiacas
policiacas Ias fuerzas realizada/Capacitacion
para disuadir policiacas. de las fuerzas policiacas

la comisién de
delitos.

1.6. Equipamiento

publica  para

Porcentaje de
variacion en el
equipamiento de

programada)*100

(total de equipos para
los elementos de
seguridad

las  fuerzas seguridad entregados/total de
policiacas. publica equipos para los
elementos de seguridad
programados)*100
2.3. je de de
de espacios recuperacion de espacios plblicos
publicos espacios controlados por grupos
controlados publicos, antisociales/Total de
por  grupos controlados por espacios piblicos
antisociales. grupos controlados por grupos
antisociales. antlsocla.les)*loo
24. ion de je de e la
la calles con infraestructura de las
infraestructura uada calles que favorecen la
de las calles infraestructura. inseguridad/Total de
que  genera calles identificadas que
inseguridad. favorecen la
inseguridad)*100
3.4, je en fi viales
viales para la los colocados para la
circulacién Sefalamientos circulacién peatonal y
peatonal y viales para la vehicular/Sefialamientos
vehicular. circulacion viales programados a
peatonal y colocar para la
vehicular. circulacion peatonal y

3.5, Conocimiento
de las normas

viales  por
parte de la
poblacién.

3.6. Infracciones
el
incumplimient
o de normas
viales por

Porcentaje en
los niveles de
i de

vehicular)*100
(Boletines informativos
de las normas viales

las normas
viales.

Porcentaje en
las Infracciones

incumplimiento
de normas

informativos de las
normas viales
programados)*100

(Normas viales
detectadas en
incumplimiento o
violacién por parte de la
poblacion/Normas

Seguridad
Ciudadana.
Anual indices de Las
égi i de la de
Secretaria de seguridad
Seguridad pliblica
Ciudadana. combaten la
delincuencia.
Semestral Registros Las autoridades
Gestion Administrativos. de las
corporaciones de
seguridad
pliblica munlclpal
gestionan
suficiencia de Ios
cuerpos
policiacos.
Semestral Registros Las
Gestion Administrativos. corporaciones de
seguridad
pliblica municipal
promueven  la
vigilancia
permanente.
Semestral Registro de Faltas Las
Gestion Viales. corporaciones de
seguridad
publica municipal
dan
cumplimiento  a
las normas
viales.
Semestral Registros Se instaura los
Gestion Administrativos. operativos  del
alcoholimetro en
el municipio.
Trimestral egistros
Gestion Administrativos. corporaciones de
seguridad
pliblica municipal
dan cumplimento
a los
lineamientos ~ de
seguridad
puiblica.
Trimestral Constancias de Las
Gestion Capacitacion. corporaciones de
seguridad
pliblica municipal
se capacitan.
Trimestral Inventario del equipo Las
Gestion de seguridad pablica corporaciones de
seguridad
pliblica mumclpal
gestionan
ampliacién del
equipamiento de
seguridad.
Trimestral Reportes de Verificacion de la
Gestion seguridad publica. ausencia
grupos
antisociales  en
espacios
puiblicos
recuperados.
Trimestral Registros
Gestion Administrativos. corporaclones de
seguri
pubnca munlclpal
gestionan
adecuada
infraestructura
de las calles.
Trimestral Inventario de Las
Gestion sefialamientos. corporaciones de
seguridad
publica munn:lpal
gesuonan
adeci
seﬂa\izaciﬂn vial.
Trimestral Registros Las
Gestion Administrativos. corporaciones de
seguridad
pliblica munlclpal
promueven
conocimiento de
las normas
viales por parte
de la poblaci6n.
Trimestral Registro de Las
Gestion Infracciones. corporaciones de

seguridad
pliblica munlclpal
promueven

parte de la
poblaci6n.

8.1. Instalacion de
retenes viales
para la
aplicacién del

alcoholimetro.

8.2.  Detencién de
conductores
ebrios para
evitar
accidentes
viales
realizada.

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje fransversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Contribuir a la
disminucién de los
delitos mediante la
coordinacién de los
sistemas de seguridad
publica.

Propésito

Las acciones
intergubernamentales
implementadas en

materia de seguridad
publica se coordinan
para combatir a la
delincuencia.

Componentes
1. Participacién
en las

reuniones  de
los  Consejos
Regionales de
Seguridad
Pblica para la
coordinacién
de acciones
policiales
celebradas.

viales.

Porcentaje en la
instalacion
retenes viales
para la
aplicacion del
alcoholimetro.

Porcentaje enla

viales)*100

(Retenes viales
instalados para la
aplicacion del
alcoholimetro/Retenes
Viales programados
para la aplicacion del
alcoholimetro)*100
(Conductores en estado

detenci6n de de ebriedad
en
estado de sujetos a revision)*100
ebriedad.

Trimestral Bitacoras de retenes
Gestion viales instalados.
Trimestral Reporte de remision

Gestion de conductores en
estado de ebriedad.

conocimiento de
las m

viales por parte
de la poblacion.
Las
corporaciones de

la aplicacion del
alcoholimetro.
Los  servidores
publicos del
Ayuntamiento
remiten a los
conductores en
estado
ebriedad ante Ia
instancia
correspondiente.

Incluye las actividades académicas y aquellas para el desarollo de
programas de estudio en materia policial y en general aquellas
actividades necesarias para operar las instituciones formadoras de

personal de seguridad publica a nivel municipal,

asi mismo aquellas

actividades que coadyuven en el dmbito de sus atribuciones en el disefio
de criterios, politicas y normas para el reclutamienfo y selecciéon de

aspirantes de Jocofitldn.

QOO Seguridad publica y transito.

PT 03 Sociedad protegida.

PT0301 Seguridad publica y procuracion de justicia.

Variacién
porcentual enla
disminucién de los
delitos.

Variacién
porcentual en las
acciones
intergubernament
ales
implementadas
en materia de
seguridad
publica.

Porcentaje en la
participacion de
los Consejos
Regionales de
Seguridad
PUblica.

Indicadores
Férmula

((Disminucién de
los delitos en el
ano
actual/Disminucid
n de los delitos en
el ano anterior)-
1)*100

(Acciones
intergubernament
ales
implementadas

en materia de
seguridad publica

actual/Acciones
infergubernament
ales
implementadas
en materia de
seguridad publica

anterior)-1)*100
(Encuestas de
percepcién de la
ciudadania sobre
la coordinacion
intergubernament
al para combatir
la deﬁncuencwo
enela
ccrual/Encuesras
de percepcion de
la ciudadania
sobre la
coordinacién
intergubermament
al para combati
la delincuencia

anterior)-1)*100

(Participacion
efectiva enlos
Consejos
Regionales de
Seguridad
PUblica/Participa
cién convocada
alos Consejos
Regionales de
Seguridad
PUblica)*100

Frecuen
ciay
Tipo
Anual Estadisticas
Estratégi delincuenciales
co de la Secretaria

de Seguridad
PUblica.

Anual Bitdcoras de las
Estratégi acciones
co intergubernament
ales
implementadas
en materia de
seguridad pUblica

Resultados de las
encuestas de
percepcién sobre
la coordinacion
intergubernament
al para combatir
la delincuencia
de los dos Ulfimos
afos.

Semestra Actas de
| instalacion de los
Gestion Consejos
Regionales de
Seguridad
PUblica.

N/A

Las  autoridades
de seguridad

publica

promueven las
acciones de
intergubernament

ales en materia
de  seguridad
poblica.

Las  autoridades
de seguridad
publica municipe
participan en
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2. Gestién para la Porcentaje en la (Exémenes de Semestra Resultados de los Los servidores seguridad publica publica.
aplicacién de gestion para la control de I exdmenes de publicos de los por unificar)*100
los exdmenes aplicacién de los confianza Gestion control de cuerpos de
de control de exdmenes de aplicados/Exdme confianza. seguridad publica 33.  Implementacié Porcentaje en los (Operativos Trimestral Reporte Las  autoridades
confianza control de nes de control de se somefen a la n de operativos operativos realizados conlas Gestion comparativos de de seguridad
desarrollados. confianza. confianza aplicacion de los conjuntos para realizados por las autoridades los operativos publica
gestionados)*100 exdmenes  de disminuir  los autoridades policiacas de los promueven o
control de de policiacas delos fres ordenes de implementacion
confianza. delincuencia fres ordenes de gobierno de  operativos
3. Gestion para la Porcentaje en la (Requisitos. Semestra Gestién parala Las  autoridades los gobierno. /Operativos conjuntos  para
unificacién  de gestion parala atendidos para la | unificacion de los de seguridad ios. programados con disminuir los
los cuerpos de unificacion de los actualzacion del Gestion cuerpos de publica municipal las autoridades indices de
policia cuerpos de convenio para la policia. posibilitan la policiacas de los delincuencia  de
municipal policia municipal. unificacién de los unificacion fres érdenes de los municipios.
desarrollados. cuerpos de policial. gobierno)*100
policia
municipal/Requisit
s necesarios
para la
suscripcion del
convenio de PR . o
unificacion de los Programa presupuestario: 0]07020_]9]0_2 _ Capacitacion integracién y actualizacion  para  la
cuerpos de proteccion civil
policia Consiste en impartir platicas, cursos y talleres  para proporcionar
T municipal)*100 conocimientos y habilidades bésicas a la poblacién en general de
11, Conceracién Porcentaje en la (sesiones de Semestra Actas de los  servidores Jocotitidn. para actuar de manera adecuada preferentemente en forma
) para la fima concertacion concertacion | acuerdos del publicos que Objetivo del programa preventiva, ante la probable ocurrencia de un fenébmeno perturbador,
de  acuerdos para fima de realzadas para la Gestion Consejo Regional participan en el presupuestario: asi como capacitar de manera especifica a individuos que les permita
en el seno de acuerdos en el frma de acuerdos de Seguridad Consejo_Regional apoyar con acciones de prevencién y salvaguardar a las personas y sus
':es iong:’e';’e“‘ 5?;?:;’5 Cz;gz‘;i": i‘;‘;'cl Pablica. Egt’)‘l’,‘c‘g SS:?:"‘,“:;‘: bienes y mantener el funcionamiento de los servicios publicos y
pa,ga la Regionmejs para para ‘é sggﬁﬁdad para " concertar equipamiento estratégico en el caso de riesgo, siniestro o desastre.
Seguridad la Seguridad PUblica/sesiones formas de Dependencia General: QOO Seguridad Publica y trénsito.
Publica. Publica. de concerfacion acuerdos. Pilar temdtico o Eje transversal:  PT03 Sociedad protegida.
programadas Tema de desarrollo: PT0303 Proteccion civil.
parala frma de
acuerdos en el
seno de los
Consejos
Regionales para
la Seguridad
PUblica)*100 Indicadores
12, Cumplimiento Porcentaie en el (Acuerdos Semestra Actas de Las  autoridades Nombre Férmula Frecuencia
de acuerdos cumplimiento de cumplidos en el I acuerdos del de seguridad y Tipo
celebrados en acuerdos seno del Consejo Gestion Consejo Regional publica municipal Fin
el seno del celebrados en el Regional de de Seguridad cumplen los Contribuir a la cultura Variacién ((Eventos de promocién Anual Promocionales, N/A
Consejo seno del Consejo . Seguridad Pablica. acuerdos de la proteccién civil porcentual en de la cultura de Estratégico talleres, pldticas y
Regional  de Regional de Publica/Acuerdos celebrados en el mediante la la cultura de proteccion civil simulacros de
Seguridad Seguridad registrados en el seno del Consejo prevencién ante la la proteccion realizados en el aio evacuacién ante
Pblica. Pdblica. seno del Consejo Regional de ocumencia de civil. actual/eventos de fenémenos
Reglenel Eo SaguiEesl fenémenos promocién de la cultura perturbadores.
Sealdad RLslieas anfropogénicos de profeccién civi
Pdblica)*100 popios  de  la realizadios en el afo
21 sele Porcentaje en la (Elementos de Trimestral Listas de Los servidores naturaleza. anterior)-1*100
ccié seleccion de seguridad Gestion seleccionados publicos de los Propdsito
n "": geﬁz‘(’}”c%r?gf":s p“fggﬁc‘;ﬁ“’;”e a Iicggg’n“;e o5 s Promover la Variacién ((Brigadas de Anual Registros Los servidores
::‘al ° exdmenes examen Zxc’zmenes de gonicipcn en las organizacién de la [eieiiivel cn C On;zﬂzzgfls Zlﬂ afo SIEEED CEIIEITES poblicos
para antidoping. antidoping antiodoping. evaluaciones ciudadania en la promocion actual/ Brigadas de municipales
la solicitados / antiodoping. materia de dela pro'eccigén civi promuevenla
aplic Elementos de proteccién civil para organizacion oS Cn el Ghm organizacion
acié seguridad publica enfrentar la dela anterior)-1)*100 dela
n de programados ocurrencia de ciudadania en (Resultadios de las Resultadosdelos | cludadania en
I::é (Zglrigeiu: fenémenos materia de encuestas sobre el encuestas sobre materia de
men examen perturbadores. proteccion conocimiento que fiene el conocimiento proteccion
o anfidoping) 100 aivil) la civdadania ante la antela il
antio ocurrencia de ocurrencia
dopl fenémenos confingencias.
ng perturbadores en el ano
22, Aplicacién de Porcentdje enla (Examenes de Trimestral Listas de los  semvidores Gcgﬂfeiﬂg‘;gf:; as
los exdmenes aplicacién de los control de Gestion aplicacién de los publicos de los conocimiento que fiene
de control de exdmenes de confianza exdmenes de cuerpos \a cidadania ante Ia
confianza  de control de aplicados/Exdme: control de policiacos ocurrencia de
los cuerpos de confianza. nes de control de confianza. participan en las fonémenos
seguridad confianza evaluaciones  de perfurbadores en el afio
publica. programados)*10 com_rol de anterior)-11100
31 Conceracién Porcentaie enla {Conveonios de Trimestral Convenios o dades Componentes
de convenios | conceracion de colaboracion Gestion frmados de de  seguidad Z':"e"c"’“ Zg’fgg;"’i ZZ p(r“:f;‘]‘l‘i’gn"je Sg’;‘gg’n‘" r:fuﬁ’;’:ji;’fo‘sfe ;"u,‘bh.;z:"d"’es
de . convenios de intergubernament ~ colaboracién publica municipal o identes Tos habtanios ecidontos o prevencion de Monicipales
colaboracién colaboracién al intergubernament fiman las actas ; o sonos o implementodas enlas et i los Somaon S
intergubernam infergubernament suscritos/Conveni al. de colaboracion h:b"ums :: Gl rosgo. somen de dlfe habiantes en prevencion do
::s:wollados al- colccso(::cién g(.ergubemomem zonas de alto r‘\esg_o/v‘om\ de medidas zonas de alto occident_es de
con las intergubernament riesgo a |mplemer_71mr:orc riesgo. los habitantes
instancias  de al oforgada. _prevencmn e en ZOHOS
seguridad gestionados)*100 Oczgeqw:;;';gffggos alto riesgo,
publica. . N = y A 3
32 Unificacién de Porcentaje en la (Criterios de Trimestral Actas de las Las  autoridades 2. Foblacicn P|°’°e”"‘”e. on (P°b‘l°c'°” C“"f’,c"gd" Sg"‘e,sfm' =i del L",Sbr servidores
criterios y unificacién de evaluacién en Gestion reuniones de de seguridad ::pcclhdu o scr;%'ocﬁggg enla prfiz;g?on e estion 05\5523;0; os :?n‘i/ nlgic:a o
oS en GEiEs Y f”e"” m_crenc (.je. U.nIfI.CGCIOH e (sl prevencién enla fisicoquimicos/Total de capacitacion capacitan a la
G = en materia de seleislee plalet Gilizies y slies [PrEuEEn - e de  riesgos prevencion de la poblacién sobre el manejo poblacién  en
sepurldud segurpcd umﬁchqs/Tchl en mcm_enc de ur}\hc‘cc\on de fisico- riesgos fisico- identificada en riesgo del fuego. el manejo del
pulblica entre publica. de criterios de seguridad criterios y metas o o
los érdenes de evaluacion en pblica. en materia de quimicos Glifiees, e 5.‘”'.95""5] 0 U=,
goblemo. materia de sequidad reclizcdo) ooy micos)
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3. Atencién Porcentaje en (Tiempo de respuesta Semestral Reporte Los servidores para atender para atender estacionales/Tiempo contingencias. atienden  las
para la la superacion efectivo parala Gestién pormenorizados publicos contingencias confingencias. promedio estimado confingencias
superacién de los factores superacion de los de la ocurrencia municipales que afecten a para atender con el equipo
o los de riesgo ante factores de riesgo ante de hechos faciitan la la contingencias de proteccion
factores  de la ocurrencia la ocurrencia de hechos perturbadores. recuperacion ciudadania. estacionales)*100 adecuado.
riesgo ante la de hechos perturbadores/Tiempo ante la 3.2, Monitoreo de Porcentaje en (Tiempo real de Trimestral Reporte del Los servidores
ocurrencia de perturbadores. estimado de respuesta ocurrencia de fenémenos el monitoreo monitoreo a fenémenos Gestion estado actual pUblicos
hechos para la superacion de hechos perturbadores de fenémenos perturbadores/Tiempo que guardan los municipales
perturbadores. los factores de riesgo perturbadores. que afecten a perturbadores. estimado de monitoreo fenémenos monitorean los
brindada. ante la ocurrencia de la a fenémenos perturbadores. fenémenos

hechos civdadania. perturbadores)*100 perturbadores.
perturbadores)*100 41. Porcentaje en (Analiticos estadisticos Trimestral Andliticos Los servidores

4. Factores de Porcentaje en (Factores de riesgo Semestral Atlas de riesgos Los servidores estadisticos los analiticos de las contingencias por Gestion estadisticos publicos
riesgo la presentados/Total de Gestion por factores publicos de las estadisticos de factores de riesgo comparativos de municipales
actualizados. actualizacion factores de riesgo)*100 perturbadores. municipales contingencias las /Resultados estadisticos las contingencias levantan y

de los factores actualzan  los por factores confingencias de las contingencias por por factores de controlan
de riesgo. factores de de riesgo. por factores factores de riesgo)*100 riesgo de los dos estadisticas de
riesgo. de riesgo. Ultimos afios. las

5. Reuniones del Porcentaje en (Reuniones del Consejo Semestral Actas de Los servidores contingencias
Consejo Ias reuniones Municipal de Proteccion Gestion acuerdos de las publicos por  factores
Municipal de del Consejo Civil reuniones del municipales de riesgo.
Proteccién Municipal de celebradas/Reuniones Consejo Municipal coordinan  la 42, Actualizacién Porcentaje en (Factores de riesgo Trimestral Reportes Los servidores

Proteccion del Consejo Municipal de Proteccion celebracion e los la presentados en el Gestion estadisticos de las pUblicos
celebradas. Civil de Proteccion Civi Civil. de las factores de actualizaciéon periodo/Total de contingencias por municipales
programadas)*100 reuniones  del riesgo a las de los factores factores de riesgo)*100 factores de riesgo actualizan las
Consejo instancias de de riesgo. ala Direccion estadisticas de
Municipal  de Gobiemo en General de las
Proteccién materia  de Proteccién Civil contingencias
Civil. Proteccién Estatal. por  factores

Actividades Civil. de riesgo ante

1.1.  Elaboracién Porcentaje en (Elaboracién de los Trimestral Programas Los servidores las  instancias
de los planes la elaboracién planes especificos de Gestién especificos de publicos de Gobiemo
especificos de los planes proteccion civil, por proteccion civil municipales en materia de
de proteccién especificos de factores de por fenémenos faciitan  la Proteccion
civil por proteccion vunerabilidad en las perturbadores. elaboracién civi
factores  de civil, por zonas de riesgo de los planes 5.1. Preparacién Porcentaje de (Reuniones del Consejo Trimestral Carpetas de los Los servidores
vulnerabilida factores de elaborados/elaboracién especificos de de la carpeta las reuniones Municipal de Proteccién Gestion asuntos a fratar pUblicos
d en las zonas vulnerabilidad de los planes proteccion de los asuntos del Consejo Civil en las Reuniones municipales
de riesgo. en las zonas especificos de civil. a tratar en las Municipal de realizadas/reuniones del del Consejo preparan  las

de riesgo. proteccion civil, por Reuniones del Proteccién Consejo Municipal de Municipal de carpetas  de
factores de Consejo Civil Proteccion Civil Proteccion Civil. los asuntos a
vulnerabilidad en las icipal de Municipal. programadas)*100 tratar en las
zonas de riesgo Proteccién reuniones  del
programados)*100 Civil. Consejo

1.2. Difusién entre Porcentaje en (Eventos de difusion del Trimestral Aflas de riegos Los servidores Municipal  de
la poblacién la difusién del Atlas de Riesgos por Gestion por factores de publicos Proteccion
del atlas de atlas de factores de vulnerabilidad. municipales Civil.
riesgos por riesgos por vulnerabilidad difunden  los 5.2.  seguimiento Porcentaje en (Acuerdos del Consejo Trimestral Reporte de los Los servidores
factores de factores de realizados/Eventos de atlas de a los el seguimiento de Proteccién Civil Gestion acuerdos del publicos
vulnerabilida vulnerabiidad. difusién del Aflas de riesgos  por acuerdosiide) de acuerdos Municipal Consejo Municipal municipales
d. Riesgos por factores de factores de del Consejo del Consejo registrados/Acuerdos de Proteccién

vulnerabiidad vulnerabilidad. Municipal de Municipal de del Consejo Municipal Civil Municipal. seguimiento
programados)*100 Proteccién Proteccién de Proteccion Civi puntual a los

1.3. Capacitacién Porcentaje en (Eventos de Trimestral Aflas de riegos Los servidores Civil. Civil programados)*100 acuerdos  del
a a la on dir Gestion por factores de publicos Municipal. Consejo
ciudadania capacitacién la ciudadania en vulnerabilidad. municipales Municipal  de
en materia de ala materia de proteccion capacitan a la Proteccion
proteccién ciudadania en civil realizados/Eventos ciudadania en Civil.
civil_sobre el materia de de capacitacion materia de 5.3. Verificacién Porcentaje en (Acuerdos del Consejo Trimestral Reporte dela Los servidores
comportamie proteccion dirigidos a la proteccion el la verificacion de Proteccion Civil Gestion verificacion del puUblicos
nto ante civil, ciudadania en materia civil. cumplimiento del cumplidos/ Total de cumplimiento de municipales
situaciones de proteccién civi de los cumplimiento acuerdos del Consejo los acuerdos del verfican el
de riesgo programados)*100 acverdos  de de los de Proteccion Civi)*100 Consejo Municipal cumplimiento

1.4. Celebracién Porcentaie en (Convenios suscritos Trimestral Convenios de Los servidores del Consejo acuerdos del de Proteccion de los
de convenios la celebracion para habilitar refugios Gestion concertacion publicos Municipal de Consejo Civil Municipal. acuerdos  del
para habilitar de convenios temporales ante la para habilitacion municipales Proteccién Municipal de Consejo
refugios para habilitar ocurrencia de hechos de refugios gestionan Civil. Proteccion Municipal ~ de
temporales refugios catastréficos/Convenios temporales. refugios Civi Proteccion
ante la temporales gestionados para temporales. Municipal. Civil.
ocumrencia de antela habilitar refugios
hechos ocurrencia de temporales ante la
catastréficos. hechos ocurrencia de hechos

catastréficos. catastréficos)*100
2.1. Porcentaje en (Eventos de difusion de Trimestral Acuses de recibo Los servidores
medidas de seguridad Gestion de las medidas publicos
medidas de para el manejo de de seguridad municipales
seguridad fuego en actividades para el manejo difunden  las
para el agropecuarias o de fuego en medidas  de
manejo de recreativas actividades seguridad
actividades fuego en celebrados/Eventos de agropecuarias o para el
agropecuaria actividades difusion de medidas de recreativas. manejo  de . 010702010303 Prevencion, evaluaciéon y dictaminacion
s o agropecuarias seguridad para el fuego en Programa presupuestario: deri
recreativas. orecreafivas. manejo de fuego en actvidades eregos ) . .
actividades agropecuarias Recopilar, integrar y andlizar la informacién suficiente
O ematas orecreavas. para determinar las condiciones de riesgos existentes o
programados)*100 potenciales en muebles e inmuebles destinados

22 Promocién la Porcentaje en (Eventos de promocién Trimestral Promocionales de Los  servidores i : . :
cultura de la promocién de la cultura de calles Gestion cultura ecolégica, publicos deS(.]r-rO”O d,e actividades |ndUSTnO|eS, comerciales y/ae
proteccién la cultura de limpias enfatizando las municipales Objetivo del programa servicios, asi como de aquellos elementos naturalés y
civil ara roteccion realizados/Eventos de acciones para difunden la Fy H H 3 H
cvitar “trar PO, promocién de la cultura et | el presupuestario: por el manejo de sustancias explosivas que impac ten el
basura en las de calleslimpias en las calles. ecolégica desarrollo de proyectos o a la poblaciéon jocotitlense,
calles. IRl Y e, con la finalidad de disminuir los dafos,/frabajando

3.1.  Reduccién de Porcentaje en (Tiempo promedio real Trimestral BitGcoras de Los servidores coordinadamente con los sectores puUblicos, privados y
los  fiempos Ios fiempos para atender Gestién seguimienfoenla | pablicos social asi como  elaborar programas de’proteccion civil.

promedio promedio contingencias atencion de municipales J to tl ”
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Dependencia General: QOO Seguridad Publica y transito. 5. Reuniones del Consejo POfcelﬂ'ﬂle c (Reuniones de‘ld Semestral Actas de Los
" " . . - . Mui al de Proteccion en las onsejo Municipal de Gestion acuerdos de servidores
Pilar temdtico o Eje transversal:  PTO3 Sociedad protegida. vl cetebradas, reuniones Proteccion Civi as reuniones publicos
Tema de desarrollo: PT0303 Proteccidn civil. del Consejo celebradas/Reunione del Consejo municipales
Municipal de s del Consejo Municipal de coordinan la
Proteccion Municipal de Proteccion celebracion
ivil Proteccion Civil Civil. de las
programadas)*100 reuniones
del Consejo
Municipal de
Indicadores Proteccién
2 Civil.
Férmula Ff;‘;f;‘:' Actividades
1.1 Elaboracién de Porcentaje (Elaboracion de los Trimestral Programas Los
Fin los planes enla planes especificos de Gestion especificos servidores
o especificos de | elaboracion proteccion civil, por de publicos
Conlrlbul! a la cultura de la Variacion ((Eventos de Anual Promocionale N/A proteccién civil de los planes factores de proteccion municipales
proteccién civil mediante la porcentual promocién de la Estratégic s, falleres, por factores de especificos vulnerabiidad en las civi por faciitan  la
prevencién ante la ocurrencia de enla cultura cultura de o platicas y vulnerabilidad de zonas de riesgo fenémenos elaboracién
fenémenos  antropogénicos  y dela proteccion civil simulacros de en las zonas de ion labora perturbadores | de los planes
propios de la naturaleza. proteccién realizados en el afo evacuacion flesgo. civil, por i6n de los planes Rk especificos
ivil. actual/eventos de ante factores de especificos de de
promocién de la fenémenos vulnerabilida proteccion civil, por proteccion
cultura de perturbadores denlas factores de civil.
proteccién civil a zonas de vulnerabilidad en las
realizados en el afo riesgo. zonas de riesgo
anterior)-1)*100 programados)*100
Propésito 1.2. Difusién enfre a Porcentaje (Eventos de difusién Trimestral Atlas de Los
Promover la organizacion de la Variacién ((Brigadias de Anual Registros Los CEEEEED ¢ oI b || GUEEIEED | A Sestich (e S
. g Ao e N iesgos por factores de factores de publicos
cludadania en materia de porcentual . g:r:%erﬁgggscﬂe‘ Estro;egk: Administrativo servidores vulngmbmud RS inerabiidad e T
proteccién civil para enfrentar la enla "o actual Brigad s publicos factores de realizados/Eventos d. difunden  los
ocurrencia de fenémenos promocién °gg c:i);fcciél?giv?s municipales vunerabiida de difusién del Aflas atlas de
perturbadores. dela con?ormcdcs cmal promueven d. de Riesgos por riesgos  por
organizacion afo anterior)-1)*100 la factores de factores de
dela (Resultados de las Resultadosde | Organizacién pulnergblioad ML L
ciudadania encuestas sobre el lasencuestas | dela . _ progromados|*100 d
en materia conocimiento que sobre el S e 13. Capacitacién  a  la Porcentaje (Eventos de Trimestral Aflas de )
tiene la ciudadania conocimiento ; ciudadania en materia de enla capacitacién Gestion riegos por servidores
de en materia ién ci Jbli
N ante la ocurrencia antela proteccién civil sobre el capacitacié digidos ala factores de publicos
proteccién de fenomenos ocurrencia de comportamiento ante nala ciudadania en vulnerabilida municipales
civil. perturbadores en el confingencias proteccion situaciones de riesgo ciudadania materia de d. capacitan a
afo i civil. en materia prgreccion civil la
actual/Resultados de de realizados/Eventos ciudadania
|as encuestas sobre el pro'epc\on de ?QPGC\OGCIOH en materia
conocimiento que cvil. q‘”g'dos a la de 2
fiene la ciudadania c\udcdqmc en proveccwon
ante la ocurrencia materia de e
de fenémenos proteccion civﬂ
perturbadores en el — . programados)*100 . .
o anferior)- 11100 1.4. Celebracién de Porcentaje (Convenios susciitos Trimesiral  Conveniosde  Los
Componentes convenios para habilitar enla B para habilitar refugios Gestion concertacion servidores
refugios temporales ante celebracion temporales ante la para publicos
1. Prevencién de Porcentaje (Medidas de Semestral Reporte de la ocurrencia de hechos de ocurrencia de habiitacién municipales
accidentes de de prevencion de Gestion los resultados servidores catastréficos. convenios hechos de refugios gestionan
los habitantes accidentes accidentes sobre la publicos para catastréficos/Conven ftemporales. refugios
en zonas de delos implementadas en prevencién municipales habilitar ios gestionados para temporales.
alto riesgo habitantes las zonas de alto de difunden la refugios habilitar refugios
oforgada. en zonas de riesgo/tofal de accidentes prevencién temporales temporales ante la
alfo riesgo. medidas a delos e antela ocurrencia de
implementar para habitantes en accidentes ocurrencia hechos
prevencion de zonas de alto de los de hechos catastréficos)*100
accidentes enlas riesgo. habitantes catastréficos
zonas de alto en zonas de .
riesgo)*100 alfo riesgo. 2.1, Redadas Porcentaje (Total de redadas Trimestral Bitdcoras de Los
2. Poblacién capacitada en Porcentaje (Poblacién Semestral Listas de Los. caninas y de redadas caninas y exterminio Gestion actividades y servidores
la prevencién de riesgos enla capacitada enla Gestion asistencia a servidores exterminio de caninas y de abejoas reclizadas/ reportes publicos
poblacién prevencién de los cursos de publicos enjambres de exterminio Total de redadas municipales
capacitada riesgos /Total de la capacitacion municipales abejas de caninas y exterminio difunden las
enla poblacion capacitan a enjambres de abejas medidas de
prevencién identificada en riesgo la poblacién de abejas programadas)*100 seguridad
de riesgos de siniestros)*100 para el
3. Atencién para la Porcentaje (Tiempo de respuesta Semestral Reporte manejo  de
superacién de los factores enla efectivo parala Gestion pormenorizad servidores redadas
de resgo ante la superacion superacion de los os dela publicos caninas y
ocumencia de hechos delos factores de riesgo ocurrencia de municipales exterminio
perturbadores brindada. factores de ante la ocurrencia hechos faciitan  la de abejas
riesgo ante de hechos perturbadores recuperacié 22, Promocién la cultura de Porcentaje (Eventos de Trimestral Promocionale
la perturbadores/Tiemp . n ante la proteccién  civil para enla promocion de la Gestion s de cultura servidores
ocurrencia o estimado de ocurrencia evitar tirar basura en las promocién cultura de calles ecologica, publicos
de hechos respuesta para la de hechos calles. la cultura de limpias enfatzando municipales
perturbador superacion de los perturbador proteccion realzados/Eventos las acciones difunden la
es. factores de riesgo es. civil. de promocién de la para evitar cultura
ante la ocurrencia cultura de calles tirar basura ecologica
de hechos limpias en las calles. entre la
perturbadores)*100 programados)*100 poblacion. |
4. Factores  de  rlesgo Porcentaje (Factores de riesgo Semestral Aflas de e EXR Reduccién de Porcentaje (Tiempo promedio Trimestral BitGcoras de
actualizados. enla presentados/Total de Gestion riesgos por servidores los tiempos enlos real para atender Gestion seguimiento
actualizacié factores de factores publicos promedio para fiempos confingencias enla
n de los fiesgo)*100 perfurbadores municipales atender promedio estacionales/Tempo atencién de
factores de . actualizan contingencias para promedio estimado contingencias
riesgo. los factores que afecten a atender para atender .
de riesgo. la ciudadania. contingenci contingencias
as. estacionales)*100 equipo de
proteccién
adecuado.
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4.1,

4.2.

5.1

5.2,

5.3.

Monitoreo de fenémenos
perturbadores que
afecten ala civdadania.

Andliticos
estadisticos de
las

contingencias
por factores de
riesgo.

Actudlizacién  de  los
factores de riesgo a las
instancias de Gobierno en
materia  de  Proteccién
Civil.

Preparacién de la carpeta
de los asuntos a tratar en
las Reuniones del Consejo
Municipal de Proteccién
Civil.

Seguimiento a los
acuerdos de del Consejo
Municipal de Proteccién
Civil.

Verificacién del
cumplimiento  de
acverdos de del Consejo
Municipal de Proteccién
Civil.

Porcentaje
enel
monitoreo
de
fenémenos
perturbador
es.

Porcentale
enlos
analificos
estadisticos
delas
contingenci

factores de
riesgo.

Porcentaje
enla
actualizacié
nde los
factores de
riesgo.

Porcentaje
de las
reuniones
del Consejo
Municipal de
Proteccion
Civil
Municipal.

Porcentaje
enel
seguimiento
de acuerdos
del Consejo
Municipal de
Proteccion
Civil

Municipal.

Porcentaje
enla
verficacién
del

cumplimient
odelos

acuerdos
del Consejo

Municipal de
Proteccion

ivil

Municipal.

(Tiempo real de
monitoreo a
fenémenos
perturbadores/Temp
o estimado de
monitoreo a
fenémenos
perturbadores)*100

Trimestral
Gestion

(Analiticos
estadisticos de las
contingencias por
factores de riesgo

/Resultados
estadisticos de las
confingencias por

factores de
riesgo)*100

Trimestral
Gestion

(Factores de riesgo Trimestral
presentados en el Gestion
periodo/Total de
factores de
riesgo)*100

Trimestral
Gestion

(Reuniones del
Consejo Municipal de
Proteccion Civil
realizadas/reuniones
del Consejo
Municipal de
Proteccién Civil
programadas)* 100

(Acuerdos del Trimestral
Consejo de Gestion
Proteccion Civil
Municipal
registrados/Acuerdos
del Consejo
Municipal de
Proteccion Civil
programados)* 100

(Acuerdos del
Consejo de
Proteccion Civil
cumplidos/ Total de
acuerdos del
Consejo de
Proteccion Civil)*100

Trimestral
Gestion

Reporte del
estado actual
que guardan

los
fenémenos
perturbadores

Analiticos
estadisticos
comparativos
delas
contingencias
por factores
de riesgo de
los dos Ultimos
anos.

Reportes
estadisticos
delas
contingencias
por factores
de riesgo ala
Direccion
General de
Proteccién
Civil Estatal.

Carpetas de
los asuntos a
tratarenlas
Reuniones del
onsejo
Municipal de
Proteccion
Civil.

Reporte de
los acuerdos
del Consejo
Municipal de
Proteccién
Civil
Municipal.

Reporte dela
verificacion

del
cumplimiento
delos
acuerdos del
Consejo
Municipal de
Proteccion
Civil
Municipal.

Los
servidores
pUblicos
municipales
monitorean
los
fenémenos
perturbador
es.

Los
servidores
publicos
municipales
levanfan  y
confrolan
estadisticas
de las
contingenci

as por
factores  de
riesgo.

Los
servidores
publicos
municipales
actualizan

las
estadisticas

de las
contingenci
r

pol
factores de
riesgo  ante
las instancias
de Gobierno
en materia
de
Proteccion
Civil
Los
servidores
pUblicos
municipales
preparan las
carpetas de
los asuntos a
fratar en las
reuniones
del Consejo
Municipal de
Proteccion
Civil.

servidores
publicos
municipales
dan
seguimiento
puntual alos
acuerdos
del Consejo
Municipal de
Proteccién
Civil.

Los
servidores
pUblicos
municipales
verifican el
cumplimient
o de los
acuerdos
del Consejo
Municipal de
Proteccion
Civil.

3.3.5

Obras y acciones de alto

impacto para una Sociedad Protegida

DESCRIPCION DEL PROYECTO CAPACIDAD LOCALIZACION FUENTES DE PERIODO IMPACTOS POBLACION
PROGRAMADA NCIAMIENTO ESPERADOS BENEFICIADA
Programa de equipamiento 3Jentregas Todo el FEFOM Dotar de los 65,291
téctico operativo Municipio insumos
necesarios alos
elementos para
el apropiado
desempefio de
sus funciones.
Instalacion de camaras de 30 camaras Todo el RP 2016, Mejorar las 65,291
video-vigilancia Municipio 2017y condiciones de Habitantes
2018 seguridad
mediante un
sistema de
monitoreo
Actualizacién del Centro de 1 actualizacion Todo el RP 2016 Adicionar 65,291
Mando Municipal C2 Municipio servicios de Habitantes
atenciénala
poblacién.
Operativos de vialidad y 16,800 RP 2016, 65,291
trénsito operativos Municipio 2017y Habitantes
2018
Proceso de Evaluacion de 86 elementos Todo el FASP 2016, Garantizar la 65,291
control de confianza Municipio 2017y confiabilidad de Habitantes
2018 los elementos
de seguridad
publica.
Conformacién de la Oficialia 1 subdivision Todo el RP 2016 Mejorar los 65,291
Mediadora-Conciliadora y la dedreay Municipio tiempos de Habitantes
Oficialia Calificadora funciones respuestaala
ciudadania.
Integracion y operacion del 1 formalizacion Todo el Gestion 2016 Mejorar las 65,291
Mando Unico Municipio condiciones de Habitantes
seguridad en el
Municipio.
Apertura de la base de 1base Zona Poniente RP 2016 Mejorar los 25,244
Proteccién Civil en la zona tiempos de Habitantes

poniente del Municipio

3.3.6 Obra publica
una Sociedad Protegida

NOMBRE DE
OBRA

V. ESTATUS

en

proceso

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

respuesta alos
incidentes en la
zona poniente.

para

COMUNIDAD

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

Nota: No se fienen programada obra
publica en el rubro de Sociedad
Protegida.
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3.4 Eje Transversal hacia una
Gestion Gubernamental Distintiva

3.4.1 Diagnéstico general Ejes
Transversales hacia una Gestion
Gubernamental Distintiva

Existen dos pilares fundamentales para
el ejercicio de la administracion
publica municipal, constituirse en un
gobierno cercano a la gente y brindar
resultados tangibles a las necesidades
de la poblaciéon, convirtiéndose asi en
un gobierno eficiente, transparente y
eficaz.

La simplificacién y modernizacion de
los trdmites y procesos del gobierno
municipal serdn posibles a través de la
elaboracion de manuales de
organizacion y procedimientos;
ademds del control y uso optimo de
los bienes municipales y  la
capacitacion continua a los servidores
publicos municipales.

Adicionalmente se promueve la
cultura de transparencia y rendicion
de cuentas a través de los medios
electronicos para proveer a los

ciudadanos de un espacio para
solicitar informacion con alto indice de
efectividad.

Promover un sistema de recaudacion
eficiente que permita incrementar los
ingresos del municipio; aprovechando
y optimizando los recursos publicos
mediante acciones planeadas,
programadas, presupuestadas,
controladas y evaluadas para medir el
alcance o impacto de los resultados
del quehacer municipal.

3.4.1.1 Temas de Desarrollo hacia
una gestion gubernamental distintiva

3.4.1.1.1 Gobierno Eficiente que
Genere Resultado

Estructura administrativa del Gobierno
Municipal

La presente administracion considera como
prioritaria la realizacidon de los manuales de
organizacion y procedimientos para las
diferentes dreas que componen a
estructura administrativa, a fin de evitar la
duplicidad de funciones, propiciar la

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

Jocotitla
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Pagina 157

2016-2018




simplificacion de tareas, reducir tiempos de
respuesta y fomentar la eficiencia de sus
funciones, asi como la capacitacion vy
aprovechar la  experiencia de los
funcionarios publicos en el desempeno de
los cargos que actualmente ocupan, es
importante senalar que, se confard con
asesoria permanente; aunado a lo anterior,
también existe una programacion priorizada
para capacitar a los diferentes funcionarios
a través de talleres, cursos y diplomados
ofrecidos por diferentes instituciones
educativas e institutos de administracion
publica.

Esto permitird un mejor desempeno en la
atencidn a la ciudadania, y poder
programar cada semana  audiencias
pUblicas con grupos sociales, asi como un
gran numero de cardcter privado, en
donde se atenderdn de manera personal
casos 'y peticiones de obras, servicios
urbanos y rurales.

Por lo antes expuesto surge la necesidad de
contar con manuales de organizacion vy
procedimientos que describan de manera
clara, breve y directa lo siguiente:

Descripcion de cada uno de los puestos.
Para conocer las actividades generales vy
especificas que realiza el personal asi como
su nivel de autoridad y responsabilidad.

Perfl de puestos. Para determinar los
conocimientos y habilidades que debe
acreditar cada una de las personas que
laboran en el drea y si estas se cumplen o
no, es decir el nivel de competencia

Politicas de operacioén. Las cuales ayudardn
a ejercer de manera clara cada una de las
funciones, conociendo las facultades de
cada persona tiene, eliminando asi
cualquier tipo de concesiones y la toma de
decisiones sin planeacion y metodologia
alguna.

Procedimientos. Ayudardn a desarrollar las
actividades de manera estandarizada
independientemente de quien los lleve a
cabo y con ello eliminar aquellos trabajos
ejercidos por costumbre y encaminarse al
control del proceso.

Cada uno de los documentos que se
elaboren se realizard con el objetfivo

prepararse hacia una certificacion en el
Sistema de Gestion de Calidad 1SO26000,

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL 2016-2018

° -
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Orgullo que nos Une

2016-2018

Pagina 158



PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL 2016-2018
misma que se ha convertido en una Secretario del Ayuntamiento
necesidad para organizaciones Publicas
comprometidas con la calidad en sus
actividades y servicios.

Administracion PUblica Municipal de

Jocotitlan
Organigrama de la Administracion PUblica Municipal de Secretaria Particular
Jocofitlén Tesoreria Municipal
Contraloria Municipal
Direccién de Obras y Servicios Publicos
Direcciéon de Desarrollo Urbano, Proyectos
Estratégicos y Medio Ambiente
Direccién de Gobernacion
Direccién de Desarrollo Social

[ o — = Direccién de Planeacion

Direcciéon de Desarrollo Econdmico
g Direccién de Seguridad PuUblica, Proteccién
= Civil y Bomberos

Direccion de Educacién, Cultura y Salud
Direccién de Desarrollo Agropecuario
Secretaria Técnica
Oficialia Mediadora-Conciliadora
ERleRE e

Presidente Municipal Coordinacion Juridica

Sindico Municipal Coordinacion de Administracién

Primer Regidor Instituto Municipal de la Juventud

Segundo Regidor Instituto para la Proteccién de los Derechos de
la Mujer

Fuente: Administracién PUblica Municipal de Jocotitidn, 2016.

Tercer Regidor . ., .
Cuarto Regidor Comunicacion Social

QU Reqidor Servicios PUblicos

Sexto Regidor

séptimo Regidor Defensoria Municipal de los Derechos Humanos

Octavo Regidor Organismos Descentralizados :

Noveno Regidor ISis’::emgl.Mémicipolﬁlqro el Desarrollo Integral de
Décimo Regidor a Familia de Jocotitldn

Jocotitla

gu Une

2016-2018
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Organismo PuUblico Descentralizado para la
prestacion de los Servicios de Agua Potable,
Drenaje y Tratamiento de Aguas Residuales del
Municipio de Jocotitldn

Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte
de Jocotitlan

Fuente: Informacién de la Administracidon Municipal de Jocotitldn, 2016.

Objetivo

e Generar la estructura administrativa
eficiente, eficaz y atenta, que
responda a la consolidacidn de un
municipio vanguardista que cumpla
las expectativas de la sociedad.

Estrategias

e Organizar y evaluar constantemente
la estructura administrativa municipal
con respecto a la prestacidon de los
servicios que ofrece, el alcance de
metas y los resultados planteados y
esperados, a fin de darle un uso
eficiente al capital humano.

Lineas de Accidn

e Conformar una estructura administrativa
que responda en tiempo real a las
demandas y necesidades de la
poblacién, reduciendo los tiempos de

respuesta y otorgando una atencion
eficiente y eficaz.

Trabajar de manera conjunta y estrecha
en la definicibn de necesidades vy
prioridades con las autoridades auxiliares
y ciudadania en general.

Impulsar la desconcentracion
administrativa  hacia las fres zonas
territoriales, fortaleciendo la creacion de
centros de servicios y atencidn a la
ciudadania.

Revisar frecuentemente la
corresponsabilidad, la atencién vy la
simplicidad de trédmites y servicios de las
dreas administrativas y el contacto con
la ciudadania

Impulsar el gobierno electronico para
agilizar y facilitar los tréamites de la
ciudadania.

Impulsar la evaluacion del desempeno
gubernamental y la prestacion de obras,
servicios y acciones municipales.
Fortalecer la cercania de la autoridad
municipal con la ciudadania, en un
esquema de atencidon oportuna y de
calidad.
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Manuales de organizacion y procedimientos

Uno de los objetivos del Gobierno Municipal
es la simplificaciéon y modernizacion de los
procesos Yy frdmites municipales, para
lograrlo se enfocard en la elaboracién de
manuales de organizacion y procedimientos
de las diferentes dependencias vy
organismos auténomos de la administracion
municipal.

Actualmente se estd frabajando de manera
coordinada con las diferentes dreas que
infegran la administracion publica municipal
y los organismos para integrar los manuales
de la Administracion PuUblica Municipal; el
Sistema Municipal DIF, el Organismo PUblico
Descentralizado de Agua Potable de
Jocotitldn y el Instituto Municipal de Cultura
Fisica y Deporte de Jocotitlan.

Objetivo

e Lograr que todas las dreas de la
administracion publica
municipal cuenten con
manuales de organizacion 'y

procedimientos asi como guias
de trdmites y servicios.

Estrategias

Delimitar las funciones,
afribuciones y campos de
accion de cada una de las
dreas de la administracion
municipal a fin de integrar vy
actualizar los manuales de
organizacion y procedimientos
de las dependencias.

Lineas de accion

Solicitar asesoria, seguimiento y apoyo
del IHAEM en torno a la elaboracion
de manuales de organizacion vy
procedimientos.

Elaborar, actualizar y difundir las el
Registro Municipal de Trdmites vy
Servicios a fin de que la ciudadania y
el personal administrativo los conozca
y ponga en prdctica.

Capacitar al personal a fin de
conocer sus funciones, rango de
accion, trdmites relacionados,
concurrentes y derivados conforme a
los Manuales de Operacion,
Organizacion.
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e Actualizar y alinear la reglamentacion
municipal acorde a los manuales.

e Desarrollar perfiles especificos,
jerarquias y responsabilidades a
fin de ser compatibles con la
operacién de los manuales.

Perfil Técnico- Profesional de los
servidores publicos

Para readlizar de manera adecuada las
funciones de la Administracidn Publica se
requiere de Servidores publicos de vocacion
y conviccibn que cuenten con la
preparacion y conocimientos adecuados
que les permitan realizar sus actividades de
forma optima por lo que se realizara el
andlisis que permita identificar el perfil
requerido en cada uno de los puestos y
designar a la persona que cubra los
requisitos  del puesto, también  se
desarrollaran las capacidades del capital
humano por medio de la capacitacion y
motivaciéon para un mejor desempeno de
sus actividades.

Grado de Estudios Total Hombres Mujeres
Total 354 254 100
Ninguno 23 5 18
Preescolar o primaria 25 20 4
Secundaria 45 25 20
Carrera técnicay/o 28 20 8
comercial o preparatoria

Licenciatura 25 10 15
Maestria 1 1

Doctorado

Fuente: Coordinacién de Administracion del Municipio de Jocotitldn, 2016.

Objetivo

Desarrollar la funcidén publica
municipal y la vocacion de
servicio  publico  profesional,
mediante la  capacitacion,
fortalecimiento de la ética de
servicio, los valores y el alto
desempeno del personal a fin
de cumplir de manera exitosa
las tareas encomendadas.
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Estrategias gue se brinden capacitacion de calidad
y con menores costos para el

e Implementar un sistema integrar Ayuntamiento

de desarrollo  humano  del e Fortalecer la identidad de los servidores
personal del gobierno municipal, pUblicos a fin de ayudar a desarrollar en
donde codigo de éfica, la el personal de base las capacidades y
capacitacion, la  formacion habilidades para el mejor desempeno de
profesional y la voluntad de sus funciones.

servicio sean los ejes rectores del e Establecer un programa de capacitacion
sistema. y/o profesionalizacion, para mantenerlo

actualizado al personal.
Lineas de Accién e Desarrollar un estudio de clima

laboral con el propdsito de lograr

e Crear un drea administrativa que , .
mayor armonia entre los servidores

administre, capacite y desarrolle al

. . publicos.
personal y capital humano del gobierno I
. e Promover el crecimiento
municipal. . .
. . escalafonario de los servidores
e Desarrollar los perfiles profesionales olblicos
correctos para el desempeno de las '
funciones en las dreas de la
administracion municipal Reglamentacién municipal
e Detectar las principales necesidades de
los servidores publicos y las dreas Se realizard un andlisis de los reglamentos
administrativas para que funjan como existentes para adecuarlos a la realidad del
apalancamiento en el desarrollo de municipio y serd el instrumento juridico que
CUrsos de capacitacion y/o establecerd la forma en que la autoridad
profesionalizacion ejercerd sus derechos y como la poblacién
e Realizar convenios con diversas debe dar cumplimiento con s
instituciones pL,Jb“COS Y/O priVGdOS, ob“gociones O viceversa.

especializadas en la administracion
publica municipal, con la finalidad de
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Se trabajard de forma detallada con todas
las dreas para garantizar la  revision
exhaustiva de los siguientes reglamentos:

e Seguridad Publica.

e Protecciéon Civil.

e Reglamento de
PUblica Municipal.

e Archivo Municipal.

e Rastro Municipal.

e Alcantarillado,
saneamiento.

e Nomenclatura.

la Administracion

Agua Potable vy

La finalidad de estos reglamentos es contar
con una base normativa documentada,
para evitar improvisacion o actuacion
subjetiva de la autoridad municipal frente a
los sucesos, actos y situaciones de cardcter
legal y respaldar juridicamente  las
decisiones tomadas por las autoridades

municipales frente a cualquier posible
recurso o interpretacion.
Objetivo
e Actualizar, desarrollar y
armonizar normativamente al
Gobierno Municipal, mediante

la actualizacion y creacion de

reglamentos y  disipaciones
legales  que le permitan
asegurar el estado de derecho.

Estrategias

e Fortalecer 'y actuadlizar la
normatividad municipal para
estar a la vanguardia y atender
con eficiencia el quehacer de la
institucion.

Lineas de Accidn

e Revisar, actualizar y armonizar la
reglamentacion municipal vigente para
su correcta aplicaciéon

e Impulsar que la reglamentacion
municipal fortalezca las actividades
econdmicas y sociales; asi como preserve
la cultura y el patrimonio material e
inmaterial del municipio.

e Actualizar el Bando Municipal de
acuerdo a las necesidades coyunturales
del municipio

e Fortalecer el programa de Mejora
Regulatoria y la simplificaci
administrativa.
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Transparencia y rendicion de cuentas

Este Gobierno municipal participa
ampliamente de la labor de transparencia y
el acceso a la informacién publica que
hace posible mantener a la ciudadania
informada, y que esta, en consecuencia,
pueda realizar un seguimiento al ejercicio
gubernamental, y en su caso, pueda
demandar resultados optimos.

Muestra de ello es la difusion anual de los
hallazgos que representen el desempeno y
los resultados obtenidos por el Gobierno
Municipal, puestos a disposicidn de la
ciudadania, y de expertos, generando una
rendicion de cuentas ftransparente, que
muestra los beneficios sociales alcanzados.

La fransparencia y acceso a la informacion
en el Municipio de Jocoftitldn se rigen de
acuerdo a los principios establecidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los tratados internacionales, la
Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, a la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de
México y a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios; destacando la

certeza, eficacia, gratuidad, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima
publicidad, objetividad, profesionalismo vy
fransparencia.

Con base en estos principios se mantiene
actualizada la informacién publica de oficio
en la pdgina web del Gobierno municipal,
asi como la atencion oportuna, eficiente y
eficaz a las solicitudes de informacion que
ingresan los ciudadanos via sistema o
presencial al Ayuntamiento de Jocotitlan.

Objetivo

e Ser un municipio  transparente
garantizando el derecho de acceso a
la informacion publica y practicando
la rendicion de cuentas permanente,
mediante la divulgacion oportuna vy
eficaz de las acciones
gubernamentales.

Estrategia

e Fortalecer los mecanismos de
atencion y  respuesta a los
requerimientos de informacion, a
como de rendicidén de cuentas
solicitan los ciudadanos.
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Lineas de accion

e Atender oportunamente las solicitudes
de acceso a la informacién asi como
los procedimientos que se deriven de
las mismas.

e Crear Modulo de informacion, difusion
y atencion al publico.

e Mantener actualizado y vigente el
Sistema IPOMEX del Ayuntamiento.

e Fortalecer las actuaciones del Comité
de Trasparencia.

e Fortalecer las actuaciones del érgano
de Conftrol Interno a fin de fomentar la
rendicion de cuentas por parte de los
servidores puUblicos.

e Elaborar los catdlogos de informacion
clasificada como reservada y bases
de datos personales.

e Fortalecer el sistema de proteccion de
datos personales.

e Impulsar las  declaraciones
patrimoniales de los servidores
pUblicos obligados.

3.4.1.1.2 Financiamiento para el desarrollo

Autonomia financiera

Es indudable que la Hacienda Publica
Municipal se constituye como un sector de
vital importancia no sélo de la Tesoreria sino
también de la administracidn municipal; por
tal motivo, el manejo transparente de los
recursos, asi como la correcta aplicacion de
los mismos, se convierten en una tarea
prioritaria basada en el cabal cumplimiento
de la normatividad vigente en la materia.
Para la actual administracion constituye un
gran reto el reducir los altos indices de
evasion que histéricamente se han dado en
el proceso de recaudacién. Para ello, se
deben generar las condiciones adecuadas
gue faciliten y fomenten entre la poblaciéon
el pago oportuno de sus impuestos, en este
sentido, los ingresos propios han registrado
un incremento desde el ano 2008, aunque
todavia se necesita redoblar esfuerzos para
incrementar el niUmero de contribuyentes y
con ello la recaudacién de recursos.

No obstante, Jocotitldn muestra una alta
dependencia financiera de las
participaciones estatales y federales, las
cuales se consolidan como la base de lo

ingresos municipales. Por lo que, “dl
registrarse en el pais y en el ndo
situaciones de crisis econdmicas, éstas
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impactan de manera negativa la incidencia
de recursos a los municipios.

De este modo, se aprecia que en los Ultimos
15 anos los ingresos por participaciones han
registrado un aumento porcentual estable
en los ingresos del municipio; este
incremento ha permitido destinar una
partida mayor de recursos para el desarrollo
econdmico, social y urbano, el empleo, el
combate a la pobreza, la seguridad publica
y proteccién civil, con lo que se atienden y
combaten algunos de los rezagos mas
importantes que presenta Jocotitldan.

En tanto, el balance presupuestal del
Ayuntamiento muestra una situacion de
equilibrio en los Ultimos anos, lo que permite
advertir la preocupacion de las autoridades
por invertir estos recursos en obras sociales
que ayudan a incrementar el nivel de vida
de los habitantes.

Fuente: Informes Anuales de Resultados del Municipio de Jocotitldn. Informacion de la
Direccion de Tesoreria del Municipio de Jocofitldn.

Objetivo

e Maximizar los ingresos propios vy
minimizar el gasto operativo ©
corriente de tal moto que le permita
al gobierno municipal eliminar la
dependencia de las partficipaciones
federales y/o estatales.

Estrategias

e Fortalecer la toma de decisiones en
relacion a la disponibilidad y uso de
los recursos a fin de sostenibilidad y
autonomia, centradas en los intereses
y necesidades de la poblacion.

Lineas de Accidn

e Lograr un gasto corriente menor optimizar
el uso de los recursos publicos
redimensionando la estructura
organizacional de adecuados a las
necesidades de la funcidn publica
municipal.

e |denfificar y logar nuevas fuentes de
financiamiento de los sectores privados y
publico para crecer la inversion pro
desarrollo

e Implementar programas que permitan
disminuir la dependencia de
aportaciones federales y estatales, de tal
forma que estas se canalicen a la
prestacion de los servicios y creacion de
infraestructura econdmica y social.

e Maximizar la recaudacion y los ingresos
municipales a través de la
implementacion de programas y politi
en la materia.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

Jocotitlan

2016-2018

Pagina 167



PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL 2016-2018

Recaudacién y padrén de contribuyentes

Ingresos recaudados

En el marco de las condiciones 2007-2015
socioecondmicas que se viven en el pais y (Millones de Pesos)
particularmente  en el Municipio de

Jocotitlan, uno de los principales retos de . g%; " " 5 g8,
. . sye K} Ve o ] e o ] 3
este gobierno, es impulsar politicas, 2 3 8 EE R 9 § 93 E::% s
. . . 2 20 F ko] 258 k) FE
estrategias 'y medidas para garantizar = g ~g-§'§ T & ¢ %‘éé‘é S
. Sy e - [ |
finanzas publicas sanas; para lograrlo es o° g <&£°F
necesario fortalecer la estructura de
recaudacion municipal 'y mantener 2007 9493 0.00
actualizado el padrén de contribuyentes. 2008 10177, 436 007 164045 08
146.22 3.93 0.30 2.17 0.80 0.04 16.54
. . 2009 100.85
Actualmente el sistema  recaudatorio 13189 477 022 285 077 022 2221
. . ) 2010 130.26
mUﬂlCElpOl carece C_Ie un ,pOdron de 154.56 5.06 0.00 3.28 1.53 0.39 14.04
contribuyentes actualizado, asi como de 2011 16372
. 191.89 5.55 0.00 3.23 0.66 0.53 18.21
mecanismos de fomento de pago de 2012 16482
contribuciones de la poblacién, por lo que soig | o088 Q00 e | 060 L D60 10
se realizard una iniciativa de eficientizacion 189.45 626 000 819 024 042
. .. . . 2014 174.92 8.66
de la recaudacidon municipal con incentivos 19840 887 000 563 025 006
para los contribuyentes cumplidos. 2015 19075 | 945

E/ 216.35 9.68 0.00 6.14 0.27 0.07
&/ Cifras estimadas.
a/ Incluye ingreso por venta de bienes y servicios de organismos descentralizados,
fideicomisos y empresa de participacién estatal, ingresos no comprendidos en los
numerales anteriores causados

en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago, subsidios y
subvenciones, ingresos financieros, ingresos derivados de financiamientos.
Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México, 2008-2015.

Objetivo
Incrementar la recaudacion de ingresos
propios, mediante el mejoramiento y uso de
tecnologias de la informacién, asi comga de
los procesos fiscales y de cobranza.

!
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Estrategias

Modernizar el sistema de informacién vy
recaudacion municipal, de forma tal que se
permita mantener actualizado su padréon de
catastro 'y vinculado con elemento
estratégico para la recaudacion de ingresos
Propios.

Lineas de Accidn

e Implementar procesos de control vy
verificacion de los pagos que se realizan
en la ventanilla o en los diferentes puntos
de cobro.

e Adecuar el uso de nuevas tecnologias
para el cobro de contribuciones, de
forma tal que se permita el pago en linea
o en diferentes puntos a los establecidos
por el Gobierno municipal.

e Establecer convenios de colaboracion
con enfes publicos y privados que
permitan incrementar la recaudacion y la
bancarizacion de los ingresos
municipales.

e Establecer y restructurar el proceso fiscal
y de cobranza, de forma tal que permita
recaudar con mayor eficacia.

e Reducir el rezago de pago que existe por
parte de los contribuyentes.

Estructura de Egresos

El Gobierno Municipal serd disciplinado
presupuestalmente y en |la operacion de
gasto operativo, e impulsard los logros de |la
administracion tributaria a fin de atender las
necesidades sociales, enfocando los
recursos a la implantacion de infraestructura
en los sectores primario, secundario vy
terciario pro crecimiento econdmico vy
fomento de la productividad y el empleo; y
al ejercicio de programas sociales que
impacten favorablemente la disminucion de
la pobreza y el incremento del desarrollo
humano y social, asi como la seguridad
publica de los habitantes de Jocotitlan.

El adecuado manejo de la Hacienda
Publica Municipal constituye la plataforma
del desarrollo del municipio ya que a través
de esta, es coOémo se financian los
programas, las obras y acciones publicas
que benefician a los jocotitlenses.
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Jocotitlén ‘

Egresos ejercidos

2007-2015
(Millones de Pesos)

7 [0) o]
<} o}
«n > 2 § § » 2 0 Q
2w Lo S8 0 ao 8 o a
- o5 LE Omx ¢ o5 3 S S
o 5} 0¢c T2 =9 o > 2 2 a
e ° ) = S % O © g c 2
< = z 3 0] IS o C e 2 6 o O
3¢ ©5 9o g $E @ > 3
a 36 39 3§ cE o £ 3
[9) = 0 z fa)
(2] o =
2007 5.12
101.99 41.02 13.58 11.65 3.67 26.71 0.00 0.24
2008 6.25
146.22 50.86 21.67 13.50 4.17 48.28 0.00 1.50
2009 7.78
138.41 51.07 17.00 10.77 1.02 50.26 0.00 0.51
2010 5.44
124.34 42.67 19.97 13.75 3.37 39.15 0.00 0.01
2011 6.51
183.40 49.78 19.48 1555 1.80 90.27 0.00 0.00
2012 5.46
182.95 69.28 10.08 24.51 1.88 71.74 0.00 0.00
2013 4.19
172.05 78.01 10.06 27.13 1.61 51.05 0.00 0.00
2014 8.68
19472 71.37 2569 2135 464 6298 000 0.0
2015¢ 9.39
/ 210.61 77.20 27.79 23.09 5.01 68.12 0.00 0.00

&/ Cifras estimadas. )
Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México, 2008-2015.

Objetivo

e Utilizar de manera eficiente las
participaciones y aportaciones

federales, orientdndolas
prioritariamente al cumplimiento de
las obras servicios publicos
municipales.

Estrategia

e Direccionar el programa
presupuestario y los recursos publicos
a la construccion de infraestructura,
mejoramiento de servicios,
implementacion de programas
sociales y mejoras comunitarias.

Linea de Accion

e Verificar de la correcta aplicacion de
los fondos federales, estatales vy
municipales, con la finalidad que
dichas inversiones causen un impacto
significativo a las necesidades de la
poblacién.

e Establecer criterios de austeridad de
gasto  que impliqguen el  uso
responsable de los recursos
disponibles.

e Pricrizar con forme a metas vy
programas el proyecto de egresos, de
tal forma que se privilegie la inversion
y se disminuya el gasto corriente.

e Mantener la informacion actualizada
del sistema de contabilidad
gubernamental, los estados
financieros, el informe de resultados
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de ingresos y gastos, asi como de las
obligaciones a cargo.

3.4.2 Prospectiva general hacia una
Gestion Gubernamental Distintiva

Manuales de
Organizacién y
Procedimientos

Se actualizardn los
procesos
administrativos para
que la prestaciéon
de servicios
publicos sean
suficientes.

La capacitacién
del personal
administrativo se
dirige a los
servidores de
mandos medios vy
altos.

No se cuenfta con
manuales de
organizacion y
procedimientos, lo
que dificulta el
desarrollo de los
procesos
administrativos.

Se trabajard con

un enfoque
basado en
resultados, con
manuales de
organizacion y

procedimientos,
con lo que el
Gobierno
Municipal logrard
la simplificacion y
modernizacién de
SUs  procesos Yy
trédmites.

Se mantendrd un
control preciso del

patrimonio

municipal y se
verificard el
6ptimo uso,
asignacion y

aprovechamiento
de los bienes.

Las acciones de
capacitacion
estardn a toda la
administracion.

Transparencia Lo poblacion tendrd

y Rendiciéon
de Cuentas

la informacion
suficiente para
conocer el
desempeno de la
funcién publica
municipal.

El acceso a la
informacién publica,
seguird siendo para

fodos aquellas
personas que
soliciten la
informacion.

La informacién serd
manejada con

fransparencia y con
derecho al acceso a
todo el publico.

Con la creacion
de la unidad de

acceso a la
informacién

publica se
garantizard el

acceso de las
personas a la
informacién
publica.

Se promoverd la
formacién de la
cultura de
fransparencia en la
gestién publica y la
rendicion de
cuentas del
gobierno  a la
sociedad.

El portal municipal
de Internet servird
COMO un espacio
para construir un
gobierno eficiente
y tfransparente;
siendo  éste  un
paso vital para
proveer a los
ciudadanos  con
herramientas

efectividad.
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‘Fincnciomien’ro La falta de un

para el
desarrollo

sistema efectivo
de recaudacion

fiscal sigue
perjudicando los
ingresos del
municipio.
Cuenta con un
padrén de
contribuyentes

actualizado vy la
evasion del pago
de impuestos es
alta.

Se continuard
con una
dependencia
financiera de los
recursos

federales y
estatales.
El sistema

catastral seguird
ofreciendo los
servicios con
herramientas con
las que cuenta y
seguird

actualizando la
cartografia que
permita  brindar
mejores servicios.

Se contard con

un sistema
eficiente de
recaudacién,
que permita
incrementar 1os
ingresos del
municipio.

La
programacion
del gasto se
realizard a
fravés de un
presupuesto
basado en los
criterios de

racionalidad vy
eficacia.

La
modernizacion
del padrén de
contribuyentes
permitird  tener
una relacion
confiable de
particulares

para el cobro
de impuestos, y
evitar la
evasion.

Se usard

tecnologia de
punta para la

Estructura
de Egresos

La conduccién del
desarrollo de la
funcion publica
municipal, se
basard en los
planteamientos

propuestos en el
Plan de Desarrollo

Municipal,

documento  que
marcard las
principales lineas
de accién a
desarrollar en el

periodo de la
administracién.

La
presupuestacion

generacién de
informacion
cartogrdfica de
alta  precisién,
que apoye a la
actualizacién
catastral y
permita  hacer
mads eficiente la
prestacion  de
los trdmites vy
servicios en
materia
catastral.

La planeacién
dentro de la
administracién
municipal serd un
medio para
orientar e integrar
actividades y
esfuerzos del
gobierno  y la
sociedad.

La integracién del
la estructura
programdatica
municipal
permitid clasific
las acciones para
la planeacion,
program
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municipal se
llevard a cabo
tomando la
estructura

programdtica con
la que operan las
dependencias del
Ayuntamiento,

siguiendo los
lineamientos para
sU programacion.
Existird un control
del presupuesto,
de tal forma que
se registrard,
controlard y
evaluard el uso vy
destino de los
recursos publicos.
La evaluacién
municipal contard
con indicadores y

metas que
permitan la
evaluacién del
cumplimientfo de
los logros
programados.

presupuestacion
y confrol del
gasto publico, asi

como para
evaluar el
impacto de las
acciones del
quehacer

municipal.

Los programas,
proyectos y
acciones que
desarrolle la

administraciéon
municipal, serdn

evaluados a
fravés de un
Sistema  Integral

de Evaluacién del
Desempeno, que
permita medir el
alcance de los
resultados.

3.4.3

Objetivos de los Ejes

Transversales hacia una gestion
gubernamental distintiva
e Generar la estructura

administrativa eficiente, eficaz y
atenta, que responda a la
consolidacion de un municipio
vanguardista que cumpla las
expectativas de la sociedad.
Lograr que todas las dreas de la
administracion publica
municipal cuenten con
manuales de organizacion vy
procedimientos asi como guias
de trdmites y servicios.
Desarrollar la funcidén publica
municipal y la vocacion de
servicio  publico  profesional,
mediante la  capacitacion,
fortalecimiento de la ética de
servicio, los valores y el alto
desempeno del personal a fin
de cumplir de manera exitosa
las tareas encomendadas.
Actualizar, desarrollar y
armonizar normativamente al
Gobierno Municipal, mediante
la actualizacidon y creacion de
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reglamentos y  disipaciones
legales que le permitan
asegurar el estado de derecho.
Ser un municipio transparente
garantizando el derecho de
acceso a la informacion publica
y practicando la rendicion de
cuentas permanente, mediante
la divulgacion oportuna y eficaz
de las acciones
gubernamentales.

Maximizar los ingresos propios y
minimizar el gasto operativo o
corriente de tal moto que le
permita al gobierno municipal
eliminar la dependencia de las
participaciones federales vy/o
estatales.

Incrementar la recaudacion de
ingresos propios, mediante el
mejoramiento y uso de
tecnologias de la informacion,
asi como de los procesos fiscales
y de cobranza.

Utilizar de manera eficiente las
participaciones y aportaciones
federales, orientdndolas
prioritariamente al cumplimiento

3.4.3.1

de las obras servicios publicos
municipales.

Estrategias para alcanzar los

objetivos hacia una Gestion
Gubernamental Distintiva

Organizar y evaluar
constantemente |la estructura
administrativa  municipal con
respecto a la prestacion de los
servicios que ofrece, el alcance
de metas vy los resultados
planteados y esperados, a fin de
darle un uso eficiente al capital
humano.

Delimitar las funciones,
afribuciones 'y campos de
acciéon de cada una de las
dreas de la administracion
municipal a fin de integrar vy
actualizar los manuales de
organizacion y procedimientos
de las dependencias.
Implementar un sistema integrar
de desarrollo humano del
personal del gobierno municipal
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donde codigo de éfica, la
capacitacion, la  formaciéon
profesional y la voluntad de
servicio sean los ejes rectores del
sistema.

Fortalecer y actualizar la
normatividad municipal para
estar a la vanguardia y atender
con eficiencia el quehacer de la
institucion.

Fortalecer los mecanismos de
atencidn y respuesta a los
requerimientos de informacion,
asi como de rendicion de
cuentas que solicitan  los
ciudadanos.

Fortalecer la toma de decisiones
en relacion a la disponibilidad y
uso de los recursos a fin de
sostenibilidad y  autonomia,
centradas en los intereses vy
necesidades de la poblacioén.
Modernizar el sistema de
informacién y  recaudaciéon
municipal, de forma tal que se
permita mantener actualizado
su padrdn  de catastro y
vinculado con elemento

estratégico para la recaudacion
de ingresos propios.

Direccionar el programa
presupuestario y 10s recursos
publicos a la construccion de
infraestructura, mejoramiento de
servicios, implementacion de
programas sociales y mejoras
comunitarias.

3.4.3.1.1 Lineas de accién hacia una
Gestion Gubernamental Distintiva

Conformar una estructura
administrativa  que responda en
tiempo real a las demandas vy
necesidades de la poblacion,
reduciendo los tiempos de respuesta y
otorgando una atencién eficiente vy
eficaz.

Trabajar de manera conjunta vy
estrecha en la definicion de
necesidades y prioridades con las
autoridades auxiliares y ciudadania
en general.

Impulsar la desconcentracion
administrativa hacia las tres zonas
territoriales, fortaleciendo la creqcic
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de centros de servicios y atencion a la
ciudadania.

Revisar frecuentemente la
corresponsabilidad, la atencion y la
simplicidad de trdmites y servicios de
las areas administrativas y el contacto
con la ciudadania

Impulsar el gobierno electronico para
agilizar y facilitar los trdmites de la
ciudadania.

Impulsar la evaluacion del
desempeno gubernamental y la
prestacion de obras, servicios vy
acciones municipales.

Fortalecer la cercania de la
autoridad municipal con la
ciudadania, en un esquema de
atenciéon oportuna y de calidad.
Solicitar asesoria, seguimiento y apoyo
del IHAEM en forno a la elaboracion
de manuales de organizacién vy
procedimientos.

Elaborar, actualizar y difundir las el
Registro Municipal de Tramites vy
Servicios a fin de que la ciudadania y
el personal administrativo los conozca
y ponga en prdctica.

Capacitar al personal a fin de
conocer sus funciones, rango de
accion, trdmites relacionados,

concurrentes y derivados conforme a
los Manuales de Operacion, vy de
Organizacion.

Actualizar y alinear la reglamentacion
municipal acorde a los manuales.
Desarrollar perfiles especificos,
jerarquias y responsabilidades a

fin de ser compatibles con la
operacion de los manuales.

Crear un drea administrativa que
administre, capacite y desarrolle al
personal y capital humano del
gobierno municipal.

Desarrollar los perfiles profesionales
correctos para el desempeno de las
funciones en las dreas de la
administracion municipal

Detectar las principales necesidades
de los servidores publicos y las dreas
administrativas para que funjaon como
apalancamiento en el desarrollo de
Cursos de capacitaciéon y/0O
profesionalizacion

Realizar convenios con  diversas
instituciones publicas y/o privadas,
especializadas en la administracion
puUblica municipal, con la finalidad de
que se brinden capacitacion
calidad y con menores costos para el
Ayuntamiento
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Fortalecer la idenfidad de los
servidores publicos a fin de ayudar a
desarrollar en el personal de base las
capacidades y habilidades para el
mejor desempeno de sus funciones.
Establecer un programa de
capacitacion y/o profesionalizacion,
para mantenerlo actualizado al
personal.

Desarrollar un estudio de clima laboral
con el propdsito de lograr mayor
armonia entre 1os servidores publicos.
Promover el crecimiento
escalafonario de los servidores
publicos.

Revisar, actualizar y armonizar Ia
reglamentacion  municipal vigente
para su correcta aplicacion

Impulsar que la reglamentacion
municipal fortalezca las actividades
econdmicas Yy sociales; asi como
preserve la cultura y el patrimonio
material e inmaterial del municipio.
Actualizar el Bando Municipal de
acuerdo a las necesidades
coyunturales del municipio

Fortalecer el programa de
Mejora Regulatoriac y  la
simplificacion administrativa.

Atender oportunamente las solicitudes
de acceso a la informacion asi como
los procedimientos que se deriven de
las mismas.

Crear Médulo de informacion, difusion
y atencién al publico.

Mantener actualizado y vigente el
Sistema IPOMEX del Ayuntamiento.
Fortalecer las actuaciones del Comité
de Trasparencia.

Fortalecer las actuaciones del
organo de Control Interno a fin

de fomentar la rendicion de
cuentas por parte de los
servidores publicos.

Elaborar los catdlogos de informacion
clasificada como reservada y bases
de datos personales.

Fortalecer el sistema de proteccion de
datos personales.

Impulsar  las  declaraciones
patrimoniales de los servidores
publicos obligados.

Lograr un gasto corriente menor
optimizar el uso de los recursos
publicos redimensionando la
estructura organizacional d
adecuados a las necesidades d
funcién publica municipal.
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ldentificar y logar nuevas fuentes de
financiamiento de los sectores
privados y publico para crecer la
inversion pro desarrollo

Implementar programas que permitan
disminuir la dependencia de
aportaciones federales y estatales, de
tal forma que estas se canalicen a la
prestacion de los servicios y creacion
de infraestructura econémica y social.
Maximizar la recaudaciéon y 1os
ingresos municipales a través de

la implementacion de
programas y politicas en la
materia.

Implementar procesos de control vy
verificacion de los pagos que se
realizan en la ventanilla o en los
diferentes puntos de cobro.

Adecuar el uso de nuevas tecnologias
para el cobro de contribuciones, de
forma tal que se permita el pago en
linea o en diferentes puntos a los
establecidos por el Gobierno
municipal.

Establecer convenios de colaboracién
con entes publicos y privados que
permitan incrementar la recaudacion
y la bancarizacion de los ingresos
municipales.

Establecer y restructurar el proceso
fiscal y de cobranza, de forma tal que
permita recaudar con mayor eficacia.
Reducir el rezago de pago que
existe por parte de los
contribuyentes.

Verificar de la correcta aplicacién de
los fondos federales, estatales vy
municipales, con la finalidad que
dichas inversiones causen un impacto
significativo a las necesidades de la
poblacién.

Establecer criterios de austeridad de
gasto que impliguen el uso
responsable de los recursos
disponibles.

Priorizar con forme a metas vy
programas el proyecto de egresos, de
tal forma que se privilegie la inversion
y se disminuya el gasto corriente.
Mantener la informacién actualizada
del sistema de

contabilidad gubernamental, los
estados financieros, el informe

de resultados de ingresos vy
gastos, asi como de las
obligaciones a cargo.
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3 4 4 M t ° d . d . d h . 1.2 Integracién Porcentaje de (Propuestas Trimestral Estudio de Los servidores
de propuestas ciudadanas Gestion Factibiidad. pUblicos
-4.4. Mairices de Indicadores hacia Do | SR eiills S| B
, civdadanas a politicas publicas Andlsis de las analizan  las
una Gestion Gubernamental Distintiva il i
publicas ciudadanas recibidas vecinales de vecinales  de
municipales. alas politicas publicas mejoria mejoria
municipales)*100 administrativa administrativa
municipal. municipal.
2.1 Reuniones Porcentaje en (Reuniones Trimestral Actas de Se convoca a
institucionales las reuniones institucionales con los Gestion acuerdos reuniones con
o los institucionales COPACI's para registrados en las los COPACI's.
Programa presupuestario: 010301010201 Audiencia publica y consulta popular &m’“:]' S o 'gls de,sglffo"ﬂ”ﬂs P?""ICGS i aniones
5 . 5 . onsejos de s publicas municipales institucionales con
Considera las acciones que permiten garantizar el participacién para realizadas/reuniones los COPACI's.
derecho a la ciudadania a ser escuchada por las ciudadana), descr‘r'?\\crlus instgljocﬂmglgs conlos Convocatorias.
. e . . . para politicas s para
Objetivo del programa autoridades del ayuntamiento y las que se refieren a desanoliar las publicas desarroliarlas polificas
presupuestario: promover la solicitud de opiniones, sugerencias vy F?:;'I'Fﬂs municipales. publicas m‘é”'cipfggs
.z . . publicas programadas)*
demandas de la poblacién jocofitlense para ser municipales.
incorporadas en los planes y programas de gobierno. 22. Divulgacién Porcentaje en (Politicas pdblicas Trimestral Publicacién es sitio se  divulgan
D d ia G " A0 Presid y de las la divuigacién municipales acordadas Gestion web institucional. las  politicas
ependencia General resiaencia politicas delas a divulgar en los publicas
Pilar temdtico o Eje transversal: ET 01Gobierno de resultados. publicas politicas medios de municipales.
T ded llo: ET0101 Gobi fici + Itad municipales publicas comunicacion
ema de desarrolio: ODIerno ericiente que genere resulitaaos. en los medios municipales institucional/Total de
de en los medios politicas publicas
comunicacié de municipales de
n comunicacion gobierno)*100
institucional. institucional.
Férmula Frecuencia L . NPT
y Tipo 010803010103 Difusion y comunicacién institucional
Fin . .
Contribuir al Variacién en (Foros de consulta Anual Actas de acuerdo Obietivo del programa Engloba aquellas acciones que se enfoca a difundir y
fortalecimiento de la la celebracion popular realzados Estratégico de cada Foro ) prog comunicar a la poblacién en general sobre las
participacién de Foros de para la conformacion realizado. N/A presupuestano: . a1 2
ciudadana  en la consulfa G Polficas Plblicas acciones gubemamentales de Jocofifidn.
conformacién  de popular. Municipales en el afio Dependencia General: AO00 Presidencia
Politicas Pdblicas actual/Foros de " Z1s - . -
Municipales mediante consulta popular Pilar temdtico o Eje transversal: ET 01 Gobierno de resultados.
'°'°sl de  consulta feal‘;cdos F_’?fﬂd‘ﬂ Tema de desarrollo: ET 0101 Gobierno eficiente que genere resultados.
popular. conformacion de
Politicas Pblicas Indicadores
Municipales en el afio Nombre Formula Frecvenciay
anterior)-1)*100 i
Propésito Fin
Lla poblacién  del Variacion ((Participacion Anual Listas de La Poblacion Contribuir a la difusin de la Variacion . ([Acciones de difusién de B'Ar;\gul Sixﬁalrwas'da confrol de. N/A
municipio participa en porcentual de registrada en los foros Estratégico Asistencia. Municipal :',’f""“l:', b CEa o s EEEED e
la construccién de las la de consulta popular muestra comunicacién y  sector informacién realizadios en el aiio
politicas publicas participacion para la conformacién interés en los sociales, medianfe la : e en et ones ce ’d? comunicacién.
il Iiti Obli difusién de las acciones de los medios de la informacién gubernamental
YT clolle) CE peliiss pilziees ees = gobiero. comunicaciony enlos medios de comunicacien
poblacion municipales en el afo Consulta sectores social. efectuados en el afio anterior)-
agrupada en actual/Participacion Popular.
la registrada en los foros Propdsito
construccién dge consulta popular La comunicacién piblica y Variacion ((Eventos para fortalecer la Anual Comparativo de los Los. servidores
i forfalecimiento informativo a porcentual en la ‘comunicacion e informacion Estratégico soportes informativos publicos municipales
delas para la conformacién los habitantes del municipio i6 G i i de comunicacién promueven la
politicas de politicas publicas se realiza por los canales publicay del municipio realizados en el publica. comunicacién
publicas municipales en el afio convencionales de £l x i
L N . los fortalecer la comunicacion e fortalecimiento
municipales. anterior)-1)*100 habifantes del informacién publica dirgida alos informafivo @ los
Componentes municipio, habiontes del ruicivo habitantes  del
Demandas Porcentaie en (Demandas Semestral Registros de Los Servidores B NET R TR
ciudadanas las demandas ciudadanas para la Gestion control de PUblicos ({Acciones de acfuaizacion de Reporfes del andiis
para la ciudadanas construccion de las demandas cuenfan con focamunicacion o nformacién e perinencio delos
conshuccién parala polfcas poblas Gudodanas. e s mnoec comr o s
de las construccion municipales mecanismo actual/Acciones de y fortalecimiento
politicas de las atendidas/demandas de GC’W"‘IPC‘WVGE la " informativo.
publicas politicas ciudadanas para la integracién € ibica dol monicipio ol
municipales publicas construccion de de las ciudadania realizadas en el aio
registradas. municipales. politicas publicas demandas = : anterior)-1)*100
municipales ciudadanas. omponaTes)
e dp )*100 1. los planes y Porcentaje en los (Ciudadanos que generan una semestral Acuses de recibo de Los servidores.
= . CEEetER . programas  de. planes y programas vinculacion enire el gobieno y la Gesfion los planes y programas pbiicos municipales
2. Politicas Porcentaje en (Politicas publicas Semestral Actas de Los servidores accién de accion sociedad para presentar de accién difunden los planes y
publicas las polificas municipales Gestion acuerdos y publicos guberomenial gubernomental propuestos o accién gubermamental programes 4
municipales publicas realizadas/Politicas minutas de infegran e goblemo y la Gobiermo y o el municipiol* 100 . qubsrmamental.
desarrolladas municipales. publicas municipales frabajo. politicas sociedad sociedad (AcCiones gubermamentaies
das)*100 Gbli difundid ! e L
X programadas)* publicas ndidos. redlizadas derivadas de
e propuestas ciudadanas/Tolal de.
municipales acciones gubermamentales)*100
para impulsar 2 Los resulfados de Porcentaie en los (Resultados de la evaluacion de. Semestral Resullados Los servidores
la los planes y resultados de los os planes y programas de Gestion comparativos publicos municipales
participacion programas  de planes y programas accién gubernamental por parle pormenorizados de los difunden los
ial 6 ccion de sociedad planes y programas de resultados  de  las
ccion acciones de
instancl de a & ubernamental para gobierno,
Actiidades 5 o h 5 & Gobleme y 18 gobleno yla o5 planes y programas de instoncios de gobiero
Promocién de Porcentaje en (Total de audiencias Trimestral Registros de Los Foros de pael ey ociedon accion gubernamental por parle g 105 clos Oimos
foros de la promocion publicas realizadas/ Gestion Audiencias consulta e difundidos. de la sociedad organizada) 100 afos b
consulta de foros de Total de audiencias PUblicas llevan a cabo Actividades
popular para consulta publicas . en horarios y 1. Difusién del Plan orcent .\w \g [ventosc dos pa d\ul Tg;\e’s"m\ ‘A;L‘zsesdz veDc\bods‘,-‘
a popular para programadas)*100 espacios que anicoal o x| besrole P de Desarolo Mocioa e o oncia
actualizacién la favorecen el sistemas de Municipal. /Eventos programados para la
de las actualizacién impacto de la goblemo y la P‘d\hésm'g del cumpiriento \T?‘oo
oy P i sociedad. lan de Desarrolio Municipal)*]
politicas de las informacién. 12 Difusin el jeenia i i o Timeshal ‘Acuses de recibo de. Los servidores
publicas politicas Informe. de difusién del Informe eventos de difusién para dar a Gestion los Informes de publicos municipales
municipales publicas Gobiemo, a los de Gobierno. conocer el Informe de Gobierno. difunden el Informe
icit sister de ‘Gobierno/Asistencia esperada a de Gobierno.
g‘z:ﬁ':a"s"” ’{/‘&';‘zgg}g; goslemo v o recibir en los eventos de difusion
sociedad. para dar a conocer el Informe
PUblicas) de Gobiermo]100
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21 Distibucién de los Porcentaje en el (Bolefines informafivos Trimestral Acuses de recibo de Los servidores 1.1, Elaboracién Porcentaje (Trémites incorporados al Mensual Listado por Las  unidades

bolefines cumplimiento de la difundidos/bolefines informofivos Gestion Ios bolefines publicos municipales o - ol
con romatives forreaiiiied e un de avance programa de e- Gestion unidad administrativas
las acciones de bolefines boletines catdlogo  de enla gobierno/Total de tramites administrativa municipales

22 :;:"Ef"aé s Pmmm'mvm\ (Spofs inf tiv Timestral A de ibo di 'lmmm'wm ik framites Yy integracién seleccionados para el Reporte de cumplen en
e e o B LIRS e (o e servicios  por dela programa e-gobierno)*100 avance fiempo y en
los ‘medios informativos. para difusién programados|*100 a unidad Catalogacion forma con la
audiovisuales de. difusién de los spofs administrativa de programacion
comunicacisn [T municipal. framitologia acordada.

23. Llos tamites y Porcentaje en los (Trémites y servicios digitales a la Timesfral Registros comparativos Los servidores 1.2.  Readecuacién Porcentaje (Procedimientos Mensual Manual de Las  unidades
servicios digitales rémites y servicios ciudadonia reaizados/TrGmites y Gestion ‘enire plafaformas. publicos municipales del de Avance adecuados/Procedimientos Gestion procedimientos administrativas
in conterdos aconts T gamoca 100 Famtor 'y, senvicion procedimiento enla programados)*100 Procedimiento | municipales
on'la plotaforma dighaies | o a presencial Readecuacié modificado cumplen  en

X ciudadania hacia n fiempo y en

24, Elaboracién de Porceniaje enla {Disefios gréificos Timesiral Regisiros de diseios Los servidores procedimiento procediment forma con la
disefios _ gréficos, izados /i Gestion ardficos elaborados. pUblicos municipales ”
con  objefivos disenos gréficos, programados | 100 elaboran los disefios s remotos. a programacion
especificos  de con objetivos gréficos para acordada.
dEED e GE - (D 1.3, Eaboracién Porcentaje (Meses de avance en Mensual Disco con el El érea

25 <Realiar b o onics © o Timesial Sopories las dreos do 1o del  vinculo de avance programacién/Total de Gestion avance del Informdtica
conferencias de conferencias de redlizadas/Conferencias de Gestion documentales y admistracion habilitado enla meses previstos para lenguaje de municipal o la
Diorantes meclos afarenios modios videos. o murice para servicios  Pr ac 14100 programacion  empresa
de comunicacion de comunicacion acciones rekevantes electrénicos n Informética confratada
Impresos y impresos y de la gestién en los en el siio web para la
elechnicos. electrénicos. diversos medios de municipal. programacién

comunicacién.
cumple con el
programa
acordado.
14.  Establecimient Porcentaje (Convenios frmados para Mensual Documentacié Las
. . _ ° de | de convenios la recepcién de pagos Gestion n generada autoridades
Programa presupuestario: 010301010101 Relaciones publicas convenios con parala electronicos/Convenios para el municipales
. : AP ofros  6rdenes recepcién de gestionados para la establecimient suscriben
- (.?onhene las OCC'O'f‘eS C.il’rlgld'OS a establecer y mantener de gobiemo e pagos recepcion de pagos o del convenio convenios
Objetivo del programa sistemas de comunicacién directa para el despacho de electronicos electronicos)*100 para el
presupuestario: los asuntos de responsabilidad del presidente municipal o o estoblecimiert
de Jocotitlan. establecimient recepcion de
: . : : o de pagos en
D.epende,nlea Geperal. AOO Presud_encuo recepcion de o
Pilar temdtico o Eje transversal: ET 01 Gobierno de Resultados pagos de los electrénica.
N . . . framites
Tema de desarrollo: ETO1 01 Gobierno eficiente que genere resultados electronicos
. 2.1. Elaboracién Porcentaje (Meses de avance en Mensual Disco con el El drea de
Indicadores de un sistema de avance programacién/Total de Gestion avance en el Informdtica o
FrecUencl de nla meses previstos para cronograma la  empresa
ayTipo digitalizacién. Programacié programar)* 100 de contratada
n Informdtica programacion para la

Fin programacién

Contribuir a_eficientar Variacién (IMC's adqufidas en el afio Anual Bases de N/A CT O CIC]

la gesfién y  porcentual en actual/ TIC's adquiridas el Esfratégic Licitacion. s

administracion la afio anterior)-1)*100 ° Registros de ~ - gcordaco.

T @ | eovsheen wentaios 22.  Digitalizacién Porcentaje (Tofal de documentos Mensual Reporte Los _unidades

s @ B ek RN EERES, de ) de avance digitalizados/Documentaci Gestion emifido porlas | administrativas

actoalizacién de TIC's g documentacié enla 6n programada para bases de municipales

que confribuyan al n oficial por Digitalizacién digitalizar)*100 datos. cumplen  en

Impulso unidad acordada fiempo y en

e drE GTED. administrativa forma con la

P programacién

Propésito hcodada

Los servidores piblicos Porcentaje (Total de frémites Anual Vigencia del B Sl 3.1.  Elaboracién Porcentaie en (Cursos impartidos/Cursos Mensual Calendarizacié Expertos en la

municipales cuentan de avance municipales en linea/Total Estratégic dominio informatico de un el programados)*100 Gestién n del materia de e-

TIC's que mejoran la enla de trémites municipales por o electrénico donde es programa de cumplimiento programa de gobierno

operacion y  prestacion de subir ala web)*100 Funcionamient  alojado el sitio Eerasiiacion el Frss e CerbE e acceden a la

distibucion  de la Servicios odela mantiene  la alos do imparficion de
informacién brindada Electrénicos herramienta trasferencia de servidores capacitacién los cursos

a la civdadania y la via remota datos los 365 poblicos SreEEEslE

prestacién de servicios dia del afio s

publicos electrénicos. sobre e

Componentes gobierno.

1. Procedimiento Porcentaje (Total de procedimientos Semestral Manual interno La mejora 32 Imparticién de Porcentaje (servidores publicos Mensual stas de Los _servidores
s simplificados de avance simplificados enfocados a Gestion de regulatoria capacitacién de Servidores capacitados/Servidores Gestion asistencias pUblicos
para la en la mejora la prestacién de servicios procedimientos llevada a sobre TIC's a capacitados publicos programados para muestran
prestacién de procediment electrénicos/Total de . cabo se los servidores ser capacitados)*100 disponibilidad
servicios al procedimientos efectua publicos en o
electrénicos identificados de prestacién conforme a los imparticion de
instaurados. de servicios programas de CUrsos.

electronicos)*100 trabajo
planteados.

2. Documentos Porcentaje (Avance por unidad Trimestral Verificacién los  regisfros
via electrénica de administrativa enla Gestion fisica en base administrativos
con certeza Actudlizacion digitalzacion datos. estan en buen
juridica y electronica documental/Avance Reporte dela estado.  Se
validez oficial ol ado en base de datos cuenta con el
emitidos. digitalizacién documental hardware y

por unidad software
administrativa)*100 necesarios
para la
actividad  de
digitalizacion

3 Campaias Porcentaje en (Cursos impartidos/Cursos Trimestral Lista de Se cuenta con
actualizacién la programados)*100 Gestion asistencias equipos  de
y Capacitaciéon coémputo
capacitacién Local funcional
a  servidores actualzado
publicos sobre para la
e-gobierno imparticion de
realizadas los cursos.

Actividades
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Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:

Pilar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarrolio:

Fin

Contribuir a mejorar los
procesos de
planeacién,
programacién,
presupuestacién y
evaluacién, mediante

las evaluaciones al Plan
de Desarollo Municipal.

Propsito

El proyecto PBR presenta
los indicadores
estratégicos y de
gestién para su revisién
y redireccién.

Componentes
1. Matrices de
indicadores  de
resultados  por

programas
presupuestarios
bajo la
metodologia del
marco  légico
(MML)
adoptadas.

2. Orientaciones y
asesorias
materia del
Sistema de
Evaluacién  del
Desempefio
Municipal.

Actividades

11 Formulacién del
presupuesto con
base en

resultados  en
cumplimiento a
lo establecido al
Manual de
Planeacién,
Programacién y
Presupuestacién
2016.

Variacion
porcentual de
evaluaciones

al Plan de

Desarrollo

Municipal

Variacion
porcentual de
indicadores
estratégicos y
de gestion

Porcentaje de
matrices de
indicadores

de resultados
bajo la MML
adoptadas

Porcentadje de
orienfaciones
y asesorias
brindados ala
estructura
municipal

Porcentaje de

cumplimiento

alllenado de

formatos del
PbR

010502050107 Planeacién y evaluacion para el
desarrollo municipal

Comprende el conjunto de actividades para la
coordinacién, participacion, elaboracién, actualizacion
e instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal de
Jocotitldn y planes y programas que dé el se deriven asi
mismo incluye las actividades asociadas a la operacion
del sistema de coordinacién hacendaria del Estado de
México; asi como la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el procesos de planeacion,
programacién, presupuestacion y evaluacion de las
dependencias y organismos municipales para en su
caso; andlizar, operar y emitir reportes sobre el sistema
de evaluacién del desempeino municipal.

AOO Planeacion
ETO1 Gobierno de resultados
ET 0101 Gobierno eficiente que genere resultados

(Orientaciones y Trimestral Registros. Las areas
asesorias brindadas/ Gestion Administrativos administrativas
Orientaciones y reciben

asesorias
programadas*100

orientaciones y
asesorias sobre

2.1, Acciones de Porcentaje de
orienfacién  y cumplimiento
asesoria en de
materia del orientaciones
Sistema de y asesorias
Evaluacién  del
Desempefio
Municipal
dirigidas a las
dreas

administrativas
del municipio.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Nombre

Fin

Contribuir al Variaciéon en

Indicadores
Férmula Frecuencia
y Tipo
((Evaluaciones al Plan Anual Informe de N/A
de Desarrollo Estratégico resultados.
Municipal efectuadas
en el afio actual/
Evaluaciones al Plan
de Desarrollo
Municipal efectuadas
en el afio anterior)-
1)*100
((NGmero de Anual Reporte de Lo Secretaria
indicadores Estratégico proyectos de  Finanzas
estratégicos y de presupuestados. integra la
gestién informacién
implementados en del monitoreo
afo actual/Nomero con la
de indicadores asignacion
estratégicos y de presupuestaria.
gestion
implementados en el
afio anterior)-1)*100
(Matrices de Semestral Registros Los servidores
indicadores por Gestion Administrativos. publicos
resultados adoptadas municipales
r el adoptan  las
municipio/Matrices matrices
de Indicadores por publicadas en
resultados el Manual de
aprobadas)*100 Planeacion,
Programacion
v
Prespuestacion
Municipal para
el efercicio
2016, de
conformidad a
los programas
que opera.
(NUmero de Trimestral Registros Las dreas de
orientaciones y Gestion Administrativos. planeacion
asesorias otorgadas brindan
/NUmero de asesoria a la
orientaciones y esfructura
asesorias administrativa
programadas)* 100 municipal
sobre el
Sistema de
Evaluacién del
Desempeno.
(Formatos del PbR Trimestral Reportes Se cumple con
requisitados/Total de Gestion las

formatos del PbR
requeridos)*100

disposiciones
emitidas  por
establecidas
en el Manual
de Planeacion,
Programacion

Y
Prespuestacion
Municipal para
el ejercicio
2016.

fortalecimiento de la

la celebracion

participacién de Foros de
ciudadana en la consulta
conformacién  de popular.
Politicas Piblicas
Municipales
mediante foros de
consulta popular.
Propésito
la  poblacién del Variacién
municipio parficipa porcentual de.
en la construccién de la
las politicas piblicas participacion
municipales. ela
poblacien
agrupada en
la
construccion
de las politicas
publicas
municipales.
Componentes
3. Demandas Porcentaie en
ciudadanas las demandas
para la ciudadanas
construccié parala
n de las construccion
politicas de las politicas
publicas publicas
municipales municipales.
registradas.

el Sistema de
Evaluacion
del
Desempenio,
por parte del
drea de
planeaciéon
municipal.

0103010101201 Audiencia publica y consulta popular

Contempla las acciones encaminadas a atender
oportuna y diligentemente los actos u omisiones de
naturaleza administrativa  que suponga  presuntas
violaciones a los derechos humanos integrando el
desarrollo de supervisiones y visitas a cenfros e
instituciones del sistema penitenciario, sector salud,
justicia, localidad de alto y muy alto nivel de migracién
y zonas de trdnsito de migrantes, emitiendo si fuere
necesario las recomendaciones conducentes a una
mejor proteccion de los derechos humanos y brindado
orientacién y asesoria a la poblacién jocofitlense..

BO1 Sindicatura

ET 01Gobierno de resultados.

ET 0101 Gobierno eficiente que genere resultados.

Indicadores

Férmula Frecuencia

y Tipo

(Foros de consulta
popular realizados
para la conformacion
de Politicas Publicas
Municipales en el afo
actual/Foros de
consulta popular
realizados parala
conformacion de

Anval
Estratégico

Actas de acuerdo
de cada Foro
realizado. N/A

Politicas PUblicas
Municipales en el afio
anterior)-1)*100

((Participacion
registrada en los foros
de consulta popular
para la conformacion
de politicas publicas
municipales en el afo
actual/Participacion
registrada en los foros
de consulta popular
para la conformacion
de politicas publicas
municipales en el afo

anterior)-1)*100

(Demandas
ciudadanas para la
construccion de las

politicas publicas

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Listas de Asistencia.

Registros de control
de demandas
ciudadanas.

Lo Poblacién
Municipal
muestra interés
en los Foros de
Consulta
Popular.

Los Servidores
PUblicos

cuentan  con
un mecanismo

municipales de integracion
afendidas/demandas de las
ciudadanas para la demandas
construccion de ciudadanas.

politicas publicas
municipales
registradas)*100
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4. Politicas Porcentaje en (Politicas pUblicas Semestral Actas de acuerdos Los servidores Contribuir al Variacién en (Foros de consulta Anual Actas de acuerdo
publicas las politicas municipales Gestion y minutas de publicos fortalecimiento de la la celebracién popular realizados Estratégico de cada Foro
municipales puUblicas realizadas/Politicas trabaijo. integran participacién de Foros de para la conformacién realizado. N/A
desarrollada municipales. puUblicas municipales politicas ciudadana en la consulta de Politicas PUblicas
s. programadas)*100 publicas conformacién  de popular. Municipales en el afio
municipales Politicas Publicas actual/Foros de
para  impulsar Municipales consulta popular
la mediante foros de realizados parala
participacion consulta popular. conformacion de
social. Politicas PUblicas
Actividades Municipales en el afo
anterior)-1)*100
1.3. Promocién Porcentaje en (total de audiencias Trimestral Registro de Los Foros de Propésito
de foros de la promocion publicas realizadas/ Gestion audiencias consulta se
consulta de foros de total de audiencias llevan a cabo la poblacién del Variacion ((Participacion Anual Listas de Asistencia. La Poblacién
popular consulta publicas en horarios y municipio  participa porcentual de registrada en los foros Estratégico Municipal
ra Ig popular para programadas)*100 espacios  que en la construccién de la de consulta popular muestra interés
actualizacié la favorecen el las politicas puoblicas participacion para la conformaciéon en los Foros de
n de las actualizacién impacto de la municipales. dela de politicas publicas Consulta
politicas de las politicas informacion. poblacién municipales en el afio Popular.
publicas publicas agrupada en actual/Participaciéon
municipales municipales la registrada en los foros
(audiencias (audiencias construccién de consulta popular
puoblicas) publicas) de las politicas para la conformacion
14. Integracién Porcentaje de (Propuestas Trimestral Estudio de Los servidores publicas de politicas publicas
de propuestas ciudadanas Gestion Factibiidad. publicos municipales. municipales en el afo
propuestas ciudadanas. incorporadas a las Documento-Andlisis municipales anterior)-1)*100
civdadanas politicas publicas de las propuestas analzan  las Componentes
a las municipales/Propuestas vecinales de propuestas
politicas ciudadanas recibidas mejoria vecinales  de 5. Demandas Porcentaje en (Demandas Semestral Registros de control Los Servidores
publicas alas politicas publicas administrativa mejoria ciudadanas las demandas ciudadanas para la Gestion de demandas PuUblicos
municipales municipales)*100 municipal. administrativa para la ciudadanas construccién de las ciudadanas. cuenfan con
. municipal. construccié parala politicas publicas un mecanismo
23. Reuniones Porcentaje en (Reuniones Trimestral Actas de acuerdos Se convoca a n de las construccion municipales de integracién
institucional las reuniones institucionales con los Gestion registrados en las reuniones con politicas de las politicas atendidas/demandas de las
es con los institucionales COPACI’s para reuniones los COPACI's. publicas publicas ciudadanas para la demandas
COPACI's con los desarrollarlas politicas institucionales con municipales municipales. construccion de ciudadanas.
(Consejos COPACI's puUblicas municipales los COPACI's. registradas. politicas publicas
le para realizadas/reuniones Convocatorias. municipales
participacié desarrollarlas institucionales con los registradas)*100
n politicas COPACI’s para 6. Poliicas Porcentaje en (Politicas publicas Semestral Actas de acuerdos Los servidores
ciudadana), pUblicas desarroliar las politicas o las politicas municipales Gestion y minutas de pUblicos
para municipales. pUblicas municipales publicas realizadas/Politicas frabajo. integran
desarrollar programadas)*100 desarrollada municipales. publicas municipales politicas
las politicas 5. programadas)*100 puUblicas
publicas municipales
municipales para  impulsar
. la
24, Divulgacién Porcentaje en (Politicas publicas Trimestral Publicacién es sitio Se divulgan las participacién
de las la divuigacion municipales acordadas Gestion web institucional. politicas social.
politicas de las politicas a divulgar en los publicas ACTSERES
publicas publicas medios de municipales.
municipales municipales comunicacion 15. Promocién Porcentaje en (total de audiencias Trimestral Registro de Los Foros de
en os en los medios institucional/Total de de foros de la promocién publicas realizadas/ Gestion audiencias consulta  se
medios  de de politicas poblicas consulta de foros de total de audiencias llevan a cabo
comunicaci comunicacién municipales de popular consulta pUblicas en horarios y
én institucional. gobieno)*100 para la popular para programadas)*100 espacios  que
institucional. actualizacié la favorecen el
n de las actualizacion impacto de la
politicas de las politicas informacion.
r H ; Al publicas publicas
Programa presupuestario: 0103010101201 Audiencia publica y consulta popular Municipales monicipales
(audiencias (audiencias
publicas) publicas)
Confempla las acciones encaminadas a atender 1.6. Integracién Porcentaje de (Propuestas Trimestral Estudio de Los servidores
I L de propuestas ciudadanas Gestion Factibiidad. pUblicos
oportuna 'y dlllgein'feme'mfe los actos u omisiones de propuestas ciudadanas. incorporadas a las Documento-Andliss  municipales
naturaleza administrativa que suponga presuntas ciudadanas politicas poblicas de las propuestas analzan  las
: o N a las municipales/Propuestas vecinales de propuestas
éIO|OC|<)|PeS do los derechos humfﬁ_f;OS m’regrcr}do el politicas ciudadanas recibidas mejoria vecinles de
L esarrollo e supervisiones y visitas a centros e poblicas alas politicas publicas administrativa mejoria
bjetiv: | programa e . ; P icipales)* ici inistrati
Or ej:, :e‘:;r%og instituciones del sistema penitenciario, sector salud, R, S R G, e
P P " justicia, localidad de alto y muy alto nivel de migracion 25. Reuniones Porcentaje en (Reuniones Trimestral Actas de acuerdos Se convoca a
y zonas de trdnsito de migronfes, emitiendo si fuere institucional .Icsbreur\iones ins'i'ucionc\gs conlos Gestion regisfrcqos enlas reuniones con
. = es con los institucionales COPACI's para reuniones los COPACI's.
necesario las recomendaciones conducentes a una COPACI's con los desarrollarlas polificas institucionales con
i P 3 (Consejos COPACI's publicas municipales los COPACI's.
m?Jor DFQTSCCIOH d? los dereCho§ ’hu'monc?s Y brindado de para realizadas/reuniones Convocatorias.
orientacién y asesoria a la poblacion jocotitlense. participacié desarroliarlas institucionales conlos
Dependencia General: CO1 Regiduria 1 n politicas COPACI's para
" Zae " . ciudadana), publicas desarrollarlas politicas
Pilar temdatico o Eje fransversal: ET 01Gobierno de resultados. para municipales. publicas municipales
Tema de desarrollo: ET0101 Gobierno eficiente que genere resultados. ;j‘“:“,’l';‘i’c'm programadas)*100
dblicas
Indicadores pales.
Fé 7 F i 2.6. Divulgacién Porcentaje en (Politicas publicas Trimestral Publicacién es sitio Se divulgan las
ormula recuencia de las  ladvugacisn municipales acordadas Gesfion web insfitucional. politicas
y Tipo politicas de las politicas a divulgar enlos publicas
publicas publicas medios de municipales.
municipales municipales comunicacién
en los en los medios institucional/Total de
medios de de politicas publicas
comunicaci comunicaciéon municipales de
én institucional. gobierno)*100

institucional.

Jocotitla

Orgullo que nos Une
—— 2016-2018

Pagina 182




PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

publicas) publicas)
Programa presupuestario: 0103010101201 Audiencia publica y consulta popular
Contempla |CIS acciones - encaminadas O . atender 1.8. Integracién Porcentaje de (Propuestas Trimestral Estudio de Los servidores
oportuna y diligentemente los actos u omisiones de de propuestas ciudadanas Gesfién Factibiidad. publicos
naturaleza  administrativa que suponga presumas propuestas ciudadanas. incorporadas alas Documento-Andlisis municipales
. A N civdadanas politicas publicas de las propuestas analizan las
violaciones a los derechos humanos intfegrando el a las municipales/Propuestas vecinales de propuestas
- desarrollo  de supervisiones y visitas a cenfros e (i cludadanas recioidas ocich vecinales  de
Objehvo del programa - N N K L publicas alas politicas publicas administrativa mejoria
s instituciones del sistema penitenciario, sector salud, municipales municipales)*100 municipal. administrativa
presupuestario: S . . " = ! )
justicia, localidad de alto y muy alfo nivel de migracion . - - .
N . . " A 27. Reuniones Porcentaje en (Reuniones Trimestral Actas de acuerdos Se convoca a
y zonas de frénsito de migrantes, emitiendo si fuere institucional Ias reuniones institucionales conlos Gestion registrados en las reuniones_con
necesario las recomendaciones conducentes a una es con los institucionales COPACI's para reuniones los COPACI's.
" > X COPACI's con los desarroliarlas politicas institucionales con
mejor proteccion de los derechos humanos y brindado (Consejos COPACI's piblicas municipales los COPACI's.
orientacién y asesoria a la poblacién jocotitlense. e X para redlizadas/reuniones Convocatorios.
A . participacié desarrollarlas institucionales conlos
Dependencia General: D00 Secretaria del ayuntamiento n politicas COPACI’s para
Pilar temdtico o Eje transversal: ET 01Gobierno de resultados. cludadana), publicas desarrollarlas politicas
. - para municipales. poblicas municipales
Tema de desarrollo: ET 0101 Gobierno eficiente que genere resultados. desarrollar programadas)*100
las politicas
pblicas
Indicadores municipales
Férmula Frecvencia 28.  Divulgacién Porcentaje en (Politicas pUblicas Trimestral Publicacion es sifio Se divuigan las
y Tipo de las la divulgacion municipales acordadas Gestion web institucional. poliicas
politicas de las politicas a divuigar en los publicas
Fin poblicas publicas medios de municipales.
municipales municipales comunicacién
Contribuir al Variacion en (Foros de consulta Anual Actas de acuerdo el los en los medios institucional/Total de
fortalecimiento de la la celebracion popular realizados Estratégico de cada Foro medios de de politicas publicas
participacién de Foros de para la conformacion realizado. N/A comunicaci comunicacion municipales de
ciudadana en la consulta de Politicas Pblicas én institucional. gobierno)*100
conformacién  de popular. Municipales en el afio institucional.
Politicas Piblicas actual/Foros de
Municipales consulta popular
mediante foros de realzados para la
consulta popular. conformacién de
Politicas Poblicas
Municipales en el afio
anterior)-1)*100
Propésito
la poblacién del Variacién ((Participacion Anual Listas de Asistencia. | La  Poblacion
municipio  parficipa  porcentual de registrada en los foros Estratégico Municipal
en la construccién de la de consulta popular muestra inferés
las poliicas publicas participacion parala conformacion en los Foros de
dela de politicas publicas Consulta
e | Eae RepuETe Programa presupuestario: 010502060101 Administracion de personal
la registrada en los foros Comprende las actividades para la administracién de
e | et persondl, asi como aquellas para celebrar con el
poblicas de politicas publicas sindicato en fiempo y forma los convenios que rigen los
YL EIE e convenios laborales entre el gobierno municipal de
Componentes Objetivo del programa Jocofitldn y sus servidores publicos; consolidar un
7. Demandas Porcentaje en (Demandas Semesfral | Regisfros de confrol | Los Servidores presupuestario: sistema integral  de personal, llevar acabo el
ciudadanas las demandos ciudadanas parala Gestion de demandas Publicos reclutamiento, seleccion, induccién, promocién,
para la ciudadanas construccion de las ciudadanas. cuentan  con .z = . ..
construceld parala politicas publicas un mecankmo evaluacion del desempeno, asi como el fortalecimiento
n de las construccion municipales de integracion de las actividades de integracion familiar en beneficio
poliicas de las poiiticas atendidas/demandas de las
poblicas pUblicas ciudadanas para la demandas del personal.
municipales municipales. construccion de ciudadanas. Dependencia General: EO0 Administracion
registradas. oliticas publicas . .
g P monicipales Pilar temdtico o Eje transversal:  ET 01 Gobierno de resultados.
. registradas)*100 Tema de desarrollo: ET 0101 Gobierno eficiente que genere resultados.
8. Polificas porcentaje en (Politicas publicas Semestral Actas de acuerdos Los servidores
publicas las poliicas municipales Gestion y minutas de pblicos T
municipales publicas realizadas/Politicas trabajo. integran 3
desarrollada municipales. publicas municipales politicas Nombs] L F"C“’f"""
s. programadas)*100 publicas . YALPO)
municipales Fin
para  impulsar Contribuir al Variacion ((Gasto corriente del Anual Estado N/A
la fortalecimiento de la porcentual del ano actual/Gasto Estratégico comparativo de
participacion administracién gasto corriente en el afio Egresos
social. publica municipal a corriente anterior)-1)*100
Actvidades través de controles y
administrativos  que
1.7. Promocién Porcentaje en (total de audiencias Trimestral Registro de Los Foros de generen un
de foros de la promocion publicas realizadas/ Gestion audiencias consulta se adecuado  ejercicio
consulta de foros de total de audiencias llevan a cabo e los recursos
popular consulta puUblicas en horarios y publicos.
para la popular para programadas)*100 espacios que Propésito
actualizacié la favorecen el unidades  Porcentaje en (Gasto corriente Anual Estado Las unidades
de las actudlizacion impacto de la strativas el eferciciodel  ejercido/Gasto coriente  Estratégico comparativo de administrativas
politicas de las politicas informacion. municipales cumplen gasto programado)*100 Egresos 1 tienen un
poblicas pUblicas sus funciones corriente adecuado
municipales municipales mediante el ejercicio ejercicio del
(audiencias (audiencias adecuado de los . gasto
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recursos publicos.

Componentes

1. Sistema
integral  de
personal
instaurado

2. Programa de
Adquisicione

s y
distiibucién
de bienes y
servicios
implementad
o.

3. Programa de
preservacién
del

el
patrimonio
del

ayuntamient
°
implementad
o

Actividades

11.  Defeccién y
determinacié
n de
incidencias a
los registros
de

puntualidad y
asistencia

2.

movimientos
de actas y
bajas de los
servidores
publicos.

21, Eecucién del
Programa
Anual de
Adquisicione
s

22. Distribucién
de insumos a
las dreas
administrativ
as para la
prestacién y
otorgamiento
de bienes y
servicios.

31 Infegracién
del registro

muebles e
inmuebles.

1.1, Verificacién
fisica y control
de inventarios

Variacién
porcentual de
los servidores
pUblicos
municipales
en funciones

Variacion
porcentual en
el gasto por
concepfo de
adquisiciones,
bienes y
servicios

Variacion
porcentual en
el registro de

los bienes
patrimoniales

Variacion
porcentual de
los registros de
puntualidad y

asistencia

Porcentaje de
movimientos
de personal

Porcentaje en
la ejecucién
del Programa
Anual de
Adaquisiciones

Variacion
porcentual en
la distribucion
de insumos a

las éreas
administrativas

parala
prestacion y
otorgamiento
de bienes y
servicios

Porcentaje de
bienes
muebles e
inmuebles
inventariados

Porcentaje de
verificacion y
control al
inventario
patrimonial
municipal

((Servidores pUblicos en
funciones en el semestre
actual/Servidores
pUblicos en funciones en

el semesfre anterior)-
1)100

((Monto por concepto
de adquisiciones+
Monto por suministro de
gasolina + Monto por
pago de servicios
consumidos del semestre
actual/ Monto por
concepto de
adquisiciones+ Monto
por suministro de
gasolina + Monto por
pago de servicios
consumidos del semestre
anterior)-1)*100
((Suma del patrimonio
registrado en el
inventario municipal en
el semestre actual/
Suma del patrimonio
registrado en el
inventario municipal en
el semestre anterior)-
1)*100

((Incidencias
determinadas por
concepto de los registros
de puntualidad y
asistencia realizadas/
Incidencias
determinadas por
concepto de |os registros
de puntuadlidad y
asistencia
programadeas)-1*100
(Movimientos de altas y

bajas
efectuados/Movimientos
de dlfas y bajas en
proceso)*100

(Monto por concepto
de adquisiciones
ejercido/Monto por
concepto de
adquisiciones
programadas)*100

(Erogaciones por
concepto de insumos a
las éreas administrativas

para la prestacion y
otorgamiento de bienes
y servicios en el frimestre
actual / Erogaciones por
concepto de insumos a
las areas administrativas

para la prestacion y
oforgamiento de bienes
y servicios en el trimestre

anterior)*100

(Bienes muebles e
inmuebles registrados en

el inventario del

municipio/ Bienes
muebles e inmuebles en
proceso de registro en el
inventario del
municipio)*100

(Verificaciones fisicas al
inventario patrimonial
municipal
realizadas/Verificaciones
fisicas al inventario
patrimonial municipal
programadas)*100

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Mensual
Gestion

Semestral
Gestion

Trimestral

Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Registros
Administrativos

Estado
Comparativo de
Egresos

Inventarios
actualizados

Registros
Administrativos

Registros
Administrativos

Listas de
asistencia de los
servidores
publicos
coordinados.

Registros
Administrativos

Inventario

Reportes de
Verificacion

corriente.

El

encargada de
recursos
humanos
mantiene
actudlizada la
plantila de
personal.

Las  unidades
administrativas
conocen la
normatividad
para la
ejecucion  del
gasto en los

rubros de
adaquisiciones y
bienes y
servicios.

Los servidores
pUblicos
registran los
bienes
patrimoniales
del municipio
de acuverdo a
la
normatividad
establecida.

El  drea de
Recursos
Humanos
determina las
incidencias del
personal
administrativo.

El  drea de

Recursos
Humanos
actualiza la
plantila de
personal.

Los servidores
pUblicos
municipales
realizan
procedimientos
de

adquisiciones
de
conformidad al
marco
normativo
vigente.

Las dreas de
administracion
y finanzas
municipales
distribuyen
insumos
necesarios
para la
prestacion  y
otorgamiento
de bienes y
servicios.

Las dreas de
administraciéon
y finanzas
municipales
mantienen
actualizado el
inventario  del
patrimonio
municipal.
Las dreas
administrativas
mantienen un
registro de
verificacion del
inventario
patrimonial
municipal.

Programa presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Fin

Contribuir al Variaciéon
fortalecimiento de la porcentual del
administracién gasto

péblica municipal a corriente
fravés de controles

administrativos  que

generen un

adecuado  ejercicio

de los  recursos

publicos.

Propésito

Las unidades Porcentaje en

administrafivas el ejercicio del

municipales cumplen gasto
ciones corriente

sus
mediante el ejercicio
adecuado de los
recursos publicos.

Componentes
4. Sistema Variaciéon
integral  de porcentual de
personal los servidores
instaurado publicos
municipales en
funciones
5. Programa de Variacion
Adquisiciones porcentual en
y distibucién el gasto por
de concepto de
servicios adquisiciones,
implementad bienes y
o. servicios
6. Programa de Variacién

porcentual en

preservacion
del el registro de

patrimonio los bienes
del patrimoniales
ayuntamiento
implementad
o

Actividades

Variacién
porcentual de
los registros de:
puntualidad y

asistencia

1.3 Deteccién y
determinacié
n

le
incidencias a
los  registros

de
puntualidad y

asistencia
1.4. Actudlizacién Porcentaje de
de los movimientos

movimientos
de actas y
bajas de los
servidores
publicos.

de persondl

010502060201 Adquisiciones y servicios

Engloba las actividades que se enfocan a la
adquisicién de y distribucion racional de los bienes y
servicios necesarios para el funcionamiento de las
dependencias y organismos de la Administracion
PUblica de Jocotitan

EOO0 Administraciéon

ET 01Gobierno de resultados.

ET 0101Gobiermno eficiente que genere resultados.
Indicadores

Férmula Frecuencia

y Tipo

((Gasto corriente del Anual Estado N/A
afo actual/Gasto Estratégico comparativo de
corriente en el afio Egresos
anterior)-1)*100

(Gasto corriente Anual Estado Las unidades
ejercido/Gasto corriente Estratégico comparativo de administrativas
programado)*100 Egresos tienen un

adecuado
ejercicio del
gasto
corriente.
((Servidores publicos en Semestral Registros El drea
funciones en el semestre Gestion Administrativos encargada de
actual/Servidores recursos
publicos en funciones en humanos
el semestre anterior)- mantiene
1)*100 actudlizada la
plantila de
personal.
((Montfo por concepto Semestral Estado Los  unidades
de adquisiciones+ Gestion Comparativo de administrativas
Monto por suministro de Egresos conocen  la

gasolina + Monto por normatividad
pago de servicios para la
consumidos del semestre ejecucion  del
actual/ Monto por gasto en los

concepto de rubros de
adquisiciones+ Monto adquisiciones y
por suministro de bienes y
gasolina + Monto por servicios.
pago de servicios
consumidos del semestre
anterior)-1)*100
((Suma del patrimonio Semestral Inventarios Los servidores
registrado en el Gestion actualizados publicos
inventario municipal en registran los
el semestre actual/ bienes
suma del patrimonio patrimoniales
registrado en el del  municipio
inventario municipal en de acuverdo a
el semestre anterior)- la
1)*100 normatividad
establecida.
((Incidencias Mensual Registros Bl drea  de
determinadas por Gestion Administrativos Recursos
concepto de los registros Humanos
de puntualidad y determina  las
asistencia en el mes incidencias del
actual/ Incidencias personal
determinadas por administrativo.
concepto de los registros
de puntualidad y
asistencia en el mes
anterior)-1*100
(Movimientos de dltas y Semestral Registros

bajas Gestion Administrativos
efectuados/Movimientos
de altas y bajas en

proceso)*100
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23. Ejecucién del Porcentaje en (Monto por concepto Trimestral Listas de Los servidores 2. Campafias  de Porcentaje de (Campafias de informacion Semestral Programas de difusién. Las campafas de
Programa la ejecucion de adquisiciones Gestion asistencia de los. pUblicos i i6n de fias d de i delos Gestion informacion sobre
Anual de del Programa ejercido/Monto por servidores municipales las obligaciones informacién de las servidores publicos las  obligaciones
Adaquisiciones Anual de concepto de publicos realizan de los obligaciones realizadas /Campaias de de los servidores

Adquisiciones adquisiciones coordinados. procedimientos servidores informacion de las publicos se

programadas)*100 publicos obligaciones de los realizan en

adaquisiciones realizadas. servidores piblicos tiempo y forma.
de programadas)*100
conformidad al 3. Auditorias a las Porcentaje de (Auditorias a las Semestral Pliego de observaciones. Los Comités
marco I de ditorias a las ligaci delos Gestion Plataforma DeclaraNET Ciudadanos  de
normativo los servidores obligaciones de servidores publicos Reportes. Control y
vigente. publicos los servidores realizadas/Auditorias a las administrativos. Vigilancia

24. Distribucién Variacion (Erogaciones por Trimestral Registros Las dreas de realizadas. publicos obligaciones de los (cocicovr’s)
de insumos a porcentual en concepto de insumos a Gestion Administrativos administracion servidores publicos verifican el
las dreas la distribucion las areas administrativas y finanzas programadas)*100 cumplimiento  de
administrativa de insumos a para la prestacion y municipales la manifestacion
s para la las dreas otorgamiento de bienes distribuyen de bienes de los
prestacién y administrativas y servicios en el trimestre insumos servidores
otorgamiento parala actual / Erogaciones por necesarios publicos.
de bienes y prestacion y concepto de insumos a para la Actividades
servicios. oforgamiento las dreas administrativas prestacion  y

de bienes y para la prestacion y oforgamiento 11 Promocion  y Porcentaje de (Convenios Semestral Convenios vigentes. Las instituciones
servicios otorgamiento de bienes de bienes y firma de convenios firmados/Convenios Gestion capacitadoras
y servicios en el trimestre servicios. convenios con programados)*100 acceden a la firma
anterior)*100 instituciones de convenios.
32 Integracién Porcentaje de (Bienes muebles e Trimestral Inventario Las dreas de capacitadoras.
del registro bienes inmuebles registrados en Gestion administracion 12. Registro de Porcentaje de (Namero de servidores Trimestral Listas de asistencia. Los servidores
de  bienes muebles e el inventario del y finanzas asistentes a las asistentes a las publicos asistentes a Gestion Constancias de publicos
muebles e inmuebles municipio/ Bienes municipales itaci itaci itaci Q d participacién. convocados
inmuebles. inventariados muebles e inmuebles en mantienen servidores publicos) *100 Servidores publicos asisten a
proceso de registro en el actualizado el activos. (Secretaria de capacitaciones.
inventario del inventario  del Administracion de
municipio)*100 patrimonio Personal).
municipal. 2.1. Elaboracién de Porcentaje de (Carteles informativos Trimestral Registro de carteles Las unidades
12, Verificacién Porcentaje de (Verificaciones fisicas al Trimestral Reportes de Las areas carteles carteles elaborados/Carteles Gestion informativos. administrativas
fisica y control verficacion y inventario patrimonial Gestion Verificacion administrativas i i i i Publicacién en sitio web correspondientes
de inventarios control al municipal mantienen un requeridos)*100 del municipio. elaboran carteles
inventario realizadas/Verficaciones registro de informativos para
patrimonial fisicas al inventario verificacion del su publicacién.
municipal patrimonial municipal inventario
programadas)*100 patrimonial
municipal. 010304010102 Participacién social en la formulacion,
Comprende las  acciones para  promover  la Programa presupuestario: seguimiento, control y evaluacién interna de obras,

participacion organizada de la ciudadania en la
formulacién, seguimiento, control y evaluaciéon de
programas de la administracion publica municipal de
Jocofitlén y en particular en lo relativo a obras y
servicios de mayor impacto como apoyo al diseho de
las politicas publicas a si mismo incluye las acciones
relacionadas con las autoridades auxiliares municipales.
K00 Contraloria

ET 01Gobierno de Resultados

ET 0101 Gobierno que genere resultados

programas y servicios publicos

Comprende las acciones para promover la
participacién organizada de la ciudadania en la
formulacién, seguimiento, control y evaluaciéon de
programas de la administracion publica municipal de
Jocoftitldn y en particular en lo relativo a obras vy
servicios de mayor impacto como apoyo al disefio de
las politicas publicas a si mismo incluye las acciones
relacionadas con las autoridades auxiliares municipales.
K00 Contraloria

ET 01Gobierno de Resultados

ET0101 Gobierno que genere resultados

Objetivo del programa
presupuestario:

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarrollo: Dependencia General:

Pilar temdtico o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Indicadores

Frecuencia
y Tipo

Férmula

Indicadores

Fin Férmula Frecuenci

ayTipo

Contribui al Variacion ((Expedientes de Anual Certificados bajo el

porcentual de la observacion y seguimiento Estratégico resguardo de la
observacion y al cumplimiento del marco Contraloria interna N/A
y profesional de la funcion seguimiento al normativo institucional municipal. Fin
il & FEs G @l G| e LE e el BlrGeEm Contribuir al fortalecimiento de la vocacién Variacién ((Expedientes de Anual Certificados
seeumicnto U | CECORSMEE EEEHEREEER RE e, del servicio ético y profesional de la funcién porcentual de observaciény Estratégic bajo el
oA d AT D publica a través del imi y la i) imiento al o resguardo de la N/A
LR G e R G iz observacién al cumplimiento del marco y seguimiento cumplimiento del Contraloria
normativo institucional. normativo institucional normativo institucional. al cumplimento marco normativo intemna
Concluidos snellancy del marco institucional municipal.
) anterior)-1)*100 normativo. concluidos en el afio Direccion de
Proposito actual/Expedientes de Administracién
Los servidores publicos Variacion ((Quejas y/o denuncias Anual Sistema de Atencion los  servidores ;:T;’f;f::l
desarrollan eficazmente la porcentual de hacia servidores publicos Estratégico  Mexiquense, SECOGEM. plblicos cumplen e
funcién publica y ética en quejas y/o presentadas en el afio Centro de atencion con Ia resolucién e et
el en el municipio en base denuncias hacia actual/Quejas y/o ciudadana. de quejas y/o e
a quejas y/o denuncias. servidores denuncias hacia servidores Libro de registro de la denuncias. concludos en el afio
pblicos publicos presentadas en el contraloria interna. A
afio anterior)-1)*100 P
Propésito
Componentes
a0 Capacitaciones Porcentaje de (Capacitaciones pE— Programas de 55 s Los servidores piblicos desarrollan Variacién ((Quejas y/o denuncias Anual Sistema de Los  servidores
1 T alizadas e ¢l i capacitacion. publicos  reciben eficazmente la funcién publica y ética en el porcentual de hacia servidores Estratégic Atencion publicos
en el desarrollo especializadas en desarrollo humano Convocatorias. capacitaciones en el municipio en base a quejas y/o quejas y/o publicos presentadas o Mexiquense, cumplen con la
humano  con el desarrollo realizadas/ Capacitaciones especializadas en denuncias. denuncias en el afio SECOGEM. resolucién  de
enfoque en el humano especializadas en el materia de hacia actual/Quejas y/o Centro de ques  y/o
et T s i e servidores denuncias hacia atencion denuncias.
realizadas. programadas)*100 humano. pliblicos servidores piiblicos ciudadana.
presentadas en el afio Libro de
anterior)-1)*100 registro de la
contraloria
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Componentes

4.

Capacitaciones especializadas en
el desarrollo humano con
enfoque en el servicio piblico
realizadas.

5. Campafias de informacion de las

obligaciones de los servidores
s realizadas.

6. Auditorias a las obligaciones de
los  servidores  publicos
realizadas.

Actividades

13, Promocién y firma de convenios
con instituciones capacitadoras.

14, Registro de asistentes a las
capacitaciones

22. Elaboracién  de  carteles
informativos.

31 Seguimiento a manifestacién de

bienes

32, Capacitacién
asesorfa a los Comités
Ciudadanos de

Controly Vigilancia

Porcentaje de
capacitaciones
especializadas
en el desarrollo
humano

Porcentaje de
campafias de
informacion de
las obligaciones

Porcentaje de
auditorfas a las
obligaciones de
los servidores
publicos

Porcentaje de
convenios

Porcentaje de
asistentes a las

(Capacitaciones
especializadas en el
desarrollo humano

realizadas/

Capacitaciones
especializadas en el
desarrollo humano
programadas)*100

(Campaiias de
informacion de las
obligaciones de los
servidores publicos

realizadas /Campaias

de informacién de las
obligaciones de los
servidores publicos
programadas)*100

(Auditorias a las
obligaciones de los
servidores publicos

realizadas/Auditorias a
las obligaciones de los
servidores publicos
programadas)*100

(Convenios
firmados/Convenios
programados)*100

(NGmero de servidores
publicos asistentes a

Porcentaje de
carteles
informativos

Porcentaje de
manifestacione
s de bienes

Porcentaje de
capacitaciones
y asesorias de
comités
ciudadanos de
control y
vigilancia

o de servidores
publicos)*100

(Carteles informativos
elaborados/Carteles
informativos
requeridos)*100

(Reportes de
manifestaciones de
ienes
realizadas/Reportes
manifestaciones de
bienes.
programadas)*100
(total de
capacitaciones y
asesorias de comités
ciudadanos de control
y vigilancias
realizadas/ total de
capacitaciones y
asesorias de comités
ciudadanos de control
y vigilancias
programadas)*100

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Semestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

interna.

Programas de
capacitacion.
Convocatorias.

Programas de
difusion.

Pliego de
observaciones.
Plataforma
DeclaraNET
Reportes
administrativos

Convenios
vigentes.

Listas de
asistencia.
Constancias de
participacion.
Servidores
publicos
activos.
(Secretaria de
Administracion
de Personal).
Registro de
carteles
informativos.
Publicacion en
sitio web del
municipio.

Reporte de
manifestacion
de bienes
emitido por la
contraloria del
Gobierno del
Estado
Registros de los
comités

los servidores
publicos reciben
capacitaciones
especializadas
en materia de
desarrollo
humano.

Las campafias de
informacion

sobre las
obligaciones de
los  servidores
publicos  se
realizan en
tiempo y forma.

Los Comités
Ciudadanos de

Control ¥
Vigilancia
(cocicovr's)
verifican el

cumplimiento de
la manifestacién
de bienes de los
servidores
publicos.

Las instituciones

capacitadoras
acceden a la
firma de
convenios.

Los  servidores
publicos
convocados
asisten a

capacitaciones.

las  unidades
administrativas
correspondiente
s elaboran
carteles
informativos
para su
publicacion.
Reporte de las
manifestaciones
de bienes de los
servidores
publicos.

La  contraloria
interna
municipal
realizaran
reportes acerca
de las
capacitaciones
realizadas

Financiamiento para el Desarrollo

Programa presupuestario:

Objetivo del programa

presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temdtico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Fin

Contribuir a
consolidar el
desarrollo

econémico y social
d municipio

el
mediante la eficiente
operacién de los
recursos destinados a
inversién publica
contemplados en el
presupues| e
egresos municipal.
Propésito

Las autoridades
hacendarias
municipales  operan
recursos que le son
aprobados para la
ejecucién de
proyectos de
inversion y obra
publica.

Componentes
1. Control Yy
supervisién

de obras en
el municipio

Actividades

1.1.  Control y
supervisién
de obras.

1.2, Elaboracién
de los
expedientes
técnicos de
obra.

Variacién
porcentual en
la inversion
publica anual
ejercida.

Variacién
porcentual en
recursos
destinados
para inversion
publica

Variacién
porcentual
del control y
supervision de
obras en el
municipio

Porcentaje de
control y
supervision de
obras en el
municipio

Porcentaje en
expedientes
técnicos de

obra

020201010503 Control y supervision de obras

Comprende acciones

ET 0201 Fi iami

encaminadas

Indicadores

Férmula

((Gasto ejercido por
concepto de inversidn
publica en el afo
actual/ Gasto ejercido
por concepto de
inversién publica en el
ano anterior)-1)*100

({Monto destinado para
infraestructura social
municipal del aho
actual/Monto
destinado para
infraestructura social
municipal del afo
anterior)-1)*100

(Total
supervision de obras
realizadas/Total de
control y supervision de
ras
programadas1)*100

(Total de control y
supervisién de obras
realizadas/Total de
control y supervision de
obras
programadas1)*100

(Expedientes técnicos
de obra
aprobados/Expedientes
técnicos de obra
elaborados)*100

Frecuencia

Anual
Estratégico

Anual
Estratégico

Semestral
Gestion

Trimestral
stion

Mensual
Gestion

a controlar

Estado
Comparativo de
Egresos.

Estado
Comparativo de
Egresos

Bitdcoras de

supervisiones de
obras redlizadas
en el municipio

BitGcoras de
supervisiones de
obras realzadas
en el municipio

Expedientes
concluidos

las  actividades
relacionadas con la elaboracion de programas estudios y proyectos para
las obras publicas y la vigilancia para garantizar el cumplimiento en la
realizacion de las obras publicas planeadas en Jocofitidn.
FOO Desarrollo Urbano y Obras Publicas
ET 02Financiamiento para el desarrolio
para eld

N/A

Las  condiciones
econdémicas  del
pais se
mantienen
estables

recursos de obra.

Las  autoridades
de ofros érdenes
de gobierno

la autoridad
municipal para la
redlizacion  de
obras en el
municipio.

Las  autoridades

la autoridad
municipal para la
redlzacion  de
obras en el
municipio.

Las  autoridades
municipales
infegran en
fiempo y forma
los  expedientes
técnicos de obra
para
aprobacion
las inst
correspol

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

Pagina 186




PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2016-2018

1.3. Gestion  de Porcentaje en (Recursos Mensual Carta de La gestion 23. Planos Porcentaje en los (Levantamientos de planos Trimestral Comparativo de las autoridades
los Recursos la gestion de liberados/Recursos Gestion lberacion de municipal para la topogréficos planos topograficos en campo Gestion los resultados del catastrales
105 recursos gestionados)*100 recursos obfencion  de en jentos d levantamiento municipales
financieros recursos campo, levantados en Planos topograficos en campo topografico atienden a I
financieros se da entregados. campo. programados)*100 catastral de ciudadana.
en fiempo 'y inmuebles, de los
forma. dos ultimos afios.
Programa presupuestario: 010308010302 Regularizacioén de predios
Conjunto de acciones para incorporar al régimen Programa presupuestario: 010502020401 Registro y control de caja y tesoreria
Objetivo del programa juridico urbano, los inmuebles del régimen de Se refiere al establecimiento de criterios, lineamientos,
presupuestario: propiedad privada en los que existen asentamientos procedimientos y sistemas de cardcter técnico y
humanos iregulares en Jocotitldn. Objetivo del programa administrativo a fin de mantener un control que permita
Dependencia General: LOO Tesoreria presupuestario: la correcta evaluacion de la administraciéon de los
Pilar temdtico o Eje transversal:  ET 02 Financiamiento para el desarrollo recursos financieros y de control en la disposiciones de
Tema de desarrollo: ET 0201 Financiamiento para el desarrollo los egresos cuidando la liquidez conforme a los
programas y presupuestos aprobados en Jocofitldn.
Indicadores . . .
Dependencia General: LOO Tesoreria
Férmula oDy Pilar temdtico o Eje transversal:  ET 02 Financiamiento para el desarrollo
ipo . . .
Tema de desarrollo: ET 0201 Financiamiento para el desarrollo
Fin Indicadores
Contribuir al aumento de Variacién ((Recaudacién del impuesto Anual Comparativos de la N/A Nombre ~ Fémula  Frecuenci
la  recaudacion  del porcentual enla predial en el afio Estratégico recaudacion el ayTipo
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suscepfibles de fimar con
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cobranza

actual/Contribuyentes
detectados en situacion
fiscalizable en trimestre
anterior)-1)*100
(Notificaciones
entregadas/Notificacione
s expedidas)*100

(Créditos fiscales
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Trimestral
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Trimestral
Gestion

Trimestral
Gestion

Trimestral
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Mensual
Gestion

Mensual
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Convenios
firmados.

Registros
administrativos

Reporte
emitido por el
sistema de
cobro local.

Registros
administrativos

Copia de las
notificaciones
emitidas.
Acuses de
recibo de las
nofificaciones.

Pdlizas de
ingresos.
Reportes

emitidos por el
sistema
contable.

Las autoridades
municipales dan
seguimiento a la
vigencia de los
convenios
suscritos con el
gobierno el
Estado.

Los  servidores
publicos
municipales
muestran
disposicion en el
cumplimiento
de las cargas

de frabajo
extraordinarias.
Las diversas
dreas de
tesoreria
efectian de
manera

conjunta cruce
de padrones
para efectuar
una labor
integral en la
actudlizacion

correspondiente

Autoridades
municipales
otorgan su visto
bueno a las
actividades  de
fiscalizacion.

Las autoridades
municipales
realizan labores
de cobranza.

Las autoridades
municipales
recuperan
créditos fiscales.

3.45 Obras y acciones
impacto para una
Gubernamental Distintiva

CAPACIDAD LOCALIZACION

PROGRAMADA

DESCRIPCION DEL FUENTES DE
PROYECTO FINANCIAMIENTO
CCONSTRUCCION DE
SANITARIOS EN
PALACIO MUNICIPAL

1.00 MODULO CABECERA FEFOM

MUNICIPAL

Creacién del Médulo 1médulo
de Atencién

Ciudadana

Ciudad de RP
Jocotitlan

Creacién de las 7 areas Ayuntamiento de RP
i de inistrati Jocotitlén
Administracién,
Desarrollo
Econmico, Servicios
Pablicos, Institutos de
la Juventud y de a
Mujer, Ia Oficialia
Calificadora y la
Coordinacién de
Comunicacién Social
Reforma del
Reglamento de la
Administracién
Publica Municipal

1 reglamento Todo el Municipio RP

Programa Agenda 3 evaluaciones
para el Desarrollo

Municipal

Ayuntamiento de RP
Jocotitldn

Certificacion del 8
Secretario del certificaciones
Ayuntamiento,

Tesorera, Contralor,

Director de Obras,

Director de Desarrollo

Econémico, Director

de Planeacién, Oficial

Calificador y Registro

Civil.

Ayuntamiento de RP
Jocotitlan

3.4.6 Obra publica

de adalto
Gestion

PERIODO DE
EJECUCION

2016

2016

2016

2016

2016, 2017 y.
2018

2016

IMPACTOS
ESPERADOS

DAR MEJOR SERVICIO Y
CCONDICIONES DE
HIGIENE A SERVIDORES
PUBLICOS Y PUBLICO
EN GENERAL

Brindar una atencion y
orientacion de primer
contacto con los
usuarios.

Brindar atencién mas
eficienteala
poblacién.

Regula las funciones de
las reas
administrativas para
ofrecer servicios més
eficaces y eficientes a
la poblacion.

Mide la calidad de
desempefio de los
servicios que brinda el
Ayuntamiento a la
poblacién.

Mejorar los
conocimientos y
capacidades de los
servidores publicos
para el apropiado
desempefio de sus
funciones.

en proceso para

una Gestion Gubernamental Distintiva

NOMBRE DE LA ESTATUS

OBRA

FUENTE DE

Nota: No se cuenta con obra publica en proceso para un

Gestion Gubernamental Distintiva.

FINANCIAMIENTO

COMUNIDAD

POBLACION
BENEFICIADA

2350
BENEFICIARIOS |

65,291
Habitantes

65,291
Habitantes

65,291
Habitantes

65,291
Habitantes

65,291
Habitantes

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL 2016-2018
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