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CEDULA DE BASES DE DATOS PERSONALES

ECDA |
[ 13

FECHA DE ELABORACION: (1)

SUJETO OBLIGADO: (2)

| Secretaria de Infraestructura

UNIDAD ADMINISTRATIVA: (3)

l Subdireccién de Recursos Humanos de la Coordinacion Administrativa

DATOS GENERALES

TIPO DE ARCHIVO O BASE DE DATOS (4)

Fisica
Automatizada

NOMBRE DEL ARCHIVO O BASE DE DATOS (5)

Expedientes de Personal de la Secretaria de Infraestructura

FIN Y USOS (6)

Integrar, conservar, mantener actualizada y administrar la documentaciéon personal e histérica-laboral de los servidores publicos
adscritos a la Secretaria de Infraestructura, y por otra parte contar con la informacion del personal para realizar diversos tramites
administrativos relacionados con la contratacion y el pago de sueldos, salarios y prestaciones, retenciones correspondientes, de
manera enunciativa mas no limitativa, como son: procesar el movimiento de alta, emitir el nombramiento respectivo y su pago
quincenal, asi como establecer la relacion laboral con la dependencia en comento, los movimientos de plaza y adscripcion, generar el
aviso de alta del ISSEMYM (afiliacidn) y en su caso, realizar la notificacion para presentar la manifestacion de bienes, es decir, todo lo
relacionado con el cumplimiento de los requisitos legales; identificacion y localizacién del servidor publico relacionado con alguna
cuestion legal, aspecto por el cual es importante se cuente con el expediente de cada uno de los servidores publicos con todas las
incidencias que ocurren desde su ingreso al servicio hasta su baja, lo anterior, con el afan de poder expedir los documentos que
acrediten su alta y estadia en la Dependencia.

FUNDAMENTO LEGAL DE
CREACION Y USO (7)

Articulos 6 apartado A fracciones Il y V, 16 segundo parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5 fracciones
Il'y V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 3, 19 fraccién IX y 32 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de México; 3 fraccion | y 4 fraccion XLI de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios; 6, 45 y 47 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios; 18
fraccion VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Infraestructura; numerales 229020000 y 229020100 del Manual General de
Organizacion de la Secretaria de Infraestructura; procedimientos 021 y 110 del Manual de Normas y Procedimientos de Desarrollo y
Administracion de Personal; 1 fraccion |, 3 fraccién II, 4, 26 y 27 de la Ley de Contratacién Publica del Estado de México y Municipios
en correlacién con el numeral 14 del Anexo Unico del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el protocolo de actuacion
de los servidores publicos que intervienen en las contrataciones publicas, prorrogas, el otorgamiento de licencias, permisos,
autorizaciones, concesiones y sus modificatorios nacionales como internacionales.

NOMBRE DEL ADMINE LRADUR B Lic. Elizabeth Pérez Led EAnG DB Euzgj;fg;orge I:eCOOT(;EZLSig;
ARCHIVO O BASE DE DATOS (8) : =l ADMINISTRADOR(9) Agmmistratw 4

NOMBRE DEL ENCARGADO DEL ARCHIVO O ) . " CARGO DEL No se cuenta con la figura del
BASE DE DATOS (10) No se cuenta con la figura del “Encargado ENCARGADO (11) “Encargado’

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS CON ACCESO AL ARCHIVO O BASE DE DATOS (12) 2

FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION (13)

03 de Julio de 2017

LISTE LOS DATOS PERSONALES SENALANDO EL NOMBRE CON LOS QUE SON
IDENTIFICADOS EN EL ARCHIVO O BASE DE DATOS (14)

Los datos personales que se recaban para estos sistemas de datos
personales corresponden a datos de identificacion, laborales,
académicos, de salud y electronicos consistentes en: nombre,
domicilio, teléfono particular, estado civil, firma, lugar y fecha de
nacimiento, nacionalidad, edad, fotografia, Clave del Registro
Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP), nombres de familiares, dependientes y
beneficiarios, sexo, referencia bancaria; nombramiento, incidencias,
capacitacion, solicitud de empleo, clave del Instituto de Seguridad
Social del Estado de México y Municipios (ISSEMYM), registro de no
inhabilitacion emitido por la Contraloria; trayectoria educativa, titulos,
cédula profesional, certificados y reconocimientos; estado de salud
fisico e incapacidades médicas y correo electrénico no oficial;
mismos que obran en la solicitud de empleo, Cartas de
Recomendacién, Curriculum Vitae, Acta de Nacimiento, Clave Unica
de Registro de Poblacién (CURP), comprobante de grado maximo
de estudios, Cartilla del Servicio Militar Nacional, Constancia
domiciliaria, Identificacién Oficial con fotografia, Certificado expedido
por la Unidad de Registro de Deudores Alimentarios Morosos,
contrato de apertura de cuenta bancaria de némina, constancia de
inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), de los
cuales se conserva el original o una copia segun corresponda; asi
como la carta de no inhabilitacion.
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En caso de transferir informacién de la base o sistemas que contengan datos personales, de forma total o parcial sefiale lo siguiente:

TIPO DE

TRANSFERENCIA (15) TOTAL

PARCIAL

PERIODICIDAD DE TRANFERENCIA
(Diaria, semanal, mensual, bimestral, trimestral,
semestral, anual, etc.) (16)

FUNDAMENTO LEGAL PARA REALIZAR LA TRANSMISION (18)

FINALIDAD DE LA TRANSMISION (19)

LISTE A QUIEN O AQUIENES SE LE TRANFIERE INFORMACION DE LA BASE DE DATOS DISTINTA AL TITULAR DE LOS DATOS (personas morales o fisicas,

otro sujeto obligado, etc.) (17)

NOMBRE DE LA PERSONA

CARGO NOMBRE DE SUJETO OBLIGADO O RAZON SOCIAL

En caso de ser de tipo fisica (archivos en papel) especificar lo siguiente:

DATOS DE RESGUARDO
: OFICINA EN LA QUE SE
MEDIO DE RESGUARDO (20) Archivero RESGUARDA LA BASE DE Subdireccién de Recursos Humanos
DATOS (21)

NUMERO DE REGISTROS EN LA BASES DE DATOS (22)

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS CON ACCESO A

LA BASE DE DATOS (23)

DESCRIBA LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD

IMPLEMENTADAS PARA RESGUARDAR LA BASE DE

DATOS FISICA (24)

El archivero se encuentra con llave, en la Subdireccion de Recursos Humanos y solo personal autorizado
tiene acceso a este

En caso de ser de tipo electrénica (sistemas informaticos, sonoros, magnéticos o audiovisuales)) especificar lo siguiente:

DATOS TECNICOS

MANEJADOR O SOFTWARE UTILIZADA PARA SU LA ADMINISTRACION DE LA BASE DE

DATOS(25)

SISTEMA OPERATIVO EN EL CUAL ESTA MONTADA LA BASE DE DATOS (26)

TIPO DEL MANEJADOR DE LA
NUMERO DE REGISTROS EN BASE DE DATOS (En caso de ser PUBLICADO
LA BASE DE DATOS (27) asistida por un sistema MONDUSHARIO WULTIUSUARIO EN WEB (29)

automatizado) (28)

NUMERO DE USUARIOS QUE ACCEDEN A LA BASE DE DATOS CONCURRENTEMENTE (30)

Seguridad

DESCRIBA LA MEDIDAS DE SEGURIDAD IMPLENTADAS PARA RESGUARDAR LA BASE DE DATOS A NIVEL DE: (31)

HARDWARE
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SOFTWARE

REDES

_DATOS

POUT!CAS Y PROCED{M*EMTOS DE SEGUR!DAD

ESPACIO FISICO EN EL CUAL SE ENCUEIQTRA EL
EQU!PO QUE ALMACENA LA BASE DE DATOS

SIGUIENTE: (32)

DESC#!PCION DEL SERVICIO CONfRATADO

Tratamlento, mantemmlento custodla o segur dad de la base de datos

EN CASO DE QUE PARA REALIZAR EL TRATAM?ENTG, MANT ENWIIENTO o sﬁGURfDAD PE LA BASE DE DATOS SE CONTRATE A TERCEROS, DETALLE LO

NOMBRE A QUIEN SE CONTRATO EL SERVICIO

\ LIC. ELABATWREREZ LE6N

REVISO (34)

LIC. ALEJANDRA GONZALEZ CAMACHO

NOM Y FIRMA

\

NOMBRE Y FIRMA




