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Oficio: DGSA / 4235/ 2017
Tlalnepantla de Baz, México, agosto 8 de 2017

LIC. LLUVIA DE BERENICE TORRES GONZALEZ

Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccion de Datos Personales

Presente

Con fundamento en los articulos 86 y 89 de la Ley Organica Municipal del Estado de México y 2.412 del Codigo Reglamentario
Municipal de Tlalnepantla de Baz, México, le manifiesto lo siguiente:

En respuesta a su Oficio No. PM/UMTAIPPDP/01293/2017 mediante el cual solicita se proporcione la informacién correspondiente al
SAIMEX 00526/TLALNEPA/IP/2017, se da respuesta de acuerdo a lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios, en su Articulo 12 parrafo dnico, y 24 ultimo parrafo, con informacion proporcionada por el
Departamento de Némina y Personal de la Subdireccion de Capital Humano, como sigue:

. Copia simple de la némina de pago del mes de junio de 2017 de trabajadores que ostentan una plaza o base
sindicalizada en el Municipio de Tlalnepantla de Baz, dicha némina debera de contender todas y cada una de las
plazas sindicalizadas incluyendo Asesores Laborales Tipo A, B y C. Asesores Generales A, B y C. Asesores
generales antes el SUTEYM, Ayudante de Direccién General, Asistentes Ejecutivos en todas sus categorias. Esta
némina debera contener nombre del trabajador , denominacién de la plaza, area de adscripcién, si esta comisionado
especificando ¢por qulen? y ¢desde cuando?, salario bruto y salario neto, desglosando cada una de las
prestaciones recibidas, asi como la cantidad econémica y que no esté incluida en esta némina, debera anexar copia
simple de la documentacion probatoria de la entrega y recepcion de estas prestaciones, especificando si son
recibidas en Bonos, Efectivo, Cheques, Depdsito Bancario, etc.

Respuesta. Se anexa de manera electronica en PDF en version publica y_de conformidad al acuerdo No. 0124/CIM/2017
aprobado en la 9°. Sesion extraordinania del Comité de Informacion Municipal, de fecha 20 de abril de 2017, la cual esta
catalogada como confidencial; la noming del mes de junio de 2017 de los trabajadores que ostentan plaza o base
sindicalizada _(incluyenda lodas las caleqorias autorizadas), asi como listado de comisionados de los cuales se liene reqistro
autorizado por el Titular de esla Direccion General de Seivicios Administrativos, cabe sefalar que esta Dependencia
unicamente realiza pagos de prestaciones sindicales a lravés de la nomina con el depdsilo bancario correspondiente.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarla cordialmente.
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