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CONVENIO ESPECIFICO PARA ESTANCIAS Y ESTADIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TECAMAC, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA ®LA
UPTECAMAC" REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL RECTOR M.EN F. ALBERTO SANCHEZ
FLORES, Y POR LA OTRA, LA EMPRESA _ PRODUCTOS ESPECIALIZADOS PARA LA
INDUSTRIA A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA" REPRESENTADA
POR EL SR MIGUEL ANGEL TORRES TAPIA AMBOS PLENAMENTE AUTORIZADOS PARA
COMPROMETERSE EN EL PRESENTE CONVENIO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES

ARTICULO 1.- Que es un Organismo Plblico Descentraiizado de! Gobierno del Estado de
México, con personalidad |uridica y patrimonio propios, de conformidad con io dispuesta en el
Articulo 1°. Del Decreto de creacién de dicha Universidad por 1a H. Legislatura Local &l dia 18
de Agosto de 2008 con domicilio social en el municipio de Tecamac, Estado de Meéxico;
seclorizada a la Secretaria de Educacion.

ARTICULD 3 .- La Universidad Politécnica de Tecamac tendra por objeto.

I.- Impartir educacién superior en los niveles de Licenclatura, Especializacion, Maestria,
Doctorado, asi como cursos de actualizacion en sus diversas modalidades, incluyendo
educacidn a distancia, disefiados con base en competencias,

Il- Preparar profesionales con una solida formacion cientifica, tecnologica y en valores,
conscientes del contexto nacional e internacional, en lo econdmico, politico, social, del
medio ambiente y cultural,

IIl.- Realizar ia investigacién aplicada y desarrolio tecnolégico, pertinentes para el desarrolio
econdmico y social de ta regitn, det Estado y de la Nacion,

IV.- Difundir e! conocimiente |a cultura a través de la extension universitaria y la formacion
a lo largo de toda la vida,

V - Prestar sarvicics tecnolégicos y de asesoria, que contribuyan a mejorar el desempefio
de las empresas y otras organizaciones de la region y del Estado, principaimente,

VI.- Impartic programas de educacion continua con orientacion a la capacitacion para el
trabajo y af fomento de la cultura tecnolégica en ai regidn y en el Estado, y

Vil.- Ejecutar cualquier otro que permita consolidar el modelo educativo con base en
competencias

3.1 Que sefiala como domicilic, el ubicado en Calle Libertad S/IN, San Pedro Alzompa, Tecamac,
Estado de México, C.P. 55771

3.2 Que es voluntad de su representada celebrar el presente convenio especifico de estancia y
estadla con “LA EMPRESA” y obligarse conforme a los términos establecidos en el misma.

|.- Declara “LA EMPRESA™ por conducto de su Representante Legal y bajo protesta de decir verdad:
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El personal seleccionada para la realizacion dei presente convenio, se entendera reiacionado exclusivamente
con aquelia que lo empled, por ende asumiran su responsabilidad por este conceplo y en ningn caso seran
considerados patrones solidarios o sustitutos

SEXTA.- La empresa tendra [a obligacién de dar a conocer y aplicar fas medidas de segurdad e higiene
implantadas en la misma, para que los alumnos aceptados en estancia acaten dichas medidas, y svitar
cualquier tipo de-accidente dentro de la empresa

SEPTIMA.- Son obligaciones de %LA UPTECAMAC™ respecto de las estancias profesionales. las
siguientes:

a)

)

c}

d)
e)
f
g)
h)

)

1}

Promover y supervisar la seleccion de candidatos para realizar estancias profesionales en las
instalaciones de “LA EMPRESA".

Supervisar y sancionar, en caso, de que los alumnos no asistan de manera puntual desde el inicle de
las estancias y durante el periodo de duracion de la misma

Proteger a los estudiantes que realicen su estancia profesional mediante seguro facultativo contratado
con el Institute Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Sujetarse a ias normas y politicas definidas por la empresa.

Participar en la elaboracién y desarrolic de los programas de trabajo.

Cumplir con calidad y tiempo con las actividades sefialadas en el proyecto de estancia.

Designar un asesor académico para dar seguimiento & los proyectos asignados a los estudiantes.

Dar seguimiento y apoyo técnico para la realizacion de las actividades que desarrolla el estudiante
dentro de las Instalaciones de “LA EMPRESA".

Realizar las modificaciones en los repories técnicos y memorias que elabore el alumno bajo las
indicaciones del asesor empresarial designado, con la finalidad de guardar el secreto industrial

Guardar la confidencialidad y privacidad necesaria de “LA EMPRESA” en &l desarmollo de sus
negocios.

OCTAVA.- Son obligacicnes de “LA EMPRESA" respecto de |as estancias profesionaies, 1as siguientes:

a)

b)

c)

d)

Seleccionar a los candidatos propuestos por “LA UPTECAMAC™, que cubran el perfil requerido por
“LA EMPRESA".

Se obliga a disponer de fodos sus conocimientos, experiencia profesional, recursos humanecs y
materiales con los que cuenta, al servicio de los alumnos, con el objeto de otorgar las facilidades
necesarias para el desarrollo de sus competencias en el proyecto de estancia.

Aceptar los proyectos que de acuerdo a sus necesidades puedan ser realizados por parte de los
estudiantes.

Asignar un asesor empresarnial con el perfil profesional adecuado, para dar seguimiento a los proyectos
a realizar por los estudiantes.
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