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i,’fiﬁg,-mTf"RPi_::S ‘z{ ;; = LEY

AYUNTAMIENTO
2017

Z’“NV”N'O DE SUELDOS, PRESTACIONES, COLATERALES Y DE LEY QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE: EL AYUNTAMIENTO DE FHULX (‘MJELU(,L\N.
L.STAJO DE MEXICO, ,\fPQr—SEVVIAUO EN ESTE ACTO POR LOS CC.
ENRIQUE VARGAS et \/tg_f‘—‘n..i CRESIDENTE iv‘;L’\HCIPA?_
CONSTITUCIONAL; MARG/? ' TREJO S!Al[!lbﬂ MUNICIPAL; PABLO
f—:Rl\a/\NDEZ DE  CEVALLOS NZALEZ: .’\ZECr FT/‘QW DEL  H.
AYUNTAMIENTO; AGUSTIN L*L'\/hP\cb BALDERAS, TESORERO MUNICIPAL:
TERESA GINEZ SERRANO, DIRECTORA GEN EEF(%L Dz ADMINISTRACION:
LIC. EDUARDO CORTES HF‘\NANDE:Z DIRECTOR JURIDICO Y POR LA OTRA
PARTE, EL SINDICATO UNICO DE RABAJAF"“"’E DE LOS PODERES,
MU NECEPEQS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE ;
MEZXICO, REPRESENTADO FOR LOS CC. HERMINIO bhmd& CALDERCN:

o

SECRETARIO GENERAL DEL COMITE ECECUTIVO  ESTATAL: RENE
PALOMARES PARRA, PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA E

INVESTIGACION; MREAM GUADALUPE ‘%m’\fllA -0 VILLANUEVA,
SECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS DEL COMITE & [:CU“'\/O ESTAT "_'
SALVADOR LINARES ROf 'ERO, SECRETARIO DE ACCION JUVENIL DEL /
COMITE EJECUTIVO EST TATAL, PEDRO SOCLIS VILLAR, SECRETARIO /[
GENERAL SECCICNAL DE HUIXQUILUCAN Y ut:S"S /—\NTUNIO GONZALEZ
BARRAGAN, ASESOR JURIDICO DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL; A

QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO” v
“EL SINDICATO® RESPECTIVAM

ARATR]
= PV AV

DECLARACIONES Y CLAUSULAS

T At TIORG
i

O, AL r‘\\./'" DOE LAS SIGUIENTES

By
>
o
>y
[
=
W
O
m
%
C

N | 1
) »/- N |

u’/ld/Cd/ mo de la Mano Contigo” "‘Renovarnos. FPea
o / N
- Calie Leona Vicario No. 34 Cuario Cuariei, Barrio San Meichor, Huixauilucen, Estado de Mexico, C.P. 52760, R.F.C SUTS708236W3a T Tel. / Fax. (0153) 8084 1235
25850 90468284 1568 8284 1869 16567 5435 E- meil: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hotmail.com FISCAL: suteymeconiable@hotmaii.com







t

‘y.hD

L
Fa
Sy~

1S

O

~en
;
e@

<1 o
(5] nw_,m L 4, .
O al ‘
- “T w
: o =
(- 3
O

SN

-

1
> mw 5%
@) oA

S

'\J

\

\
Gu

DE
R

chuix

|
1
\

-
=
1

P

O
ieymse

o =

%) = LI 73

< O =

o Q =~ 8

; OTO c
- rl.:,l =

et

K

Tt A

CUMEN :

)
i

/7

E p g F 7

L < Q0o 3G

= O w Te

- 3 - 5 == ;
FaN (1} i

A
IST
N

gag i
L. ] D ﬁru I ”
W DE
O~ i

0,y = 88
oo o
-3 mulll K] i

O |
w QO W
nu\ D = _
-J = @ 2 m
DO =

7
=
i
S







f

NSO SEMANAL, OFICIALES

CEL AYUNTAS ACUERDA R ORE:
OFICIAL VIGENTE PARA EL PRESENTE ANO
LCS ANOS DE TRABAJO Y LUCHA SINDICAL.

TR T QT Faw)
MENTO, SEGUIR

AJ. - LOS TRABAJADCORES SINDICALIZADOS DEL AYUNTAI\/HEN”T; SOZARAN
DE DOS DIAS DE DESCANSO StMANHL QUE SERAN PREFERENTEMENTE
SABADO Y DOMINGO DE CADA SEMANA, DE ACUER rv? A LAS
r:ac:;%;r)m S DL ',t RVICIO.

— "f\fT~f/}l N C) SE COM - ;
o, COMO CBLIGATORI _’AP\A LCS SERVIDORES =2UBLICOS
. ;’[H,(“"‘, SIENDO EST OS:

DE MA
ANVERSA "e.fm DE LA ERECCION DEL ESTADO DE MEXICO,

d T B R A
Ut Uz VAY O

DA DS TRARA
DIA DEL TRABAJO

05 DE MAYO

ANIVERSARIO DE LA BATALLA DE

PUEBLA.
10 DE MAYO

DESCANSO UNICAMENTE PARA | IADRES SINDICALIZADAS.

P
2

PRIMER PERIODO VACACIONAL, QUE f‘Of\ﬁDDEf\E
B it 3 § o — B
% JULIC, HACIENDO MENCION QUE, DEPENDIEND
N DEL SERVICIC DE CADA DIRECCION GOZ ‘\?/‘\\\{i
"\ PUBLICOS SINDICALIZADOS,
\
N 3
sindicalismo de la Mano Contigo” ‘Renovarnos, Pare Mejorsr”

[y A AV rmria B
Cealle Leona Vicario No.

67 5435 E-nail: DOCU \/lEI'!O : sutevmsechuixqui@hotmail.com FISCAL: suteymcontabie@ otrisil.com
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~ ot n
VING
DN
Tottan it
LSNPS AN

12 DE QCTURRE
ANIVERSARIO DEL DESCUBRIMIENTO DFE AMERICA.

s 21 DE OCTURBRE
~2 ANIVERSARIO DE LA ERECCIOH DEL MUNICIFIO DE HUIXQUILUC AN

— bt -
~27 DE CCTUBRE

in ™ - A\ QRIS AL 177 A TN
D!A\ ‘;_:'EL tg\an L;"\DO SiNUHUGALLZ AT

\‘-/ ;"i'-) hf- ¥ | Y fl»r_' l_\}’—'\'r
7 OZ DE NOVIEMBRE

NTOS BIFUNTCS

20 DE NOVIEMBRE
ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA.

D |
SEGUNDC PERIODO VACACICNAL QuUE COMPRENDERA DEL 21 DE
DiC fEf\/po\" AL 05 DE ENERO, ﬁACFNDO MENCION QUE 'DE’PET\JD(ENDO DE
LAS NECESIDADES DEL o:m‘v’ CIO OE CADA DIRECCION GOZARAN LOS
c:RV:DuRL_S PUBLICOS SINDICALIZADOS.

25 DE DICIEMERE
NAVIDAD.

.

C). - EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR UN Dia DE
O vio

—

DESCANSO, CU 'ANDO EL am«cﬁ/—\ JADOR SINDICALIZADO LO SOLICITE CO
ESTIMULO A SU PARTICIPACION EN L DESFILE DEL DIA PRIMERO DE
MAYO, UN DIA DE DE CANSO COMO ESTIMULO A SU PARTICIPACION EN
EL DESFILE DEL DIA 16 DE SEPTIEMBRE, NO INTERRI IMPIENDC EL PAGO

N POR FUNTUALIDAD EN ESTOS ©ASOS. EN EL SUPUESTO DE QUE LOS

. i
‘Sindicalismo de la Mano Contigo” "Renoverncos, Para Mejorar
Caile Leona Vicario Ne. 34 Cuario Cuariel, Barric © n Meichor, l—ume,)J car, Esteo 2 50, R.F.C SUTC708236W3 Tei. / Fex. .O.%‘S)ar’/éj 1335
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CEALDA b‘x_q\_:»- - DE WMANGA LARGA ZAFATIL ) )
CTRANSFORTACION, FOMIDA Y BANDAS DE MUSICA; DF CONFORMIDAD

ATE SIECUTIVO SECCIONAL

1

TRABAJADORES NO DISFRUTEN
SERAN PAGADOS COMOC DIAS ECO?

i

HL- UNIFORME 1° DE MAYO

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN O RES ACION,
PARA EL DESFILE DEL DiA 01 DE MAYO, » | ECFARA LOS
C“ABALLEROS EN: SACO, CORBATA, PANTALL VESTIR, CAMISA DE
MANGA LARGA Y ZAPATCH DE \/Vu IR, Y FARA LAS DAMAS =N SACO,
P COMO LUNCH,

~cALIZAR LA

CON' LAS CARACTERISTICAS SOLICITADAS. PUDIENDC
COMPRA DIRECTAMENTE F_:L COMITE EJECUTIVO SECCIONAL,

[V.- UNIFORME 20 DE NOVIEMBRE

AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION,
) STENTE EN: PANTA

i I
CARA EL DESFILE dw 20 DE NOVIEMBRE CORNSISTENTE EN: PANTALOH.
SUDADERA, PLAYERA . UN FPAR DE CALCETAS, GORRA Y TENIS: AS| COMO
LUNCH, TRANSFORTACION, COMIDA Y BANDAS DE MUSICA: DE
CONFORMIDAD CUN LAS CxR—\bT:PiSXJCﬁS SOLICITADAS, PUDIENDO -
IRECTAMENTE EL  COMITE i:‘J”"UTi\/O

REALIZAR LA OMPRA [

CTAMENTE
SECCICNAL. S~

LICENCIAS DE MAREJO.
EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN CONCEDER Y/O CUBRIR EL
PAGO TOTAL POR EXPEDICION Y/O RENOVACION DE LICENGIAS DE
CONDUCIR POR 4 ANOS. A TODOS LOS SERVIDORES  PUBLICOS
SINDICALIZADOS; PARA ’_“TO EL AYUNTAMIENTO OTORGA RA‘ E MANERA
MENSUAL LA CANTIDAD DE § 21,000.00 (VEINTIUN MIL PESOS 00/100 M.N.),
FARA CUBRIR EL IMPORTE CORRESPONDIENTE A EXPEDICION O
RENOVACION DE ESTAS.

Vi.- PERMISOS.

A
(/ A EL AYU'\!TAM%E'\TO, ESTA DE ACUERDO EN CONCEDER LICENCIA CON
¥ \*-\ ' INCLUYENDG PRESTACICKES, A TODOS LOS
\s\ i TE W
RN N
N\, oL,
b il
i
!
"Sindicalismo de ja Mano Caontigo” . ' "Renovarnos, FPara Mejorar”
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CULTURA™Y RECRZACICON
ASUMA REPRESENTACION POLT
SOLO SE LE O“E’OQGARA LICE \JuA ou‘i
CONCLUYA SU
SOLICITARA Llf‘tNC!A DEFINITIVA, PAR
ELECCION POPUL

LABORAL  SINDICAL,

_EDUCACION

PARA VOLVER A

%b REPRESENTA Po_mc;\ CON LA

COFERADO FPCR L »\ % 1/\ L EG

RIDICO LEGAL

S EL AYUNTARMIENTO,
Iy

\\/ . o
rPA\/ES De URN

3

VL - COMISIO

ASISTENCIAS A Ly
AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A P

UN MONTC DE
ATENDER ;38

$2'000,000.00 (DOS MILLONE

SIC

ERVA SN

SEr /-\Rr\RuE iU
LAR, EN ESE MOMENTO of: REINTEGR \/\RA\'A"SU.STAT
P\‘"’NFOQPCR/J\S‘: CON SUS
FPERCEPCIONES VY JR -STACIONES QUE TENIA AL
MEJORA SALARIAL QU
_ \/UN_] SACTUA

CONVIENE CON EL SIN

\L\JGADO DL—L P”UPfO AN UNTAI\JH":?-\WO,

PN MIXTA DE SEGURIDAD E BIGH

AS SESIONES QUE SE P?UGKAMPN
ESUF’UEST/AR &N ”CTF: ANO 2017
EN ALGUNO DE LOS EJERCICIOS PRESU r’UthA

S e i o
SCCIONAL -~

MO

WIENTO DE ffata LIAIER

|

.
N

FACILITAR A
ASISTENTIA

S

LEGAL A LOS T CALIZADOS, HASTA LA TERMINAGION
DLL PROCESO POR F "C“ONQARH DAD CIVIL PENAL Y ADKINIST2ATA A
EN QUE PUDIERAN HABER INCURRIDG DERIVADO
DESEMPENO DE SUS LABORES, AS| COMO APOYARLOS
MECESARIO, INCLUSO DEPOSITANDC FIANZAS PARA SU DEFENSA,

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A RES! ETAR EN LA INTEG */—Cl"}N
DE ESTA bOM@S%Or\ EL NUMERO DE VOCALIAS, EF\ EGRANTE
SECRETARIADO Y SUBCOMISIONES GUE LEGALMENTE .
CORRESPONDEN PARA EL BUEN FU INCIONAMIENTO DE ESTA: ASE CQ“"\,-
OTORGAR LOS PERMISOS QUE SE REQUIERAN A LOS INTEGRANTES |
DICHA CCOMIS OR PARA LOS RECCRRIDOS Y VISIT S, ADEMAS DE LAS

ASIMISMO, E

=S QUE MARCA LA |

EY._
S DE PESOS OO/<O\J M.N.) P ﬂ\

SUIENTES RUBROS EMERGENTES: SFR&AL‘ZA’ IC)F\

ADQUISICION E INSTALACION DE BOTIQUINES Y EXTINTORES HQF{
ULTIMO REALIZAR | SREPARAC!ONES MENORES EN TODO SV’”\DA UNO
DE LOS CENTRCS ©OE TRABAJC, HASTA DONDE ALCANCE ESTE
N PRESUPUESTO: PARA EL EJERCICIO 2017 DE EST it
*\\ AYUNTAMIENTC OTORGARA %O,COWO‘_ (CINCUENTA ML PE
NG

i

‘Sindicalisimo de iz Mano Coniiga”

Calle Leona Vicario No. 34 Guario Cua ariel, B

ona Barric San Melchor, Huixquilucan, Estado de México, O.F. 527
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VO EECCIONAL

XiHl.- PERMIST POR MATRIMCNIO,
EL w“w“f,a ,;[ NTO, OTORGARA CINCO CIAS HABIEES
GOCE DE SUELDO INTEGRO, A LOS mA_)AJ/JDORE
NUPCIAS.

XIV.- PERMISO POR ACTOS SINDICALES.

EL AYUNTA A MIENTO, ESTA DE’ ACUE RDO EN OTORGAR CINCO PERMIC S0OS
ANUALES, "DE UN DA CADA UNO, A TODOS LOS TRABALADORES

SINDICALIZ S DOS, PARA QUE ASISTAN A LOS EVENTOS OFICILLES QUE

REALICE =L ‘JLJM!T‘"" EJECUT}\/O ECTATAL © SECCIONAL: TICHOS

\ \ PERMISOS S CTORGARA N, PREVIO AVISO F C? r_SCFilT ALA '“! RECCION

N \\OENL_ AL DE Al )f\/”NIQTKA ION, CON EXCEPCION' DE LOS DELEGADOS

: T DEPARTAMENTALES SKNDICALES QL’EE«\’ S PODRAN ASISTIR 2 TODOS
J— —-—LOS EVENTOS OFICIALES QUE REALICEN IOS COMITES EJETUTIVOS

\EPC IONAL Y ESTATAL.
KV.- CAJA DE AHORRO

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN SECUIR REALIZANDO LOS
DESCUENTOS EN NOMINA PREVIAMENTE ACORDADOS Y AUTORIZADCS
POR LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, POR EL CON r—-”’) DE
APORTACIONES Y PRESTAMOS NECESARIOS ’”HA EL FUNCIONAMIENTO T
DE LA CAJA DE AHORRO, ASI COMO LAS RETENCIONES QUE SEAN ,7/
ACORDADAS FREVIATL \féE.\x*'_ CON EL SERVIDOR PUBLICO EN EL P/ \GO DE /
LIQUIDACIONES, INDEMNIZACIONES, PAGO DE AGUINALDO v 2 '
\/ACAPI\./!\/‘“L [.r‘\S CUALES SERAN ENTREGADAS AL COMITE SECOI f“f\f
DENTRO DE LOS CINCC DIAS POSTERIORES AL DESCUENTO.

#
'y

s

EQUIFCS DEPORTIVOS.

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR AL SINDICATO
$100,000.00 (CIEN MIL PESOS 00/100 M.N.) POR CONCEPTO DE UNIFORMES (||
DEPORTIVOS PARA LOS EQUIPOS DE DIVERSAS DISCIPLINAS, QUE N
FORMEN LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y QUE Cf\,NS'C;“‘”'A\N EN WY
PANTS, SUDADERA, PLAYERA, SHORTS, CALCETAS Y ZAFPATOS
ADECUADOS PARA EL TIPO DE DEFORTE QUE SE PRACTIQUE FARA
TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO. DEBIDAL ;
REQUISITADO AL AYUNTAMIENTG | oy

/

"Sindicalismo de la Mano Contigo” "Renovarnt

Calle Lecna Vicario No. 34 Cuarto Cuarte!, Barrio San Melchor, Ruixguilucan, Estado de WMexico, C.P. 52760, R.F.C SUTO708236WE Tel. / §
2650 90468284 1569 8284 1069 57 5435 E-mail: DOCUMENTOS: sutevmsechuixqui@hasimail.com FISCAL: suleymicontebleGhotmail







KV SINDICALIZACION

EL AYUNTAMIENTO, ACUERDA, WUE SARA EL CUMF
PRESTACION, OTORGARA PARA EL PRESENTE AN

/CH\CO) PLAZAS, LAS CUALES E*%LN ZLJDII:RIAS POR 108 SERVIDORES

PUBLICOS PR QPU&:QTO
AMBAS PARTES.

XYL~ INFONACO ”T.

EL AVH‘“\MA'\ﬂ NTO Sk

PH_UEQL\?}L)S ANTE INFONACOT, ASl
Lf\b TRABAJADORES Sl Nlel\LiZADi,S v LA RETENCIO
) T

PFAL 17ADA, SERAENTR

S POR CCION SINDICAL 1’ APRCBADA POR

A REALIZAR

E COMPROMETE
OMO HACER LOS ©

:z
T

)
O

EGADA A INFOI

- SALUD, GRUPO MULTID ISCIPLINARIO.

£l AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A ENTREGAR AL NDICATO LA
CANTIDAD DE :pl25” 0.00 (CIENTG "“?‘\“xCime MIL f [( 3‘ 00/100 M.NL)
CADA TRES MESES PARA CUBRIR L IMPORTE TOTAL D SALARIO: DEL

GRUPO MULTIDISCIPLINARIO DE "‘LUD LONSHT‘:*\
GENERAL, ENFERMERA, PREPARADOR  FISICO, F\

PSICOLOGO, CON LA FINALIDA D PRIMORDIAL  DE  FR

DS SR

ENFERMEDADES CRONICAS ¥ DE ALTO RIESGO PARA TODR
TRABAJADORES SINDICALIZADOS, A PARTIR DEL PRIMERO D=
2017, PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EX
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DEBIDAMENTE REQUISITADO AL AYUNTAMIENTO.

€
Q)
'J:'w

SALARIO MAS ALTO CO
Bl AYUNTAMIENTO AL

kY

o1 AYUNTAMIENTO, SE COMPR YOMETE A OTORGAR LA CATEGORIA he

NFORME AL TABULADOR SINDICAL, QUE RIGE EN
TRABAJADOR SINDICALIZADO QUE C CUMPLA CON

 0S ARNOS DE SERVICIC PARA SuU JUBILACION C PARA LA FPE ENSION DE

RETIRO POR EDAD Y DE
QUELDO DE DIiCHA C

C ESTA MANERA ISSEMYM LO P= NSIONE CON EL
ATEGORIA, HACIENDO LAS PPC)MO(‘!’?UES DE

CATEGORIA Y P\JE TO NECESARIAS DE r‘uRc\'M PAULATINA HASTA

ALCANZAR LA TEGORIA SERNALADA, UNA VEZ QUE INICIEN LAS
GESTIONES F‘ARA LA UBZL;\‘(\EO'\ DE LA PtquEC“Q O JUBIL ACION,
’\Sifftibt\/’;u SE ACUERDA PCR AMBAS PARTES ELABORAR U inA TABLA
FAT‘A' OS i iCHEMENTOS SALARIALESY

9
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e YY1 HOMOLOGACION Y RETABULACION SALARIAL.

=1 AYUNTAMIENTO, ACUERDA EN HOMOLOGAR, RETASULAR Y/O
RECATEGORIZAR TODAS Y CADA UNA DE LAS CATEGORIAS DE LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE NO HAYAN SIDO ATENDIDOS
'f\uEP‘GRVlEI\'T._ CON EL OBJETO DE EVITAR QUE, EN UNA MISMA

ATEGORIA, EXISTAN SALARIOS DISTINTOS. PARTICULARMENTE A LOS
““)M SANEROS QUE POR SUS ACTIVIDADES JUSTIFIQUEN UN ASCENSO DE
CATEGORIA Y SUELDO; POR LO QUE PPR" EL EJERCICIC 2017, EL
AYUNTAMIENTO  SOLO  AUTORIZARA — 31998,287.04  (UN  MILLON
. o, NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOS CE’\TOS OCHENTA Y SIETE
N U PESOS 04/100 MNL). '

[ 1A \/IUNlb PAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Di LA

(=N LO SUCESIVO “O.LF. DE HUIXQUILUCAN™, QUE £ i . .

3 AP? r-? AS A LOS HJOS ul- L(‘S T hB JADOR ES SINDICALIZADOS, o=
D E ,

TAMIENTO, CONVIENE CON EL SINDICATO EN GESTIONAR ANTE

J

.} r

i
J

C
m

(CIEN PO‘? C}ENTO) DE LOS ADEUDOS QUE, POR CONP['PTm DE CUOTAS /
o

APORTACIONES, HAYA OMITIDO DESCONTAR, RETENER Y PACAR DE
ey L 0S TRABAJADORES SINDICALIZADOS. ’
\\‘ \\\\ \\//\\ . . ) . \
W7\ XXIV.- NOMINA ADICIONAL. - \
N 0 \
Y \%’/ ’ . ]
&-o\% CEL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A IMPLEMENTAR UNA NOMINA A4\
\ o . ! “\
, \\,.4\ ADICIONAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE SE &
/ N ENCUENTREN EN PROCESO DE PREJUBILACION, JUBILACION O PENSION
[ DE méRc POR EDAD AVANZADA, POR INHABILITACION DE SALUD
/7N (DICTAMINADA POR EL ISSEMYM), O POR ENFERMEDAD NO
\ \ PROFESIONAL, DICTAMINADA POR EL MEDICO O INSTITUCION QUE Ei
NS \ SISTEMA MUNICIPAL DE DESIGNE). SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJAL
N SINDICALIZADO TENGA MAS DE DOCE ANOS DE SERVICIO
{'\\ 10
\ 1V
“Sindicalismo de la Mano Contigo” ) "Renovarnos, Fara Mejors
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—¥¥V.- PERMISOS &N GOCE DE SUELDO.

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN AUTO |Z TEDROS LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS, QUE REQUIERAN" Dt«-PER\/HSO PAR
ATENDER ASUNTOS DE CARACTER PERSONAL, SIN GOCE DE SUE mo
POR SEIS MESES O UN AI\O PUDIENDO SOLICITAR TRES PRORROGAS
MAS POR OTROS S 1 S WMIESES O EN SU DEFECTO UN ANO POR CADA UNA,
LA CUAL DEBERA DE SER TRAMITADA A TRAVES DE LA R*—PRESENTA"U l
SINDICAL Y SI EL SINDICATC LO cO NSIDERA PRUDENTE, PODRA CUBRIR
LA PLAZA TEMPORAL MENTE, PCR EL SERVIDOR PUBLICO PROPUESTO
POR LA SECCION SINDICAL.

'l

.l

SRV TARULADOR SINDICAL.
-y

EL AYUNTAMIENTO, ACUERDA QUE DE MANERA COORDINADA CON EL
SINDICATO SE IMFLEMENTE FL TABULADOR SALARIAL SINDICAL PARA

ESTE ANO, CON LA FIRME INTENCION DE  DEFINIR UNA  SOLA
NORMATIVIDAD EN EL MANE.O DE LOS ASCENSOS SALARIALES. (ANEXO
TABULADOR CON CATEGOR! IAS Y SUELDC S |

COMPANEROS CORN  CAPACIDADES

o
=1 AYUNTAMIENTO. ACUERDA OTORGAR EL PREMIO DE PUNTUALIDAD ™
10 A TODOS LOS COMPANEROS SINDICALIZADOS CON CAPACIDADES ¥
DIFERENTES/DISCAPACITADOS : //
) CAPITULO I
N L AUSULAS ECONOMIC
\‘\‘\\ Q\%‘/ \ ‘JVEI!!I E rSE
\\:\\“}'j} \ FAVHL- AUMIENTO SALARIAL.
-\ _ ,
Q\xj/ El AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UN AUMENTO
-U;\ SALARIAL A SUS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS DEL 7.25%
/ DIRECTO AL SALARIO BASE GENERAL INTEGRADC, CON EFECTC
I RETROACTIVO A PARTIR DEL 01 DE ENERO DEL 2017, DEL MISMO MODO
(/7 SE COMPROMETE A SURSIDIAR EL GIEN POR CIENTO DEL IMPUESTO
N . SOBRE LA RENTA, IMPUESTO SOBRE EL PRODUCTO D :
N\ * | CUALQUIER DESCUENTO QUE SE PUD! ERA GENE
’ 11
\\‘ -
“Sindicalismo de ja Mano Coniigo” “Renovarnos, Fara hMajorer”

Calle Leona Vicario No. 34 Cuarto Cuariel, Barric San Melchor, Huixquilusan, Estado de México, C.P. 52760, R.F.C SUTO708236WS3 Tel. / Fax. (0155) 62€4 152
2650 20468284 15698284 1869 1667 5435 E-mail: JOuU'u._\JT 08S: sutevmsechuixqui@hotmail.com FISCAL: sutevmeoniable@hotmail.com







- /R i
, c W
j /. 5
o . N 0
. =E
(Sl { B
: lan ©; D
[ , ol mm @
g w2
! 227G
SloE
)
2% o
m mm ()]
gl -~ 9
T B - 56
=
@ 0
Z 9
o £
r [P
W DD U DD DD D DD D D o2
; L L e e L L L Ly Ly L oo
! USROS DU N UG U UV DU S Oy O i S
VOO L0 00000000 00 | 00 00 |0 | 60 601 | 0 )
(e <O < < <O <L et e < <
B U O 0 O
DTN WD DG DG U
- (ot <y <UL o
i r\; IR R oo oI000OmCO 0 RoR
i = <L - IO e O <H DO P~ | o) [ D - R
H:.nm e <L ¢ DR IS IaNENQVE FQVERQN RGN _../.Tn/ﬁ.,./” [QN R RSP ERABRE: POy
- - H | "
| = (C =iy L | | g
i g e B b 52
i S [ ! | ! oS
; o (L s S e - SO RS S N S — — Py
H = - 1 -5
= O ! , o=
] Ty
bl B I g2
0 <= @
2 (u " E%
~ i -~
> O _ ; g
i - ! ; J S35
o | =
= L . ‘ o)
o = LO OIS 100G [ OO e EO [ O s O {20 P 1 00 [ | CO e [N [ E |0 1O P~ [ CO O O 5 Tu
O «\.\v. R e Y R Y R e B B B B e e e R R P SV A RN T EN F N RN I S KN R Ea R e A
i~ == i _ 5
{ <l (O i ! £
| oo ” ! ! KNG
f W ) m i m 1 = rﬁ_
-1 = : | I i S
m A _ _ | i | ©
mn;. = i i \ _m i}
&) © | | | =
e LU} : 1o | 56
_ T2 o8 Ll . : . at
- - 2l ~ —= o
Z z00%0 £
> = ST O < [ 5 M
! > Coth O
. . A_\ ot C D 2 o C4
e < ol ©©
e O oW Sl R g,
oL Wil o =
< w>a &2 S
Q
<
@
=
&
o ®
o)
5
o
o







0

L :C&NJL

¥ XKil PRIMA VACACIONAL.

ZL AYUNTAMIENTO, OTORGARA A SUS TRABAJADORES SIN NCAIZADD
51 (CINCUENTA Y UN) DIAS DE SALARIO BASE PRESUPHESTAL, |
CONGEPTO DE PAGO DE PRIMA VACACIONAL DIVIDIDO EN DOS P2 '*FTE
QUE CORRESPONDERAN AL PRIMERC ¥ SEGUNDO  PERIO
VAGACIONAL. ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORVER EL CIEN i?f*-;'f)R
CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN IMPUESTO AL TRABAIADOR, POR
ESTE CONCEFTO.

YOOKHLL - VIATICOS.

£l AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN RACER EL PAGD - Vi
CON VEINTICUATRO HORAS DE ANTICIPACION DE CO FOD\E‘-\/‘&EBAD .
)

LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, DE CAPACITACION O CUALQUIER OTR
ACTIVIDAD ENCOMENDADA POR LA INSTITUCION, DE ACUERDO CON 1O
GASTOS QUE SE GENEREN POR EL TRASLADO DEL LUGAR DE TRABA

HABITUAL A OTRO DESIGNADC DENTRO Y FUERA DEL TERRITOR

!
BMUNICIPAL DE MANERA TEMPORAL O DEEINITIVA, AS{ COMC EL PAGO |
$50.00 (CINCUENTA PESOS 00/100 MLINLY, mfi\rxi 'S POR O
ALU\"E'\‘TOQ ESTO CON LA ANUENCIA POR ESCRITO DEL TRAEAJAIDK
DEL SECRETARIO GENERAL. (Sl EL TRABAJADOR SOLICITA SU CAMBIO N

PROCEDERA ESTA CLAUSULA).

ON u\J:"— i (:.»
> }/’\

=)

™

U)

Lo
‘ - C )
<mmOOUJ‘J>Zm

YYYIV.- AVUDA RARA DEUDOGS. ~—
| ’
EL AYUNTAMIENTC, OTORGARA EN LA /
A e TS iTSiIY AR A s AT I !
SINDICALIZADO, A  QUIENES  JUKS 1sbr\w1_§:!\! rE A \,F:r TEN  TENER .
DERECHO LA CANTIDAD DE 33‘;2,000.00 (DOCE MIL PESOS G0/ WI MOND, Y EL

FERETRO, ASIMISMO, SE HARA EL PAGO A LOS DEUDOS DE LA CAN NTIDAD
EQUIVALENTE A SESENTA DIAS DE SALARIO BASE Y TRAMI TARA EL PAGO
DEL SEGURO DE VIDA, A FIN DE QUE SEA ENTREGADO A LOS
BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR; DE IGUAL VA NERA SE PROCEDERA EN
CASO DE FALLECIMIENTO DE LOS PADRES, ESPOSA, HIJ! | t

r !
DEL SERVIDOR PUBLICO S SINDICALIZADO. N EXCEPCION DEL FAGO D

NV s PN AN

SALARIO Y DEL SEGURO DE VIDA).

O

r
o

"Sindicalismo de la Mano Contigo

Cslie Lecna Vicaric No. 34 Cuarto Cuartel, Barrio San Melchor, Huixaquilucan, Estado Ge México, T.P. 52760, R.F.C SUTOTO0
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AXRVIL- DESPENSA MENSUAL.

EL AYUNTAMIENTO, OTORGARA A SUS TRABAJADORES-
UNA DESPENSA EN ESPECIE, LA CUAL SERA™SENTREGADA
MENSUALMENTE AL COMITE EJ;-(“U rivo SECCIONAL DEL SUT F‘YM PARA
SU DISTRIBUCION, MISMA QUE CONSTA DE LOS PRODUCTOS SIGUIENTES:

6 KILOS D‘F AZUCAR REFINADA, CAMPO FLORIDO :
KILOS DE FRIJOL, NEGRO, FLOR DE MAYQ, Y CANARIO, AEETO
KILOS DF ARRO Z, '\/IOR:LQS
3 LITROS DE ACEITENUTRIOLI
4 JABONES DE TOCADOR DE 150 GRAMOS C" DA UNO, E CJE_HL‘}
. U\ 2 BOLSAS DE DETERGE I\TE EN PCLVO, ARIEL DE 800 GRAMOS CADA
7\, s )2 CAJAS DE GALLETAS UNA DE 710 Y CTRA DE 300 GRAMOS SURTIDO
_ RICO, GAMESA. ’
5 PAQUETES DE SOPA DE 200 GRAMOCS C/U, LA ;»’IODE‘?I\A\
3 GELATINAS PARA UN LITRO DE ”GUA DE 200 GRAMOS, D'GARY
DOLCRES

LO

N

4 LATAS DE ATHN DE 140 GRAMQS ) ‘
500 GRAMOS DE u:r\ JA, ABETO 4
3 PAQUETES DE 4 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO, PETALO JUMED
1 PAQUETE DE 500 SERVIL LET/“ PETALO .
2 JABONES DE LAVANDERIA DE 400 GRAMOS C/U ZOTE
T PASTA DENTAL DE 150 ML, CC}LGATE
1 FRASCO DE 200 GRAMOS DE CAFE SCLUBLE, NESCA E
1 FRASCO DE CONSOME DE POLLO DE 500 GRAMOS, KNOR SUIZA
1 _;AJA DE 560 GRAMOS DE HOJUELAS DE MAIZ, CORN FLAKES, ~__
It KELLOGG'S .
1 LATA DE CHOCOLATE DE 400 GRAMOS CHOCO MILK 7
A 500 GRAMOS DE DETERGENTE PARA TRASTOS AXION !
NOAN 4 SOBRES PARA ATOLE DE SABOR DE 47 GMS C/U, MAIZENA
AN 1 MAYONESA DE 690 GRAMOS M'CORMICK |
N 1 FRASCO DE MERMELADA, DE 270 GRAMOS, HERDEZ W
AN 1 FRASCO DE CAJETA CORONADOC CE 660 GRAMOS 1
7 1 LATA DE LECHE NESTLE LA LECHERA DE 397 GRAMOS J\ﬁi@i\
1 LATA DE LECHE CLAVEL DFE 360 GRAMOS v
N 1 QUESO MANCHEGO NOCHE BUENA DE 400 GRAMOS
JAR 1LATA DE CHILES CHIPOTLES SAN MARCOS DE 500 GRANMOS
(/N 1 LATA DE DURAZNOS EN ALMIBAR PARTIDOS A LA MITAD Y SIN HUESO, ‘
Y% \ LIEDMT7Z NMC onn ADANMNO '
\ ' PN L UU:J NANVIUO i i
A\ MEDIO KILO DE HABA PELADA, AZETO '
)
5 H

sindicglismo 'de la Meno Contigo” “FRenovarnos, Pare Mejorar

J
Calle i.eona Vicario Ne. 34 Cuarle Cuarie!, Barrio San Melchor, Huixguilucan, Estado de México, C.P. 52760, R.F.C SUT0O708236V3 Tel. / Fax. (0155) 8284 1335
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1 KiLO DE LECHE ALPURA EN FOLVO o Ve

1 HARINA PARA HOT CAKES PRONTO DE 500 GRAMOS
2 SUAVIZANTES SUAVITEL DE 1 LITRO ‘ g
2 LIMPIADOR LIQUIDO MULTIUSOS FABULOSO DE 1 L I D
1 PURE DE TOMATE LA COSTENA DE 350 GRAMOS
1 SABORIZANTE EN POLVO TANG DE 500 GRAMOS
1 CAJA DE ARROZ INFLADO CON SABOR CHOCOLATE CHOCO KRISPIS DE
MELVIN DE KELLCGG'S, DE 4v ) GRAMOS
1 FLAN CON CARAMEL O PRONTO DE 172 GRAMOS
1 CAJA DE ZUCARITAS DE KLL- CGG'S 840 GRAMOS : "
1T FAQUETE DE HARINA DE ARROZ, TRES ESTRELLAS 250 GRAMOS

LATA DE SARDINA EN SALSA DE TOMATE, YAVARGS DE 425 GRAMOS
1 SALSA DETOMATE TIPC CATSUP, CLEMENTE JACQUES 350 GRAMOS

P HARINA DE NIXTAMAL INSTANTANEA ALTA EN FIBRA DE 1 KG MASECA
LATA DE CHICHAROS CLEMENTE JACQUES 220 GRAMGCS
LATA DE RAJAS DE CHILES JALAPENOS EN ESCABECHE. LA COSTERA
- 380 GRAMOS
T LATA DE MEDIA CREMA NESTLE DE 225 GRAMOS
CEPILLO DE DIENTES, CONFORT GREP, GRANDE
3 JABONES FUSION FRUTAL, ZEST DE 20 :
BOLSA DE JABON LAV/L\\TF\AQTLED SALVO DE 50

i SHA MPOO HEAD SHOULDERS DE 400 ML.

i BCOLSA DE CHOCOLATES, TEENS DE 500 GRAMC
FRASCO DE CALDO DE POLLO Y TOMATE, KNCOT SRAMOS
FRASCO DE ADEREZO RANCH, CLEMENTE JAQ AMOS

T BOTE AVENA QUAKER OATS DE 1.190 KG

1 LATA DE ENSALADA DE VERDURA, LA CO%TENA DE 410 GPA'\/’IO

1T SHAMPOO CAPRICE NATURELS DE 800 ML (DIFERENTES AR ,MAS)
/\ 1 DETERGENTE PARA ROPA, ACE DE 1KG

1 PAQUETE DE PAPEL HIGIENICO DE 4 ROLLOS JUMBO, CHARMIN PLUS
N\ RESIST.

¢\ 1 PAQUETE DE GALLETAS SALADAS, CRAKETS DE 1KG
\K N 2 FIBRAS ESPONJA P-04, SCOTCH BRITE.
LN
Ny - _, : . —~ —
// I ASIMISMO, EL AYUNTAMIEN CONVIENE CON EL SINDICATO EN
5\ OTORGAR EL iIMPORTE TOTAL DEL COSTO POR DESPENSA DE ACUERDO
,/\ v A LA ULTIMA FACTURA PAGADA POR EL AYUNTAMIENTO, MAS EL
N \ INCREMENTC DE LA INFLACION ECONOMICA DEL PAIS, DEL ARO
A " INMEDIATO ANTERIC ?, CON LA FINALIDAD DE EVITAR PROBLEMAS CON
LOS PROVEEDORES, YA QUE ESTOS EN LA MAYORIA DE LOS CASOS Y
AN

Sindicalismo de fa Mano Contigo” i ' “Renovarnos, Para M

,,,,,

Calie Leona Vicario No. 34 Cuarto Cuartel, Barrio San Melchor, Huixouilucan, Esiade de iMiéxico, C.P. 52760, R.F.C:SUTH7 0!
2650 90468284 15698284 1889 - 1667 5435 E-mail: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hoimail.com FISCAL: suieymeoniablé@hotmail.com
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PROMEDIO DE CALIFICACIO!
‘\!%L-E\QUA’

PREPRIMARIA $44o.oo |
DE 8.0 A 8.9 (PRIMARIA) $825.00
DE 9.0 A 10 (PRIMARIA) $990.00
DE 8.0 A 10 (SECUNDARIA, PREPARATORIA) $1,430.00

DE 8.0 A 10 (E% UJlDS DE Ax_rABET‘aZ}’%ClGi\l Yo ENSENANZA PARA
ADULTOS) $485.00

DE 8.0 A 10 (ESTUDIOS DE COMPUTACION, IDIOMAS Y MANUALIDADES)
© 3$605.00
TECHNICAS) $715.00

$2,750.00

Loy

o BECAS PARA NINOS ESPECIALES: ASIMISMO SE OTORGARA UNICA

“f EXCLUSIVAMENTE PARA HIJOS DE TRABA ADORES SINDICALIZADOS QUE
SE ENCUENTREN EN EL STATUS SOCIAL-SALUD CON CAPACIDADES

%,

ESPECIALES, DISCAPACITADCS O Ml JU‘"‘ ’/—‘L'“OS $750.00 (SETECIENTOS

CINCUENTA PESOS 00/100 A.N) MENSUALES (QUE ACREDITEN ESTAR
ESTUDIANDO EN ESCUELA DE GOBIERNO © EN 8U DEFECTO EN ESCUELA
PARTICULAR CON RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA SEP).

I

LA BECA CORRESPONDIENTE A UN CICLO SE PAGARA UNA VEZ
PRESENTADO EL CERTIFICADO O BOLETA ESCOLAR QUE INDIQUE EL
PROMEDIO OBTENIDO Y CURSADO. ES DECIR, NO.SE PAGARA POR

ADELA NTADO ADEMAS DE QUE NO SE PAGARA BECA CUANDO HAYAN |
PERDIDO EL CICLO INMEDIATO ANTERIOR Y DEBERAN ESTAR INSCRITOS (7
EN EL PEREODO INMEDIATO SIGUIENTE, EXCEPTO LA CARRERA
PROFESIONAL Y PARA EL CASO DE SECUNDARIA, PREPARATORIA
0N BACHILLERATO, TECNICAS, IDIOMAS, COMERGIALES Y CURSOS DEBERAN
AVANNIN TENER COMO COMPROBANTE MINIMO EL GICLO ANTERIOR,
A —
AN 5) / \\ _’/
\_ \\ \\__'_/ \\\. 7
W 10
"Sindicaiismo de la Mano Contigo” “Rencvarnos, Pera liejorar

zile Leons Vicario No. 34 Cuarto Cuariel, Barrio San Melchor, Huixquilucan, Estado de México, C . 52760, R.F.C SUTO708236W3 Tel. / Fex
2650 90468284 1559 8284 1860 1667 5435 E-rrail: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hcimalii.com FISCAL: suteymeontable@hotmail.com







Y TV OTIATI A LA NI T P T
(O AN

VRITT O YT O T \/L
.\r—\' - ; -
AN LTS i . v ’*

COMITE ZUECUTIVD SF

O Lo

N

m\'rf;t—,_-g‘ﬁ HAN ESTADO C# M&A»D S MARCAS DELO
| LO ANTERIOR EN EL ESTRICTO RESPF—'T“‘% Y PRINCIF
\MA NTENER LA BUENA RELACION DEL AYUNTAMIENTO G N ‘
Y LA CLASE TRABAJADORA. PARA TALES EFECTOS ™ EL I\JLJ.W\TO
EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADG AL AYUNTAMIENTO.

XXXIX.- REGALCS CON MOTIVO DEL DiA DE REYES

L AYUNTAMIENTO, OTORGAR /3 EL RECURSO PARA QUE
ADQUIERA PARA CADA UNO DE LOS T,\/ LWADORES €
UNA ROSCA DE TIEVES DE 3.6 K'LObL?An/i S DE PESO NETC 3, Dlr CAL l’“ ~
EN BCOLSAY f“AJ DE CARTON: Y UN JUGUETE DE ,AUD“D ‘

A LA MUESTRA PRESENTADA POR EL SINDICATO; A CADA
\-'\"I:\%IJ S DE EST”" Y QUE SEAN f\f}:NUr\"f;E‘) OE ONCE ANOS, i
EL DIA DE REYES. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO E,‘(.)L DIRA EL
RECIBO BEBIDAMENTE REQUISITADO AL AYLUNTAMIENTO,

=

SN

¥

i

J

NSRS

> (0

b

d

XL.- REGALOS CON MOTIVO DEL DIA DEL MIRO

TAMIEN ESTA Dk

]>

.._.n._.

i YU

ZCONOMICO AL m!\ulf“/?TO PARA
DEL FESTIVAL DEL DIA DEL NIRC \
ENTREGADO AL AYUNTAMIENT |
Y PARA LA COMPRA DE UN REGAL ALIDA 0 DE
HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS \ RE
ONCE ANOS. PARA TALES EFECTOS EL SIND ATO F/\P[Dhm EL RECIBO
DEBIDAMENTE REQUISITADO AL AYUNTA EIFNTO. "

XLl.- REGALO CON MOTIVO DEL DIA DE LAS MADRES -

P> oAy

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL
RECURSO ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL
FESTIVAL Y CORNVIVENCIA PARA LAS MADRES TRABAJADORAS
SN SINDICALIZADAS 'Y E‘:PO"%AS DE LOS TR[\“A*ADORE SH\DICA' [ZADOS
CON MOT’\/’O DEL DIA DE LAS MADRES (10 DE MAYQ) Y A ENTREGAR EN

N FORMA & u;’\u;v’ﬁC#\ LA CAl 4”: IDAD DE 3 (TRES MIiL THFQ' E NTOS
AN TRECE PESOS 63/100 M.N). EXCL L TE /£ {rr A .S

:> NDICALIZADAS QUE SEAN MADRE
REGALD DE ENTRADA A CADA UNA DE LAS
CSONSAS NE o

f DADA TADYM C“ CHRITY S
2 SR LS T I A un\u:a,

I LU

o e g Meno Contigo”

wc.< ic 'w 34 Luano Cuartel, Barr\o San lfem“or h_.| qulevar‘, Esiado de Ms «xcn C b






SINDICATO UNICO D
INSTITUCIONES |

\,f/Q\RCAQ le_. ._\/"»J""‘_r A
ETO Y Pr\NL Pﬁu\;

ENTREGAS HAN ESTADO CAMBIANDO LAS
LO ANT?P‘CR ‘:N EL ESTRICTO PEQ

Y L_A LL/—'«.bE TRABA.JADORA. PARA TALES :FECTOS f:L
EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL A'YL’F\JTLL\M:EN ; OA

XXXIX.- REGALOS CON MOTIVO DEL DIA DE REYES

EL AYUNTAMIENTO, OTORGARA EL RECURSO PARA QUE EL Sit ')!CA? O
ADQUIERA PARA (‘ \DA UNO DE LOS TRABAJADORES 3INDICALIZADOS
UNA F“GS\,{\ [‘_ REYES DE 3.5 KILOGRAMOS DE PESO NETO, D= C, ALIDAL,
ROLSA Y CAJA DE CARTON; Y UN JUGUETE DE CALIDAD DE ACUERDQ
A LA E\..’?UES?F?A PRESENTADA POR EL SINDICATO; A CADA UNO DE LOS
) HIJOS DE ESTOS Y QUE SEAN MENORES DE ONCE /\’\IUS C '\\‘ MOTIVO
DEL DiA DE REYES. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL
- RECIEO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL AYUNTAMIENTO.

[

EM

paiy
-

-

.- PECALOS CON MOTIVO DEL DIA DEL RIRO

g
—

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORG/&Q EL RECURSO
, ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, CUBRA EL COSTO TOTAL
A DEL FESTIVAL DEL DIA DEL NINO (30 DE ABR.L\. PREVIO PRESURPUESTO
o/ ENTREGADO AL AYUNTAMIENTO POR EL COM!TE EJECUTIVO SECCIONAL
: Y PARA LA COMPRA DE UN REGALO DE CALIDAD A CADA UNO DE LOS

HIJOS DE LGS TRABAJADORES SINDIC ALIZADOS, QUE SEAN MENORES BDE
ONCE ANOS. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RE\,!BO ~_
DEBIDAMENTE REQUISITADO AL AYUNTAMIENTO N
s
f
< Ll BEGALG CON MO o /
LOwl Iy FLi- REGALO CON WMOTIVO DEL DIA DE LAS MADRES i
NN G A I
\\\j//\ EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL \
\\x’y RECURSO ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL ‘
‘7’"\ FESTIVAL Y CONVIVENCIA PARA LAS MADRES IRABAJADORAS {
/ SINDICALIZADAS Y FQPOSAQ DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS \
( (WN D’I(\FI\JIU (‘\tl D{p\ uL_ I_A !\/If\I'WR[_v (’;O DE [\/l Y('\\\ V ,,5\ lL-_-r\IRL_v[A\H i——r\l
M FORMA ECONOMICA LA CANTIDAD DE $3,313.63 (TRES MIL TRES”‘!ENTOS
777N TRECE PESOS 837100 M.N). :X”L‘US' VAMENTE A LAS COMPANERAS
NN SINDICALIZADAS QUE SEAN MADRES; ASIMISMO SE OBSEQUIE UN =
N\ “ REGALO DE ENTRADA A CADA UNA Dr: | AS MADRES SINDICALIZADAS Y-
\\\ ES# S,i‘.b DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE ACUDAN AL
\{; . 0
i 1z
|
sincicalismo de la Mano Contigo” i “‘Renovarnos, Para Mejora

.
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ICATO UNICO Lk .r\/\,,—\L'AUUHF“ Lim LUD PULo S
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DL ESTADG Die i/

COMITE EJECUTIV

ey ///7&'

C// //',/_‘,}/U .

STEJO Y LLEVAR A CABO  UN & \)P\TF:O
ECTRODUMESTICOS ENTRE LAS MISMAS. \R/—\
SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEER ‘
AYUNTAMIENTO.

ECRETARIA.

0

#IIL- REGALO CON MGTIVO DEL DIA DE LA

EL AYUNTAMIENTO, SE uOf\/ﬁRuN TE A ”f“LLAR Y/O ENTREGAR EL
RECURSO ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGA I\(‘I-" EL
FESTIVAL Y C O!\!V"\/F;‘\!C”‘ *——“«I ALAS BE "T?C TARIAS SINDICALIZADAS, CON
MOTIVO DEL DIA DE LA SECRETARIA Y A OTORGAR UN ['“— VIO
ECONOMICO CONSISTENTE EN 3$3,434.13 (TRES MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUANTGC PESOS 13/100 M.N.). FARA TALES EFECTOS EL
'SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL
AYUNTAMIENTO. o

ECA(‘EQE ES FPOR JUB?EACE&;“{E;, RENUNCIA, SEPARACION
‘1; SOR JUBILAGION, PENSION DE RETIRO POR EDAD Y TIEMFPO
CIG, POR INHABH pETEE‘ﬁ EN EDAD AVANZADA

BN o

4@
1
%
)
>
Z
Q
C
= z
O 7
ﬂ_l
J\,
7
U)
O
m

N J l
S:R\\/EC!O f“Ol\iSF:CUTlVAM_NTE S INCREMENT ARA EN.$1,800. OC (L’\! MIL S~
OCHOCIENTOS PESOS ﬁr]/‘u’\O ViN), POR CADA ANO DE - SERVICIO,
ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORVER EL CIEN POR CIENTO QUE SE.
GENERE POR ALGUN IMPUEST OA TF(m[?/A JADOR, POR ESTE CONCEPTO,

ey

——

‘: \ r\\\\‘_'}/ \\ — 1 PRI ~ \
\Q\\;s\_:.,/fb ASIMISMO, SE AUTORIZA UN PERMISO PREJUBILATORIO DE 30 DIAS CON \
GOCE DE SUELDO PARA LOS TRABAJADORES QUE REALICEN SUS *‘iﬁi{\‘-
‘J TRAMITES CORRESPONDIENTES N

'\
/™ XLIV.- GRATIFICACION ESPECIAL POR JUBILACION
I.":/ \ )
\\ . —
‘.\'{\ DE
;\‘\\ S/‘\\

"Renovarnos, Para Mejorar”

. Barric San Melchor, Huixguilucan, Estado de Mexico, C.P. 52780, R.F.C SUT0708236V3 Tel. / Fax. (0155) 8284 1335

Caile Leona Vicario No. 34 Cuarlo Cuartel
18681667 5435 E-mail: DOCUMENTOS: sutevrrx@chm,«u:f‘ﬁ mail.com FISCAL: suleymconiable @hotmail.com

2650 9046-82 4 1089 8284







SINODICATO UNICO DE TRABAJADORES D LOS PODERES. WMUN 12105 E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTAD! VEXICO
COMITE EJECUTIVO SECCIONAL i P ;o

YR, T
"\,/" / "/// ‘
\/// S

POR CADA ANQ DE SERVICIO, A)Eifbi\u DE S!
CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE FOR Az_\.bN‘
TRABAJADOR, POR ESTE CUNCEP!O. MAXIMO PODRAN GO
PRESTACION 3 PERSONAS POR ANO: EN CASO DE
TRABAJADOR ESTE EN ESTE RUBRO, DERERA ESPERAR HASTA EL
PROXIMO ANO. ESTA CLAUSULA NO SERA NEGOCIABLE DURANTE LOS
PROXIMOS 07 (SIETE) AROS,

YXLM.- CANASTILLA DE MATER! éZDAD
EL AYUNTAMIENTO, O

""1

ORGARA A TODOGS LOS TRADA JADCRES
SINDICALIZADOS CUYAo ESFOSAS, DEN A LUZ, A\SE COMO A LAS
TRABAJADORAS SINDICAL __’/JAS LA CANTIDAD DE $5,000.00 (CINCO MIL
. PESOS 007100 M.N.), POR CONCEPTO DE L,AP\/—N‘ H_LA DE MATERNIDAD Y
"~ TRES DIAS DE ASUETO A LOS |PHP~\JADOD S. CONSIDERANDO QUE, EN

~ CAS0 DE PARTO MULTIPLE, ESTA SE PAGARA POR CADA NACIMIENTO.

(g
s

sFE o g =
AbLVi- Asis

-]

ENCIAY PUN YU;—;E, o

=L AYUNTAMIENTO, OTORGARA OCHO DIAS DE SUEL EASE AL MES,
ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORVER EL CIEN POR CIENTO QUE SE
GENERE POR ALGUN VP! TO AL TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO:
COMO ESTIMULC A LO RABAuADOPF’\ INDICALIZADOS  QUE i
“58""’\/ N UNA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA, Di IENTE AVALADAEN
LOS EGISTROS DE CONTROL DE  ASIS ClA INDIVIDUAL,
OMPR OMEHI:\“CSE EL AYUNTAMIENTO A INSTALA EQUIPCS ~~_
uu"‘f‘{E!\ ES Y NECESARICS, PARA EL REGISTRO Ut: =N LOS

DIFERENTES .CENTROS DE TRABAJO Y A MANTENERLOS EN BUEN ;
SE AFECTARA EN EL CASC DE QUE £l |

Oy Y, 3 QT YT .
smo de la Mano Contiac

0.00 (CIEN MiL PESOS 00/1
‘9 (CIENTO CINCUENTA ML ¢

R ESTADO, EL PRESENTE NO S
Y N/ i\ TRABASADCOR DISFRUTE DE sUS PERIODCS DE VACACIONES O POR \
AN INCAPACIDADES, ASI COMO PROPORCIONAR LA PUNTUALIDAD FIJA A |
W) COMPANEROS QUE PRESTEN SUS SERVICIOS EN HORARIO ABIERTO v A
S '_3_,.&\;;“ C o \‘\\\
0y }\\\‘\g\
GURO DE VIDA PARA FL TRARAJADO!
YJT\T/—\F\J!EENIO ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR ﬁmRCA NDO A LOS ;_-f‘/'f/f—_
IEFICH S DE =4 uB' iCO QUE FALLEZCA ¢ < UERTE 7

‘I“erovarnos, Para Mejorar”

‘Calle Leonz

Vicaric MNo. 34 Cuarto Cuarie
2 1

2650 S046-8284 1568 - &°

arri
687 5435 E-mail: DOCUMENTOS: suteyms echuixgui@hotmaii.com FISCAL: suteymc. onitable@hoimail.com
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SHLLHUATO U
INSTITU!

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL T

N Ly 7N

/)—so/ ”7/{/
Rany, ,(5 G S OS

_WMIND, Y EN CASO DE MUERTE COLECTIVA $200 000.00
PESCS 00/100 M.N.)

XLVII.- ARCON NAVIDERO.

EL AYUNTAMIENTO, OTORGARA COMO GRATIFICACION DE FIN D
) UNA DESPENSA DE PRODUCTOS BASICOS A  CADA UNO DE SUS
1 TRABAJADORES SINDICALIZADOS, CONSISTEI‘QTESEN:-'

N PAVO AHUMADO YV UNA PIERNA DE CERDO A U 3«’)’\ DE SES
KILOGRAMOS C/U, MEZQUITAL DEL ORO
UNA LATA DE PU;\AZ\!CQ EN ALMIBAR, A MITADES VY SN HUESO, H
. DE 2800 GRAMOS
[\\J UNA LATA DE PINA EN /«LMIBAP\ HERDEZ DE 800 G RA!\’“uo
" JN’—\LAI—/-\DEPHl[SJmL PENOS DE 380 GRAMOS
ZUNALATA DE SARDINA GRANDE, DOLORES
4 LATAS DE ATUN DE 140 GRAMOS /1 DC‘LCQ
4 EB

l &8

00 GRAMOS DE QUESO MANCHEGO NOCH
UNKILO DE ATE, LA COSTERA

UNA LATA DE CHH ES LARGOS MEDIANA, LA COSTERA
DOS FRASCOS DE MERMELADA DE 270 GRAMOS C/U, LA COSTERNA

UN FRASCO DE MAYONESA DE 690 GRAMOS. M'CO o

UNA BOLSA DE UN KILO DE DULCES, LA PObbE -
CUATRO LITROS DE SIDRA, POMA ROSA

UN LITRO DE CAJETA EN FRASCO, CORONADO

UNA LATA GRANDE DE LECHE CONDENSADA, NESTLE
UNA BOTELLA DE LFTRO DE ROMPOPE, CORONADD ; g
D05 CAJAS DE GALLETAS DE 500 GRAMOS, SURTIDO RICC, GAMESA il
E‘JF‘& I/“ L’ nE( Af\ﬁﬂ[:(ﬂf\i CEMMN MDARND [:/'“N— V.S IRV SN . !/

i \;x\'ﬁwu._\ l_k//—ny_u_/—*i_») /

A7 UN KILO DE GALLETAS GAMESA (SALADITAS) l
P TRES PAQUETES DE PASTA DE SAPAGUETTI, LA MODERNA o
‘ |

LA
[;éw DOS KILOS DE CREMA, ALPURA

2 UN KILO DE NUEZ DE CASTILLA PELADA A
AR 72 KILO DE JAMON DE PECHUGA DE PAVO ENMBOLSADO SAN RAFAEL Ry

]
N AARINA PARA HCT CAKES, PRONTO DE 500 GRAMOS

RE DE TOMATE, LA COSTENA DE 350 GR AMOS

— it % r -
riu;,—‘\. TE EN POV O, TANG, DE 500 GRAMIOS

MFN TE JACQUES DE 220 GRAMOS
CON SABOR A CHOCOLATE, CHOCO KRISPIS DE MELVIN
375 GRAMOS

Renaovarnos, Fara Mejc

ar'o Cuartel, Barrio San Melchor, Huixauilucan, Estado de México, C.P. 52760, R.F.C SUTC708236W3 Tel. /Fex. (0135) 8284
£284 18651667 5435 E-mail: DOCUMENTOS: suteymsechuixqui@hotmail.com FISCAL: sut teymcontable@hoimeil.cem






CUTIVO SECCIONAL

SLAN CON CARAMELO, PRONTO DE 172
MOLE DONA MARIA DE 560 GRAMOS
MARGARINA PASTEURIZADA, PRIMAVERA DE 500 GRAI
HARINA DE ARROZ, TRES ESTRELLAS DE 250 (aR Mu(‘ . B
SALSA DE TOMATE TIPC CATSUP, CLEMENTE ., UES DE 350 GRAMOS
MASA DE NIXTAMAL INSTANTANEA, ALTA EN "nu%/:\ VIINSA DE 1 KILG
SERVILLETAS PETALC UN PAQUETE PF 500 PIEZAS v

1 LATA DE RAJAS DE CHILES JALAPEROS ’_\l E‘.SCAE%ECHE, LA COSTENA

/

LATADE MEDIA CREMA NESTL = DE 225 GRAMC

FILO DE BACALAC NORL '?:"3’7

1 LATADE ELOTE DORADD ENTERQC, LA COSTENA DFE 410 GRAMOS
10 % r‘f"' 12 ”F’L.LCQ DL C,/-“_kFiﬂw hi rz CLﬁS}C/f‘S NABISCO

AR N

- BOTA \!ER(‘SA*"‘J-’:C Q/‘F‘R’“_AQ(% OLCAS SURTIDAS)
SCO Diz ACEITUNAS SIN HUESO EN SAl Pv;vf;:‘lr’y LA COSTENA DE 403
CS

ASHAMEMO, =L CONVIENE CON TL o
TOVZMOAD T 7 O o~ P e p
OTORGAR EL F’ STO POR ARCON ’\JAVHJ \

ACUERDO A L/ ULT \ﬂ,“\ FACTURA P»—\GADA POR EL AY UNTAMIENTD MAs &
cl INCREMENTC DEL 10% (DIEZ POR CIEN o) Dk \
INMIE Dll\ru ANTERIOR, CON LA FINALIDAD DE EVITAR PROR

LOS PROVEEDORES, YA QUE ESTOS EN LA MAYORIA DE LOS C

ENER:\:/—\S AN E DTADU CAMBIANDO LAS WMARCAS DE LOS PRODI ’f\TO-t, o
LO ANTERIOR EN EL ESTRICTO RESDETO Y PRINCIPALMENTE PARA i
MANTENER LA BUENA RELACION DEL AYUNTAMIE NTO CON EL SINDICATO -

s

Vool A O AST TIDADRA CARMD A S —— P

Y LA LrAcE I RABAJALDCORA, PARA T'\L;‘;j eroCTOS EL SINDIC, ) !
e ] gl v B v NS ' -~ H
EXPEGIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADC AL AYUNTAMIENTO. |
A\ N XLiX.- DIAS ECORGmMICOS.
\
{:\\\\/H
N 3/ —u ¥4 - — S altny AT - Rt ad and i o
L > , EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR 7 (SIET E) DiAS
PRV AN - S . .
‘ I\ ECONOMICOS EN EL ANO, CON GOCE DE SUELDO INTEGRO A LOS
TRABAJADORES Smu,k:m i",z" DOS QUE r_; SCLICITEN, EN CASO DE NO
i/ = S B3 A 4 = A A
../ DISFRUTAR EN E«A. PAGADOS EN FORWMA
N L ECONGOMICA EN WVIES [E BN OEL ARD
N - 7 ;
\“\ Ji‘dl;!f‘{\ i !
3
N
\\
AN
\'\
' 23
sindicaliema de iz i ‘Renovarnios, Fers fv?'ej:',-"ar"'
Celle Leona Vicaric '\!f 3 C Ba vielchion, Hulxauilucan, Estado de México, C.i% 52750, R.F.C SUTCTNEZ36W2 Tel. / Fax. (0155) 3284 1335
2650 9046 5% & i E-mail: DOCUMENTOS! suleymsechuixgui@hotmail corm FISCALL suteymeonta ble@hotmail.com






TN NGO DE TRABAJADORES

LIES TEQ LAl 77

NSTHUCICHNES CESCENTR, AL AL

s SPr—im
4 - f Iy .
A < tf'fc”(./)/(,?’/(f- o

- APOYO PARA UTILES L.SCOLAR;_:S

EL AYUNTAMIENTO, CONVIENE CON EL Sa!\LI‘C/-\TO ENZOTORGAR DE
MANERA MENSUAL A [LCS TRABAJADORES SIND'CA DOS, POR
CONCEPTO DE AYULA PARA UT:LES ESCOLARES, EL EQUIVALENTE A
CINCO DIAS DE SALARIO MINIMO DEL AREA GEOCRAFICA A LA QUE
PERTENECE EL AYUI’\JTAF\:’IEEP\JTO.

Ef- AF’O"O PARA TITUL ACEO'\& PE\DFESK?WA.‘ (FDUCACIONAL),

EL AYUNTAMIENT ';J, ACUERDA EN CUBRIR a(Ju CASTOS DE TITULACION (A
CUALQUIER NIVEL) DE [0S TRABAJADORES E HIUOS DE  LOES
SINDICALIZADOS (CONS: TENTE EN 25 EJEMPLARES DE SU TES
R CORRESP“ND’F‘“T ESTA APLICARA PARA L ICH\ IATURA Y POSGRADO,
Ny PREVIA PREbENTACrON DE LA FACTURA RESFECTIVA QUE CUMFLA CON
../ LOS REQUISITOS FISCALES QUE ESTU\/iEREN J!GE:NT!:S.

(fJJ)

1
i
|

LIk ESTIMULO ECONGMICO POR TITULAGIGHN,

EL AYUNTAMIENTC, CONVIENE CON EL SIN DICATO, EN OTORCGAR A
CUALQUIER TRABAJADOR SINDICALIZADO QUE ACREDITE HABER

CONCLUIDO ESTUDICS DE ALGUNA CARRER NICA, DIPLOMADC C’
)

LICENCIATURA, QUE ESTUVIERAN DIRECTAMI RELACIONADOS CON
LA PRESTACION DE ozR‘v’iCiOo PU

,_
[
—
=

4

i
NT
ESTACION E LICOS NUNIC&PALES UNA
GRATIFICACIGN DE $500.00 (QUINIENTOS P Q‘vu 00/100 MN) D M NER/
QUINCENAL, POR UN PERIODO DE UN ANO, CONTADOS A PART IR DE ’“UE ™~
EL TRABAJADOr\ EN CUESTION, PRESENTE EL TITULO O CEDULA ~h
PROFESIONAL ubf‘ir’\*“Si‘U‘ !t:NH:. .7

ﬂl
n C) j>

LifL- APOYO A LA VIVIENDA, _ 4

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN O "'ORGAR EL EQUIVALENTE A K\
CINCO DIAS DE \ALnR.O MINIMO MENSUAL DEL AREA CEF\CQ/\F‘P’\ A LA N
QUE PERTENECE EL AYUNTAMIENTO, POR CONCEPTO DE APOYO A LA ’1\"\"‘“\\\
VIVIENDA, DE !\/‘ANPRA MENSUAL.

LIV.- BONO POR PRODUCTIVIDAD.

“y
TODOS LOS RABAJADORES SINDICALIZADOS  UN  BONO D&

EL AYUNTAMIENTO, CONVIENE CON EL SINDICATO, EN OTORGAR A
T
PRODUCTIVIDAD POR LA CANTIDAD DE $1,721.37 (UN MIL SETECIENTOS

24

vindicalismo de Iz Mano Contigo” chovamus Para Mejora
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, MUNICIPIO

. .
o MEXICO.

= N PESOS 37/100 M.N.). DICHO BONO SE PAGARAEN'f
SEMESTRAL DURANTE LA PRIMERA QUINCENA DE LOS MESES DEJULIO ¥
JERC, COMO hE(,uNOC(fWEN TO A SU TRABAJO.

V.- APOYO A TRABAJADORES JUBILADOS Y/O PENSIONADOS.,

AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN PROPGCRCICNAR UNA
SPENSA A CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE
'~"\N PENSIONADGS Y/O JUBILADCS, DE LA MISMA CANTIDAD Y CALIDAD
: L"- LOS  TRABAJADORES EN ACTIVO, COMO AYUDA Y
m-Nzu A SUS ANCS DE SERVICIO AL AYJNTA.HWNTO (ESTA
= ICAHA SOLV EN VIDA DEL TRABAJADGCR Y QUE NO

—~
4
EN.
oy
1
—
'
.
.

1 in

ENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORG GAR LA CANTIDAD DE
= S flnL, DOSCIENTCS CINCUENTA Y TRES PESOS v“"iOO M.N.)
ERA TRIMESTRAL PARA LAS TRABAJADORAS SINDICALIZADAS
Uk SE ENCUENTRAN EN EL STATUS SOCIAL DE: | MADRES SOLT RAS,
VILUDAS Y/O DIVORCIADAS. ADEMAS D‘: SUBSIDIAR Y/O ABSORVER EL
[ CH N POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN  IMPUESTO AL "
s T‘ﬂm‘:ﬁ h’—‘f’“’?ﬁ POR ESTE CONCEFTG; POR TODO EL TIEMPO EN EL QUE k
SUS HIJOS SEAN MENORES DE EDAD O ACREDITEN QUE ESTAN
v fb.D\FA‘DQ SUS ESTUDICS PROFESIONALES.

NOTA' PARA LA INTERPRETACION DE ESTA CLAUSULA: EN EL SUPUESTO .
DE LAS COMPANERAS MADRES SOLTERAS, LOS HIJOS DERERAN TENER 3
LS APELLIDOS DE LA MAMA, LAS VIUDAS, DEBERAN DE PRESENTAR | Z/

,

CTA DE DEFUNC[UN Y LAS DI\/OA\VI/—\DAS DEBFQAN DE PRESENTAR LA \
ESOLUCION QUE EMITA EL JUEZ DE LA /-\UbA Y DEMOSTRAR QUE NO ,;}‘.f&\
CIBEN PENSION ALGUNA. \3\\\
R
\.‘)'J\
LVil- GRATIFICACION DiA DEL PADRE,
4
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL e
RECURSO ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL [/
FESTIVAL Y CONVIVENCIA PARA TODOS LGS PAL)th IQABA JADORES
SINDICALIZADCS Y ESPOSOS DE 1LAS CQo DICALIZADAS CON
. MOTIVO DEL DIA DEL PADRE: v A ENT MA ECORNOMICA
\ $3,554.62 (TRES Ml QUH”EN OS CINCUE FPESOS 62/100

*'/ra' aliamo de la idanc Contigo’ - "Renovarnos, Para Mejorar

nag
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/////()/ r//,

M. N.) UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A
_ QUE SE ENCUENTREN EN EL STAT i AR
EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBEDAME_N!E
REQUISITADO AL HYUN TAMIENTO.

LVIIL-  GRATIFICACION PARA CONMPANEROS CON CAPAGCID YADES
DﬁFER:NTEo.

EL AYfH\ TAMIENTO, ESTA DE ACUERDO =M OTORGAR 53,72
SETECIENTCS TREINTA Y CINCO D:uw, c‘?”O" M.N.), FPAF AST g
r\EHAuN TACIC N PARA CADA ‘JP"" f“E LOS C MPANERQS GOl
CAPACIDADES D DE ABRIL Y SEPT IEMBRE.

OTORGAR UNm CGRATIFICACION
TREINTA Y CUATRO PESO
!NDECAL /J—\"" S MAYORE

<
v
':\
¥

RGAR UNA GRATIFICACION

C‘T CO PESOS /D/WUC M), A
.FQQ POR CONCEPTO DE

GRATIFICACION ESPE EN LA PRIMER QUINCENA DEL “——
MES DE FEBRERO. |
LXL- GRATIFICACION POR CONTINGERCIA SALARIAL
EL AYUNTAMIENTO, SE COMPF JMETE A OTORGAR UNA GRATIFICACION
DE $1,325.45 (UN MIL TRESCIEI TOS VEINTICINGO PESOS 45/150 M.NL, A
s TODOS  LOS COMPANEROS 3INDICALIZADOS POR CONCERTG | Be
N CONTINGENCIA SALARIAL, PAC ‘DERG@ EN LA PRIMER QUINGENA DEL
~2% v MES DE MARZO.
VAR
NN LI AYUDA EconG:
3\ EL AYUNTAMIENTO
AN COMPANERD SiND

\ Q
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Renoverno )8,
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&

@
-
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HUIXQUILUCAN
2015 - 2019

AN

.FNDEMNEZACION, SEGURO DE vipa Y OTROS; COMG

S
R

INTEGRO  DEVENGADO QUINCENALMENTE, HASTA BN
=NTREGADO EL creqQuE pog CONCEPTO DE FinNig

AMORTIZAR LOS GASTOS FAMILIARES Y DE MANUTENG NVER'CASO pr
QUE EL CHEQUE DE FINIQUITO TOTAL SEA CUBIERTO ANTES DE £5748
FECHAS SE SUSPENDERA £y AUTOMATICO DICHO paGO

EXIH.- FORTALECIMIENTO ALAS TRADICIONES,

EL AYUNTAM:‘E;‘\JTO, SE COMPROMETE. A OTORGAR LA CANTIDAD DE
$400,000.00 (CUATRCCIENTOS MIL PESOS 0C/100 M.ND AL SINDICATO,
ARA SEGUIR APOYANDO A LAS TRADICIONES DE LCS TRABAJADORES
SiND!CALIZ/—\DOS, QUE ASISTEN ARO CON ANO AL SANTUARIO DEL SENOR
DE CHALMA; DICHO APOYO CORRESPONDE AL PAGO TOTAL DE

) AUTOBUSES Y BALNEARIOS. pARA TALES EFECTOS EL SiNDICATA
=~ EXPEDIRA EL RECIBG DEBIDAMENTE REQUISITADO A1 AYUNTAMIENTO.

EXIV - FORTALECIVIENTO ALAS COSTUMERES.

EL A‘Y’UF‘QTAJ‘IEEE?\"TO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE
$300,000.00 - (TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 MN.) PARA SEGUIR
APOYANDO A LAS COSTUMBRES pE LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS, QUE FESTEUAN EL DIA 12 DE DICIEMBRE, EN SUS
DIFERENTES CENTROS pr TRABAJO. PARA TALES EFECTOS gL
SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBC DEBIDAMENTE REQUISITALO AL
AYUNTAMIENTO, ‘ ‘

XV.- EQUIPO pE JARCER]A,

EL AYUNTAMIENTD, of COMPROMETE A OTORGAR AL SINDICATO EL
MONTO TOTAL DE $472.50 (CUATROCIENTOS SETENTA v DOS pesos
50/100 M.N.) POR cADA TRABAJADOR SINDICALIZADO, PARA QUE ESTE,
ADQUIERA  UN EQuipo DE  JARCERIA, MISMO QUE DEBERA SER
ENTREGADC EN Ei DE ABRIL. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO
EXPEDIRA EL RECIRO BIDAMENTE REQUISITADO a1 AYUNTAMIENTO.

O 17l
MW

LXVL- BOTIQUIN PE PRIMEROS AUXILIOS

= AYUNTANHENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR AL SINDICATO EL
MONTO TOTAL, DE $472.50 (CUATROCIENTOS SETENTA ¥ DOS PESCS
50/100 M.N.) POR CADA TRABAJADCR SINDICALIZADO, PARA QUE ESTE,
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EODQUIERA UN B
i——f\,.f_l__f—?fi:”: "\a ;

S AUXIE
L hﬂ;@.
‘QCAT, Y FDIRA EL RECIBRG DERIDAMENTS
NTAMIENTO

é.aLJ ’I\EO {1 Ok

PN APOYO AL SECCIONAL

(=
[ g va‘\

|y
g

CONSISTENTE EN LO Siuu!l: ‘4TE:

ﬂf&r’\é!'&lhié'\f SINDICAL,
T,; JAD b[ $ 5,750,

rw( UEF\-’TA PE
F‘L\;-A Y ENSET

o p AT ST QLTI PN s
I, 5E COMPROMETE A SEGUIR T \UH’.)HLIUF\A‘JL_)(J
CIENTOS SESENTA | GASC i

ENQUAr

~e
LI

reny
1IN

/100

O, SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDOQ,
E LOS SERVIDORES PL’BLECOS SINDICALIZADOS
R L

G %
Q MEN O LO§ SIGUIENTES DATOS: NUMEF’-O

MBRE COMPLETO, \,;—-EGORWA, RFC, CLAVE
PERIODO L/ 5‘“”2/—\D(‘7 f\fl_F\/‘”:f?Q‘”8 DE f\'ﬂ””\”\ niss

=S CON NOMBRE DE pERCF“biuNEb Y
.f.::zc ZONA DE ﬂ\»\m JO; LO ANTERIOR DE

HFQ /—‘«.DSCRZ. ; L
WA MAGNETICA(CD), DENTRO DE 108 CINGO

PR g I "Dr#”y(‘
NI A - L. OS PC PiOs
! T N Y T YA T AT - : ~
INSTITUCICON SUENTRALILZA DEL ES

AYUNTARIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION

O‘\/JV’QO‘\@”TZL A St CUER PROPORCIONANDO
ATIVO GUE SE Fi:QU”:‘?A PA er

N B < VRS § A AW AN
\
r— — [ = N
CHA EN QUE SE EFECTUE EL PAGO.
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MUNICIPIOS E

MEXICO,
- ; i
)
E). - EL AVUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A “AGZ\E{ ALLSIN
CANTIDAD DE  $47,250.00 (CUARENTA 5 'SiE TE N 'SC}ENTOQ
T TTTCINCUENTA PESOS 00/100 MN.) DE MANERA MENSUA “@NutPTO
DE RENTA DE LAS INSTALACIONES SINDICALES, COMO FiCIl
ATENCION, OFICINA DE ENLAGE, OFICINA DE NTREGA DE
PRESTACIONES Y ALMACEN DEL SINDICATO: ADEMAS DE $24,675.00
(VEINT MICUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO P,_SOS 07100 M.N.)
PARA EL PAGO DE TELEFONIA Y ENERGIA ELECTRICA. |
- EL .»f‘-“z"UNTAF\MENTO SE COMPROMETE A OTORGAR EL IMPORTE DE
. (CIENTO CUARENTA Y CUATRD ML TRESCIENTOS SETENTA Y
CINGO PESOS 00700 MN). PARA QUE EL SINDICATO ADOUIERA SU
- DARQUE VEHICULAR, Y SU USO SERA PARA LAS ACTIVIDADES PROPIAS
*, DE ESTA ORGANIZACION SINDICAL
AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A PROPORGIONAR AL COMITE
‘ ECCIONAL UN P‘%”"IQ CON UNA SUPERFICIE DE 10 000 M2
i METROS CUADRADOS) Y SE PROPORCIONEN LOS GASTOS QUE
:p_,\g;._.»\t POR LA Pﬁ’\b‘ﬂ—ud‘ ON DE LAS OFic) NAS, ALMACEN vV
SALON DE USOS MULTIPLES, PARA LA SECCION SINDICAL.
H). - EL AY TA ENTO, SE COMPROMETE A CUBRIR EL IMPORTE TOTAL
DE 33w 0 (TRESCIENTOS TREINTA MilL PESOS oo,.<u M) POR
CONCEPTO DE PAGO FINAL DEL PROYECTO _\“_Cu'ﬂvo Y MAQUETA DE .
LAS OFICINAS CENTRALES ADMINISTRATIVAS Y OTRAS. (EL SINDICATO v~
EL AYUNTAMIENTO CONCIENTES DE LA PREGARIA SITUACION
ECONOMICA POR LA QUE ATRAVIESA LA ADMINISTRACION, ACUERPAN —
/ QUE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017, ESTE INCISO H) NO SERA POSIBLE
CUBRIR). -~ { /‘)
Y ). - EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A GESTIONAR, APROBAR, |
N \{Z‘\ AUTORIZAR, TRAMITAR Y REALIZAR EL PAGO POR TODOS | LOS DERECHOS I\
A2 QUE SE GENEREN EN LA CONSTRUCCION DE LAS OFICINAS Y DEMAS (1)
4 INMUEBLES DE ESTA ORGANIZACION SINDICAL, SECCION HUIXQUILUGAN A

. J). - EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A REALIZAR FL PAGO
TN f*r“RRESPu\anNTc AL E'\ﬁPUE TO QUE sE GENERE DEL PREDIAL Y

U
\ ! LAS O

A\ 7 A ~ ) \ e

S O ﬁu‘\ \IQLHC,E N D!NU!L/—\L.

\

AN
\
\\
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LXVIHL- INSTALACION DE SANITARIOS Y f E':;ADRA;

—_—

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO, OTORGAR LA CANHDAD DE
$500,000.00 (OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), A EL SND!CATO
PARA QUE ESTE, LLEVE A CABO LA OBRA DVLA CONSTRUCCION DE
SANITARIOS, REGADERAS Y ESPACIO Perxfk LOKERS EN BASE SAN JUAN,
DF?'OPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO. PARA ES EFECTOS EL SINDICATO
XPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL AYUNTAMIENTO.
fr5 SINDICATO Y EL AYUNTAMIENTO CONCIENTES DE LA PRECARIA
N SITUACION ECONOMICA, POR LA QUE ATRAVIESA LA ADMINISTRAC SION,
R ACUERDAN QUE PARA EL EJERCICIOC FISTAL 2017, ESTA CLAUS ULA NO
SERA POSIBLE CUBRIR). :

AN

K“\",, LXIX. - ANIVERSARIO DE LA SECCION SINDICAL.

M\_:,,_\EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/
R L T CANTIDAD DE $683,000.00 (SEISCIENTOS NOVENTA Y 4 i -
] 00/100 M.N.). AL SINDICATO PARA Ql' ESTE, ORGANICE EL FESTIVAL Y

\_\\
S

CONVIVENGIA PARA LA CELEBRACION DEL ANIVERSARIO DE LA SECCION
St lg.ChL, SEE‘\EDQ tSTE EL DIA CUATRC DE OCTUBRE Y A OTORGAR EL
ESTIMULO ECONCMICO u’: $3,012.39 (TRES MIL DOCE PESOS 39/100 M.IN.)

PARA CADA UNO DE LOS TQABAJAUCWE_Q SINDICALIZADOS, LA CUAL |
QEQA PAGADA EN LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE OGCTUBRE

/—\D"\MS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORVER EL CIEN POR CX_NTO QUE SE
ENERE POR ALGUN IMPUESTO AL TRABAJADOR, FOR ESTE CONCEPTO;
ASIMISMO, OTORGAR AL COMITE EJECUTWNO SECCIOI\AL PARA LA \;
ADQUISICION DE PRESENTES, LA CANTIDAD DE $683,000.00 (SEISCIENTOS . ﬁ'
NOVENTA Y TRES MIL PESOS 00/100 M.N.). PARA TALES EFECTOS EL - /\
SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE HE&UEbHAuQ AL \

\

AYUNTAMENTO
- FOMENTO A LA RECREACGION,
AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A ENTREGAR AL SIND

E !
C KIT NN NN ™ nATY C‘[_\Cf‘ll_ maQ D am l’1
|

CATO LA

N RA RED J—

L
PARA CUBRIR EL COSTO, POR CONCEPTO DE RENTA DE UN CAMION POR i

NTIDAD DE $12,600.00 \uuL,C MiL SEISCIENTOS PESOS Ui, o
\\ H !
\ rRES DE/\Q VIO PROPCRCIONAR LOS CAMIONES PROPIEDAD DEL MISMO,

SIEMPRE Y CUANDO SEA DENTRO DE LA JURISDICCION DEL ESTADRO DE

5, MEXICO, EL CUAL DERERA CONTAR CON SEGURO DE VIAJERO Y A
‘b"\'\\ OTORGAR LA CANTIDAD DE $288 750.00 (DOSCIENTOS CCHENTA'Y
. al
\ 4
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SINDICATO UNICO DETF
INSTITUCIONES DES

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL -

e ""P? :‘ a ﬁ (// Yz
I .Y
{, '/ /,CZ//‘ AR /f e L,/’/u// e,

ARA, GUBRIR
EXPEDIRA EL

LXXi.- FORMACION Y CAPACITACION SINDICAL.

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN PROPORCIONAR LA CANTIDAD
DE $441,000.00 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS 00/100 M.N.)
PARA GASTOS DE FORMACION Y A 1U’,L‘ZA\ HON SINDICAL. PARA TAL EQ,
EFECTOS EL  SINDICATO )(P DIRA EZL RECIBC  DEBIDAMENTE
REQUISITADO AL AYUNTAMIENT ‘

- ESTIMULO AL W’TEF[T DEL COMITE SECCIONAL

\'\“’}EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN CTORGAR UN BONO
ECONOMICO POR LA CANTIDAD DE $2,730.00 (DOS MIL SETECIENTOS
TREINTA PESOS 00/100 MN) DE WMANERA GCUINCENAL A LOS
INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO SECCIGNAL Y COMISIONADOS,
f’PLDEEF\DO SER D?EF!:R:NTEM*—NTE HASTA 15 SERV ruwzb PUBLICOS

SINDICALIZADOS): ASI COMO AL TERMINO DE SU ENCOMIENDA TENDRAN
Jw MES DE DESCANSO Y SE REINTEGRARAN A SUS LABORES CON
PROMOCION DE CATEGORIA, NO AS] QUIEN FUNGIERA COMO
SECRETARIO GENERAL SECCIONAL, EL CUAL A PARTIR DE ESE MOMENTO
SERA COMISIONADO DE MANERA PERMANENTE A LA SECCION SINDICAL,
HASTA SU JUBILACION,

LXK - APOYO PARA LA EDICION DEL ORGAND DE DIFUSICN SINDICAL 97
_ , ‘ /
=L AYUNTAMIENTG, SE COMPROMETE A CTORGAR LA CANTIDAD DE i
$131,250.00 (CIENTO TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS -
00/100 M. \) BIMESTRALES, PARA EL PAGOC TOTAL DE LA E ;

I

=
DE LA REVISTA O PERIODICO DE LA SECCION SINDI CAL, PCR CONCEPTO
DE DIFUSION DE ACTIVIDADES SINDICALES. =
SINDICATO EXPEDIRA EIL BECIBO DEBIDAN

(A L T = S B SV AN | S PN\ L2\ P/

AYUNTAMIENTO.

>—U

N
\
\ .
\ 1
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RES, MUNICIPIOS &
TADO DE MEXICO.

CAPITULO IV
JLAS ADMINISTRATIVAS EN APOYO

{
=
T
-
n
P

LXX[V.- EQUIPO DE TRABAJO Y OFICINA.

Fl. AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGARYELHFREG

ECONOMICO AL SINDICATO, PARA QUE ESTE, ADQUIERA EL EQUIPO DE
S GJP!DAD EQUIPO DE LL J\’iA, ROPA DE TRABAJO PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO, OPERATIVO Y DE CAMPO, TRES EQUZPOS DE TRABAJO,
TD*:,“ \{:CES AL /lN NECESARIOS Y SUFICIENTES QUE REQUIERAN DE

ERBO A LAS ACTI\/zDAF‘“C‘ QUE REALICEN, SEGUN MUESTRA Y

ACU
CARACTERISTICAS QUE CUMPLAN CON LAS NORMAS OFICIALES Dk
SEGURIDAD Y CALIDAD; LOS CUALES SERAN ENTREGADOS POR EL

N\ ITE JECUTIVO SECCIONAL A TODGOS LOS TRABAJADORES
Wy SINDICALIZADOS EN LOS MESES DE MARZO, JULIO Y SEPTIEMBRE. PARA
“N\TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE

STTREQUISITADO AL AYUNTAMIENTO,

ESTA DFE ACUERDO EN RESPETAR LAS 819
(’O("’r:OuEMAS DIECINUE\/*: PLAZAS SINDICALES QUE EXISTEN
ACTUALMENTE, MAS LA QUE SE AUTORICE CON LA FIRMA DEL PRESENT r:
CONVENIO Y QUE LAS VACANTES EN DICHAS PLAZAS SEAN OCUPRPADA

POR AQUEL SERVIDOR FPUBLICO QUE DESIGNE LA SECCION SH\DECAL,
DEBIENDO CUMPLIR ESTE, CON LOS REQUISITOS SENALADOS PARA EL !
PUESTO - CORRESPONDE NT E A) PERCIBIR COMO MAXIMO

MENSUALMENTE 180 SALARIOS MINIMOS GENERALES VIGENTES PARA 1§
ESTA AREA GEOGRAFICA, 54 QUE NO SE ENCUENTREN EN ALGUNO DE  {
LOS SUPUESTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 8°, FRACCIONES | Y IDE LA/

LEY DEL TRABAJO DE LOS

Q{- \ SERVIDORES PURLICOS DEL ESTADO Y
N7 MUNICIPIOS.

W .
O\ :
o ASIMISMO, EL AYUNTAMIENTO DEBERA INFORMAR AL SINDICATO DE LOS /'
W A MOVIMIENTOS DEL PERSONAL QUE SE EFECTUEN, LLAVENSE ESTOS "5~

. ‘,...-/;;‘\\\, REUSICACION, TRASLADO, CAMBIO, REAJUSTE, U OTRO.

A\Vi \ - — v S e ATNC S ITAC A ST TR A

N N xug;s- i 0S SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS AL SISTEMA MUNICIPAL
N ORGANISMO DE AGUAS DE HUIXQUILUCAN E INSTITUTO MUNICIPAL
\ Wi CULTURA, F;Sg(‘A Y DEPORTE, SEGUIRAN GOZANDQO DE TODOS Y

N\ CADA UNO Dr: LOS DERECHOS r\DL\U}R DOS CON ANTERIORIDAD EN _L‘m
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SECUTIVO SECCIONAL

_FUERON LLCONT
AD. CATEGOR]

ESTA DE ACUERDO
} YO COSTO -
SAS, SILLAS,

EN PROPORCIONAR Y/O PAGAR
DTAL DE LOGIST 1()/3 (MAIMPARA,
A

T
P

:, LEYENDA, SCONIDO, LONA,

ﬁU‘,lTOP\»\’), ALON YIO TEF""L'\"' (RENTA),
INVI ;/JUCI‘ E& CARREGLO FLOR -\;,k*&‘
S LOS EVENTOS SIND lCﬂLEb SCg/—J =S,

(

S YO POLITICCS Y DE CUAL QUIER OTR/
O DE QUE DICHO APOYO SE HARA DE FORMA
CASO DE PRESTAMO POR PARTE DEL
IALMENTE EL AYUNTAMIENTO SE c IMPROMETE
) DE 530, OOOOO(lRF_ ITA MIL PESOS 00/100 M.N.),
RIR  OTRO (;m;c,s PROPIOS DE LAS

“E LA C"ECC‘QH SINDIC

AE:}‘E’E—EJEE f: %/ .
CLAUSULAS NORMATIVAS { \
\

A AYUN AMIE

A OTORG,
MENSUA
TLOTIVIDAD

i
13
R

W
TOALOS SERVIDORES PUBLICOS, \t\i‘\

P
“NTZ, ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR A LOS
PR S 1

NDICALIZADOS EN SU SUELDO, CATEGORIA VY. PL fESTO '“'ﬁ’"
i SN - e e e — - R - -, '. i
i -‘_x,!?\,":':" TEATARLOS DFE FORMA DTIGNA Y ,/7
LOSE x,,_m;~~. SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS A DIRIG ;er //
REFRESENTANTES DEL AYUNTAMIENTO Y/C 5US SU ‘FR"‘R[S

JERARQUICOS D?L MISMO MODO.

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO Ef' OTORGAR E

5

S =
id/—\x\!UU uurvzp uA\JlRiu MINIMO Y MENSUAL QUE HAN DE PER

g 1 A MDARITIM AN
[ : [ RN L P
T . P —— e~~~ ~
(ofLit WML u‘r’wwu NICQ ”U \!CE PE.\ 0S5 82/100 A
A A - Ao : - g ;
" A, = | L .z, IR AN T R ATTRIO H
Nt : ~ ALV U it 5}
) C e ~
e NS \{“\U'k,f—\_tL_AL‘U, SEiIRA
S 33
N\
\
i,smo de la Mano Configo” "Renovernios, Fara Mejorsr”
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v

L EQUIVALENTE A 250 SALARIOS MINIMOS GENE
ESTA AREA GEOGRAFICA. Y DEBERA TENER. UN r\mr\'mo DE

ANTIGUEDAD EN EL SINDICATO ¥ 15 ANOS DE SERVICIO®.
EXCEPCION DE LOS EXSECRETARIOS GENERALES, QUE" PODRAN

PERCIBIR EL EQUIVALENTE DE 750 SALARIOS MINIMOS \)EN’“”\A‘ ‘S.

EXXEX.- SEMANA LABORAL.

EL AYUNTAMIENTO, £STA DE ACUERDO EN RESPETAR LA
LABORAL DE TREINTA Y CINCO HORAS SEI WVANAIES DE LUNES #
DE ACUERDO A LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR CADA DE “NCIA
ADMINISTRATIVA, SIENDO  ESTOS PREFERENTEMENTE  PARA .08
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS DE LA SIGUIENTE MANERA

D]

(

CONCEPTO | HORARIO |
CAMPO i 07:00 A14:00 HORAS |

o OPERATIVO oa;oa A 15:00 PL/RA;- !
ADMINISTRATIVO 0000 A 15:00 HORA 5

LXXX.- PAGO DE SUELDO, TIEMPO EXTRACRIINARIC Y GUARDIAS.
C

,J,

EL AYUNTAMI '\ETO ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR Y CUMPLIR LO
SENALARC EN LOS ARTICULOS 58, 60 64, 72, 73, 75 Y 31 PARRAFO
PRIMERO Y SEGUNDO DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES

AS

PUBLICCS DEL ESTADC Y MUNICIPIOS, DEBIENDOSE CREAR
GUARDIAS DE SERVICIO PARA LOS DIAS DE DESCANSO OBLIGATOF\.O,
FESTIVOS O SEMANALES, PREVIO ACUERDO CON LA SECCION SINDICAL

DEI SUTEYM: - SIENDO NULAS [AS DECISIONE

U

(= I\I‘*F‘;{‘Tr‘\ ATRIA N/
2 MAMRDE XA T"H\, !

SN eV LMD LD L___ l\.,"’E
CREANDCSE UN CALENDARIO QUE ALT ‘:1 JE A LOS SERVIDORES

PQBL!CQS PARA EL DESEMPENO DE DICH ‘% GUARDIAS, LAS CUALES
DEBERAN SER NOTIFICADAS CON UNA SEMANA DE ANTICIPACION
SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO.

NOTA: PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 64 DE LA LEY DEL
TR/—\BAJO DE LOS SERVIDORES PURLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS,

LAS HORAS COMPUTABLES DEBERAN ESTAR  DEBIDAMENTE
_Il"'\ —_ e~

REQISTD

PATADICT A N ASRITYI A T A
NS AL S h

1]
N LA P ARGE T A DD UUN

SISTERNCIA

"Sindicalisrmo de la Mano Contigo” ‘Renovarnos, Parz Mejorar
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COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

(L = U /,‘
/ /r//é/ L/(JC

1

LY X).- GRATIFICACION POR RENUNCIA Y/O FALLECIMIE “elo CON
; '—V\T GUEDAD MINIMA DE CINCO ANOS DE SERVICIO. N

L AYUNTAMIENTO, OTORGARA AL TRABAJADOR QUE RENUNCEE ASU
PUESTO Y/O FALLEZCA CON UNA ANTIGUEDAD DE CINCO ANOS DE
SERVICIO, EL EQUIVALENTE A TREINTA Y CINCO DIAS DE SALARIO BASE
PRESUPUESTAL, POR CADA ANO DE SERVICIC, ADEMAS DE SUBSIDIAR
Y/’) ARSORVER EL CIEN POR CIENTO QUE SE GENERE POR ALGUN
IMPUESTO AL TRABAJADCR, POR ESTE CONCEPTO, MAS LA PARTE
PRCPORCIONAL DE LAS PRESTACICONES QUE FOR L:RE:C O HAYAN
GE s\LP\ DO EN EL TRANSCURSO DEL TIEMPO Y QUE NO LE HAYAN SIDO
PAGADAS: DICHO PAGO DEBERA REALIZARSE EN UN PLAZC NO MAYOR A
QUINCE T DIAS NAIURALES CONTADOS A PARTIR DE LA ACEPTACION DELA
RENUNCIA, (ESTA CLAUSULA SOLO SE APLICARA A TRABA r\DORx_u

SR SINDICALIZADOS).
ASIMISMO. PARA QUIENES SE SEPAREN DEL SERVICIO POR JUBILACION,

— =~ —~r —— T N —_— g

PENSION POR RETIRO POR EDAD ¥ TIEMPO DE SERVICIO, POR

INHABILITACION O POR EDAD AVANZADA,

LX00- DIAS DE PAGO ANTICIPADO,

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN: QUE CUANDO LOS DIAS DE [}

a PAGO DE QUINCENA COINCIDA CON DIAS DE DESCANSO, SABADO, S
DOMINGO Y OFICIALES: EL. PAGO CORRESPONDIENTE SE ANTICIPARA AL kN
DIA HABIL, PREVIO AL DIA DE DESCARSO Y QUE LOS TRABAJADORES DE \
CAMPO QUE LABORAN EN EL HORARIO VESPERTINO QUEDA ACORDADO ,
QUE ESE DIA SU HORARIO DE ENTRADA SERA DESPU’:S DE REALIZAR SU ™~

;’“.’*D;}ﬁ ~ODDRECDOR F\F""H
CUDRUD LURNRCOorUNLIIDN T I

N ,}\/ LXXXML-PAGODEP R EPCIONES EN EFECTIVO.
NN/ N
A\ K\Q«‘ﬂ/ \ - EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR REALIZANDO LOS
& M\;}/ PAGOS POR CONCEPTC DE CUALQUIER PERCEPCION DE LGS
N ),\ TRABAJADORES SINDICALIZADOS, PREFERENTENH\TE EN EFECTIVO, EN
};é’“ SUS ZONAS DE TRABAJO Y DENTRO DE sSU HORARIO LABORAL, DE :
ACUERDO A LA LEY FEDERAL DE TRABAJO EN APLICACION SUPLETORIA cﬁs.ﬂ:
A EN SUS ARTICULOS 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88 Y 89; A LA LEY FEDERAL DE ™ |
I/ Yo~ ey '—r\fr\f\zrr\r\r—xr-r‘\ A ST FE L r‘:—: F‘C\"FI‘"\K‘\ x’“‘/‘l /ff""i"“/\r“ll\ [“El 4
\/ A LSS ADAYALU D Pt u:._"(\vavnv DL DO ALY, MiEOons [y .
§ " APARTADO B) ARTICULO 123 CONSTITUC‘ONL\L EN SUS ARTICULOS 32,
N 24 Y 37 Y A LA LEY DEL TRABAIO DE | 0S8 SERVIDORES PUBLICOS r\E‘.
\ ESTADO Y MUNICIPIOS EN SUS ARTICULOS 71,72, 73,74, 75,768 Y 77.
\ 25
‘Sindicalismo de la Mano Contigo” ) “Rencvarnos, Pare Mejorar
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0= 105 PODERES, fv,bl ICIPIOS &
> DEL ESTADO DE MEXICO.

FXXIV - WACUNAS PARA TRAB/

EL AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE QUE A TRAVES: DEL.
MUNICIPAL D.I.F., SE GESTIONE, COORDINE Y PROPORCIONE PO
MENOS DOS VECES AL ANO LA CAMPANA DE VACUNACION PAR/
TRABAJADORES SINDICALIZADOS, PRINCIPALMENTE A LOS OPERATIVOS
Y DE VA"J‘PO, LAS VACUNAS DE TRIPLE VIRAL, NEUMOCOCO Y TOXOIDE
T:; CO, CON EL Pow-\ovmm DE PREVENIR ENFERMEDADES
CR , CAS, INFECCIOSAS Y CONTAGIDSAS.

LAXXY -RECIBO DE CUOTAS Y APORTACIONES AL [SSENMYM.

EL AYUNTAMIENTC, SE (3<3‘VID”’O!\.£’:": A ENTREGAR LAS CUOTAS,

RETENCIONES, APORTACIONE PAGO S Y OTROS DE  LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS AL 15 MYM, EN UN TERMINO NO

ﬁL DE HABER REALIZADO EL
~NTREG R COPIA DEL OFICIO Y
NERO DEBIDAMENTE FIRMADOS Y

MA/DQ DE DIEZ DIAS HABILES, DESF
DESCUENTO RESPECTIVO, ASIMISNMO
f‘*for'- DE LOS RECIBOS D B}

:.L
ey
PN
i

SELLADOS POR LAS CAJAS DE INGRESOS DEL INSTITUTO.

LXXXVI- CONVENIO CON UNIVERSIDADES PRIVADAS

ELAYUNTAMIENTO, SE COMPROMETZ A REALIZAR LAS GESTIONES

NECESARIAS Y SUFICIENTES PARA QUE SE FIRMEN CONVENIOCS CON LAS

UNIVERSIDADES PRIVADAS QUE SE ENCUENTRAN ASENTADAS EN EL
) UNECEP/’—\ : A :IN E QuUz OTORGUEN BECAS PARA LOS

LXXXVilL- PAGO DE SALARIO INTE “GRO A COMPANEROS CON DICTAMEN
DEL ISSEMYM

AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A SEGUIR PAGANDO LAS
QUINCENAS INTEGRAS Y SEGUIR PROPORCIONANDO TODAS LAS
COLATERALES A LAS QUE TENGAN DERECHO LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE HAYAN SIDO FAVORECIDOS CON EL
DICTAMEN POR CONCEPTC DE JUBILACION Y/O PENSION; HASTA EN

TANTO EL AYUNTAMIENTO ENTREGUE AL 100% EL FINIQUITO POR

et rr o

SEI
-

.....

il‘\l‘“"\ ol s~ —_— e~ — .
\,\L ‘ llttl II\I (l Vs AR ll\ll Ldr YL \\ '_J\’I

—— oo %
CONCErPTC DE LIQUIDACION Y/O INDEMINIZACION POR LOS SERV

DR{:‘%THDOS AL AYUNTAMIENTO.

7 5435 E-mail: DOCUMENT: sutevmsechuixqui@hotmail.com FISCAL: suteymcontable@hotmail.com
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LOS PODERES, MUNICTRIOS &
> DEL ESTADO DE MEXICO,

coml
= ’,77—0 . ( /;/., ’
rateye Yoy

1%

LXXXVIiIL- RECIBOS DE DINERO DEL SUTEY ¥

“EL AYUNTAMIENTO Y EL SINDICATO

SE HARA DIRECTO AL SINDICATO, LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS,
ARTICULOS BIENES Y SERVICIOS POR LOS QUE SE ADQUIERAN Y PACUEN
SERAN CONFORME AL VALOR COMERCIAL DE ESE MOMENTO Y/O EN SuU
CASO SE TOMARA COMO REFERENCIA, EL INCREMENTO DE LA INFLACGION
ECONOMICA DEL PAIS, DEL ANG INMEDIATO ANTERIOR Y EL RECIEG DEL

SINDICATO DEBERA CONTENER LA CEDULA FISCAL DE HACIENDA.
LXXXIX.- CONDONACION DE COPIAS CERTIFICADAS.

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDC EN CONDONAR EL 100% DEL
. COSTO TOTAL POR CONCEPTO DE COPIAS CERTIFICADAS DE RECIBOS
_/DE COBRO DE TODOS LOS COMPANERGS SINDICALIZADOS QUE SE
ENCUENTREN ACTUALIZANDO DOCUMENTACION ANTE OSFEM (ANTES
GLOSA) E ISSEMYIV, PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO DE ESTA SECCION

SINDICAL.
XC.- CREACION DE FIDEICOMISO.

EL AYUNTAMIENTO, HACE EL COMPROMISO CON EL SINDICATO, FPARA
QUE JUNTOS LLEVEN A CABO [AS GESTIONES CORRESPONDIENTES
ANTE UN BANCO Y/O INSTITUCION FINANCIERA, JENCARGADA DE ._
ADMINISTRAR FIDEICOMISOS, CON LA FIRME INTENCION DE CREAR UN =

FIDEICOMISO (FARA LIQUIDAR A LOS TRABAJADORES QUE LOGREN SU i
JUBILACION  Y/O PENSION), POR LA CANTIDAD DE $17°000,000.00 I
(DIECISIETE MILLONES DE PESOS 00/100 M.N). PARA CONTAR CON /
SOLVENCIA ECONOMICA PARA HACER FRENTE A LOS GASTOS DE LAS
- SIGUIENTES CLAUSULAS DE ESTE CORNVENIQO:
XLUL- GRATIFICACIONES POR JUBILACIONES, RENUNCIA, SEPARACION DEL SERVICIO Y PENSION POR
RETIRO POR EDAD Y TIEMPO DE SERVICIO, POR INHABILITACION Y POR RETIRO EN EDAD AVANZADA Y/0
FALLECIMIENTO. -
EL AYUNTAMIENTO. OTORGARA A SUS TRABAJADORES UNA GRATIFICACION POR RENUNCIA, ,_//__
SEPARACION DE SERVICIO, JUBILACION, PENSION DE RETIRO POR EDAD Y/O FALLECIMIENTO DEL T
SERVIDOR PUBLICO, CONSISTENTE EN $30,000.00 {TREINTA MiL PESGS 00/100 M.N.) A LOS TRABAJADORES J

QUE TENGAN QUINCE ANOS DE SERVICIO, CONSECUTIVAMENTE SE 'INCREMENTARA EN $1,800.00 (UN MilL
OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), POR CADA ANO DE SERVICIO. ADEMAS DE SUBSID!AR Y/O ABSORVER

EL CIEN POR CIENTD QUE SE GENERE POR ALGUN IMPUESTC AL TRABAJADOR, FOR ESTE CONCERTC,

\\ ‘1" .'\ ASIMISMO, SE AUTORIZA UN PERMISO EREJUBILATORIO DE 30 [IAS CON GOCE DE SUELDO PARA LOS
""\\ N TRABAJADORES QUE REALICEN SUS TRAMITES CORRESPONDIENTES.
i\\
N\
W\ 27
\\ 3
\
\
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TRAEAJADORES
DESCENTRALIZAD

COMITE EJECUTI

A_IV.- GRATIFICACION ESPECIAL PCH JUBILACION.

"L AYUNTAMIENTO, ACEPTA EN OTORGAR ESTA PRESTACION A

QUE SE JUBILEN CON TREINTA AROS DE SERVICIO @ MAS ININT
DIAS DE SALARIO MINIMO GENERAL, VIGENTE PARA EL AREA GEOX
S ADEMAS DE SUBSIDIAR Y/O ABSORVER EL CIEN POR CIENTO QUE
TRABAJADOR, POR ESTE CONCEPTO. MAXIMO PODRAN GOZAR
ANO. EN CASO DE QUE ALGUN TRABAJADOR ESTE EN ESTE
PROYIMD ARO, ESTA CLAUSULA NO SERA NEGDCIABLE DURANTE L.

0GOS, EL QL ;
,; FOR CADA ANO DE SERVICIC.

ERE POR ALGUN IMPUESTO Al
STACION 3 PERSONAS POR
RE ESPERAR HASTA EL
O PROYIMOS C7 (SIETE) ANOS.

LYXXI.- GRATIFICACION POR RENUNCIA CON LA ANTIGUEDAD WMINIMA DE CINCO AROS DE SERVICIO.

EL AYUNTAMIENTO, OTORGARA AL TRABAJADOR OUE FENUNCIEA 3
CINCO ANOS DE SERVICIO, EL EQUIVALENTE A TREINTAY CINCO ’WIAS
“OR CADA ARO DE SERVICIO, ADEMAS DE “":5IDIAD YO ABSOR!
NERE POR ALGUN IMPUEST O AL TRABAJADOR, POR ESTE COT“C
erc) “RE&TPC:ONES OU r’UR [‘FPE‘CM') HAYAN ;EN P'-\DL, H

O DEL TIEMPO Y QUE
AZO NO MAYOR A QUI
i#, ([ESTA CLAUSULA SOLG SE

Ng o Ao NATLJ LALES ("ONTAD“S FhmT R "JL 'J\ ACEPTPCW‘N F LA -\l R
8 APLICARA A TRABAJADORES \'N"‘!CHLI..ADOS),

.‘\\J—\u ARANDO QUE POR NINGUN MOTIVO SE FODRA DISPONER DE ESTE
C‘dRoO PARA OTRO FIN QUE NO SEA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA
OBJETIVO QUE SE CREA, NO PUDIENDO EL AYU NW/-\ NENTO NI EL
SINDICATC DE MANERA PARTICULAR Y/O PERSONAL, F TL\, \R POR =i

W OS, IMPORTE ALGUNGC DE ESTE FIDEICOMISD, ASUMIENDO Al

MPROMISO DE VIGILARLO, DE TAL MANERA QUE AYUDE A

INCREMENTARLO CON LAS FROPIAS UTILIDADES £ INTERESES QUE SE

ENEREN, VALGA LA REDUNDANCIA, EL "h‘\E' O UNA VEZ INGRESADO AL

FIDEICOMISC  PERTENECERA A TODOS LOS  TRABAJADORES

(NDICALIZADOS Y QUE PARA LA REALIZACIGN DE PAGOS SE DEBERA

UJETAR A LAS REGLAS DE OPERACION QUE SL ESTABLEZCA, ADEMAS
QUE PARA EL COMIENZO, INICIO, APERTURA Y/OQ INTEGRACION DE =

S

:IJ m 2w W
m ;
) m

STE FIDEICOMISO SE FIRMARA, POR LGS RESPONSABLES VY/O [;?

EPRESENTANTES LEGALES QUE DE ACUERDO A SUS FACULTADES LE !
OTORGUE LA LEYES, REGLAMENTGS Y/O ESTATUTOS DE ACUERDO A SU
PROPIA NORMATIVIDAD, EL MISMO DIA QUE SE FIRME ESTE CONVENIO DE
SUELDOS, PRESTACIONES, CCLATERALES Y DE LEY DEL ANO 2017; TODA

VEZ QUE ESTE FIDEICOMISO PASA A FORMAR PARTE DEL CONVENIO EN .
MENCION, {EL SINDICATC ¥ EL AYUNTARHENTG CONCIENTES DE LA/
PRECAREA SETUAC Qﬁé ECOKGMECA, PCR LA QUE ATRAVIESA LA
ESTA CLAUSULA NO SERA POSIBLE CUBRIR)
.j,:.\
hY
N 58
\\
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SINDICATO UNICC DE TRARAJ XD IRES DE LOS POOERCS, MUNICIPICS &
INSTITUCIONES DESTCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXIC

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL -

XCi.- EQUIDAD DE GENERO.

“EL AYUNTAMIENTO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTIDA AD DE
$598,500.00 (QUINiENTOS NOVENTA Y OCHO ML fwunxzx NTOS- PE 08,

EQL 'IuAD Dr: GENERO.

XCil.- JORNADAS SOCIALES

ELAVUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR /\L t,.‘}\DI ATO LA
CANTIDAD DE $52500.00 (CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS
"ﬂ/ 90 M. N.,, DE MANERA MEINSUAL, POR CONCEPTO DE JORNADAS
SOCIALE

XCiL- APOYO POR DESASTRES NATURALES

3. AYUNTAMIENTO ESTA DE A‘UUERDO EN OTORGAR LA CANTIDAD DE
‘;3()’)4)00 (TRESCIENTOS QUINCE M!L PESOS 00/100 MN)Y) AL COMITE \

r,l ll}

2 L Fa e AN
EJE: TIVO SECCIONAL, f‘"rv\ ATENDER A COMPARNEROS QUE SUFRAN |
“_EMH\!L.%AS Y CONTINGENCIAS DE DESASTRES NATURALES, a4
B
SRy
CIV.- CONSTRUCCION DE OFICINAS ’.\)
ZLAYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A ENTREGAR AL SINDICATO LA &
CANTIDAD DE $5'000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS OD/TOC M.N.), EN
EL MES DE JUNIO DEL ANO 2017, PARA CONTINUAR CON LA OBRA DE LA
CONSTRUCCION DE LAS | CDEGAS Y ESTACIONAMIENTO Dk: LA SECCION
SINDICAL DEL SUTEYM - HUIXQUILUCAN. (EL SINDICATO Y EL ~
AYUNTAMIENTO CONCIENTES DE LA PRECARIA SITUACION ECCNOMICA, \77
“QR LA QUE ATRAVIESA LA ADMINISTRACION, ACUERDAN QUE PARA EL |
» ERCICIO FISCAL 2017, ESTA CLAUSULA NO SERA POSIBLE CUBRIR).
W 3 [\‘n - .
ﬁi\f{\\ \ XCV.- GRATIFICACION ARTISTICA
\ \\\3}‘/) ) ,ﬂ
N . _ . _ _ _ . -
- ‘Q\; EL AYUNTAMIENTO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UNA GRATIFICACION =5+~
Qg“;\;,{ R DE $262.50 (DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS 50/100 MN), DE
LRSI MANERA QUINCENAL, A LOS INTEGRANTES DEL GRUPO MUSICAL “LAS
(] 7\ ESTRELIAS DEL SUTEVM” YV A L0OS QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES
V' \ ARTISTICAS, CON UN WMAXIMO DE 15 SERVIDORES PUBLICOS
\\\\ SINDICALIZADOS; MISMOS QUE SERAN PRCOPUESTOS MEDIANTE OFICIC
N\ POR EL SINDICATO.
N 39
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US FODERES, MUNICIFIOS E
|

' <
ESTADO DE MEXICO,

WO SECCIONAL L g /,‘ T N

EL AYUNTAMIENTO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UNA GRAT : ,
DE $210.60 (DOSCIENTCS DIEZ PESOS 00/100 MN) DE F\/’TANERA:*
QUINCENAL, A LOS INTEGRANTES DE LA SELECCION DE FUTBOL DEL
SUTEYM Y  PARA TODOS AQUELLOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS  QUE REALICEN Y PARTICIPEN EN AC TIVIDADES
DEPORTIVAS;, CON UN MAXIMO DE 25 SER\/!DUR'—‘“ PUBLICOS
SfNDlCAU?’ﬂuOo MISMOS QUE SERAN PROPUESTOS MEDIANTE OFICIO
POR EL Sh\‘leAT 0.

XCVIH.- GRATIFICACION PCR ACTIVIDADES CIVICAS

EL AYUNTAMIENTO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTIDAD DE \
$210.00 (DOSCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.), QUINCENALES COMO |
GRATIFICACION Y RECONOCIMIENTO A LOS INTEGRANTES DE LA ‘g_
ESCOLTA,  MAXIMO PODRAN SER 10 SERVIDORES PUBLICOS i
SINDICALIZADOS. DEL MISMO MODO SE APLICARA A LOS INTEGRANTES W
DE LA BANDA DE GUERRA A QUIEN SE LES PROF ORCIOI\AQA ESTAAUN W

MAXIMO DE 40 SERVIDORES PUEBLICOS SINDICA LZmDu MISMOS QUE
SERAN PROPUESTOS MEDIANTE OFICIC POR =L SINDIC "TO g

XCVIHL- TRABAJC COMUNITARIO DE SAENAS

l[lU

D
GOCE DE  SUELDO A  TODOS  iL0S ERVIDORES PURLICOS
SINDICALIZADOS, QUE ASISTAN A TRABAJO DE FAENA DURANTE EL
EJERCICIO rISCAL 2017, EN EL PROYECTO DE OBRA QUE ESTA
REALIZANDO EL SINDICATO, EN EL TERRENO PARA BODEGAS VY
ESTACIONAMIENTO DEL SUTEYM.

XCIX.- FUNCIONAMIENTODEL DEPORTIVC CITY SUTEYWM.

EL AYUNTAMIENTO ESTA DE ACUERDO EN OT QRGAR (CNCO) DIAS CON \
i

)

I

EL AYUNTAMIENTO ACUERDA QUE PARA EL FUNCIONAMIENTO

,’,\ N O .
M 7/~ DEPORTIVO CITY SUTEYM, OTORGARA AL SINDICATO SOLO A RAZC
’:J \"'\ SI;C:\:‘J GG \‘L_;:_ ;\ r—z—\u t‘(u H:(:) R Y DE BAA ’r‘er!D\A QU”‘JC?NA: SOR OAD
RN ) SER\/EDOm PUBLICO SINDICALIZADO, DICHO IMPORTE SERA Ef\iTP GA
Ny E MANERA MENSUAL A LA SECCION SINDICAL.
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C.- PATRIMONIO Y MEZJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

- EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN O TORGAR AL_SI I¢
CANTIDAD DE $1°000,000.00 (UN MILLON DE PESOS 00/100. M
CONCEPTO DE PATRIMONIO Y MEJORAMIENTO DE LA VlVlENDV ‘

Cl.- PREVISION SOCIAL

L EL AYUNTAMIENTO Sk COMPROMETE A ENTREG SAR A EL SINDICATO L
A CANTIDAD DE 510500000 (CIENTC CINCO MIL PESOS G0/100 MM,
,'" hl,»tr\\,,-l_JAL,ES -

PARA EL APOYQC DE LA PREVISION SOCIAL DE LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

- DESFILE 16 DE SEPTIEMBRE

TA Dt: ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTA \CION,
L 16 DE SEPTIEMBRE CONSISTENTE EN-: "”"f“:’”
TRANSPORTACICN, COM h,ﬂ\ BANDAS DE MUSICA; ASI COMO MATERIA
PARA LA ELABORACION DE LOS CARROS lELHOMCCL \II—QT'f\“-—“T’\
ALUSIVA AL EVENTO, GLOBOS, BANDERINE 5, ETC.; DE CONFOr{fv.lD LD
fON LAS CA RAf“TL‘?iQTICAg, SOLIC!TADAS PUDIENDO REALIZAR LA
COMPRA DIRECTAMENTE EL COMITE EJECUTIVO ¢ SECCIONAL. |

A
—

,rL AYUNTAMIENTO, ES
PARA EL DESFILE Dt
C(

~

EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR EN COMODATO UNA
AMBULANCIA, EE LAS QUE SE ENCUENTRAN DESCOMPUESTAS.
HACIENDO EL c: PROMISO EL SINDICATO DE REPARARLA, CUIDARLA,
CONSERVARLA ¥ MANTENERLA EN bU:N ESTADO; TODA VEZ QUE MUY
CONSTANTEME m: 'SE TIENEN QUE ESTAR PAGANDC ALTOS COSTOS
o g POR FALTA DE UNA UNIDAD GON ESTAS CARACTERISTICAS, PARA LOS
~ﬁ‘-\\ &/\ SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS Y FAMILIARES DIRECTOS E
\\\}yf \ INDIRECTOS

A CIV.- DIA BE ASUETO EN CUMPLEAROS

——

[l A T — — RSN
‘\L,vl\)/—'\ TO N UTURGAR COMO

(RN EL AvuNTAs C C
V \, DiA DE ASUETO ZL DIA DE 8U CJMP EANCS, DE CADA SERVIDOR
PUBLICO SINDICALIZADC. -
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Y 2015

SINEIC TO UNICO DE TRABAJADORES Dt LOS PODERES, MUNICH:
INSTITUCIONES DL;ZCEI NTRALIZADAS CEL ESTADO DE MEX (JO

COMITE EJECUTIVO SFCL ION/—'L_

IS

7, /j C/ N /\\
(f)/ (’// (7)/91//( / {//" \L/Z/;/Co////f’ffc

CV.- FOMENTO AL TURISNMIO

L AYUNTAMIENTO CONVIENE CON EL SINDICATO EN UTORQAr\ 02
J!“\b PARA QUE LOCS SERVIDORES PUBLICOS SH\DELAL ZADu
UTILICEN, PARA LA RECREACION E INTEGRACION FAMILIAR A

CVIL- PAGO DE ADEUDOS

AYUNTAMIENTO, EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO DE SUEL DOS,

.QE’JEAL}IONES L,O' ATERALES Y DE LEY AYUNTAMIENTO 301’3‘
CONTINUARA OTORGANDO AL SINDICATO LOS PAGOS MENSUALES DE
51250,000.00 (UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100
M.ND MAS UN PAGO FINAL DE $867,707.00 (OCHOCIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL SETECIENTOS SIETE PESOS 00/100 M. N.), HASTA CUBRIR LOS
CONCEPTOS DE PRESTACIONES PENDIENTES DE LOS ANOS 2013, 2014 Y
, LO ANTERIOR A PARTIR DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO
2016.ASIMISMO EL SINDICATO SE COMPROMETE CON EL AYUNTAMIENTO

. DESISTIRSE DE LA DEMANDA LARQRAL DPEQPNTAHLL ANTE EL TRIRUNAL

ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE MEXICO, EL 30
\E SEPTIEMBRE DEL 2016, BAJO EL NI I’\/'?:‘ﬂ DE EXPEDIENTE 1;27‘/23 18, A
_A FIRMA DEL PRESENTER CONVENIO; EN EL EN ﬂ:f\DlDO E QUE CON
'_"STA REESTRUCTURACION Y MONTO PACTADOSE SUBSANA LA SUERTE
PRINCIPAL Y CON LA FIRME INTENCION DE COADYUVAR CON LA

ADMINISTRACION 2016 — 2018 Y DADA LA PP\:C RIA  SITUACION

ECONOMICA QUE PREVALECE.
CVii.- F’ERMESGS FPARA GESTIONAR RECURSOS

=i '\\/l lF\lT/\hfg“:MT(\ ORI RIT A~

e P~ —

iU CONVIENE CON EL SINDICATO ERN OTORGAR LOS

: :PF\/.SOS NECESARICS PARA OFRECER ALIMENTOS Y OTROS CON LA
FINALIDAD DE RECIBIR DONAH\/OS APORTACIONES Y COOPERACIONES

ECONOMICAS PARA LA CU ‘\/ixf\a/-\ClO“J DE LA OBRA DEL SUTEYM -
t—4UiXQU!LUbAT\ ASI COMO PARA CUBRIR OTROS PENDIENTES Y
ADEUDOGS ECONOF\NCOS QUE EL PROPIO SINDICATO TIENE, ACLARANDO
QUE EL SINDICATO DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS PARA TALES GESTIONES.

CVIl.- MANEJO RESPONSABLE DE LAS FINANZAS SINDICALES

~ o~

EL SINDICATO PODRA REDISTRIBUIR LA APLICACION DE LAS
ECONOMICAS DEL  PRE ENTE CCF\\'”\” DE ACUER

DIFERENTES NECESIDADES DE LA SECCION SINDICAL

CLAU
Do A
ASIMISMG

C/’)

E/) wn

ULA
LA
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. CASO DE EXiSTIR AHORROS O EXCEDENTES EN\J A«

7 MISMO, SE APLIQUEN EN LOS DIFE RENTES .
" ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO E INFRAESTRUCTURA:Y:: YE

~ BENEFICIO DE LOS SERVIDCRES PUBLICOS SINDICALIZAROSHYEAST DAR
CABAL CUMPLIMIENTO AL PRESENTE CONVENIO EN BENEFICIO DE SUS

AGREMIADOS.

CiX.- RECONGCIMIENTO DE TITULARIDAD.

AYL r.‘\JTH‘\MFNIQ SE COMPROMETEZ A APLICAR LA LEY DEL TRABAJQ
u: LOS QEQ\J’D(R PUBLICOS DFEL ESTADO Y MUNIGIPIOS, DANDO
Ri"? 1DAD AL A RTICULO 138, QUE ESTABLECE QUE SE RECQ\‘ CERAN
[1®; TIFLLH}\ DE LAS RFELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO,
CAMENTE A UN SINDICATO DE SERVIDORES PUBRLICOS GENERALES,
ESTE CASO AL. SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS
DERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL

&JADOLFM XICO (SUTEYM). | '\
I
DE DERECHCS Y OBLIGACIONES DEL PRESENTE |
B
LA STACIONES COMO LAS OBL IGACIONES QUE CONSAGRA EL VY
PRESENTE CONVENIO SON UNICA Y EXCLUSIVAMENTE ENTRE LOS
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS (LLN[:PAL:S DE BASE), EL SUTEYM
Y EL MUNICIPIO. NO PODRAN SER EXTENSIVAS EN NINGUN CASO Y BAJO .

CONFIANZA SENALADOS POR EL ARTICULO 8° DE LA LEY DEL TRABAJO DE

NINGUNA CIRCUNSTANCIA A LGS SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE
RT
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTA

DO Y MUNICIPIOS, DE CONFORMIDAD

A LQO ESTABLECIDO EN EL ARTICU L“ 184 DE LA LEY I—f_Di:hm_ DEL TRABAJO '
DE APLICACION SUPLETORIA A LA LEY DEL TRABAJC DE LOS SERVIDORES -
PUBLICCS DEL ESTADC Y N’UN»CIP‘WD ]

CXL- RESPETO A DERECHOS Y PRESTACIONES CONVENIDAS.

EL AYUNTAMIENTO, SOLO RECONOCE COMO PRESTACIONES HACIA 1LOS
TRABAJADORES th\DICﬂL!ZADOS Y EL SUTEYM, LAS QUE SE ENCUENTRAN
CONSIGNADAS EN LAS LEVYES, € F’DEf\N\/"IE[\HOQ DE LA MATERIA, EN EL 11

PRESENTE CONVENIO, EN LO PEFERENTE A LAS PRESTACIONES QUE =

/“a},\ . CONSIGNA ESTE INSTRUMENTC TENDR .\J VIGENCIA HASTA LA FIRMA DE UN

N $A R R oy . —
QT TN NUEND F‘r‘\-.m\/:t\gtm /\L‘mﬁg‘of\”ﬁr‘\ on— g A Nl e IEROG ."EZE A S ENASION

= I
e R L S =, [ LA MEVISHUIN Did

Y\ PRESENTE CONVENIO SEA LLEVADA A CABO EN LOS PRIMERGC S VEINTE DIAS

T DE ENERO DEL ANO 2018.
AN
N\
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PODERES, MUNICIPH
COTAL T
ESTADO DE MEXIC

"0 UNICO DE TRABA.SCOR
TUCIONES

RA COMO NULO TODO
INUYA, CONTRAVENG

108 DERECHOS
LOS  TRABAJADORES

i e e ol %

PN ot T I e Y - LOS

-

N RS
A LUIN

SULAS QUE NO
> MODIFIC AS. ELIMINADAS O
b?% ﬁ@ég, QUEDAN EN LOS MISMOS
TERMI @@3 CONTEMPLADOS EN  EL
SUELDOS, PRESTACIONES,
CQLATE%A&ES‘{gEZLEV REVISADAS, CON
EL NUMERAL QUE LES CORRESPONDA.
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PRESENTE CONVENIO SE FIRMA AL CALCE Y AL MARGEN PAR
D:BIDA CONSTANCIA A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEI
DOS MIL DIECISIETE.
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AYUNTAMIEN
CLAUSULA LX,

pette)
Gl

A ENTREGA

ALUMBRADO PUBLICO

|MORRAL PORTA HEIRAMIENT, -
L FLOR ENTERA PARA

CON FORRG T1RC PESISTs

N

INTENDENCIA

CINEM.AS-OPERATIVO

OBRAS PUBLICAS-
OPERATIVO

_ CAMISDLS, ¥ PANTALON DE Gk._AﬁDINA

PARES GUANTES OE PIFL FLOR Kmsm

LTEX SATINADA 300% ALGODON‘ .

S Y VAPGHES NO 1oxu:cs

NT:S PANUFA)«IICD" IRll"‘LOR

OBRAS PUBLICAS-CAMPO

CLAVERA |
GORRA

|2 PARES GUANTES DE FIEL FLOR
MORRAL DE LONA PORTAHERRAMENTAS

RA
PROVhCYOR FACIAL DE POLICARDONATO

3 MASCARILLA CONTRA PO!
ZAPATO VAN VIEN]

PARQUES Y JARDINES

| KACTEX 5ATIADA, 100% ALGODON

CHALECO DE MAYA DE ALTA vnslavumn

“izenio C:N—\EE»T

: :»mrusx BATINADA 100"

UPATO VAN VIER

CRRAL PDR'AHERRAMIENTAS‘

cwvsou Y PANTALON JE cn,uﬂunm
LTEX SATINADA uxxm ALGCDON
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