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ACTA

ACTA

De la Sesion Ordinaria No. 1683
del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social

del Estado de México y Municipios

Con fundamento en el Articulo 19 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios, siendo las once horas con quince minutos
del dia trece de julio de dos mil diecisiete, en la Sala de Consejo del Instituto de
Seguridad Social del Estado de México y Municipios, sita en Hidalgo poniente nimero
600, 12° piso, colonia La Merced, Toluca, México; se reunieron los Sefiores: Lic. Joaquin
Castillo Torres, Secretario de Finanzas y Presidente del H. Consejo Directivo; Dr. José
Luis Tellez Becerra, Director General del ISSEMYM; Mgdo. Lic. Juan Manuel Truijillo
Cisneros, Vocal Representante del Poder Judicial; C.P. Javier Enrique Neira Aguilar
(suplente), Vocal Representante de la Secretaria de Finanzas; Dra. Maria Elena Alvarez
Lobato (suplente), Vocal Representante de la Secretaria de Salud: C. Marcos Zamora
Sarabia (suplente), Vocal Representante de los Organismos Auxiliares; C. Virginia
Ovando Esquivel, Vocal Representante del S.U.T.E.Y.M,, Lic. Marco Antonio Carbajal
Monroy (suplente), Vocal Representante del S.U.T.E.Y.M., Profr. Francisco Pascual &
Enciso, Vocal Representante del S.M.S.EM., Profra. Cruz Mariana Molina Rojas 0
(suplente), Vocal Representante del S.M.S.E.M., M. C. Victor Manuel Pineda Gutiérrez,
Vocal Representante de los Sindicatos Universitarios; Profr. Vicente Camilo Trejo Mejia
(suplente), Vocal Representante de la Agrupacion Mayoritaria de Pensionados: C.P.
Francisco Javier Mata Vasquez, Comisario y el L.C.P. S. Jaime Pulido Lépez, Secretario
con el proposito de llevar a cabo bajo la primer convocatoria, la Sesidon Ordinaria No
1683 del H. Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social del Estado de México vy
Municipios.

Qudérum Legal, dio por instalada la sesidn.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

1. VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL

El Lic. Joaquin Castillo Torres, Secretario de Finanzas y Presidente del Organo d

Gobierno, después de revisar el Registro de Asistentes y comprobar que existia fel

Acto seguido, el L.C.P. Jaime Pulido Lopez, Secretario del Consejo Directivo, solicitd
anuencia para modificar un punto del Orden del Dia que se hizo llegar con antelacidn,

siendo el correspondiente al 7.5. Modificacién a la Estructura Orgénica, Reglamento

Interior y Manual General de Organizacion del ISSEMYM (Unidad de Contraloria M
Interna), para quedar unicamente en Modificacidon a la Estructura Organica del
ISSEMYM (Unidad de Contraloria Interna), en virtud de que aun se estaban definiendo
las atribuciones y funciones que deberdn contener tanto el Reglamento como el

Manual, mocion que fue aprob

por el Organo de Gobierno, por lo que el Orden d

Dia fue aprobado, quedandg cgmo sigue:
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ORDEN DEL DiA

Verificacion del Quérum Legal.
Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia.
Acta de la Sesion Extraordinaria No. 2 del 2017.
Seguimiento de Acuerdos.
Asuntos Informativos.
51. Comité de Pensiones.
5.2. Comité de Créditos.
5.3. Comité de Afiliacion.
5.4, Adecuaciones Presupuestales Tramitadas.
5.5. Reclasificacion del Terreno en el que se ubica el Hospital Regional Tejupilco.
6. Informacion Financiera al 31 de mayo de 2017.
6.1. Situacion Financiera.
6.2. Ejercicio del Presupuesto de Egresos.
6.3. Informacion por Fondos.
7. Asuntos que se presentan para autorizacion del Organo de Gobierno. :
7.1. Tarifas de Centros Vacacionales 2018. )
7.2. Cuotas y Aportaciones de las Estancias para el Desarrollo Infantil 2018.
7.3. Cuotas de Recuperacion del Centro Social “Eva Sdmano de Ldopez Mateos”

N

2018.

7.4. Seguro por Fallecimiento 2018.

7.5. Modificacion a la Estructura Orgénica del ISSEMYM (Unidad de Contralori f
Interna).

7.6. Adecuacion Presupuestal Externa.
7.7. Nombramiento y Toma de Protesta.
8. Asuntos Generales.

3. ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA No. 2 DEL 2017.

En relacién al Acta de la Sesion Extraordinaria No. 2 del 2017, el Secretario del Organo
de Gobierno, solicitd autorizacion para omitir su lectura, considerando que ésta se
encuentra firmada e integrada en las carpetas correspondientes de esta sesion;

peticion que fue aprobada por los integrantes del Consejo Directivo.

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.
En este punto, el L.C.P. Jaime Pulido Lépez, informd que durante el ejercicio 2017 se ;

han dictado un total de 27 acuerdos, teniendo sélo uno en proceso, siendo el
correspondiente al Reglamento Interno para la Expedicidon de Certificados de
Incapacidad del Instituto, el cual esta en la etapa de andlisis y revisidn conjuntamenpte
con las Representaciones Sindicales, para su posterior publicacion. ‘}ﬁ

./"/
r

5. ASUNTOS INFORMATIVOS.

/o

Y,
Para continuar con el Orden del Dia, el Dr. José Luis Téllez Becerra, Director Genera
del Instituto, informo las actividades realizadas por los Comités de Pensiones, Crédjtos
y Afiliacion, durante el mes de mayo dél presente ejercicio; asi como el resumen de las

Adecuaciones Presupuestales tramj
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51 Comité de Pensiones.

En este sentido, indicd que el Comité de Pensiones, aprobd un total de 745 dictamenes
de pension durante dicho periodo, registrando un acumulado en el ejercicio de 3,292.

5.2. Comité de Créditos.

Asi mismo, mencioné que el Comité de Créditos autorizé 3,962 créditos, por un
importe de $76°418,500, sumando un acumulado al mes de mayo de 7,616 créditos
otorgados, por $156'633,500.

5.3. Comité de Afiliacion.

Por lo que respecta al Comité de Afiliacion, informd que se aprobé la incorporacién de

132 dependientes economicos de servidores publicos durante mayo, arrojando un
acumulado de 469 dependientes afiliados en el presente ejercicio.

5.4 Adecuaciones Presupuestales Tramitadas.

Continuando con el desarrollo de la sesion, informd que durante el mes de mayo se /Q\;
tramitaron Adecuaciones Presupuestales Internas ante la Secretaria de Finanzas, para

dotar de suficiencia presupuestal a las unidades que solicitaron redistribucidn de
recursos, por un importe de $188'009,201.

Los conceptos mas representativos de las transferencias realizadas fueron para: pago
de medicamentos subrogados; servicios integrales de neurocirugia, laboratorio clinico,
oxigeno y banco de sangre; servicios contratados con otros Institutos de Tercer Nivel
para el Centro Médico Toluca y adquisicion de sillas de acompanante para las areas de
hospitalizacion del Hospital Materno Infantil y del Centro Oncoldgico Estatal.

5.5 Reclasificacion del Terreno en el que se ubica el Hospital Regional

Tejupilco.

Por otra parte y para concluir con los Asuntos Informativos, el Dr. José Luis Téllez
informo que en el ano 1995, mediante Acuerdo 1527/4, el Consejo Directivo aprobd la
propuesta para etiquetar terrenos propiedad del Instituto a la Reserva Actuarial
debiendo incluirse en el rubro financiero correspondiente.

Asi mismo, indicd que en el mes de diciembre de 2009, el Organo de Gobiern
autorizd la incorporacion en el Programa de Obra, de la construccion de la unida
médica de Tejupilco, en un predio considerado como Reserva Actuarial, siepdo
inaugurada por el Gobernador del Estado el 27

brinda atencion a mas de 19 mil derechoh:
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Menciond que el registro contable de la obra y por consecuencia del terreno, por un
importe de $428,787, se realizé durante el ejercicio 2015, transfiriéndolo de la Reserva
Actuarial a la cuenta de Edificios no Habitacionales.

En este sentido, comentd que en la revision realizada por el Despacho Gossler, auditor
externo, observd que para realizar el movimiento contable mencionado no consta la
aprobacion del Consejo Directivo.

Derivado de lo anterior y tomando en cuenta que el terreno fue utilizado para edificar
una unidad meédica en beneficio de los derechohabientes del Instituto, sometio a
consideracién del Organo de Gobierno tomar conocimiento de la reclasificacidn
contable del terreno en el que se ubica el Hospital Regional Tejupilco, de Reserva
Actuarial a la cuenta de Edificios no Habitacionales, con el propdsito de informar al
Despacho de Auditoria Externa y solventar la observacién realizada.

El Profr. Francisco Pascual Enciso, Vocal Representante del S.M.S.EM. solicité
considerar una ampliacion del presupuesto destinado al Programa de Otorgamiento de
Créditos.

Asi mismo, el Lic. Marco Antonio Carbajal Martinez, Vocal Representante del
S.U.TE.Y.M.,, se sumo a la anterior solicitud, para que se considere un incremento en el

monto destinado a los créditos para beneficio de los servidores publicos.

Al respecto, el Director General comentd que se valorara esta peticion.

Una vez concluida la exposicién de los Asuntos Informativos, el Presidente del Organo
de Gobierno, sometid a votacidn de los integrantes del Consejo Directivo, la
aprobacion de la Informacién Institucional relativa a los Comités; asi mismo tomar
conocimiento del informe de las Adecuaciones Presupuestales Tramitadas y de la
Reclasificaciéon del Terreno en el que se ubica el Hospital Regional Tejupilco,
dictandose los siguientes acuerdos:

ACUERDO ISSEMYM/1683/001.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios; y 13 fraccién IX del Reglamento de la Ley para la
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de
Meéxico, aprueba los Informes de los Comités de Pensiones, Créditos y Afiliaciobn, |
correspondientes al mes de mayo del 2017, presentados en esta sesion.

ACUERDO ISSEMYM/1683/002.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el articulo
20 fraccién XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado
de México y Municipios, toma conocimiento

mes de mayo del 2017, presentaflo

X\ ¢4,

Adecuaciones Presupuestales Tramitadas dur:
en esta sesion. '
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ACUERDO ISSEMYM/1683/003.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el articulo
20 fracciones XlIl y XVIII de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios, toma conocimiento de la Reclasificacién Contable del
Terreno en el que se ubica el Hospital Regional Tejupilco, de Reserva Actuarial a la
cuenta de Edificios no Habitacionales, sin que exista objecién de este movimiento, en
virtud que el terreno se utilizé en beneficio de los derechohabientes del Instituto.

6. INFORMACION FINANCIERA AL 31 DE MAYO DE 2017.

Acto seguido, el Director General del ISSEMYM, presentd la Informacion Financiera del
Instituto al 31 de mayo de 2017.

6.1. Situacion Financiera.

Indicé que en el Estado de Posicion Financiera el importe del activo esta en el orden
de los 23,782 millones de pesos, el pasivo en 2,259 millones, y el patrimonio del
Instituto asciende a 21,523 millones de pesos.

6.2. Ejercicio del Presupuesto de Egresos. ?

Respecto al Ejercicio del Presupuesto a mayo de 2017, informdé que se destaca |

variacion del gasto en el capitulo de Materiales y Suministros por 876 millones de
pesos con relacion al mismo periodo del 2016, debido principalmente al comprometido
en medicamentos; 225 millones en el rubro de Servicios Generales originado en gran
parte tanto al comprometido como al pagado para la subcontratacion de servicios con

terceros; y 471 millones de pesos en el rubro de Pensiones a consecuencia del
incremento tanto en el monto como en el nimero de pensionados.
6.3. Informacion por Fondos.
En cuanto a la Informacion por Fondos, indicd que el resultado global del 1 de enero al .
31 de mayo de este ejercicio, se presento superavitario por 1,528 millones de pesos.

N

El Presidente del Consejo Directivo, solicitd a los Sefiores Consejeros la aprobacion de
la Informacion Financiera, dictandose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1683/004.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los

artfculos 20 fraccion XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del =
Estado de México y Municipios; y 13 fraccién Xlll del Reglamento de la Ley par. la
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado|de
México, aprueba los Estados Financieros, el Ejercici
Reporte de Informacién por Fondos al &




R
F -

GOBIERNO DEL s TREAA . |
ESTADO DE MEXICO 2NGRANDE ISEEIIII}II’I

A C T A De la Sesién Ordinaria No. 1683 del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

7. ASUNTOS QUE SE PRESENTAN PARA AUTORIZACION DEL ORGANO DE
GOBIERNO.

El Dr. José Luis Téllez Becerra, Director General del Instituto, con fundamento en los
articulos 21 fracciones lll, V incisos ¢) y g), VI, IX y Xl de la Ley de Seguridad Social
para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; y 12 fracciones VI, IX,
XV y XVII del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de
México y Municipios, sometié a consideracion del H. Consejo Directivo los siguientes
asuntos:

7.1. Tarifas de Centros Vacacionales 2018.

7.2. Cuotas y Aportaciones de las Estancias para el Desarrollo Infantil 2018.

7.3. Cuotas de Recuperacion del Centro Social “Eva Samano de Loépez
Mateos” 2018.

Continuando con el desarrollo de la sesion, el Director General sometid a consideracion
de los integrantes del Organo de Gobierno, mantener las tarifas vigentes de los
Centros Vacacionales para el ejercicio 2018 e incorporar un nuevo descuento del 50%
para derechohabientes y no derechohabientes, que opere de lunes a jueves, en
temporada baja; asi como un descuento gradual del 10 al 30% a grupos, en cualquier

temporada, de acuerdo al nimero de huéspedes que se registren. j ?
Resalto que las tarifas de los hoteles, con excepcion de El Ocotal, han permanecido sin
cambio desde el afno 2011.

De igual manera, propuso continuar con las mismas cuotas y aportaciones de la

Estancias para el Desarrollo Infantil para el 2018, las cuales no se han modificado desde
el afio 2013.

Para el caso del Centro Social “Eva Samano de Lopez Mateos”, solicitd la aprobacion
para seguir aplicando en el 2018, como cuota de recuperacion, el importe equivalente
al 60% de la pension mensual que se les otorga a los residentes pensionados y/o
pensionistas. Para el caso de los no pensionados, la cuota se incrementard en la misma
proporcion del aumento general que se otorgue a las pensiones.

Una vez concluida la exposicion de estos puntos, el Presidente del Consejo Directivo
los sometio a votacion, dictdndose los siguientes acuerdos:

A\l

ACUERDO ISSEMYM/1683/005.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los A=

artfculos 11 dltimo pdrrafo y 20 fraccién Xlll de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, tiene a bien autorizar se
continde con las tarifas que aplicardn en los Centros Vacacionales del Instituto para el

ejercicio 2018, adicionando un nuevo descuento del 50% para derechohabientes ¥ no
derechohabientes, que opere de lunes a jueves, en temporada baja; asf/ comao un

descuento gradual del 10% al 30% a gruposy en cualquier temporada, de acuerdo al

numero de huéspedes que se registr orme se muestra a continuacion:
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TARIFAS DE CENTROS VACACIONALES
EJERCICIO 2018

CENTRO VACACIONAL TONATICO

enCiIIa .- | $
Junior* $ 1,440.00
Especial** $ 1,590.00

*Tarifa para dos personas
**Tarifa para cuatro personas

CENTRO VACACIONAL VALLE DE BRAVO

$ 810.00
Junior* $ 1,190.00
Especial** $ 1,240.00

*Tarifa para dos personas
**Tarifa para cuatro personas

CENTRO VACACIONAL CAMPESTRE EL OCOTAL

"$804.00

Cabana** $ 1,765.00
Especial** $ 1,860.00

*Tarifa para dos personas
**Tarifa para cuatro personas

CONCEPTOS ADICIONALES
Persona extra $ 150.00

Las tarifas por hospedaje incluyen impuestos.

DESCUENTOS
Descuentos que se aplicaradn de viernes a domingo

Descuento Tipo de Huésped

25% Derechohabientes en temporada Baja

10% No Derechohabientes en temporada Baja

20% Derechohabientes en temporada Alta b

40% Pensionados de ISSEMyM en cualquier temporada /

20% Adultos Mayores No Derechohabientes en cualquier temporada //

Descuentos que se aplicaran de lunes a jueves [ 3

Descuento Tipo de Huésped \ p '

50% Derechohabientes y NoDerechohabientes en temporada Baja

7\ X /
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Descuentos Especiales para Grupos en cualquier temporada
Descuento Numero de Huéspedes por Grupo
10% De 5 a 10 huéspedes
20% De 11 a 20 huéspedes
30% De 21 huéspedes en adelante

Nota: Estos descuentos Gnicamente aplican en los servicios de hospedaje, no en
alimentos.

TARIFA POR SERVICIOS ADICIONALES

Jacuzzi (30 minutos), Sauna y

El Ocotal

$205.00 de una a dos personas
Vapor (45 minutos) y $85.00 de la tercera persona
en adelante.
Tonatico, Valle de Menu a la carta, carta de La Coordinacién de
Bravo vy El Ocotal bebidas, servicio de cafeteria | Prestaciones y Seguridad
y renta de espacios Social con el Visto Bueno de la
equipados para eventos Direccion General podra
especiales. autorizar los precios a la carta,
menus especiales, bebidas vy
botanas, asi como renta de "
espacios equipados para
eventos. (

\

Los importes a cubrir por dafos o pérdidas causadas por los usuarios, seran
determinados por la Direccidon de Prestaciones con el Visto Bueno de la Coordinacion
de Prestaciones y Seguridad Social.

La Direccion General y la Coordinacion de Prestaciones y Seguridad Social por
excepcion podran otorgar cortesias de habitaciones con y sin alimentos en cualquier
temporada.

Las tarifas deberdn remitirse a la Secretaria de Finanzas y publicarse conforme a la

normatividad vigente.

articulos 11 ditimo pérrafo, 20 fraccién Xl y 157 de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, tiene a bien aprobar se

ACUERDO ISSEMYM/1683/006.- El/ H. Consejo Directivo con fundamento en los i

aportaciones a cargo de las instituciones publicas en las que laboran; como se mtestra /}{

a continuacién:
8

mantengan las cuotas vigentes a pagar para el ejercicio 2018 por los servidores
publicos usuarios del servicio de las Estancias para el Desarrollo Infantil, asi c#s
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2,050.00

4,001.00 A 6,000.00 976.00 2,050.00
6,001.00 A 8,000.00 1,081.00 2,050.00
8,001.00 A 10,000.00 1,320.00 2,050.00
10,001.00 A 13,000.00 1,395.00 2,050.00
13,001.00 A 16,000.00 1,470.00 2,050.00
16,001.00 A 20,000.00 1,550.00 2,050.00
20,001.00 A 25,000.00 1,635.00 2,050.00
25,001.00 A 35,000.00 1,730.00 2,050.00
35,001.00 A 45,000.00 1,830.00 2,050.00
45,001.00 EN ADELANTE 1,935.00 2,050.00

Asi mismo se autoriza mantener el descuento del 10% en el pago de la cuota
correspondiente para un segundo y tercer hijo, segun sea el caso, independientemente

del nivel en el que esté inscrito.

Cuando ambos padres sean servidores publicos, se tomaréa la suma de los salarios para

determinar la cuota que se aplicara.

Las cuotas y aportaciones establecidas se deberén informar a la Secretaria de Finanzas
V publicarse conforme a la normatividad vigente.

ACUERDO ISSEMYM/1683/007.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 11 dltimo pérrafo, 20 fraccién Xlll y 158 de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, tiene a bien aprobar se
continde aplicando como cuota de recuperacién por el servicio que brinda el Centro

Social “Eva Samano de Lépez Mateos”, para el ejercicio 2018, el importe equivalente al

60% de la pensién mensual que les otorga el Instituto a los residentes pensionados y/o

pensionistas.

Para los casos de los residentes no pensionados, la cuota de recuperacién se
incrementard en la misma proporcién del aumento general que se otorgue las

pensiones.

El presente acuerdo deberad remitirse a la Secretaria de Finanzas y publicarse conforme

a la normatividad.

De la Sesioén Ordinaria No. 1683 del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

S

(
4

Ay




GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO €NGRANDE ISSEMyM

A C T A De la Sesién Ordinaria No. 1683 del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

7.4. Seguro por Fallecimiento 2018.

En este punto, el Director General menciond que la Ley de Seguridad Social estipula
que el monto por el pago de Seguro por Fallecimiento no serd menor a 500 salarios
minimos; por lo que en los uUltimos afos, con excepcion del ejercicio anterior, el
Consejo Directivo ha autorizado un monto equivalente a 500 salarios minimos para el
pago de este seguro.

Menciond que para el 2017 y derivado del Decreto de fecha 26 de enero de 2016
expedido por el Presidente de la Republica, por el que se declara reformadas vy
adicionadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de desindexacion del salario minimo, se consideré como
referencia la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA).

Asi mismo, comentd que para el ejercicio 2018, la Unidad Juridica y Consultiva del
Instituto, con fundamento en el articulo 123 fraccidon VI de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, v de conformidad con el Decreto 178 de fecha 20 de
diciembre de 2016, aprobado por la Legislatura del Estado de México, emitid opinidn
en el sentido de que se considere como referencia el salario minimo, ya que el Seguro
por Fallecimiento estd directamente ligado a una relaciéon laboral, en la cual se
incorpora el salario del trabajador.

Por lo anterior, sometié a consideracion del Organo de Gobierno que el monto p
concepto de Seguro por Fallecimiento para el ejercicio 2018, se fije en el equivalente
500 salarios minimos, que en su momento determine la Comision Nacional de Salarios
Minimos para dicho ejercicio, considerando que con este importe se puede solventar
un servicio funerario digno.

Destacé que el importe del salario minimo es superior al de la UMA, por lo que al
considerarlo como base para el pago del Seguro por Fallecimiento, el beneficio que se
otorga es mayor.

El Presidente del Organo de Gobierno, sometié el punto a votacién, dictdndose el
siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1683/008.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el artiéi
133 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México _
Municipios, tiene a bien fijar como importe del Seguro por Fallecimiento, a partir dell1 / d
de enero de 2018, el equivalente a 500 salarios minimos que determine la Comisién
Nacional de Salarios Minimos. =
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7.5. Modificacion a la Estructura Orgénica del ISSEMYM (Unidad de
Contraloria Interna).

El Dr. José Luis Téllez, informd al Consejo Directivo que el 24 de abril de 2017 se
publico el Decreto Numero 202 en el que se reforman diversos articulos de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, para instrumentar el
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion.

Asi mismo, indicé que el pasado 30 de mayo, se publicaron las leyes secundarias para
dar cumplimiento al Sistema Anticorrupcion, entre ellas la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, la cual tiene entre uno de los
objetivos establecer la competencia de las autoridades para determinar las
responsabilidades administrativas de los servidores publicos, asi como los
procedimientos para su aplicacion.

Menciono que el articulo 119 de esta Ley estipula que los érganos internos de control
contaran con la estructura organica necesaria para realizar las funciones
correspondientes a las autoridades investigadoras y substanciadoras y garantizaran la
independencia entre ambas en el ejercicio de sus funciones.

<
Comentd que para dar cumplimiento a lo anterior, es necesario contar con ungd \
estructura organica que contenga unidades administrativas independientes pa

realizar las funciones de investigacidn y substanciacion.

En este sentido, informd que actualmente la Unidad de Contraloria Interna del Instituto
esta conformada por 5 Subdirecciones, la de Control y Evaluacién Administrativa vy
Financiera, de Obra, de Servicios de Salud, de Prestaciones y Seguridad Social: asi
como la de Responsabilidades.

Por lo anterior, sometid a consideracion se apruebe fusionar las Subdirecciones de
Control y Evaluacion Administrativa y Financiera con la de Prestaciones y Seguridad
Social para crear la Subdireccion de Substanciacién; asi mismo la Subdireccién d

Responsabilidades convertirla en Subdirecciéon de Investigacion. ?
i
X

7

Resaltd que esta modificacion fue definida por la Secretaria de la Contraloria e
coordinacion con la Secretaria de Finanzas y no generard erogacién de recursds
adicionales, ya que se trabajaréd con el mismo personal que tiene la Unidad d

Contraloria Interna.
\

\

Al concluir la exposicion del punto, el Presidente del Consejo Directivo, lo sometip a
votacion, dictandose el siguiente acuerdo: il
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ACUERDO ISSEMYM/1683/0089.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el Articulo
20 fraccién IX de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de
México y Municipios; DAP-006 del Acuerdo por el que se establecen las Normas
Administrativas para la Asignacion y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y
Organismos Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal y Medida Décima Cuarta fraccién X!
de las Medidas de Austeridad y Contencién al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2017, tiene a bien aprobar la
modificacién de la Estructura Orgénica del Instituto de Seguridad Social del Estado de
México y Municipios, en lo que corresponde a la Unidad de Contraloria Interna,
fusionando las Subdirecciones de Control y Evaluacién Administrativa y Financiera con
la de Prestaciones y Seguridad Social para crear la Subdireccién de Substanciacién; asf
mismo la Subdireccion de Responsabilidades convertirla en Subdireccién de
Investigacion. Para lo anterior se deberd continuar con el proceso de autorizacién
conforme a la normatividad.

7.6. Adecuacion Presupuestal Externa.

Como siguiente punto, el Director General sometié a consideracion del Organo de
Gobierno, se autorice gestionar una Adecuacion Presupuestal Externa ante la
Secretaria de Finanzas, por la cantidad de $500’000,000.00, a la Coordinacién de
Servicios de Salud, para la adquisicion de medicamentos, bioldgicos y vacunas.

Informé que la anterior solicitud se deriva de que se requiere de una dotacién adicional
a la programada en el rubro de medicamentos para atender de manera oportuna los
requerimientos de la poblacion derechohabiente durante el dltimo trimestre del
ejercicio, a fin de cubrir la atencién de algunas enfermedades como los diferentes tipos
de cancer, diabetes mellitus | v II, VIH SIDA, artritis reumatoide, entre otras. Ademas de
la compra de bioldgicos y vacunas que anteriormente otorgaba como apoyo la
Secretaria de Salud y ya no serd posible contar con esa dotacion.

Resaltd que los recursos adicionales a los autorizados se obtendran de economias en
el rubro de pensiones, debido principalmente a causa de las bajas por fallecimiento,
reingresos al servicio publico y término de pensidon provisional; asi como por la

diferencia generada entre lo programado y la demanda real de las solicitudes /
pension,. /

-
El Presidente del Organo de Gobierno, sometid el punto a votacion, dictandos
siguiente acuerdo:

el

ACUERDO ISSEMYM/1683/010.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 317 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios; 68 del
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal 2017;
96, 97 y 98 del Manual de Normas y Polltica
Estado de Meéxico; 20 fraccién XV

ra el Gasto Publico del Gobierno del
Xi_ey de Seguridad Social para |
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Servidores Publicos del Estado de México y Municipios y 9 fraccién X del Reglamento
Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, tiene a
bien autorizar se realicen las gestiones necesarias a fin de obtener la Adecuacién
Presupuestal Externa, por un importe total de $500°000,000.00 (Quinientos millones
de pesos 00/100 M.N.), para la Coordinacién de Servicios de Salud, para la adquisicién
de medicamentos, biolégicos y vacunas, debiendo dar cumplimiento a la normatividad
establecida.

ADECUACIONES PRESUPUESTALES

MOVIMIENTOS A SOLICITAR
Importe en pesos
Entre Fondos y Capitulos
WETA] procrawa | rowoo [ pamibA| concerro | Reouccion | AscRAGEN

5 5060201 Pensiones y slegurc
por fallecimiento

500,000,000.00

T
; . 500,000,000.00
| Total 500,000,000.00| 500,000,000.00 )

7.7. Nombramiento y Toma de Protesta.

Atencion medica

% 92030201 ambulatoria

Continuando con el Orden del Dia, el Director General sometié a consideracién del
Organo de Gobierno nombrar a Doctor Alberto Morales Hernandez, como Secretario
Técnico de la Comision Auxiliar Mixta, con efectos a partir del 16 de junio del afio en
Curso.

Informd que Alberto Morales es Médico Cirujano por la Universidad Anahuac México
Norte; actualmente cursa la Maestria en Administracion de Hospitales y Salud Publica.
Profesionalmente se ha desempenado como: Director, Subdirector y Médico de
Medicina Familiar de la Clinica de Consulta Externa “Alfredo del Mazo Vélez”; Médico
de Consulta General del Centro de Experimentacion y Seguridad Vial México, S.A. v
Profesor de Terapia Fisica y Rehabilitacion y de Enfermeria en la Universidad
Tecnoldgica de México.

El Lic. Joaquin Castillo Torres, Presidente del Organo de Gobierno, sometio el pupto a
votacion, dictandose el siguiente acuerdo:

20 fraccién X de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de
México y Municipios, y 13 fraccién Il del Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el
Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México, tiene a bien
nombrar al Médico Cirujano Alberto Morales Herndndez, como Secretario Técnico de la
Comision Auxiliar Mixta, con efectos a ir-defil6 de junio de 20177.

ACUERDO ISSEMYM/1683/011.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los articulos //
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Acto seguido, el Lic. Joaquin Castillo Torres, Presidente del H. Consejo Directivo,
procedio a la toma de protesta correspondiente, exhortandolo a desempefar su cargo
con honestidad, responsabilidad y profesionalismo.

8. ASUNTOS GENERALES.

El Presidente preguntd a los integrantes del Organo de Gobierno si existia algun punto
para tratar en Asuntos Generales, de lo contrario dar por concluida la reunidn. ¢
El M. C. Victor Manuel Pineda Gutiérrez, Vocal Representante de los Sindicatos
Universitarios, reconocio la labor realizada por el equipo del Centro Médico ISSEMYM y

de la Clinica de Consulta Externa “Alfredo del Mazo Vélez”, por el servicio brindado a

personal universitario.

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por terminada la sesidn a las once horas
con cuarenta minutos del dia trece de julio de dos mil diecisiete, firmando al margen y
al calce los que en ella intervinieron. \

LIC. EN E. JOAQUIN EASTILLO TORRES
SECRETARJO DE FINANZAS Y PRESIDEN
O DIRECTIVO™

% DEL H. CONSEJ

\

DR. JOSE L?F&ﬁ'é’i_LEZ BECERRA §

DIREZTOR GENERAL

!
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