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De la Sesion Ordinaria No. 1678
del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social

del Estado de México y Municipios
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Con fundamento en el Articulo 19 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios, siendo las once horas con quince minutos
del dia diez de agosto de dos mil dieciséis, en la Sala de Consejo del Instituto de
Seguridad Social del Estado de México y Municipios, sita en Hidalgo poniente niumero
600, 12° piso, colonia La Merced, Toluca, México; se reunieron los Sefores: Lic. Joaquin
Castillo Torres, Secretario de Finanzas y Presidente del H. Consejo Directivo; Dr. José
Luis Téllez Becerra, Director General del ISSEMYM; C.P. Martin Augusto Bernal Abarca
(suplente), Representante del Poder Judicial; C.P.C. Marco Antonio Esquivel Martinez,
Representante de la Secretaria de Finanzas; Dra. Maria Elena Alvarez Lobat
(suplente), Representante de la Secretaria de Salud; C. Marcos Zamora Sarabia ¥
(suplente), Representante de los Organismos Auxiliares; C. Aurora Gonzalez Ledezma,
Representante de los Municipios; Lic. Herminio Cahue Calderén, Representante del
SUT.EY.M, C. Virginia Ovando Esquivel, Representante del S.U.T.E.Y.M., Profr.
Abraham Saroné Campos, Representante del S.M.S.E.M., Profr. Francisco Pascual
Enciso, Representante del S.M.SEM. M.C. Victor Manuel Pineda Gutiérrez,
Representante de los Sindicatos Universitarios; Profr. Ignacio Rodriguez Santamaria,

Representante de la Agrupacidn Mayoritaria de Pensionados; C.P. Francisco Javier

Mata Vasquez, Comisario y el L.C.P. S. Jaime Pulido Lopez, Secretario; con el propdsito

de llevar a cabo bajo la primer convocatoria, la Sesiéon Ordinaria No. 1678 del H.

Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.
1. VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. i

4
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El Lic. Joaquin Castillo Torres, Secretario de Finanzas y Presidente del H. Consejo
Directivo, después de revisar el Registro de Asistentes y comprobar que existia el
Quodrum Legal necesario, dio por instalada la sesidn.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Acto seguido, el L.C.P. Jaime Pulido Loépez, Secretario del Organo de Gobierno,
presentd el Orden del Dia, el cual fue aprobado, quedando como sigue:

ORDEN DEL DIA

/

Verificacion del Quérum Legal.
Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
Acta de la Sesion Ordinaria 1677.

Seguimiento de Acuerdos.
Asuntos Informativos.

51. Comité de Pensiones.
5.2. Comité de Créditos.
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5.3. Comité de Afiliacion.
5.4. Comision Auxiliar Mixta.
5.5. Adecuaciones Presupuestales Tramitadas.

5.6. Rendimiento de las Reservas de los Sistemas Solidario de Reparto y de
Capitalizacién Individual.

6. Informacién Financiera al 30 de junio de 2016.
6.1. Situacion Financiera.
6.2. Ejercicio del Presupuesto de Egresos.
6.3. Informacioén por Fondos.
7. Asuntos que se presentan para autorizacion del Organo de Gobierno.
7.1.  Anteproyecto de Presupuesto 2017.
7.2. Programa de Obra Publica 2017.
7.3. Modificacién al Programa de Obra Publica 2016.
7.4. Adquisicion de inmueble en Atizapan de Zaragoza.
7.5. Aportaciones por Riesgos de Trabajo 2017.
7.6. Tarifas de Centros Vacacionales 2017.
7.7. Cuotas y Aportaciones de las Estancias para el Desarrollo Infantil 2017.

7.8. Cuotas de Recuperaciéon del Centro Social “Eva Samano de Lépez Mateos”
2017.

7.9. Seguro por Fallecimiento 2017.

7.0 Gestion para la Condonacidn de Multas y Recargos generados por Adeudos
de diversas Instituciones Publicas.

7.11. Adecuaciones Presupuestales.

2
7.12. Actualizacion del Catdlogo de Enfermedades de Trabajo.
7.13. Nombramientos. @/
:: \
/

8. Asuntos Generales.

3. ACTA DE LA SESION ORDINARIA 1677.

El Secretario del Organo de Gobierno, solicitd autorizacidn para omitir la lectura del
Acta de la Sesion Ordinaria 1677, ya que ésta se encuentra firmada e integrada en las
carpetas correspondientes de esta sesion; peticion que fue aprobada por los
integrantes del Consejo Directivo.

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

En cuanto al Seguimiento de Acuerdos, el L.C.P. Jaime Pulido Lépez, informé que
durante el presente ejercicio se han dictado 31 acuerdos, de los cuales 29 no
requirieron seguimiento y 2 han sido cumplidos.

Por lo que respecta al acuerdo que continta en proceso, relativo a la propuesta de
reforma al Reglamento de Prestaciones, indicd que existe el compromiso de la
Coordinacion de Prestaciones y Seguridad Social de concluir la revision a finales del
mes de agosto, a fin de que se presente a la consideracion de este Organo de

7 x (@/%

Gobierno, en la préoxima sesion.
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5. ASUNTOS INFORMATIVOS.
En este punto, el Dr. José Luis Téllez Becerra, Director General del Instituto, informo las
actividades realizadas por los Comités de Pensiones, Créditos y Afiliacidn, durante los )

meses de mayo Yy junio, asi como las cifras acumuladas en el afo.

En este sentido, indicd que el Comité de Pensiones, aprobd un total de 1,08
dictamenes de pensiéon durante el tercer bimestre del afo, registrando un acumulad
en el presente ejercicio de 3,151.

Asi mismo, mencioné que el Comité de Créditos autorizé 8,029 créditos, por un
importe de $144°047,500, sumando un acumulado de 13,545 créditos otorgados por
$246’463,000.

Por lo que respecta al Comité de Afiliacién, informé que se aprobé la incorporacién de
179 dependientes econdmicos de servidores publicos durante los meses de mayo vy

junio de este afo, arrojando un acumulado en el ejercicio de 989 dependientes
afiliados.
Por otra parte y para dar cumplimiento a la normatividad que establece dar cuenta al
Consejo Directivo de las actividades de la Comisién Auxiliar Mixta, el Director General
informd que dicha unidad administrativa durante el primer semestre de 2016, celebré
31 sesiones, analizando 290 peticiones, por $11'695,678; de las cuales 145 fueron %

aprobadas, 75 fueron negadas y en 70 casos no fue posible emitir un dictamen por
falta de informacidn. El importe autorizado por la Comisién ascendié a $1'290,809.

Asi mismo, resaltd que los conceptos mas relevantes de las peticiones autorizadas
fueron: Gastos Médicos Particulares, con un importe de $782,198; Prétesis, por
$221,750 y Condonaciones, por la cantidad total de $180,915.

De igual forma y en cumplimiento al Acuerdo ISSEMYM/1639/017 dictado por este
Organo de Gobierno, informé que durante los meses de abril a junio del 2016, se
tramitaron Adecuaciones Presupuestales Internas ante la Secretaria de Finanzas, para
dotar de suficiencia presupuestal a las unidades que solicitaron una redistribucion de
recursos, por un importe de $389'320,049, siendo los conceptos mas representativos
de las transferencias realizadas para: pago de medicamentos propios y subrogados:
Servicio Integral de Farmacia Hospitalaria Automatizada de los Centros Médicos
Toluca y Ecatepec, Hospital Materno Infantil y Clinica de Consulta Externa Alfredo de
Mazo; servicio de neurocirugia del Centro Médico Toluca y del Hospital Materno Infantil
y servicio de hemodidlisis del Centro Médico Ecatepec. /<

Para concluir con la exposicion de los Asuntos Informativos, el Dr. José Luis Téllez

Becerra, menciond que la normatividad establece la obligacidén de informar
semestralmente al Consejo Directivo sobre las Reservas de los Sistemas Solidario de
Reparto y de Capitalizacién Individual del Instituto, por lo que informd que la cartera
que integra el portafolio del Sistema Solidario de Reparto al 30 de junio de 2016, sund
la cantidad de $4,942’352,608, regls ra do un rendimiento nominal del 6.80%.
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Asi mismo, indicd que las carteras que integran los Fondos del Sistema de
Capitalizacion Individual, de las SIEFORES administradas por Banorte Generali,
sumaron la cantidad de $8,347’588,260; registrando un rendimiento nominal del 7.20%,
guedando por encima del promedio de las Siefores Basica 3 que se ubicd en 7.02%.

Una vez concluida la exposicion de los Asuntos Informativos, el Presidente del Organo Q
de Gobierno, solicitd a los consejeros la aprobacidén de la informacién institucional

relativa a los Comités; asi mismo tomar conocimiento de los informes relativos a las
Adecuaciones Presupuestales Tramitadas y al Rendimiento de las Reservas de los ]
Sistemas Solidario de Reparto y de Capitalizacion Individual, dictdndose los siguiente X
acuerdos:

ACUERDO ISSEMYM/1678/001.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

)

Estado de México y Municipios; y 13 fraccién IX del Reglamento de la Ley para la
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de
México, aprueba los Informes de los Comités de Pensiones, Créditos y Afiliacién; asf
como el de la Comisién Auxiliar Mixta al mes de junio de 2016, presentados en esta
sesioén.

ACUERDO ISSEMYM/1678/002.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el articulo X/
20 fracciones Xll y XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios, toma conocimiento de los Informes correspondientes a
las Adecuaciones Presupuestales Tramitadas durante los meses de abril a junio de |
2016; asi como del Rendimiento de las Reservas de los Sistemas Solidario de Reparto y
de Capitalizacién Individual al primer semestre de 2016.
%
@

6. INFORMACION FINANCIERA AL 30 DE JUNIO DE 2016.

Acto seguido, el Director General del ISSEMYM, presentd la Informacidn Financiera al
30 de junio del 2016; indicando que en el Estado de Posicidon Financiera el importe del
activo esta en el orden de los 23,223 millones de pesos, el pasivo en 1,779 millones, vy el
patrimonio del Instituto ascendid a 21,444 millones de pesos.

Respecto al Ejercicio del Presupuesto a junio de 2016, informd que se destaca la
variacion del gasto en el capitulo de Materiales y Suministros por 178 millones de pesos
con relacion al mismo periodo del 2015, debido principalmente al comprometido de
medicamentos, accesorios y suministros médicos que al afo pasado a esta fecha no se
tenian; 505 millones en el rubro de Servicios Generales originado en gran parte por el

comprometido para el arrendamiento de equipo para el suministro de sustancias
productos quimicos; y 496 millones d
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En cuanto a la Informacion por Fondos, indicé que el resultado global del 1 de enero al
30 de junio de este ejercicio, se presento superavitario por 1,939 millones de pesos. .

El Presidente del Consejo Directivo, solicité a los Sefiores Consejeros la aprobacidn de
la Informacioén Financiera, dictandose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/003.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios; y 13 fraccién Xill del Reglamento de la Ley para Ia
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de A
México, aprueba los Estados Financieros, el Ejercicio del Presupuesto de Egresos y el

Reporte de Informacién por Fondos al 30 de junio de 2016, presentados en esta sesién.

7. ASUNTOS QUE SE PRESENTAN PARA AUTORIZACION DEL ORGANO DE
GOBIERNO.

Acto seguido, el Dr. José Luis Téllez Becerra, Director General del Instituto, con
fundamento en los articulos 21 fracciones V incisos a), b), ¢) v g), VI, IX y Xl de la Ley
de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; y
12 fracciones VI, IX, XV y XVII del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad Social
del Estado de México y Municipios, sometidé a consideracion del H. Consejo Directivo
los siguientes asuntos:

7.1. Anteproyecto de Presupuesto 2017.
En este punto, el Director General del ISSEMYM con la finalidad de dar cumplimiento a
la normatividad, realizé la presentacion de la propuesta del Anteproyecto de

Presupuesto para el ejercicio fiscal 2017, destacando a continuacidn los aspectos mas
relevantes:

- El Anteproyecto que se propone para el aflo 2017 asciende a 23 mil 457.8 millones
de pesos, lo que representa un incremento de 21% respecto del autorizado para el
presente ejercicio.

- El Fondo de Salud que habia sido deficitario en afios anteriores, y a partir del afo
2013 comenzd con superavit, mantiene esta condicion para el 2017 y se estima sea

superavitario en 384.0 millones de pesos. %i
- Al presentarse un déficit operativo por 4 mil 63.1 millones de pesos, serad necesario

disponer del excedente de ingresos del Fondo de Salud y de las disponibilidades
financieras de ejercicios anteriores para financiar los déficits del Fondo Solidario de
Reparto por 4 mil 195.0 millones de pesos, del Fondo de Prestaciones por 56.6

millones de pesos y el del Fondo de Administracion por 195.5 millones de peso
para lo cual se requiere autorizacjon del Consejo Directivo para transferir esfos
recursos en términos del Ar'gic 0 26 de la Ley de Seguridad Social vigente.
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- Manteniendo el crecimiento que se ha estado presentando respecto del nimero de
pensionados, se proponen 12,292.2 millones de pesos para la Noémina de
Pensionados, con lo que se garantiza el pago de las pensiones.

— Con la finalidad de fortalecer la infraestructura fisica en salud, se destinan 119
millones de pesos para el Programa de Obra correspondientes a la construccidn de

la Clinica Regional de Consulta Externa de Nezahualcdyotl, Area de Neonatos del

Hospital Materno Infantil, Area de Didlisis en el Centro Médico Ecatepec, asi como
ampliaciones en el Centro Médico Toluca, Hospital Regional Tenancingo y Hospital f‘
Regional Valle de Bravo.

- Se considera la puesta en operacion de la Clinica de Consulta Externa de Atizapan

de Zaragoza, de la Clinica de Consulta Externa de Tultitlan y de la Clinica Regional
de Nezahualcoyotl.

- Se presupuesta el fortalecimiento de la infraestructura con equipo médico de
vanguardia, se incrementard la cobertura en neurocirugia y hemodialisis, se integra
el implante de valvula para el tratamiento de glaucoma, se pondran en operacién
dos centrales de mezclas intravenosas de quimioterapia y preparacidon de nutricidn
parenteral.

- El Presupuesto no presenta el efecto de la inflacion, incremento salarial, ni recursos

para cubrir Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores, en virtud de que estos
conceptos son determinados por la Secretaria de Finanzas. ;
- En el Capitulo 1000 se programa lo relacionado a los servicios personales y presenta

una variacion de 14.2 millones de pesos, lo que equivale a 0.4% mas que en el
presente ejercicio.

- Considera la ndmina actual que esta integrada por 7 mil 386 servidores publicos en
apoyo directo a las prestaciones y servicios que otorga el ISSEMyM y a la ocupacidn
total de las plazas de nueva creacidn que permiten fortalecer los recursos humanos
en el area de salud.

- El Capitulo 2000 comprende lo relativo a materiales y suministros, destinando el
97% a la adquisicion de medicamentos, productos quimicos, productos de
laboratorio e insumos médicos para la operacidn de las unidades médicas.

- Se presenta una variacion por 71.2 millones de pesos equivalente al 2%, este
crecimiento permitird atender la demanda estimada para el afo 2017, asi como la

inclusion de 15 nuevos reactivos en el servicio de inmunohistoquimica.

— El servicio integral para la atencion del paciente oncoldgico y hemato oncolégifo,

contara con dos centrales de as y el servicio de monitoreo microbiolbgico

ambiental y farmacia clinica, favoredera el uso racional de los medicamentoy’
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- Respecto de los servicios generales, Capitulo 3000, se proyecta un crecimiento de
142.4 millones de pesos, equivalentes al 5.3%, del cual se destina el 34% para el pago
de servicios integrales mediante contratos multianuales; 30% para el pago de los
compromisos contractuales de los hospitales PPS de Toluca y Tlalnepantla; v 14%
para subrogacion de servicios como las canalizaciones a institutos de tercer nivel,
servicios de alimentacién y anélisis clinicos, entre otros.

- Se considera incrementar la cobertura en los servicios de neurocirugia, hemodialisis
y suministro de radiofdarmacos; el diagndstico clinico integrado del PET-CT y
Acelerador Lineal, asi como el de minima invasion.

- En el Capitulo 4000 se presenta un crecimiento exponencial tanto en el nimero
como en el monto de las pensiones, situacidon que nos lleva a incrementar de manera
considerable el presupuesto destinado para este rubro, y se propone destinar 12 mil
292.2 millones de pesos para cubrir el crecimiento inercial de los pensionados en
curso de pago, asi como al asociado a las nuevas altas de pensiones.

- En el Capitulo 5000, se destinaran 78.8 millones de pesos, se considera el
equipamiento de diversas unidades médicas con tecnologia de vanguardia como
incubadoras de terapia Intensiva, cuna de calor radiante, ldmparas de fotocurado,
amalgamadores eléctricos y unidades dentales, entre otros. Adicionalmente, se
compraran dos ambulancias para fortalecer la operacion de unidades médicas.

- En materia de modernizacién tecnoldgica, se considera la adquisicidn de equipo de
computo para aquellas unidades médicas en que se implementard el Expediente
Clinico Electrénico, asi como para fortalecer la operacién del Sistema Financiero del

Instituto.

-~

- En cuanto a inversion Publica, Capitulo 6000, el Programa de Obra Publica se
propone en 119 millones de pesos.

— El Capitulo 7000 comprende la reinversion de los rendimientos de la reserva liquida
por un monto de 119.5 millones de pesos, y se consideran 550 millones de pesos
para el Programa de Créditos Institucional, lo anterior con la finalidad de apoyar la
economia de los servidores publicos y pensionados del Instituto.

— Por cuarto afo consecutivo no se considera tomar recursos de la reserva técnica

RS

para financiar el déficit de operacion de los fondos.

- El presupuesto global presenta una variacion por 4 mil 76.8 millones de pesgs,
equivalente al 21% y que es explicadc principalmente por el incremento en el rdbro
de pensiones y por lo anteriormentg expuesto.
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Al concluir la exposicién del Anteproyecto de Presupuesto, el Lic. Joaquin Castillo
Torres, Presidente del Consejo Directivo, sometid el punto a votacidn, dictdndose los
siguientes acuerdos:

ACUERDO ISSEMYM/1678/004.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el articulo
20 fraccién XV de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado
de México y Municipios, tiene a bien aprobar el Anteproyecto de Presupuesto para el
Ejercicio Fiscal 2017, el cual asciende a 23,457.8 millones de pesos, como se muestra a
continuacién:

g
N

INGRESOS

| |CUOTAS Y APORTACIONES 9,136.6 7,886.5 504.2 17,527.3

Il |INTERESES Y RENDIMIENTOS 342.4 342.4
Il |VENTA DE SERVICIOS DE SALUD 72.5 72.5
IV |OTROS APROVECHAMIENTOS 35.7 31.4 15.7 82.8
V  |PRESTACIONES SOCIALES 40.2 40.2
VI |RECUPERACION DE CREDITOS DH 739.5 739.5
VIl |OTROS INGRESOS 554.2 1.3 34.5 590.0
RESERVA TECNICA 0.0

DISPONIBILIDADES FINANCIERAS DE
EJERCICIOS ANTERIORES 4,063.1 4,063.M
FINANCIAMIENTO 384.0 -131.9 -56.6 -195.5 0.0
EGRESOS

1000 [SERVICIOS PERSONALES 3,129.7 97.3 69.5 398.6 3,695.1
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 3,654.7 2.8 1.7 30.4 3,699.6
3000 |SERVICIOS GENERALES 2,460.0 54.8 15.2 289.4 2,819.4
4000 | TRANSFERENCIAS 5.0 12,371.0 0.4 12,376.4
5000 [BIENES MUEBLES E INMUEBLES 46.6 0.7 0.4 311 78.8
6000 |INVERSION PUBLICA 119.0 119.0
7000 |INVERSIONES FINANCIERAS 669.5 669.5

ACUERDO ISSEMYM/1678/005.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién Xll y 26 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos
del Estado de México y Municipios; y 28 inciso b) del Presupuesto de Egresos del f
Gobierno del Estado de México, tiene a bien autorizar el financiamiento del déficit del
Fondo Solidario de Reparto por 4,195 millones de pesos, del Fondo de Administracién
por 195.5 millones de pesos y del Fondo de Prestaciones Potestativas por 56.6 millones

de pesos, mediante el excedente de ingresos del Fondo de Salud que asciende a 384.0

millones de pesos y 4,063.1 millones de pesos de disponibilidades financieras de
ejercicios anteriores.

7.2. Programa de Obra Publica 2017.
El Dr. José Luis Téllez Becerra, sometid a consideracién de los integrantes del Consejo

Directivo, el Programa de Obra Publica para el ejercicio 2017, el cual contempla 6
obras, por un importe de $119°000,000, siendo las siguientes:

— Construccion de la Clinica Regional
0505), (Obra y Supervisidon de la s/
pesos.
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Esta etapa consiste en la construccidon de 20 consultorios médicos y la terminacion
de las areas de Archivo Clinico, Imagenologia (Rayos “X” y Ultrasonido),
Laboratorio (3 peines) y Gobierno, contemplando principalmente los servicios de
consulta externa.

— Construccion del Area de Neonatos en el Hospital Materno Infantil (Proyecto
Ejecutivo, Obra y Supervisién), por 40 millones de pesos.

Esta area comprende los siguientes mddulos: Crecimiento y Desarrollo y las
unidades de Cuidados Intensivos Neonatales, Cuidados Intermedios, Cuidados
Intermedios Infectados y Cuidados Intensivos Foraneos. Los servicios que se
otorgaran seran primordialmente de cuidados intensivos.

- Construccion del Area de Dialisis en el Centro Médico Ecatepec, por 15 millones de
pesos.

La construccion de dicha drea contempla un incremento de 4 a 12 camas, asi como ;
central de enfermeras y sanitarios para pacientes.
- Ampliacion de Laboratorio y Area de Gobierno en el Hospital Regional Tenancingo,
por 5 millones de pesos. '
La ampliacidon consiste en incrementar de 2 a 4 el numero de peines (Quimica
Clinica e Inmunologia, Microbiologia, Uriandlisis y Parasitologia, asi como

]

Hematologia y Coagulacién), contando ademas con las dreas de almacén de
reactivos, lavado y distribucion, oficina y R.P.BI.

- Ampliacion del Area de Observacion de Urgencias y Construcciéon de Sanitarios
Publicos en el Centro Médico ISSEMYM Toluca (Proyecto Arquitectdnico 4 camas y
Obra), por 6 millones de pesos.

Dicha ampliacion contempla el incremento de 15 a 19 camas, ademas de 2 cuartos
para aislados, trabajo de enfermeras, equipo rodable, almacén de insumos, ropa
limpia y sanitarios para personal y un modulo de sanitarios.

- Ampliacion del Area de Recuperacion y Adecuacion de Transfer en el Hospital
Regional Valle de Bravo, por 1 millén de pesos.

Derivado de la adecuacion del Transfer en cumplimiento a la normatividad vigente,
es necesario modificar y ampliar el Area de Recuperacion.

El Lic. Joaquin Castillo Torres, sometio ¢l punto a votacién, dictdndose el siguiepte
acuerdo: L \

{ 7

\ is :¥ (J
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ACUERDO ISSEMYM/1678/006.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el Articulo
20 fraccién V de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de
México y Municipios, tiene a bien aprobar el Programa de Obra Publica 2017, por un
monto de $1719°000,000 (Ciento diecinueve millones de pesos).

Cabe mencionar que se deberd cumplir con la normatividad establecida en el Libro
Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México y su Reglamento. .

Construccion de la Clinica Regional de Consulta Externa de
1 | Nezahualcoyotl (AGM-0505), (Obra y Supervisidon de la segunda $52’000,000
etapa).

5 Construccidn del Area de Neonatos en el Hospital Materno Infantil

(Proyecto Ejecutivo, Obra y Supervision). 40°000,000

3 | Construccion del Area de Dialisis en el Centro Médico Ecatepec. 15°000,000

4 Ampliaciéon de Laboratorio y Area'de Gobierno en el Hospital

Regional Tenancingo. 5’000,000

Ampliacién del Area de Observacién de Urgencias y Construccion

g;
5 |de Sanitarios Publicos en el Centro Médico ISSEMYM Toluca 6’000,000
‘(Proyecto Arquitecténico 4 camas y Obra).
6 Ampliaciéon del Area de Recuperacion y Adecuaciéon de Transfer

en el Hospital Regional Valle de Bravo. 000,000

7.3. Modificacion al Programa de Obra Publica 2016.

Continuando con el Orden del Dia, el Director General del ISSEMYM, sometid a
consideracién del Organo de Gobierno, la modificacién al Programa de Obra Publica .
2016, el cual contempla las 14 obras y acciones que fueron aprobadas inicialmente, sin ’
embargo informé que se redistribuye el monto total autorizado de $227°622,296:; al
incrementarse el importe en 3 obras, reducirse en 8, y 3 de ellas permanecen sin
cambio; de acuerdo a lo siguiente:

Las 3 obras en las que se incrementa el monto por la modificacidn de su alcance son:
/
- Clinica de Consulta Externa Atizapan de Zaragoza (AGM-0107) (Adquisicion de ;
Inmueble y Modernizacién), de $20°000,000 a $43’000,000. El incremento de 23
millones de pesos se origina por el cambid de tipologia de “A” a “B”. ){

- Hospital Materno Infantil, (Construccidn del Area de Quimioterapia, Banco de Leche
y Terminacion de Cambio y Rehabilitacion de Domos), de $23'972,197 a $31'472,197.
El incremento de 7.5 millones aplicaré para la conclusién de las areas de
Quimioterapia y Aislados y delBanlco de Leche.
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- Centro Médico Ecatepec (Terminacion de Proyecto Ejecutivo del Centro de
Innovacion Odontoldgica y Ampliacion del Area de Hemodialisis), de $11"998,877 a
$15’176,593. El incremento de 3.17 millones corresponde a la conclusion de la
ampliacién del Area de Hemodialisis.

De las 8 obras a las que se les reduce el importe autorizado, en 7 de ellas se deriva de
la liquidacion de diversos saldos pendientes con recurso del 2015 v a una obra mas se
le reduce el monto ya que se llevara a cabo la construccién Gnicamente de la primera
etapa, siendo las siguientes:

Clinica de Consulta Externa "B” Tultitldan (Construccién, supervision vy
electrificacion), de $25'325,741 a $24’500,000. Monto liquidado $825,741.

- Clinica de Consulta Externa "B" Ecatepec Norte (Continuacidn de obra), de
$19°999,597 a $16°000,000. Monto liquidado $3'999,597.

—

R &P

Centro Oncoldgico Estatal ISSEMYM, (Terminacidon de la construccidon de la Unidad
de Trasplantes de Médula Osea Primera y segunda etapa), de $8’318,163 a
$4°461,898. Monto liquidado $3'856,265.

|

Hospital Regional Valle de Bravo, (Terminacidn de la demolicion de cabafa,
construccion de barda perimetral y pavimentacion de estacionamiento), de
$1'800,635 a $1'321,648. Monto liquidado $478,987.

- Hospital Regional Atlacomulco (Liquidacién del Proyecto técnico constructivo y de
la Barda perimetral), de $2'968,855 a $569,363. Monto liquidado $2'399,492.

- Clinica de Consulta Externa Amecameca (Pago de trabajos complementarios Yo
eléctricos del Area de Tococirugia y Encamados), de $1'532,550 a $521,354. Monto
liguidado $1'011,196.

-~

= SO >

- Hospital Regional Tenancingo, (Terminacién de la Ampliaciéon del Almacén y
Archivo), de $705,681 a $599,243. Monto liquidado $106,438.

—Construccion de la Clinica Regional de Consulta Externa de Nezahualcoyot!l (AGM-
0505), (Obra y supervision de la primera etapa), de $93°000,000 a $72’000,000.
La reduccion de 21 millones obedece a que la obra se realizard en dos etapas,
contemplando la ejecucion de la primera en el presente ejercicio. Esta etapa

D

considera: 5 consultorios de medicina general, 1 de estimulacidén temprana, 1 de
medicina preventiva con hidratacién oral y 1 de curaciones e inyecciones; asi como

un area para toma de signos vitales; se contard con una farmacia; Oficina de
Gobierno; area de control e informes; citas; sala de espera con capacidad para 80

derechohabientes; archivo clini y estadistica; almacén de insumos; RPBI; y

para el personal. /
A \ ,

sanitarios para derechohabientes

n
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En este sentido, el 3 de agosto del presente afo, se publicd en la Gaceta del
Gobierno, el Decreto por el que se desincorpora del Patrimonio Estatal y se autoriza
al Ejecutivo del Estado a enajenar a través de donacion a titulo gratuito a favor del
Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto de Seguridad Social del
Estado de México y Municipios, el predio para la edificacidn de esta unidad médica.

Las 3 obras que permanecen sin cambio son: é

— Construccion de la Clinica Regional de Consulta Externa de Nezahualcéyotl (AGM- '(
0505) (Proyecto arquitectdnico, ejecutivo y construccion de barda perimetral d
medio muro), por $117000,000.

- Modernizacion de la Clinica de Consulta Externa “A” Los Reyes La Paz, por
$5'000,000. ’

- Ampliaciéon del Area Blanca para Quiréfanos (Segunda etapa) en el Centro

Oncoldgico Estatal ISSEMYM, por $2°000,000. é 4 ¢

El Presidente del Organo de Gobierno sometié el punto a votacion, dictdndose el
siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/007.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el Articulo
20 fraccién V de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de v
México y Municipios, tiene a bien aprobar la modificacién al Programa de Obra Publica 5

2016, por un monto de $227'622,296 (Doscientos veintisiete millones seiscientos

veintidés mil doscientos noventa y seis pesos).

Cabe mencionar que se deberd cumplir con la normatividad establecida en el Libro

1
’

Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México y su Reglamento.

Clinica de Consulta Externa “B” Atizapan de Zaragoza (AGM-107) ;

1 (Adquisicion de Inmueble y Modernizacion). $43'000,000
Hospital Materno Infantil, (Construccion del Area de Quimioterapia,

2 |Banco de Leche y Terminaciéon de Cambio y Rehabilitacion de 31472197
Domos).
Centro Médico Ecatepec (Terminaciéon de Proyecto Ejecutivo del

3 |Centro de Innovacién Odontoldogica y Ampliacidon del Area de 15'176,593

(Construccion, Supervision y Electrificacion). 24'500,000

5 Clinica de Consulta Externa "B" Ecatepec Norte (Continuacion de
Obra).

Centro  Oncologico Estatal ISSEMYM, (Terminaciéon de la
6 | Construccion de la Unidad de Trasplantes de Médula Osea Primera y 4’'461,898
Segunda Etapa).

16’000,000

Hemodialisis).
Construccion de la Clinica de Consulta Externa "B" Tultitlan %
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Hospital Regional Valle de Bravo, (Terminacidon de la Demolicidon de
7 |Cabafa, Construccion de Barda Perimetral y Pavimentacion de $1'321,648
Estacionamiento).

8 Hospital Regional Atlacomulco (Liquidacion del Proyecto Técnico

Constructivo y de la Barda Perimetral). 569,363
Clinica de Consulta Externa Amecameca (Pago de trabajos
9 |complementarios y eléctricos del Area de Tococirugia vy 521,354
Encamados). /
10 Hospital Regional Tenancingo, (Terminacion de la Ampliacion del 599243

Almacén y Archivo).

Construccion de la Clinica Regional de Consulta Externa de
11 |Nezahualcdyotl (AGM-0505), (Obra y supervision de la primera| 72,000,000
etapa)

Construccion de la Clinica Regional de Consulta Externa de
12 | Nezahualcoyotl (AGM-0505) (Proyecto Arquitectonico, Ejecutivo y 11000,000
Construccion de Barda Perimetral de medio muro).

13 Modernizacién de la Clinica de Consulta Externa “A” Los Reyes La

Paz. 5’000,000
Ampliacion del Area Blanca para Quiréfanos (Segunda Etapa) en el , ‘
14 Centro Oncoldgico Estatal ISSEMYM. 2'000,000 ¢

7.4. Adquisicion de inmueble en Atizapan de Zaragoza.

En este punto, el Dr. José Luis Téllez Becerra, menciond que durante los Ultimos afos
se ha registrado un alto crecimiento de la poblacion derechohabiente en el municipio
de Atizapan de Zaragoza, por lo que es necesario contar con una Clinica de Consulta
Externa que permita prestar los servicios de salud de manera adecuada en un inmueble

que cuente con las condiciones necesarias para proporcionar un servicio de calidad. X
;

En este sentido, informd que el pasado 30 de junio de 2016, la Direccidon General de ’
Recursos Materiales, determind que la adquisicion del inmueble propuesto por el
ISSEMYM para reubicar la unidad médica de Atizapan de Zaragoza, es técnicamente
viable.

Indicé que el inmueble se encuentra ubicado en Av. Lago de Guadalupe manzana 133,
lote 16, colonia San José El Jaral, municipio de Atizapan de Zaragoza, con una
superficie de 1,719 m? de construccion, y el monto destinado para la compra del
inmueble es de $12°000,000. Cuenta con un acceso principal, dos salidas de
emergencia, estacionamiento para 20 vehiculos, 6 moddulos sanitarios y todos los }
servicios necesarios para su funcionamiento, ademas de encontrarse en una via /

principal lo que facilitara el acceso a la unidad médica.

De igual forma, comentd que el edificio permite realizar adecuaciones para
modernizarlo y contar con una distrib/u idn acorde a las necesidades del servicio g

CN y o

demandan los derechohabientes en g¢se
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Resalté que el Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles vy
Enajenaciones del Instituto, en Sesidn Extraordinaria celebrada el 11 de julio de este
afo, dictamind procedente la compra del inmueble.

Asi mismo, mencioné que para la adquisicion del inmueble se cuenta con recursos
autorizados en el Programa de Obra 2016, en el cual se modificé la tipologia de esta
unidad médica de “A” a tipo “B”.

El Lic. Joaquin Castillo Torres, sometié el punto a votacion, dictdndose el siguiente

acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/008.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el Articulo Q
20 fracciones XVIl y XVIll de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos

del Estado de México y Municipios, tiene a bien aprobar la adquisicién del inmueble

ubicado en Av. Lago de Guadalupe manzana 133, lote 16, colonia San José El Jaral, \
municipio de Atizapdn de Zaragoza, Estado de México, por un importe de
$12°000,0000.00 (Doce millones de pesos 00/100 M.N.), para instalar una Clinica de X

Consulta Externa.

7.5. Aportaciones por Riesgos de Trabajo 2017.

Acto seguido, el Director General del Instituto, informé que la aportacién por riesgos
de trabajo es un porcentaje del sueldo sujeto a cotizacion de los servidores publico
que es cubierto en su totalidad por las instituciones en donde laboran, resaltando que

esta aportacion se integra por tres primas: la Basica, la de Siniestralidad y la de Riesgo
No Controlado.

Asi mismo, indicé que los servidores publicos para este efecto, se agrupan en cuatro
segmentos determinados de acuerdo al riesgo que presenta la Institucidn donde
laboran, siendo: G.E.M., Ayuntamientos, Cuerpos de Seguridad y Otros.

Menciond que la Ley de Seguridad Social y el Reglamento de Prestaciones del
Instituto, establecen que anualmente el Consejo Directivo determinara los porcentajes
de las primas que integran las Aportaciones por Riesgos de Trabajo.

En este sentido, sometié a la consideracidon del Organo de Gobierno que para el
ejercicio 2017, los porcentajesv de las Primas Bdasica y de Riesgo No Controlado
continuen vigentes, en tanto para la determinacién de la Prima de Siniestralidad, se \.x
aplicaria la féormula autorizada para este efecto, quedando como sigue:

Prima de Siniestralidad:
GEM 0.064%
H. Ayuntamientos 0.185%
0.296%
0.156%

Fd
14

Cuerpos de Seguridad
Otros
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Los porcentajes totales de las Primas por Riesgos de Trabajo, quedarian de la siguiente

manera:
GEM 1.168%
H. Ayuntamientos 1.289%
Cuerpos de Seguridad 1.400%
Otros 1.260%

Informd que lo anterior representa un incremento porcentual en las aportaciones de
0.003, 0.009, 0.022 y 0.007, respectivamente.

Asi mismo, resaltd que de aprobarse estos porcentajes deberdn ser publicados en la
Gaceta del Gobierno.

Al concluir la presentacion del punto, el Presidente del Organo de Gobierno, sometié el
punto a votacion, dictdndose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/009.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién Xlll de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios; y 39 del Reglamento de Prestaciones del Instituto de
Seguridad Social del Estado de México y Municipios, tiene a bien determinar que los

porcentajes de las Primas “Bdsica” y de “Riesgo No Controlado” continden vigentes
para el ejercicio 2017; asi mismo aprueba la modificacién de la Prima dg
“Siniestralidad”, con base en la férmula autorizada para tal efecto, para integrar las
Aportaciones por Riesgos de Trabajo.

PORCENTAUJES DE LAS PRIMAS QUE INTEGRAN LAS
APORTACIONES POR RIESGOS DE TRABAJO 2017

GEM
Prima Basica 1.000
Prima de Siniestralidad 0.064
Prima de Riesgo No Controlado 0.104
Total 1.168
H. AYUNTAMIENTOS \” 3
Prima Basica 1.000
Prima de Siniestralidad 0.185
Prima de Riesgo No Controlado 0.104
Total/_\ \ 1.289
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CUERPOS DE SEGURIDAD

Prima Basica 1.000
Prima de Siniestralidad 0.296
Prima de Riesgo No Controlado 0.104

Total 1.400

OTROS

Prima Basica 1.000
Prima de Siniestralidad 0.156
Prima de Riesgo No Controlado 0.104

Total 1.260

Estos porcentajes deberdn publicarse en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”. \ 1

7.6. Tarifas de Centros Vacacionales 2017.

7.7. Cuotas y Aportaciones de las Estancias para el Desarrollo Infantil 2017.

7.8. Cuotas de Recuperacion del Centro Social “Eva Sdmano de Ldépez
Mateos” 2017.

Continuando con el desarrollo de la sesion, el Dr. José Luis Téllez Becerra, sometio a
consideracién del Organo de Gobierno, mantener las tarifas, cuotas y aportaciones
vigentes de los Centros Vacacionales y Estancias Infantiles, para el ejercicio fiscal 2017,
con el propdsito de apoyar a los derechohabientes del Instituto.

Resaltd que las tarifas de los Centros Vacacionales con excepcidon del Ocotal han -,
permanecido sin cambio desde el aio 2011, asi mismo las cuotas de los usuarios de las
Estancias Infantiles no se han modificado desde el 2013.

De igual forma, para el caso de los residentes pensionados y pensionistas del Centro
Social “Eva Sdmano de Loépez Mateos”, propuso continuar aplicando como cuota de
recuperacion el importe equivalente al 60% de su pension por el servicio que reciben y
para los no pensionados, el aumento seria el equivalente al incremento porcentual que
se otorgue a las pensiones.

Al someter estos asuntos a votacion, el Consejo Directivo dicté los siguientes ?#
acuerdos:

ACUERDO ISSEMYM/1678/010.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 11 dltimo pérrafo y 20 fraccién Xlll de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, tiene a bien autorizar se
continue con las tarifas y descuent vigentes que aplicarén en los Centros
Vacacionales del Instituto para el ejer 2017, conforfne se muestra a continuacién:
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TARIFAS DE CENTROS VACACIONALES
EJERCICIO 2017

CENTRO VACACIONAL TONATICO

Sencilla* $ 900.00

Doble* $ 1,310.00
Junior* $1,440.00
Especial** $ 1,590.00

*Tarifa para dos personas
**Tarifa para cuatro personas

CENTRO VACACIONAL VALLE DE BRAVO

CENTRO VACACIONAL CAMPESTRE EL OCOTAL

Sencilla* $ 810.00
Doble* $ 1,000.00
Junior* $1,190.00

Especial** $ 1,240.00

*Tarifa para dos personas
**Tarifa para cuatro personas

Doble* $804.00
Cabana** $1,765.00
Especial** $ 1,860.00

*Tarifa para dos personas
**Tarifa para cuatro personas
CONCEPTOS ADICIONALES
Persona extra $ 150.00

Las tarifas por hospedaje incluyen impuestos.

y
g

DESCUENTOS |
10% Para No Derechohabientes en temporada Baja
20% Para Derechohabientes en temporada Alta
25% Para Derechohabientes en temporada Baja
40% Para Pensionados de ISSEMyM en cualquier temporada /
pd
DESCUENTOS ESPECIALES SOBRE LA TARIFA DE HOSPEDAJE ~
EN CUALQUIER TEMPORADA //

* 10% adicional sobre tarifas netas aplicables para las noches de domingo a jueves,
no aplica a grupos.
5% adicional en tarifa de hospedaje para usuarios que confirmen su reservacion

cubriendo el monto total mediante depdsito bancario, cinco dias antes de su
llegada.

=  30% para Adultos Mayores o Pensionados no afiliados.
* Hasta el 40% para promociones especjales y/o grupos, previa autorizaciéon del
Director General o del Coordinador Pfestaciones y Seguridad Social.

Fad
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TARIFA POR SERVICIOS ADICIONALES

El Ocotal Jacuzzi, Sauna y Vapor | $205.00 de una a dos personas y
$85.00 de la tercer persona en
adelante, con una duracidn de 45
minutos excepto el jacuzzi que es
con duraciéon de 30 minutos.

Tonatico, Valle de Menu a la carta, carta La Coordinacion de Prestaciones y
Bravo y El Ocotal de bebidas, servicio de | Seguridad Social con el Visto Bueno
cafeteria y renta de de la Direccion General podra
espacios equipados autorizar los precios a la carta,
para eventos menuUs especiales, bebidas y botanas, :
especiales. asi como renta de espacios
equipados para eventos.

Los importes a cubrir por dafos o pérdidas causadas por los usuarios, seran A\ e
determinados por la Coordinacién de Prestaciones y Seguridad Social. \

La Direccion General y la Coordinacién de Prestaciones y Seguridad Social por
excepcion podran otorgar cortesias de habitaciones sin alimentos en cualquier
temporada.

Las tarifas deberdn remitirse a la Secretaria de Finanzas y publicarse conforme a la
normatividad vigente.

ACUERDO ISSEMYM/1678/011.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los articulo
11 dltimo pérrafo, 20 fraccién Xlll y 157 de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, tiene a bien aprobar se
mantengan las cuotas vigentes a pagar para el ejercicio 2017 por los servidores
publicos usuarios del servicio de las Estancias para el Desarrollo Infantil, asi como las

aportaciones a cargo de las instituciones publicas en las que laboran; para quedar
como se muestra a continuacion:

2,000.00 A 4,000.00 765.00 2,050.00 g
4,001.00 A 6,000.00 976.00 2,050.00 3
6,001.00 A 8,000.00 1,081.00 2,050.00

8,001.00 A 10,000.00 1,320.00 2,050.00

10,001.00 A 13,000.00 1,395.00 2,050.00 :
13,001.00 A 16,000.00 1,470.00 2,050.00

16,001.00 A 20,000.00 1,550.00 2,050.00

20,001.00 A 25,000.00 1,635.00 2,050.00

25,001.00 A 35,000.00 1,730.00 2,050.00

35,001.00 A 45,000.00 1,830.00 2,050.00

45,001.00 EN ADELANTE 1,935.00 2,050.00
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As/ mismo se autoriza mantener el descuento del 10% en el pago de la cuota
correspondiente para un segundo y tercer hijo, segun sea el caso, independientemente
del nivel en el que esté inscrito.

Cuando ambos padres sean servidores publicos, se tomaré la suma de los salarios para
determinar la cuota que se aplicara.

Las cuotas y aportaciones establecidas se deberdn informar a la Secretaria de Finanzas
Y publicarse conforme a la normatividad vigente.

ACUERDO ISSEMYM/1678/012.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 11 dltimo pérrafo, 20 fraccién Xlll y 158 de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, tiene a bien aprobar se
continué aplicando como cuota de recuperacién por el servicio que brinda el Centro
Social “Eva Sémano de Lépez Mateos”, para el ejercicio 2017, el importe equivalente al
60% de la pensién mensual que les otorga el Instituto a los residentes pensionados y,/o
pensionistas.

Para los casos de los residentes no pensionados, la cuota de recuperacién se
incrementara en la misma proporcién del aumento que se otorgue a las pensiones.

El presente acuerdo debera remitirse a la Secretaria de Finanzas y publicarse conforme
a la normatividad.

7.9. Seguro por Fallecimiento 2017.

En este punto, el Director General del Instituto, mencioné que la Ley de Seguridad
Social estipula que el monto para el pago de Seguro por Fallecimiento no serd menor a
500 salarios minimos.

Informdé que para el ejercicio 2016 el Organo de Gobierno autorizé un monto de
$36,520.00.

Por otra parte, comenté que el 27 de enero de 2016 se expidié el Decreto por el que se
declara reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la Constitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion del salario minimo. El
Decreto establece que el salario minimo no podra ser utilizado como indice, unidad,

e =Y

base, medida o referencia para fines ajenos a su naturaleza.

De igual forma, indica que a la fecha de entrada en vigor del Decreto, todas las

menciones al salario minimo para determinar la cuantia de las obligaciones y supuestos
previstos en la leyes federales, estatales, del Distrito Federal, asi como en cualquier

disposicion juridica que emane de todasas anteriores, se entenderdn referidas a |3
Unidad de Medida y Actualizacién u
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Derivado de lo anterior, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
establece la UMA como la referencia econdmica en pesos para determinar la cuantia
del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes, asi como en las
disposiciones juridicas que emanen de ellas.

Para el 2016, el valor de la UMA es de $73.04 diario, que es equivalente al salario
minimo.

Por lo anterior, el Dr. José Luis Téllez sometié a consideracidn del Organo de Gobierno

que el monto por concepto de Seguro por Fallecimiento a partir del ejercicio 2017, se

fije en el equivalente a 500 Unidades de Medida y Actualizacion, que determine el

INEGI, considerando que con este importe se puede solventar un servicio funerario Q
digno.

El Presidente del Organo de Gobierno, sometié el punto a votacién, dictdndose el
siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/013.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el articulo
133 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y
Municipios, tiene a bien fijar como importe del Seguro por fallecimiento, a partir del 1
de enero de 2017, el equivalente a 500 Unidades de Medida y Actualizacién que
determine el Instituto Nacional de Estad/stica y Geografia.

7.10. Gestidén para la Condonacion de Multas y Recargos generados por
Adeudos de diversas Instituciones Publicas.

El Dr. José Luis Téllez Becerra, informd que al realizar procedimientos administrativos
y revisiones de gabinete para establecer el cumplimiento de obligaciones a cargo de
diversas Instituciones Publicas, se determind que existieron omisiones de pagos de
cuotas y aportaciones de seguridad social y/o diferencias en el calculo y pago de la
mismas, lo cual generd multas y recargos, de acuerdo a lo siguiente:

— Ayuntamiento de Tezoyuca, por un importe de $228,967.56.
— Ayuntamiento de Villa del Carbdn, por $2’876,934.94.

— Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa del Carbdn, por

un monto de $175,361.25. .

- Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Villa del Carbdn, por la suma de

$5,793.90. //
-~ Universidad Auténoma del Estado de México, por la cantidad de $275°251,803.73.

— Cuerpo de Guardias de Seguridad Industrial, Bancaria y Comercial del Valle de

Toluca, por un importe de $49°501,482.42.
- Jefatura de Policia Industrial del Estado

e México y Cuerpo de Guardias de

Seguridad Industrial, Bancaria y Cog’rer ral del Valle Cuautitlan Texcoco, p

$105°072,444.42.
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Dichas Instituciones, en apego a lo estipulado en el articulo 364 del Cédigo Financiero
del Estado de México y Municipios, solicitaron formalmente la condonacién para
regularizar su situacion.

Resaltd que el Instituto obtiene recursos liquidos por la recuperacién de estos adeudos
por la cantidad total de $1,477°417,951.73 y el saldo contable de estas entidades
reflejara en los Estados Financieros del Instituto el importe real de las cuentas por
cobrar.

Derivado de lo anterior, sometié a consideracion del Organo de Gobierno, aprobar se
gestione ante la Secretaria de Finanzas, estas solicitudes de condonacidn, quién en su
caso, las autorizara conforme a la normatividad.

El Lic. Joaquin Castillo Torres, Presidente del Consejo Directivo, sometid el punto a
votacion, dictdndose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/014.- El H. Consejo Directivo con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 20 fracciones VI, Xl y XVIII de la Ley de Seguridad Social
para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; 364 del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios; y 9 fracciones VIl y Xil del Reglamento
Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, tiene a
bien autorizar se gestionen ante la Secretaria de Finanzas, las solicitudes de
condonacién de recargos por la omisién del pago de cuotas y aportaciones de
seguridad social y/o por diferencias en el célculo y pago de las mismas, de las ﬁ\

siguientes Instituciones Publicas:

- Ayuntamiento de Tezoyuca, por un importe de $228,967.56.
- Ayuntamiento de Villa del Carbén, por $2°876,934.94
— Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa del Carbén, por s
un monto de $175,361.25. %
— Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Villa del Carbén, por la suma de
$5,793.90.
— Universidad Auténoma del Estado de México, por la cantidad de $275'251,803.73.
- Cuerpo de Guardias de Seguridad Industrial, Bancaria y Comercial del Valle de B
Toluca, por un importe de $49°501,482.42. To-
— Jefatura de Policla Industrial del Estado de México y Cuerpo de Guardias de

Seguridad Industrial, Bancaria y Comercial del Valle Cuautitlén Texcoco, por
$105°072,444.42.

En ningun caso se tramitard la condonacién de los accesorios generados en las
contribuciones del Sistema de Capitalizacién Individual, ni de los créditos otorgados,

por el Instituto de Seguridad Social del Estaaq
publicos y pensionados.

éxico y Municipios a los servidorés

y/z\"\ |
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7.11. Adecuaciones Presupuestales.

Continuando con el Orden del Dia, el Director General del ISSEMYM, sometid a
consideracién del Organo de Gobierno, se autorice gestionar adecuaciones
presupuestales externas y entre fondos ante la Secretaria de Finanzas para dotar de
recursos adicionales a varias unidades médico administrativas del Instituto, por la
cantidad de $13°051,591.60, con la finalidad de atender los mantenimientos correctivos
de equipos informaticos, fortalecer la infraestructura de redes, adquirir los insumos .
informaticos necesarios para la operacion del equipo vy llevar a cabo la contratacidn de@s

servicio de impresion, digitalizacion y fotocopiado.

Indicé que lo anterior permitird contar con equipos de codmputo en buenas condiciones
y se tendrd la infraestructura de redes necesaria para la conexidn de las diferentes
areas de trabajo del personal médico y administrativo; asi mismo, se dispondra de un
servicio integral para que las unidades médico administrativas cuenten con lo

servicios digitales requeridos.
De igual forma, solicitd autorizacion para gestionar una Ampliacidon Presupuestal no
Liquida para dotar de recursos adicionales a la Coordinacién de Servicios de Salud, por

un importe de $628°391,063.00, para la adquisicion de medicamentos e insumos de

material quirdrgico y de curaciéon de uso general y alta especialidad. /
)
Informdé que la adquisicion de medicamentos obedece al incremento de las '
enfermedades crénico degenerativas y al impacto en las prescripciones con el ingreso f
de nuevas terapias innovadoras y patentadas, resaltando que con estos recursos se ’
estara en posibilidad de proporcionar el medicamento para atender la prescripcion de

nuevos principios activos para el tratamiento de la esclerosis multiple, artritis )

&l

reumatoide, hepatitis C, VIH Sida, cadncer de mama, colon y prdstata y la diabetes
mellitus.

Asi mismo, mencioné que se requiere reforzar y fortalecer los insumos de material
quirdrgico y de curacion debido a la creacién de nuevos servicios en cirugias
endovascular y de columna, asi como procedimientos de alta especialidad en
hidrocefalia, plastia craneal, reseccion microquirirgica de tumor cerebral: asi como f

para cumplir con las normas oficiales mexicanas y programas prioritarios para la cirugia
segura, y seguridad del paciente y del personal. )/

Concluida la exposicion del punto, el Presidente dek-Orgadno de Gobierno, sometio el
punto a votacion, dictandose los siguientes acuerdos:
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ACUERDO ISSEMYM/1678/015.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 317 Bis del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios; 62 del
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal 2016;
92, 96 y 97 del Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del Gobierno del
Estado de México; 20 fracciéon XV y 26 de la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; y 9 fraccién X del Reglamento

Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, tiene a
bien autorizar se realicen las gestiones necesarias a fin de obtener la adecuacién \J\ ¢

‘

presupuestal externa y entre fondos por un total de $13°051,591.60 (Trece millones
cincuenta y un mil quinientos noventa y un pesos 60/100 M.N.) para diversas unidades
médico administrativas del Instituto, a fin de atender los mantenimientos correctivos
de equipos informéticos, fortalecer la infraestructura de redes, adquirir los insumos
informéticos necesarios para la operacién del equipo y llevar a cabo la contratacién del
servicio de impresién, digitalizacién y fotocopiado, debiendo dar cumplimiento a la
normatividad establecida.

ADECUACIONES PRESUPUESTALES EXTERNAS
MOVIMIENTOS A SOLICITAR
Importe en pesos
Entre fondos y partidas

Materiales y Utiles para el
2141 procesamiento en equipos y 5,500,000.00
bienes informaticos. \
2461 Maternlal‘ eléctrico y 580,000.00 \
electrénico. )
Administracion Refacciones y accesorios
{
2941 para equipo de cémputo. 2,000.000.00
3231 Arrendamiento de equipo Y| 4 584 600.00
bienes informaticos. |
3331 Servicios Informaticos. -1,413,632.10
3361 Servicios de apoyo -4,971,591.60 1,333,508.40
Pensiones 3361 administrativo y 617,538.80
Potestativas 3361 fotocopiado. 127,205.00
3231 Arrendamisnto 95 saulo ¥ -2,086,367.90
bienes informaticos.
Salud Servicios de apoyo
3361 administrativo y 2,893,339.40
fotocopiado.
| TOTAL: [ -13,051,591.60] 13,051,591.60]

ACUERDO ISSEMYM/1678/016.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 317 Bis A, 318 y 319 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios;
63 del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio

fiscal 2016; 104, 105 y 108 del Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del ,
Gobierno del Estado de México; 20 fraccién XV de la Ley de Seguridad Social para los

Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; y 9 fraccién X del Reglamento

Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, tiene a

bien autorizar se realicen las gestiones necesarias a fin de obtener una Ampliacién
Presupuestal no liquida por un importe total de $628°391,063.00 (Seiscientos

veintiocho millones trescientos noventa y un mil sesenta y tres pesos 00/100 M.N.) con r

cargo a disponibilidades financieras de ejercicios anteriores, para la adquisicién de

de curacién de uso general y alta
n atividad establecida.

A ==

medicamentos e insumos de material quirdrgi
especialidad, debiendo dar cumplimiento

23




22 G

N
TRABAJA ¥ LOGRA

GENTE ¥ -
GOBIERNO DEL |
ESTADO DE MEXICO €NGRANDE ISSEIl‘ll}m

A C T A De la Sesion Ordinaria No. 1678 del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social del Estado de-México y -Municipios

e

ADECUACIONES PRESUPUESTALES

MOVIMIENTOS A SOLICITAR
Importe en pesos

Ampliacién no Liquida

274,591,409.52

Medicinas y productos

17 farmacéuticos ehA eI

18 - i 270,754,146.85
2030201 A&gnqon 20000 Coo_rqlmadcnog (Ijed

16 édica Servicios de Salu 4,615,658.00

Materiales, accesorios y

suministros médicos 95844100

76,915,964.00

L Total 628,391,063.00

En este punto, el Dr. José Luis Téllez Becerra, sometid a consideracidn de los
integrantes del Consejo Directivo, aprobar la actualizacién del Catdlogo de
Enfermedades de Trabajo, el cual data del afio 2006 y contiene sélo 45 enfermedades.

7.12. Actualizacion del Catdlogo de Enfermedades de Trabajo. @

Menciond que el nuevo Catdlogo que se propone estd alineado a las enfermedades
consideradas en la Ley Federal del Trabajo, especificando los padecimientos para los
servidores publicos de nuestra entidad, resultando un total de 148.

Asi mismo, indicd que dicha actualizacidn atiende a la necesidad de hacer frente a la
afecciones laborales a las que pudieran estar sometidos los trabajadores al servicio del

Estado y municipios, brindando certeza juridica para la atencidn de enfermedades
ocasionadas por el desempefo de sus funciones y previendo posibles contingencias en u
materia laboral.

Indicé que el Catalogo fue aprobado por el Comité de Riesgos de Trabajo, en la Cuarta
Sesion Ordinaria de fecha 16 de diciembre de 2015, el cual de contar con su
aprobacion, debera ser publicado en la Gaceta del Gobierno.

El Prof. Abraham Saroné Campos, Secretario General del S.M.S.E.M,, solicitd se incluya
en el Catalogo la enfermedad por inhalaciéon de polvo de gis.

]
Al respecto, el Director General del Instituto, comentd que se someterd a
consideracion del Comité de Riesgos de Trabajo, la inclusidn de este rubro. %,

El Lic. Joaquin Castillo Torres, Presidente del Consejo Directivo, sometio el punto a

votacion, dictdndose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/017.- El H. Consejo Directivo con fundamento en Ios/

articulos 513 de la Ley Federal del Trabajo; 20 fraccién XVIII de la Ley de Seguridad
Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; y 6 del

Reglamento de Prestaciones del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y
Municipios, tiene a bien aprobar la actua/i;ac:on del Catdlogo de Enfermedades de
i€ial “Gaceta del Gobierno.”

R

Trabajo, debiendo publicarse en el Periédi
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7.13. Nombramientos.

El Dr. José Luis Téllez Becerra, informdé que la normatividad establece que es
atribucion del Consejo Directivo nombrar a los servidores publicos del segundo vy
tercer nivel jerarquico del Instituto, a propuesta del Director General.

En este sentido, sometid a consideracién de los integrantes del Organo de Gobierno,
aprobar el nombramiento de los siguientes servidores publicos:

-~ Meédico Cirujano Lino Gonzalez Huidobro, como Coordinador de Servicios de Salud,
con efectos a partir del 16 de julio de 2016.

— Médico Cirujano Rosa Martha Medina Pefaloza, como Directora de Atencidén a la
Salud, dependiente de la Coordinacién de Servicios de Salud, con efectos a partir

del 16 de julio de 2016.

- Licenciada en Administracion Angélica Zoraida Puga Gonzalez, como Secretaria
Particular del Director General, con efectos a partir del 1 de julio de 2016. 4
El Lic. Joaquin Castillo Torres, Presidente del Organo de Gobierno, sometié el punto a

votacion, dictandose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1678/018.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién X de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos di
Estado de México y Municipios, y 13 fraccién Il del Reglamento de la Ley para la
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de
México, tiene a bien nombrar a los siguientes servidores publicos que ocupardn los
cargos que se indican:

-~

- Meédico Cirujano Lino Gonzélez Huidobro, como Coordinador de Servicios de Salud,
con efectos a partir del 16 de julio de 2016.

- Meédico Cirujano Rosa Martha Medina Pefaloza, como Directora de Atencién a la

Salud, dependiente de la Coordinacién de Servicios de Salud, con efectos a partir )
del 16 de julio de 20176. &F, ,
/

- Licenciada en Administracién Angélica Zoraida Puga G Jlez, como Secretaria
Particular del Director General, con efectos a partir dej)l ée Jjutio de 2016. \

%
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Acto seguido, el Lic. Joaquin Castillo Torres, Presidente del H. Consejo Directivo,
procedié a la toma de protesta de los servidores publicos, dandoles la bienvenida y
exhortandolos a desempenar su cargo con responsabilidad y profesionalismo.

8. ASUNTOS GENERALES.

El Presidente pregunté a los integrantes del Organo de Gobierno si existia algun punto g /

para tratar en asuntos generales, para de lo contrario dar por concluida la reunidn.

La C. Virginia Ovando Esquivel, Representante del S.U.T.E.Y.M,, solicitd se incremente

el monto de los créditos. Al respecto, el Director General del Instituto, comentd que se
analizara esta peticidn. 6
Por otra parte, el M.C. Victor Manuel Pineda Gutiérrez, Representante de los Sindicatos
Universitarios, reconocid y agradecio el trabajo realizado por el ISSEMYM.

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por terminada la sesidn a las doce horas

con quince minutos del dia diez de agosto de dos mil dieciséis, firmando al margen vy al
calce los que en ella intervinieron.

,,,,

DR. JOSE LUIS TEL ECERRA
DIRECTOR GENERAL

C.P.C. MARCO ANTONIO ESQUIVEL
MARTINEZ ,
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS

y))

RA. MARIA ELE% E;.WAREZ LOBATO C.MARCOS Z SARABIA (SUPLENTE)
(SUPLENTE) REPRESENTANTE DE LOS ORGANISMOS

REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE AUXILIARES
SALUD
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C. ¥IRGINIA OVANDO ESQUIVEL

AMPOS
S.EM.

PROFR. FRANCIS,Qé PASCUAL ENCISO M.C. VICTOR MANUEL PINEDA GUFFIERREZ
REPRESENTANTE DEL S.M.S.E.M. REPRESENYANTE|DE LOS SIN

IVERSITARIOS
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PROFR. IG IO RODRIGUEZ C.
NTAMARIA , C
REPRESENTANTE DE LA AGRUPACION

MAYORITARIA DE PENSIONADOS

L.C.P. S. JAIME PULIDO LOPEZ
SECRETARIO DEL H. CONSEJO DIRECTIVO




