GOBIERNO DEL RADIO ¥ TEL
ESTADO DE MEXICO MEXIQUENSE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION MEXIQUENSE, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
LIC. LUCILA ISABEL ORIVE GUTIERREZ EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO “EL SISTEMA”, Y POR LA OTRA JANET AYALA VILLAVICENCIO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1.- DE “EL SISTEMA”

1.1. Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de México, creado mediante el decreto
ndmero 119, publicado en la Gaceta del Gobierno de fecha 17 de diciembre de 1998.

1.2 Que tiene por objeto entre otros, difundir la cultura en la sociedad mexiquense para propiciar la identidad y
solidaridad de los habitantes de la entidad.

1.3. Que de conformidad con el Manual General de Organizacién de “El Sistema”, el Director General tiene la facultad de
suscribir el presente instrumento.

1.4. Para los efectos del presente contrato, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Estado de México, Oriente No.
1701, Colonia Llano Grande del municipio de Metepec, Estado de México, C. P. 52148.

2.- DE “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

2.1.  Que es una persona fisica de nacionalidad MEXICANA, BB scxo FEMENINO estado civil |l conr.F.C.
con fecha de nacimie_ que tiene su domicilio particular ubicado en
teléfono nimero || Y con erado académico o titulo de PASANTE DE LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA.

2.2 Que ha demostrado ante “EL Sistema” poseer la experiencia y conocimientos especializados indispensables y
requeridos para la prestacion del servicio de: ANALISTA AUXILIAR

2.3. Conociendo la estructura de “El Sistema”, asi como su objeto manifiesta bajo protesta de decir verdad, que tiene la
aptitud, capacidad, facultad y conocimientos necesarios para llevar a cabo la actividad, objeto del presente contrato. |

2.4, Que su actividad profesional, no la presta preponderantemente a “El Sistema”, sino a toda persona fisica o moral
que le solicite sus servicios profesionales bajo el régimen de honorarios. Asi mismo, no cuenta con impedimento
legal para la celebracién de este contrato.

2.5. No vicla al desempefiar los servicios objeto de este contrato, los derechos, marcas, patentes o propiedad industrial _
de tdrceros, y de ser asi, éste deslinda a “El Sistema” de cualquier violacidn que éste ocasionare, por lo que asume la
respgnsabilidad civil y penal. '

2.6. Q

I(f)ago de sus ingresos sera por Honorarios Asimilables a Salarios en términos del articulo 110 fraccion IV de la
el Impuesto sobre la Renta y el palgo de impuestos como persona fisica, se realizara de acuerdo a lo previsto en
itulo | del Titulo IV de la citada Ley.

/)
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3.- DE “LAS PARTES”

3.1. Que se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan.
3.2, Que acordado lo anterior estan de acuerdo en sujetar su compromiso en los términos y condiciones insertos en las
siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- “El Prestador de Servicios”, por virtud del presente instrumento se obliga a prestar a “El Sistema”, sus servicios
personales consistentes en: 1.- Realizar las propuestas de pruebas psicométricas del personal del drea, aplicar a los
aspirantes de algun puesto y elaborar el analisis y recomendaciones de los mismos 2.- Elaborar proyectos para evaluacion
del desempefio del personal, clima laboral y [aplicacién de los mismos, elaborar los resultados, analisis para emitir
recomendaciones y propuesta de mejora, identificar necesidades de capacitacién 3.- Proponer, planear y coordinar los
eventos del Sistema para que se lleven acabo organizadamaente, considerando los tiempos necesarios para las gestiones
pertinentes para su realizacién, derivados del convenio sindical vigente de las celebrciones del Sistema, o bien, de las
necesidades sociales que se deriven en el transcurso del afio. 4.- Planear, organizar y llevar a cabo los eventos de |
capacitacion para el personal del Sistema que el Departamento deba realizar, los cuales deben considerar las gestiones
necesarias para que se lleven a acbo de manera organizada en el periodo o fechas que sean establecidas (solicitud de
curso, reclutamiento del personal, requerimientos técnicos, administrativos, elaborar y dar seguimientos a las constancias
para su entrega) 5.- Proponer, redactar y gestionar la elaboracién del material que motive la comunicacidn organizacional,
a través de los pintarrones de corcho, ubicados en las diferentes areas y de la fan-page de facebook del Departamento,
manteniendo un estandar en todos los pintarrones y vigilando que unicamente cuenten con la informacion autorizada por
el mismo 6.- Elaborar, actualizar y controlar la base de datos de todo el personal del sistema con: nimero de empleado,
nombre, puesto funcional, importe bruto y rjzto, considerando que dichas actualizaciones se realicen en un periodo
quincenal 7.- Controlar y dar seguimiento a las documentos recibidos a través de los buzones de quejas y sugerencias
instalados en el Departamento de Personal y en el comedor del Sistema, para su analisis y propuesta para su atencién-
solucion 8.- Apoyar en las actividades del Departamento que por necesidades del Sistema sean requeridas.

SEGUNDA.- “El Prestador de Servicios”, se obliga a desarrollar el servicio que se describe en la cldusula que antecede, a
entera satisfaccién de “El Sistema”, aportando|su experiencia y capacidad, el tiempo que sea necesario informando a el
“Sistema” todas las circunstancias que puedan mejorar el servicio, ademas de participar, intervenir y asesorar en los asuntos,
reuniones y comités cuando los temas a desahor:l;ar requieran de los conocimientos, habilidades y/o aptitudes por los que fue
contratado, siempre y cuando “El Sistema” asi lo solicite.

TERCERA.- “E|l Prestador de Servicios”, mantendra informado a “El Sistema”, respecto del estado que guarden las actividades
materia del presente contrato; quedando entengdido que las mismas las realizara personalmente.

CUARTA.- “El Prestador de Servicios”, se obligalal momento de la firma del presente contrato, a proporcionar a “El Sistema”
documentacién oficial que acredite su|conocimiento, aptitud y en su caso, autorizacién legal para desempefiar la
d y prestar los servicios para los que fue|contratado, so pena de lo estipulado por el articulo 7.827 del Cédigo Civil del

“El Sistema”, en todo momento como control documental podra comprobar la adecuada prestacion de los
s personales contratados y los logros del mismo, teniendo la facultad de solicitar a “El Prestador de Servicios”,
Tes periddicos escritos para constatar el desarrolio de la prestacion de servicio personal contratado.
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SEXTA.- Las partes convienen gue en el caso de requerir el servicio y/o pago adicional a los establecidos en el presente
contrato, debera mediar solicitud por escrito del|Director de area correspondiente, justificando la situacién o motivo que le
da origen, requisito indispensable que reconocerd la validez de los mismos.

SEPTIMA.- En el presente contrato no sera apli¢able la técita reconduccién, por lo que tendrd una vigencia del dia 12 DE
ENERO AL 31 DE MARZO DE 2017, conviniéndase que el presente contrato deja sin efecto el anteriormente firmado y
termina a la fecha de su vencimiento sin necesidad de dar aviso por las partes.

Las partes no podran prorrogar la vigencia del presente contrato, en forma automatica por el simple transcurso del tiempo, y
para el caso de que “El Sistema”, tuviera necesidad de contratar nuevamente los servicios de “El Prestador de Servicios”, se
requerira de un nuevo contrato.

OCTAVA.- “El Sistema “, se obliga a pagar a “El Prestador de Servicios”, como importe total neto por los servicios a que se
refiere este contrato la cantidad de $ 9,436.10 (NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 10/100 M. N.)
MENSUALES, aplicando la retencién del Impuesto sobre la Renta, en los términos de lo previsto por el articulo 113 de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta, la cual serd cubierta en exhibiciones quincenales, es decir, los dias 15 y 30 de cada mes en el
Departamento de Tesoreria y Cobranza ubicado en el domicilio de “El Sistema”.

NOVENA.- Cuando por causas ajenas a “El Sistema”, “El Prestador de Servicios” no cumpla total o parcialmente con el objeto
del presente contrato, “El Sistema”, a solicitud del jefe del Departamento, o Director de la Unidad administrativa para la que
preste sus servicios, descontara del pago la parte proporcional que corresponda por los servicios no prestados, en este caso,
deberan describirse detalladamente cuales fueron los servicios no recibidos, y la temporalidad de la falta de estos. Lo
anterior sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula décima primera del presente acuerdo de voluntades.

DECIMA.- “El Prestador de Servicios”, no podra en ningin momento ceder o subrogar los derechos y obligaciones derivados
del presente instrumento a terceras personas Figicas y Morales.

DECIMA PRIMERA.- El presente contrato podrd| darse por terminado a voluntad de cualguiera de los contratantes, previo
aviso que dé al otro con diez dias de anticipacion por escrito, con el propésito de que durante ese lapso haya oportunidad de
concluir sus actividades pendientes y de que, en todo caso, “El Sistema” tenga oportunidad de designar a otra persona, que
lo sustituya en la prestacion del servicio, so peng de lo estipulado en el articulo 7.833 del Cddigo Civil del Estado de México.

DECIMA SEGUNDA.- “Las Partes”, acuerdan que|la titularidad de los derechos de autor que se deriven de la realizacidn de las
actividades objeto de este instrumento pertenecerd a “El Sistema”.

DECIMA TERCERA.- “El Sistema”, se compromete a proporcionar a “El Prestador de Servicios” |a informacion e instrumentos
necesarios (vehiculos, equipos, mobiliario, pagi de peaje, viaticos y gastos de viaje) para la realizacién de los servicios y el
mejoramiento en el desempefio de sus actividades, conforme a la disponibilidad de recursos materia de este acuerdo de
voluntades. El “Prestador de Servicios” estara obligado a resguardar y mantener en buen estado los equipos y materiales que
se le proporcionen, y en su caso se hara responsable de los dafios causados a los mismos por irresponsabilidad, negligencia o /

mal usr.
[
|
DE M@ CUARTA.- “Las Partes”, convienen que este acuerdo de voluntades es producto de la buena fe por lo que toda
rsia e interpretacién que se derive del mismo, respecto a su operacion formalizacién y cumplimiento se regird
e a lo dispuesto en los articulos 7.825 all 7.835 del Cédigo Civil en el Estado de México.

A QUINTA.- Para la interpretacion y qumplimiento del presente contrato respecto de las controversias que se
présenten, “Las Partes” manifiestan someterse|a la jurisdiccion de los tribunales del fuero comuin en materia Civil del Distrito
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Judicial de Toluca, México, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio
presente o futuro o cualquier otra causa.

DECIMA SEXTA.- “El Prestador de Servicios” manifiesta que prestarad sus servicios personales para el Sistema de Radio y
Televisién Mexiquense, por lo que no me liga ninguna relacién laboral con dicha empresa, por lo anterior, absuelvo de toda
responsabilidad laboral al sistema respecto a mis labores y las del personal que contrate o utilice para la prestacion del
servicio contratado, desistiéndome en este momento de toda accidn laboral en contra de dicho organismo.

DECIMA SEPTIMA.- Todo trabajo realizado por “El Prestador de Servicios” durante la vigencia del presente contrato, sera
propiedad de “El Sistema”.

DECIMA OCTAVA.- “El Prestador de Servicios”, esta de acuerdo que no podré divulgar por medio de publicaciones, informes,
conferencias o en cualquier otra forma o medio,| los datos y resultados obtenidos de la realizacion del objeto del presente
contrato, ya que dicho datos y resultados son propiedad del mismo.

DECIMA NOVENA.- “El Prestador de Servicios” lautoriza a “El Sistema”, que sus datos personales proporcionados, sean
publicos, esto en base al articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y al
articulo 8, segundo parrafo de la Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales.

Leido que fue el presente instrumento y estando|enteradas “Las Partes” de su contenido, obligaciones y alcance lo firman en
Metepec, Estado de México, al primer dia del mes de enero de 2017.

POR EL SISTEMA EL PRESTADOR DE SERVICIOS

LUCILA ISABEL ORIVE GUTIERREZ| — JANET AYALA VILLAVICENCIO
/DIRECTORA GENERAL

TESTIGOS

ZAHIRANIA MERCADO MARTINEZ
DIRECTORA DEADMINISTRACION Y FINANZAS

Esta Hoja forma parte del contrato de prestacion de sepvici6s personales bajo el régimen de honorarios asimilables al salario que celebran
el Sisterna de Radio y Television Mexiquense con JA AYALA VILLAVICENCIO y que consta de cuatro hojas Gtiles debidamente firmadas
por quienes en el intervienen, el primero de enero de 2017.
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