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GOBIERNO DEL 21 GRANDE
ESTADO DE MEXICO

“2015. Afio del Bicentenario Luctuoso de José Maria Morelos v Pavén”

Oficio No. 204004000/UID-159/2015
Toluca de Lerdo, México
06 de julio de 2015

CIUDADANO
PRESENTE

En relacion a la Solicitud de Informacién Publica nimero 00006/ST/IP/2015,
de fecha veintinueve de junio del afio en curso, recibida a través del Sistema de
Control de Solicitudes de Informacién del Estado de México denominado
SAIMEX, me permito informarle con fundamento en los articulos 1 fraccidn I, 2
fracciones |, V, XI, XV y XVI, 4, 32, 33 vy 35 fraccién IV y IX, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios; el numeral treinta y ocho, inciso b), de los Lineamientos para la
Recepcion, Tramite y Resolucion de las Solicitudes de Acceso a la Informacion
Publica, Acceso, Modificacidn, Sustitucién, Rectificacidon o Supresion Parcial o
Total de los Datos Personales, asi como de los Recursos de Revision que
deberan Observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de México vy Municipios, que se tiene por
recibida la Solicitud de Acceso a la Informacion Publica, identificada con el
ndmero de folio 00006/ST/IP/2015, presentada por usted en la fecha indicada,
mediante la cual requiere “En apego a lo que mandata el Articulo 31 del
reglamento de profesionalizacién para los servidores publicos del poder
ejecutivo del Estado de México y que sefala... “El Poder Ejecutivo del Estado
esta obligado a profesionalizar a sus servidores publicos para el mejor
desempefio de sus labores, asi como a establecer programas de desarrollo que
les permitan acceder a puestos de mayor responsabilidad, a fin de mejorar la
prestacion de los servicios y contribuir con ello, al cumplimiento de los
objetivos institucionales”. Me permito solicitar que me puedan informar sobre
los cursos de capacitacion que hayan sido impartidos a los servidores publicos
que ocupan cargos de directores de area, subdirectores, directores generales,
subsecretarios y secretarios detallando el nombre y cargo del servidor publico,
el curso de capacitacién cursado, el periodo en que se curso y el documento
que obtuvo como prueba de la capacitacion recibida, asi como la institucién
que lo avala.” (sic), sin abundar en el apartado “Cualquier otro detalle que
facilite la busqueda de informacién” de la solicitud: por lo que del analisis de la
solicitud de mérito se desprende que la misma, por el hecho de que ésta - - - -
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dependencia dentro de sus atribuciones, en términos del Reglamento Interior
de la Secretaria del Trabajo; asi como, del Manual General de Organizacion, es
competencia de la Coordinacién Administrativa: siendo asi que con
fundamento en los articulos 40 fraccién Il y Il y 46 de la Ley en la materia, asi
como del el numeral treinta y ocho, inciso d), de los Lineamientos para la
Recepcion, Tramite y Resolucion de las Solicitudes de Acceso a la Informacioén
Publica, Acceso, Modificaciéon, Sustitucién, Rectificacion o Supresion Parcial o
Total de los Datos Personales, asi como de los Recursos de Revision que
deberan Observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, se hace de su
conocimiento la respuesta que emite la Unidad Administrativa
correspondiente: el Instituto de Profesionalizacidn para los Servidores Publicos
del Poder Ejecutivo del Estado de México “..anualmente efectia la
capacitacion a través de los programas “General de Formacién y Desarrollo,
Modalidad Presencial” y “Genérico en Materia de Tecnologias de la
Informacion”, de las cuales de conformidad a los registros existentes en la
Secretaria del Trabajo, ninguno de los Subdirectores, Directores de Area,
Directores Generales y Secretario, tomaron cursos bajo esta modalidad, no
obstante lo anterior, el Instituto, también efecttia cursos en linea, y de estos
ultimos la dependencia no tiene acceso a los sistemas para poder brindarle
informacién al respecto, por lo que se le sugiere, solicitar la informacién al
Instituto de Profesionalizacién y clarificar su peticién.”

Por lo antes expuesto, se hace de su conocimiento que, de conformidad con lo
establecido en los articulos 70, 71y 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de México y Municipios, para interponer por si
mismo o a través de su representante legal, recurso de revisidon en contra de la
presente respuesta ante la Unidad de Informacion de esta Secretaria, tiene un
término de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a la fecha de
la notificacién del mismo. Firma el Responsable de la Unidad de Informacion,
de la Secretaria del Trabajo del Estado de México, el dia seis de julio del afio
dos mil quince.

ATENTAMENTE

OSCAR AL RNANDEZ DURANA
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