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CONVENIO DE ALIANZA

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE VINCULACION, SERVICIO SOCIAL,
ESTANCIAS, ESTADIAS, EMPLEABILIDAD Y DESARROLLO DE PROYECTOS
EMPRESARMLES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE TECAMAC, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA LIC. BRENDA LETICIA
DURAN HUERTA MONARREZ, EN SU CARACTER DE RECTORA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UPTECAMAC™; Y POR LA OTRA PARTE LA
EMPRESA GOT INFORMATION TECHNOLOGY SERVICES SA. DE C.V.
REPRESENTADO POR JUAN CARLOS SANCHEZ BANUELOS, A QUIEN EN LO
SUCESIVO, SE LE DENOMINARA LA "EMPRESA"; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES

. DE LA “UPTECAMAC",

I.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado del Estado de México, con persona

juridica y patrimomo propsos, creado por ley segiun decreto del Ejecutive del Estado el dia 18
de Agosto de 2008.

1.2 Que de conformidad con el anticulo 3* del invocado decreto de creacion, dentro de su |
objeto se encuentra impartir Educacion Superior en los niveles de Licenciatura,
Especializacién, Maestria, Doctorado, asi como cursos de actualizacién en sus dwems!
modalidades, incluyendo Educacién a distancia, disefiado con base a competencias.

.3 Que la Lic, Brenda Leticia Duran Huerta Monamez, en Su caracter de Rectora y
Representante Legal, con nombramiento de fecha 2 de Febrero de 2016, cuenta con las
facultades necesarias para suscriber este convenio, de acuerdo a ko previsto en el Art. 15 del
Decreto de Creacidn que establece: el Rector tendrd 8 su cargo la Administracion y Di
de la UPTECAMAC, serd su Representante Legal y contard con las facultades establecid
en esle decreto. las disposiciones aphcables y los ordenamientos que emita la H. J
Directiva.

Idowpamm'hdmbgaluddmnwmmnuouﬂalawmomdommen
Prolongacién 5 de Mayo, Col Felpe Villanueva Tecamac Centro, Tecamac, Estado de
México. Cédigo Postal 55740,

Il. DE “LA EMPRESA",

1.1 Que es una empresa ngmnmmnﬂuunadaawudoamm&bﬁepublm
Mexicana como se desprende del Poliza nimero 5,720 oforgada ante la Fe del Coredor
Publico nomero 74 de la Ciudad de México, Distrito Federal, Licenciado Alfredo Dominguez
Casas, el 04 de Marzo del 2016 misma que se encuentra inscrita en la Secretaria de
Economia de la Ciudad de México, D.F .

1.2 Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes nimero GIT 160311387
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I3 Que sefiala como domicilio el ubicado en Calle A Mz IV num 53, Col Educacion, Del
Coyoacan, CP 04400.

L4 Que esta conforme en celebrar el presente Convenio de Colaboracién con el fin de
fortalecer los vinculos con la UPTecamac y realizar acciones conjuntas en beneficio de ambas
pares.

lil. Declara LA UPTECAMAC, por conducto de su apoderado:

a) Que su representada es una Institucion Educativa constituida de conformidad con la

b) Que bene plena capacdad y poderes para celebrar el presente Convenio, facultades
que no le han sido revocadas, imitadas ni modificadas de manera alguna.

¢) Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la Clave
UPT080818473, y con domicilio fiscal en Prolongacon 5 de mayo, 10, Tecamac de
Felpe Villanueva, centro 55740

d) Que tiene como finalidad impartir educacidn superior para formar profesionistas,
investigadores, profesores universitarios yfo técnices en diversas areas, de Optima
calidad cientifica y humanistica al servicio de la sociedad.

1. Declaran conjuntamente LAS PARTES: \
del

INICO. Que es su deseo celebrar el presente Convenio y obligarse en los términos

CLAUSULAS \.

Beneficanos proveniertes de LA UPTECAMAC un programa riegra para @ prestacin de senico socl /o pracacas
mam:mwmmmu&m

A amnmmemmmhwmmmdw.
a&ynmmbmummmuwummmpnmm
solctado a LA "EMPRESA” por parte de 1ecens
m.mmmumm.qm'mimmommw

estudiante proveniente de LA UPTECAMAL 3 cual se le ayvdard a oblener expenencia temprana,
peactico y desarolio profesional. de acuerdo con las acSwidades y funciones prewistas en los

previamente definidos

Sebendo m'mmawmmmuem;mmummym
mmmmmmmahmwmmmmm

prevamente defindcs.
SEGUNDA.  RESPONSABILIDADES

mmmuMm“”MmdﬂmdMW
conforme 3 lo siguseris

Seran responsabicdad oe LA UPTECAMAC
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*  Fromover entre 08 Beneficancs 0 estudantes. & programa que se aprushe de Scuerto 8 8 normatvidad de LA
Mmb“nhmwmmmﬁmm“mdhauu
EMPRESA” pueda mciutar. selecoonar y capacts a dchos Bereficaros para que desamolen actvidades
Sentro de las NEBlacones propkes de LA “EMPRESA™ 0 been an i3S que 65105 sean asgnados de acuerdo con
® PGS de Prachcas profesonales ol que formen pare

» Dar a conocer que & Servico Social yio Pricticas Profesonsies podean ser por (80808 08 Nes meses. ses
meses y hasta un aflo. en auaiquena de Ios Tes Casos, Con plend auvtorzacon de LA UPTECAMAC, una vez
regiestradas y aprobados los programas compsponcientes 3 ravés de o8 nsrumenios operatves establecdos
por LAS PARTES, medante una carta de presantaesdn an hoja membretada. por parte de LA UPTECAMAL y
un comprobante del segun facultatve wente del Benefcano

* Implementar o dia LA "EMPRESA" una vez al o, para que esie Gimo 18N0a presencia con un stand que
utikzard para recoger curricuia y hacer difusidn de los servicios gue ofrece. i @5 que LA “EMPRESA” asl o

o  Compartr informacon de coNtacto de 10s AUMNOS y SgrESaaos (CANera), Previa aultonzacdn POr escrito
frmada por parte del alumne, Oncamente para que LA “EMPRESA™ tenga como objetvo ofreceris
oporurdades o8 empies de acuento 3 su perfi

*  Mantener la confidencaidad de los Datos Personaies Oe ios alumnos. y N0 dvidganos de ringuna e
PO NINGUN MESO 3 IVCEras PErsonas. Saikve Previa SUICAZECON POr escrit frmada por pane del alumne.

o Apoyar con publcaciin de vacantes que LA "EMPRESA™ entregue 8 LA UPTECAMAC sempre que exstan
candadatos con el perfil que sokcitan

'y
-

-

Sertn responsabicdades de LA “EMPRESA™

. m:whsmmuumcmwumummumummm
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e  No hacer uso de los Datos Personales proporconados por LA UPTECAMAC para fines Osbntos a
mmehMMUMMummwmum

Shumnos

- mwmoem-emsxmmmammnmm
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. mmmwwm'mhpmmauwwk

mmmwmdm,mummmmw
mmmbmmmhmm.
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menor 8 SETECIENTOS PESOS 00100 M N ($700 00) pudiendo sumentar CON respects a las
ywmmdwmmum

TERCERA. CONTACTOS.
memmumahmuummhmmw
mummmmammym.um

Arws y Puesto VINCULACION

Tewdonos SASGMBBETD EXT 2024

Domicisa Prolongscion 5 de mayo #10 col. Centiro tecamac 55740
i WCUARCOn _UPHEUPARCEMEac ek MX
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LA "EMPRESA".

Area y Puesio: Gabnela Bafueios Siceo

Teitdonos 5555002535

Domiciho. Calle A Mz IV num 53, Col Educacidn, Del Coyoacan CP 04400
emad ghanueiosgott com mx

CUARTA. RELACION LABORAL

LAS PARTES declaran y reconocen, Cada una expresamente, gue no tendran relacon aiguna de caracier laboral
respecio de ios depencentes empieados. agentes 0 personal de 13 otra parte LNIZado para |3 consecucdn de
los fines de este Convenio, por 1o que no exmstird vinculo contractual y menos ain de cardcter laboral y, en todo
caso. [as cblgaciones que se pacten entre cada pane y SusS respectivos dependentes y empieados. son
responsabidsd urnca de la entidad que 35 pacte

En wrtud de o anfencr, y de que cada una de LAS PARTES cuenta con personal y elementos propios &n ks
teeminos del Aticulo 13 de la Ley Federal del Trabajo, se obligan a hacerse cargo de lodas las
responsabildades de cuaiqueer natwraleza que, para con las personas que ublicen en los trmimos de eshe
Conwverno, pudieran existr, y asimesmo se obligan a sacar en par y & sahvo a la otra pane de cuaiquier
reclamacsin que Su peopen personal pudiera formular en contra de 3 otra pane

Cada parte serd Uneco patrdn del persanal que utifce para el cumphmeentd del presense Conveno, yparbumo
seran los nicos obbgados y responsadies 0 Cuaesqueens de s canthidades que se adeuden o se fegare

adeudar 3l Insttuto Mexicana del Seguro Socal Insttuts Nacwonal para @ Vivenda de ks Trabajad
wmwoumuuuymmmsﬂmhmuemmmmm
su personal

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL
Todos los derechos autorales. de propeedad rislectual y de cuaiquer oo 1o que denven de, 0 se refacionen con & k
materal SaSchen que se utice en wiud de B geshin de este proyects, sl como de Cullesguees Matenal Jue Con MOove ,\&

e eghe Comvers se desamoilen en o sucesne cormesacndinin gn 130 bempo 3 LA "EMPRESA" satvo aguelcs cuyes |
derachos perenezcan 3 terceros © 2 LA UPTECAMAL con antenondad 3 @ frma del presente Conveno, por lo tanto |
estard Keld 3 s depostones legaies aphcadies y 3 I0s NErumeios especificos que sobre & parouly, Susoriban

LAS PARTES ctrgando & recondcimento comespondents 3 quenss hayan intervendo en 1B elaboecon. ¢ desamtio | \
y & gecucdn de achos rabawes

SEXTA VIGENCIA

El presente Convenio estard wigente ge forma indefnida. a partr de [ fecha de su frma, no obstante, cuaiquiera
de LAS PARTES podra dario por terminado medante aviss por escrito a la otra parte con 30 (renta) dias de
antepacon a la fecha de lermenacon deseada

El mcumphmeento por aiguna oe LAS PARTES a io estabiecido en el presente Convenio, Cara derecho 3 la ot
parte 3 dario por lerMmnado NMmediatamente. sin mecesdad de declaracdn judhcial previa, bastands para el un
aviso por escrio sefialando |3 Causa del ncumplmeento

En & caso de emnacdn LAS PARTES lomardn ke medaas Necesanas para evitar penuicios anio 3 elgs. como 3
termarns. en & entendido que deberan contruyr Masta Su CONCAISION 3% acoDnNes ya ncadaes

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD
LAS PARTES se oblgan a corsgera como estciamants conficencal 1503 la informactn, especicacones, repones,
sty g8 chentes. dalts ACNUEES © histrcos, Programas de compuiadonrs, JoCumentacon,. rionmacon teonca,
0 O NeQOCI0 y 0% daios PErsOnaies, Aaths PErsOnIies SeNshies v pRtrmonies o Franicaarts Gue BIgUeean 0 3 IS gL
tengan conaCameenin de 1 OFB pare. Con motvo del presente Convena LAS PARTES convenen en
SrvuiGE B eiomactn confidencd 3 MRS PErsONEs SN & [FEVO CONSEeNIMEentS POr esio de B ota panke y en
Gans Dt o amparo ded Avso de Prvacsdad comespondeents

mmMnmquﬂMMmmuNMyww
{(Ley de Daios™) en a0 de gue @ Informacon Confidencal incluya () datos personales cuaigues informscdn
ConCermente A UNa persond faacs detfcads o deraficabie (1) datos inanceros cusiqueer dato que pusca revelsr
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Capacdad econGmica de una persona fisica o, (¥) datos sensbies dalos que afecten a 13 eslera mas intma de Lna
PersONa y QUe Pusden denvar en UNa decMnacien Como & ongen racial o énco. el estado de sakd. B nformacion
mmmm_wmm.hmmummnmyum
sexuales (103 datos personales. Nancems o sensibies s WkZardn de maner N3sinta como los Datos Personales™)
LA UPTECAMAC se obiga 3 (a) Respetar en 1odo momentn los ponopos de kotud, comsentrments. informacion,
caidad, fraldad, lealtad, proporcionaidad y fesponsabiidad consagracdos en 13 Ley oo Datos. (b)) Marmener ks
eonfidencaiaad de los Datos Personaes y no dviiganos de nnguns Mmanera 0 por Ningun Medio 3 JMTINas PErsoNas.
() No hacer uso de los D3tos Personaies para fines dstrmios @ aquelos para ioe gue & fswon tarsiedos o revelados.
50 13 PrEvia BUICAZacon por eSCTio de 13 ora parte () Respetar los 16rmnos ¥ condoones establecidas en & Aviso de
wm&fmmﬁmmmdem*BMWmey
Qué. &N su Caso. LA "EMPRESA” debera porer 3 csposcadn 02 LA UPTECAMAL. (&) Contr con los mecansmos y
mwmmmmmwm.mymmmwm
Datos Personales contra cuaiqueer daflo, pértda BReractn desincoin o ratament no autorzado, 9@ conformdad
con ko que estabiece 13 Ley de Datos y las demds dsposicones denvadas de ésta (1) Informar 8 LA “EMPRESA™, &n un
PRZ0 Manmo e vesrtioLatrs Rores POSIENones 8l Suteso, en Cas0 O QUE DCUTA 3IgUNa Wineracon de segundad © en
0 de que LA UPTECAMAC tenga conoomentn 02 aigun nesgo grave en ol que se encuenten ios Datos Personales
y s2 obiga a tomar Ioaas 35 Meddas kegakes cormespondientes que denven de 13l SUCesO de acuerdo con s leyes
respectvas, (g Dar aviso o PROVEEDOR de las solctudes que kos Thulsres de los Datos Personales presenten
respectn ol eeroc de sus Derechos de Acoeso, Rectficactn. Cancelactn u Oposicdn (Derechos "ARCO’). para que
=235 puedan e alendidas en bempo y forma por LA "TEMPRESA™, &n terminos ded Aviso de Prvacdad comespondierte
y 02 & Ley de Oatos, () En retacsdn con o artieror, LA UPTECAMAL se codga a mdemnzar a LA "EMPRESA™ per los
0305 ¥ peuIcos que resulten de Jiguna wolacon 3 kb establecds en kb presente Cilusua En este sentdo,
UPTECAMAL, se obiga 8 hacer del conoarmento de su Personal, 105 1mmnos estabiecdos en e presenms
patculaments b oblgacones Que Se esbpulan en ésta Cldusuia de Proseccidn de Datos Personales a fin de que
CF0S AFEgUMAN & A0eCLAI0 MaEneD y ratameenio de ios Oatos Personales de LA "EMPRESA”™ 2 ios que 1engan acoeso
y se obbguen de gual forma 3 protegenios Oe confonmediad con & Avies de Prvaodad las Polibcas de Prvacdad,

-1

i
OCTAVA. PRACTICAS DISCRIMINATORIAS - LAS PARTES adquieren &l compromuso de promover 13 iguaidad
de oporunmdades entre homdres y mujeres. personas con Ecapaciiad y adulios mayores ia no discrimanacidn \\j
paa ol aCoes0 3 eMpied y prevend el hostgamento sexual En wirtud de lo antenior LAS PARTES se obigana | |
no llevar a cabo prachicas OSCrmInItonas en contra de cudiguesr Benehiciand, O culsiquer entidad invoiucrada '
con el obyetn dei presente Convemo. entendwends por dsciminacdn 10da dISINCION, xCiuson O restnetdn que,
basada en el ongen ¢nco 0 NacKnal, sexs, Bdad. GrsCAPAcICad, conditn SOtial O ecoNGMICa, CONGICIONeS g8
salud, emBbarazo. lengua. rebgidn, opmiones, preferencas Sexuaies. estaco vl 0 Cuaiquier otra, lenga por efecto
mpedy o anukdr el reconocamieno o & epentao de los derechos v B iguaidad real de oportumdades de kas
personas Tambedn se entenderd como dscnmnaciin la xencfoba y e antsemdismo en cuaiguera de sus
manfestacones

NOVENA. ANTI-CORRUPCION.- LAS PARTES manifestan y garantzan quée nnguna persona actuando en su
representacidn ha recindo o ke han ofrecado alguna cantdad de dinero © cuakyuier ofro valor 3 efecto de oblener
o retener el presente Convend © alguna ventaja comercial, e ha cometdo alguna conducta que pudiers ser
considerada CoOmo un 3Cin de comupaiin ¢ que pudera minngir @ ley estadounidense de Prachcas

el Extrangero (U S Forpign Corrupt Practices Act, “FCPA”), u otras leyes y reguiscones aphcabies en Mexco
prohiban el sobomo, extorsadn, Scios de COMUPCON 0 Cualquier olra practica degal a fin de oblener un
determinado Asrmismo, nnguna de LAS PARTES ofrecerd v pagard. directamente © ndrectamente, dinero
cualquer cosa de valor, 3 cuaiqueer persona u ofical de gobwernd con & propdedo de oblener ¢ refener
mmm.cmuuspmmsmwmmmmqm
en caso de que tenga conocimento de que 3 ofra parie incurnd en alguna viclacdn o Incumplments 8
presente clausuls

DECIMA. NOTIFICACIONES - Cualquier aviso 0 notficacidn entre LAS PARTES deberd realzarse por escrito en
el domicin sefalado en la Cldusula Tercera del presente Conveno o al comeo eecininece sefalado por LAS
PARTES en ka Clhusda Tercem del misma, MecOndCEndd Sxpretaments qué SON de su profeedad y contnl, por
o que manfestan su conformidad y sceptacdn phena de que 1do CoOMUMICAdo generado, ansmitido, recibido y
akmacenadn de GChos Comens electrbnos, represents su voiumiad y Bceptacdn de su cormtenado, para idas ke
efectos egales 3 Que haya ugar.
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DECIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS _

Este Convenio es producto de la buena fe, en razon de lo cual, en una primera fase, los conflictos que liega_ran a
presentarse en cuanto a su interpretacion, formulacion, aplicacion y cumplimientp, seran resueltos en amigable
composicion por las personas mencionadas en la clausula tercera del presente Convenio.

Transcurridos 60 (sesenta) dias sin que la comisién técnica resuelva el conflicto que le haya sido presentado
conforme al parrafo anterior, en una segunda fase para los mismos efectos e incluso para la e;ecucaén‘ forzosa
del presente Convenio, LAS PARTES se someteran expresamente a las leyes aplicables y tribunales

competentes de la Ciudad de México, D.F., renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderies por
razon de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas LAS PARTES de su contenido y alcance lo firman en la Ciudad de
Meéxico, D.F., el dia 16 de mayo del 2016.

LA “EMPRESA”
e
Lic. Brenda Leticia Dul sr‘Huerta Monarrez Ing. Judn Carlos Sanchez Bafuelos
Rectora de la Universidad Politecnica de Tecamac Representante Legal
TESTIGOS
é/fyﬁ g §
A. Consuelo Gonzalez Camacho Lic. Ménica Caétaneda Gonzalez

Directosd de la Direccion de Division de Ia Lic. En

Quality A€urance Manager
Interacionales e ingenieria Financiera



