LICENCIADO ENRIQUE PENA NIETO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
MEXICO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 77
FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO,
Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 y 7 DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto de la Legislatura namero 119, publicado en el periédico oficial “Gaceta del
Gobierno”, de fecha 31 de diciembre de 2004, se expidi6 la Ley de Desarrollo Social del Estado de
México, vigente a partir del primero de enero de 2005, la cual establece las bases para un desarrollo
social integral, garantizando la evaluacién del impacto de los programas sociales y determina las
bases para la promocidon y participacién social organizada y su vinculacién con los programas,
estrategias y recursos publicos para el desarrollo social, asegurando la transparencia de éstos, a
través de mecanismos de supervision, verificacion y control y el acceso a la informacién publica.

Que este ordenamiento contiene los principios, elementos y la estructura para propiciar las
condiciones que aseguren el desarrollo social de la entidad, permita garantizar el derecho igualitario e
incondicional de toda la poblacién al desarrollo social y a sus programas, a través del Sistema Estatal
de Desarrollo Social, como mecanismo permanente de concurrencia, colaboraciéon, coordinacién y
concertacion entre los tres niveles de gobierno, para el pleno disfrute de los derechos sociales de los
ciudadanos de la entidad.

Que el presente Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Estado de México, tiene como objeto,
proveer en la esfera administrativa, la ejecucion y cumplimiento de la Ley de Desarrollo Social del
Estado de México.

Que las disposiciones en materia de politica, programas, proyectos y acciones de desarrollo social,
deben contener planteamientos que alienten la productividad y sustentabilidad, que fortalezcan la
coordinacion y concertacion de esfuerzos y recursos entre los tres 6rdenes de gobierno y entre las
dependencias y organismos de la administracion publica estatal; que considere no solo los efectos,
sino las causas que impiden el desarrollo social; todo esto con una visién a largo plazo; por lo que se
requiere dotar de los instrumentos juridicos que permitan un mayor entendimiento de la norma, para
que todos los actores publicos y sociales que hacen posible el desarrollo social en nuestro Estado,
actuen de manera integral y con la finalidad comdn en el logro de los objetivos que persigue el
Sistema Estatal de Planeacion Democrética y el Sistema Estatal de Desarrollo Social.

Que el presente Reglamento precisa los ordenamientos contenidos en la Ley de Desarrollo Social del
Estado de México, en el sentido de reconocer y fortalecer en el marco normativo los conceptos y
principios fundamentales para el ejercicio de la politica de estado para el desarrollo social, acordes a
las particularidades propias de las regiones en las que se encuentra dividida la entidad, los
mecanismos que le permitan a la sociedad participar en la planeacidn, ejecucion y evaluacion de
programas de desarrollo social, los lineamientos de coordinacién entre gobierno y organizaciones de
la sociedad civil con actividades de desarrollo social, los instrumentos que permitan la transparencia
y control en la aplicacidén de los recursos y programas de desarrollo social, para que la ciudadania
tenga la certeza de que el gobierno trabaja para generar las condiciones que permitan alcanzar la
igualdad de oportunidades para todos los habitantes de la entidad.

Que la Ley de Desarrollo Social del Estado de México, define al Sistema Estatal de Desarrollo Social
como el mecanismo permanente de concurrencia, colaboracion, coordinacién y concertacion de los
gobiernos federal, estatal y municipal y al Consejo de Cooperacion para el Desarrollo Social del
Estado de México, como el 6rgano de consulta, vinculacidon y coordinacion para el desarrollo social
entre el ejecutivo estatal, los municipios, la legislatura, la sociedad organizada, la comunidad
académica y la iniciativa privada.

Que el presente reglamento, detalla las estructuras y atribuciones del Sistema Estatal de Desarrollo
Social, las acciones del Ejecutivo Estatal y de los municipios del Estado parael cumplimiento de sus



obligaciones en materia de desarrollo social, la elaboraciéon y contenido del programa de desarrollo
social y combate a la pobreza y de los programas de desarrollo social municipales, las organizaciones
civiles y su registro, los derechos y obligaciones de los beneficiarios de los programas de desarrollo
social y la integracién del Consejo de Cooperacion para el Desarrollo Social del Estado de México que
permitan el cumplimiento de las politicas de desarrollo social en la Entidad y en sus municipios.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL
DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente reglamento, tienen por objeto proveer en la esfera
administrativa, la ejecucion y cumplimiento de la Ley de Desarrollo Social del Estado de México.

Articulo 2.- Para los efectos de este reglamento, ademas de las contenidas en la Ley de Desarrollo
Social del Estado de México, se entenderd por:

I. Exclusién social, Escasa integracion institucional causada por cuestiones de género,
etnicidad, edad o discapacidad y se relaciona con satisfactores
sociales basicos como educacion, salud, vivienda y alimentacion;

Il. Subcomité, Al Subcomité del COPLADEM que trate los asuntos relativos al
Desarrollo Social,

I1l. Programa Estatal, Al Programa de Desarrollo Social y Combate a la Pobreza;
IV. Programa Municipal, Al Programa de Desarrollo Social Municipal;
V. Reglas de Operacion, A los criterios espe cificos de operacién de los diversos programas y

proyectos de caracter social;

VI. Redes Sociales, Agrupacién de organizaciones que se apoyan entre si, prestan
servicios de apoyo a otras para el cumplimiento de su objeto social y
fomentan la creacion y asociacion de organizaciones;

Articulo 3.- La Secretaria elaborara y dara a conocer los criterios técnicos y metodologicos, asi como
las disposiciones de caracter administrativo para la correcta aplicacion del presente Reglamento. En
el ambito de su competencia, los ayuntamientos haran lo propio para cumplimentar las disposiciones
relativas a ése orden de gobierno.

Articulo 4.- Las autoridades responsables de planear, coordinar, ejecutar y evaluar el desarrollo
social en términos de la Ley, son:

l. En el Ambito Estatal
a. El titular del Poder Ejecutivo;
b. La Secretaria de Desarrollo Social,
c. El Comité de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de México; y
d. Las demas dependencias y organismos estatales, en el ambito de su competencia.

. En el Ambito Municipal
a. Los ayuntamientos;
b. Los presidentes municipales; y
c. Los comités de planeacion para el desarrollo municipal.



Articulo 5.- La Secretaria, en el seno del COPLADEM y de sus instancias auxiliares, coordinara y
evaluaré los programas, proyectos y acciones de desarrollo social que se apliquen en el Estado, para
garantizar el cumplimiento del objeto de la Ley.

Articulo 6.- Para el cumplimiento de las obligaciones del Ejecutivo en materia de Desarrollo Social, la
Secretaria realizara las siguientes acciones:

VI.

VII.

VIII.

Xl.-

XIl.-

X1 .-

XIV.-

Coordinar el Sistema Estatal para el Desarrollo Social, con la concurrencia y participacion
social;

Someter a consideraciéon del Ejecutivo Estatal, las participaciones que en materia de
desarrollo social, presentara como miembro ante la Comisién Nacional en términos de la
Ley General de Desarrollo Social;

Formular el Programa de Desarrollo Social y Combate a la Pobreza, en términos de la Ley
de Planeacion;

Emitir los criterios y metodologia para evaluar y medir el impacto de la politica y
programas de desarrollo social;

Promover un desarrollo social integral, equitativo y sustentable, que aliente el
mejoramiento de la calidad de vida a través del crecimiento econdémico, el fomento del
empleo digno y la igualdad de oportunidades;

Coordinar, concertar y operar en el seno del COPLADEM y de sus instancias auxiliares,
los planes y programas de desarrollo social en los &mbitos federal, estatal y municipal;

Proporcionar asesoria técnica a las dependencias y organismos auxiliares de la
administracion publica estatal y a los ayuntamientos de los municipios de la entidad, para

coadyuvar a que éstas formulen y evallen los programas, proyectos, estrategias y acciones
de desarrollo social;

Verificar de manera permanente, que los programas de desarrollo social, cumplan con los
objetivos, metas y beneficios para los cuales fueron creados;

Integrar y promover una cartera de proyectos y programas prioritarios de desarrollo social;

Definir los requisitos y lineamientos que deben cumplir las organizaciones de la sociedad
civil, para formar parte del Registro Social Estatal; y

Formular las reglas de operacién de los programas de desarrollo social estatales que estén
a cargo de la Secretaria, asi como opinar y autorizar las de aquellos programas que
ejecuten otras dependencias y organismos auxiliares de la administracion publica estatal,

fomentando la equidad de género en el disefio y operacién de dichos programas;

Conjuntar los elementos necesarios para establecer politicas publicas subsidiarias;

Informar a la sociedad, a través del Manual Ciudadano, los programas y acciones en torno
al desarrollo social; y

Fomentar el respeto de los derechos de todos los sectores de la poblacion y la superacion
de toda forma de discriminacion, violencia y cualquier tipo de abuso.

Articulo 7.- Para el cumplimiento de sus obligaciones en materia de desarrollo social los municipios
del Estado, realizaran las siguientes acciones:



VI.

VII.

VIII.

Xl.

XI1.

X111,

Articulo 8.

Participar en la elaboracion del Programa Estatal;
Elaborar y operar el Programa Municipal, en congruencia con el Programa Estatal;
Difundir la politica de desarrollo social municipal, en el Sistema Estatal;

Implementar y vigilar el cumplimiento de la politica y programas de desarrollo social, en el
territorio municipal;

Verificar la asignacion y ejercicio de recursos en programas de desarrollo social;

Atender los requerimientos de informacidon en materia de desarrollo social, que solicite la
Secretaria;

Elaborar las reglas de operacién para cada uno de los programas de desarrollo social que
se aplican en el municipio y someterlas a la Secretaria para su aprobacion;

Informar a la Secretaria, los datos de las organizaciones a las que les otorguen recursos
publicos y/o que realizan labores de desarrollo social en su municipio;

Integrar y promover una cartera de proyectos y programas prioritarios de desarrollo social;

Verificar de manera permanente, que los programas de desarrollo social, cumplan con los
objetivos, metas y beneficios para los cuales fueron creados; y

Establecer mecanismos de concertacion, participacion y colaboracion intermunicipales,
para la ejecuciéon de programas y acciones de desarrollo social.

Informar a la sociedad, a través del Manual Ciudadano, de los programas y acciones en
torno al desarrollo social, que implemente el Ayuntamiento;

Disefiar politicas publicas subsidiarias que ayuden a superar la pobreza en el municipio.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL
EN EL ESTADO DE MEXICO

- La Politica de Desarrollo Social, tiene como objetivo:

Articular el conjunto de politicas publicas, programas, acciones y recursos de las diversas
areas gubernamentales de los tres 6rdenes de gobierno;

Fortalecer a las dependencias y organismos auxiliares de la administracion publica
responsables del desarrollo social;

Atender a los sectores da la poblaciéon que viven en situaciéon de inequidad, marginacién,
pobreza alimentaria, pobreza de capacidades, pobreza patrimonial o exclusion social, sin
descuidar la promocion del desarrollo como motor estratégico;

Incluir equitativamente a los diversos grupos y sectores de la sociedad en la promocion del
desarrollo;

Fortalecer el desarrollo regional equilibrado, considerando las vocaciones ecoldgicas,
productivas y sociodemograficas de cada region; y



VI. Promover el desarrollo econémico con sentido social, que propicie y conserve el empleo,
eleve el ingreso y mejore su distribucién.

Articulo 9.- Los principios de la politica de desarrollo social, seran de observancia obligatoria en:

. Los objetivos, estrategias y prioridades que se definan en el Plan de Desarrollo del Estado

de México al inicio de cada periodo constitucional, y en los programas sectoriales,
regionales y especiales que se deriven del mismo;

1. En los programas en materia de desarrollo social que se elaboren a nivel estatal y
municipal; y

1. En los convenios y acuerdos de coordinacién, colaboraciéon o concertacidon que suscriban
las autoridades estatales y municipales.

Articulo 10.- La Secretaria con la participacion de los municipios, emitira los lineamientos técnicos y
metodoldgicos para identificar a los grupos o sectores de atencion especial con la finalidad de
contribuir al cumplimiento de los principios de equidad y equilibrio de la Politica de Estado para el
desarrollo social, pudiendo tomar como base los criterios emitidos por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

CAPITULO TERCERO
DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PUBLICIDAD
DEL DESARROLLO SOCIAL

Articulo 11.- La elaboracion del Programa Estatal, estara a cargo del Ejecutivo Estatal por conducto
de la Secretaria.

En el ambito municipal, el Presidente Municipal, sera el responsable de la elaboracion del Programa
Municipal en concordancia con el Programa Estatal.

Articulo 12.- El Programa Estatal y el Programa Municipal, son los instrumentos rectores de la
Planeacion del Desarrollo Social en el ambito estatal y municipal respectivamente, y deben ser

elaborados en términos de la Ley de Planeacion y su Reglamento y con apego a lo establecido en la
Ley y este Reglamento.

En la elaboracion del Programa Estatal, participaran las dependencias y organismos auxiliares
vinculados al desarrollo social. Este deberd quedar integrado dentro de los primeros dos afios de
gobierno.

En la elaboracion del Programa Municipal, participaran las areas de la administracion municipal
vinculadas al desarrollo social. Este debera quedar integrado dentro del primer afio de la
administracion. La Secretaria podréa asesorar y apoyar a los ayuntamientos en su elaboracion.

Articulo 13.- La Secretaria y los ayuntamientos en el &mbito de sus respectivas competencias,
fomentaran la participacion social en la elaboracion del Programa Estatal y del Municipal, en
términos de la Ley de Planeacion y su Reglamento.
Articulo 14 .- El Programa Estatal y el Programa Municipal respectivamente, deberan incluir:
l. La situacion poblacional y el diagnéstico — prondstico focalizado de las diversas regiones
de la entidad que permita definir zonas de atencidn prioritarias, asi como la inclusién del

desarrollo social integral como una necesidad basica;

. Los principios de la Politica Social establecidos en la Ley;



1. Los objetivos, prioridades, politicas, estrategias, programas, proyectos, acciones y metas
para atender la demanda social identificada en el punto anterior;

\VA La estimacion de los recursos, instrumentos y unidades responsables de su ejecucion;

V. Los mecanismos de coordinacion y cooperacion entre los diferentes 6érdenes de gobierno,

dependencias, organismos auxiliares o unidades administrativas y de concertaciéon con los
sectores social y privado;

VI. Los mecanismos de seguimiento y evaluacién; y

VII. Las demas que considere necesarias para el cumplimiento del objeto de la Ley y este
Reglamento.

Articulo 15.- La Secretaria y los ayuntamientos publicaran en el 6rgano oficial de difusion
respectivo, los programas Estatal y Municipal en el &mbito de su competencia, asi como sus reglas de

operacion, y deberan ponerlos a disposicion de la ciudadania en términos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México, mediante el Manual Ciudadano.

Articulo 16.- La evaluacion del Programa Estatal, se realizaréa en el seno del Subcomité. En el &mbito
municipal, ésta se realizara en el seno del COPLADEMUN.

Articulo 17.- Se consideran programas, proyectos y acciones de desarrollo social aquellos orientados
a promover el acceso a la educacién, la salud, el empleo, la alimentacién, la vivienda, las obras de
infraestructura social, la productividad regional segun la vocacion de cada region y de sus recursos
humanos y naturales, el disfrute de un medio ambiente sano y la seguridad social, considerando la

conjuncion de recursos federales, estatales y municipales y los que se deriven de la cooperacion de
diversos sectores. Para su instrumentacion, deberan contar con lo establecido en la Ley.

Articulo 18.- Para garantizar el derecho de todos los ciudadanos a participar y beneficiarse de los
programas de desarrollo social, de acuerdo con los principios rectores de la Politica Estatal de
Desarrollo Social, las dependencias y organismos auxiliares a través de su dependencia coordinadora
de sector, seran las responsables de emitir las reglas de operacion de cada uno de los programas de
desarrollo social que ejecuten, o en su caso, las modificaciones a aquéllas que continden vigentes,

previa autorizacion de la Secretaria. Los municipios implementaran lo conducente, en el &mbito de su
competencia.

Las dependencias y ayuntamientos al elaborar los proyectos de reglas o modificaciones deberan
cuidar que éstas sean claras y precisas, que garanticen un acceso equitativo y no discriminatorio a
los beneficios de los programas, que propicien la protecciéon del medio ambiente y de los recursos
naturales y que posibiliten su accesibilidad sin discriminacion, ni exclusién social.

Los requisitos y acciones para ser beneficiario de cualquiera de los programas sociales
implementados por las dependencias, organismos auxiliares y los municipios, seran difundidos a
través del Manual Ciudadano, que en su caso, elabore cada una de las entidades normativas y/o
ejecutoras correspondientes.

Articulo 19.- El contenido de las reglas de operacion debera incluir, de manera enunciativa no
limitativa, lo siguiente:

l. Definicién del programa;
. Objetivo general;
1. Obijetivo especifico;

V. Poblacién objetivo;



V. Cobertura;

VI. Tipo e importe de los apoyos;

VII. Requisitos y restricciones de los beneficiarios;

VIIl. Dependencia u 6rgano responsable de la ejecucion del programa;

IX. En caso de ser necesario, los formatos utilizados con su respectivo instructivo de llenado;
X. Emisién de lineamientos para el control y vigilancia;

XI. Criterios de seguimiento y evaluacién (interna y externa);

XII. El procedimiento y autoridad responsable de la atencion de quejas y denuncias; y

XIll.  Difusion o publicidad en términos de la Ley.

XIV. Ademas de las establecidas en la fraccion IX del articulo 3 de la Ley de Desarrollo Social
del Estado de México y las establecidas en otros ordenamientos juridicos.

Articulo 20.- Para aquellos programas que comiencen operaciones al inicio de un afio fiscal, las
dependencias y organismos auxiliaresy los municipios, deberan emitir sus reglas de operacion a mas
tardar dentro de la segunda quincena de enero; en el caso de programas que iniciaron su operacion
en afios anteriores y contaban con reglas de operacion, deberan presentar sus modificaciones,
ajustandose a lo que se estipula en el articulo que antecede, a méas tardar dentro de la segunda
quincena del mes de febrero.

Articulo 21.- Para el caso de iniciar la oportuna operacion de los programas de desarrollo social,
estaran vigentes las reglas de geracién de ejercicios anteriores hasta en tanto no se publiquen
modificaciones a las mismas; los programas de nueva creacién deberan iniciar operaciones una vez
que sean publicadas sus reglas de operacion.

Articulo 22.- Las autoridades estatales y municipales, responsables de establecer y aplicar las reglas
de operacion, que incurran en incumplimiento de los términos anteriormente establecidos, seran
sujetas de la aplicacion de sanciones en los términos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios.

Articulo 23.- La Secretaria a través de la Direccién General de Programas Sociales en el ambito
estatal, y su homadloga en el ambito municipal; seran las responsables de emitir la autorizacion de las
reglas de operacién, a mas tardar diez dias habiles posteriores a la recepcidon formal de los proyectos
de reglas o modificaciones a las mismas.

Para emitir su autorizacion, se deberd vigilar que el proyecto de reglas incluya el contenido
establecido en el articulo 19 de este Reglamento, y que el programa no se contraponga, afecte o
presente duplicidades con otros programas y acciones estatales o municipales, en lo referente a su
disefio, beneficios, poblaciéon objetivo o beneficiarios, requisitos y restricciones, y apoyos otorgados.

Articulo 24.- Para asegurar que los programas de desarrollo social que se ejecutan en la entidad o en
su caso en el municipio, no se contrapongan, afecten o dupliquen entre si, la Secretaria, a través de
la Direccion General de Programas Sociales, en el ambito estatal, y su homdloga en el ambito
municipal, deberan llevar un registro automatizado de los programas, que contemple al menos:
nombre del programa, dependencia ejecutora, disefio, beneficios, area geografica de aplicacion,
poblacién objetivo o beneficiarios y apoyos otorgados.



Articulo 25.- Las dependencias y los municipios publicaran en el 6rgano oficial de difusion
respectivo, las reglas de operacion de los programas de desarrollo social, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a que obtengan la autorizacion de la Secretaria y deberan ponerlas a disposiciéon
de la ciudadania en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de México e incluirlas en el Manual Ciudadano.

Articulo 26.- El acceso a los programas sociales quedara sujeto a los lineamientos y requisitos que
establecen las reglas de operacion que para el efecto emitan las dependencias y organismos

encargados de su ejecucion y al Presupuesto de Egresos del Estado, para el ejercicio fiscal de que se
trate.

CAPITULO CUARTO
DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 27.- La Secretaria dentro de sus atribuciones, podra proponer al Ejecutivo del Estado, la
asignacion de recursos para la ejecucion de programas en materia de Desarrollo Social.

Articulo 28.- La Secretaria dentro de sus atribuciones, propondra al Ejecutivo del Estado en materia
de desarrollo social, que los criterios de priorizacion del gasto social sean considerados dentro del

presupuesto de egresos a ejercer por las dependencias y organismos de la administracion publica
estatal.

Articulo 29.- La Secretaria dentro de sus atribuciones, podra proponer a los municipios del Estado
en materia de desarrollo social, que los criterios de priorizacion del gasto social sean considerados
dentro de la determinacion de su presupuesto de egresos, para dar atencién a los grupos o sectores
mas vulnerables.

CAPITULO QUINTO
DEL FONDO SOCIAL

Articulo 30.- El fondo de contingencia social se financiara con el monto que se establezca en el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México que apruebe la Legislatura Local, y se

distribuird y aplicard a las zonas afectadas por contingencias sociales, fendmenos econémicos o
presupuestarios imprevistos en el ejercicio fiscal.

Las reglas de operacién a las que quedara sujeta la distribucién y aplicacion del fondo de
contingencia social, seran elaboradas por la Secretaria de Desarrollo Social, en un término de tres
dias contados a partir de la presentacion de la contingencia social, fendmeno econdémico y/o
presupuestal imprevistos, mismas que seran publicadas en el periddico oficial "Gaceta del Gobierno".

En caso de no presentarse fendmenos econdmicos o presupuestarios imprevistos durante el ejercicio

fiscal, se podra solicitar a la Legislatura, autorizaciéon para su aplicacion en programas de desarrollo
social prioritario, en el siguiente ejercicio fiscal.

CAPITULO SEXTO
DE LA SOCIEDAD ORGANIZADA

Articulo 31.- Las organizaciones de la sociedad civil tienen los siguientes derechos:

. Acceder a los apoyos y estimulos publicos que establezcan las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables y a la disponibilidad presupuestal;

. Gozar de incentivos fiscales o de apoyos econdmicos y administrativos, que permitan las
disposiciones juridicas en la materia en términos de la disponibilidad presupuestal;



Il. Recibir asesoria, capacitaciéon y colaboracién por parte de las dependencias y entidades de
la administracion publica estatal y de los ayuntamientos, encaminadas a mejorar el
cumplimiento de su objeto social;

V. Participar en términos de la Ley de Planeacion y su Reglamento, en la planeacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de los programas de desarrollo social;

V. Recibir donativos y aportaciones, en términos de las disposiciones fiscales y juridicas
aplicables; y

VI. Disponer de autonomia en su administracion interna.

Articulo 32.- Las dependencias y organismos de la administracion publica estatal, y los

ayuntamientos de la entidad, deberan llevar un registro sobre los recursos y fondos publicos
entregados a organizaciones de la sociedad civil, detallando el cumplimiento de las metas, objetivos y

beneficiarios de los convenios, informando a la Secretaria en los términos y tiempos que ésta solicite.

CAPITULO SEPTIMO
DEL REGISTRO SOCIAL

Articulo 33.- La Secretaria en coordinacion con las dependencias y organismos auxiliares de la
administracion publica estatal y con los ayuntamientos, podra convocar a las organizaciones de la
sociedad civil a inscribirse en el Registro Social Estatal presentando la documentacién establecida en
la Ley.

Articulo 34.- El Registro Social Estatal, estarda a cargo de la Secretaria, a través de la Direccion
General de Programas Sociales, que seré responsable de:

l. Recibir las solicitudes de inscripcion al registro, verificando que la documentacion que
debe acompanarla esté completa;

. Mantener actualizado el registro social estatal de conformidad con la documentacion
presentada por la organizacion en términos de la ley y de este reglamento;

1. Otorgar a las organizaciones que lo soliciten, constancia de inscripcién al Registro Social

Estatal;

\VA Integrar un expediente por cada una de las organizaciones que integren el Registro Social
Estatal;

V. Proporcionar la carta de cumplimiento del objeto social y los lineamientos técnicos a las

organizaciones que la soliciten y cumplan con los requisitos establecidos;

VI. Negar a las organizaciones de la sociedad civil que no cumplan con los requisitos
establecidos, la inscripcion en el Registro Social Estatal;

VII. Emitir y publicar los formatos que consideren necesarios para registrar y dar seguimiento
a las actividades de las organizaciones de la sociedad civil;

VIIl. Requerir a las dependencias y organismos auxiliares de la administracion publica estatal y
a los ayuntamientos, la informacién de las organizaciones de la sociedad civil a las que les
otorgan recursos y fondos publicos; y

IX. Las demas que le confiera la Ley y otras disposiciones relativas y aplicables.



Articulo 35.- La Secretaria, es la dependencia estatal encargada de emitir las cartas de cumplimiento
del objeto social a todas las organizaciones de la sociedad civil que realicen actividades de desarrollo

social sin fines de lucro, en el territorio de la entidad.

La carta de cumplimiento del objeto social, seréa entregada a las organizaciones en un plazo no mayor
de quince dias naturales siguientes a la recepcion de su solicitud.

Articulo 36.- Ademas de los documentos que marca la Ley, las organizaciones de la sociedad civil
que soliciten constancia del cumplimiento del objeto social, deberan proporcionar la informacion
siguiente:

l. Antecedentes del cumplimiento de su objeto social;

Il. Programa Basico de Trabajo;

1. Apertura de cuenta y/o estado de cuenta reciente a nombre de la organizacion o de su
representante legal;

V. Fotografia de sus instalaciones y en su caso, de actividades realizadas en campo;
V. Las Redes Sociales a las que pertenezcan, en su caso;

VI. Lista o Padron de Beneficiarios, en caso de contar con ellos; y

VII. Registro de comprobantes deducibles de impuesto, en su caso.

Articulo 37.- La Secretaria, emitira los lineamientos técnicos que deben cumplir las organizaciones
de la sociedad civil a las que se les entregue carta de cumplimiento del objeto social.

Articulo 38.- Las dependencias y organismos de la administracion publica estatal, y los
ayuntamientos de la entidad, que otorguen recursos o fondos publicos a organizaciones de la
sociedad civil legalmente constituidas, deberan formalizar la entrega a través de la celebracion de
convenios de concertacion, solicitar a la organizaciéon constancia de inscripcion al Registro Social
Estatal otorgada por la Secretaria y carta de finiquito, en caso de haber recibido recursos o fondos
publicos con anterioridad.

Articulo 39.- Los convenios de concertacion que suscriban las dependencias y organismos auxiliares
de la administracion publica estatal y los ayuntamientos, en el ambito de sus competencias, deberan
contemplar ademas de lo establecido en la Ley Organica de la Administracion Publica, Ley de
Planeacion, Codigo Administrativo y Ley para la Coordinacién y Control de los Organismos Auxiliares
del Estado, de manera enunciativa y no limitativa, lo siguiente:

. Los programas, proyectos, obras o acciones de desarrollo social objeto del convenio;
. Los recursos que aporta cada una de las partes que suscriben el convenio, precisando las
metas, poblacion beneficiada, ubicacion geogréafica, caracteristicas de los proyectos,

programas, obras, acciones o servicios de desarrollo social;

1. El compromiso de la organizacidon de integrar, actualizar y entregar a la Secretaria, el
padrén de beneficiarios en términos de este reglamento;

V. Los mecanismos de seguimiento y evaluacion del cumplimiento del objeto del convenio;

V. El reintegro de los recursos a las instancias correspondientes, en caso de detectarse
desviaciones en la aplicacion del mismo; y

VI. Los demas aspectos regulados por las demas leyes relativas y aplicables.



Articulo 40.- El Registro Social Estatal, se podra ir integrando en forma gradual, con base en la
informacioén que vayan proporcionando las organizaciones de la sociedad civil o las dependencias y
organismos auxiliares de la administracién publica estatal y los ayuntamientos. Este puede contener
de manera enunciativa y no limitativa, la siguiente informacion:

. Identificacion de la organizacion
a. Nombre o Razon Social.
b. Acrénimo.
c. Naturaleza Juridica (Asociacién Civil, Institucién de Beneficencia, Otra).
d. Descripcion del objeto social.
e. Acta Constitutiva y nimero de escritura publica.
f. Datos de la inscripcién en el registro publico de la propiedad.
g. Domicilio.
h. Teléfono.
i. Correo electrénico y/o pagina de internet, en su caso.
j. Registro Federal de Contribuyentes.
k. Fecha de la publicaciéon en el Diario Oficial de la Federacion, en caso de ser donataria
autorizada.

. Datos del representante legal

a. Nombre.

b. Documento que lo acredita como representante.
c. Domicilio.

d. Teléfono.

e. Registro Federal de Contribuyentes.

. Datos de vinculacion
a. Nombre de las instituciones u organizaciones con las que tiene contacto.
b. Redes sociales a las que pertenece.

V. Datos financieros
a. Recursos con los que cuenta para realizar su objeto social.
b. Monto de las donaciones recibidas.

V. Sector social beneficiado y namero de personas beneficiadas.
VI. Identificacién de fondos publicos
a. Siharecibido apoyo de fondos publicos.
b. Descripciéon y monto del apoyo.
c. Autoridad que otorgo el apoyo.
d. Programa o proyecto a los que se destiné y beneficios.
e. Fecha de expedicion de la carta de finiquito del programa, proyecto, obra o accion

financiado con fondos publicos.

VII. Datos de solicitudes de carta de cumplimiento del objeto social
a. Fecha de la altima carta de cumplimiento del objeto social otorgada.
b. Sise le ha negado en alguna ocasion, por que razon.
c. Sise le ha sancionado en alguna ocasién, por que razén.

VIIl. Datos de Seguimiento
a. Fechas de visitas de verificacion.
b. Resumen de la situaciéon encontrada en las visitas de verificacion.

IX. Otros.



CAPITULO OCTAVO
DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 41.- Cada uno de los programas sociales debera contar con un padrén de beneficiarios
permanentemente actualizado.

Para la integracion de los padrones de beneficiarios, las dependencias y organismos de la
administracion publica estatal que realicen programas de desarrollo social deberan:

I. Observar las reglas de operacién para la integracion y actualizacion que emita la Secretaria;

Il. En cumplimiento al Convenio de Coordinacion de Desarrollo Social vigente, establecer mecanismos
de cooperacién con las autoridades que ejecuten programas de desarrollo social, a efecto de integrar
un padron unico de beneficiarios; y

I1l. Remitir a la Secretaria, dentro de los cinco dias hébiles siguientes al término de cada trimestre el
padron de beneficiarios de sus programas de desarrollo social, en medio impreso y magnético.

Articulo 42.- Para la determinacién de lineamientos y requisitos para la integracion y actualizacion
del padron de beneficiarios, los ayuntamientos por conducto de las unidades administrativas
encargadas del desarrollo social a nivel municipal, realizaran las siguientes acciones:

l. Presentar al cabildo a mas tardar el 30 de noviembre de cada afo, las reglas de operacién
para la integracién y actualizacion del padron de beneficiarios de los programas
municipales para su autorizacién y posterior publicaciéon en el medio de difusién oficial;

. Solicitar a la Secretaria, la capacitacion que requieran para llevar a cabo las actividades
tendientes a la emisién de reglas de operacién e integracion de su padron de beneficiarios;

1. En cumplimiento al Convenio de Coordinacion de Desarrollo Social vigente, establecer
mecanismos de cooperacion con las autoridades que ejecuten programas de desarrollo
social, a efecto de integrar un padrén Unico de beneficiarios;

V. Remitir a la Secretaria, dentro de los cinco dias héabiles siguientes al termino de cada
trimestre el padron de beneficiarios de sus programas de desarrollo social, en medio

impreso y magnético; y
V. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de la Ley y este Reglamento.

Articulo 43.- Para la administracién y actualizacion de los padrones de beneficiarios, la Secretaria,
realizaré las siguientes acciones:

. Emitir a mas tardar el 30 de noviembre de cada afo, las reglas de operacién para la
integracion y actualizacion del padrén de beneficiarios;

. Solicitar a las dependencias y organismos de la administracion publica estatal y a los
municipios del Estado, dentro de los cinco dias previos al termino de cada trimestre, el
padrén de beneficiarios de los programas de desarrollo social que aplican en la entidad, en
medio impreso y magnético;

1. Asesorar a los ayuntamientos de la entidad, que lo soliciten, en las actividades tendientes
a la emisidon de las reglas de operacion e integracion de su padrén de beneficiarios;

V. En cumplimiento al Convenio de Coordinacion de Desarrollo Social vigente, establecer
mecanismos de cooperacion con las autoridades que ejecuten programas de desarrollo
social, a efecto de integrar un padrén Unico de beneficiarios;



V. Elaborar la informaciéon, documentos o reportes, respecto del padrén de beneficiarios, que
solicite el Consejo; y

VI. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de la Ley y este Reglamento.

CAPITULO NOVENO
DEL SISTEMA ESTATAL

Articulo 44.- El representante del Ejecutivo Estatal ante el Sistema Nacional de Desarrollo Social, es
el titular de la Secretaria y sera el encargado de difundir en el ambito federal, la politica de desarrollo
social estatal, asi como gestionar en coordinacién con el COPLADEM, que los recursos para el
“Desarrollo Social”, correspondan a las necesidades y particularidades regionales del Estado de
México.

Articulo 45.- La coordinacion del Sistema Estatal, corresponde a la Secretaria, quien disefara,
coordinara, dirigir4 y evaluara las politicas de desarrollo social en la Entidad, asimismo, sera el
vinculo con la Secretaria de Desarrollo Social de la Federacién y con las unidades administrativas
encargadas del desarrollo social a nivel municipal.

Articulo 46.- El Sistema Estatal, se implementara a través del Subcomité del COPLADEM que trate
los asuntos relativos al Desarrollo Social, por ser el espacio que facilita la coordinacion y
concertacion, a fin de dar congruencia a los planes y programas de desarrollo social en el ambito
federal, estatal y municipal. Sus sesiones, se realizaran en términos de la Ley de Planeacion y su
Reglamento.

Articulo 47.- El Coordinador del Sistema Estatal, ademas de las funciones que se establecen en la
Ley de Planeacién y su Reglamento, tendra las siguientes:

l. Coordinar las actividades del Sistema Estatal;

Il. Proponer al Ejecutivo Estatal, las politicas y lineamientos generales para la planeacion
global del desarrollo social del Estado, las metodologias para la integracion, ejecucion y
evaluacion de los programas sociales en el marco del Sistema Estatal de Planeacion
Democratica y de la Ley, y proponer un programa anual de gasto social;

1. Coordinar la integracion del programa anual de trabajo, el informe anual y la evaluacion
de actividades del Sistema Estatal,

\VA Coordinar la elaboracion de trabajos que determine la Secretaria 'y el COPLADEM;
V. Dar seguimiento a los acuerdos del Sistema Estatal; y
VI. Las demas que le confiera la Ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 48.- Los integrantes del Sistema Estatal, tendran las siguientes funciones:
. Participar en las sesiones del Sistema Estatal;

. Formular propuestas respecto del programa anual de trabajo, el informe anual y la
evaluacion de actividades del Sistema Estatal;

1. Coadyuvar en la elaboracion del Programa Estatal;

V. Emitir observaciones sobre los criterios y normas técnicas de sus respectivas materias en
términos de sus atribuciones;



V. Participar en las propuestas de politicas y lineamientos generales para la planeacion
global del desarrollo del Estado, las metodologias para la integracién, ejecucion vy
evaluacion de los programas sociales y el programa anual de gasto social, en términos de
sus atribuciones; y

VI. Las demas que le confiera la Ley y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO DECIMO
DEL CONSEJO

Articulo 49.- Los integrantes del Consejo designaran a sus respectivos suplentes por escrito dirigido
al Consejero Presidente, cuando el consejero propietario no pueda asistir a la sesiéon, sera

representado por su suplente quien tendra en este supuesto, las mismas facultades de un consejero
propietario.

Articulo 50.- Las convocatorias a las sesiones del Consejo, deberan ser suscritas por el Consejero
Presidente o a indicacion de éste, por el Secretario Técnico.

Articulo 51.- Las convocatorias a las sesiones especificaran el lugar, fecha y hora para la
celebracion de la sesion y seran notificadas a los integrantes del Consejo, cuando menos cinco dias
habiles antes de una sesién ordinaria y dos dias habiles antes de una sesién extraordinaria.

A la convocatoria, debera adjuntarse orden del dia y carpeta con la documentacion de los asuntos a
tratar en la sesion.

Articulo 52.- Para que la sesion se considere valida, serd necesaria la asistencia del Consejero

Presidente o su Suplente, del Secretario Técnico o su suplente y de siete miembros mas. Si la sesién
no se puede celebrar el dia sefialado por falta de quérum, se emitird una nueva convocatoria dentro

de los quince dias habiles siguientes, celebrandose la misma, con la presencia del Consejero
Presidente, del Secretario Técnico y con el niUmero de consejeros presentes.

Los acuerdos del Consejo seran adoptados por mayoria de votos de los miembros presentes, en caso
de empate el Consejero Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 53.- Las sesiones del Consejo deberdn constar en acta, debiendo ser firmada por todos los
integrantes asistentes a la sesion, incluyendo en ella la lista de asistencia, el orden del dia, el
desempefio de la sesion y los acuerdos tomados.

Articulo 54.- Corresponde al Consejero Presidente, las siguientes funciones:

l. Presidir las sesiones del Consejo;

. Someter a consideracién del Consejo, el informe de evaluacion de los programas de
desarrollo social, elaborado por la Secretaria, la propuesta de programa anual de trabajo y
el calendario de reuniones;

1. Proponer al Consejo, el establecimiento, modificacion o supresion de grupos de trabajo;

\VA Nombrar, con el consenso de los integrantes, a los coordinadores de los grupos de trabajo;

V. Emitir las convocatorias para la realizacion de las sesiones del Consejo o instruir al
Secretario Técnico su emision;

VI. Someter a consideracion de los miembros del Consejo, los programas a ser financiados
con el Fondo Social;



VII.

VIII.

X.

Designar y remover al Secretario Técnico del Consejo;

Proponer los estudios, proyectos y programas gue sean necesarios para el cumplimiento
del objeto del Consejo;

Presentar un informe anual al titular del Ejecutivo Estatal sobre los acuerdos tomados en
el seno del Consejo; y

Las demas que le confieren las disposiciones legales aplicables.

Articulo 55.- Corresponde al Secretario Técnico, las siguientes funciones:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

XI1.

X1,

XIV.

Emitir la convocatoria, orden del dia y fecha para la celebracion de sesiones, previo
acuerdo con el Consejero Presidente;

Hacer llegar la convocatoria oportunamente a los miembros del Consejo, acompafiadas del
orden del dia y de la carpeta de los asuntos a tratar en la sesion;

Apoyar al Consejero Presidente en la organizacion y desarrollo de las sesiones del Consejo;
Preparar las sesiones, verificar el quérum y levantar las actas correspondientes;

Preparar las carpetas que contengan la informacion de los asuntos a tratar en la sesion;
Llevar un registro y control de las actas, acuerdos y toda la documentacion relativa al
funcionamiento del Consejo y expedir copias de los archivos relativos, cuando asi lo
soliciten los miembros;

Firmar las actas y acuerdos que se levanten en las sesiones y remitirselos a los miembros
del Consejo dentro de los cinco dias habiles siguientes al cierre de la sesién de que se

trate;

Informar al Consejero Presidente, sobre el cumplimiento y seguimiento de los acuerdos
aprobados por el Consejo;

Integrar los informes y estudios que le encomiende el Consejo y aquellos que realicen los
grupos de traba jo creados por el mismo;

Turnar los asuntos que le hayan sido asignados a los grupos de trabajo y darles el
seguimiento correspondiente;

Presentar a consideracion del Consejero Presidente, el anteproyecto de programa anual de
trabajo y el calendario de sesiones;

Recibir la correspondencia del Consejo y acordar con el Consejero Presidente su despacho;

Cumplir con las comisiones y trabajos que le encomiende el Consejero Presidente y el
Consejo; y

Las demas que le confiere la Ley.

Articulo 56.- Los integrantes del Consejo, tendra las siguientes funciones:

Participar en las sesiones del Consejo;

Emitir su voto respecto de los asuntos tratados en las sesiones del Consejo;



VI.

VII.

VIII.

Xl.

XI1.

Emitir comentarios y propuestas al programa anual de trabajo y al calendario de sesiones
propuesto por el Consejero Presidente;

Participar en el analisis del informe de evaluacién de programas sociales elaborado por la
Secretaria y presentado por el Consejero Presidente y emitir las recomendaciones y
propuestas a que haya lugar;

Proponer al Consejero Presidente, por escrito y por lo menos quince dias antes de la
celebracién respectiva, los temas que considere deban incluirse en el orden del dia de las
sesiones, acompafiandolos de la documentacion necesaria para incluir en la carpeta de
asuntos;

Aprobar el establecimiento, modificacion o supresién de grupos de trabajo;

Proponer y aprobar los estudios, proyectos, programas, y actividades de desarrollo social;
Aprobar los programas a ser financiados con el Fondo Social;

Dar seguimiento a las actividades encomendadas a los grupos de trabajo;

Evaluar y aprobar los informes finales de los grupos de trabajo;

Cumplir con los acuerdos que se tomen en las sesiones del Consejo, en lo que respecta a
sus ambitos de competencia; y

Las deméas que le confiere la Ley.

Articulo 57.- El Consejo podra crear comisiones o0 grupos de trabajo permanentes o transitorios,
especificando su proposito, objetivo, metas y area geografica de atencién.

Articulo 58.- Los grupos de trabajo se integraran por:

V.

Un coordinador,
Un secretario operativo,
Un representante de la Secretaria, y

Los vocales de los sectores publico, social y privado que se relacionen con el objeto de
atencion del grupo.

El coordinador y el secretario operativo seran designados por consenso de los integrantes del grupo.

Articulo 59.- Los coordinadores de los grupos de trabajo, deberan informar al Consejo, con la
periodicidad que éste determine, los avances de las tareas que les hayan sido encomendadas, asi
como presentar el informe final para su discusion y aprobacion.

Articulo 60.- El Consejo debera remitir al Sistema Estatal, el resultado del analisis del informe de
evaluacion de los programas de desarrollo social integrado por la Secretaria y el informe anual de su
programa de trabajo.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA EVALUACION



Articulo 61.- La evaluacion de los programas de desarrollo social se llevara a cabo en términos de la
Ley de Desarrollo Social y podra realizarse dos veces al afio, durante el mes de febrero, para informar
los resultados alcanzados por la ejecucion del programa durante el afio inmediato anterior y
presentar el programa de trabajo para el afio actual, y en el mes de agosto, para emitir propuestas en
la programacion y presupuestacion del programa en el ejercicio fiscal siguiente.

Articulo 62.- Las dependencias y organismos de la administraciéon publica estatal, deberan
proporcionar a la Secretaria a mas tardar en el mes de enero y julio, en términos de éste reglamento,
la informacidén necesaria para realizar la evaluacién de los programas de desarrollo social a su cargo,
considerando los rubros establecidos en la Ley, para estar en capacidad de integrar el informe de
evaluacion que se remitira al Consejo.

Articulo 63.- Los ayuntamientos, implementaran lo conducente en el &mbito de su competencia, e
integraran un informe de resultados remitiéndolo a la Secretaria en la primera quincena de los meses
de enero y julio.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
CONTRALORIA SOCIAL

Articulo 64.- La Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado, el 6rgano de control interno de
la Secretaria y las contralorias municipales, podran, en el ambito de sus respectivas competencias,
ordenar la practica de visitas de verificacién para comprobar el cumplimiento a las disposiciones de
la Ley, en la ejecuciéon de programas de desarrollo social.

Tratdndose de visitas de verificacion de los 6rganos de control federales, éstas se sujetaran a lo
establecido en los convenios de coordinacién vigentes, en colaboracion con la autoridad estatal.

Articulo 65.- En términos de lo dispuesto en la Ley de Desarrollo Social, las dependencias y
organismos de la administracién puablica estatal y los ayuntamientos, en el ambito de sus respectivas
competencias, deberan facilitar el desempefio de la Contraloria Social, proporcionando las facilidades
e informacioén que esta requiera.

CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LA DENUNCIA POPULAR

Articulo 66.- Las autoridades estatales o municipales, para recibir denuncias de hechos que a su
juicio impliqguen incumplimiento a las disposiciones de la Ley y éste reglamento, deberan verificar que
estas se realicen en términos de la Ley de Desarrollo Social y turnarlas al Organo de Control Interno
para su atencion, informando por escrito al denunciante en términos del Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México y de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios.

Articulo 67.- Las contralorias internas de las dependencias y organismos auxiliares del poder
ejecutivo y de los ayuntamientos, daran atencion a las quejas y denuncias, en términos del Codigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México y de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.

Tratandose de presuntas infracciones cometidas por servidores publicos de la administracion federal,
éstas se sujetaran a lo establecido en los convenios de coordinacién vigentes entre los érganos de

control interno federal y estatal.

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES



Articulo 68.- Son infracciones cometidas por las organizaciones de la sociedad civil:

VI.

Realizar acciones de auto beneficio o beneficio mutuo;

Aplicar los recursos o fondos publicos a fines distintos a los autorizados;
Realizar propaganda o proselitismo politico, religioso o partidista;

No destinar su patrimonio al objeto social para el cual se constituyeron;

No entregar la informacién solicitada por la Secretaria o la autoridad que otorgd el recurso
o fondo publico; y

No cumplir con las obligaciones que marca la Ley y este Reglamento.

Articulo 69.- Las sanciones a que se haran acreedoras las organizaciones de la sociedad civil que
comentan una o mas de las infracciones planteadas en el articulo anterior seran:

Apercibimiento para que subsane la irregularidad en un plazo no mayor a 30 dias, cuando
incurra por primera ocasién en alguno de los supuestos de las fracciones I, Ill, Vy VI;

Suspension por un afio del Registro Social Estatal y notificacion a la autoridad fiscal
respectiva, cuando incurra en alguno de los supuestos de las fracciones Il y IV o incurra
por segunda ocasion en los supuestos de las fracciones I, I, Vy VI;y

Cancelacion definitiva del Registro Social Estatal y notificacion a la autoridad fiscal

respectiva, cuando incurra por segunda ocasion en los supuestos de las fracciones Il y IV.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el periédico oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- El presente Reglamento, entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

TERCERO.- Las secretarias de Desarrollo Social y de Finanzas, realizaran las acciones conducentes
para la implementacion del Sistema Estatal de Desarrollo Social, a través del Subcomité del
COPLADEM que trate los asuntos relativos al Desarrollo Social.

CUARTO.- El Consejo de Cooperacion para el Desarrollo Social del Estado de México, debera quedar
integrado en un plazo no mayor de noventa dias naturales a la entrada en vigor del presente
Reglamento.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México,
a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil seis.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE MEXICO

LIC. ENRIQUE PENA NIETO
(RUBRICA).



EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

DR. VICTOR HUMBERTO BENITEZ TREVINO

(RUBRICA).
APROBACION: 4 de mayo del 2006
PUBLICACION: 4 de mayo del 2006
VIGENCIA: 5 de mayo del 2006

REFORMAS Y ADICIONES

Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se reforman, las fracciones | del articulo 2, Xl del articulo
6, Il del articulo 8, los articulos 10, 15, 25, 30, 41, las fracciones | y Il del articulo 42 y | y Il del
articulo 43; y se adicionan las fracciones XlI, XIIl y XIV al articulo 6, las fracciones XIl y XIII al
articulo 7, un ultimo parrafo al articulo 18, la fraccion X1V al articulo 19, del Reglamento de la Ley de
Desarrollo Social del Estado de México. Publicado en la Gaceta del Gobierno el 30 de mayo del 2008,
entrando en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.



