Cuestionario para las Dependencias de Gobierno

Este cuestionario es completamente confidencial y la informaci6n se utilizar tnicamente con fines estadisticos

INSTRUCCIONES BASICAS DE LLENADO

1) Para fines de esta investiaacion se entiende por “JOVENES" a individuos entre 15 v 29 afios de edad.
2) Se solicita atentamente responder TODOS LOS CAMPOS con informacién corresoondiente al periodo ENERO - DICIEMBRE 2015,
3) Entendemos ATENCION DIFERENCIADA EN MATERIA DE JUVENTUD como aquellas acciones que se dirijan especialmente a jovenes;

va sea a través de les para j6venes o de

dentro de los I

enfocarlos a los jévenes.

Informacién general (2015)

Nombre de la Dependencia o Entidad

Datos del contacto*:
Emplead unt é
mpleados y veluntarios por genero Hombres Muieres Nombre:
Namero de Empleados 21 31 Teléfono:
Nimero de Empleados Jovenes (15-29 afos) 4 6 E-mail:
Namero de Voluntarios (No social/Practicas) 0 [
Nimero de Voluntarios (No cial/Précticas) Jovenes (15-29 aios) 0 0 * Persona a quien podamos referirnos en caso de haber dudas
sobre el llenado de los cuestionarios
Empleados que ocuparon puestos de toma de decisiones en 2015 (titular de la
dependencia, subsecretario, ttular de unidad, coordinador general, director general, director general P s
adjunto, director de area, subdirector, jefe de departamento o consultor externo, entre otros cargos
que la dependencia considere de toma de decisiones de acuerdo con su organigrama)
[Namero de ‘ocuparon puestos de toma de 2015 6 7

|Numero de Empleados j6venes (15 - 29 aiios) que ocuparon puestos de toma de decisiones en 2013

Acciones y programas (2015)

;Conts durante 2015 con Programas/Espacios de participacion que tuvieron ATENCION - - -
Total de participantes (Pdblico en Total de participantes de entre 15
DIFERENCIADA EN MATERIA DE JUVENTUD?* En caso afirmativo, favor de enlistarlos a Principal tema que aborda participantes partiopant
o general, empleados, voluntarios, etc.) 9 afios
di 2015 con ios de que tuvieron ATENCION
Total de participantes (Pdblicoen | Total de participantes de entre
DIFERENCIADA EN MATERIA DE 2* En caso afirmativo, favor de enlist Principal tema que aborda participantes (Pbli particip:
A general, empleados, voluntarios, etc.) 15y 29 afios
continuacién:
Impulsar a aplicacién practica de los conocimientos de alumnos Hombres a7 Hombrest 450
inscritos en
secas de educacién dual superior écrico y superioren empreszs y con el favorecer
formacién de profesionales altamente capacitados, orientados al
desarrollo de a cienciay tecnologia que contribuyan al mejoramiento
socioeconémico de la poblacian. Mujeres 23 Mujeres 219
Hombr Homby
Promover Ia formacidn y capacitacion de recursos humanos de alto fombres 20 fombres 120
nivel en la investigacién cientifca y desarrollo tecnolgico, que
contribuyan al mejoramiento socioeconémico de Ia poblacion,
procurando para ell la colaboracién de los sectores piblico, privado
Becas tesis de lienciatura y posgrado
¥ social
< licenciatura, a
participar en la convocatoria de becas tesi para obtener su grado Mujeres 250 Mujeres 151
académico.
Promover la formacion y capacitacion de recursos humanos de alto Hombres
nivel en a investigacion cientifica y desarrollo tecnolGico, que 339 Hombres 129
contribuyan al mejoramiento socioecondmico de la poblacion
procurando para ello la colaboracion de los sectores piblico, privado
socia;
Becas para realizar estudios de posgrado ¥
d dos en de posgrado o
estudiantes de ese nivel inscritos en programas presenciales de
doctorado, maestria o especialidad, a participar para la obtencion de Mujeres 7 Mujeres 31
becas para la realizacién de estudios de posgrado
Promover la formacion y capacitacion de recursos humanos de alto Hombres Hombres
nivel en a investigacion cientifica y desarrollo tecnolGgico, que 7 7
contribuyan al mejoramiento socioeconémico de Ia poblacion,
procurando para ello la colaboracion de los sectores pibiico, privado
Becas de apoyo extraordinario ysocial
Convocando a profesionistas interesados en obtener una beca para la
realizacion de estudios de posgrado en el extranjero; orientados al
desarrollo cientifico y/o tecnolgico, en los niveles de maestria y Mujeres 6 Mujeres 6
doctorado; en los cuales han sido aceptados para cursarlos.
Hombres Hombres
Convoca a estudiantes inscritos en instituciones de educacion de nivel " .
basico (secundaria), medio superior y superior asentadas en el Estado
; , s de México, a participar en la obtencién de apoyos con la finalidad de
Jévenes en la investigacion y desarrollo tecnoldgico P
realizar, adecuar o mejorar proyectos de investigacion cientifca y/o
desarrollo tecnolégico, ello con el propésito de que participen en
eventos cientificos o tecnologicos. Mujeres 8 Mujeres. 48
Impulsar lainvestigacién cientifca y el desarrollo tecnologico, entre Hombres Hombres
o e mivel b o 581 546
a
§ inscritos en instituciones educativas del Estado de México, que hayan
Apoyos, premios o reconocimientos a estudiantes destacados en ciencia y tecnologia
participado o pretendan participar de manera sobresaliente en
cientifico y tecnol6gico, a través del otorgamiento de apoyos, premios Mujeres 26 Mujeres 02
o reconocimientos.
Hombres Hombres
Impulsar el v 165 &
Apoyos,a profesores e v d via | profesorese que participen
tecnologia de proyectos de investigacion o desarrollo tecnologico en dreas
cientifcas y teenolicas.
® Mujeres 9 Mujeres s
Hombres no disponible Hombres no disponible
Se reconoce la capacidad creativa de los estudiantes inscritos en
6 idas en el Estado de
Premio a Jévenes Inventores e Innovadores del Estado de México* México que presentan proyectos que son evaluados bajo los
grado de novedad de proteccio
intelectua, viabilidad técnicay potencial de comercializacion o disponible ) o disponible
Mujeres Mujeres
Total de personas apoyadas en 2015, Hombres 1881 Hombres 1339
*Nota: Cabe sefialar que en el ejercico fiscal 2015, fueron premiados 3 proyectos, 2 e ellos presentados por 2 hombres y, uno ms, por una mujer. Mujeres 1309 Muieres 965







