PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Ejercicio fiscal 2016
(Clave) (D inacion)
Programa p P 01050201 [impulso al federaly y d municipal
Programa Anual de Metas de Actividades por Proyecto Proyecto: ‘0201 Capacitaci6n y profesi, ion h dari
Dep. General: L0O Tesoreria
Dep. Auxiliar: 120 Administracion y desarrollo de personal

Objetivo del Proyecto:

Integrar las acciones de profesionalizacién, actualizacién y formacion académica que se llevan a
cabo mediante Programas estructurados con base en las necesidades detectadas.

Metas Fisicas
Programado é Programado

Descripcion

Unidad de Variacion
de las Metas de actividad sustantivas relevantes

Medida Absoluto
1 Certificar a los servidores publicos que cuentan con el perfil. pliblicos 20 20 20 0 0.00%
certificados
5 3 5 2o e 3 Servidores
3 .mtmn.nmosﬂ perfil de mm_‘snoﬂom r:._.v__Sm que serdn candidatos a plbiios 2 25 2 0 0.00%
inscribirse en el curso de certificacion.

inscritos

e —
$512,500.00




PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Ecatepec INo. '094

_222.930”

Clave)

Ejercicio fiscal 2016

(Denominacién)

Programa Presupuestario:| ‘01050206 Consolidacién de la Ads

ion Pablica de Resuls

PbRM-01c Programa Anual de Metas de Actividades por Proyecto Proyecto: ‘0101 |Administracion do personal
Dep. G i 100 T ia
Dep. Auxiliar: 120 |Administracién y desarrollo de personal
Objetivo del Proyecto:
Desarrollar fas actividades para la administracién de personal, asi como las de celebrar con el
Sindicato en tiempo y forma los convenios que rigen las relaciones laborales entre el gobierno
municipal y servidores publicos; consolidando un sistema ::mmﬂgmaosu_.
Descripcion Metas Fisicas Variacién
Codigo : : Unidad de | 2015 [ 2016
de las Metas de actividad sustantivas relevantes
Medida | Programado | Alcanzado | Programado | Absoluto | %
; = e z 7 -
‘01 levar a cabo el reclutamiento, uw .»80? _:acnn_n.rs Y promocion Personil 200 200 200 0 0.00%
del personal, asi como I evaluacién del desempefio.
i < rfil i bre si:
02 Armar mxvmn_m:nmw de acuerdo a perfi definido sobre sistema Expedicnts 600 600 600 0 0.00%
de evaluacion de personal.
3 o:Total de Proyecto W\ $5,831,522.00
% Y
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